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การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 

สารเลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ได้ด าเนินการโครงการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานราก เพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐและยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ในการสนับสนุน
การผลิตและพัฒนาก าลังคนเพื่อตอบสนองต่อความต้องการพัฒนาประเทศ และส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษา  
มีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากและเชื่อมโยงกับเครือข่ายชุมชนท้องถิ่น  
โดยน าองค์ความรู้จากผลงานวิจัยและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาถ่ายทอดทักษะความรู้และเทคโนโลยีที่เหมาะสม
แก่ท้องถิ่น สามารถยกระดับขีดความสามารถด้านการผลิตและการจัดการของเศรษฐกิจชุมชน รวมถึงการสร้าง
มูลค่าเพิ่มของผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง เพิ่มโอกาสในการสร้างอาชีพรายได้และการพึ่งพาตนเอง ส่งผลต่อการสร้าง
ความเข้มแข็งทางสังคมอย่างยั่ งยืน ทั้ งนี้ โดยมีเครือข่ายการวิจัยของสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ   
จ านวน  9  เครือข่าย เป็นผู้รับผิดชอบในพื้นที่ โดย สกอ. ได้สนับสนุนให้เครือข่ายสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ
ผลิตผลงานวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุ่มชน โดยความร่วมมือระหว่างนักวิจัยกับชุมชน หน่วยงาน องค์กร
ต่างๆ ตลอดถึงผู้ที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ 
 ดังนั้นเพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพผลงานวิจัยและนักวิจัยและเป็นการเปิดโอกาสให้นักวิจัยได้น าเสนอ
ผลงานให้เผยแพร่ในวงกว้าง โดยขยายองค์ความรู้สู่การปฏิบัติให้กว้างขวางยิ่งขึ้น เครือข่ายวิจัยเครือข่าย
อุดมศึกษาภาคกลางตอนบน เครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง และเครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษา
ภาคตะวันออก ซึ่งมีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาวิทยาลัยศิลปากร และมหาวิทยาลัยบูรพาเป็นสถาบันแม่
ข่ายร่วมกับส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) จึงได้จัดการประชุมวิชาการระดับชาติ “เครือข่ายวิจัย
สถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ” ประจ าปี 2556 ระหว่างวันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 เพื่อเผยแพร่งานวิจัย 
ของเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา และเป็นเวทีแลกเปล่ียนองค์ความรู้ทางวิชาการสู่สาธารณชน 
 ขอขอบคุณเครือข่ายวิจัยเครือข่ายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน เครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลาง
ตอนล่าง เครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคตะวันออก นักวิจัย และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านให้ความร่วมมือ
ในการจัดงานประชุมในครั้งนี้ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงพลังที่ร่วมก่อให้เกิดการประชุมวิชาการที่ทรงคุณค่าขึ้นอีกวาระ
หนึ่ง 
 
                                                                           ด้วยความปรารถนาดีและขอขอบคุณ 

                                                                                                 
                                                                                              (นายอภิชาต ิจีระวุฒ)ิ 

                                                                                               เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
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สารประธานเครือข่ายวิจัยเครือข่ายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 
 

การวิจัยมีความส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเป็นอย่างยิ่ง ส่ิงส าคัญอย่างหนึ่ง 

ของงานวิจัยคือสามารถน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง ดังนั้นเพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพ 

ของผลการวิจัยและนักวิจัย จ าเป็นต้องมีเวทีทางวิชาการส าหรับนักวิจัยในการแลกเปล่ียนองค์ความรู้ 

และประสบการณ์ด้านวิจัยร่วมกัน และยังเป็นการเปิดโอกาสให้นักวิจัยได้เผยแพร่ผลงาน สามารถขยาย 

องค์ความรู้สู่ชุมชนและสังคมได้อย่างกว้างขวางยิ่งขึ้น อีกทั้งเป็นการเตรียมความพร้อมในการรองรับการเป็น

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ในป ีพ.ศ. 2558 อีกด้วย 

การจัดประชุมวิชาการระดับชาติ  “เครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ” ประจ าปี 2556  

ระหว่างวันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 ครั้งนี้ ได้รับความร่วมมือจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (สถาบันแม่ข่ายเครือข่ายวิจัยเครือข่ายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน) มหาวิทยาลัย

ศิลปากร (สถาบันแม่ข่ายเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง) และมหาวิทยาลัยบูรพา (สถาบันแม่ข่าย

เครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคตะวันออก) ซึ่งมีพันธกิจในการด าเนินงานเครือข่ายฯ ว่าด้วยเรื่อง 

การผลิตงานวิจัยเชิงสหวิทยาการที่มีความส าคัญทางยุทธศาสตร์ของชาติเพื่อเป็นกลไกในการขับเคล่ือนด้านการ

พัฒนาทางเทคโนโลยี ด้านการผลิต และด้านการจัดการพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัยเชิงบูรณาการ 

ที่มีเอกภาพจากภาคีความร่วมมือของสถาบันในเครือข่ายเพื่อสร้างนวัตกรรมและวัฒนธรรมของการท างานร่วมกัน

และบูรณาการองค์ความรู้ที่ได้จากงานวิจัย ถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน และขยายผลงานวิจัยให้มีมูลค่าเพิ่ม  

ทางเศรษฐกิจเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชนเป้าหมาย 

ขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานจัดประชุมและผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่ช่วยคัดกรองผลงานวิจัย 

อย่างมีคุณภาพ ตลอดจนผู้มีส่วนร่วมทุกท่านที่ได้ทุ่มเทและเสียสละเวลามาร่วมกันจัดงานประชุมจนส าเร็จลุล่วง 

ไปได้ด้วยดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลที่ได้รับจากการประชุมวิชาการในครั้งนี้จะช่วยส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษา 

ได้มีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจประเทศและเชื่อมโยงกับเครือข่ายชุมชนท้องถิ่น  

โดยการน าองค์ความรู้จากผลงานวิจัยมาถ่ายทอดทักษะและเทคโนโลยีที่เหมาะสมแก่ท้องถิ่น และส่งผล 

ต่อการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 

 

                                                                                          ด้วยความขอบคุณ                                                                                                                             

                                                                   

                                                                (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ปฐมทัศน์ จิระเดชะ) 

                                    ประธานเครือข่ายวิจยัเครือข่ายอดุมศึกษาภาคกลางตอนบน        

                                                                             มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  
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สารประธานเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง 

 

 เครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง ได้ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เครือข่าย

วิจัยเครือข่ายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน และเครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคตะวันออก จัดการประชุม

วิชาการระดับชาติ “เครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ” ประจ าปี 2556 เรื่อง “เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 

กับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่งานวิจัย แลกเปล่ียนความรู้ทางวิชาการ และเตรียม

ความพร้อมสู่การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ให้แก่คณาจารย์ นักวิจัย และประชาชนทั่วไป 

 การด าเนินการวิจัยเป็นการผลิตองค์ความรู้ ซึ่งเป็นพันธกิจหลักของอุดมศึกษาเป็นการสร้างความเป็น

เลิศทางวิชาการ พัฒนาสังคม และช่วยยกระดับมาตรฐานงานวิจัยและเพิ่มขีดความสามารถของประเทศ  

และน าไปสู่การแข่งขันและการยอมรับในเวทีโลก ดังนั้นการประชุมวิชาการดังกล่าวจะเป็นเวทีที่ให้โอกาส 

แก่นักวิจัย คณาจารย์ และผู้สนใจได้แสดงผลงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ รวมทั้งการสร้างเครือข่ายทางวิชาการ

ต่อไป 

 ดิฉันใคร่ขอขอบคุณ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เครือข่ายวิจัยเครือข่ายอุดมศึกษาภาคกลาง

ตอนบน และเครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคตะวันออก ที่สนับสนุนและให้ความร่วมมือในการจัดประชุม

ครั้งนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการประชุมครั้งนี้จะประสพผลส าเร็จ และน าประโยชน์มาสู่วงการวิชาการต่อไป 

                                

                
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อริศร์ เทียนประเสริฐ) 

                                                                    ประธานเครือข่ายวจิัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง 

                                                                            มหาวิทยาลยัศิลปากร 
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สารประธานเครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคตะวันออก 
 

ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาร่วมกับเครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคตะวันออก

เครือข่ายวิจัยเครือข่ายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน และเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง ร่วมจัดการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ เครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ประจ าปี 2556 หัวข้อ “เศรษฐกิจ สังคม 

วัฒนธรรม กับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแลกเปล่ียนองค์ความรู้ทางวิชาการ  

และเผยแพร่งานวิจัยของเครือข่ายสู่สาธารณชน  

การสร้างสรรค์ผลงานวิจัยถือว่าเป็นปัจจัยส าคัญที่จะช่วยขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศให้มีความก้าวหน้า

ทั้งในระบบเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับประเทศไทย  

และการส่งเสริมให้มีกิจกรรมเผยแพร่ผลงานวิจัย จึงเป็นบทบาทส าคัญที่จะท าให้ผลงานวิจัยได้รับการ

ประชาสัมพันธ์ไปสู่กลุ่มเป้าหมายผู้ใช้ประโยชน์ในวงกว้าง ซึ่งจะเป็นประโยชน์ทั้งในแง่ของการขยายองค์ความรู้

ทางวิชาการพัฒนาสังคม และเป็นการยกระดับงานวิจัยของไทยให้ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับภูมิภาค  

และนานาชาติต่อไป   
            ผมขออวยพรให้การจัดงานครั้งนี้ประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ทุกประการ และขออวยพรให้

คณะกรรมการจัดงาน นักวิจัย ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคนจงประสบแต่ความสุขความเจริญ มีพลังกาย พลังใจ  

พลังปัญญา เพื่อร่วมกันสร้างสรรค์พัฒนาสังคมไทยให้ก้าวหน้ารุ่งเรือง ก้าวไปสู่การเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

ตลอดไป 

 

 

       

                                                                              (รองศาสตราจารย์ ดร.เสรี ชัดแช้ม) 

                                                                        ประธานเครือข่ายเพือ่การพฒันาอุดมศึกษาภาคตะวันออก 

                                                                                                        มหาวิทยาลัยบูรพา 

 



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 

วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

บรรณาธิการแถลง 
 

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้สนับสนุนการด าเนินงานด้านการวิจัยของสถาบันอุดมศึกษา
ต่างๆ ในรูปของเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาเพื่อผลิตผลงานวิจัยเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก
และเชื่อมโยงกับเครือข่ายท้องถิ่น รวมถึงการน าองค์ความรู้จากงานวิจัยมาพัฒนาต่อยอด ถ่ายทอดทักษะความรู้
และเทคโนโลยีให้เหมาะสมต่อการพัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศชาติ 

ในปี 2556 จึงเป็นวาระส าคัญที่ เครือข่ายวิจัยเครือข่ายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน เครือข่ายวิจัย
อุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง และเครือข่ายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคตะวันออก โดย มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ มหาวิทยาลัยศิลปากร และ มหาวิทยาลัยบูรพา ในฐานะสถาบันแม่ข่ายทั้ง 3 แห่ง ตามล าดับ 
ได้รับเกียรติให้ร่วมกันจัดการประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ประจ าปี 2556 
เพื่อเป็นการน าผลงานวิจัยเชิงสหวิทยาการอันทรงคุณค่ามาสู่การแลกเปล่ียนองค์ความรู้ เพื่อยกระดับคุณภาพ 
ของงานวิจัยให้เกิดการพัฒนาต่อยอดและน าไปใช้ประโยชน์อย่างแท้จริง สร้างความเข้มแข็งทางวิชาการและวิจัย
ในการตอบโจทย์และแก้ไขปัญหาของสังคม เพื่อให้มหาวิทยาลัยเป็นก าลังส าคัญที่จะเป็นที่พึ่งพาของสังคมไดอ้ยา่ง
เข้มแข็งและยั่งยืน 

การประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ประจ าปี 2556 ได้มีคณาจารย์ 
นักวิจัย นิสิต นักศึกษา จากสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ร่วมส่งผลงานวิจัยใน 4 กลุ่มสหวิทยาการ ได้แก่ กลุ่ม
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และกลุ่มศึกษาศาสตร์ 
มากกว่า 120 ผลงาน และได้ผ่านการพิจารณากล่ันกรองโดยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญในแต่ละ 
สหสาขาวิทยากรอย่างเข้มข้น เพื่อเป็นการรักษาระดับคุณภาพและมาตรฐานของการประชุมวิชาการระดับชาติ  
ให้เป็นที่ยอมรับในแวดวงวิชาการ และเพื่อพัฒนาคุณภาพของผลงานวิจัยให้สามารถเผยแพร่ต่อไป 
ในวารสารระดับชาติ และมุ่งสู่ความเป็นนานาชาติในโอกาสต่อไปได้อีกทางหนึ่งด้วย  

ในนามของกองบรรณาธิการขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้ให้เกียรติและสละเวลาในการพิจารณา
กล่ันกรองผลงานวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการครั้งนี้อย่างเข้มข้นตามมาตรฐานของวารสารวิชาการ
ระดับชาติ ขอขอบคุณฝ่ายบริหารจัดการวิจัย และฝ่ายส านักพิมพ์ สถาบันยุทธศาสตร์ทางปัญญาและวิจัย 
ที่ช่วยบริหารจัดการและจัดท ารูปเล่มทั้งหนังสือรวบรวมบทคัดย่อและส่ือรวบรวมผลงานวิจัยที่ผ่านการกล่ันกรอง
เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการ (Proceedings) ได้อย่างเรียบร้อยดียิ่ง เพื่อให้การประชุมวิชาการครั้งนี้ได้เป็น
โอกาสส าคัญในการรวบรวมเผยแพร่  สร้างความเข้มแข็งของรากฐานวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี  
รวมถึงการต่อยอดพัฒนางานวิจัยให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมในได้ล าดับต่อไป 
 

                                                                                        ด้วยความปรารถนาดี 

                                                                        
                                                                      (อาจารย์ ดร.วิชชากร จารุศิริ) 

                                                                     บรรณาธิการ 
                                                                                      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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สารบญั (ต่อ) 
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RN-53: การถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานรากด้วยการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติป่าแสม 
กรณีศึกษาอ่าวบางกะไชย จันทบุรี……………………………………………………………………………..………… 
THE TECHNOLOHY TRANSFER TO GRASS ROOT COMMUNITY FOR COPPICE CONSERVATION AND 
RESTORATION : A CASE STUDY OF BANGKACHAI BAY CHANTABURI. 
ชลพรรณ ออสปอนพันธ์, วิรัช สมัครสมาน, สวัสดิ ์ฟูคณะ 

 

400-408 

RN-54: การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ตามหลักวินัย 5 ประการของ Peter Senge……..….. 
A DEVELOPMENT THE SCHOOL TO LEARNINGING ORGANIZATION BY 5 DISCIPLINES OF PETER 

SENGE 

ฉลองชัย ธีวสุทรสกุล 

409-421 

RN-55: การพัฒนาศักยภาพของกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองและกลยุทธ์ทางการตลาด ส าหรับผลิตภัณฑ์
ทองเหลือง บ้านท่ากระยาง อ าเภอเมือง จังหวัดลพบุรี………………………..……………………………..……..…. 
DEVELOPMENT OF BRASS HANDICRAFTSMAN GROUP’S POTENTIAL AND MARKETING 
STRATEGIES FOR BRASS HANDICRAFTS IN BANN TAH KRAYANG, MUANG DISTRICT, LOPBURI 
PROVINCE 
พนิตสุภา ธรรมประมวล, กาสัก เต๊ะขันหมาก 

 

422-431 

RN-56: การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับท างาน หลักสูตรวิศวกรรมซอฟต์แวร์  

ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล..............................................................................................................  

DEVELOPMENT OF WORK INTEGRATED LEARNING (WIL) MODEL IN SOFTWARE ENGINEERING 

CURRICULUM FOR RAJAMANGALA UNIVERSITY OF TECHNOLOGY  

กิจจา ไชยทนุ 

 

432-441 

RN-57: การพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม  
อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี...............................................................................................................  
DEVELOPMENT OF DESIRED BEHAVIORS OF YOUTHS IN BOONGMAI ADMINISTRATIVE 
ORGANIZATION, WARINCHAMLAP DISTRICT, UBONRATCHATHANI PROVINCE 
ไชยา อัศววารินทร,์ สุมาลี ชัยเจริญ 

 

442-453 

 

RN-58: การประยุกต์ใช้เทคนิคกระบวนการล าดับชั นเชิงวิเคราะห์ก าหนดหลักเกณฑ์ ในการคัดเลือกผู้ส่ง

มอบอะไหล่รถยนต์…………………………………………………………………………………………………….…... 

AN APPLICATION OF THE ANALYTIC HIERARCHY PROCESS FOR THE SELECTION CRITERIA  

OF AUTOMOTIVE SPARE PARTS SUPPLIERS 

ปิยะวรรณ สูนาสวน, สุภาพร โฉมเฉลา 

 

454-461 

RN-61: ปัญหาแรงงานในพื นที่สามจังหวัดชายแดนใต้ ด้านปัจจัยทางสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม............. 

THE LABOR’S DILEMMA IN THE THREE SOUTHERN BORDER PROVINCES FROM SOCIAL, 

ECONOMICS AND CULTURAL ASPECTS 

ปภัศร ชัยวัฒน์, สวรัย บุณยมานนท์, อิศรา ศานติศาสน ์

462-475 
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RN-62: ความชุกและปัจจัยที่เก่ียวข้องกับความคิดฆ่าตัวตายของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ในมหาวิทยาลัย  

2 แห่ง ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือ..................................................................................................................... 

PREVALENCE AND RELATED FACTORS OF SUICIDAL IDEATION AMONG UNDERGRADUATE 

STUDENTS IN TWO UNIVERSITIES OF THE NORTHEASTERN 

มนฤดี แสงวงษ์ 

 

476-484 

RN-63: การศึกษาชิ นส่วนคอนกรีตส าเร็จรูปน  าหนักเบาผสมฝุ่นหินปูนจากเหมืองหิน……………..……………. 

STUDY OF LIGHT-WEIGHT CONCRETE PRE-CAST MIXED WITH LIMESTONE POWDER FROM QUARRY 

ประชุม ค าพุฒ, สมเกียรติ รุ่งทองใบสุรีย,์ กิตติพงษ์ สวุีโร 

485-494 

RN-64: การศึกษาการป้องกันสารพิษจากบ่อฝังกลบขยะซึมลงน  าใต้ดินโดยใช้น  ายางธรรมชาติ………..……… 

STUDY ON THE PREVENTION OF TOXIC SEEPAGE FROM LANDFILL TO GROUNDWATER USING 

NATURAL LATEX 

ประชุม ค าพุฒ, กิตติพงษ์ สวุีโร 

495-505 

RN-65: กรอบแนวคิดของรูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริมศักยภาพ  

การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาอภิปัญญา…………………………………………………………..………………………………. 

A CONCEPTUAL FRAMEWORK OF PROBLEM BASED LEARNING WITH SCAFFOLDING TO 

EMPHASIZE METACOGNITIVE STRATEGIES 

ฐิติมา ช่วงชัย, จรัญ แสนราช 

 

506-516 

RN-69: การศึกษาการด าเนินงานตามแผนแม่บทโครงการอนุรักษ์และพัฒนานครประวัติศาสตร์

พระนครศรีอยุธยา บริเวณพื นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร และบึงพระราม……..……………………………. 

THE STUDY OF THE IMPLEMENTATION OF THE MASTER PLAN OF CONSERVATION AND 

DEVELOPMENT, CITY OF AYUTTHAYA, SURROUNDING AREA AND THE WETLAND SANCTUARY 

PHRAMONGKOLBOPITR RAMA 

อรทัย เจริญเรืองเดช, อลิศรา มีนะกนิษฐ, อรศริิ ปาณินท์ 

 

517-526 

 

RN-72: การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีน…………………………………………………………..……………. 
PRODUCT DEVELOPMENT FROM GARMENT COMPOSITE 
ประชม ทางทอง 

527-550 

RN-74: การออกแบบครัวแบบยูนิเวอร์ซัลดีไซน์ส าหรับผู้พิการ โดยใช้หลักการ ล าดับชั นเชิงวิเคราะห์….….…. 
UNIVERSAL KITCHEN DESIGN FOR THE DISABLED BY USING ANALYTIC HIERARCHY PROCESS 
โสรัจ พฤฒิโกมล 

551-560 

RN-76: ผลการเสริมน  าส้มควันไม้ในอาหารต่อสมรรถภาพการผลิต คุณภาพซาก ความสูงวิลไล และจ านวน
จุลินทรีย์ในล าไส้และมูลของไก่เนื อ....................................................................................................................... 
EFFECTS OF DIETARY WOOD VINEGAR SUPPLEMENT ON PRODUCTION PERFORMANCE, CARCASS 
QUALITY, INTESTINAL VILLI AND MICROORGANISM COUNT OF INTESTINAL CONTENT AND 
EXCRETA IN BROILER CHICKEN 
ณิฐิมา เฉลิมแสน, บุญชู นาวนนุเคราะห์, อรรถพล ตนัไสว, ณรงค์ นันตะ๊จันทร์, ธัญรัตน์ จารี, พรพล บุญดา 

 

561-570 

 
 



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 

วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

สารบญั (ต่อ) 
                                                                                                                                                                                                    หน้า 
RN-78: ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรม

การเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท………………………………………………………………….... 

THE RELATIONSHIP BETWEEN THE PERCEIVED ORGANIZATION SUPPORTS TRANSFORMATIONAL 

LEADERSHIP WITH ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR OF MANAGERS 

แพรภัทร ยอดแก้ว 

 

571-583 

RN-79: ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการลดผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุรากับเยาวชนไทยในอนาคต

กรณีศึกษาจังหวัดพิษณุโลก…………………………………………………………………………………….………… 

A POLICY SUGESSTION TO REDUCE THE SOCIAL IMPACTSDUE TO ALCOHOL CONSUMPTION OF 

YOUNG PEOPLE: A CASE STUDY OF PHITSANULOK 

พีรธร บุณยรัตพันธุ์, วศิน ปัญญาวุธตระกลู, บุญส่ง กวยเงิน, ชลติานนท์ สะชาโต 

 

584-593 

RN-80: การพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเสื่อจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ 

จังหวัดอุบลราชธานี…………………………………………………………………………………………..……..……… 

THE DEVERLOPMENT OPERATION WEAREP A REED MAT AND BASKETRY GROUPOF THAT SUB-

DISTRICT ADMINISTRATION ORGANIZATION, WARINCHAMRAB DISTRICT, UBONRATCHATHANI 

PROVINCE 

ประวัติ พรมหล่อ, สุมาลี ชัยเจริญ 

 

594-603 

RN-82: กลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออกยางพาราไทยสู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน………………………………………………………………………………………………..…………………….. 
STRATEGIES FOR BUILDING A COMPETITIVE ADVANTAGE IN THAI RUBBER TO ASEAN ECONOMIC 
COMMUNITY (AEC) 
นวพร สังวร, สุดาพร สาวม่วง 

 

604-615 

RN-83: รูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง…………………….... 
THE SUSTAINABLE MARKETING MODEL OF THE SMALL ENTERPRISES IN ACCORDANCE TO 
SUFFICIENCY ECONOMY PHILOSOPHY 
สาทิตร ์ม่วงหมี 

616-625 

RN-85: ลักษณะส่วนบุคคล ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ประสบการณ์ในงาน และสถานการณ์ความไม่สงบกับความ

ผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้….…. 

THE PERSONAL CHARACTERISTIC, WORK  CHARACTERISTIC, WORK EXPERIENCE, SITUATIONS OF 

UNREST AND THE TEACHER ORGANIZATIONAL COMMITMENTS UNDER THE PRIMARY 

EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICES  IN  THE  THREE  SOUTHERN  BORDER  PROVINCES 

เนาวรัตน์ ตรีไพบูลย์ 

 

626-635 
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สารบญั (ต่อ) 
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RN-86: การปลดโหลดอย่างเหมาะสม กรณีก าลังผลิตไฟฟ้าไม่เพียงพอ โดยใช้วิธีการหาค่าเหมาะที่สุด 

ด้วยกลุ่มอนุภาค..................................................................................................................................................... 

OPTIMAL LOAD SHEDDING SCHEME DURING INADEQUATE GENERATION USING PARTICLE SWARM 

OPTIMIZATION 

เอกพจน์ เข็มทอง, สมพร สิรสิ าราญนุกุล, จุฑานนท์ แก้วมณ ี

 

636-646 

RN-87: การจัดองค์กรคนท างานในอาเซี่ยน: ประเทศไทยเป็นกรณีศึกษา…………………………………..……... 

ASEAN WORKING CLASS ORGANIZATIONS: A CASE STUDY OF THETHAI WORKING CLASS 

David Seale, Rengson Mualchontham 

647-659 

RN-88: ผลของโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพโดยการประยุกต์ทฤษฎีแบบแผนความเช่ือด้านสุขภาพร่วมกับการ
รับรู้ความสามารถตนเองและกระบวนการกลุ่มเพ่ือลดน  าหนักในผู้หญิงที่มีภาวะอ้วน อ าเภอวาปีปทุม  
จังหวัดมหาสารคาม................................................................................................................................................ 
EFFECTS OF THE HEALTH PROMOTION PROGRAM BY APPLYING HEALTH BELIEF MODEL, SELF-
EFFICACY AND GROUP PROCESS FOR WEIGHT REDUCTION AMONG OBESE WOMAN IN 
WAPIPATHUM DISTRICT, MAHASARAKHAM PROVINCE 
วชิราภรณ์ อาทิตย์ตั ง, ศิริพร จันทรฉ์าย, ยุวดี รอดจากภัย, พัชนา (เฮ้งบริบูรณ์พงศ์) ใจด ี

 

 

660-670 

RN-89: ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมฟังการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตข้าวโพดหวานและการผลิตน  านม

ข้าวโพด……………………………………………………………………………………………………………….……… 

SATISFACTION OF PARTICIPANTS LISTEN TECHNOLOGY TRANSFER OF SWEET CORN 

PRODUCTION AND CORN MILK PRODUCTION 

ณรงชัย บุญศรี, ธ ารงศิลป โพธิสูง, ส าราญ ศรีชมพร, นพพงศ์ จุลจอหอ, เพ็ญพิมล ดีสวน, ไพรัตน์ พรมชน,  

สมชาย ปยิพันธวานนท,์ ถวิล นิลพยคัฆ์, กิตตศิักดิ์ ศรีชมพร 

 

671-681 

RN-90: การพัฒนาอาหารเสริมในการเลี ยงโคเนื อโดยใช้พืชตระกูลถั่วท้องถิ่น.................................................... 
DEVELOPMENT OF PROTEIN SUPPLEMENT FOR FEEDING BEEF CATTLE BY USING LOCAL LEGUME 

วีระพล แจ่มสวัสด์ิ, วรวรรณ สังข์แก้ว, จารุวัฒน์ ชินสวุรรณ 

682-691 

RN-92: สมบัติเชิงกลของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนด………………………………………………….…….. 

MECHANICAL PROPERTIES OF CEMENT PASTE REINFORCED WITH PALMYRA FIBER 

นันทชัย ชูศิลป์, ชนาภัทร คุ้มภัย, ชาญณรงค์ ศรีแปลก, วิไล สิตพงศ ์

692-702 

RN-93: การพัฒนาผลิตภัณฑ์ไวน์จากลูกจากโดยใช้การหมักด้วยยีสต์ทางการค้า............................................... 

WINE DEVELOPMENT FROM NIPA PALM FRUITS USING COMMERCIAL YEAST FERMENTATION  

นพดล โพชก าเหนิด, สมบูรณ์ ประสงค์จันทร์ 

703-711 

RN-94: การพัฒนาผลิตภัณฑ์มูลค่าเพ่ิมจากมังคุดโดยใช้กระบวนการแบบลดของเสีย……………………….….. 

DEVELOPMENT OF VALUE-ADDED MANGOSTEEN PRODUCTS BY WASTE REDUCTION APPROACH 

พรพิมล มะยะเฉียว 

712-722 
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RN-95: การเลี ยงแพะพื นเมืองด้วยพืชสมุนไพร และวัสดุเหลือใช้ทางด้านการเกษตรตามวิถีมุสลิม  

กรณีศึกษา: ต าบลป่าไร่ อ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี…………………………………………………….…………. 

THE THAI INDIGENOUS GOAT RAISING BY HERBAL PLANTS AND AGRICULTURAL BY-PRODUCT  
IN MUSLIM WAY: CASE STUDY IN TAMBON PARAI, AMPHOR MAELAN, PATTANI PROVINCE 
ยะโก๊ะ ขาเร็มดาเบะ 

 

723-732 

RN-96: การปรับปรุงอุปกรณ์ดักจับแก๊สเพื่อตรวจวัดปริมาณสารหนูทั งหมดในกุ้งแห้ง....................................... 

THE MODIFICATION OF GAS-TRAP APPARATUS FOR THE MEASUREMENT OF TOTAL ARSENIC IN 

DRIED SHRIMP  

จารุวรรณ สุจริต, เสาวคนธ์ วัฒนจันทร์ 

733-741 

RN-97: สายธารวัฒนธรรมท้องถิ่น : จิตรกรรมชุมชนสู่ผลิตภัณฑ์ชุมชน………………………………..………….. 

LOCAL CULTURAL HERITAGE : THAI TRADITIONAL PAINTING INHERITANCE IN LOCAL PRODUCTS 

อ้อยทิพย์ พลศรี 

742-749 

RN-98: รูปแบบความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับประชาชนในการจัดการขยะ : ศึกษา

กรณี ต าบลน  าน้อย อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา……………………………………………………………………. 

COOPERATION OF WASTE MANAGEMENT BETWEEN LOCAL GOVERNMENT AND RESIDENTS:  

A CASE STUDY OF TAMBOL NUMNOI, AMPHER HADYAI, SONGKHLA PROVINCE 

เทพกร ณ สงขลา 

 

750-757 

RN-99: แนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาทต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมือง 

จังหวัดเชียงราย………………………………………………………………………………………………….……….… 

TOURISM DEVELOPMENT QUALITY AND STANDARD GUIDELINES OF BANPONGPRABATH 

TUMBONBANDU AMPHOURMUANG CHIANGRAI PROVINCE 

แสงระวี ปัญญา, ธิดารัตน์ สุขประภาภรณ์, นิตย์ ปัญญา, จิตร ใจขันธ ์

 

758-766 

RN-100: การศึกษาผลการพัฒนาและการใช้เสื อก๊ักสมุนไพรเพ่ือบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั งครรภ์...... 
THE STUDY OF EFFECTIVENESS OF HERBAL VEST ON REDUCING PAIN AMONG PREGNANCY 
WOMEN 
จรรยา ค าแสน, ปลื้มจิต โชติกะ, วรรณภา กาวิละ, สุพัตรา สินธุบัว, พลูทรัพย์ ลาภเจียม 

767-778 

RN-101: โครงการวิจัยประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 2554 โดยใช้ CIPP Model……………………..…. 

AN EVALUATION OF THE BACHELOR OF NURSING SCIENCE PROGRAM: B.E 2554: CIPP MODEL 

วราภรณ์ กุประดิษฐ์, พัทยา แก้วสาร  

779-783 

RN-103: การพัฒนาเครื่องอบแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมของพริกกะเหรี่ยงส าหรับสหกรณ์การเกษตร 
แม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน……………………………………………………………………..…………………….. 
DEVELOPMENT HYBRID SOLAR DRYER OF DRIED GALIANGCHILLI FOR MAE SARIANG 
COOPERATIVE, MAE HONG SON PROVINCE 
ฤทธิชัย อัศวราชันย,์ อุมาพร อุประ, ณัฐสุดา เล็นป่าน, พวงเพชร อินใจค า, โศรยา จุมปูหยุย 

 

784-794 
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RN-104: การพัฒนาเครื่องกล่ันเอทานอล เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม จากน  าเช่ือมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิต

ทองหยอดของจังหวัดเพชรบุรี............................................................................................................................... 

DEVELOPMENT OF ETHANOL REFINERY MACHINE FOR VALUE ADDED FROM SYRUP OF TONG-YOD 

MAKING PROCESS IN PHETCHABURI PROVINCE 

สมบูรณ์ ขจรเดชะศักดิ์, ฐิติรัศญาณ์ แก่นเพชร 

795-804 

RN-105: การพัฒนาสื่อวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน  าเช่ือมที่เหลือใช้ใน

กระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมของจังหวัดเพชรบุรี............................................................ 

THE DEVELOPMENT OF VIDEO PROGRAM FOR TRAINING IN THE DEVELOPMENT OF ETHANOL 

PRODUCTION FOR VALUE ADDED FROM SYRUP OF TONG-YOD MAKING PROCESS IN 

PHETCHABURI PROVINCE 

ฐิติรัศญาณ์ แก่นเพชร 

 

805-813 

RN-106: การปรับปรุงคุณภาพเนื อปลาสลิดโดยการเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าในอาหาร…..……… 

IMPROVING FILLET QUALITY OF SNAKESKIN GOURAMY (TRICHOGASTER PLECTROLARIS) BY 

SUPPLEMENTAL SARJOR-CAJU MUSHROOM (PLEUROTUS SAJOR-CAJU) BY PRODUCT IN FISH 

DIETS 

อรพินท์ จินตสถาพร, จุฑามาศ ทแกล้วพนัธุ์, อรทัย จินตสถาพร, ศรีนอ้ย ชุ่มค า, ฉัตรชัย ไทยทุ่งฉิน, สาธิต บุญน้อม 

814-822 

RN-107: การพัฒนาภูมิปัญญาการท าสปาฟักข้าว…………………………………………….……………………….. 

LOCAL WISDOM DEVELOPMENT OF SPA FROM SPRING BITTER CUCUMBER 

ลลิดา ฉายาวัฒน์, วิชาญ พันธุ์ประเสริฐ 

823-832 

RN-108: ภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย พืชสมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหารพื นเมืองจังหวัดกาญจนบุรี………….………… 

LOCAL WISDOM : HERBAL PLANT UTILIZATION FOR LOCAL FOOD IN KANCHANABURI PROVINCE 
สุพรรณี โพธิ์แพงพุ่ม, สุดารัตน์ เพียรเสมอ, จักรกฤษณ์ โพธิ์แพงพุ่ม 

833-840 

RN-109: นาเกลือพลาสติก กับการยกระดับคุณภาพวิถีชีวิตชุมชน: กรณีศึกษาการบูรณาการภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในการเพ่ิมผลผลิตให้แก่นาเกลือในเขตพื นที่จังหวัดสมุทรสาคร............................................................. 
PLASTIC SALT PAN AND IMPROVEMENT OF LIVING QUALITY: CASE STUDY: THE INTEGRATION OF 

LOCAL KNOWLEDGE FOR INCREASING SALT PRODUCTION FROM SALT PAN IN SAMUTSAKORN 

AREA 

ประภัสสร นิ่มพินิจ, ปริยากร ศรีสะอาด, นงลักษณ์ ม่วงศรี, ธนภัทร เปรียบนาน, นวรตัน์ ประทุมตา 

 

841-849 

RN-110: กระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลงทะเลบัวแดง……………………….………………………………... 

PROCESSED OF CREATIVE COMPOSITION TALAYBUADAENG SONG 

สุกิจ พลประถม, อัครพล สีหนาท 

850-854 
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RN-111: การศึกษาและพัฒนาแผนยุทธศาสตร์อย่างมีส่วนร่วมเพื่อก่อตั งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านท่าขอนยาง 

ต าบลท่าขอนยาง อ าเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม………………………………….…………………………. 

PARTICIPANT STUDY AND DEVELOPMENT OF STRATEGIC PLAN FOR ESTABLISHING THE TA KHON 

YANG LOCAL MUSEUM, TA KHON YANG SUB DISTRICT, KANTARAVICHAI DISTRICT, 

MAHASARAKHAM PROVINCE  

ณรงค์ฤทธิ์ สุมาลี, ปริชญ์ สาติ, กรวีร์ พันธ์นิกร, นครินทร์ ทาโยธี, ภานุวรรณ จันหาญ, ชลิตา ชาวน,  

ทศพร ทองขอน 

 

855-866 
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บทคัดยอ่ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาสาเหตุและผลกระทบของการลดลงของป่าชายเลน 
อ่าวบางกะไชย (2) เพื่อศึกษารูปแบบวิธีการและการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานรากที่เหมาะสมในการสร้าง
กระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการอนุรักษ์และฟื้นฟูป่าแสมของอ่าวบางกะไชยยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาชาวบ้าน (3) เพื่อศึกษาแนวทางเพิ่มศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบาง
กะไชยและองค์การบริหารส่วนต าบลตะกาดเง้ากับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
และ (4) เพื่อศึกษาลักษณะการน านโยบายไปปฏิบัติโดยองค์กรชุมชนโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
และภูมิปัญญาชาวบ้าน การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (PAR)  
 ผลการวิจัยพบข้อค้นพบที่ส าคัญได้แก่หนึ่งชาวบ้านกับป่าชายเลนสามารถอยู่ร่วมกันได้แบบพึ่งพาอาศัย
ซึ่งกันและกันโดยชาวบ้านได้อาศัยป่าชายเลนเป็นแหล่งหาอาหารสมุนไพรขณะเดียวกันป่าชายเลนก็ได้อาศัย
ชาวบ้านดูแลรักษาและฟื้นฟูให้เกิดความอุดมสมบูรณ์  สองข้อค้นพบต่อไปคือชาวบ้านและองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นได้เกิดแนวคิดที่จะริเริ่มการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบเพื่อที่จะน ามาใช้เป็นฐานคิดในการแก้ไข
ปัญหาของชุมชนให้ตรงกับสภาพการณ์ที่แท้จริงของปัญหา  สามข้อค้นพบเรื่องการพัฒนากระบวนการ
ประชาธิปไตยโดยมุ่งเน้นสร้างจิตส านึกให้ชาวบ้านเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และส่ิงแวดล้อมโดยวิธีบอกปากต่อปากและข้อค้นพบประการสุดท้ายได้แก่ป่าแสมคือเทคโนโลยีที่ธรรมชาติสร้าง
มาให้เป็นก าแพงป้องกันการกัดเซาะริมตล่ิง ข้อเสนอแนะควรส่งเสริมแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลัก
ในการด ารงอยู่ร่วมกันระหว่างชาวบ้านกับป่าชายเลนของชุมชน เป็นการเข้าไปท ามาหากินในป่าชายเลน 
แบบพอเพียงส่วนชาวบ้านสามารถเป็นผู้ดูแลรักษาความอุดมสมบูรณ์ของป่าชายเลนไว้ให้ลูกหลานได้ใช้ประโยชน์
ต่อไป องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมีบทบาทเป็นแกนน าในการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติมากกว่าที่
จะรอให้หน่วยงานภายนอกเข้ามาชี้น าเพราะว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นคนในพื้นที่จะทราบถึงปัญหา 
และแนวทางการแก้ไขได้ชัดเจน รัฐบาลควรผลักดันยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไปสู่ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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บนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
และรัฐบาลต้องให้ความส าคัญกับพลังมวลชนในการน านโยบายยุทธศาสตร์ไปปฏิบัตินอกเหนือจากการปฏิบัติ
หน้าที่ของทางราชการในการรักษาฐานทรัพยากรและความสมดุลของระบบนิเวศการสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีเพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตและพัฒนาที่ยั่งยืนให้เกิดขึ้นจริงกับภาคประชาชนรัฐบาลควรส่งเสริมการจัดการความรู้ 
(Knowledge Management) อย่างเป็นระบบเพื่อการรวบรวมองค์ความรู้ภูมิปัญญาของชุมชนท้องถิ่นที่กระจัด
กระจายอยู่ในตัวบุคคลหรือเอกสารมาพัฒนาเป็นระบบเพื่อให้สามารถน าความรู้นั้นออกมาใช้พัฒนาตนเองชุมชน
ท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม  
 
ค าส าคญั: การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ ป่าชายเลน การน านโยบายไปปฏิบตั ิ
 

Abstract 
The main purposes of this research project were: (1) to investigate the cause and impact of 

declined mangrove forests at Bangkachai Bay, (2) to study patterns of technology transfers to grass root 
community suitable to create community participatory learning for coppice conservation and restoration at 
Bangkachai Bay in accordance with the philosophy of sufficiency economy and folk wisdom, (3) to study 
ways to increase capacity of Bangkachai and Takardngow Subdistrict Administrative Organizations 
concerning their natural resource and environment management, (4) to study the policy implementation 
of community organizations focused on philosophy of sufficiency economy and folk wisdom. The PAR 
procedure was employed for the research design.  
 The major results were revealed. One, villagers and mangrove forests share their dependent 
combination. That is, mangrove forests become resources as food and herb while people help conserve 
and restore the mangrove forests to enhance their resourcefulness. Two, villagers and local 
administrative organizations initiate a project to collect data systematically used as a base for their 
community problem solutions. Three, development of democracy process was done to raise villagers’ 
awareness in order to increase their participation in natural resource and environment conservation. Five, 
the coppice forest is natural technology constructed as walls to protect riverbank erosion.  

It is recommended that the philosophy of sufficiency economy and folk wisdom be promoted as 
a cohabitation principle between the villagers and community mangrove forests. The people make their 
living through the self efficiency at mangrove forests. At the same time, they help maintain the natural 
abundance of mangrove forests for younger generations. The local administrative organizations should 
take a leadership role for conserving and restoring natural resources rather than waiting for suggestions 
made by the outsiders. This is because they are local residents who know their own problems and 
suitable ways of solutions. The government sector should push country development strategies into 
practice based upon biological varieties as well as  natural resource and environment stability. In addition 
to the government performance, important issues include applying public power on policy and strategy, 
maintaining resources and ecosystem balance, creating good environment to enhance life quality and 
sustainable development. The government sector should promote knowledge management systematically 

401



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซต์ นครปฐม 

in order to collect local intellect scattered in individuals and documents for individual and community 
suitable development.  

 
Keyword : Conservation and Restoration OF Natural Resources Mangrove Implemantation 
 
บทน า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 – 
2554) ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ให้ความส าคัญกับการรักษาฐานทรัพยากรและความสมดุลของระบบนิเ วศ 
การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและพัฒนาที่ยั่งยืนและการพัฒนาคุณค่าความหลากหลาย
ทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่นซึ่งสอดคล้องกับสภาพปัญหาของพื้นที่ต าบลบางกะไชย อ าเภอแหลมสิงห์ 
จังหวัดจันทบุรี ด้วยพื้นที่ต าบลบางกะไชยมีทั้งส้ิน 29.80 ตารางกิโลเมตร หรือ 18,625 ไร่ พื้นที่ส่วนใหญ่จะอยู่ต่ า
กว่าระดับน้ าทะเล พื้นดินจะเป็นที่ลุ่มหรือหล่มดินทรายและป่าชายเลนน้ าเค็ม ในอดีตใช้เป็นที่นาข้าว ปัจจุบันเป็น
นากุ้ง บ่อปลาเก๋า เพชรรัตน์ เจริญศร [1] ได้ศึกษาการเปล่ียนแปลงของพื้นที่ป่าชายเลนและนากุ้งบริเวณชายฝั่ง
ทะเลของจังหวัดจันทบุรี โดยใช้ภาพถ่ายดาวเทียม LANDSAT 5 TM ในช่วงระหว่างปีพ.ศ. 2534 – 2549 พบว่า
พื้นที่ป่าชายเลนและนากุ้งมีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม นั่นคือ เมื่อพื้นที่นากุ้งเพิ่มขึ้นจะส่งผลให้พื้นที่ป่า
ชายเลนลดลง พื้นที่ป่าชายเลนบางกะไชยได้ประกาศตามกฎกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ฉบับที่ 44 พ.ศ. 2502 
เป็นป่าสงวนแห่งชาติจ านวน 9,187.50 ไร่ หรือครึ่งหนึ่งของพื้นที่ต าบลบางกะไชย 
 สืบเนื่องจากปี 2548 ชลพรรณ ออสปอนพันธ์ [2] ได้วิจัยและพัฒนาศักยภาพของคนจนเพื่อแก้ไขความ
ยากจนแบบบูรณาการ กรณีศึกษา ต าบลบางกะไชย อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ร าไพพรรณี วิธีการวิจัยแบบมีส่วนร่วมกับชุมชน ซึ่งได้รับงบประมาณสนับสนุนจากส านักคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา การวิจัยนี้ด าเนินการบนพื้นฐานของการเรียนรู้ คิดร่วมกันระหว่างชุมชน สถาบันการศึกษาและ
หน่วยงานต่างๆ ภายใต้ การตระหนักถึงการร่อยหรอของทรัพยากรสัตว์น้ าส่ิงแวดล้อมถูกท าลาย วิถีชีวิตเคยอาศัย
การท าอาชีพประมงชายฝั่งแบบพออยู่พอกินเริ่มเปลี่ยนแปลงเป็นระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยม เกิดการท านากุ้งซึ่ง
ลงทุนระยะส้ันได้ผลตอบแทนเร็ว การประมงเรือพาณิชย์ กลุ่มชาวประมงพื้นบ้านที่มองเห็นปัญหาและเดือดร้อน
จากการเปล่ียนแปลงร่วมกับนักวิจัยจึงได้ผลักดันให้เกิดการท ากิจกรรมร่วมกันคือชมรมอนุรักษ์และฟื้นฟูอ่าวบาง
กะไชยซึ่งจากการศึกษาดูงานกลับมาได้ท ากิจกรรมอนุรักษ์ด้วยภูมิปัญญาชาวบ้านคือบ้านปลาและซั้ง บ้านปลาท า
ด้วยลูกยางรถยนต์ใส่ปูนซีเมนต์ซั้งท าจากไม้ไผ่มาท าเป็นทุ่น บ้านปลาและซั้งได้น าไปทิ้งในท้องทะเลตามจุดที่
ก าหนดไว้เพื่อให้ปลาเล็กปลาน้อยมาหลบอาศัยอยู่สร้างความอุดมสมบูรณ์ให้อ่าวบางกะไชยได้ในระดับหนึ่ง 
 จากการปรึกษาหารือกับองค์การบริหารส่วนต าบลบางกะไชย องค์การบริหารส่วนต าบลตะกาดเง้าและ
ชมรมอนุรักษ์และฟื้นฟูอ่าวบางกะไชยได้เห็นพ้องต้องกันว่าการฟื้นฟูความสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติอ่าว
บางกะไชยได้อย่างแท้จริงและยั่งยืนนั้น สมควรที่จะกลับมาพัฒนาฟื้นฟูป่าชายเลนโดยเฉพาะป่าแสม องค์การ
บริหารส่วนต าบลบางกะไชยและองค์การบริหารส่วนต าบลตะกาดเง้าจะได้ก าแพงธรรมชาติที่จะลดการกัดเซาะ
พังทลายของดินริมตล่ิง ชมรมอนุรักษ์และฟื้นฟูอ่าวบางกะไชยและชาวบ้านมองเห็นถึงการท ามาหากินริมชายฝั่งที่
จะกลับมาอุดมสมบูรณ์ ไม่ต้องออกเรือไปหากินไกลๆ อันจะน าไปสู่การเพิ่มคุณภาพชีวิตสร้างความอบอุ่นใจของ
สมาชิกในครอบครัวทั้งนี้ปัญหาการลดลงของป่าชายเลนอ่าวบางกะไชยหากมิได้รับการแก้ไขหรือเยียวยาจากทุก
ฝ่ายที่เกี่ยวข้องแล้วจะส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศในภาพรวมได้เพราะป่าชายเลนมีมากในภาคตะวันออกและ
ภาคใต้ของประเทศไทยสุวลักษณ์ นาทีกาญจนลาภ [3] ชี้ว่า ป่าชายเลนเป็นระบบนิเวศชายฝั่งที่มีคุณค่ามหาศาล 
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เป็นบริเวณที่อยู่อาศัยของส่ิงมีชีวิตทั้งพืชและสัตว์นานาชนิด ป่าชายเลนจึงให้ประโยชน์แก่มนุษย์มากมายทั้งใน
ด้านพลังงานและทรัพยากรใช้สอย ตลอดจนเป็นแหล่งผลิตอาหารโปรตีนที่ส าคัญ เนื่องจากป่าชายเลนเป็นที่วางไข่ 
แหล่งอาหารและเจริญเติบโตของสัตว์น้ าเศรษฐกิจนานาชนิด นอกจากนั้นการที่ป่าชายเลนปรากฏอยู่ตามที่ราบ
ชายฝั่งทะเลและปากแม่น้ าแนวป่าชายเลนจะช่วยบรรเทาความเร็วของกระแสน้ าลง ท าให้ตะกอนดินที่พัดมากับ
กระแสน้ าตกตะกอนทับถมเกิดแผ่นดินงอกงามออกมา จึงอาจกล่าวได้ว่าป่าชายเลนช่วยเพิ่มพื้นที่ชายฝั่งทะเล 
 ดังนั้น การกลับมาทบทวนให้ชุมชนตระหนักและเห็นถึงความส าคัญของป่าชายเลนท าอย่างไรที่จะให้ป่า
ชายเลน โดยเฉพาะป่าแสมยังคงอยู่และเพิ่มปริมาณ ท าอย่างไรที่จะท าให้ เกิดการอนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติด้วยจิตสาธารณะหรือจิตอาสาโดยเฉพาะชาวบ้านที่อยู่ในบริเวณพื้นที่ป่าชายเลน ซึ่งเป็นการ
น านโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติ ตามค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี 
แถลงต่อรัฐสภา 29 ธันวาคม 2551 นโยบายที่ 5 นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม คุ้มครองและ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า ทรัพยากรดิน ทรัพยากรน้ า ทรัพยากรธรณี ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง
รวมทั้งฟื้นฟูอุทยานทางทะเลอย่างเป็นระบบมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จังหวัดจันทบุรี ได้ก าหนดปรัชญาไว้
ว่าเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตและบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นและภูมิปัญญาสากลเพื่อ
การพัฒนาสังคมให้เข้มแข็งและยั่งยืน การที่นโยบายคุ้มครองและอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งจะเกิดผล
ในทางปฏิบัติได้น้ันนอกจากกฎหมายและการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่รัฐบาลแล้ว ความร่วมมือจากชุมชนโดยยึด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาชาวบ้านยังมีความส าคัญยิ่ง ดังนั้นประเด็นส าคัญของการถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานรากด้วยการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติป่าแสม กรณีศึกษาอ่าวบางกะไชย 
จันทบุรี คือ การท าอย่างไรที่จะให้ชุมชนตระหนักและเห็นความส าคัญของป่าชายเลนอันจะน าไปสู่การอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนและยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 
 
วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาสาเหตุและผลกระทบของการลดลงของป่าชายเลนอ่าวบางกะไชย 
 2. เพื่อศึกษารูปแบบวิธีการและการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานรากที่เหมาะสมในการสร้าง
กระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการอนุรักษ์และฟื้นฟูป่าแสมของอ่าวบางกะไชยยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาชาวบ้าน 
 3. เพื่อศึกษาแนวทางเพิ่มศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกะไชยและองค์การบริหารส่วน
ต าบลตะกาดเง้ากับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 4. เพื่อศึกษาลักษณะการน านโยบายไปปฏิบัติโดยองค์กรชุมชนโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และภูมิปัญญาชาวบ้าน 
 
วิธีด าเนินการวิจยั 
 การถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานรากด้วยการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติป่าแสม กรณีศึกษา
อ่าวบางกะไชย จันทบุรี อาศัยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participation Action Research) โดยมี
กระบวนการด าเนินการเริ่มต้นจนจบขั้นตอนสุดท้ายที่ใช้ปฏิบัติการวิจัย ดังนี้เริ่มด้วยขั้นตอนแรกคือ  
 1) ขั้นตอนการเตรียมความพร้อม เพื่อสร้างความตระหนักถึงปัญหาของชุมชนที่อาศัยรอบบางกะไชยเพื่อ
น าไปสู่ความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชน นักวิจัยลงพื้นที่ชุมชนเพื่อพบปะกับทีมนักวิจัย
ชุมชน โดยผ่านเวทีพบปะแลกเปล่ียนเพื่อท าความเข้าใจเกี่ยวกับเป้าหมายและกระบวนการวิจัยและส่ิงที่คาดว่าจะ
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ได้รับจากงานวิจัย รวมทั้งการค้นหาวางตัวนักวิจัยชุมชน บทบาทนักวิจัยที่ต้องท างานร่วมกันซึ่งเป็นการปรับ
แนวคิด กระบวนการในการท างานเบื้องต้น ประชุมคณะนักวิจัยทั้งจากมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
และนักวิจัยชุมชนเพื่อวางแผนเชิญชวนชาวบ้านและผู้สนใจมาเข้าร่วมกับการวิจัยคณะนักวิจัยลงพื้นที่แต่  
ละหมู่บ้านรอบอ่าวบางกะไชยเพื่อชี้แจงการวิจัย จากนั้นท าการเปิดตัวการวิจัยอย่างเป็นทางการ  ทีมวิจัยร่วม
คัดเลือก รวบรวมข้อมูลเดิมของชุมชนที่มีอยู่และยังมีประสิทธิภาพมาใช้ในการวิเคราะห์สภาพปัญหาของชุมชน 
 
 2) ขั้นตอนการวางแผนปฏิบัติการเพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้และมีส่วนร่วมของชุมชน  แกนน าที่เป็น
ตัวแทนของแต่ละชุมชนและเป็นนักวิจัยร่วมกัน จัดเก็บข้อมูล ตั้งแต่จ านวนครัวเรือนที่ท ามาหากินแถบชายฝั่ง 
ข้อมูลหนี้สิน รูปแบบการใช้ชีวิตที่เปล่ียนแปลงไปเมื่อป่าชายเลนถูกรุกราน กลายเป็นนากุ้ง ส าหรับใช้เป็นข้อมูล
กลุ่มในการสร้างพลังข้อมูลเพื่อขับเคล่ือนกิจกรรมต่อไป การรวบรวมกลุ่มสมาชิกสร้างกิจกรรมเพื่อการพัฒนา
ศักยภาพของกลุ่มและเครือข่ายการมีส่วนร่วม โดยเน้นอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอ่าวบางกะไชยด้วยป่า
แสม โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาชาวบ้าน ค้นหาศักยภาพของภูมิปัญญาและการจัดการ
องค์ความรู้ของภูมิปัญญาในการน ามาประยุกต์ใช้อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติรอบอ่าวบางกะไชย น าภูมิ
ปัญญาชาวบ้านที่ค้นหาและมีศักยภาพมาสร้างกิจกรรมโดยเน้นการมีส่วนร่วมของสมาชิกตั้งแต่เริ่ม คือ เริ่มค้นหา
และเร่ิมปฏิบัติการท าการร่วมกัน บันทึกผลของการใช้ภูมิปัญญาเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงพัฒนาต่อไป 

3) ขั้นตอนการถ่ายทอดเทคโนโลยีฐานราก เตรียมความพร้อมของชุมชน ประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจ
แก่ทีมงาน การฝึกอบรมความรู้และประโยชน์ของป่าชายเลน และปลูกป่าชายเลนเพื่อลดโลกร้อน ต าบลบางกะไชย 
อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2554 การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอ่าวบางกะ
ไชยด้วยการปลูกแสมและเก็บขยะ ต าบลบางกะไชย อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี วันที่ 25 มิถุนายน 2554 
การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอ่าวบางกะไชยด้วยการปลูกแสม ต าบลบางกะไชย อ าเภอแหลมสิงห์ 
จังหวัดจันทบุรี วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2555 ณ บริเวณพื้นที่ชายฝั่ง ต าบลบางกะไชย อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัด
จันทบุรี ประชุมสนทนากลุ่มเพื่อเก็บข้อมูล เวทีคืนข้อมูลสู่ชุมชน  
 4) การประเมินผลสัมฤทธิ์และผลกระทบของการวิจัย การจัดเวทีเสวนาเรื่องการประเมินผลสัมฤทธิ์และ
ผลกระทบการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานราก กรณีศึกษาการอนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติอ่าวบางกะไชยด้วยป่าแสมยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาชาวบ้าน จัดเวที
คืนข้อมูลการวิจัยให้ชุมชน 
 
ผลการวิจัย 
 จากการด าเนินงานการวิจัยสามารถตอบวัตถุประสงค์และโจทย์การวิจัยได้ดังนี้  
 1) สาเหตุและผลกระทบการลดลงของป่าชายเลนอ่าวบางกะไชย พบว่า มีสาเหตุส าคัญ  2 ประการ  
คือ การกัดเซาะพังของตลิ่งกับการเพิ่มขึ้นของพื้นที่ท านากุ้ง บ่อปลา ท าให้ป่าชายเลนลดลง ผลกระทบที่ส าคัญคือ
ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงวิถีชีวิตจากชาวประมงพื้นบ้านมาเป็นเจ้าของบ่อกุ้งบ่อปลาหรือบางส่วนมาเป็นลูกจ้าง
รับจ้างท างานรายวัน ขณะเดียวกันยังมีชาวบ้านบางส่วนยังยึดถืออาชีพชาวประมงพื้นบ้านอยู่เป็นหลักและมี
ชาวบ้านบางส่วนเริ่มขยับขยายหันมาท าอาชีพบริการที่เกิดจากการแปรสภาพพื้นที่บางส่วนให้เป็นสถานที่
ท่องเที่ยว สถานที่ตากอากาศผลกระทบจากการลดลงของป่าชายเลนยังส่งผลต่อสภาพความอุดมสมบูรณ์ของ
ทรัพยากรชายฝั่ง เกิดการเปล่ียนแปลงของจ านวนกุ้ง หอย ปู ปลา ประกอบกับราคาน้ ามันที่สูงขึ้นท าให้ต้นทุนของ
อาชีพประมงชายฝั่งเพิ่มสูงขึ้น ชาวบ้านส่วนหนึ่งจึงหันมาสนใจที่จะปรับตัวให้เข้ากับสภาพปัญหาโดยการรวมกลุ่ม
องค์กรชุมชนโดยเฉพาะกลุ่มชมรมอนุรักษ์และฟื้นฟูอ่าวบางกะไชย เมื่อคณะวิจัยติดต่อประสานงานขอความ
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ร่วมมือในการด าเนินการวิจัยจึงได้รับการตอบรับด้วยความเต็มใจเพราะเขาเริ่มเห็นแล้วว่าเมื่อมีโครงการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเข้ามาในพื้นที่ท าให้เขาสามารถเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการแก้ไขปัญหาในชุมชนของ
เขาเองได้ กล่าวอีกนัยหนึ่งผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจที่ท าให้ประชาชนส่วนใหญ่ของ
ประเทศที่เผชิญกับค่าครองชีพที่สูงขึ้นมองในแง่บวกก็จะสะท้อนกลับมาให้ชาวบ้านในพื้นที่อ่าวบางกะไชยมองเหน็
ถึงผลกระทบของการลดลงของป่าชายเลนบางกะไชยที่ครั้งหนึ่งเคยเป็นอู่ข้าวอู่น้ าของพวกเขา ถ้าภาวะเศรษฐกิจดี
ก็ยากจะท าให้เขาเห็นความส าคัญของการลดลงของป่าชายเลน  
 2) รูปแบบวิธีการและการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานรากที่เหมาะสมในการสร้างกระบวนการเรียนรู้
และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการอนุรักษ์และฟื้นฟูป่าแสมของอ่าวบางกะไชยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และภูมิปัญญาชาวบ้าน พบว่า การจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งซึ่งในที่นี้ขอแบ่งออกเป็น 
3 ประเภท ได้แก่ หนึ่งข้อมูลเกี่ยวกับวิถีชีวิตการประกอบอาชีพของชาวประมงพื้นบ้านและกลุ่มอาชีพที่ส าคัญ เช่น 
ท านากุ้ง บ่อเล้ียงปลา ลูกจ้าง สองข้อมูลเกี่ยวกับภูมิปัญญาชาวบ้านที่สืบทอดต่อมา เช่น พืชสมุนไพร อาหาร 
ขนม จากป่าชายเลน และสามวิธีการอนุรักษ์ป่าชายเลนหรือการปลูกป่าชายเลนเทียมด้วยแนวความคิดของภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน ซึ่งคณะนักวิจัยพบว่า การที่จะรวบรวมข้อมูลได้อย่างเป็นระบบระเบียบแบบแผนไม่กระจัด
กระจายรวมอยู่ในที่เดียวกัน น าไปสู่แนวคิดในการก่อตั้งศูนย์เรียนรู้เพื่อการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานราก
ต่อไปในอนาคต 
 3) แนวทางเพิ่มศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบางกะไชยและองค์การบริหารส่วนต าบลตะกาด
เง้ากับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม พบว่าในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประจ าปี 2554 – 
2558 องค์การบริหารส่วนต าบลบางกะไชยยังกล่าวถึงปัญหาด้านสภาพแวดล้อมของต าบลบางกะไชยน้อย การ
วิจัยครั้งนี้ ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นความส าคัญของการบรรจุสถานการณ์สภาพแวดล้อมของต าบล
บางกะไชยในส่วนของปัญหาการกัดเซาะพังของตล่ิงกับปัญหาการลดลงของป่าชายเลนซึ่งตรงจุดนี้ทางองค์การ
บริหารส่วนต าบลควรท าประชาคมระดมความคิดเห็นของปัญหาและแนวทางการแก้ไขจากชาวบ้านให้มากที่สุด
เพราะเมื่อขอความร่วมมือจากชาวบ้านให้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกับโครงการกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในการที่จะแก้ไขปัญหาต่างๆ นี้ก็จะได้รับความร่วมมือด้วยดี ลดแรงต่อต้านลงและสลายกระแสแบ่งพรรค
แบ่งพวก 
 4) ลักษณะการน านโยบายไปปฏิบัติโดยองค์กรชุมชนโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน จากยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 
2550 – 2554) ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสร้างความมั่นคงของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ให้ความส าคัญกับการรักษาฐานทรัพยากรและความสมดุลของระบบนิเวศ 
การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและพัฒนาที่ยั่งยืนและการพัฒนาคุณค่าความหลากหลาย
ทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่น พบว่า องค์กรชุมชนสามารถรักษาฐานทรัพยากรและความสมดุลของระบบ
นิเวศน์ได้โดย ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาชาวบ้าน จากการวิจัยพบว่าแนวคิดส าคัญที่ท าให้
เกิดการอนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรป่าชายเลนได้นั้นจะต้องให้ชาวบ้านเข้าไปท ามาหากินจับสัตว์น้ า กุ้ง หอย ปู 
ปลา หาพืชสมุนไพรหรือไม้ไว้ใช้สอยในครัวเรือนได้ตามที่เขาเคยท ามาแต่ครั้งปู่ย่าตายาย ซึ่งสอดคล้องกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เช่น เมื่อชาวบ้านเข้าไปหาปูแสมเพื่อน าไปขายหรือน าไปบริโภคควรจับอย่างพอสมควรไม่จับ
มากจนเกินไปและไม่จับปูแสมตัวเล็กตัวน้อยและไม่จับสัตว์ในช่วงฤดูวางไข่รวมถึงการจับปูแสมอย่างถูกวิธีที่จะ
ไม่ให้รากของต้นแสมขาดเพื่อให้สัตว์ได้มีการขยายพันธุ์และเพื่อรักษาระบบนิเวศน์ป่าชายเลนให้อุดมสมบูรณ์ ซึ่ง
คณะวิจัยมองเห็นว่าถ้ามีการขีดเส้นแบ่งแยกระหว่างป่าชายเลนอนุรักษ์กับชาวบ้านที่เข้าไปท ามาหากินในลักษณะ
หาเช้ากินค่ า จะท าให้เกิดการแปลกแยกระหว่างป่าชายเลนกับชาวบ้านชุมชนชาวบ้านชุมชนกับป่าชายเลนควรจะ
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มีความรู้สึกเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันเกิดความหวงแหนในทรัพยากรป่าชายเลนของตนและท าให้เกิดการน านโยบาย
ไปปฏิบตัิโดยชุมชนได้อย่างแท้จริง 
 5) จากโจทย์การวิจัยที่ว่า การท าอย่างไรที่จะให้ชุมชนตระหนักและเห็นความส าคัญของป่าชายเลนอันจะ
น าไปสู่การอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนและยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 
พบว่าชาวบ้านและชุมชนจะต้องตระหนักและเล็งเห็นความส าคัญของป่าชายเลนด้วยตนเองเมื่อชาวบ้านและชุมชน
ตระหนักและเห็นความส าคัญของปัญหาการลดลงของป่าชายเลนแล้ว การท ากิจกรรมอนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนผ่านการพัฒนาของหน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการวิจัยจะ
สามารถท าได้เมื่อป่าชายเลนและทรัพยากรธรรมได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูให้เกิดความอุดมสมบูรณ์แล้วกจ็ะส่งผล
ต่อการยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนทั้งในปัจจุบันและอนาคตต่อไป 
 6) กระบวนการ PAR คณะวิจัยได้ด าเนินการสร้างกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของชุมชนผ่าน
แกนน าชมรมอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอ่าวบางกะไชย ชาวบ้านและนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร าไพพรรณี โดยการสร้างเวทีชาวบ้านและจัดกิจกรรมผ่านการบูรณาการการเรียนการสอนกับรายวิชาต่างๆ ของ
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณีในกระบวนการ
นี้ท าให้เกิดทัศนคติอันดีทั้งจากชาวบ้านและนักศึกษา ชาวบ้านได้เห็นนักศึกษาซึ่งเป็นลูกหลานของพวกเขาเข้า
ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรชายฝั่ง ขณะที่นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการเรียนรู้นอกห้องเรียนรับทราบ
สถานการณ์ปัญหาสภาพแวดล้อมที่เกิดขึ้นจริงและสามารถเรียนรู้การท างานกับชาวบ้านและหน่วยงานต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้องได้ การวิจัยได้สร้างกระบวนการให้ชาวบ้านเกิดแนวความคิด ความรู้การใช้ประโยชน์ป่าชายเลน  
ผ่านโครงการฝึกอบรมความรู้และประโยชน์ของป่าชายเลนและปลูกป่าชายเลนเพื่อลดโลกร้อน ต าบลบางกะไชย 
อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2554 โครงการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอ่าว
บางกะไชยด้วยการปลูกแสมและเก็บขยะ ต าบลบางกะไชย อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี วันที่ 25 มิถุนายน 
2554 และการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอ่าวบางกะไชยด้วยการปลูกแสม ต าบลบางกะไชย อ าเภอ
แหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2555 ณ บริเวณพื้นที่ชายฝั่ง ต าบลบางกะไชย อ าเภอแหลมสิงห์ 
จังหวัดจันทบุรี ซึ่งผลตอบรับจากการจัดเวทีและท ากิจกรรมท าให้ชาวบ้านสนใจและตระหนักถึงความส าคัญของป่า
ชายเลนมากขึ้น 
 7) การประเมินผลสัมฤทธิ์และผลกระทบของโครงการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน
ฐานราก กรณีศึกษาการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติอ่าวบางกะไชยด้วยป่าแสมยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและภูมิปัญญาชาวบ้าน ผลสัมฤทธิ์ของโครงการปลูกป่าทดแทนสาธิตของโครงการวิจัยอัตราการรอดของ
ต้นกล้าแสมประมาณร้อยละ 10 ผลกระทบของโครงการวิจัยเกิดผลในทางบวกในส่วนของชาวบ้านชุมชนต่อการ
สร้างจิตส านึกการตระหนักถึงความส าคัญของความอุดมสมบูรณ์ของป่าชายเลนอ่าวบางกะไชย แนวโน้มในอนาคต
คาดว่าป่าชายเลนอ่าวบางกะไชยจะขยายเนื้อที่และเพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น ส่งผล
ต่อคุณภาพชีวิตของครัวเรือนโดยเมื่อป่าชายเลนมีความอุดมมากขึ้นส่งผลให้ทรัพยากรชายฝั่งมีปริมาณมากขึ้น  
กุ้ง หอย ปู ปลามีจ านวนมากขึ้นในต าบลบางกะไชยและต าบลตะกาดเง้า (พื้นที่โค้งอ่าวเดียวกัน) ดีขึ้น 
 
สรุปและอภิปรายผล 
 อภิปรายผลการวิจัยจากการศึกษาการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานรากด้วยการอนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติป่าแสม กรณีศึกษาอ่าวบางกะไชย จันทบุรี จากการศึกษาได้ข้อค้นพบดังต่อไปนี้ 
 1) ข้อค้นพบเรื่อง ชาวบ้านชุมชนกับป่าชายเลนสามารถอยู่ร่วมกันได้พึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน ชาวบ้าน
ได้อาศัยป่าชายเลนเป็นที่หาอาหาร สมุนไพร รวมถึงสินค้าออกไปจ าหน่าย แลกเปล่ียนกับสินค้าต่างชุมชน 
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ขณะเดียวกันการอนุรักษ์ป่าชายเลนให้ส าเร็จ ป่าชายเลนก็ต้องอาศัยชาวบ้านในการดูแลรักษาให้ป่าชายเลนคง
สภาพความอุดมสมบูรณ์มิให้ธุรกิจท่องเที่ยวมาท าลายความอุดมสมบูรณ์ของป่าชายเลนซึ่งคณะวิจัยเห็นว่า
แนวทางนี้สอดคล้องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่ว่า การปรับวิถีชีวิตการใช้ประโยชน์จากป่าชายเลนตามหลัก
ความพอประมาณความมีเหตุผล การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวซึ่งสอดคล้องกับการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกของแกนน า
ชาวบ้าน ที่เสนอให้มีการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันโดยใช้ป่าชายเลนเป็นแหล่งที่
หาอาหารเพื่อยังชีพและเป็นรายได้หลักและรายได้เสริมแต่ต้องอยู่ภายใต้กติกาความพอประมาณท าให้ทรัพยากร
สัตว์น้ ามีกินมีใช้ตลอดไป 
 2) ข้อค้นพบเรื่อง การจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบจากการวิจัยพบว่าชาวบ้านและผู้น าชุมชนเริ่มเห็น
ความส าคัญของการจัดระเบียบข้อมูลให้เป็นระบบ เนื่องจากในชุมชนมีข้อมูลต่างๆ เป็นจ านวนมากทางคณะผู้วิจัย
จึงพยายามจ าแนกได้ออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่ๆ ได้แก่ หนึ่งกลุ่มข้อมูลเกี่ยวกับวิถีชีวิตการประกอบอาชีพ 
ของชาวประมงพื้นบ้านและกลุ่มอาชีพที่ส าคัญ เช่น ท านากุ้ง บ่อเล้ียงปลา สองกลุ่มข้อมูลเกี่ยวกับภูมิปัญญา
ชาวบ้านที่สืบทอดต่อมา เช่น พืชสมุนไพร อาหาร ขนมจากป่าชายเลนและสามกลุ่มข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการอนุรักษ์
ป่าชายเลนหรือการปลูกป่าชายเลนเทียมด้วยแนวความคิดของภูมิปัญญาชาวบ้านซึ่งประเด็นนี้สอดคล้องกับการ
เสนอของ นันทวัฒน์ บรมนันท์และแก้วค า ไกรสรพงษ์ [4-1] ได้เสนอบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ไว้ว่าธรรมชาติของปัญหาเป็นปั จจัยส าคัญในการก าหนด
รูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมที่เหมาะสมฐานความคิดในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบเดิมซึ่งมีรูปแบบที่รัฐเป็นศูนย์กลางบริหารจัดการโดยเป็นเอกภาพมาเป็น
การเน้นการกระจายอ านาจบริหารจัดการด้วยความยั่งยืนและการมอบอ านาจการตัดสินใจไปยังระดับที่เหมาะสม
ที่สุดซึ่งเป็นการให้ความส าคัญต่อบทบาทของประชาชนในชุมชนท้องถิ่นในการบริหารจัดการโดยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นควรเป็นแหล่งข้อมูลที่เป็นองค์ความรู้ซึ่งท้องถิ่นสามารถใช้เป็นฐานสนับสนุนความคิดเห็นเกี่ยวกับ
โครงการหรือกิจการที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น 
 3) ข้อค้นพบเรื่อง การพัฒนากระบวนการประชาธิปไตยโดยการเพิ่มศักยภาพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสร้างการมีส่วนร่วมของชาวบ้านมุ่งเน้นให้ชาวบ้านสนใจตื่นตัวด้วยตนเองและบอกปากต่อปากให้ญาติพี่
น้องเพื่อนฝูงมามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมซึ่งสอดคล้องกับนันทวัฒน์  บรมนันท์
และแก้วค า ไกรสรพงษ์ [4-2] ที่กล่าวไว้ว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทที่ต้องส่งเสริมกระบวนการที่เป็น
ประชาธิปไตย การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวความคิดเกี่ยวพันกับแรงผลักดันที่จะ
ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยในระดับท้องถิ่นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรเป็นหน่วยบริการซึ่งวดัทีผ่ลผลิต
หรือหน่วยส่งเสริมการบริหารจัดการที่เป็นประชาธิปไตยซึ่งดูจากกระบวนการในการด าเนินการจะเป็นส่วนส าคัญ 
ที่ก าหนดภารกิจอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการมีส่วนร่วมขององค์กรประชาชนและ
ประชาชนว่าจะกว้างขวางครอบคลุมและมีพัฒนาการไปในทิศทางใด 
 4) ข้อค้นพบเรื่อง การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้นคณะผู้วิจัย
เสนอให้มีการดึงประชาชนและองค์กรชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 3 
ปีและแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเด็นปัญหาส าคัญประเด็นสถานการณ์
ปัญหาด้านสภาพแวดล้อมซึ่งในเขตพื้นที่ต าบลบางกะไชยและต าบลตะกาดเง้าซึ่งเป็นพื้นที่ตั้ งอยู่รอบอ่าวบางกะ
ไชยมีปัญหาส าคัญสองเรื่องคือพื้นที่ชายฝั่งลดลงเนื่องจากการกัดเซาะพังของตล่ิงและพื้นที่ป่าชายเลนลดลง
เนื่องจากการท านากุ้ง ท าบ่อกุ้ง บ่อปลา ซึ่งสอดคล้องกับการเสนอของ นันทวัฒน์ บรมนันท์และแก้วค า  ไกรสร
พงษ์ [4-3] ที่เสนอว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมียุทธศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น
จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการแปลงความหมายมาเป็นความรับผิดชอบในการบริการและการด าเนินการขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่นนั่นคือการก าหนดยุทธศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมความมุ่งหมาย  
ของยุทธศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมคือการก าหนดล าดับความส าคัญส าหรับการด าเนินการที่อยู่บน
ฐานทางความเห็นของท้องถิ่นว่าอะไรคือส่ิงส าคัญและควรได้รับความสนใจและควรเป็นความเห็นจากองค์กรชมุชน
และประชาชน 
 5) ข้อค้นพบเรื่อง ป่าชายเลนหรือป่าแสมคือเทคโนโลยีที่ธรรมชาติสร้างสรรค์มาให้อย่างวิเศษเป็นก าแพง
กันการกัดเซาะริมตลิ่ง เป็นแหล่งอาหารเป็นที่พักอาศัยตัวอ่อนของสัตว์น้ าริมฝั่ง เช่น กุ้ง หอย ปู ปลาซึ่งสอดคล้อง
กับการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกกับแกนน าชาวบ้านที่เสนอให้ป่าชายเลน ควรเป็นแหล่งท ามาหากินของชาวบ้านโดย
การหากุ้ง หอย ปู ปลา มีการหาหอยนางรมเป็นรายได้เสริมโดยหอยนางรมมาจับที่รากของโกงกางเป็นที่อยู่อาศัย
ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของนพรัตน์ บ ารุงรักษ์ [5] ได้สรุปประโยชน์ของป่าชายเลนไว้ดังนี้ ป่าชายเลนเป็นฉาก
ก าบังภัยธรรมชาติเพื่อป้องกันลมพายุมรสุมต่อการพังทลายของดินที่อยู่บริเวณชายฝั่งทะเลป่าชายเลนช่วยปอ้งกนั
ส่ิงแวดล้อมเป็นพิษรากของต้นไม้ในป่าชายเลนที่งอกออกมาเหนือพื้นดินจะท าหน้าที่คล้ายตะแกรงธรรมชาติคอย
กล่ันกรองส่ิงปฏิกูลต่าง ๆ ที่มากับกระแสน้ าท าให้น้ าในแม่น้ าล าคลองและชายฝั่งทะเลสะอาดขึ้นป่าชายเลนช่วยท า
ให้พื้นดินบริเวณชายฝั่งทะเลงอกขยายออกไปในทะเล รากของต้นไม้ในป่าชายเลนนอกจากจะช่วยป้องกัน
ส่ิงแวดล้อมเป็นพิษแล้วยังช่วยท าให้ตะกอนแขวนลอยมากับน้ าทับถมกันเกิดเป็นแผ่นดินงอกใหม่เมื่อระยะ
เวลานานผ่านไปก็จะขยายออกไปในทะเลเกิดเป็นหาดเลนอันเหมาะแก่การเกิดของพันธุ์ไม้ป่าชายเลน  
 
กิตติกรรมประกาศ 
 ขอขอบคุณนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางกะไชยและนายกองค์การบริหารส่วนต าบลตะกาดเง้า 
ขอขอบคุณคณะนักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์และคณะนักศึกษา
สาขาวิชาสังคมศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณีที่ให้ความร่วมมือในการด าเนิน งาน
ภาคสนามเป็นอย่างดียิ่ง ขอขอบคุณชาวบ้านและแกนน าชาวบ้านทุกท่านที่กรุณาให้ข้อมูลการสัมภาษณ์เป็นอย่าง
ดีและขอบคุณน้ าใจของชาวต าบลบางกะไชยและต าบลตะกาดเง้าเป็นอย่างสูงที่ให้ความอนุเคราะห์ในการท าการ
วิจัยครั้งนี้ให้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
  
เอกสารอา้งอิง 
[1] เพชรรัตน์  เจริญศร.(2549). การส ารวจการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่ป่าชายเลนและนากุ้งบริเวณชายฝั่ง

จังหวัดจันทบุรี  โดยใช้ภาพถ่ายดาวเทียม LANDSAT 5 TM . วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีทางทะเล : มหาวิทยาลัยบูรพา. ชลบุรี : มหาวิทยาลัยบูรพา. 

[2] ชลพรรณ  ออสปอนพันธ์และคณะ. (2548)  รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์โครงการวิจัยและพัฒนา
ศักยภาพของคนจนเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการ : กรณีศึกษาต าบลบางกะไชย 
อ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี. จันทบุรี : ชุดโครงการวิจัยและพัฒนาศักยภาพของคนจนเพื่อแก้ไข
ความยากจนแบบบูรณาการ  สนับสนุนโดยส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา. 

[3] สุวลักษณ์ นาทีกาญจนลาภ. (2534). ป่าชายเลน. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
[4] นันทวัฒน์ บรมนันท์และแก้วค า ไกรสรพงษ์. (2544). การปกครองส่วนท้องถิ่นกับการบริหารจัดการ
 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม.  กรุงเทพฯ : วิญญูชน. 
[5] นพรัตน์  บ ารุงรักษ์.(2535).การปลูกป่าชายเลน.กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร์. 
 

408



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 

RN-54: การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ตามหลักวินัย 5 ประการของ 
Peter Senge 
A DEVELOPMENT THE SCHOOL TO LEARNINGING ORGANIZATION BY 5 DISCIPLINES 
OF PETER SENGE 
 
ฉลองชยั ธีวสุทรสกุล 

Chalongchai Teevasutgornsakul 

 
คณะวิทยาศาสตรแ์ละศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา วทิยาเขตจันทบุรี อ าเภอท่าใหม่ จังหวัดจนัทบุรี 22170 
Faculty of Science and Arts, Burapha University Chanthaburi Campus, Thamai, Chanthaburi, 22170,  
Thailand. 
 
Corresponding author, E-mail: chai1962@yahoo.com  
 

บทคัดยอ่ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาและพัฒนารูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการ

เรียนรู้ตามหลักวินัย 5 ประการของ Peter Senge 2) เปรียบเทียบระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ก่อน 
และหลังทดลองใช้รูปแบบ  และ 3)สอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการ
เรียนรู้ กลุ่มตัวอย่างที่น ารูปแบบไปทดลองใช้และปรับปรุงคือโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 แห่ง ในภาค
เรียนที่ 1 และ 2 ปีการศึกษา 2553 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบประเมินระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ 
และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ผลการวิจัย  
ได้รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ 9 ขั้นตอน คือ ให้ความรู้ความเข้าใจแก่บุคลากร 
ร่วมกันสร้างสานวิสัยทัศน์และเป้าหมาย วิเคราะห์สาเหตุและปัจจัย พัฒนาวิธีการแก้ไข พัฒนาวิธีการวัด 
และประเมินผล จัดท าแผนการทดลองใช้ ด าเนินการตามแผนการทดลอง แลกเปล่ียนเรียนรู้ ประเมินผลแก้ไข 
และปรับปรุงวิธีการ โดยอาศัยการขับเคล่ือน 5 ประการ คือ สร้างความตระหนัก การก ากับติดตามอย่างจริงจัง 
และต่อเน่ือง แรงจูงใจและเงื่อนไข ก าหนดเป็นนโยบาย และการปรับโครงสร้างองค์การ รูปแบบนี้ท าให้ระดับการ
เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนทั้ง 3 แห่งสูงขึ้นกว่าเดิม และบุคลากรของโรงเรียนทั้ง 3 แห่ง 
มีความพึงพอใจต่อรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ในระดับมาก  

 

ค าส าคญั: โรงเรียนแห่งการเรียนรู้ องค์การแหง่การเรียนรู ้การพัฒนาโรงเรียน 

 

Abstract  
The Objective of this Research are 1) to study and develop the Model for Developing the school 

in Basic Education to the Llearning Organization according to 5 disciplines of Peter Senge, 2) compare 
the level of learning organization between before and after test the model  and 3) to determine the 
personnel’s satisfactions to the model. The sample groups are 3 basic education schools in 2010. The 
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instruments are learning organization level and personnel’s satisfactions questionnaire. The research 
findings showed that, 1) the Model are included with 9 steps; enlighten to personnel, development vision 
and target together, analysis cause and factor, develop solving methods, develop assessment and 
evaluation, making working plane, operation, learning together, evaluation-repair-adjust. By the 5 propels 
; create awareness, serious follow and control continually, motivation and condition, policy specification 
and adjust organization structure. 2) The learning organization level of 3 schools higher than before, and 
3) the personnel’s satisfactions to the model are good.  

 

Keyword: learning school, learning organization, school development   

 
บทน า  

จากการประเมินผลนับจากที่มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 เป็นต้นมา 
พบว่าหลายเรื่องประสบความส าเร็จ เช่น การปรับโครงสร้างหน่วยงานให้มีเอกภาพยิ่งขึ้น แต่ยังมีอีกหลายเรื่อง
ต้องเร่งพัฒนาปรับปรุงและต่อยอด และหนึ่งในจ านวนนี้คือ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ รวมทั้งการเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาซึ่งพบว่า มีสถานศึกษาจ านวนมากไม่ได้มาตรฐาน ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ต่ า ขาดคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ ในด้านการบริการจัดหารพบว่ายังไม่มีการกระจายอ านาจการบริหารจัดการทั้งสู่สถานศึกษา เขต
พื้นที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย รวมทั้งขาดการมีส่วนร่วมในการบริหารและจัดการ
จากทุกภาคส่วนอย่างแท้จริง ส าหรับข้อเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 (พ.ศ. 2552 – 2561) จ านวน
ทั้งหมด 7 ข้อ ข้อที่ 4 ระบุว่า พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม่โดยเน้นการกระจายอ านาจสู่สถานศึกษา เขต
พื้นที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชนและทุก
ภาคส่วน มีระบบการบริการจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้  และน าระบบ
และวิธี การบริหารจัดการแนวใหม่มาใช้ ควบคู่กับการสร้างผู้น าการเปลี่ยนแปลง  (ข้อเสนอการปฏิรูป
การศึกษา ในทศวรรษที่ 2, 2552)  

 
Peter Senge ศาสตราจารย์สาขาวิชาบริหารจัดการและการศึกษาแห่ง Massachusetts Institute of 

Technology(MIT) สหรัฐอเมริกา ได้ร่วมกับคณะท าการวิจัยเพื่อหาแนวทางฟื้นฟูบริษัทธุรกิจหลายแห่งในสหรัฐ   
ที่ประสบความล้มเหลวในการด าเนินกิจการ พบว่าแนวคิดที่สามารถน าไปใช้ปรับปรุงการด าเนินการขององค์การ
เหล่านั้นให้ประสบความส าเร็จก็คือ แนวคิดเรื่ององค์การแห่งการเรียนรู้ (Learning  organization; LO) ซึ่งตาม
ทัศนะของ Senge (1990) ก็คือ หน่วยงานซึ่งประกอบด้วยบุคลากรทุกระดับ  ที่ต่างร่วมมือร่วมใจกันส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพให้แก่กันรวมทั้งศักยภาพขององค์กรให้สูงขึ้น  เพื่อให้สามารถด าเนินการให้เกิดผลงานได้ระดับคุณภาพ
ตามที่ปรารถนา หัวใจขององค์การแห่งการเรียนรู้มาจากฐานความเชื่อที่ว่า ศักยภาพอันมหาศาลที่แฝงเร้นอยู่
ภายในมนุษย์แต่ละคนยังไม่ได้รับการพัฒนาและน าขึ้นมาใช้กับองค์การเท่าที่ควร ดังนั้นถ้าบุคลากรทั้งหมดของ
องค์การได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่และใช้ศักยภาพสูงสุดเท่าที่ตนมี เพื่อปฏิบัติงานภายใต้วิสัยทัศน์ (Visions) 
เป้าหมาย (Goals) และวัตถุประสงค์ (Objectives) ของตัวบุคคลและขององค์การที่สอดคล้องกันแล้ว บุคลากรจะ
ทุ่มเทและปลดปล่อยศักยภาพสูงสุดที่ตนมีให้กับงานที่ท าอย่างเต็มที่ [1] ซึ่งต่อมานักการศึกษาได้ประยุกต์แนวคิด
ดังกล่าวใช้กับองค์การทางการศึกษา เป็นแนวคิดของการปฏิรูปสถานศึกษาไปสู่ความเป็น “องค์การแห่งการ
เรียนรู้”  ซึ่งเป็นสถานที่ที่มีบรรยากาศและวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนแลกเปล่ียน
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เรียนรู้และประสบการณ์ระหว่างกัน มีการสร้างความรู้ใหม่และสร้างนวัตกรรมที่เหมาะสมสอดคล้องกับการจัดการ
เรียนการสอนสมัยใหม่  

 
ด้วยเหตุผลดังกล่าวมา ผู้วิจัยจึงสนใจน าแนวคิดวินัย 5 ประการของ Peter  Senge มาประยุกต์ออกแบบและ

พัฒนาเป็นรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ เพื่อให้ได้แนวทางการบริหารจัดการศึกษา
แนวทางหนึ่ง สอดคล้องกับข้อเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 ตามวัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ ก่อให้เกิดความเจริญมั่นคงของประเทศในอนาคต  

 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย  

1. ศึกษาและพัฒนา รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ตามหลักวินัย 5 ประการ
ของ Peter Senge  

2. ประเมินและเปรียบเทียบระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียน ระหว่างก่อนการทดลอง
และส้ินสุดการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้  

3. สอบถามความพึงพอใจของบุคลากรของโรงเรียน ที่มีต่อรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนเป็นองค์การแห่ง
การเรียนรู้  

 

นิยามศัพท์ทีใ่ชใ้นการวจิัย  
1. องค์การแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization; LO) หมายถึง หน่วยงานซึ่งบุคลากรทุกคน

เรียนรู้อย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเองให้ถึงขีดสุด  รวมทั้งเรียนรู้ร่วมกันเพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
ให้แก่กันและพัฒนาศักยภาพขององค์การให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สามารถด าเนินการให้เกิดผลงานได้ระดับ
คุณภาพตามที่ปรารถนา  

2. วินัย (Disciplines) หมายถึง หลักการที่ต้องศึกษาใคร่ครวญให้เข้าใจท่องแท้ และปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

3. มุ่งสู่ความเป็นเลิศ (Personal Mastery) หมายถึง  การที่บุคลากรขององค์การมีวิสัยทัศน์ส่วนตน  

มีแรงมุ่งมั่นใฝ่ดีและใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเองให้ถึงขีดสุด  และคิดริเริ่มสร้างสรรค์ส่ิง
ใหม่ๆ เพื่อน าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดผลงานได้ระดับคุณภาพตามที่ปรารถนา  

4. รูปแบบการคิดที่เปิดกว้าง (Mental Models) หมายถึง จิตส านึกในการจ าแนกแยกแยะความถูกต้อง
เมื่อมองโลก  เหตุการณ์ หรือปรากฏการณ์ต่างๆ รวมทั้งมีความกระจ่างใจในความคิด  ความเชื่อ  มุมมอง  และ
ค่านิยมส่วนตัว  ที่มีผลต่อการตัดสินใจและการกระท าของตนเอง  และพร้อมที่จะปรับเปล่ียนความคิด  ความเชื่อ 
มุมมอง และค่านิยมส่วนตัว ให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงขององค์การ  

5. วิสัยทัศน์ร่วม (Share Vision) หมายถึง  การที่บุคลากรขององค์การมีส่วนร่วมทางความคิดในการ
เปล่ียนแปลงและความก้าวหน้าขององค์การ  แล้วร่วมกันสร้างภาพในอนาคตหรือวิสัยทัศน์ขององค์การ  และ
วิสัยทัศน์ของหน่วยงานหรือทีมงานที่สอดคล้องกัน รวมทั้งองค์การมีกระบวนการส่งเสริมให้บุคลากรมีความผูกพัน
และทุ่มเทให้กับการท าให้วิสัยทัศน์ที่ร่วมกันสร้างนั้น เป็นจริง  

6. การเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม (Team Learning) หมายถึง  การที่บุคลากรขององค์การแลกเปล่ียน
ความรู้ทักษะและประสบการณ์ให้กันและกันผ่านช่องทางต่างๆ ในทุกรูปแบบทั้งรูปแบบไม่เป็นกิจจะลักษณะ 

(Informal) เช่น  การสนทนาในระหว่างช่วงเวลาปฏิบัติงานและช่วงเวลาไม่ปฏิบัติงาน  และรูปแบบที่เป็น
กิจจะลักษณะ (Formal) เช่น การฝึกอบรม  การสัมมนา  การประชุมปฏิบัติการ  การศึกษาต่อ  เป็นต้น  รวมถึงการ
ท างานร่วมกันเป็นทีมในรูปแบบต่างๆ เพื่อเสริมสร้างศักยภาพให้แก่กันและแก่ทีมงาน  
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7. การคิดเชิงระบบ (System Thinking) หมายถึง วิธีคิดและท าความเข้าใจเหตุการณ์ต่างๆ  ว่า เป็น
ความสัมพันธ์ในลักษณะสาเหตุหรือเหตุ  ส่งผลผ่านตัวเชื่อม (Link) ไปยังผลที่เกิด ขณะเดียวกันผลที่เกิดจะเป็น
สาเหตุหรือเหตุส่งผลผ่านตัวเชื่อมไปยังผลที่เกิดใหม่เวียนไปเรื่อยๆ  จนกลับมาที่สาเหตุหรือเหตุเริ่มต้น  พร้อมทั้ง
คาดคะเนผลที่จะเกิดขึ้นเมื่อส่วนใดส่วนหนึ่งของระบบเปล่ียนแปลงหรือได้รับผลกระทบ  

8. ระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้   หมายถึง  ความมากน้อยของการมีหรือการปฏิบัติของ
บุคลากรขององค์การ ตามแนวคิดวินัย 5 ประการ  
 
วิธีด าเนินการวิจยั  

 
1. เคร่ืองมือทีใ่ชใ้นการวจิัย 
ประกอบด้วย แบบประเมินระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้  และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อ

รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ โดยเครื่องมือทั้ง 2 ฉบับมีขั้นตอนกระบวนการสร้าง
รูปแบบเดียวกัน คือ ศึกษาเอกสารงานวิจัยเกี่ยวข้อง ร่างแบบประเมินและแบบสอบถาม น าไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 5 
ท่านตรวจสอบความสอดคล้อง (Consistency) ของค าถามกับวัตถุประสงค์เพื่อหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of 
Consistency ; IOC) จากนั้นหาค่าความเชื่อมั่น (Cranach’s alpha) โดยน าไปทดลองใช้กับบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนพลับพลา อ าเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี จ านวน 32 คน ซึ่งได้เท่ากับ 0.82 และ 0.95 ตามล าดับ  

 
2. วิธีการด าเนินการวิจัย  
ใชห้ลักการพัฒนาตามรูปแบบของ ADDIE (ADDIE Model) ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน แบ่งเป็น 2 ช่วง ดังนี้  
ช่วงการพัฒนารูปแบบและวางแผนการทดลองใช้ 

ขั้นที่ 1 วิเคราะห์ (Analysis) ; ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และศึกษาสภาพปัญหาและ
แนวคิดการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็ก โดยใช้การสัมภาษณ์ผู้บริหารโรงเรียนที่ประสบ
ความส าเร็จซึ่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องของส านักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นผู้คัดเลือกให้ และผู้วิจัยสุ่ม
กลุ่มประสานงานกับเขตพื้นที่การศึกษาให้คัดเลือกให้ รวม 9 คน ประกอบด้วยโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก 3 
แห่ง โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก 3 แห่ง และโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาขนาดกลาง 3 แห่ง  

ขั้นที่ 2 ออกแบบ (Design) ; น าข้อมูลจากขั้นที่ 1 มาร่างรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่ง
การเรียนรู้ น าไปสนทนากลุ่มm (Focus group) และสนทนาเป็นรายบุคคลกับผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเป็นนักการศึกษา
และผู้บริหารสถานศึกษาที่มีผลงานโดดเด่น เพื่อปรับปรุงรูปแบบฯ  

ขั้นที่ 3 พัฒนา (Develop) ;ซึ่งด าเนินการดังนี้  
 
1. คัดเลือกโรงเรียนเข้าร่วมทดลอง 3 แห่ง โดยวิธีการที่ใช้คัดเลือกก็คือ ขั้นแรกประสานงานกับเขต

พื้นที่การศึกษาพิจารณาคัดเลือกผู้บริหารโรงเรียนที่มีความตั้งใจ มีผลงานและต้องการแสวงหาวิธีการบริหารใหม่ๆ 
เพื่อน าไปใช้กับโรงเรียนของตน จากนั้นผู้วิจัยจะสนทนากับผู้บริหารเพื่อให้ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับองค์การแห่งการ
เรียนรู้และรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การเรียนรู้ ซึ่งหากผู้บริหารสนใจผู้วิจัยจะประชุมร่วมกับคณะครู
ทั้งโรงเรียนเพื่อให้ข้อให้ข้อมูลต่างๆ แล้วให้คณะครูลงมติกันว่าจะร่วมการวิจัยครั้งนี้หรือไม่ ผลจากการคัดเลือกได้
โรงเรียนที่เข้าร่วม 3 แห่ง คือ  
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1.1 โรงเรียนเทศบาลวัดท้าวโคตร อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ซึ่งในปีการศึกษา 2553 
มีนักเรียน 551 คน และครู 35 คน เหตุผลที่คัดเลือกโรงเรียนแห่งนี้เพราะมีผู้อ านวยการ (ใหม่) ที่มีความมุ่งมั่นสูง
มากที่จะพัฒนาโรงเรียนให้ดีขึ้นกว่าเดิมโดยเฉพาะเรื่องผลสัมฤทธิ์การเรียน เพราะเมื่อเปรียบเทียบกับโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลนครนครศรีธรรมราชทั้ง 8 แห่งแล้วจัดเป็นโรงเรียนที่ได้รับความนิยมประชาชนส่งบุตรหลานเข้า
เรียนล าดับท้าย โรงเรียนจึงรับแรงกดดันและความคาดหวังจากผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้ง
ผู้ปกครองและชุมชนที่ต้องการให้โรงเรียนพัฒนาดีขึ้น  

1.2 โรงเรียนวัดเกวียนหัก (สมบัติราษฏร์นุกูล) อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี สังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปีการศึกษา 2553 มีนักเรียน 124 คน ครู 11 คน เหตุผลที่คัดเลือกเพราะเป็นโรงเรียน
ประถมศึกษาขนาดกลางค่อนไปทางขนาดเล็กประจ าต าบล ผู้อ านวยการเป็นผู้หญิงที่ สนใจและทุ่มเทให้กับการ
ท างานมาก จนโรงเรียนผ่านการประเมินคุณภาพจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
(องค์กรมหาชน ; สมศ. ) ปัญหาของโรงเรียนคือนักเรียนมีความพร้อมน้อยเพราะนักเรียนส่วนใหญ่เป็นบุตรหลาน
ชาวบ้านที่ขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องการศึกษาและฐานะครอบครัวไม่ดีมาก โรงเรียนขาดแคลนครูในกลุ่มสาระ
หลัก คือ วิทยาศาสตร์ คณิตสาสตร์ และภาษาต่างประเทศ  

1.3 โรงเรียนบ้านหนองบอน อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวัดจันทบุรี สังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ปีการศึกษา 2553 มีจ านวนนักเรียน 91 คน ครู 7 คน เป็นโรงเรียนขนาดเล็กประจ าต าบล ห่างจาก
ชายแดนไทย-กัมพูชาประมาณ 10 กิโลเมตร โรงเรียนประสบภาวะขาดแคลนเกือบทุกด้าน เปล่ียนแปลงโยกย้าย
ผู้บริหารเกือบทุกปีและบางช่วงไม่มีผู้อ านวยการหลายเดือน สภาพเช่นน้ีท าให้ครูต้องรักและเคารพกันและกัน โดย
ครูรุ่นน้องจะเคารพครูรุ่นพี่ที่อยู่นานที่สุดหรืออยู่นานกว่า เพราะมีประสบการณ์รู้ว่าอะไรต้องท าและต้องท าอย่างไร 
ครูท างานด้วยด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู ตั้งใจดูแลเอาใจใส่อบรมนักเรียนอย่างดี ผลการเรียนการสอนเด็กอ่าน
และเขียนหนังสือได ้ชุมชนและผู้ปกครองพอใจ  

 
2. ผู้วิจัยประชุมร่วมกับผู้บริหารของโรงเรียนทั้ง 3 แห่ง ให้รายละเอียดของรูปแบบการพัฒนา

โรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ วางแผนและจัดท าแผนการด าเนินการเพื่อให้สอดคล้องกับงานประจ า และ
จัดตั้งคณะกรรมการประเมินประจ าโรงเรียนแต่ละแห่ง 3-5 คน โดยประกอบด้วย ตัวแทนผู้บริหาร ตัวแทนคณะครู 
และตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษา  

 
ช่วงทดลองใช้และปรับปรุง  
ขั้นที่ 4. ทดลองใช้จริง (Implementation) ; โรงเรียนแต่ละแห่งทั้ง 3 แห่งด าเนินการทดลองใช้รูปแบบ 

ตามแผนที่จัดท าไว้ โดยโรงเรียนเทศบาลวัดท้าวโคตรและโรงเรียนวัดเกวียนหัก (สมบัติราษฏร์นุกูล) ทดลองภาค
เรียน 1 และ 2 ปีการศึกษา 2553 ส่วนโรงเรียนบ้านหนองบอน ทดลองเฉพาะภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2553  

ขั้นที่ 5 ประเมินผล(Evaluation) ; โดยการทดลองภาคเรียนที่ 1 จะประเมินระดับการมีวินัย 5 ประการ 
ของบุคลากรของโรงเรียนแต่ละแห่งก่อนการทดลองเมื่อเริ่มต้นภาคเรียน (Pretest) ส่วนในระหว่างภาคเรียนจะเก็บ
ข้อมูลโดยการสังเกตและสุ่มสัมภาษณ์ และเมื่อส้ินสุดภาคเรียนจะประเมินระดับการมีวินัย 5 ประการ (Post test)
และสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรของโรงเรียนที่มีต่อรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการ
เรียนรู้ จากน้ันจะปรับปรุงรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ แล้วน าไปทดลองใช้ซ้ าในภาค
เรียนที่ 2 โดยมีการวัดและประเมินด้วยวิธีการเดียวกับภาคเรียนที่ 1  
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ผลการวิจยั  
1. ผลการพัฒนา ได้รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ตามหลักวินัย 5 ประการ

ของ Peter Senge ประกอบด้วย 9 ขั้นตอน ดังภาพที่ 1 (หน้าถัดไป) ซึ่งในการน าไปประยุกต์ใช้จะต้องด าเนินการ
ตามขั้นตอนของรูปแบบทั้ง 9 ขั้นตอน และ 5 การขับเคล่ือน ตามล าดับ โดยวิธีการที่ใช้ในแต่ละขั้นตอนนั้นจะใช้
วิธีการใดก็ได้ที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา แต่ต้องให้บุคลากรทุกคนและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมมากที่สุดทุก
ขั้นตอนหรือบางขั้นตอน รายละเอียดแต่ละขั้นตอน มีดังนี้  

ขั้นตอนที่ 1 ; ให้ความรู้ความเข้าใจแก่บุคลากร ; เน่ืองจากการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการ
เรียนรู้นั้น ต้องอาศัยความร่วมแรงร่วมใจของบุคลากรทุกคนและทุกระดับของโรงเรียนอย่างจริงจังและต่อเน่ืองเป็น
ระยะเวลานาน จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่บุคลากรทุกคนต้องมีความรู้ความเข้าใจ โดยเฉพาะความหมายและลักษณะของ
องค์การแห่งการเรียนรู้ รวมทั้งเหตุผลและความจ าเป็นและประโยชน์ที่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น ครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน ฯลฯ จะได้รับจากการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้  

ขั้นตอนที่ 2 ; ร่วมกันสร้างสานวิสัยทัศน์และเป้าหมาย ; โดยเริ่มจากการก าหนดวิสัยทัศน์และ
เป้าหมายของโรงเรียนที่มีความเป็นไปได้หรือมีโอกาสท าได้เป็นอันดับแรก จากน้ันก าหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมาย
ของแต่ละกลุ่มงาน ( เช่น กลุ่มสาระวิชา กลุ่มช่วงชั้น ฯลฯ) และวิสัยทัศน์และเป้าหมายของบุคลากรแต่ละคน 
ตามล าดับ โดยวิสัยทัศน์และเป้าหมายของกลุ่มงานและของบุคลากรแต่ละคนนั้นต้องสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ
เป้าหมายของโรงเรียน จากนั้นต้องประกาศวิสัยทัศน์และเป้าหมายของโรงเรียน ของกลุ่มงาน และของบุคลากรแต่
ละคน ให้ผู้อื่นทราบด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การประชุม หรือการจัดท าบอร์ด เป็นต้น เพื่อเป็นพันธะสัญญาที่แต่ละ
คนต้องมุ่งมั่นท าให้ส าเร็จ  

ขั้นตอนที่ 3 ; วิเคราะห์เหตุและปัจจัย ; ที่ส่งผลทั้งทางบวกและลบต่อการบรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว้ โดยใช้เทคนิคและวิธีการวิเคราะห์ต่างๆ ที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนแต่ละแห่ง เช่น SWOT การ
ระดมสมอง (Brainstorming) แผนผังความสัมพันธ์ (Relation Diagram) แผนผังเหตุและผล (Cause & Effect 
Diagram) แผนผังความคิด (Mind Map) เทคนิคแผนผังต้นไม้ (Tree diagram) การเสวนา (dialogue) และการ
อภิปราย (discussion) เป็นต้น ซึ่งปกติจะได้สาเหตุและปัจจัยจ านวนค่อนข้างมาก จากนั้นให้จัดล าดับสาเหตุและ
ปัจจัยที่ส่งผลต่อวิสัยทัศน์และเป้าหมายจากมากไปน้อย  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวิเคราะห์วิธีการแก้ไข/พัฒนา  
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ภาพที่ 1 รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ 

ขั้นตอนที่ 4. ; พัฒนา วิธีการแก้ไข/พัฒนา ; โดยร่วมกันค้นหาวิธีการเพื่อน าไปใช้แก้ไข/พัฒนา ส่ิงที่เป็น
สาเหตุและปัจจัยซึ่งวิเคราะห์ในขั้นตอนที่ 4 ซึ่งการที่จะได้วิธีการที่มีประสิทธิภาพเพียงใดนั้น ขึ้นกับความคิดและ
ประสบการณ์ของบุคลากรของโรงเรียนแต่ละแห่ง  

ขั้นตอนที่ 5. ; พัฒนาวิธีการวัดและประเมินผล ; โดยบุคลากรทุกคนหรือในรูปคณะกรรมการ ร่วมกันพัฒนา
หรือหาวิธีการวัดและประเมินผลทั้งเชิงปริมาณ และ/หรือ เชิงคุณภาพ เพื่อใช้วัดและประเมินให้ทราบว่าหลังจาก
ทดลองใช้วิธีการแก้ไขไประยะหนึ่งแล้ว บรรลุหรือมีแนวโน้มว่าจะบรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมายหรือไม่  ทั้งนี้วิธีวัด
และประเมินผลควรเป็นวิธีการที่บุคลากรสามารถน าไปใช้ได้จริงควบคู่กับการปฏิบัติงานปกติ และไม่ควรเป็นวิธีวัด
และประเมินที่ซับซ้อนจนเป็นภาระมาก  

ขั้นตอนที่ 6. ; จัดท าแผนการทดลองใช้ ;  โดยบุคลากรทุกคนหรือในรูปคณะกรรมการร่วมกันจัดท าแผนการ
ทดลองใช้ ซึ่งระบุว่าวิธีการแก้ไข/พัฒนาที่ร่วมกันคิดจากขั้นตอนที่ 3 และวิธีการวัดและประเมินผลจากขั้นตอนที่ 4 

8. แลกเปลี่ยนเรียนรู้   

2. ร่วมการสร้างสานวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

3. วิเคราะห์เหตุและปัจจัยที่เป็นอุปสรรค 
ต่อวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

4. พัฒนาวิธีการเพ่ือใช้แก้ไขหรือลดเหตุและปัจจัย 
ที่เป็นอุปสรรคต่อวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

7. ด าเนินการตามแผนการทดลองใช้ 

5. พัฒนา วิธีการวัด/ประเมินผล 

6. จัดท าแผนการทดลองใช้ 

การขับเคลื่อน 

1.  สร้างความตระหนัก 
2. การก ากับ ติดตาม   
   อย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
3. การจูงใจ/เงื่อนไข 
4. ก าหนดเป็นนโยบาย 
5. การปรับโครงสร้างองค์การ 
 

1. ให้ความรู้ความเข้าใจแก่บุคลากร 

9. ประเมินผล แก้ไขและปรับปรุงวิธีการ   
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นั้น จะใช้ในช่วงวันและเดือนใด ใครหรือกลุ่มงานใดรับผิดชอบ แผนการทดลองใช้นี้มีความส าคัญมาก เพราะ
ผู้บริหารจะใช้เป็นเคร่ืองมือควบคุมติดตามและให้ค าปรึกษา 

 หมายเหตุ อาจด าเนินการตามขั้นตอนที่ 2-6 ต่อเนื่องครั้งเดียวในรูปแบบของการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
หรือทยอยด าเนินการทีละขั้นตอนเพื่อไม่ให้กระทบต่อการเรียนการสอนหรือการปฏิบัติงานก็ได้  

ขั้นตอนที่ 7. ; ด าเนินการตามแผนการทดลองใช้ ; ขั้นตอนนี้มีความส าคัญและใช้ระยะเวลามาก เพราะ
บุคลากรทุกคนของโรงเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ต้องร่วมแรงร่วมใจปฏิบัติตามแผนการทดลองที่ได้จัดท าจากขั้นตอนที่ 
6  อย่างจริงจังและต่อเน่ือง โดยมีผู้บริหารก ากับติดตามให้ค าปรึกษาและช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง  

ขั้นตอนที่ 8. ; แลกเปล่ียนเรียนรู้ ; เป็นขั้นตอนที่ให้บุคลากรแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มงาน น าข้อมูลต่างๆ  
ที่เก็บรวบรวมได้จากขณะทดลองตามแผนการทดลองใช้ตามขั้นตอนที่ 7 มาแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างกัน ซึ่งจะ
ส่งผลให้เกิดการพัฒนาวินัยการเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม (Team Learning) และพัฒนาวินัยด้านรูปแบบวิธีการคิดและ
มุมมองที่เปิดกว้าง (Mental Model) ของบุคลากรแต่ละคน เพราะองค์การที่จัดว่าเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้นั้นจะ
มีการเรียนรู้ระหว่างบุคลากรทั้งในระดับบุคคล (ภายในตนเอง) ระดับระหว่างบุคคล(ระหว่างเพื่อนร่วมงาน) และ
ระดับกลุ่มงานหรือทีมงาน และระดับทั้งองค์การ (ทั้งโรงเรียน) แต่การเรียนรู้ลักษณะที่กล่าวมานี้ค่อนข้างยากที่จะ
เกิดได้เองและด าเนินไปอย่างยั่งยืน จ าเป็นต้องชักชวนชี้น าหรือแม้กระทั่งการบังคับในระยะแรกๆ และอาจต้องมีผู้
ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านจัดกิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ มาเป็นวิทยากรด าเนินการให้ระยะแรกเพื่อให้
บุคลากรคุ้นเคยวิธีการและเห็นประโยชน์ ต่อจากน้ันต้องผลักดันสนับสนุนให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทุกระดับ ใน
ทุกเวลาและทุกสถานที่ ทั้งที่เป็นกิจจะลักษณะ(Formal)และไม่เป็นกิจจะลักษณะ (Informal) จนเป็นวัฒนธรรมของ
โรงเรียน ซึ่งจะเป็นเช่นนี้ได้น้ันคณะผู้บริหารต้องเป็นผู้น าในการด าเนินการอย่างจริงจัง และต่อเนื่องเป็นระยะเวลา
ยาวนานพอสมควร  

ขั้นตอนที่ 9. ; ประเมินผล แก้ไขและปรับปรุงวิธีการ ;  หลังด าเนินการตามขั้นตอนที่ 7 และ 8 ไประยะหนึ่ง
จนได้ข้อมูลจ านวนหนึ่ง บุคลากรของแต่ละกลุ่มงานหรือทั้งโรงเรียนต้องน าข้อมูลเหล่าน้ีมารว่มกนัคิดวิเคราะห์และ
ประเมินผล  เพื่อให้ได้ค าตอบหรือข้อสรุป ในประเด็นต่อไปนี้  

1.  การด าเนินการที่ผ่านมาประสบปัญหาและอุปสรรคอะไรบ้าง และอย่างไร 
2.  วิธีการแก้ไข/พัฒนา ที่ใช้ผ่านมานั้น ท าให้บรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมาย หรือมีโอกาสบรรลุวิสัยทัศน์

และเป้าหมายหรือไม่และเพียงใด โดยอาจร่วมกันวิเคราะห์และทบทวนในขั้นตอนที่ 4 และ 5 จนสรุปว่าต้อง
ปรับปรุงวิธีการใดบ้าง และปรับปรุงอย่างไร จากนั้นร่วมกันด าเนินการปรับปรุงและน าไปด าเนินการทดลองวนซ้ า 
ระหว่างขั้นตอนที่ 7 และ 8 ไปเรื่อยๆ จนกระทั่งบรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมาย และมีความยั่งยืน  

การขับเคลื่อน การด าเนินการตามขั้นตอนของรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ 
ทั้ง 9 ขั้นตอนที่กล่าวมาแต่ตั้นนี้ จ าเป็นต้องใช้การขับเคล่ือนด้วยวิธีการ กลยุทธ์และเทคนิคต่างๆ ที่เหมาะสมกับ
บริบทของโรงเรียน ควบคู่กับการด าเนินการทั้ง 9 ขั้นตอน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. สร้างความตระหนัก ; เพราะเมื่อใดที่บุคลากรทุกคนหรือส่วนใหญ่ในโรงเรียน ตระหนักถึงความ
จ าเป็นที่ต้องพัฒนาหรือเปล่ียนแปลงโรงเรียนให้ดีขึ้น พลังความต้องการนี้จะผสานกัน ลดการขัดแย้ง เกิดความ
สามัคคี พร้อมที่จะรับการพัฒนาและการเปล่ียนแปลง  

2. การก ากับติดตามอย่างจริงจังและต่อเน่ือง ; โดยเป็นหน้าที่ของผู้บริหารต้องด าเนินการก ากับ ติดตาม 
ดูแล ให้ก าลังใจ แก้ไขปัญหาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอในแบบกัลยาณมิตร  

3.  การจูงใจและเงื่อนไข ; ซึ่งเป็นส่ิงที่เร้าความสนใจและความร่วมมือของบุคลากรได้มาก แต่ควรเป็น
การจูงใจที่บุคลากรทุกคนมีโอกาสได้รับเท่าเทียมกันถ้าให้ความร่วมมือ  ส่วนเงื่อนไขนั้นเป็นข้อตกลงหรือส่ิงบ่ง
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บอกว่า หากบุคลากรท่านใดไม่ให้ความร่วมมือ หรือนอกจากไม่ให้ความร่วมมือแล้วยังต่อต้านจะเกิดผลอย่างไร 
ทั้งแรงจูงใจและเงื่อนไข ต้องชัดเจน มีผลจริง และมีความยุติธรรม 

4. ก าหนดเป็นนโยบาย ; ผู้บริหารควรก าหนดให้การพัฒนาโรงเรียนเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้เป็น
นโยบายของโรงเรียนซ่ึงบุคลากรทุกคนของโรงเรียนต้องเข้าร่วมด าเนินการอย่างเต็มที่ 

5. การปรับโครงสร้างองค์การ ; แม้ว่าขั้นตอนของรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการ
เรียนรู้ ที่พัฒนาจากการวิจัยครั้งนี้ จะสามารถด าเนินการได้โดยไม่จ าเป็นต้องปรับโครงสร้างองค์การ แต่ถ้า
ผู้บริหารพิจารณาเห็นว่ามีความจ าเป็นต้องปรับโครงสร้างองค์การในบางส่วน ก็สามารถด าเนินการได้  

2.  ลักษณะการทดลอง รวมทั้งผลประเมินและเปรียบเทียบระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของ
โรงเรียน ในกลุ่มตัวอย่างทั้ง 3 แห่ง ระหว่างก่อนการทดลองและส้ินสุดการทดลองใช้รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้
เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ มีรายละเอียดดังนี้  

2.1 โรงเรียนเทศบาลวัดท้าวโคตร จังหวัดนครศรีธรรมราช น ารูปแบบไปประยุกต์ใช้ทั้ง 2 ภาคเรียนของ
ปีการศึกษา 2553 โดยด าเนินการตามรูปแบบทั้ง 9 ขั้นตอน เริ่มจากการให้ความรู้และความเข้าใจแก่บุคลากรของ
โรงเรียนพร้อมกับจัดตั้งคณะกรรมการประเมินระดับการมีวินัย 5 ประการ (ขั้นตอนที่ 1) ก าหนดวิสัยทัศน์และ
เป้าหมาย (ขั้นตอนที่ 2) เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนและคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ 8 ประการ ของนักเรียนให้
สูงขึ้น คือ รักชาติ ศาสน์กษัตริย์ ชื่อสัตย์สุจริต  วินัย ใฝ่เรียนรู้ จิตสาธารณะ อยู่อย่างพอเพียง รักความเป็นไทย 
และมุ่งมั่นในการท างาน วิเคราะห์เหตุ/ปัจจัยที่ท าให้ผลสัมฤทธิ์การเรียนและคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ต่ า (ขั้นตอน
ที่ 3) ร่วมกันคิดวิธีการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนและคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ (ขั้นตอนที่ 4) จัดตั้ง
คณะกรรมการก าหนดวิธีการวัดและประเมินผล ทั้งผลสัมฤทธิ์การเรียนและระดับคุณลักษณ์อันพึงประสงค์(ขั้นตอน
ที่ 5) จัดท าแผนและน าวิธีการไปทดลองใช้(ขั้นตอนที่ 6 และ 7) แลกเปล่ียนเรียนรู้ (ขั้นตอนที่ 8) และประเมินผล
(ขั้นตอนที่ 9) เมื่อส้ินสุดระยะเวลาการทดลองพบว่าระดับค่าเฉล่ียผลสัมฤทธิ์การเรียนของนักเรียนทั้งโรงเรียนซึ่งปี
ก่อนๆ ที่ผ่านมา โรงเรียนเทศบาลวัดท้าวโคตร อยู่ในระดับ 7-8 จากทั้งหมด 8 โรงเรียนขึ้นมาอยู่ช่วงล าดับที่ 3 - 5 
ส่วนระดับคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ของนักเรียนจากเดิมระดับน้อยเพิ่มเป็นระดับมาก เมื่อวัดและประเมินผลและ
เปรียบเทียบระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนเทศบาลวัดท้าวโคตร พบว่าก่อนร่วมโครงการวิจัย 
(Pretest) อยู่ในระดับ “ปานกลาง”  12.0.; 31.3  SDX  แต่เมื่อส้ินสุดโครงการวิจัย (Post test) อยู่ในระดับ 
“มากสุด”  40.0.; 80.4  SDX   

2.2 โรงเรียนวัดเกวียนหัก (สมบัติราษฏร์นุกูล) อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี น ารูปแบบไปประยุกต์ใช้ทั้ง 2 
ภาคเรียนของปีการศึกษา 2553  โดยก าหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายเพื่อยกระดับคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ 
(เฉพาะวินัย สัมมาคารวะ และรักการอ่าน) และยกระดับค่าเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ของนักเรียนประถมศึกษาปีที่ 
6 ให้สูงกว่าร้อยละ 50 ทุกกลุ่มสาระ หลังจากด าเนินการตามรูปแบบทั้ง 9 ขั้นตอน พบว่านักเรียนมีระดับคุณ
ลักษณ์อันพึงประสงค์ด้าน วินัย สัมมาคารวะ และรักการอ่าน สูงขึ้นกว่าเดิม แต่ผลสอบ ONET บางกลุ่มสาระไม่สูง
กว่าร้อยละ 50 ซึ่งคณะครูร่วมกันวิเคราะห์จนทราบสาเหตุ ซึ่งจะน าไปใช้ด าเนินการในโอกาสต่อไป  เมื่อวัดและ
ประเมินผลและเปรียบเทียบระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนวัดเกวียนหัก  (สมบัติราษฏร์นุกูล) 
พบว่าก่อนร่วมโครงการวิจัย(Pretest)อยู่ในระดับ “ปานกลาง”  57.0.; 64.2  SDX  แต่เมื่อส้ินสุด
โครงการวิจัย (Post test) อยู่ในระดับ “มาก”  50.0.; 47.4  SDX   

2.3 โรงเรียนบ้านหนองบอน อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวัดจันทบุรี น ารูปแบบไปประยุกต์ใช้เฉพาะภาคเรียน
ที่ 2 ปีการศึกษา 2553 โดยก าหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายเพื่อยกระดับคุณลักษณ์ด้านวินัยและรักการอ่าน ของ
นักเรียนให้สูงขึ้นกว่าเดิม หลังจากด าเนินการตามรูปแบบทั้ง 9 ขั้นตอน ผลการวัดและประเมินพบว่านักเรียนผล
การทดลองพบว่านักเรียนมีระดับคุณลักษณ์ด้านวินัยและรักการอ่านสูงกว่าเดิม เมื่อวัดและประเมินผลระดับการ
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เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของบุคลากรของโรงเรียนบ้านหนองบอน พบว่าก่อนร่วมโครงการวิจัย (Pretest) อยู่ใน
ระดับ “ปานกลาง”  77.0.; 98.2  SDX  แต่เมื่อส้ินสุดโครงการวิจัย (Post test) อยู่ในระดับ “มาก”  
 80.0.; 45.43  SDX   

3.  ผลการสอบถามความพึงพอใจของบุคลากรของโรงเรียน ที่มีต่อรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนเป็นองค์การ
แห่งการเรียนรู้ พบว่าบุคลากรของโรงเรียนในกลุ่มตัวอย่างทั้ง 3 แห่ง มีความพึงพอใจต่อรูปแบบการพัฒนา
โรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ในระดับ “มาก” ตามตารางที่ 1 โดยประเด็นที่มีความพึงพอใจมากสุดคือ ท า
ให้เห็นความส าคัญและประโยชน์ของการเรียนรู้ เป็นทีมและการคิดเชิงระบบ  52.0.; 60.4  SDX   
ถ้าปฏิบัติตามอย่างจริงจังและต่อเน่ืองจะท าให้โรงเรียนของท่านพัฒนาขึ้น  70.0.; 50.4  SDX  และท าให้
โรงเรียนพัฒนาดีขึ้น  50.0.; 61.4  SDX  ส่วนประเด็นอื่นๆ เช่น ขั้นตอนด าเนินการเหมาะสมสอดคล้อง
กัน ท าให้เห็นความส าคัญและประโยชน์เมื่อเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเอง และท า
ให้ต้องการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับ มาก  

 
สถานศึกษา ความคิดเห็น 

X  .SD  ระดับ 
โรงเรียนเทศบาลวัดท้าวโคตร 4.046 0.787 มาก 
โรงเรียนวัดเกวียนหัก 4.194 0.729 มาก 
โรงเรียนบ้านหนองบอน 4.068 0.510 มาก 
ตารางที่ 1 ความพึงพอใจต่อรูปแบบการพฒันาโรงเรยีนให้เป็นองค์การแหง่การเรียนรู ้

 
สรุปและอภิปรายผล  

สรุปว่าการวิจัยครั้งนี้ ได้รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้   ตามแนวคิดวินัย  5 
ประการของ Peter Senge ที่สามารถพัฒนายกระดับการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนกลุ่มตัวอย่างทั้ง 
3 แห่งให้สูงขึ้นกว่าเดิม  และบุคลากรของโรงเรียนมีความพึงพอใจต่อรูปแบบในระดับมาก จึงสามารถน ารูปแบบ
การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้นี้ ไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทางการบริหารจัดการในโรงเรียนหรือ
สถานศึกษาต่างๆ โดยเฉพาะสถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการ
วิจัยครั้งนี้ และสอดคล้องกับข้อเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 ดังที่ได้น าเสนอมาแต่ต้น  

เมื่อวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ร่วมกับข้อมูลต่างๆ ที่รวบรวมได้
ในขณะด าเนินการวิจัย ได้ข้อสรุปที่น่าสนใจ ดังนี้  

1. การพัฒนา รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ใช้ข้อมูลจากการศึกษาเอกสาร
งานวิจัยเกี่ยวข้อง และศึกษาสภาพปัญหาและแนวคิดการบริหารจัดการโรงเรียนกลางและขนาดเล็กโดยใช้การ
สัมภาษณ์ผู้บริหารโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จ และใช้การสนทนากลุ่ม(Focus group)และสนทนาเป็นรายบุคคล
กับผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเป็นนักการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษาที่มีผลงานโดดเด่น แล้วน าไปทดลองใช้จริงกับ
โรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีบริบทแตกต่างกัน 3 แห่ง เพื่อปรับปรุงรูปแบบ จึงท าให้เชื่อถือได้ว่ารูปแบบ
นี้สามารถน าไปประยุกต์ใช้จริงได้กับสถาบันการศึกษาอื่นๆ ได้ ซึ่งจากผลการทดลองกับโรงเรียนทั้ง 3 แห่ง 
ชี้ให้เห็นชัดว่า นอกจากรูปแบบจะท าให้บุคลากรของโรงเรียนมีระดับการมีวินัย 5 ประการของ Peter Senge 
เพิ่มขึ้นจากเดิมแล้ว ยังท าให้ผลสัมฤทธิ์การเรียนและคุณลักษณ์อันพึงประสงค์ของนักเรียนสูงขึ้นหรือดีขึ้นกว่า 
เดิมด้วย เป็นไปตามเจตนารมณ์และความต้องการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และข้อเสนอการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่ 2  
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2. เมื่อวิเคราะห์ขั้นตอนและวิธีการของรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ซึ่งได้
การวิจัยครั้งนี้  จะพบจุดเด่นและส่ิงที่น่าสนใจซึ่งเมื่อน าไปประยุกต์ใช้แล้วสามารถยกระดับความเป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ของโรงเรียนให้สูงขึ้น ดังนี้ รูปแบบสามารถน าไปประยุกต์ใช้เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาโรงเรียนได้  
โดยน าปัญหาและความต้องการในการพัฒนาของโรงเรียนมาให้บุคลากรร่วมกันคิดหาทางแก้ปัญหาอย่างเป็น
ระบบตามแนวทางวิทยาศาสตร์ โดยมีการรวบรวมข้อมูลอย่างเพียงพอ ก าหนดสมมติฐานอย่างมีหลักการ  
ใช้เครื่องมือสถิติและประมวลข้อมูลหาทางออกที่เป็นไปได้และมีประสิทธิภาพในทางปฏิบัติ มีการทดลอง 
(Experiment) จากการกระท าหลายครั้ง ลองผิดลองถูก (Trail and Error) เพื่อเรียนรู้และส่ังสมประสบการณ์  
มีเรียนรู้จากประสบการณ์ทั้งความส าเร็จและล้มเหลวขององค์การที่ผ่านมาในอดีต เพื่อหาทางเข้าใจว่าเกิดได้
อย่างไร เพื่อเป็นแนวทางของการสร้างความรู้ใหม่ เป็นการลดความเส่ียงในอนาคต มีการเรียนรู้จากประสบการณ์
ผู้อื่น พร้อมจะทดลองอะไรใหม่ๆ และมุ่งเน้นที่การกระท ายอมให้บุคลากรเกิดความผิดพลาดโดยไม่มีโทษ เป็น
วิธีการท าให้ความรู้ส่งผ่านการเรียนรู้ของบุคคลไปทั่วองค์การ ท าให้บุคลากรชอบทดลองชอบเส่ียงและเปิดกว้าง
กับผลที่อาจเกิดทั้งทางบวกและทางลบ รูปแบบสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนต่างๆ และค านึงถึงความพร้อม
ของบุคลากรทุกคนและทุกระดับของโรงเรียนทั้งด้านความรู้ความเข้าใจและทัศนคติ รูปแบบท าให้มีวิสัยทัศน์
ชัดเจนทั้งวิสัยทัศน์โรงเรียน วิสัยทัศน์กลุ่มงาน และวิสัยทัศน์ของครูแต่ละคน โดยวิสัยทัศน์ต่างๆ ยังเชื่อมโยง
สอดคล้องกัน ท าให้เกิดความเข้าใจไปในทิศทางเดียวกัน ท าให้ทุกคนต่างมุ่งหวังและร่วมใจท าให้บรรลุ ครูแต่ละ
คนวิสัยทัศน์ของตนเองที่ชัดเจนและเป็นวิสัยทัศน์ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนและวิสัยทัศน์ของ
กลุ่มงาน อีกทั้งต้องมุ่งมั่นให้บรรลุวิสัยทัศน์ของตนเองเพราะได้ประกาศต่อที่ประชุมไว้แล้ว รูปแบบมีกระบวนการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติงานประจ า เป็นกลยุทธ์การเรียนรู้จากการปฏิบัติ (Action learning) ซึ่งเป็นการเรียนรู้และ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรคือครูจากงานที่ท า  และโรงเรียนใช้การเรียนรู้เป็นกลยุทธ์ส าคัญในการด าเนินการ
ต่างๆ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Marquardt & Reynolds (1996) [2] รูปแบบท าให้ต้องจัดเวลาให้บุคลากร
พบปะพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้กันและกัน  ท าให้เกิดบรรยากาศของการเรียนรู้ทั้งรายบุคคลและรายกลุ่ม   
สร้างโอกาสในการเรียนรู้โดยการกระตุ้นให้ครูเกิดความต้องการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง สอดคล้องกับแนวคิดของ  
Hull (1996) และ Louis (1994 ) รูปแบบให้ความส าคัญต่อการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคนและทุกระดับ สร้าง
วัฒนธรรมแบบเปิดเผย ทุกคนมีเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น มีการเรียนรู้จากความผิดพลาด ซึ่งสอดคล้อง
กับแนวคิดของ Karson และคณะ (2000) รูปแบบท าให้ครูคิดแสวงหาและสร้างสรรค์วิธีการและนวัตกรรมใหม่ แล้ว
น าไปทดลองใช้หาจุดบกพร่องมีความคิดสร้างสรรค์เตรียมพร้อมจะทดลองอะไรใหม่ๆ และมุ่งเน้นที่การกระท า   
ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Peter & Waterman(1993) และ Hull (1996) รูปแบบท าให้เกิดองค์ความรู้ใหม่โดย
องค์ความรู้ใหม่เริ่มจากบุคคลก่อน แล้วถ่ายโอนองค์ความรู้ไปยังบุคลากรอื่นๆ ทั่วทั้งองค์การ จนเกิดเป็นองค์
ความรู้สุดท้ายหรือองค์ความรู้ใหม่ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Marquardt&Reynolds(1996), Appelbaurn& 
Rechan t (1977), Robinson et al (1997) และ Mumford (1995) และรูปแบบยังสนับสนุนให้สร้างภาวะผู้น าและ
การสร้างหัวหน้างานในระดับต่างๆ เพื่อกระจายความรับผิดชอบและการตัดสินใจแก้ปัญหาไปสู่พนักงานอย่าง
ทั่วถึง ส่งผลให้วินัยด้านรูปแบบการคิดที่เปิดกว้าง(Mental Model)ของบุคลากรมีระดับสูงขึ้น  
 3. บุคลากรส่วนใหญ่ของโรงเรียนทั้ง 3 แห่งที่เข้าร่วมวิจัย มีความตั้งใจและห่วงใยต่อระบบการศึกษาและ
คุณภาพการศึกษา ทุกคนพร้อมที่จะด าเนินการเพื่อให้คุณภาพการเรียนการสอนดีขึ้น นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์การ
เรียนสูงขึ้นและเป็นคนดี จิตวิญญาณนี้มีอยู่ในตัวบุคลากรของโรงเรียนทั้ง 3 แห่งทุกคน แม้ว่าจะไม่มีผู้บังคับบัญชา
หรือผู้บังคับบัญชาไม่เน้นในเรื่องนี้ ดังนั้นหากมีการประชาสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพท าให้บุคลากรโดยเฉพาะครูมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์การแห่งการเรียนรู้ที่ชัดเจน บุคลากรของโรงเรียนทุกแห่งพร้อมจะด าเนินการตาม
รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ แม้ว่าผู้บังคับบัญชาจะมีหรือไม่ก็ตาม ดังจะเห็นว่าการ
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เข้าร่วมด าเนินการของคณะครูโรงเรียนบ้านหนองบอน อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวัดจันทบุรี ซึ่งเข้าร่วมการวิจัยครั้งนี้
เพราะเห็นประโยชน์ที่นักเรียนจะได้รับแม้ว่าช่วงนั้นจะไม่มีผู้อ านวยการ  
 4. ผู้บริหารมีส่วนอย่างยิ่งต่อความส าเร็จและประสิทธิภาพของผลการด าเนินการ ดังนั้น  ส่ิงแรกที่ต้อง
ด าเนินการและประเมิน คือ สร้างความตระหนักและความเข้าใจแก่ผู้อ านวยการและคณะผู้บริหารของโรงเรียน  
และถ้าผู้บริหารโรงเรียนมีภาวะผู้น า มีทักษะและความสามารถในเชิงบริหารด้วยแล้ว จะสามารถประยุกต์/ปรับ/
เปล่ียนแปลง/เสริม/เพิ่มเติม รูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาแห่งนั้นและขณะนั้น ดังจะเห็นจากผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลวัดท้าวโคตร และผู้อ านวยการ
โรงเรียนวัดเกวียนหักฯ ซึ่งทั้ง 2 ท่านมีความสามารถในการบริหารสูงมากแม้ว่าจะมีประสบการณ์เป็นผู้บริการ
เพียงไม่กี่ปี แต่ด้วยความตั้งใจ จริงใจ โปร่งใส จึงท าให้ผลการด าเนินการตามรูปแบบฯ ประสบความส าเร็จ  
 5. สังคมของครูโรงเรียนทั้ง 3 แห่งที่ร่วมการวิจัย ก่อนที่จะเริ่มด าเนินการ เป็นสังคมเอื้ออาทร เกรงใจ 
ช่วยเหลือเกื้อกูล แต่ในเรื่องการเรียนการสอนมักไม่พูดจาปรึกษาหารือหาทางพัฒนา ขาดก าลังใจในการพัฒนา  
ที่ผ่านมาท างานไปวันๆ เรื่อยๆ ครูแต่ละคนต้องสอนหลายวิชาหรือหลายระดับ และทุกโรงเรียนจะมีทัศนคติว่า
นักเรียนโรงเรียนของตนเองด้อยศักยภาพทางการเรียนรู้ ส่ิงเหล่านี้ท าให้เกิดความท้อถอยไม่คิดจะพัฒนาใดๆ 
เพราะมองว่าแม้ตนเองจะพยายามอย่างไรคงไม่ท าให้ดีขึ้นกว่าที่เป็นอยู่ได้ การสร้างขวัญก าลังใจมั่นใจว่าตนเอง 
ท าไดแ้ละมั่นใจว่าตนเองสามารถพัฒนาจนมีความเชี่ยวชาญ เป็นเลิศ และโดดเด่น ได้เช่นเดียวกับครูในโรงเรียน
ขนาดใหญ่ที่มีชื่อเสียงจึงเป็นส่ิงจ าเป็นอย่างยิ่ง ขณะเดียวกันต้องพิสูจน์ให้ครูเห็นว่านักเรียนโรงเรียนของตนเองนั้น
มีศักยภาพในด้านต่างๆ แฝงอยู่ ถ้าได้โอกาสและการดูแลเอาใจใส่จะสามารถพัฒนาได้ไม่ด้อยกว่านักเรียน
โรงเรียนแห่งอื่นๆ ดังจะเห็นจากการที่คณะครูโรงเรียนเทศบาลวัดท้าวโคตรร่วมกันท าให้ผลการสอบแข่งขันในกลุ่ม
โรงเรียนเทศบาลนครนครศรีธรรมราชจากอันดับ 6-8 เกือบทุกครั้งมาอยู่อันดับที่ 3 ได้ ซึ่งไม่เคยท าได้มาก่อนเลย 
หรือการที่คณะครูโรงเรียนวัดเกวียนหักฯ ช่วยกันดูแลจนนักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 จากการ
ประกวดอาหารเช้าเพื่อสุภาพระดับประเทศ ซึ่งคณะครูทั้ง 2 แห่งพูดเหมือนกันว่า ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการ
ด าเนินการตามรูปแบบการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้  
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บทคัดยอ่ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองและกลยุทธ์ทางการตลาด
ส าหรับผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง อ าเภอเมือง จังหวัดลพบุรี จากผู้มีส่วนส าคัญในการพัฒนา ซึ่งได้แก่ 
1) กรรมการบริหารกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง รวม 22 คน 2) ผู้สนับสนุน รวม 5 หน่วยงาน  
และ 3) ผู้บริโภค รวม 400 ราย ด าเนินการวิจัยโดยใช้ 1) การวิจัยภาคสนาม 2) การวิจัยเชิงส ารวจ  
และ 3) การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา และใช้สถิติบรรยาย  
 ผลการวิจัยที่ส าคัญ 
 1. กลยุทธ์การพัฒนาศักยภาพกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง จังหวัดลพบุรี  ประกอบด้วย 4  
กลยุทธ์ คือ 1) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ทองเหลืองให้มีเอกลักษณ์ โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และจัดกิจกรรมส่งเสริม  
/เชื่อมโยงให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว/แหล่งจ าน่ายสินค้าที่ระลึก 2) การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
และการจ าหน่ายสินค้าที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 3) การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันด้วยความเป็น
เอกลักษณ/์ความเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นและฝีมือที่ประณีต และ 4) การลดต้นทุนและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีความ
เชี่ยวชาญมากขึ้น 
 2. กลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง จังหวัดลพบุรี ประกอบด้วย  
4 กลยุทธ์ส าคัญ คือ 1) กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ โดยผลิตผลิตภัณฑ์ตามความต้องการเฉพาะของลูกค้า 2) กลยุทธ์ 
ด้านราคา โดยตั้งราคาย่อมเยา ด้วยคุณภาพที่เป็นเลิศ และมีคุณค่า 3) กลยุทธ์การจัดจ าหน่าย โดยจัดส่ง 
อย่างรวดเร็ว ตรงเวลา และปลอดภัย 4) กลยุทธ์การส่งเสริมการตลาด โดยการให้ข้อมูลข่าวสารกับตลาดเป้าหมาย  
และการขายโดยบุคคล โดยฝ่ายขายไปติดต่อลูกค้าถึงที่  
 
ค าส าคญั: ศักยภาพของกลุ่ม กลยุทธ์ทางการตลาด ผลิตภัณฑท์องเหลือง การวิจัยเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วม 
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Abstract 
 This research aims to develop the potential of brass handicraftsman group and marketing 
strategies for brass handicrafts in Bann Tah Krayang, Muang District, LopBuri Province, using 
participatory action research. The participants who have importance in the development are 1) 22 of the 
executive board of brass handicrafts in Bann Tah Krayang, 2) Supporter from 5 institutes and 3) 400 
brass product consumers. The research methodology are 1) field research 2) survey research and 3) 
participatory action research data analyzed by content analysis and descriptive statistics.  
 The important findings 
 1. The development of the potential of brass handicraftsman group can be determined in 4 
strategies 1) develop the identity by local wisdom 2) develop into cultural tourism and sell unique local 
products 3) create the advantage in competition from identity, folk wisdom and elaborate craftsmanship 
and 4) lower the capital and develop skill labor to be more skillful. 

2. The marketing plan, comprises of 1) product strategies, produce the products and design 
from customers’ special needs 2) price strategies, fix inexpensive price and emphasis on excellent 
quality to show the product image of valuable product position 3) place strategies, distribute and make 
rapid, punctual and safe delivery service and  4) promotion strategies, use pull strategy by releasing 
news and information about brass products to target market and use push strategy to sell by contacting 
in person to customers.   
 
Keyword: potential of group, marketing strategies, brass handicrafts, participatory action research 
 
บทน า 
 หมู่บ้านท่ากระยาง ต าบลทะเลชุบศร อ าเภอเมืองลพบุรี มีประวัติการหล่อทองเหลืองมากว่า 100 ปีโดย
ผลิตทั้งรูปแบบดั้งเดิมและได้มีการพัฒนารูปแบบของผลิตภัณฑ์ให้ตรงตามความต้องการของตลาดอย่างต่อเนื่อง 
ผสมผสานกับรูปแบบสร้างสรรค์สมัยใหม่ จนเป็นสินค้าสู่ตลาดโลกเป็นสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP)  
ในระดับ 5 ดาว ของจังหวัดลพบุรี [1]  
 ตลาดหลักของผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง คือ ตลาดต่างประเทศ ซึ่งนิยมผลิตภัณฑ์ทองเหลือง
โดยเฉพาะของบ้านท่ากระยางที่มีเอกลักษณ์ คือ เป็นงานหล่อด้วยมือ เน้นการออกแบบสร้างสรรค์จากธรรมชาติที่
เป็นเอกลักษณ์ และมีรูปแบบที่หลากหลายตามความต้องการของตลาด และบริการผลิตตามแบบที่ลูกค้าต้องการ 
ตลาดส าคัญส่วนหนึ่งเป็นตลาดในจังหวัดลพบุรี โดยส่วนใหญ่เป็นของที่ระลึกที่เป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดลพบุรี 
แต่ในระยะที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบันกลุ่มอาชีพหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยางก าลังประสบปัญหาส าคัญ คือ ตลาด
ต่างประเทศมีการส่ังซื้อลดลง อันเนื่องจากภาวะเศรษฐกิจ และการที่มีนักท่องเที่ยวมาท่องเที่ยวประเทศไทย
น้อยลง และเน่ืองจากมีคู่แข่งขันทั้งในจังหวัดลพบุรีเองที่ผลิตโดยระบบโรงงาน อีกทั้งการแข่งขันระดับประเทศที่ใน
ปัจจุบันหลายๆ จังหวัดมีการผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองเพิ่มมากขึ้น ประกอบกับต้นทุนในการผลิตสูงขึ้น อันได้แก่ 
ทองเหลือง รวมทั้งน้ ามันเชื้อเพลิงที่ใช้ในการหลอมทองเหลืองก็ราคาแพงขึ้น แต่ด้วยผลิตภัณฑ์ของกลุ่มมีความ
หลากหลาย และรูปแบบให้เลือกมาก ทั้งที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะของกลุ่ม และตามความต้องการของลูกค้า ท าให้
ช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง ยังพอประคองตัวอยู่ได้ ถึงแม้จะไม่ดีนัก จนท าให้ช่างที่เป็นสมาชิกกลุ่มหลาย
คนต้องพักงานไป [2] 
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 การที่กลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยางประสบปัญหาด้านการตลาดนี้ นอกจากจะท าให้ชาวบ้าน
ส่วนหนึ่งขาดโอกาสในการประกอบอาชีพอิสระจากภูมิปัญญาที่บรรพบุรุษได้ส่ังสม พัฒนา และสร้างสรรค์มาอย่าง
ต่อเนื่องแล้ว ที่ส าคัญคือภูมิปัญญาในการหล่อทองเหลืองแบบพื้นบ้านที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวของบ้านท่า
กระยางที่ยังคงใช้กรรมวิธีการผลิต การหล่อแบบดั้งเดิม และใช้เป็นพื้นฐานในการพัฒนาสร้างสรรค์งานมาอย่าง
ต่อเนื่องก็ก าลังจะสูญหายไป ไม่มีการสืบทอด และถ่ายทอดไปสู่เยาวชนรุ่นต่อๆ ไปได้  
 ดังนั้น ด้วยภารกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีในฐานะสถาบันอุดมศึกษาของท้องถิ่น จึงใช้
กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (PAR) เพื่อสร้างโอกาสให้ผู้มีส่วนส าคัญในการพัฒนา ซึ่ง
ประกอบด้วย หน่วยงานทางวิชาการ (มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี) หน่วยงาน/องค์กรในพื้นที่ (กลุ่มช่างหล่อ
ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง องค์การบริหารส่วนต าบลทะเลชุบศร) และหน่วยสนับสนุน/ส่งเสริม (ส านักงานท้องถิ่น
จังหวัด ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ส านักงานพาณิชย์จังหวัด หอการค้าจังหวัด ส านักงานการท่องเที่ยวภาค 7 
ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด เป็นต้น) มาร่วมมือกันเรียนรู้จากการปฏิบัติการจริง (interactive learning through 
action :ILTA) ในการพัฒนาศักยภาพของกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง และพัฒนากลยุทธ์ทางการตลาด
ส าหรับผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง ซึ่งจะท าให้กลุ่มฯ ได้มีโอกาสพัฒนาให้สามารถแข่งขันทางการตลาด 
สามารถด าเนินกิจการของกลุ่มให้เจริญก้าวหน้าต่อไป จนเป็นทางเลือกในการประกอบอาชีพอิสระจากภูมิปัญญา 
ที่บรรพบุรุษได้ส่ังสม พัฒนา และสร้างสรรค์มาอย่างต่อเนื่อง และพัฒนาสร้างสรรค์ภูมิปัญญาในการหล่อ
ทองเหลืองแบบพื้นบ้านที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวของบ้านท่ากระยางที่ยังคงใช้กรรมวิธีการผลิต การหล่อแบบ
ดั้งเดิม และใช้เป็นพื้นฐานในการพัฒนาสร้างสรรค์งานมาอย่างต่อเนื่อง และสามารถสืบทอด และถ่ายทอดไปสู่
เยาวชนรุ่นต่อๆ ไปได้ 
 
วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
 เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มช่างหล่อทองเหลือง และกลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับผลิตภัณฑ์ทองเหลือง
บ้านท่ากระยาง อ าเภอเมือง จังหวัดลพบุรี  
 
วิธีด าเนินการวิจยั 
 เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (PAR) จากผู้มีส่วนส าคัญในการพัฒนา ที่เป็นการประสานพลัง
ของ 3 ภาคส่วน คือ พลังปัญญา พลังความร่วมมือ และพลังนโยบาย โดยด าเนินการ 5 ระยะ คือ 1) การศึกษา
ศักยภาพของกลุ่มช่างหล่อทองเหลือง 2) การศึกษาสภาพการตลาดของผลิตภัณฑ์ทองเหลือง 3) การพัฒนา
ศักยภาพของกลุ่มช่างหล่อทองเหลือง 4) การศึกษาพฤติกรรมการบริโภคผลิตภัณฑ์ทองเหลือง และ 5) การพัฒนา
กลยุทธ์ทางการตลาด และแผนการตลาดของผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง  
 1. ประชากร ได้แก ่
  1.1 กรรมการบริหารกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง 3 กลุ่ม จ านวน 22 คน 
  1.2 ผู้ให้ข้อมูลส าคัญและผู้มีส่วนได้เสียกับการผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง 3 ภาคส่วน 
คือ 1) ภาคผู้ผลิต 2) ภาควิชาการ 3) ภาคนโยบาย/ผู้สนับสนุนในจังหวัดลพบุรี  
  1.3 ผู้บริโภคผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง 400 ราย 
 2. ตัวแปรที่ศึกษา ได้แก ่  
  2.1 ศักยภาพของกลุ่มช่างหล่อทองเหลือง 6 ด้าน คือ 1) การบริหารจัดการของผู้น า 2) การมีส่วน
ร่วมของสมาชิก 3) การเงิน 4) การผลิต 5) การสร้างความเป็นเอกลักษณ์ และ 6) ด้านการตลาด 
  2.2 สภาพการตลาดใช้กรอบการจัดการการตลาด 5 ด้าน คือ 1) ผลิตภัณฑ์ที่จัดจ าหน่าย  
2) การก าหนดราคา 3) การจัดจ าหน่าย 4) การส่งเสริมการตลาด และ 5) ความร่วมมือทางธุรกิจ  
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  2.3 พฤติกรรมการบริโภค 7 ด้าน คือ 1) คุณลักษณะของผู้ซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลือง 2) ลักษณะ
ผลิตภัณฑ์ทองเหลืองที่ซื้อ 3) เหตุผลที่ซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลือง 4) ผู้มีส่วนร่วมส าคัญในการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์
ทองเหลือง 5) โอกาสการซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลือง 6) สถานที่ที่ซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลือง และ 7) วิธีการซื้อ
ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง  
  2.4 กลยุทธ์ทางการตลาด 5 คือ 1) กลยุทธ์ด้านผลิตภัณฑ์ที่จัดจ าหน่าย 2) กลยุทธ์ด้านราคา  
3) กลยุทธ์ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย 4) กลยุทธ์ด้านการส่งเสริมการตลาด และ 5) กลยุทธ์ด้านความร่วมมือทาง
ธุรกิจ 
 3. วิธีด าเนินการวิจัย 
  3.1 ใช้การวิจัยภาคสนาม โดยประยุกต์ใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยใช้
การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม และการประชุมกลุ่มเฉพาะ  
  3.2 ใช้การวิจัยเชิงส ารวจ โดยการใช้แบบสอบถาม และการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  
  3.3 ใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม โดยการใช้ประชุมกลุ่มเฉพาะ จากผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมกันศึกษาเพื่อร่วมกันศึกษา/วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ข้อจ ากัด และพัฒนา
กลยุทธ์ทางการตลาดและแผนการตลาดของผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง โดยใช้ตาราง TOWS (TOWS 
matrix)  
 4. การวิเคราะหข์้อมูล 
  4.1 การวิเคราะห์เนื้อหา โดยวิธีการจ าแนกประเภทตามกรอบการวิจัย  
  4.2 ใช้สถิติบรรยาย คือ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
ผลการวิจัย  
 1. ศักยภาพของกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง สรุปได้ดังนี้   
  1.1 ความสามารถของผู้น าในการด าเนินงาน 
   1) ความคิดริเริ่ม คือ การใช้ความรู้/ความช านาญพื้นฐานจากที่เคยท ากับญาติ คลุกคลี และเป็น
ลูกมือ  
   2) การวางแผนด าเนินงาน คือ การคาดการณ์แนวโน้ม และการวางแผนการด าเนินการ ส่วนที่
ต่างกัน คือ การผลิต (การเตรียมวัตถุดิบ วัสดุ แม่พิมพ์ และ แรงงาน) การตลาด (การหาตลาดให้กว้างขึ้น ผลิต
สินค้าให้ตรงตามที่ลูกค้าต้องการ คุณภาพสินค้า และราคาเหมาะสม) 

  3) การวิเคราะห์แก้ปัญหา คือ มีการวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของปัญหา 
  4) การโน้มน้าวจูงใจลูกค้า คือ ซ่ือสัตย์ ซื่อตรง และตรงเวลา  
  5) การประสานงานภายนอกกลุ่ม คือ การเข้าร่วมงานกับหน่วยงานราชการ ร่วมอบรมกับ

หน่วยงานต่างๆ น าสินค้าแลกเปล่ียนกันจ าหน่าย  
   6) การน าผลการประเมิน/ข้อเสนอแนะมาปรับปรุงงาน คือ คิดว่าลูกค้าส าคัญที่สุด รับฟังข้อติ

ชมของลูกค้า และน ามาปรับปรุงจนกว่าลูกค้าจะพอใจ โดยพยายามหาวิธีการพัฒนาสินค้าใหม่ๆ และพัฒนา
คุณภาพอยู่เสมอ  
  1.2 ความสามารถด้านการเงิน 
  1) การสร้างความน่าเชื่อถือจากแหล่งเงินทุน คือ ผลิตงานทีม่ีคณุภาพสูงและมียอดจ าหน่ายสูงมา
อย่างต่อเนื่อง และมีความซื่อสัตย์ 

  2) การกระจายสัดส่วนการใช้เงินทุน คือ ซ้ือวัตถุดิบส ารองไว้ ซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และค่าแรงงาน  
 1.3 ความสามารถด้านการผลิต 
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  1) การน าความรู้/เทคนิควิธีที่เหมาะสมมาใช้ คือ ใฝ่ศึกษาหาความรู้อยู่เสมอ น าความรู้/เทคนิค
วิธีที่เหมาะสมมาใช้ ผลิตงานด้วยรูปแบบใหม่ ๆ  

  2) การศึกษาดูงานสถานประกอบการอื่น คือ มีการศึกษาดูงานสถานประกอบการอื่น ทั้งในจังหวัด
ลพบุรีและต่างจังหวัด  
  1.4 การสร้างความเป็นเอกลักษณ์ 
   1) การผลิตสินค้าที่มีลักษณะแตกต่างจากคู่แข่งขัน คือ ความประณีต สวยงาม การออกแบบที่
แตกต่างออกไป และเลือกวัตถุดิบที่มีคุณภาพ และแรงงานที่มีประสบการณ์  
   2) การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ คือ น าเอกลักษณ์ท้องถิ่นลพบุรีและภูมิปัญญาท้องถิ่นลพบุรี
มาใช้ในการออกแบบผลิตภัณฑ์ 
  1.5 ความสามารถด้านการตลาด 
   1) การมีแหล่งจ าหน่ายที่แน่นอน/การมีตัวแทนรับจ าหน่าย คือ ลูกค้าส่ังผลิตโดยตรง [ที่โรงงาน
หรือที่หน้าร้าน] มีคนกลางหรือพ่อค้าส่งมารับไปจ าหน่ายยังร้านค้าปลีก หรือร้านจ าหน่ายของที่ระลึกตามแหล่ง
ท่องเที่ยวต่างๆ ส่วนที่ต่างกัน คือ ไปส่งเองที่ร้านส่ง 
   2) การจ าหน่ายสินค้าอย่างสม่ าเสมอตลอดปี คือ ผลิตได้ตลอดปี ท าให้จ าหน่ายได้สม่ าเสมอ
ตลอดปี 
   3) การเพิ่มแหล่งจ าหน่าย คือ ร่วมงานแสดงสินค้าอย่างต่อเนื่อง  
   4) การเพิ่มยอดการส่ังซื้อของลูกค้าเก่า คือ ให้บริการถึงที่ โดยรับซ่อมงานเก่า ท าให้มีการพูด
ปากต่อปาก  

  5) วิธีการสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันกับผู้ประกอบการรายอื่น คือ คิดค้นแบบใหม่ และ
ผลิตสินค้าที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน  
   6) การส่งเสริมการตลาด คือ จัดส่งเอกสารแผ่นพับให้กับลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย ให้เครดิตส าหรับ
ลูกค้าที่มียอดส่ังซื้อมาก บริการส่งสินค้าฟรี รับประกันราคา และคุณภาพสินค้า  
 2. สภาพการตลาดของผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง  

  สภาพการตลาดของผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( x = 3.14) 

และเมื่อพิจารณารายด้านพบว่าอยู่ในระดับน้อย 1 ด้าน (ด้านความร่วมทางธุรกิจ, x = 2.23) ระดับปานกลาง 1 

ด้าน (ด้านการส่งเสริมการตลาด, x = 2.64) และระดับมาก 3 ด้าน (ด้านราคา, x = 3.54 ด้านการจัดจ าหน่าย, x = 

3.63 และด้านผลิตภัณฑ์, x = 3.65) 
 

 3. ระดับการตัดสินใจซื้อผลิตภณัฑ์ทองเหลืองของผู้ซื้อในจังหวดัลพบุรี  
  3.1 การตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลือง พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (   = 3.66) เมื่อพิจารณา
รายด้าน โดยเรียงตามล าดับค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ด้านผลิตภัณฑ์ (   = 3.77) ด้านราคา (   = 3.76) ด้านช่องทาง

การจัดจ าหน่าย (   = 3.63) ส่วนข้อที่มีค่าเฉล่ียต่ าที่สุด คือ ด้านการส่งเสริมการตลาด (   = 3.47) 
 4. กลยุทธ์การพัฒนาศักยภาพกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง จังหวัดลพบุรี 

 4.1 ผลวิเคราะห์สถานการณ์ภายใน (IFAS) = 2.80 ซึ่งแสดงว่า การผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้าน
ท่ากระยางมีความแข็งแกร่งในธุรกิจ และผลวิเคราะห์สถานการณ์ภายนอก (EFAS) = 2.65 ซึ่งแสดงว่า การผลิต
ผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยางมีโอกาสอยู่ในธุรกิจ ดังปรากฏในตาราง 1 และ 2 
ตาราง 1 สรุปผลการวิเคราะห์ปจัจยัภายใน (IFAS) ของการผลิตผลิตภัณฑท์องเหลืองบ้านท่ากระยาง 
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ปัจจัยภายในการผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง 
(Internal Factors) 

น้ าหนัก 
(Weight) 

คะแนน 
(Rating) 

คะแนนถ่วง 
น้ าหนัก 
(Weight 
Score) 

S1 เป็นเอกลักษณ์และมีคุณค่าทางจิตใจ  
S2 ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่สร้างความภาคภูมิใจให้ชุมชน 
S3 มีความสวยงาม ใช้ฝีมือและความประณีต 
S4 มีความแข็งแรง/มีความทนทาน 
S5 เป็นสินค้า OTOP ได้ระดับ 5 ดาว  
S6 มีภาพลักษณ์ของความเป็นไทย และอนุรักษ์ภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
S7 มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์ทองเหลืองได้หลากหลาย ตรงตามความต้องการของลูกค้า  
S8 เป็นผลิตภัณฑ์ที่เป็นของสะสมที่เป็นที่ยอมรับทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ 
w1 มีต้นทุนสูง ท าให้มีราคาสูงเมื่อเทียบกับผลิตภัณฑ์ชนิดอื่น 
w2 มีขั้นตอนที่ยุ่งยาก ต้องใช้ระยะเวลาในการท านาน 
w3 ต้องใช้ช่างฝีมือและผู้เชี่ยวชาญในการผลิต 
w4 ไม่จ าเป็นต้องซื้อบ่อยๆ 

0.10 
0.10 
0.15 
0.10 
0.05 
0.10 
0.05 
0.10 
0.10 
0.05 
0.05 
0.05 

3 
3 
4 
4 
3 
4 
2 
2 
2 
2 
2 
1 

0.30 
0.30 
0.60 
0.40 
0.15 
0.40 
0.10 
0.20 
0.20 
0.10 
0.10 
0.05 

 
คะแนนรวม 1.00  2.80 

ตาราง 2 สรุปผลการวิเคราะห์ปจัจยัภายนอก (EFAS) ของการผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านทา่กระยาง 

ปัจจัยภายนอกการผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง 
(External Factors) 

น้ าหนัก 
(Weight) 

คะแนน 
(Rating) 

คะแนน 
ถ่วงน้ าหนัก 
(Weight 
Score) 

01 การมีความเชื่อทางศาสนาท าให้ผลิตภัณฑ์ทองเหลืองที่เป็นรูปเคารพ และของ
สักการะ ได้รับความนิยมอย่างต่อเนื่อง 
02 รัฐบาลให้การสนับสนุนและส่งเสริมสินค้า 0T0P วิสาหกิจชุมชน และธุรกิจ SMEs  
03 เป็นแหล่งท่องเที่ยว/แหล่งจ าหน่ายของที่ระลึกที่มีชื่อเสียงของจังหวัดลพบุรี  
T1 วัตถุดิบหายากและมีราคาสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง เช่น ทองเหลือง น้ ามัน เป็นต้น 
T2 วัตถุดิบในการผลิตไม่สามารถจัดหาได้ในท้องถิ่น ท าให้ต้อง สั่งซื้อจากภายนอก  
T3 ขาดแรงงานมืออาชีพและมีความเชี่ยวชาญ  
T4 มีหลายจังหวัดที่ผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองจ าหน่าย  
T5 มีผลิตภัณฑ์ทดแทนที่ท าจากวัสดุอื่นและมีราคาถูกกว่า  
T6 การจัดการศูนย์จ าหน่ายสินค้า 0T0P ไม่เป็นที่น่าสนใจของนักท่องเที่ยว  
T7 ภาวะเศรษฐกิจของโลกและของไทยประสบปัญหาการชะลอตวั ท าให้ลูกค้าลดลง 
T8 ภาวะความวุ่นวายทางการเมืองของไทยท าให้นักท่องเที่ยวเข้ามาเที่ยวน้อยลง  

 
0.20 
0.10 
0.10 
0.10 
0.10 
0.10 
0.10 
0.05 
0.05 
0.05 
0.05 

 
4 
3 
4 
2 
2 
2 
2 
2 
1 
2 
2 

 
0.80 
0.30 
0.40 
0.20 
0.20 
0.20 
0.20 
0.10 
0.05 
0.10 
0.10 

 
คะแนนรวม 1.00  2.65 

 
  4.2 TOWS matrix ของการผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง 
   หลังจากน าผลการวิเคราะห์ SWOT ไปจัดท า TOWS matrix ของการผลิตผลิตภัณฑ์
ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง ดังปรากฏในตาราง 3 
 

ตาราง 3 TOWS matrix ของการผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง 
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                                ภายใน               
 
      
         
 
 
ภายนอก 

จุดแข็ง (S) 
S1 เป็นเอกลักษณ์และมีคุณค่าทางจิตใจ  
S2 ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่สร้างความ
ภาคภูมิใจให้ชุมชน 
S3 มีความสวยงาม ใช้ฝีมือและความประณีต 
S4 มีความแข็งแรง/มีความทนทาน 
S5 เป็นสินค้า 0T0P ได้ระดับ 5 ดาว  
S6 มีภาพลักษณ์ของความเป็นไทย และ
อนุรักษ์ภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

จุดอ่อน (W) 
w1 มีต้นทุนสูงท าให้มีราคาสูงเมื่อเทียบ
กับผลิตภัณฑ์ชนิดอื่น 
w2 มีขั้นตอนที่ยุ่งยาก ต้องใช้ระยะเวลา
ในการท านาน 
w3 ต้องใช้ช่างฝีมือและผู้ เชี่ยวชาญใน
การผลิต 
w4 ไม่จ าเป็นต้องซื้อบ่อยๆ 

โอกาส (0) 
01 เ มื อ ง ไท ย เ ป็ น เ มื อ งพุ ท ธท า ใ ห้
ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ได้รับความนิยม
อย่างต่อเนื่อง 
02 รัฐบาลมีนโยบายให้การสนับสนุนและ
ส่งเสริมสินค้า 0T0P วิสาหกิจชุมชน และ
ธุรกิจ SMEs  
03 เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงของ
จังหวัดลพบุรี  

S0 STRATEGIES 
01 03 S5 S6 :  
พัฒนาผลิตภัณฑ์ทองเหลืองให้มีเอกลกัษณ์ 
โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และจัดกิจกรรม
ส่งเสริม/เชื่อมโยงให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว/
แหล่งจ าน่ายสินค้าที่ระลึก 

W0 STRATEGIES 
02 W4 : พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมและการจ าหน่ายสนิค้าที่เป็น
เอกลักษณ์ของท้องถิน่ 

อุปสรรค (T) 
T1 วัตถุดิบหายากและมีราคาสูงขึ้นอยา่ง
ต่อเนื่อง  
T2 การซื้อวัตถุดิบที่ไม่สามารถจัดหาได้
ในท้องถิ่น ท าให้มีค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้น 
T3 ขาดแรงงานมืออาชีพและมีความ
เชี่ยวชาญ  
T4 มีหลายจังหวัดที่ผลิตผลิตภัณฑ์
ทองเหลืองจ าหน่าย  
T5 มีผลิตภัณฑ์ทดแทนที่ท าจากวัสดอุื่น
และมีราคาถูกกว่า   

ST STRATEGIES 
T3 S1 S2 S3 S6 : สร้างความได้เปรียบ
ทางการแข่งขันด้วยความเป็นเอกลักษณ์/
ความเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นและฝีมอืที่
ประณีต 

WT STRATEGIES 
T2 W1 : ลดต้นทุนและพัฒนาฝีมือ
แรงงานให้มีความเชี่ยวชาญมากขึ้น 

 

  4.3 กลยุทธ์การพัฒนาศักยภาพกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง เป็นดังนี ้
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผลิตภัณฑ์ทองเหลืองให้มีเอกลักษณ์ โดยใชภู้มิปัญญาท้องถิ่น 
   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวฒันธรรม และจัดกิจกรรมส่งเสริม/เชื่อมโยงให้เป็น
แหล่งท่องเที่ยว/แหล่งจ าหน่ายสินค้าที่ระลึก 
   กลยุทธ์ที่ 3 สร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันด้วยความเป็นเอกลักษณ์/ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และฝีมือประณีต 
   กลยุทธ์ที่ 4 ลดต้นทุนและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มคีวามเชี่ยวชาญมากขึ้น 
 5. พฤติกรรมการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ส่วนใหญ่นึกถึงเครื่องตกแต่งบ้าน (ร้อยละ 35.50)  
ส่ิงแรกที่พิจารณาในการซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลืองคือ ลวดลายผลิตภัณฑ์ (ร้อยละ 29.30) สถานที่ซื้อผลิตภัณฑ์
ทองเหลืองตามร้านค้า OTOP (ร้อยละ 40.30) โอกาสในการซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลืองเพื่อเป็นของฝาก (ร้อยละ 
40.30) ส่ือที่พบเห็นเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ่อยที่สุดผ่านทางนิตยสาร (ร้อยละ 42.00) เกณฑ์ที่ใช้ในการ
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ตัดสินใจซื้อ คือ ราคา (ร้อยละ 30.30) ตัวเองเป็นผู้ตัดสินใจซื้อ (ร้อยละ 31.50) ลักษณะของการน าไปใช้เพื่อ
ตกแต่งบ้าน (ร้อยละ 52.50) ปริมาณการซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลืองครั้งละ 1-2 ชิ้น (ร้อยละ 47.80) 
 6. กลยุทธ์ทางการตลาดส าหรบัผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง  
  5.1 กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์: ผลิตผลิตภัณฑ์ตามความต้องการเฉพาะของลูกค้า โดย 
   1) คุณค่าด้านจิตใจ: สร้างงานในแนวส่ิงเคารพบูชา ส่ิงศักดิ์สิทธิ์ เพื่อสนองความต้องการด้าน
ขวัญและก าลังใจ ความเชื่อ ส่ิงบวงสรวง และการสืบทอดวัฒนธรรมภูมิปัญญา  
   2) คุณค่าด้านประโยชน์ใช้สอย: เน้นเครื่องใช้ เครื่องประดับ ตกแต่งบ้านและสวน  

  3) คุณสมบัติผลิตภัณฑ์: เน้นคุณสมบัติทางลักษณะทางกายภาพ สี ขนาด ความสวยงาม และ
ความคงทน  

  4) ลักษณะเด่นของสินค้า: มีคุณสมบัติที่เหนือกว่าคู่แข่ง ทั้งในด้านรูปแบบ ความประณีต ความ
สวยงาม และมีความเป็นเอกลักษณ์ประจ ากลุ่ม 

 5.2 กลยุทธ์ด้านราคา  
  1) ตั้งราคาตามความต้องการของตลาดสูงกว่าคู่แข่งร้อยละ 30 เพื่อแสดงภาพลักษณ์ของ

ต าแหน่งผลิตภัณฑ์ของสินค้าที่อยู่ในระดับสูง 
  2) ตั้งราคาตามต้นทุน โดยพิจารณาจากราคาวัตถุดิบ ค่าแรงงาน ความยากง่ายของชิ้นงาน 

ระยะเวลาการผลิต  
  3) ตั้งราคาตามความต้องการของตลาดที่ไม่สูงมากนัก เพื่อให้เกิดการตัดสินใจซื้อเร็วขึ้น ซื้อใน

ปรมิาณมากขึ้น ส าหรับสินค้าที่เป็นของฝาก/ของที่ระลึกที่มีขนาดเล็ก  
 5.3 กลยุทธ์การจัดจ าหน่าย: จัดจ าหน่ายและให้บริการจัดส่งอย่างรวดเร็ว ตรงเวลา และผลิตภัณฑ์

ถึงมือลูกค้าอย่างปลอดภัย โดย 
   1) จ าหน่ายให้ผู้บริโภคโดยตรง ส าหรับลูกค้าที่มาซื้อที่หน้าร้าน ส่ังทางโทรศัพท์ หรือส่ังท า
พิเศษ โดยจัดส่งให้ถึงที่ 

  2) จ าหน่ายทางอ้อม โดยผ่านผูค้้าส่งหรือผู้ค้าปลีก 
 5.4 กลยุทธ์การส่งเสริมการตลาด  

   1) กลยุทธ์การดึง โดยการโฆษณา ให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ทองเหลืองให้กับตลาด
เป้าหมายในส่ือเฉพาะเฉพาะกลุ่ม และการส่งเสริมการขาย ให้บริการส่งสินค้าฟรี รับประกันสินค้าและคุณภาพ
สินค้า บริการช าระค่าสินค้าผ่านบัตรเครดิต การจัดวางสินค้าให้เป็นหมวดหมู่ สวยงาม จัดให้มีศูนย์กระจายสินค้า 
เพื่อสนับสนุนยอดขาย  
   2) กลยุทธ์การผลัก เป็นการขายโดยบุคคล โดยส่งพนักงานทั้งฝ่ายผลิตและฝ่ายขายที่มี
ความสามารถ ทักษะในการผลิตและออกแบบ มีมนุษย์สัมพันธ์ ไปให้ค าแนะน าให้กับกลุ่มลูกค้าถึงที่ เกี่ยวกับการ
น าผลิตภัณฑ์ทองเหลืองไปใช้ในการตกแต่งบ้าน ตกแต่งสวน รวมถึงการใช้กิจกรรมการเพื่อกระตุ้นให้เกิดการซื้อ
สินค้า เช่น การจัดนิทรรศการหัตถกรรมภูมิปัญญา งานสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย เป็นต้น 
 
สรุปและอภิปรายผล 
 1. ผลวิเคราะห์สถานการณ์ภายใน (IFAS) = 2.80 ซึ่งแสดงว่า การผลิตผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่า
กระยางมีความแข็งแกร่งในธุรกิจ และผลวิเคราะห์สถานการณ์ภายนอก (EFAS) = 2.65 ซึ่งแสดงว่า การผลิต
ผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยางมีโอกาสอยู่ในธุรกิจ และผลการวิเคราะห์จากตาราง TOWS สามารถก าหนด
กลยุทธ์การพัฒนาศักยภาพกลุ่มช่างหล่อทองเหลืองบ้านท่ากระยาง จังหวัดลพบุรี  ประกอบด้วย 4 กลยุทธ์ ซึ่ง
สามารถสรุปและอภิปรายผลได้ดังนี้  
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  1.1 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ทองเหลืองให้มีเอกลักษณ์ โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และจัดกิจกรรม
ส่งเสริม/เชื่อมโยงให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว/แหล่งจ าน่ายสินค้าที่ระลึก ซึ่งสอดคล้องกับ อมรทิพย์ แท้เที่ยงธรรม และ
คณะ [3] ที่ศึกษาเร่ือง สถานการณ์การผลิตการตลาดโอกาสทางการตลาดของสินค้าศิลปหัตถกรรมพื้นบ้าน พบว่า 
ผลิตภัณฑ์มีหลากหลาย เน้นการใช้วัสดุจากธรรมชาติที่หาได้ในท้องถิ่นและใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และยังสอดคล้อง
กับบริษัทคอนซัลแทนท์ ออฟ เทคโนโลยี จ ากัด [4] ที่ได้รวบรวมงานวิจัยด้านศิลปหัตถกรรมของไทย ซึ่ง
รายงานไว้ว่า อาชีพงานหล่อทองเหลืองในปัจจุบันสามารถสร้างความภาคภูมิใจ สร้างรายได้ให้กับคนในชุมชน
ตามศักยภาพและความสามารถ ซึ่งเป็นมรดกตกทอดที่สามารถสืบทอดด้วยการฝึกฝน คิดสร้างสรรค์ ให้คงอยู่
คู่กับชุมชน เพื่อช่วยกันสืบสานอนุรักษ์และพัฒนาต่อไป 
  1.2 การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและการจ าหน่ายสินค้าที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
ซึ่งสอดคล้องกับพนิตสุภา ธรรมประมวล [5] ที่ได้ศึกษากลยุทธ์และแผนการตลาดเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนในจังหวัดลพบุรี พบว่า กลยุทธ์และแผนการตลาดที่ส าคัญ คือ 1) การจัด
กิจกรรมส่งเสริม/สร้างโอกาสการท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 2) การพัฒนาบุคลากรเพื่อ
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 3) การจัดการภูมิทัศน์ของแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และ 4) การพัฒนาเส้นทางสู่
แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม รวมถึงความคาดหวังของนักท่องเที่ยว คือ มีของที่ระลึก/ของฝากที่เป็นสัญลักษณ์
ของแหล่งท่องเที่ยวจ าหน่าย 
  1.3 การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันด้วยความเป็นเอกลักษณ์ /ภูมิปัญญาท้องถิ่น และฝีมือ
ประณีต ซึ่งสอดคล้องกับ อมรทิพย์ แท้เที่ยงธรรม และคณะ [3] ที่ได้ศึกษาเรื่อง สถานการณ์การผลิตการตลาด
โอกาสทางการตลาดของสินค้าศิลปหัตถกรรมพื้นบ้านภายใต้โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ พบว่า ผลิตภัณฑ์
ที่กลุ่มผลิต มีชนิด รูปแบบ และขนาดของผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย เน้นการใช้วัสดุจากธรรมชาติที่หาได้ในท้องถิ่น
และใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และยังสอดคล้องกับบริษัทคอนซัลแทนท์ ออฟ เทคโนโลยี จ ากัด [4] ที่ได้รวบรวม
งานวิจัยด้านศิลปหัตถกรรมของไทย ซึ่งรายงานไว้ว่า อาชีพงานหล่อทองเหลืองสามารถสร้างความภาคภูมิใจ 
สร้างรายได้ให้กับคนในชุมชนตามศักยภาพและความสามารถของแต่ละคน ซึ่งเป็นมรดกตกทอดที่สามารถสืบ
ทอดด้วยการฝึกฝนประสบการณ์ ความคิดสร้างสรรค์ เพื่อช่วยกันสืบสานอนุรักษ์ต่อไป  และยังสอดคล้องกับ 
ไกรฤกษ์ ปิ่นแก้ว [6] ที่ได้ศึกษาเรื่อง เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ทุนวัฒนธรรมและโอกาสทางธุรกิจ พบว่า การเติบโต
ของอุตสาหกรรมทางวัฒนธรรม ความหลากหลายทางวัฒนธรรมของประเทศ ประกอบกับการสนับสนุนจาก
ภาครัฐได้สร้างโอกาสทางธุรกิจโดยสามารถน าทุนวัฒนธรรม เช่น เรื่องราว  (story) เนื้อหา (content)  
ของวัฒนธรรมไทย มาสร้างความโดดเด่นให้เป็นส่วนหนึ่งในการเพิ่มมูลค่าของสินค้าและบริการ  
  1.4 การลดต้นทุนและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีความเชี่ยวชาญมากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับ นพรัตน์ มหิ
พันธ์ [7] ที่ได้ศึกษาเร่ือง แนวทางในการพัฒนาธุรกิจผลิตภัณฑ์พื้นเมือง พบว่า ควรวางแผนก าลังการผลิตและการ
พยากรณ์ความต้องการของตลาดเพื่อลดต้นทุนและสร้างผลก าไร มีการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์ให้มีความ
แปลกใหม่อย่างต่อเนื่อง ในอนาคตคาดว่าจะประสบปัญหาขาดแคลนแรงงาน แนวทางการพัฒนาควรวางแผนการ
ใช้แรงงานโดยการพัฒนาแรงงานให้มีความช านาญ เตรียมหาแรงงานจากแหล่งอื่นมาทดแทน ส่งเสริมให้สมาชิก
ในครอบครัวได้พัฒนาความรู้และทักษะในการบริหารจัดการธุรกิจให้สามารถแข่งขันได้  
 สภาพการตลาดของผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง และเมื่อพิจารณา
รายด้านพบว่า ด้านผลิตภัณฑ์อยู่ในระดับมาก ส าหรับด้านความร่วมทางธุรกิจ อยู่ระดับน้อย ส าหรับการตัดสินใจ
ซื้อผลิตภัณฑ์ทองเหลือง พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน 
เว้นแต่ด้านการส่งเสริมการตลาดที่อยู่ในระดับปานกลาง 
 2. กลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านท่ากระยาง จังหวัดลพบุรี ประกอบด้วย 4 กล
ยุทธ์ส าคัญ คือ1) กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ โดยผลิตผลิตภัณฑ์ตามความต้องการเฉพาะของลูกค้า 2) กลยุทธ์ด้านราคา 
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โดยตั้งราคาย่อมเยา ด้วยคุณภาพที่เป็นเลิศ และมีคุณค่า 3) กลยุทธ์การจัดจ าหน่าย โดยจัดส่งอย่างรวดเร็ว ตรง
เวลา และปลอดภัย 4) กลยุทธ์การส่งเสริมการตลาด โดยการให้ข้อมูลข่าวสารกับตลาดเป้าหมาย และการขายโดย
บุคคล โดยฝ่ายขายไปติดต่อลูกค้าถึงที่  
 
กิตติกรรมประกาศ 

การวิจัยนี้ส าเร็จลงด้วยความร่วมมืออย่างดียิ่งของกลุ่มช่างทองเหลืองบ้านท่ากระยางทั้ง 3 กลุ่ม คือ กลุ่มนาย
อุทัย เกื้อกระโทก กลุ่มนางวัฒนา เกื้อกระโทก และกลุ่มนางมณี อ่อนค า ที่ได้ให้ข้อมูลและให้ความร่วมมือในการ
เตรียมบุคลากรและพื้นที่ในการวิจัย รวมถึงผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนส าคัญในการพัฒนาศักยภาพผลิตภัณฑ์
ทองเหลืองในจังหวัดลพบุรี ผู้วิจัยส านึกในพระคุณและขอกราบขอบพระคุณไว้ ณ โอกาสนี้  

ขอขอบคุณส านักงานคณะกรรมการวิจัยเครือข่ายภาคกลางตอนบนที่ได้ให้การสนับสนุนการวิจัยครั้งนี้
อย่างดียิ่ง ทั้งการให้ทุนอุดหนุนการวิจัยและการอ านวยการให้คณะกรรมการได้เพิ่มเติมความรู้ ความคิดและ
ค าแนะน าต่าง ๆ ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการวิจัย ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณอย่างสูง มา ณ โอกาสนี้ เช่นกัน  
 
เอกสารอา้งอิง 
[1] ศูนย์รวมผลงานชมรมช่างทองเหลืองท่ากระยาง. (2553). ค้นเมื่อ 1 พฤศจิกายน 2554. 
           จาก http://www.narimarket.com 
[2] ฮวย พุม่ขจร. (2553), สัมภาษณ์, พฤษภาคม 2553. 
[3] อมรทิพย ์แท้เที่ยงธรรม และคณะ. (2545). สถานการณ์การผลิตการตลาดโอกาสทางการตลาดของ 
              สินค้าศิลปหัตถกรรมพืน้บ้านภายใต้โครงการหนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ กรณีศึกษาเครื่อง 
              จักสานจังหวัดนครราชสีมา และจังหวัดอ่างทอง. กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์. 
[4] บริษัท คอนซัลแทนท์ ออฟ เทคโนโลยี จ ากัด. (2553). โครงการจัดท าข้อมูลงานศึกษาวิจัยด้าน

ศิลปหัตถกรรมของไทย. กรุงเทพฯ. 
[5] พนิตสุภา ธรรมประมวล. (2553). แผนและกลยุทธ์ทางการตลาดเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชงิ 
             วัฒนธรรมแบบมีส่วนรว่มของจงัหวัดลพบุรี. กรุงเทพฯ: ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ. 
[6] ไกรฤกษ์ ปิ่นแก้ว. (2552). เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ทุนวฒันธรรมและโอกาสทางธุรกจิ. วารสารผู้บริหาร  

คณะบริหารธุรกจิ มหาวทิยาลัยกรุงเทพ. 30(1), 18-22. 
[7] นพรัตน์ มหิพันธ์. (2545). แนวทางในการพัฒนาธุรกิจผลิตภณัฑ์พื้นเมือง: กรณีศึกษาร้านเลิศไพบูลย์ อ าเภอ

กมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ์. มหาสารคาม : คณะบริหารธุรกจิ, มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 

431

http://www.narimarket.com/


การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

RN-56: การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับท างาน หลักสูตรวิศวกรรม
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สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ์คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก 
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Thailand. 
 

บทคัดยอ่ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Work 

Integrated Learning : WiL) หลักสูตรวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ส าหรับมหาวิทยาเทคโนโลยีราชมงคล กลุ่มตัวอย่าง 
ที่ใช้ในการศึกษาวิจัย ได้แก่ บุคลากรในสถานศึกษา คณาจารย์ผู้สอนสาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์และสาขาวิชา 
ที่เกี่ยวข้องของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง บุคลากรจากสถานประกอบการได้แก่ผู้บริหาร วิศวกร
ด้านวิศวกรรมซอฟต์แวร์ บุคลากรจากสมาคมวิชาชีพด้านคอมพิวเตอร์ ได้แก่นักวิชาการด้านวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์และวิศวกรรมซอฟต์แวร์ จ านวน 135 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือแบบสอบถาม
แบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้านความต้องการสมรรถนะวิชาชีพบังคับขององค์กรวิชาชีพ ด้านความต้องการ
สมรรถนะวิชาชีพเฉพาะวิศวกรรมซอฟต์แวร์ และด้านความต้องการสมรรถนะการฝึกปฏิบัติและประสบการณ์
วิชาชีพ จากนั้นท าการวิเคราะห์ข้อมูล และตรวจสอบความสอดคล องของสมมติฐานเชิงทฤษฎีกับข้อมูล 
เชิงประจักษ์ โดยตรวจสอบความสมบูรณ์แบบสอบถาม จ านวน 127 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 94.07 สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ผลวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน : WiL ประกอบด้วย (1) ด้านความ
ต้องการสมรรถนะวิชาชีพบังคับขององค์กรวิชาชีพ บุคลากรของสถานศึกษา สถานประกอบการและสมาคม
วิชาชีพให้ความส าคัญในระดับปานกลางต่อรายวิชาที่เกี่ยวข้องและสามารถน าไปใช้ในการประกอบวิชาชีพ  
(2) ด้านความต้องการสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ บุคลากรสถานศึกษา สถานประกอบการและสมาคมวิชาชีพ  
ให้ความส าคัญในระดับมากถึงมากที่สุดต่อรายวิชาชีพที่สอดคล้องกับสมรรถนะอาชีพด้านวิศวกรรมซอฟต์แวร์  
และ (3) ด้านสมรรถนะการฝึกปฏิบัติงานและประสบการณ์วิชาชีพ บุคลากรของสถานศึกษา สถานประกอบการ
และสมาคมวิชาชีพให้ความส าคัญในระดับมากต่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และการพัฒนาวิชาชีพ  
(การท าโครงงานร่วมกับสถานประกอบการ) 
 
ค าส าคัญ: การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน หลักสูตรฐานสมรรถนะ สมรรถนะอาชีพ สมรรถนะ
วิชาชีพ 
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Abstract 

 The purpose of this research was to develop an educational management model based on 
Work Integrated Learning (WIL) for Software Engineering Curriculum undertaken in nine Rajamangala 
Universities of Technology (RMUTs). The samples comprised 135 persons: instructors teaching software 
engineering and related subjects in nine RMUTs, enterprise executives and software engineers, and staff 
of professional associations on computers i.e. computer and software engineers. The instruments 
employed for data collecting were questionnaires divided into three parts: professional associations’ 
competency requirements of compulsory subjects, competency requirements of software engineering 
subjects, and competency requirements on job training and professional experience. Then, the data were 
analyzed and the concordance between theoretical assumption and empirical data was also examined by 
checking the questionnaire integrity of 127 copies with the result of 94.07%. Statistic devices used in 
analyzing the data were frequency, percentage, arithmetic mean and standard deviation. 

 It was found that (1) concerning competency requirements of professional organizations’ 
compulsory subjects, the university staff, enterprises and the professional associations gave Middle 
importance to the related subjects that could be adopted for career performance; (2) concerning 
competency requirements of professional subjects, the university staff, enterprises and the professional 
associations gave the high to highest importance to the related subjects involving competency toward 
computer engineering; and (3) concerning job training and professional experience, the university staff, 
enterprises and the professional associations gave the high importance on this matter and career 
development by undertaking co-projects with enterprises. 

 
Keywords: Work Integrated Learning, competency-based curriculum, career competency, professional 
subject competency 

 

บทน า 

เหตุผลความจ าเป็นและความส าคญัของปญัหา 

 ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ของโลกยุคโลกาภิวัตน์เป็นไปอย่างรวดเร็ว
และสลับซับซ้อน โดยเฉพาะความก้าวหน้าด้านวิศวกรรมศาสตร์ ซึ่งเป็นฐานแห่งการพัฒนาเทคโนโลยี
ภาคอุตสาหกรรม ทั้งด้านการผลิต ด้านการบริการและ ด้านต่างๆ ลักษณะความก้าวหน้าแบบก้าวกระโดดส่งผล
กระทบต่อการผลิตก าลังคนที่จะเข้าสู่สถานประกอบการ ที่มีความจ าเป็นต้องตามให้ทันเทคโนโลยีที่เปล่ียนแปลง
ไปอย่างรวดเร็วนี้ให้ได้ ทั้งนี้ในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ จะมีการปรับเปล่ียนรูปแบบการค้าการลงทุนที่มุ่งสู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC : ASEAN Economic Community) ซึ่งเป็นข้อตกลงหนึ่งในสามของข้อตกลงระหว่าง
ประเทศสมาชิกอาเซียน การปรับเปล่ียนทางเศรษฐกิจครั้งนี้จะมีผลต่อการเคล่ือนย้ายเงินทุน แรงงาน สินค้าและ
บริการอย่างเสรีทั่วทั้งภูมิภาคอาเซียน ดังนั้นประเทศไทยต้องเร่งเตรียมการผลิตก าลังคนของประเทศให้มีปริมาณ
และคุณภาพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานให้ได้มากที่สุด เพื่อตอบสนองสถานประกอบการหรือแหล่ง
เงินทุนในการย้ายฐานการผลิต ซึ่งในอดีตที่ผ่านมามีข้อเท็จจริงเป็นที่ยอมรับกันว่า การผลิตก าลังคนไม่สามารถ
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ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ เน่ืองจากการผลิตก าลังคนในบางสาขามีมาก
เกินความจ าเป็น ในขณะที่บางสาขามีการผลิตก าลังคนน้อย หรือผลิตได้ไม่ตรงกับสมรรถนะที่สถานประกอบการ
ต้องการ เป็นต้น 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลเป็นสถานศึกษาและวิจัยที่มีภารกิจในการจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี โดยมีวัตถุประสงค์ในการผลิตและพัฒนาก าลังคนระดับกลางและระดับสูง ที่มีความรู้ความสามารถ
ด้านการปฏิบัติ เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศให้เป็นไปอย่างมีทิศทางที่เหมาะสม มี
ความถูกต้อง มีความพร้อมที่จะรับใช้สังคมและประเทศชาติอย่างมี คุณภาพ  

จากข้อมูลเบื้องต้นแนวทางในการแก้ปัญหาการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลซึ่ง
เป็นมหาวิทยาลัยที่จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและมีแนวทางที่สามารถด าเนินการเพื่อการ
แก้ปัญหาคือ การปรับเปล่ียนรูปแบบการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ และ
ตลาดแรงงานซ่ึงสอดคล้องกับนโยบายและวัตถุประสงค์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลด้านการพัฒนาก าลังคน
ที่มุ่งผลิต “บัณฑิตนักปฏิบัติ” เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และมุ่งพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้
สัมพันธ์กับความต้องการทั้งในประเทศและต่างประเทศ การจัดการศึกษารูปแบบนี้ คือการจัดศึกษาที่มีความ
ร่วมมือทั้งสถานศึกษา สถานประกอบการ และสมาคมวิชาชีพ ที่เรียกว่าการจัดการศึกษาแบบบูรณาการกับการ
ท างาน (Work – integrated Learning) หรือ WiL    
 ด้วยเหตุนี้ งานวิจัยนี้จึงเป็นความพยายามหารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
หลักสูตรวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ที่เหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล และสภาพแวดล้อมของ
สังคมไทยในระดับอุดมศึกษา  

 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 
เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน  หลักสูตรวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ให้เป็น

รูปธรรมและสร้างความเข้มแข็งให้กับมหาวิทยาเทคโนโลยีราชมงคล  

 

วิธีด าเนินการวิจยั 
 การศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน ผู้วิจัยท าการศึกษาข้อมูล
จากเอกสารบทความที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา WiL เอกสารมาตรฐานหลักสูตรจาก IEEE ( Institute of 
Electrical and Electronics Engineers)และ ACM (Association for Computing Machinery) สาขาวิศวกรรม
ซอฟต์แวร์และก าหนดประชากรกลุ่มตัวอย่างในการศึกษา ก าหนดขอบเขตด้านเนื้อหาในการศึกษาค้นคว้า และ
สร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลแล้วน ามาวิเคราะห์และอภิปรายผล การ
ด าเนินการแต่ละขั้นตอน ดังนี้ 
 1.ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 1.1 ประชากรที่ใชใ้นการวิจยัครัง้นี้ประกอบด้วยบคุลากรจากสถานศึกษา สถานประกอบการ และ สมาคม
หรือองค์กรวชิาชีพ 
 1.2 กลุ่มตัวอย่างเป็นการคัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวนทั้งส้ิน 135 ตัวอย่าง 
ประกอบด้วย 1) บุคลากรจากสถานศึกษา คือ อาจารย์ประจ าหลักสูตรด้านวิศวกรรมซอฟต์แวร์หรือวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั้ง 9 แห่ง จ านวน 45 คน 2) บุคลากรจากสถานประกอบการ 
คือ ผู้บริหาร ฝ่ายบุคล วิศวกร ของสถานประกอบการด้าน คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ คัดเลือกโดยสมาคมซอฟต์แวร์
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แห่งประเทศไทยและส านักส่งเสริมอุตสาหกรรมแห่งชาติจ านวน 45 คน และ 3) บุคลากรจากสมาคมหรือองค์กร
วิชาชีพ คือผู้ทรงคุณวุฒิด้าน วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิศวกรรมซอฟต์แวร์คัดเลือกโดยศูนย์เทคโนโลยีและ
คอมพิวเตอร์แห่งชาติ จ านวน 45 คน 

2.เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการศึกษา 
เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยัครั้งนี ้เปน็แบบสอบถาม(Questionnaire) เกี่ยวกบัการพฒันารูปแบบการจัดการศึกษาเชิง

บูรณาการกับการท างาน หลักสูตรวิศวกรรมซอฟตแ์วร์ ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ประกอบด้วย  
2.1 แบบสอบถามเกี่ยวกบัข้อมลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ 

(Check List) จ านวน 4 ข้อ ประเด็น เพศ หน่วยงาน ต าแหน่ง และประสบการณ์ 
2.2 แบบสอบถามความต้องการและความเหมาะสมด้านสมรรถนะต่างๆ ที่ส่งผลต่อจัดการศึกษาเชิง

บูรณาการกับการท างาน สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ โดยมีเนื้อหาสาระที่ครอบคลุมองค์ความรู้ขั้นต่ าของสาขาวิชา
วิศวกรรมซอฟต์แวร์โดยจ าแนกตามกรอบมาตรฐาน IEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers)
และ ACM (Association for Computing Machinery) ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ลักษณะของ
แบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ตามแบบของลิเคิร์ท (Likert) จ านวน 3 กลุ่ม
สมรรถนะจ านวน 56 ข้อ ประเด็น 1) ความต้องการสมรรถนะวิชาชีพบังคับขององค์กรวิชาชีพด้านวิศวกรรม 2) 
ความต้องการสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะวิศวกรรมซอฟต์แวร์ประกอบด้วย (สมรรถนะอาชีพ IT Specialist สมรรถนะ
อาชีพ Project Management และสมรรถนะอาชีพ Software Development) 3) ความต้องการสมรรถนะการฝึก
ปฏิบัติและประสบการณ์วิชาชีพด้านซอฟต์แวร์ Software Experience 
 3.การวิเคราะหข์้อมูลและสถิติทีใ่ช ้

 ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลและน าเสนอในรูปตารางประกอบค าบรรยาย รูปแบบความ
ต้องการและความเหมาะสมด้านสมรรถนะต่างๆ ที่ส่งผลต่อจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (WiL) สาขา
วิศวกรรมซอฟต์แวร์ ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิเคราะห์โดยหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน โดยสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์และแปลความหมายตามแนวทางเบสท์ (Best,1983 : 179 -187) ดังนี ้

4.50 – 5.00 หมายถึง มีความตอ้งการและความเหมาะสม อยูใ่นระดับมากที่สุด 
  3.50 – 4.49 หมายถึง มีความตอ้งการและความเหมาะสม อยูใ่นระดับมาก 

2.50 – 3.49 หมายถึง มีความตอ้งการและความเหมาะสม อยูใ่นระดับปานกลาง 
1.50 – 2.49 หมายถึง มีความตอ้งการและความเหมาะสม อยูใ่นระดับน้อย 

  1.00 – 1.49 หมายถึง มีความตอ้งการและความเหมาะสม อยูใ่นระดับน้อยที่สุด 

 

ผลการวิจยั 
1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวข้องกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจากสถานศึกษา สถาน

ประกอบการและสมาคมหรือองค์กรวิชาชีพ  
พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามซึ่งเป็นบุคลากรจากสถานศึกษา สถานประกอบการและสมาคมหรือองค์กร

วิชาชีพตามจ านวนกลุ่มตัวอย่าง 135 ชุดรับคืน 127 ชุด มีความถูกต้องสมบูรณ์คิดเป็นร้อยละ 94.07 ข้อมูลทั่วไป
ของแบบสอบถามพบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศชาย ร้อยละ 76.38 และพบว่าเป็นบุคลากรที่มาจากหน่วยงานของ
สถานศึกษา สถานประกอบการ และสมาคมหรือองค์กรวิชาชีพเฉล่ียเท่าๆ กันคิดเป็นร้อยละ 33 โดยมีผู้ตอบ
แบบสอบถามที่มีต าแหน่งพบว่าเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร และผู้ทรงคุณวุฒิมีจ านวนเฉล่ียเท่ากัน ร้อยละ 33 
และมีผู้มีประสบการณ์ในการท างานส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง 5 – 15 ปี ร้อยละ 63.78 
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2. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามความต้องการและความเหมาะสมด้านสมรรถนะต่างๆ ที่ส่งผลต่อ
จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน สาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
และน าเสนอเป็นตารางดังนี้แสดงดังตารางต่อไปนี้ 

 
ตารางที่ 1 แสดงผลการศึกษาความต้องการและความเหมาะสมด้านสมรรถนะวิชาชีพบังคับด้านวิศวกรรมของ
ภาคประกอบการ องค์กรวิชาชีพ และสถานศึกษา 

สมรรถนะวิชาชพีบังคับ ระดับความต้องการ 
สมรรถนะหลัก หน่วยสมรรถนะ    S.D แปลผล 

คณิตศาสตร์ แคลคูลัส 1 ส าหรับวิศวกรรม 4.40 0.56 มาก 
แคลคูลัส 2 ส าหรับวิศวกรรม 4.03 0.67 มาก 

แคลคูลัส 3 ส าหรับวิศวกรรม 3.77 0.57 มาก 

วิทยาศาสตร ์ ฟิสิกส์ 1 ส าหรับวิศวกรรม 2.37 0.49 น้อย 
ปฏิบัติการ ฟิสิกส์ 1 ส าหรับวิศวกรรม 2.27 0.45 น้อย 
ฟิสิกส์ 2 ส าหรับวิศวกรรม 1.63 0.56 น้อย 
ปฏิบัติการฟิสิกส์ 2ส าหรับวิศวกรรม 1.63 0.56 น้อย 
เคมีส าหรับวิศวกรรม 1.63 0.49 น้อย 
ปฏิบัติการเคมีส าหรับวิศวกรรม 1.63 0.49 น้อย 

พื้นฐานวิศวกรรม กลศาสตร์วิศวกรรม 2.00 0.69 น้อย 
 เขียนแบบวิศวกรรม 2.13 0.57 น้อย 
 งานฝึกฝีมือพื้นฐานวิศวกรรม 1.93 0.37 น้อย 
 วัสดุช่าง 1.53 0.51 น้อย 
 คอมพิวเตอร์และการเขียนโปรแกรม 4.80 0.41 มากที่สุด 
พื้นฐานวิศวกรรม
ซอฟต์แวร ์

Discrete Mathematics 3.97 0.56 มาก 
Statistics and Empirical Methods for Computing 2.87 0.63 ปานกลาง 
Engineering Economics 2.93 0.52 ปานกลาง 

 รวมเฉล่ีย 2.68 0.58 ปานกลาง 
 

จากตารางที่ 1 พบว่าความต้องการและความเหมาะสมของสมรรถนะวิชาชีพบังคับด้านวิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายหน่วยสมรรถนะพบว่าหน่วยสมรรถนะกลุ่มหน่วย
สมรรถนะคอมพิวเตอร์และการเขียนโปรแกรมมากที่สุด กลุ่มคณิตศาสตร์อยู่ในระดับมากทุกหน่วยสมรรถนะ และ
กลุ่มสมรรถนะวิทยาศาสตร์อยู่ในระดับน้อยทุกหน่วยสมรรถนะ  
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ตารางที่ 2 แสดงผลการศึกษาความต้องการและความเหมาะสมด้านสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะด้านวิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ กลุ่มสมรรถนะอาชีพ IT Specialist 

สมรรถนะวิชาชพี ระดับความต้องการ 
สมรรถนะหลัก หน่วยสมรรถนะ    S.D แปลผล 

Security ความมั่นคงของระบบคอมพิวเตอร์ 3.27 0.64 ปานกลาง 
System Management การก าหนดและการจัดการความต้องการทาง

ซอฟต์แวร ์
4.23 0.50 มาก 

Commons Application Technical documentation for software engineers 3.37 0.56 ปานกลาง 
Infrastructures สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ 3.53 0.57 มาก 
Data Base ระบบฐานข้อมูลส าหรับวิศวกรรมซอฟต์แวร์ 3.20 0.71 ปานกลาง 
 Data management 3.43 0.68 ปานกลาง 
Network  การส่ือสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 3.30 0.75 ปานกลาง 
Platform ปฏิสัมพันธ์ของมนุษย์และคอมพิวเตอร์ 3.07 0.45 ปานกลาง 
 รวมเฉล่ีย 3.43 0.61 ปานกลาง 
 จากตารางที่ 2 พบว่าความต้องการและความเหมาะสมของสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะด้านวิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ กลุ่มสมรรถนะอาชีพ IT Specialist ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (X = 3.43) เมื่อพิจารณาเป็นราย
หน่วยสมรรถนะพบว่าหน่วยสมรรถนะย่อยที่อยู่ในระดับมาก ได้แก่ การก าหนดและการจัดการความต้องการทาง
ซอฟต์แวร์ (X = 4.23) และสถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ (X =3.53)  
ตารางที่ ๓ แสดงผลการศึกษาความต้องการและความเหมาะสมด้านสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะด้านวิศวกรรม
ซอฟต์แวร์กลุ่มสมรรถนะอาชีพ Project Management 

สมรรถนะวิชาชพี ระดับความต้องการ 
สมรรถนะหลัก หน่วยสมรรถนะ    S.D แปลผล 

Software Product Development การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ XML 4.57 0.50 มากที่สุด 
 วิธีในวิศวกรรมซอฟต์แวร์แบบฟอร์มอล 3.97 0.49 มาก 
 Software Requirement Analysis 3.80 0.48 มาก 
Network Administration การโปรแกรมเครือข่าย (Network 

Programming) 
3.83 0.53 มาก 

Outsourcings การเป็นผู้ประกอบการ 3.73 0.64 มาก 
 หลักการธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 3.77 0.57 มาก 
Platform หลักการตลาด 3.63 0.61 มาก 
System Development การปรับปรุงกระบวนการซอฟต์แวร์ 4.73 0.45 มากที่สุด 
 Systems development 3.97 0.61 มาก 
System Analysis การวิเคราะห์และการออกแบบเชิงอ็อบเจกต์ 4.53 0.51 มากที่สุด 
 การทวนสอบและการทดสอบซอฟต์แวร์ 3.90 0.66 มาก 
 การจัดการโครงการซอฟต์แวร์ 3.77 0.68 มาก 
 การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการ 3.73 0.58 มาก 
 การตรวจสอบโครงการ 3.60 0.62 มาก 
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สมรรถนะวิชาชพี ระดับความต้องการ 
สมรรถนะหลัก หน่วยสมรรถนะ    S.D แปลผล 

 วงจรชีวิตโครงการ 3.53 0.51 มาก 
 รวมเฉล่ีย 3.94 0.56 มาก 
จากตารางที่ 3 ความต้องการและความเหมาะสมของสมรรถนะวิชาชีพสาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์  กลุ่มสมรรถนะ
อาชีพ Project Management ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X = 3.94) เมื่อพิจารณาเป็นรายหน่วยสมรรถนะพบว่า
หน่วยสมรรถนะย่อยที่อยู่ ในระดับมากที่ สุด 3 ล าดับได้แก่ การปรับปรุงกระบวนการซอฟต์แวร์  
( X =4.73) การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ XML ( X =4.57) และ การวิเคราะห์และการออกแบบเชิงอ็อบเจกต์  
(X =4.53) 
ตารางที่ 4 แสดงผลการศึกษาความต้องการและความเหมาะสมด้านสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะด้านวิศวกรรม
ซอฟต์แวร์กลุ่มสมรรถนะอาชีพ Software Development  

สมรรถนะวิชาชพี ระดับความต้องการ 
สมรรถนะหลัก หน่วยสมรรถนะ    S.D แปลผล 

Programming Algorithms, Data Structures/Representation  4.67 0.48 มากที่สุด 
 การโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์  4.50 0.51 มาก 
 การโปรแกรมเชิงอ็อบเจกตข์ั้นสูง 4.43 0.50 มาก 
Application Software การพัฒนาซอฟตแ์วร์เชงิคอมโพเนนต์ 4.20 0.41 มาก 
 วิศวกรรมซอฟต์แวร์เบื้องต้น 3.93 0.64 มาก 
Operating System Operating system 4.20 0.48 มาก 
Middle ware ระบบสารสนเทศทางการบัญชแีละการประยุกต ์ 4.00 0.64 มาก 
Web Master Web Application and Web Services Development 4.07 0.58 มาก 
Information Officer การพัฒนาและการบ ารุงรักษาซอฟต์แวร ์ 3.87 0.68 มาก 
 รวมเฉลี่ย 4.21 0.55 มาก 
จากตารางที่ 4 ความต้องการและความเหมาะสมของสมรรถนะวิชาชีพสาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์  กลุ่มสมรรถนะ
อาชีพ Software Development ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X =4.21) เมื่อพิจารณารายหน่วยสมรรถนะพบว่าหน่วย
สมรรถนะย่อยที่อยู่ในระดับมากที่สุด ได้แก่ Algorithms, Data Structures/Representation (X = 4.67) ลองลงมา
อยู่ในระดับมากได้แก่การโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ (X =4.50) และ การโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ขั้นสูง (X = 4.43) 

ตารางที่ 5 แสดงผลการศึกษาความต้องการและความเหมาะสมด้านสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะด้านวิศวกรรม
ซอฟต์แวร์กลุ่มสมรรถนะด้าน ฝึกประสบการณ์ด้านซอฟต์แวร์ Software Experience 

สมรรถนะวิชาชพี ระดับความตัองการ 
สมรรถนะหลัก หน่วยสมรรถนะ    S.D แปลผล 

Software Training อบรมเชิงปฏิบัติการ  (Workshop ) 4.47 0.507 มาก 
Internship &  Career Development การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 4.60 0.498 มากที่สุด 
 โครงงานร่วมกับสถานประกอบการ 4.80 0.407 มากที่สุด 
 IT Research  4.43 0.504 มาก 
ระยะเวลาในการฝึกประสบการ 300 - 600 ชั่วโมง (2 - 4 เดือน) 3.47 0.507 ปานกลาง 
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สมรรถนะวิชาชพี ระดับความต้องการ 
สมรรถนะหลัก หน่วยสมรรถนะ    S.D แปลผล 

 601 – 1200 ชั่วโมง( 4 - 8 เดือน) 4.20 0.407 มาก 
 มากกว่า 1200 ชั่วโมง (มากกว่า 8 เดือน) 4.63 0.490 มากที่สุด 
 รวมเฉล่ีย 4.37 0.47 มาก 
จากตารางที่ 5 ความต้องการและความเหมาะสมของสมรรถนะวิชาชีพสาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์  กลุ่มสมรรถนะ
ด้านการฝึกประสบการทางซอฟต์แวร์ (Software Experience) ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X = 4.37) พบว่าหน่วย
สมรรถนะย่อยที่อยู่ในระดับมากที่สุด 3 ล าดับได้แก่ โครงงานร่วมกับสถานประกอบการ (X = 4.80) เวลาในการ
ฝึกประสบการมากกว่า 1200 ชั่วโมง (X = 4.63) และ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (X =4.60)  

 

สรุปและอภปิรายผล 
สรุปผลการวิจัย การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Work Integrated 

Learning : WiL) โดยเน้นหลักสูตรฐานสมรรถนะ เพื่อผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพและตรงตามสมรรถนะความ
ต้องการของสถานประกอบการ หลักสูตรวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ซึ่งรูปแบบ
การจัดการศึกษาที่ถานศึกษา สถานประกอบการและสมาคมหรือองค์กรวิชาชีพ มีความต้องการสมรรถนะที่ส่งผล
ต่อคุณภาพของบุคลากรด้านวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ที่ส าคัญประกอบด้วย 

1. สมรรถนะด้านวิชาชีพบังคับด้านวิศวกรรม (ตารางที่ 1) พบว่าความต้องการสมรรถนะวิชาชีพอยู่ใน
ระดับปานกลาง อันเน่ืองมาจากเห็นว่าหน่วยสมรรถนะส่วนใหญ่ไม่สามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพที่แท้จริง
ได้ แต่ยังให้ความส าคัญในระดับมากในกลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ซึ่งเป็นวิชาพื้นฐานด้านวิชาชีพเฉพาะ อีกทั้งสาขา
วิศวกรรมซอฟต์แวร์ เป็นสาขาที่ไม่เป็นสาขาที่ถูกความคุมโดยสมาคมวิชาชีพ (กว.)  

2. สมรรถนะด้านวิชาชีพเฉพาะสาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (ตารางที่ 2,3 และ 4) พบว่าความต้องการ
สมรรถนะวิชาชีพอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด อันเนื่องมาจากเป็นกลุ่มสมรรถนะที่ใช้ในการประกอบอาชีพจริงใน
สถานประกอบการ คือ 1) สมรรถนะอาชีพ ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี (IT Specialists) ความต้องการและให้
ความส าคัญอยู่ในระดับมาก 2) สมรรถนะอาชีพ ผู้จัดการโครงการด้านซอฟต์แวร์ (Software Project Manger) 
ความต้องการและให้ความส าคัญอยู่ในระดับมาก และ 3) สมรรถนะอาชีพ การพัฒนาซอฟต์แวร์ (Software 
Development ) ความต้องการและให้ความส าคัญอยู่ในระดับมากที่สุด 

3. สมรรถนะด้านการฝึกประสบการณ์ด้านซอฟต์แวร์ (ตารางที่ 5) พบว่าความต้องการสมรรถนะวิชาชีพ
อยู่ในระดับมาก อันเนื่องมาจากความต้องการของสถานประกอบการส่วนใหญ่ต้องการให้สถานศึกษาจัดให้มีการ
จัดท าโครงงานร่วมกับสถานประกอบการ มีระยะเวลาของนักศึกษาในสถานประกอบการไม่น้อยกว่า 1,200 ชั่วโมง 
ซึ่งสอดคล้องกับ กฤษณพงศ์ กีรติกร (2552:5) ที่ว่า วิศวกร นักเทคโนโลยี และช่างเทคนิค นอกจากจะต้องมี
ความรู้วิชาการและทักษะเฉพาะสาขาเป็นอย่างดีแล้ว ยังต้องการทักษะอื่นที่จ าเป็นเช่น ทักษะการวางแผน การ
ท างานเป็นทีม การแก้ปัญหา การเรียนรู้ด้วยตนเอง การส่ือสารในองค์กร เป็นต้น ทักษะเหล่านี้นักศึกษาได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรง (Experiential Learning)  จากการท าโปรเจ็คในสถานที่ฝึกทักษะภายใต้สภาวะแวดล้อมที่
เป็นสถานประกอบการจริง  
 ผลลัพธ์ที่ได้จากกระบวนดังกล่าว สามารถแสดงเป็นรูปแบบการจัดการศึกษาที่บูรณาการกับการ
ท างานหลักสูตรวิศวกรรมซอฟต์แวร์ ดังแสดงในภาพที่ 1 
 

439



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 
 

ภาพที่ 1 แสดงรูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (WiL) หลักสูตรวิศวกรรมซอฟต์แวร ์

 รูปแบบการจัดการศึกษาที่บูรณาการกับการท างาน (Work Integrated Learning : WiL) หลักสูตร
วิศวกรรมซอฟต์แวร์ ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล รายละเอียดดังนี ้

1. กลุ่มสมรรถนะวิชาพื้นฐาน และสมรรถนะวิชาชีพบังคับขององค์กรวิชาชีพ จัดให้นักศึกษาเรียน
ระหว่างชั้นปทีี่ 1 และ 2  

2. กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะสาขาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ และการฝึกปฏิบัติงานและประสบการณ์
วิชาชีพ จัดให้นักศึกษาเรียนในชั้นปีที่ 3 และ 4 โดยจัดให้นักศึกษาฝึกประสบการร่วมกับสถานประกอบการเป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 22 สัปดาห์ เริ่มตั้งแต่ภาคเรียนที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ภาคฤดูร้อน (มีนาคม-พฤษภาคม) ถึงภาค
การศึกษาที่ 1 ชั้นปีที่ 4 รายละเอียดการฝึกปฏิบัติงานและประสบการวิชาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 
ประกอบด้วย 

2.1 สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการก าหนดขอบเขตและการวางแผนการฝึกปฏิบัติงานและ
ประสบการณ์ที่ชัดเจน (Sign Contract) 

2.2 สถานศึกษาเตรียมความพร้อมในด้านพฤติกรรมและความรู้ของนักศึกษา 
2.3 อาจารย์ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (University Teacher) ดูแลในด้านทฤษฎีวิชาชีพ

พื้นฐาน นักวิชาการในสถานประกอบการ (Enterprise Teacher) ช่วยดูแลทฤษฎีชั้นสูงและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
2.4 สถานประกอบการจัดให้มีมีครูพี่เล้ียง (Mentor) ดูแลในด้านการฝึกปฏิบัติงาน 
2.5 จัดให้มีการสะท้อนความคิดเกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับ (After Action review : AAR) 
2.6 มีการติดตามประเมินผลเป็นระยะๆ โดยรายงานและแบบประเมิน 

3. กลุ่มสมรรถนะการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การท าโครงงานร่วมกับสถานประกอบการ 
(Cooperating Bachelor Thesis) ด าเนินการในชั้นปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2  

 
กิตติกรรมประกาศ 

งานวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาที่บูรณาการกับการท างาน (Work Integrated 
Learning: WiL) ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ขอขอบพระคุณ ส านักงานเลขานุการสภาการศึกษาที่ให้การสนับสนุน
โครงการ ขอบคุณอาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิศวกรรมซอฟต์แวร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลทั้ง 9 แห่ง ผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ ผู้อ านวยการ
ส านักงานส่งเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) และนายกสมาคมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่ง
ประเทศไทยที่ให้การสนับสนุนและประสานงานในการรวบรวมข้อมูลแบบสอบถาม ตลอดจนอ านวยความสะดวก
อย่างดียิ่ง 
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บทคัดยอ่ 

งานวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาสภาพปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ของเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม 2) เพื่อศึกษาความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรม 
ที่พึงประสงค์ของเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม 3) เพื่อศึกษารูปแบบปฏิบัติที่ดีในการพัฒนา
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน และ 4) เพื่อสังเคราะห์รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ของเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี  โดยการส ารวจ 
ความคิดเห็น กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 294 คน สัมภาษณ์ กลุ่มตัวอย่างที่ผ่านการอบรมแล้ว ใช้แบบบันทึก และแบบ
สังเคราะห์รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เชิงปริมาณ 
และเชิงคุณภาพ สรุปตีความบรรยายเชิงวิเคราะห์  

ผลการศึกษา  
1) สภาพปัญหา คือ เยาวชนขาดความรักความผูกพันในครอบครัว ประพฤติไม่เหมาะสม ขาดการมีส่วน

ร่วมในการพัฒนาสังคม ท้องถิ่นไม่มีการเฝ้าระวังป้องกันปัญหาที่อาจเกิดขึ้นกับเยาวชน กิจกรรมโครงการพัฒนา
เยาวชนไม่ต่อเนื่อง ไม่มีการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนในระดับต าบลและที่ปรึกษาโครงการพัฒนาเยาวชน 

2) ความต้องการ คือ เยาวชนตองการความรักความผูกพันในครอบครัว ประพฤติตนเป็นคนดีเพื่อให้
สังคมยอมรับ ต้องการมีความส าคัญและมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนสังคม ต้องการให้ท้องถิ่นจัดชุดสายตรวจ
เฝ้าระวังป้องกันปัญหาเด็กและเยาวชน ต้องการให้ท้องถิ่นสนับสนุนงบประมาณเพื่อกิจกรรมเด็กและเยาวชนอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี ให้มีการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเพื่อประสานงานและมีที่ปรึกษาโครงการพัฒนาเยาวชน 

3) รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน พบว่า มีการจัดท าแผนงานโครงการ
และกิจกรรมด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนและสนับสนุนเยาวชนกลุ่ม
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เส่ียงเข้ามามีส่วนร่วมในรูปแบบของคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชน  ฝึกอาชีพระยะส้ันให้เยาวชนมีงานและมี
รายได้ มีการเฝ้าระวังป้องกันปัญหายาเสพติด สุรา การพนัน การทะเลาะวิวาท เล่นเกมและอินเตอร์เน็ต  
ที่ไม่เหมาะสม จัดเจ้าหน้าที่ต ารวจร่วมกับ อปพร.ตั้งด่าน ออกตรวจพื้นที่ ส่งเสริมความร่วมมือหน่วยงานองค์กร
ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคชุมชน ท างานแบบบูรณาการทั้งด้านทรัพยากรและงบประมาณ  

4) การสังเคราะห์รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน ที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของเยาวชน คือ องค์การบริหารส่วนต าบลสร้างแนวปฏิบัติที่ดีโดยจัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนา
เด็กและเยาวชน อบรมเยาวชนในเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนในการ
พัฒนาสังคม มีกลไกการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุเพื่อป้องกันปัญหาทางสังคม ฝึกอาชีพระยะส้ันให้กับ
เยาวชนในช่วงวันหยุด ยกย่องเชิดชูเกียรติประวัติเด็กเยาวชนที่มีความประพฤติดี เรียนดี เก่งขยันมีวินัยบ าเพ็ญ
ตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวมโดยมีการให้มีการรับรางวัลและทุนการศึกษา ส่งเสริมกิจกรรม  
ความร่วมมือหน่วยงานองค์กรภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคชุมชน ท างานแบบบูรณาการทั้งด้าน
ทรัพยากรและงบประมาณ องค์การบริหารส่วนต าบลมีการส่งเสริมกิจกรรมโครงการพัฒนาเยาวชนและสนับสนุน
งบประมาณต่อเนื่องทุกปี  

 
ค าส าคัญ: การพัฒนา พฤติกรรมที่พึงประสงค์ เยาวชน 
 

Abstract 
The objectives of this research were 1. to study the problems of development of desired 

behaviors of youths in Boongmai subdistrict 2. to study the needs to develop desired behaviors of youths 
in Boongmai sub-district 3. to study good and practical models in order to develop desired behaviors of 
youths 4. to synthesize good models involving development of desired behaviors of youths in Boongmai 
Administrative Organization, Warinchamlap, Ubon Ratchathani province, the samples were 294 people 
who had been in training. The survey was conducted by using recorded and synthetic forms to develop 
desired behaviors of youths. The data was analyzed using qualitative and quantitative analysis methods, 
then summarized and analytical interpreted. 

The results: 
1) The problems of youths were as follows; the lacking of warmth and relationship in the family, 

misbehaving, non participate in social development, no drugs surveillance and protection in youths, non 
continuous youths development plan, no sub district youth council and youth development plan 
counselor. 

2) The needs were as follow; love and relationship in the family, well behavior for social 
acceptance, preference and social development participation, youth surveillance and protection patrol 
officers, continuous youth budget supporting from local organization, the establishing of child and youth 
council and youth development plan counselor. 

3)  A good model of develop desired behaviors of youths, some plans had been carried out 
such as a project and activities to develop children and youths, a process in which children could 
participate, children with high risk participated in the children and youth council. professional training was 
also part of the plans to create jobs and income for the children. Drug taking, internet gaming, fighting 
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and gambling were closely monitored. Police and volunteers set up road blocks and roamed the area. 
Cooperations between the government and private sectors as well as the community on resources and 
budgets were integrated. 

4) A good way to synthesize the development of desired behaviors of youths according to their 
needs was a plan by the Subdistrict Administration Organization to create the development program and 
some activities to develop children and youths. The children were taught morality and ethics. There was 
also a promotion process of social development for the children to participate in as well as professional 
training during the weekends. Well-behaved children, children who devoted themselves to society and 
children with good grades were glorified and awarded prizes and scholarships. The cooperations 
between government and private sectors as well as the community on resources and budgets were 
integrated. The SubdistrictAdministration Organization supported  the children development process by 
giving ongoing budgets yearly.  
 
Keywords: Development, Desired behaviors , Youths 

 
บทน า 
 ปัญหาเกี่ยวกับเด็กเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม อ าเภอวารินช าราบ จังหวัด
อุบลราชธานี จากอดีตที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบัน (พ.ศ.2555) มีปัญหาในเยาวชนหลายปัญหา เช่น ปัญหาครอบครัว 
ปัญหายาเสพติด ปัญหาการดื่มสุราและของมึนเมา การทะเลาะวิวาทชกต่อยตีกันในงานเทศกาล งานบุญ งาน
ประเพณีและงานรื่นเริงต่างๆ ปัญหาการเล่นการพนัน ปัญหาการลักขโมย ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 
ปัญหาเด็กติดเกมไม่ไปโรงเรียน ปัญหาเด็กเยาวชนมีพฤติกรรมก้าวร้าวเลียนแบบที่ไม่ดีงาม ฯลฯ เป็นต้น [1]  

แต่ในการแก้ไขสถานการณ์ปัญหาดังที่กล่าวมาข้างต้นนี้ แม้นว่าองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม 
มีแนวนโยบาย และบทบาทส าคัญในการพัฒนาเยาวชน เช่น การส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรม และมี
โครงการพัฒนาเยาวชนในด้านต่างๆ ก็ตาม แต่การด าเนินงานด้านพัฒนาเยาวชนยังไม่ครอบคลุมปัญหาในทุก
ด้าน องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหมจึงควรมีแนวนโยบายในการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี มีรูปแบบปฏิบัติที่ดีในด้าน
การพัฒนาเยาวชน มุ่งเน้นให้ความส าคัญแก่เยาวชน ประชาชน ชุมชนและสังคมได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
ชุมชน มีกลไกในการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นกับเยาวชน สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาสังคม ส่งเสริมกิจกรรมความร่วมมือในการพัฒนาเยาวชน ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาเยาวชนพัฒนา
เยาวชนอย่างเต็มศักยภาพ ส่งเสริมทักษะด้านพัฒนาอาชีพ ดนตรี กีฬา ศิลปะ การท่องเที่ยวในเชิงอนุรักษ์ฟื้นฟู
และอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นแนวทางในการพัฒนาเยาวชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบุ่งไหมให้มีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ องค์กรหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องกับเด็กและเยาวชนใน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหมนั้นควรมีการร่วมมือในการแก้ไขปัญหาเยาวชน พัฒนาเยาวชนน าไปสู่การมี
พฤติกรรมที่เหมาะสม อยู่ร่วมกับครอบครัวและสังคมได้อย่างมีสุข เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีและเป็นก าลังของชาติใน
อนาคต 

จากประเด็นความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาดังที่กล่าวมาข้างต้นนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวิจัย
เรื่องดังกล่าว เพื่อจะน าผลการวิจัยที่ได้ การอภิปรายตลอดจนข้อเสนอแนะต่างๆ ที่ได้จากการศึกษา เสนอแนะ
แนวทางในการพัฒนาเยาวชนต่อคณะผู้บริหารในการใช้ข้อมูลเพื่อประชุมวางแผน จัดท าและก าหนดแผนและ
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นโยบายที่สอดคล้องกับความต้องการของเยาวชนและประชาชนอย่างแท้จริง โดยมุ่งเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเด็กและเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหมให้มีพฤติกรรมอันพึงประสงค์  

ด้วยเหตุผลดังที่กล่าวมานี้ ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาเรื่องดังกล่าว เพื่อจะได้ทราบถึงปัญหาและความ
ต้องการ รูปแบบปฏิบัติที่ดีและการสังเคราะห์รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน 
เพื่อให้เยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม นั้น เป็นเยาวชนที่เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีของประเทศชาติ
ต่อไปในอนาคต  

 
วัตถุประสงค์ของการศึกษา 

2.1 เพื่อศึกษาสภาพปัญหาเก่ียวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบุ่งไหม อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

2.2 เพื่อศึกษาความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลบุ่งไหม อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

2.3 เพื่อศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน 
2.4 เพื่อสังเคราะห์รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน  
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การศึกษาครั้งนี้ใช้รูปแบบวิจัยเชิงส ารวจ ที่ใช้การเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ จาก

ประชากร ได้แก่ เยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม อ าเภอสว่างวีระวงศ์ จังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 
1,200 คน (องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งไหม, 2555) [2] การก าหนดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของ Taro Yamane 
(1973 อ้างถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2546) [3] และสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย โดยมีระดับความคลาดเคล่ือนเท่ากับ 0.05 
ได้กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 294 คน เคร่ืองมือวิจัยใช้แบบสัมภาษณ์ เป็นแบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง ใช้วิธีการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interviewing) และใช้แบบบันทึกรูปแบบที่ดีในการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของ
เยาวชน โดยอาศัยพื้นฐานจากผลการศึกษาที่ได้จากการส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการเก่ียวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชนรวมทั้งผลการศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนา
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน และน ามาสรุปตีความ บรรยายเชิงวิเคราะห์ 

 
ผลการวิจัย 
1. ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบส ารวจ พบว่า กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 294 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 
172 คน คิดเป็นร้อยละ 58.50 มีอายุอยู่ในช่วง 16-18 ปี จ านวน 125 คน คิดเป็นร้อยละ 42.52 มีระดับการศึกษา
อยู่ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) จ านวน 87 คน คิดเป็นร้อยละ 29.59 สถานภาพแห่งวัยอยู่ในช่วงวัย
เด็ก (อายุไม่เกิน 18 ปี) ส่วนใหญ่ก าลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษาของภาครัฐ จ านวน136คน คิดเป็นร้อยละ 46.26 
ลักษณะการพักอาศัยส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับพ่อแม่ของตนเอง จ านวน 202 คน คิดเป็นร้อยละ 68.71 ส่วนใหญ่มี
รายได้ต่อสัปดาห์ 300-500 บาท จ านวน 123 คน คิดเป็นร้อยละ 41.83 
2. สภาพปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาเยาวชน ผลการศึกษา มีดังนี้  
 ด้านการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี พบว่า ปัญหาส่วนใหญ่ของเยาวชนที่ส าคัญคือ ขาดความรักความผูกพัน
ความอบอุ่นในครอบครัว พ่อแม่ไม่มีเวลาให้ ใช้เวลาส่วนใหญ่อยู่ที่โรงเรียนและอยู่กับเพื่อน เพื่อนมีอิทธิพลทาง
ความคิดและการตัดสินใจ ไม่เชื่อฟังพ่อแม่ มีอารมณ์เปล่ียนแปลงอ่อนไหว ขาดสติยับยั้งคิด ไม่สามารถควบคุม
อารมณ์ตนเองได้ ขาดวุฒิภาวะ ชอบเที่ยวเตร่ คบเพื่อนไม่ดี ด่ืมสุราเมาแล้วชอบอาระวาดชกต่อยตีกัน และท าส่ิงที่
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ผิดกฎหมาย ลอกเลียนแบบผู้ใหญ่ที่ไม่ดี ไม่กล้าปรึกษาผู้ใหญ่เมื่อมีปัญหา เล่นเกมอินเตอร์เน็ตที่ไม่เหมาะสม 
ว่างงานไม่มีอาชีพ กลายเป็นเด็กเสเพล ก้าวร้าวสร้างความเดือดร้อนแก่ผู้อื่นและสังคม  

-  ด้านกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม พบว่า ปัญหาของเยาวชนที่ส าคัญคือ เยาวชนไม่ได้มี
ส่วนร่วมในการช่วยคิด/ช่วยท า/ช่วยค้นหาสาเหตุปัญหาทางสังคม ปัญหายาเสพติด ปัญหาการทะเลาะวิวาท  
ขาดการมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา การด าเนินการ การติดตามผลเกี่ยวกับกิจการของเยาวชนเอง และ
หน่วยงานองค์กรของภาครัฐ หรือ อบต. นั้นไม่ให้บทบาทและความส าคัญแก่เยาวชนในการแสดงบทบาทและมี
ส่วนร่วมในการวางแผนการพัฒนา การด าเนินการ การติดตามผลเกี่ยวกับกิจการของเยาวชน ท้องถิ่นไม่ได้จัดให้มี
พื้นที่สาธารณะเพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกันและกันเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาทางสังคม ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาการทะเลาะวิวาทและ ยังไม่มีการด าเนินการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนในระดับต าบล  

-  ด้านกลไกในการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุ พบว่า ท้องถิ่นยังไม่มีวิธีการในการเฝ้าระวังป้องกัน
ปัญหายาเสพติด มั่วสุม เล่นการพนัน เยาวชนดื่มสุรา การทะเลาะวิวาท เล่นเกมและอินเตอร์ที่ไม่เหมาะสม  หนี
เรียน ไม่มีการตั้งด่านตรวจค้นหรือการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังและไม่มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ  

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความร่วมมือ พบว่า เยาวชนไม่มีบทบาทในการมีส่วนร่วมกับหน่วยงาน
ท้องถิ่น ไม่มีข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์และการเผยแพร่กิจการงานเกี่ยวกับเยาวชน ไม่แจ้งเบาะแสคนร้ายและ
ยาเสพติด ไม่มีรถรับส่งเด็กและเยาวชนที่จะไปเข้าร่วมกิจกรรมหน่วยงานภาครัฐหรือภาคเอกชน การด าเนิน
โครงการ / กิจกรรมด้านพัฒนาเด็กและเยาวชนไม่ต่อเนื่อง การติดต่อส่ือสารการประสานงานทางราชการยังไม่มี
ความชัดเจน 

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเยาวชน พบว่า กิจกรรม / โครงการพัฒนาเยาวชนที่ด าเนินการจัดขึ้นโดย 
อบต. กิจกรรมด าเนินการไม่ครอบคลุมพื้นที่และจ านวนเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการมีน้อย  เยาวชนไม่รู้จัก
ผู้รับผิดชอบโครงการ และไม่มีคณะที่ปรึกษาโครงการด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน ท าให้ขาดความเชื่อมั่นที่จะ
เข้าร่วมในโครงการ ไม่มีกิจกรรมด้านการฝึกจิตสมาธิ กิจกรรม / โครงการอบรมด้านคุณธรรมและจริยธรรมมีน้อย
ไม่ครอบคลุมพื้นที่ในการแก้ไขปัญหา กิจกรรม / โครงการด้านการส่งเสริมการเรียนรู้และด้านการฝึกทักษะการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมมีน้อย ท้องถิ่นยังไม่มีกระบวนสร้างกลุ่มเยาวชนสัมพันธ์ให้เกิดขึ้นในพื้นที่ต าบล 
เยาวชนว่างงานไม่ได้ฝึกอบรมอาชีพระยะส้ันและไม่มีรายได้ในช่วงวันหยุดและปิดภาคเรียน ไม่มีค่ายเยาวชนจิต
อาสาพัฒนาชุมชน 

 
3. สภาพความต้องการเก่ียวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน ผลการศึกษาดังนี ้

-  ด้านการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี พบว่า ต้องการความรักความผูกพันในครอบครัว รู้จักการป้องกันตนเอง
จากโรคและส่ิงเสพติด ฝึกอาชีพและมีรายได้ ต้องการการยอมรับจากคนในสังคม ต้องการมีความส าคัญและเข้า
ร่วมแสดงบทบาทมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและสังคม ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ ร่วมด าเนินการ ร่วมวางแผนพัฒนา
และท างานร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องการให้ท้องถิ่นสนับสนุนในเรื่องกิจกรรมและงบประมาณ ให้มี
การด าเนินการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจนโดยมีการคัดเลือกคณะกรรมการสภาเด็กและ
เยาวชนตัวแทนเยาวชนมาจากแต่ละหมู่บ้าน ต้องการให้ท้องถิ่นมีการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีดีงามของ
ท้องถิ่น ให้มีการสืบทอดและอนุรักษ์ภูมิปัญญาของท้องถิ่น  

-  ด้านกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม พบว่า ต้องการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม วางแผน
และท างานร่วมกับชุมชนท้องถิ่น / อบต. และต้องการให้ท้องถิ่นเปิดพื้นที่สาธารณะเพื่อให้เยาวชนได้มีการพบปะ
พูดคุยสนทนาแลกเปล่ียนความรู้แสดงความคิดเห็นซ่ึงกันและกันในการแก้ไขปัญหาสังคม ปัญหายาเสพติด ปัญหา
การทะเลาะวิวาทชกต่อยตีกัน โดยมีทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมมือกันในการแก้ไขปัญหา โดยองค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่น / อบต. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกิจกรรมและงบประมาณ เปิดโอกาสให้กลุ่มเยาวชน / สภาเด็กและ
เยาวชนเข้าไปมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการวางแผนและพัฒนาการด าเนินการ จัดการ การติดตามและการ
ประเมินผลเกี่ยวกับกิจการของเยาวชน ถ้าประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมตั้งแต่เริ่มต้นโดยความสมัครใจในการ
ด าเนินการต่างๆ เพื่อเป้าหมายที่ต้องการร่วมกัน  

-  ด้านกลไกในการเฝ้าระวัง ป้องกันและระงับเหตุ พบว่า ต้องการให้ชุมชนท้องถิ่นหาวิธีการในการเฝ้าระวัง
ป้องกันปัญหายาเสพติด เล่นการพนัน เยาวชนดื่มสุรา การทะเลาะวิวาท เล่นเกมและอินเตอร์ที่ไม่เหมาะสม เด็ก
หนีเรียน มั่วสุม ท้องถิ่นจัดตั้งชุดสายตรวจ/อปพร.ในการออกตรวจพื้นที่สอดส่องดูแล เฝ้าระวัง ป้องกันปัญหาเด็ก
และเยาวชน ตั้งด่านตรวจค้นอาวุธส่ิงผิดกฎหมายในหอพัก รีสอร์ท หรือ โรงแรม ผู้ใหญ่ท าเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับ
เด็กเยาวชน รณรงค์การสวมหมวกนิรภัยในการขับขี่และซ้อนท้ายรถจักรยานยนต์ในการป้องกันอุบติเหตุบนท้อง
ถนน  

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความร่วมมือ พบว่า เยาวชนต้องการมีบทบาทและส่วนร่วมท างานกับ
ท้องถิ่น ให้ข้อมูลข่าวสาร และการประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแสคนร้ายและส่ิงเสพติด ต้องการให้ท้องถิ่นมีรถ
รับส่งเด็กและเยาวชนที่ต้องการเข้าไปร่วมกิจกรรมที่จัดขึ้นโดย อบต./องค์กรภาครัฐ/ภาคเอกชน ต้องการให้
ท้องถิ่นสนับสนุนกิจกรรม/โครงการด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนและให้ท้องถิ่นสนับสนุนงบประมาณกิจกรรม /
โครงการอย่างต่อเนื่องในทุกปี  

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเยาวชน พบว่า ต้องการให้ ท้องถิ่นจัดกิจกรรม/โครงการเพื่อพัฒนาเด็ก
และเยาวชนมากขึ้นมีที่คณะปรึกษาให้ค าแนะน าและให้การปรึกษาเก่ียวกับโครงการด้านพัฒนาเด็กและเยาวชนให้
มีการด าเนินการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนในระดับต าบลให้เป็นรูปธรรม จัดตั้งชมรมเยาวชนจิตอาสาพัฒนาชุมชน
,การอนุรักษ์ฟื้นฟูวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น ต้องการให้ท้องถิ่นจัดค่ายอบรมเยาวชนเรื่อง
คุณธรรมและจริยธรรม ฝึกทักษะการด ารงชีวิตอยู่ร่วมสังคม ท้องถิ่นให้การสนับสนุนกิจกรรมโครงการและ
งบประมาณ  

 
4. ผลการศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน มีผลการศึกษา ดังนี้ 

-  ด้านการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี พบว่า มีการจัดท าแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน / 
อบรมเยาวชนเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม / ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนในการพัฒนาชุมชนและ
สังคม/ส่งเสริมทักษะด้านการด ารงชีวิตของเยาวชนอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม /ส่งเสริมกิจกรรมเยาวชนให้รู้จักการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ / ส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวในเชิงอนุรักษ์และการฟื้นฟูด้านภูมิปัญญาของท้องถิ่น  
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น / การด าเนินกิจกรรมสร้างความรักความผูกพันในครอบครัว / 
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ด้านข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานกิจการเด็กและเยาวชน/ ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ส าหรับเด็กเยาวชนในด้านการพัฒนาบุคลิกภาพ การฝึกทักษะอาชีพเฉพาะทาง / ฝึกอาชีพระยะส้ัน / แข่งขัน
ทักษะทักษะอาชีพ / ส่งเสริมอาชีพเยาวชนเพื่อให้เยาวชนมีงานและมีรายได้ในช่วงวันหยุดหรือปิดภาคเรียน / ยก
ย่องเชิดชูเกียรติประวัติเด็กเยาวชนที่มีความประพฤติดี เรียนดี เก่งขยันมีวินัยบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม
และส่วนรวมโดยมีการ ให้มีการรับรางวัลและมอบทุนการศึกษา / จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนในระดับต าบลให้เกิด
เป็นรูปธรรม  

-  ด้านกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม  พบว่า มีการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน /  
มีแนวนโยบายและแผนงานที่มุ่งเน้นการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนให้เข้ามามีบทบาทในการพัฒนา
สังคม / บรรจุแผนการส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชนเข้าไว้ในแผนพัฒนาต าบล / สนับสนุนเยาวชนกลุ่มเส่ียงได้
เข้ามามีส่วนร่วมและแสดงบทบาทในการเป็นคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชน  
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-  ด้านกลไกในการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุ พบว่า มีการด าเนินการในการเฝ้าระวังป้องกันปัญหา
ยาเสพติด/ปัญหาการเล่นการพนัน ปัญหาเด็กเยาวชนดื่มสุรา / ปัญหาการทะเลาะวิวาท / ปัญหาเยาวชนเล่นเกม
และอินเตอร์เน็ตที่ไม่เหมาะสมกับวัย มีการจัดเจ้าหน้าที่ต ารวจร่วมกับ อปพร.ในการตั้งด่านตรวจอย่างเข้มงวดและ
ออกตรวจพื้นที่ในการเฝ้าระวังเยาวชนกลุ่มเส่ียง และมีคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
ท างานร่วมกับกับหน่วยงานองค์กรภาครัฐ / ภาคเอกชน ในการช่วยกันแก้ไขปัญหาด้านสังคม 

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความร่วมมือ พบว่า มีการด าเนินนโยบายที่มุ่งเน้นการท างานร่วมกับสภา
เด็กและเยาวชน เชื่อมโยงการท างานเครือข่ายระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอและจังหวัด โดยมีคณะกรรมการสภา
เด็กและเยาวชน เป็นกลไกส าคัญในการขับเคล่ือนกิจกรรมด้านการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน มีการ
ส่งเสริมความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชนและภาคชุมชนในการบูรณาการการ
ท างานทั้งด้านทรัพยากรและงบประมาณในการช่วยเหลือกัน  

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเยาวชน พบว่า มีแผน / นโยบายด้านการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาเด็กและ
เยาวชนต่อเนื่องทุกปี มีแผน / นโยบายส่งเสริมกิจกรรมเด็กเยาวชนพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
อารมณ์ และสังคม มีการจัดค่ายอบรมคุณธรรมและจริยธรรม / ฝึกทักษะด ารงชีวิตอยู่ในสังคมและอยู่ร่วมกับผู้อื่น /
จัดค่ายฝึกจิตสมาธิ / การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด/จัดกิจกรรมสร้างกระบวนกลุ่มเยาวชนสัมพันธ/์จัดค่ายเยาวชน
อาสาพัฒนาชุมชน มีการจัดฝึกอาชีพระยะสั้นเพื่อให้เยาวชนมีงานและมีรายได้ในช่วงวันหยุด/วันปิดภาคเรียน การ
จัดตั้งชมรมเยาวชน และมีการจัดตั้งคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนในระดับต าบล 

 
5. สังเคราะห์รูปแบบ การพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน ที่สอดคล้องกับความต้องการของ
เยาวชน พบว่า 

-  ด้านการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการจัดท าแผนงาน / โครงการ/กิจกรรม
พัฒนาเด็กและเยาวชน / อบรมเยาวชนเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม / ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชน
ในการพัฒนาชุมชนและสังคม / ส่งเสริมกิจกรรมเยาวชนให้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ / ส่งเสริมด้านการ
ท่องเที่ยวในเชิงอนุรักษ์และการฟื้นฟูด้านภูมิปัญญาของท้องถิ่น / การด าเนินกิจกรรมสร้างความรักความผูกพันใน
ครอบครัว / ส่งเสริมการจัดการความรู้เกี่ยวกับข้อมูลงานพัฒนาเด็กและเยาวชน/เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ด้าน
ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานกิจการเด็กและเยาวชน / การฝึกทักษะอาชีพเฉพาะทาง / ฝึกอาชีพระยะส้ัน / แข่งขัน
ทักษะทักษะอาชีพ / ส่งเสริมอาชีพเยาวชนเพื่อให้เยาวชนมีงานและมีรายได้ในช่วงวันหยุด/ยกย่องเชิดชูเกียรติ
ประวัติเด็กเยาวชนที่มีความประพฤติดี เรียนดี เก่งขยันมีวินัยบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวม
โดยมีการ ให้มีการรับรางวัลและมอบทุนการศึกษา / จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนในระดับต าบลให้เกิดเป็นรูปธรรม  

-  ด้านกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการจัดตั้งสภาเด็กและ
เยาวชน ด าเนินนโยบายและแผนงานพัฒนาเยาวชน โดยสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนให้เข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาสังคม ควรมีการบรรจุแผนด้านการส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชนเข้าไว้ในแผนพัฒนาต าบล 
(แผน1ปี/แผน3ปี) สนับสนุนเยาวชนกลุ่มเส่ียงได้เข้ามามีส่วนร่วมแสดงบทบาทในการเป็นคณะกรรมการสภาเด็ก
และเยาวชน ในด้านกลไกในการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุ   

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความร่วมมือ องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการด าเนินนโยบายที่มุ่งเน้น
การท างานร่วมกับสภาเด็กและเยาวชน เชื่อมโยงการท างานเป็นเครือข่ายทั้ งในระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอและ
จังหวัด โดยมีคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชน เป็นกลไกในการขับเคล่ือนกิ จกรรมด้านการพัฒนาเด็กและ
เยาวชน ควรมีกิจกรรมการส่งเสริมความร่วมมือกับระหว่างหน่วยงานองค์กรภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชน
และภาคชุมชนในการบูรณาการการท างานทั้งด้านทรัพยากรและงบประมาณเพื่อช่วยเหลือกัน  
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-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเยาวชน องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีแผนและนโยบายด้านการส่งเสริม
กิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชนอย่างต่อเนื่องในทุกปี ควรมีแผนและนโยบายในการส่งเสริมกิจกรรมที่เกี่ยวกับเด็ก
และเยาวชนมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ควรมีการจัดค่ายอบรมคุณธรรม
และจริยธรรม / ฝึกทักษะด ารงชีวิตอยู่ในสังคมและอยู่ร่วมกับผู้อื่น / จัดค่ายฝึกจิตสมาธิ / การแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด / ควรมีการจัดกิจกรรมสร้างกระบวนกลุ่มเยาวชนสัมพันธ์ / จัดค่ายเยาวชนอาสาพัฒนาชุมชน ควรมีการ
จัดตั้งชมรมเยาวชน และจัดตั้งคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนในระดับต าบล 

 
สรุปและอภิปรายผล 
1. ผลการศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัญหาการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน 5 ด้าน พบว่า 

-  ด้านการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี พบว่า ปัญหาคือ ขาดความรักความผูกพันในครอบครัว คบเพื่อนไม่ดี ดื่ม
สุราเมาอาระวาดชกต่อยตีกัน และท าส่ิงที่ผิดกฎหมาย ขาดคุณธรรมจริยธรรมกลายเป็นเด็กมีปัญหา ว่างงานไม่มี
อาชีพ สร้างความเดือดร้อนแก่ผู้อื่นและสังคม ซึ่งสอดคล้องกับ เข็มพร  สิงห์ทรงพล (2551) [4] ที่พบว่า ด้านเพื่อน
โดยการคบเพื่อนที่มีพฤติกรรมเส่ียงต่อการทะเลาะวิวาทย่อมท าให้วัยรุ่นมีพฤติกรรมเส่ียงต่อการทะเลาะวิวาทสูง
ถึงร้อยละ 71.0 และด้านสภาพครอบครัวปัญหาการทะเลาะวิวาทของวัยรุ่นเป็นผลจากครอบครัวที่ไม่อบอุ่นร้อย
ละ 67.0 ส่วนปัจจัยหลักเพื่อลดปัญหาพฤติกรรมเส่ียงต่อการทะเลาะวิวาทที่ส าคัญมีด้านโรงเรียน โดยโรงเรียนที่
มีความเข้มงวดในระเบียบวินัย จะมีวัยรุ่นที่มีพฤติกรรมเสียงต่อการทะเลาะวิวาทน้อยกว่าโรงเรียนที่ไม่เข้มงวด
ในระเบียบวินัยร้อยละ 78.8 ด้านกิจกรรมโดยการออกก าลังกายหรือเล่นกีฬา ท าให้วัยรุ่นมีพฤติกรรมเสี่ยงต่อ
การทะเลาะวิวาทต่ าถึงร้อยละ 71.5 

-  ด้านกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม พบว่า ปัญหาคือ เยาวชนไม่ได้มีส่วนร่วมในการวาง
แผนการพัฒนา การด าเนินการ การติดตามผลเกี่ยวกับกิจการของเยาวชน ท้องถิ่น ไม่มีการด าเนินการจัดตั้งสภา
เด็กและเยาวชนในระดับต าบลให้เป็นรูปธรรม 

-  ด้านกลไกในการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุ พบว่า ท้องถิ่นยังไม่มีวิธีการในการเฝ้าระวังป้องกัน
ปัญหาต่างๆ เช่น ยาเสพติด มั่วสุม เล่นการพนัน เยาวชนดื่มสุรา การทะเลาะวิวาท เล่นเกมและอินเตอร์ที่ไม่
เหมาะสม  หนีเรียน ฯลฯ 

-  ด้านด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความร่วมมือ พบว่า ว่าเยาวชนไม่มีบทบาทและเข้าไปร่วมกิจกรรมกับ
หน่วยงานภาครัฐหรือภาคเอกชน   

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเยาวชน พบว่า กิจกรรม / โครงการพัฒนาเยาวชนที่ด าเนินการจัดขึ้นโดย 
อบต. มีน้อย ไม่มีคณะที่ปรึกษาโครงพัฒนาเยาวชน  ท้องถิ่นยังไม่มีกระบวนสร้างกลุ่มเยาวชนสัมพันธ์ให้เกิดขึ้นใน
พื้นที่ต าบล เยาวชนไม่มีงาน 

 
2. ผลการศึกษาเกี่ยวกับสภาพความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน 5  
ด้าน พบว่า 

-  ด้านการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี พบว่า มีความต้องการความรักความผูกพันในครอบครัว ความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย รักสุขภาพและอนามัยรู้จักการป้องกันตนเองจากโรคและส่ิงเสพติด ฝึกอาชีพและมีรายได้ ต้องการ
มีความส าคัญ และมีบทบาทร่วมในการพัฒนาชุมชนและสังคม ต้องการให้ท้องถิ่นสนับสนุนในเรื่องกิจกรรมและ
งบประมาณ มีการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม สืบทอด และอนุรักษ์ภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

-  ด้านกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม พบว่า ต้องการร่วมในการวางแผนพัฒนาชุมชนและสังคม 
ร่วมแก้ไขปัญหาสังคม ปัญหายาเสพติด ปัญหาการทะเลาะวิวาทชกต่อยตีกัน ต้องการให้มีเวทีสาธารณะในการ

449



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

พบปะพูดคุยสนทนาแลกเปล่ียนความรู้ซึ่งกันและกัน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ อบต. ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
กิจกรรม/โครงการ และงบประมาณ ซึ่งสอดคล้องกับ กมลทิพย์ แจ่มกระจ่าง (2540) [5] ที่พบว่า ความร่วมมือ  
คือ การที่ความคิดที่อยากท ากิจกรรมหรือโครงการ เกิดจากเจ้าหน้าที่ มีแผนงานอยู่ในใจก่อนแล้ว เพียงแต่ขั้นตอน
การด าเนินการ การปฏิบัติ มาขอความร่วมมือหรือประสานความร่วมมือจากประชาชน ผลที่ได้รับก็เพื่อ
ความส าเร็จตามแผนงานหรือโครงการของเจ้าหน้าที่ แต่การมีส่วนร่วม คือ การที่ประชาชนมีความคิดที่อยากท า 
โดยความคิดที่อยากจะท านั้น เป็นความอยากที่เกิดขึ้นหลังจากได้ผ่านกระบวนการวิเคราะห์มากพอสมควร จน
ความอยากจะท าเกิดเป็นความจ าเป็นที่ประชาชนต้องการ ด้วยลักษณะดังกล่าวนี้ ถ้าประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วม
ตั้งแต่เริ่มต้นโดยความสมัครใจในการด าเนินการต่างๆ เพื่อเป้าหมายที่ต้องการร่วมกัน คือ ร่วมคิดแล้วผลการ
ด าเนินงานจะออกมาว่าโครงการ กิจกรรมนั้นๆ จะต้องของบประมาณหรือขอความร่วมมือหรือขอความช่วยเหลือ
จากภายนอกก็ยังถือว่าประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนานั้น การพิจารณา ตัดสินใจ การร่วมมือปฏิบัติ และร่วม
รับผิดชอบในเรื่องต่างๆ กัน มีผลกระทบถึงตัวประชาชนเอง  

-  ด้านกลไกในการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุ ผลการศึกษาพบว่าต้องการให้ชุมชนท้องถิ่นหาวิธีการ
ในการเฝ้าระวังป้องกันปัญหาต่างๆ เช่น ยาเสพติด เล่นการพนัน ดื่มสุรา การทะเลาะวิวาท เล่นเกมและอินเตอร์ที่
ไม่เหมาะสม เด็กหนีเรียน ต้องการให้ท้องถิ่นจัดตั้งชุดสายตรวจ/อปพร. ซึ่งสอดคล้องกับ ภัทราวดี  ศรีดวงจันทร์ 
(2547) [6] ที่พบว่า แนวทางในการแก้ปัญหาร่วมกัน มีการด าเนินกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งจัดระบบการตรวจสอบ 
ทางสังคมและสร้างระบบเฝ้าระในชุมชนโดยมีปัจจัยในการด าเนินงานที่ส าคัญได้แก่ ผู้น าหรือแกนน าชุมชนกลุ่ม
กิจกรรมการรับรู้ข่าวสารการใช้ประโยชน์ร่วมกันและความเท่าเทียมกันในทรัพยากรรวมทั้งมีหน่วยงานภาครัฐเข้า
มาในการสนับสนุนช่วยเหลือ 
-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความร่วมมือ พบว่า เยาวชนต้องการมีบทบาทและส่วนร่วมท างานกับท้องถิ่น ให้
ข้อมูลข่าวสาร และการประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแสคนร้ายและส่ิงเสพติด ซึ่งสอดคล้องกับ มานพ คณะโตและ
สุชาดา ภัยหลีกล้ี (2546) [7] ที่พบว่า การประเมินผลโครงการพัฒนาเยาวชน เพื่อการป้องกันยาเสพติดและสร้าง
ชุมชนเข้มแข้ง ผลการศึกษาพบว่า การมีส่วนร่วมของเยาวชนในกระบวนการป้องกันยาเสพติดของศูนย์เยาวชน 
ร้อยละ 72.3 ที่เป็นสมาชิกของศูนย์เยาวชนต าบล เยาวชนร้อยละ 5.2 มีส่วนร่วม ในการจัดท าทะเบียนเยาวชน
หมู่บ้าน/ต าบล คือ ร่วมวางแผน และร่วมส ารวจข้อมูล ที่รับรู้ว่าศูนย์เยาวชนเคยมีการเยี่ยมบ้านเพื่อเชิญชวนให้
เยาวชนมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นเกี่ยวกับยาเสพติดในชุมชนมีร้อยละ 57.7 และร้อยละ 83.0 รับรู้ว่าศูนย์
เยาวชนเคยมีการจัดประชุมเพื่อพบปะสมาชิกเพื่อวิเคราะห์ปัญหาของชุมชน ร้อยละ 79.7 รับรู้ว่าศูนย์เยาวชน
ต าบลเคยจัดให้เยาวชนมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นเกี่ยวกับยาเสพติดในระดับชุมชน  

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเยาวชน ผลการศึกษาพบว่า ต้องการให้ท้องถิ่นด าเนินการจัดกิจกรรม/
โครงการเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชน มีที่คณะปรึกษาให้ค าแนะน าและให้การปรึกษาเกี่ยวกับโครงการด้านพัฒนา
เด็กและเยาวชน ให้มีการด าเนินการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนในระดับต าบลให้เป็นรูปธรรม  

 
3. รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน ที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชน ผลการศึกษาแนวทางปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการการพัฒนาเยาวชนจากหน่วยงานเทศบาลต าบลที่มรีปูแบบ
การปฏิบัติที่ดี ดังนี ้

-  ด้านการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี พบว่า มีการจัดท าแผนงาน / โครงการ/กิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน / 
อบรมคุณธรรมและจริยธรรม / ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนในการพัฒนาชุมชนและสังคม/ส่งเสริม
ทักษะการด ารงชีวิตของเยาวชนอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม /ส่งเสริมกิจกรรมเยาวชนให้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ / จัดออกค่ายเยาวชนอาสาพัฒนาชุมชน / สร้างความรักความผูกพันในครอบครัว / จัดการความรู้
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เกี่ยวกับข้อมูลงานพัฒนาเด็กและเยาวชน / จัดการศึกษาส าหรับเด็กเยาวชน / ฝึกอาชีพรเยาวชนให้มีงานและมี
รายได้ / ยกย่องเชิดชูเกียรติประวัติเด็กเยาวชนที่มีความประพฤติดี เรียนดี เก่งขยันมีวินัยบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวม 

 -  ด้านกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม พบว่า มีการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน / มีนโยบาย
และแผนงานที่มุ่งเน้นการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนให้เข้ามามีบทบาทในการพัฒนาสังคม สนับสนุน
เยาวชนกลุ่มเส่ียงได้เข้ามามีส่วนร่วมและแสดงบทบาทในการเป็นคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชน  

-  ด้านกลไกในการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุ พบว่า มีการด าเนินการในการเฝ้าระวังป้องกันปัญหา
ต่างๆ เช่น ยาเสพติด เล่นการพนัน ปัญหาเด็กเยาวชนด่ืมสุรา / ปัญหาการทะเลาะวิวาท / ปัญหาเยาวชนเล่นเกม
และอินเตอร์เน็ตที่ไม่เหมาะสมกับวัย จัดเจ้าหน้าที่ต ารวจร่วมกับ อปพร.ออกตรวจพื้นที่ในการเฝ้าระวังเยาวชน
กลุ่มเส่ียง มีคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการท างานร่วมกับกับหน่วยงานองค์กรภาครัฐ / 
ภาคเอกชน ในการช่วยกันแก้ไขปัญหาด้านสังคม ซึ่งสอดคล้องกับ ภัทราวดี  ศรีดวงจันทร์ (2547) [6] ที่พบว่า 
แนวทางในการแก้ปัญหาร่วมกัน มีการด าเนินกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งจัดระบบการตรวจสอบ ทางสังคมและสร้าง
ระบบเฝ้าระในชุมชนโดยมีปัจจัยในการด าเนินงานที่ส าคัญได้แก่ ผู้น าหรือแกนน าชุมชนกลุ่มกิจกรรมการรับรู้
ข่าวสารการใช้ประโยชน์ร่วมกันและความเท่าเทียมกันในทรัพยากรรวมทั้งมีหน่วยงานภาครัฐเข้ามาในการ
สนับสนุนช่วยเหลือ 

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความร่วมมือ พบว่า มีการด าเนินนโยบายที่มุ่งเน้นการท างานร่วมกับสภา
เด็กและเยาวชน เชื่อมโยงการท างานเครือข่ายระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอและจังหวัด โดยมีคณะกรรมการสภา
เด็กและเยาวชน เป็นกลไกส าคัญในการขับเคล่ือนกิจกรรมด้านการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน มีการ
ส่งเสริมความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชนและภาคชุมชนในการบูรณาการการ
ท างานทั้งด้านทรัพยากรและงบประมาณในการช่วยเหลือกัน ซึ่งสอดคล้องกับ มานพ คณะโตและสุชาดา ภัยหลีกล้ี 
(2546) [7] ที่พบว่า การประเมินผลโครงการพัฒนาเยาวชน เพื่อการป้องกันยาเสพติดและสร้างชุมชนเข้มแข้ง ผล
การศึกษาพบว่า การมีส่วนร่วมของเยาวชนในกระบวนการป้องกันยาเสพติดของศูนย์เยาวชน ร้อยละ 72.3 ที่เป็น
สมาชิกของศูนย์เยาวชนต าบล เยาวชนร้อยละ 5.2 มีส่วนร่วม ในการจัดท าทะเบียนเยาวชนหมู่บ้าน / ต าบล คือ 
ร่วมวางแผน และร่วมส ารวจข้อมูล ที่รับรู้ว่าศูนย์เยาวชนเคยมีการเยี่ยมบ้านเพื่อเชิญชวนให้เยาวชนมีการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นเกี่ยวกับยาเสพติดในชุมชนมีร้อยละ 57.7 และร้อยละ 83.0 รับรู้ว่าศูนย์เยาวชนเคยมีการ
จัดประชุมเพื่อพบปะสมาชิกเพื่อวิเคราะห์ปัญหาของชุมชน ร้อยละ 79.7 รับรู้ว่าศูนย์เยาวชนต าบลเคยจัดให้
เยาวชนมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นเกี่ยวกับยาเสพติดในระดับชุมชน 

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเยาวชน พบว่า มีแผน/นโยบายด้านการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาเด็กและ
เยาวชนทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม ต่อเนื่องทุกปี 

 
4. การสังเคราะห์รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชนที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของเยาวชน จากการศึกษารูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของเยาวชน ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
จากการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา ความต้องการและการศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาเยาวชน จาก
หน่วยงานที่มีการปฏิบัติเป็นเลิศด้านการการพัฒนาเยาวชน สามารถสรุปและสังเคราะห์เป็นรูปแบบที่ดีเกี่ยวกับ
การพัฒนาเยาวชน ที่สอดคล้องกับความต้องการของเยาวชน ดังนี้ 

-  ด้านการสร้างแนวปฏิบัติที่ดี พบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการจัดท าแผนงาน / โครงการ/
กิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน/ อบรมเยาวชนเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม / ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของ
เยาวชนในการพัฒนาชุมชนและสังคม/ส่งเสริมทักษะด้านการด ารงชีวิตของเยาวชนอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม / 
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ส่งเสริมกิจกรรมเยาวชนให้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ / ส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวในเชิงอนุรักษ์และการ
ฟื้นฟูด้านภูมิปัญญาของท้องถิ่น สืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น / การด าเนินกิจกรรมสร้างความ
รักความผูกพันในครอบครัว ส่งเสริมการจัดการศึกษาส าหรับเด็กเยาวชนในด้านการพัฒนาบุคลิกภาพ การฝึก
อาชีพให้เยาวชนมีงานและมีรายได้ / ยกย่องเชิดชูเกียรติประวัติเด็กเยาวชนที่มีความประพฤติดี เรียนดี เก่งขยันมี
วินัยบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวม  

-  ด้านกระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม พบว่า ควรมีการจัดท าแผนและนโยบายด้านการพัฒนา
เด็กและเยาวชน สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชน จัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนอย่างเป็นรูปธรรม ส่งเสริม
สนับสนุนเยาวชนกลุ่มเส่ียงได้เข้ามามีส่วนร่วมแสดงบทบาท  

-  ด้านกลไกในการเฝ้าระวังป้องกันหรือระงับเหตุ พบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการด าเนินการ
ในการเฝ้าระวังป้องกันปัญหายาเสพติด/ปัญหาการเล่นการพนัน/ปัญหาเด็กเยาวชนดื่มสุรา / ปัญหาการทะเลาะ
วิวาท / ปัญหาเยาวชนเล่นเกมและอินเตอร์เน็ตที่ไม่เหมาะสมกับวัย ควรมีการจัดเจ้าหน้าที่ต ารวจร่วมกับ อปพร.
ออกตรวจพื้นที่เฝ้าระวังเยาวชนกลุ่มเส่ียง และควรให้คณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
ท างานร่วมกับกับ หน่วยงานท้องถิ่น องค์กรภาครัฐ / ภาคเอกชน เพื่อช่วยกันแก้ไขปัญหาทางด้านสังคม  

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความร่วมมือ พบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการด าเนินนโยบาย
มุ่งเน้นคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนในการเชื่อมโยงการท างานในระดับเครือข่ายหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอและ
จังหวัด  ส่งเสริมความร่วมมือกับระหว่างหน่วยงานองค์กรภาคีเครือข่ายทั้งภาครั ฐ ภาคเอกชนและภาคชุมชน
ท างานแบบบูรณาการ  

-  ด้านกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาเยาวชน พบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีแผนนโยบายด้านการ
ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาเด็กเยาวชน พัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ต่อเนื่องทุกปี ฝึก
อาชีพเยาวชนมีงานและมีรายได้ 
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RN-58: การประยุกต์ใช้เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ก าหนดหลักเกณฑ์ 

ในการคัดเลือกผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต์ 
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บทคัดยอ่ 

 การวิจัยนี้ท าการศึกษาปัญหาการคัดเลือกและปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจในการคัดเลือกผู้ส่งมอบ
อะไหล่รถยนต์ของบริษัทกรณีศึกษา โดยการประยุกต์ใช้เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์  (Analytic 
Hierarchy Process: AHP) มีวัตถุประสงค์เพื่อการก าหนดหลักเกณฑ์และน้ าหนักล าดับความส าคัญต่อปัจจัย 
ในการคัดเลือกผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต์เพื่อเป็นแนวทางส าหรับกลุ่มอุตสาหกรรมจ าหน่ายอะไหล่รถยนต์ ซึ่งการหา
หลักเกณฑ์การคัดเลือกและน้ าหนักความส าคัญได้จากเทคนิคการระดมความคิดเห็นจากกลุ่มตัวอย่างเข้าสู่ขั้นตอน
การประยุกต์ใช้เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ จากผลการศึกษาจะได้หลักเกณฑ์ในการพิจารณา
คัดเลือกแบ่งตามโครงสร้างของเทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ออกเป็นหลักเกณฑ์หลักและหลักเกณฑ์
รอง พบว่าหลักเกณฑ์หลักและค่าน้ าหนักความส าคัญเรียงล าดับจากมากไปน้อย ประกอบไปด้วย ด้านคุณภาพ 
ด้านราคา ด้านการส่งมอบ และด้านการบริการตามล าดับ ส าหรับหลักเกณฑ์รองของด้านคุณภาพ ประกอบด้วย
เปอร์เซ็นต์ของเสีย อายุการใช้งานของสินค้า การแก้ไขปัญหาด้านคุณภาพ และการพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ์ 
ส าหรับหลักเกณฑ์รองของด้านราคา ประกอบด้วย ระยะเวลาในการให้สินเชื่อ ระยะเวลาในการท าใบเสนอราคา 
และการลดราคาสินค้า ส าหรับหลักเกณฑ์รองของด้านการส่งมอบ ประกอบด้วย ระยะเวลาในการส่งสินค้า 
ระยะเวลาในการรอคอยสินค้า เปอร์เซ็นต์ความล่าช้าในการส่งมอบสินค้า เปอร์เซ็นต์ความเสียหายของสินค้า  
จากการขนส่ง เปอร์เซ็นต์การส่งสินค้าไม่ครบตามจ านวน และระยะเวลาในการเปล่ียนสินค้าที่มีปัญหา ส าหรับ
หลักเกณฑ์รองของด้านการบริการ ประกอบด้วย การบริการหลังการขาย โปรโมชั่นของการซื้อสินค้า เทคโนโลยี
สารสนเทศในการบริการ และการให้ข้อมูลของสินค้า ตามล าดับ หลักเกณฑ์และน้ าหนักความส าคัญที่ได้จากการ
ศึกษาวิจัยสามารถน าไปเป็นมาตรฐานและแนวทางในการปรับปรุงประสิทธิภาพของผู้ส่งมอบและยังประยุกต์ใช้กับ
อุตสาหกรรมอื่นๆ ต่อไป 
 

ค าส าคญั: กระบวนล าดับชั้นเชงิวิเคราะห์ เกณฑ์การคัดเลือก ผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต์  
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Abstract 

 The objective of this paper is to study the influence factor and problem of automotive spare 

parts supplier selection in the company case study by applying the analytic hierarchy process (AHP) to 

define criteria and priority which consider to selected automotive spare parts supplier. Brainstorming 

techniques and on line survey via the sample group were used and determined the criteria by analytic 

hierarchy process. The main criteria included quality, price, delivery and service. Defective percentage, 

life cycle, quality issue corrective and quality development are the sub criteria of quality. Credit time, 

quotation lead time and sale price are the sub criteria of price. For the sub criteria of delivery included 

delivery lead time, waiting delivery lead time, late delivery time percentage, damage percentage, quantity 

problem percentage and problem product changing time. For the sub criteria of service included after 

sale service, promotion, service information system and product information. The research finding can be 

applied and determined standard of supplier selection on other manufacturing to improve effectiveness of 

supply chain. 

Keyword: Analytic Hierarchy Process: AHP, Criteria Selection, Automotive Spare Parts Suppliers 

บทน า 

ในปัจจุบันธุรกิจและภาคอุตสาหกรรมมีการแข่งขันกันสูงขึ้นตามความเปล่ียนแปลงของความต้องการของ
ผู้บริโภคและเศรษฐกิจโลก โดยเฉพาะอย่างยิ่งเมื่อประเทศไทยต้องก้าวเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ดังนั้นการ
พัฒนาประสิทธิภาพและสมรรถนะภายในองค์กรของตนเองเพียงอย่างเดียวอาจไม่เพียงพอต่อการด าเนินธุรกิจ 
การค านึงถึงศักยภาพตลอดทั้งห่วงโซ่อุปทานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันจะช่วยท าให้เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันและตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ การคัดเลือกผู้ส่งมอบเป็นอีกกระบวนการ
หนึ่งที่ต้องค านึงถึงเพื่อให้ได้มาซึ่งสินค้าที่มีคุณภาพ โดยต้องอาศัยรูปแบบหรือหลักเกณฑ์มาตรฐานภายใต้เทคนิค
ที่มีความน่าเชื่อถือในการคัดเลือกเพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์และความต้องการขององค์กร 

เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ (Analytic Hierarchy Process; AHP) เป็นเทคนิคที่มีการ

แปลงความรู้สึกหรือความคิดมาเป็นตัวเลขแล้วเข้าสู่วิธีการค านวณเพื่อให้ได้มาซึ่งมาตรฐานในการให้น้ าหนักของ

หลักเกณฑ์เพื่อใช้ในการประเมินโดยเป็นกระบวนการที่ช่วยเหลือในการแยกแยะองค์ประกอบที่เป็นนามธรรมและ

รูปธรรมของปัญหาออกมาเป็นส่วนๆ แล้วน าองค์ประกอบต่างๆ เหล่านั้นมาแบ่งเป็นระดับชั้นจากบนลงมาสู่ล่าง

ตามความส าคัญและผลกระทบที่มีต่อปัญหา ผู้ประยุกต์ใช้สามารถท าการเชื่อมโยงองค์ประกอบต่างๆ เข้าด้วยกัน

โดยวินิจฉัยเปรียบเทียบหาล าดับความส าคัญและใช้เหตุผลที่ถูกต้องอันเกิดจากประสบการณ์และความช านาญใน

ปัญหานั้นๆ มาใช้เป็นพื้นฐาน นอกจากนี้เพื่อความถูกต้องเทคนิคกระบวนการวิเคราะห์เชิงล าดับชั้นได้ก าหนด

มาตรฐานความสอดคล้องขึ้นมาเพื่อวัดความมีเหตุผลของการวินิจฉัย เพื่อให้มั่นใจว่าการตัดสินใจนั้นมีเหตุผลที่

ยอมรับได้ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน วิฑูรย์ [1] คือ 

1. การก าหนดค าจ ากัดความประเด็นของปัญหา 
2. การก าหนดเกณฑ์หรือปัจจัยในการตัดสินใจที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม 
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3. การวินิจฉัยเปรียบเทียบเกณฑ์หรือปัจจัยในการตัดสินใจ 
4. การระบุแนวทางในการปฏิบัติเพื่อ ให้บรรลุเป้าหมายในการตัดสินใจ 
5. การวินิจฉัยเปรียบเทียบหรือจัดอันดับทางเลือกต่างๆ ภายในเกณฑ์ในการตัดสินใจแต่ละเกณฑ์ 
6. การค านวณหาทางเลือกที่ดีทีสุ่ด โดยพิจารณาจากล าดับความส าคัญโดยน าเอาล าดับความส าคัญของแต่ละ
ทางเลือกมาคูณกับล าดับความส าคัญของแต่ละเกณฑห์รือปัจจัย แล้วน าผลคูณนั้นมารวมกัน ซึ่งจะได้เป็นค่าล าดับ
ความส าคัญรวม ทางเลือกที่มคีา่ล าดับความส าคัญรวมสูงที่สุด หรือน้ าหนักสูงสุดควรจะได้รับเลือก 
 กระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์เป็นเทคนิคที่มีนักวิจัยหลายท่านน ามาประยุกต์ใช้เพื่อให้ได้มาซึ่งหลัก 
เกณฑ์การประเมินและน้ าหนักล าดับความส าคัญของเกณฑ์ดังกล่าว ทั้งนี้จะแตกต่างกันตามประเภทของธุรกิจหรือ
อุตสาหกรรมและกลยุทธ์ของบริษัทซึ่งมีนักวิจัยหลายท่านได้ท าการศึกษาและน าเสนอรูปแบบหลักเกณฑ์ต่างๆ กัน
ไปโดย กันต์ธมน [2] ได้ท าการศึกษาการคัดเลือกผู้ให้บริการขนส่งของกลุ่มผู้ส่งออกผลิตภัณฑ์แปรรูปสัตว์น้ าซึ่ง
ได้ปัจจัยในการพิจารณาประกอบด้วย ด้านความสามารถ ด้านคุณภาพ ด้านแรงงานสัมพันธ์และด้านรายละเอียด
ทั่วไปของบริษัทกรณีศึกษา ชมัยพร [3]ได้ท าการศึกษาหลักเกณฑ์การตัดสินใจคัดเลือกผู้ผลิตกระจกโดยมีปัจจัย
ในการพิจารณาคือ ราคา คุณภาพ ความสามารถ ความน่าเชื่อถือ การบริการ และการขนส่ง สุรกฤษฎ์ [4]  
ได้ท าการศึกษาการคัดเลือกผู้ส่งมอบของอุตสาหกรรมยานยนต์และอิเล็กทรอนิกส์ซึ่งได้ปัจจัยหลักในการพิจารณา
คือ ผลิตภัณฑ์ ที่ประกอบด้วยหลักเกณฑ์รองคือ ราคาและคุณภาพ ปัจจัยหลักด้านกระบวนการผลิตที่
ประกอบด้วยหลักเกณฑ์รองคือ เทคโนโลยีและก าลังการผลิต ปัจจัยหลักด้านเวลา ที่ประกอบด้วยปัจจัยรองคือ 
เวลาในการขนส่งและเวลาในการให้สินเชื่อ จุฑาภรณ์ [5] ได้ท าการศึกษาระบบการตัดสินใจเลือกผู้แทนจ าหน่าย
โน้ตบุ๊ก โดยมีปัจจัยทั้งด้านปริมาณและคุณภาพได้ปัจจัยในการคัดเลือกด้านการน าเสนอราคา การรอคอยสินค้า 
คุณภาพในการจัดส่งสินค้า การให้ข้อมูลสินค้า และการบริการหลังการขาย Shin-Can Ting [6] ท าการศึกษา
หลักเกณฑ์ในการตัดสินใจเลือกผู้จัดหาและการตัดสินใจในการจัดซื้อทั่วไป ซึ่งประกอบด้วยเกณฑ์หลักในการ
ตัดสินใจ 6 เกณฑ์ คือ ต้นทุนในการจัดซ้ือ, คุณภาพผลิตภัณฑ์, ความน่าเชื่อถือในการส่งมอบ, การบริการ, ความ
ร่วมมือพร้อมความเป็นหุ้นส่วนกัน และสถานะทางการเงิน G. Kannan [7] ได้ท าการศึกษาระบบการคัดเลือกผู้ให้
บริการโลจิสติกส์ล าดับที่ 3 ในอุตสาหกรรมแบตเตอรี่ โดยมีเกณฑ์หลักในการคัดเลือก คือ ด้านการบริการ , 
ระบบโลจิสติกส์, บทบาทหน้าที่ขององค์กร, ความพึงพอใจของผู้ใช้, ผลกระทบต่อผู้ใช้, ประสิทธิภาพขององค์กร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ Wei-yu Kevin Chiang [8] ท าการศึกษาหลักเกณฑ์การประเมินทางเลือกของ
ช่องทางในการจัดจ าหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภคต่างๆ เช่น หนังสือ, สินค้าอิเล็กทรอนิกส์ และสินค้าแฟร์ชั่น 
ระหว่างการจัดจ าหน่ายผ่านช่องทางออนไลน์กับการจัดจ าหน่ายแบบเดิม  He-Yau Kang [9] ได้ท าการออกแบบ
การประเมินประสิทธิภาพของผู้จัดจ าหน่าย กรณีศึกษา บริษัทบรรจุภัณฑ์ไอซี ซึ่งประกอบด้วยเกณฑ์หลักในการ
ตัดสินใจ 2 เกณฑ์ คือ เชิงปริมาณ ประกอบด้วยเกณฑ์ย่อย คือ อัตราส่วนของเสีย, ราคา, เวลาในการรับผิดชอบ
เมื่อมีปัญหา, อัตราการส่งมอบที่ตรงเวลา, ความสามารถของกระบวนการ และก าลังการผลิต ส าหรับเกณฑ์หลักใน
เชิงคุณภาพประกอบด้วยเกณฑ์ย่อย คือ เทคโนโลยี และความสัมพันธ์ด้านความเป็นหุ้นส่วนกัน Mithun J. [10] 
ศึกษาระบบการเลือกเครือข่ายการกระจายสินค้าที่เหมาะสมโดยพิจารณาปัจจัยหลักได้แก่ ราคา และการบริการ
โดยมีเรื่องของสินค้าคงคลัง การขนส่ง สาธารณูปโภค และการขนย้ายเป็นปัจจัยรองในเรื่องของราคา โดยมีเวลา
ในการตอบสนองและความหลากหลายของผลิตภัณฑ์เป็นปัจจัยรองในเรื่องของการบริการ  นอกจากนี้ M.Hajeeh 
[11] ยังมีการใช้เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ในการเลือกโรงงานกรองน้ า โดยได้ปัจจัยในการพิจารณา 
คือ คุณภาพของน้ า อัตราการป้อนกลับ ประสิทธิภาพของเครื่องจักรและการประหยัดพลังงาน การใช้ประโยชน์
จากเทคโนโลยี ก าลังการผลิตและต้นทุนรวม  
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 เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์สามารถจัดล าดับความส าคัญของปัจจัยหรือหลักเกณฑ์เพื่อใช้
ในการพิจารณาปรับปรุงและเป็นข้อมูลส าคัญในการพัฒนาประสิทธิภาพ เป็นแนวทางในการคัดเลือก ซึ่งในการ
วิจัยนี้ได้ใช้บริษัทกรณีศึกษา ในการพิจารณาหาหลักเกณฑ์ที่เหมาะสมของผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต์ เพื่อเป็น
แนวทางในการพิจารณาคัดเลือกและประยุกต์ใช้กับอุตสาหกรรมอื่นๆ ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 
เพื่อศึกษาหลักเกณฑ์ที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจในการคัดเลือกผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต์  (บริษัท

กรณีศึกษา) โดยวิธีการประยุกต์ใช้เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ก าหนดล าดับความส าคัญและน้ าหนัก
ของหลักเกณฑ์ 

 

วิธีด าเนินการวิจยั 
 การก าหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกผู้ส่งมอบโดยเทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์เป็นการแปลง
ข้อมูลที่ได้จากการรวบรวมความคิดเห็นที่มีแบบแผน (Brainstorming) น าไปค านวณตามขั้นตอนของเทคนิค
เพื่อให้ได้น้ าหนักล าดับความส าคัญของหลักเกณฑ์โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 1. การก าหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือก การก าหนดเกณฑ์การคัดเลือกโดยการรวบรวมความคิดเห็นที่
มีแบบแผนผ่านแบบสอบถามออนไลน์ครั้งที่ 1 จากกลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านอุตสาหกรรมอะไหล่รถยนต์
จ านวน 30 กลุ่มตัวอย่าง เพื่อให้ได้หลักเกณฑ์หลักในการพิจารณา โดยการคัดเลือกหลักเกณฑ์หลักจาก
ผู้รับผิดชอบในบริษัทกรณีศึกษาภายใต้วัตถุประสงค์และนโยบายของบริษัทกรณีศึกษา จากนั้นพิจารณาหา
หลักเกณฑ์ย่อยที่สนับสนุนหลักเกณฑ์หลักดังกล่าวจากแบบสอบถามออนไลน์ ครั้งที่ 2 ไปยังกลุ่มตัวอย่างเดิม 
โดยมีผู้รับผิดชอบในบริษัทกรณีศึกษาท าการเลือกหลักเกณฑ์ย่อยดังกล่าว 
 2. การก าหนดล าดับน้ าหนักความส าคัญของหลักเกณฑ์ การก าหนดล าดับน้ าหนักความส าคัญของ
เกณฑ์โดยการให้คะแนนความส าคัญจาก 1 ถึง 5 ดังตารางที่ 1 ในการเปรียบเทียบวินิจฉัยหลักเกณฑ์หลักและ
หลักเกณฑ์ย่อย วิฑูรย์ [1] โดยการเปรียบเทียบหลักเกณฑ์ในแต่ละคู่ผ่านแบบสอบถามออนไลน์ครั้งที่ 3 ไปยังกลุ่ม
ตัวอย่างเดิม ค านวณหาน้ าหนักและตรวจสอบค่าความสอดคล้องตามขั้นตอนวิธีการของเทคนิคกระบวนการล าดับ
ชั้นเชิงวิเคราะห์ วิฑูรย์ [1] 
ระดับความเข้มข้น

ของความส าคัญ 

ความหมาย ค าอธิบาย 

1 ส าคัญเท่ากัน ทั้ง 2 ปัจจัยส่งผลกระทบต่อวัตถุประสงค์เท่าๆกัน 

3 ส าคัญกว่าปานกลาง ประสบการณ์และการวนิิจฉัยแสดงถึงความพึงพอใจในปัจจัยหนึ่งมากกว่าอกี

ปัจจัยหนึ่งปานกลาง 

5 ส าคัญกว่ามาก ประสบการณ์และการวนิิจฉัยแสดงถึงความพึงพอใจในปัจจัยหนึ่งมากกว่าอกี

ปัจจัยหนึ่งมาก 

2,4 ส าหรับในกรณีประนีประนอม

เพื่อลดชอ่งว่างระหว่างระดับ

ความรู้สึก 

บางครั้งผู้ท าการตัดสินใจต้องการวินิจฉัยในลักษณะที่ก้ ากึ่งกันและไม่สามารถ

อธิบายด้วยค าพูดที่เหมาะสมได้ 

ตารางที1่ มาตรฐานในการวินจิฉัยเปรียบเทยีบคู่ วิฑูรย์ [1] 
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ผลการวิจยั 

 ผลการวิจัยได้หลักเกณฑ์และน้ าหนักล าดับความส าคัญแสดงดังภาพที่ 1 ในลักษณะของโครงสร้างล าดับ

ชั้นเชิงวิเคราะห์และตารางที่ 2 ซึ่งผลจากการวิจัยในการคัดเลือกผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต์ได้หลักเกณฑ์ในการ

คัดเลือกประกอบด้วยหลักเกณฑ์หลัก 4 หลักเกณฑ์คือ ด้านคุณภาพ มีน้ าหนักความส าคัญสูงสุด คือ 0.48

รองลงมาคือ ด้านราคามีน้ าหนักความส าคัญ 0.25 ด้านการส่งมอบมีน้ าหนักความส าคัญ 0.18 และด้านการบริการ

มีน้ าหนักความส าคัญน้อยสุด คือ 0.09 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้ส่งมอบอะไหล่

รถยนต ์

ด้านคุณภาพ 0.48 ด้านราคา 0.25 ด้านการส่งมอบ 0.18 ด้านการบริการ 0.09 

เปอร์เซ็นต์ของเสีย 

0.39 

ระยะเวลาในการให้

สินเชื่อ 0.41 

ระยะเวลาในการส่ง

สินค้า 0.21 

การบริการหลังการ

ขาย 0.33 

หลักเกณฑ์

หลัก 

หลักเกณฑ์

รอง 

วัตถุประสงค ์

อายุการใช้งาน

สินค้า 0.30 

การแก้ไข

ปัญหาด้าน

คุณภาพ 0.21 

การลดราคา

สินค้า 0.26 

% ความล่าช้า

ในการส่งมอบ

สินค้า 0.20 

เทคโนโลยี

สารสนเทศใน

การบริการ 0.20 

การพัฒนา

คุณภาพของ

ผลิตภัณฑ์ 

0.10 

% ความ

เสียหายของ

สินค้าจากการ

ขนส่ง 0.16 

การให้ข้อมูล

ของสินค้า 

0.18 

% การส่ง

สินค้าไม่ครบ

ตามจ านวน 

0.14 

ระยะเวลาใน

การเปลี่ยน

สินค้าที่มี

ปัญหา 0.11 

อายุการใช้งาน

สินค้า 0.30 

ระยะเวลาใน

การท าใบเสนอ

ราคา 0.33 

ระยะเวลาใน

การรอคอย

สินค้า 0.20 

โปรโมชั่นของ

การซื้อสนิค้า 

0.29 

อายุการใช้งาน

สินค้า 0.30 
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ภาพที่ 1 ภาพโครงสร้างล าดับชัน้เชิงวิเคราะห์หลักเกณฑใ์นการคัดเลือกผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต ์

1. ด้านคุณภาพที่ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ย่อย ได้แก่ เปอร์เซ็นต์ของเสีย, อายุการใช้งานของสินค้า, การ

แก้ไขปัญหาด้านคุณภาพ และการพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ์ 

2. ด้านราคาที่ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ย่อย ได้แก่ ระยะเวลาในการให้สินเชื่อ, ระยะเวลาในการท าใบ

เสนอราคา และการลดราคาสินค้า  

3. ด้านการส่งมอบที่ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ย่อย ได้แก่ระยะเวลาในการส่งสินค้า , ระยะเวลาในการรอ

คอยสินค้า, เปอร์เซ็นต์ความล่าช้าในการส่งมอบสินค้า, เปอร์เซ็นต์ความเสียหายของสินค้าจากการขนส่ง, 

เปอร์เซ็นต์การส่งสินค้าไม่ครบตามจ านวน และระยะเวลาในการเปล่ียนสินค้าที่มีปัญหา 

4. ด้านการบริการที่ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ย่อย ได้แก่ การบริการหลังการขาย, โปรโมชั่นองการซื้อ

สินค้า, เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริการ และการให้ข้อมูลของสินค้า 

หลักเกณฑ์หลัก น้ าหนักความส าคัญ หลักเกณฑ์ย่อย น้ าหนักความส าคัญ 

ด้านคุณภาพ 0.48 เปอร์เซ็นต์ของเสีย 0.39 

  อายุการใชง้านของสินค้า 0.30 

  การแก้ไขปญัหาด้านคุณภาพ 0.21 

  การพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ ์ 0.10 

ด้านราคา 0.25 ระยะเวลาในการให้สินเชื่อ 0.41 

  ระยะเวลาในการท าใบเสนอราคา 0.33 

  การลดราคาสินค้า 0.26 

ด้านการส่งมอบ 0.18 ระยะเวลาในการส่งสินค้า 0.21 

  ระยะเวลาในการรอคอยสินค้า 0.20 

  เปอร์เซ็นต์ความล่าช้าในการส่งมอบสินค้า 0.18 

  

เปอร์เซ็นต์ความเสียหายของสินค้าจากการ

ขนส่ง 0.16 

  เปอร์เซ็นต์การส่งสินค้าไม่ครบตามจ านวน 0.14 
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  ระยะเวลาในการเปล่ียนสินค้าทีม่ีปัญหา 0.11 

หลักเกณฑ์หลัก น้ าหนักความส าคัญ หลักเกณฑ์ย่อย น้ าหนักความส าคัญ 

ด้านการบริการ 0.09 การบริการหลังการขาย 0.33 

  โปรโมชั่นของการซื้อสินค้า 0.29 

  เทคโนโลยีสารสนเทศในการบรกิาร 0.20 

  การใหข้้อมูลของสินค้า 0.18 

ตารางที่ 2 ตารางแสดงหลักเกณฑ์หลักและหลักเกณฑ์รองพรอ้มน้ าหนักล าดับความส าคัญ 

สรุปและอภปิรายผล 

 ผลการศึกษาพบว่าเกณฑ์หลักในการคัดเลือกผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต์ มีการให้น้ าหนักความส าคัญด้าน

คุณภาพสูงสุดคือ 0.48 รองลงมาคือ ด้านราคา 0.25 ด้านการส่งมอบ 0.18 และการบริการ 0.09 ทั้งนี้การให้

ความส าคัญในด้านของคุณภาพอันเนื่องมาจากกลุ่มตัวอย่างคือผู้ประกอบการด้านการขายอะไหล่รถยนต์ให้

ความส าคัญถึงคุณภาพของผลิตภัณฑ์เป็นอันดับแรก และยังเป็นไปในแนวทางเดียวกันกับงานวิจัยอื่นๆ ที่ผ่านมา

ซึ่งพบว่า คุณภาพเป็นหลักเกณฑ์ส าคัญ ส าหรับโมเดลจากการศึกษานี้ ใช้ส าหรับบริษัทกรณีศึกษา เพื่อคัดเลือกผู้

จ าหน่ายอะไหล่รถยนต์ เพื่อให้ได้มาซึ่งมาตรฐานในการคัดเลือกตามวัตถุประสงค์ของบริษัทจึงไม่ได้มีการสอบถาม

ไปยังลูกค้า อย่างไรก็ตามควรมีการต่อยอดงานวิจัยโดยการศึกษาความพึงพอใจของลูกค้ารวมไปถึงการบริหาร

ความสัมพันธ์กับลูกค้า (Customer Relationship Management; CRM) เพื่อเพิ่มองค์ความรู้ต่อไป 

 หลักเกณฑ์หลักและหลักเกณฑ์รองพร้อมน้ าหนักล าดับความส าคัญโดยการประยุกต์ใช้เทคนิค

กระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ ของบริษัทกรณีศึกษา สามารถน าไปเป็นมาตรฐานและแนวทางในการคัดเลือก

ผู้ส่งมอบอะไหล่รถยนต์ได้ โดยน้ าหนักความส าคัญดังกล่าวช่วยให้มีการคัดเลือกผู้ส่งมอบได้อย่างเป็นรูปธรรม

สามารถแสดงให้เห็นในรูปแบบของตัวชี้วัดที่เป็นตัวเลข ภายใต้วัตถุประสงค์และความต้องการของบริษัท

กรณีศึกษา แต่ทั้งนี้เกณฑ์การคัดเลือกและน้ าหนักล าดับความส าคัญดังกล่าวจะมีการเปล่ียนแปลงไปตามรูปแบบ

ของธุรกิจและอุตสาหกรรม ต่างๆ รวมไปถึงนโยบายหรือวัตถุประสงค์ที่ต้องการเน้นในอุตสาหกรรมนั้นๆ อย่างไร

ก็ตาม ผลการวิจัยสามารถน าไปประยุกต์ใช้และเป็นแนวทางในการคัดเลือกส าหรับอุตสาหกรรมและภาคธุรกิจอื่นๆ 

ได้อีกด้วย 
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บทคัดยอ่ 
แรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ส่วนใหญ่เป็นแรงงานที่มีระดับการศึกษาไม่สูงมากนัก เนื่องด้วยภาค

เกษตรกรรมเป็นอาชีพหลักส าหรับประชากรวัยแรงงาน ประกอบกับความอ่อนแอทางด้านคุณภาพทางการศึกษา
ของแรงงานที่โดนซ้ าเติมจากปัญหาความรุนแรงที่เกิดต่อเนื่องกันมาตั้งแต่ปี 2547 เป็นต้นมา ส่งผลให้เกิดความ 
ไม่สมดุลของตลาดแรงงาน เกิดการแฝงตัวเป็นผู้อยู่นอกก าลังแรงงาน และผู้ว่างงานแอบแฝงในจ านวนที่เพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จากความไม่สอดคล้องของการเติบโตในค่าจ้างแรงงานต่อวุฒิการศึกษา และความไม่
สมดุลกันระหว่างอุปสงค์และอุปทานของแรงงานในแต่ละระดับการศึกษา ดังนั้นในการศึกษานี้จึงมุ่งเน้นที่จะท าการ
วิเคราะห์สถานการณ์ตลาดแรงงาน และปัญหาด้านแรงงานในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนใต้ ทั้งทางด้านสังคม 
เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม 

ผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่าปัจจัยทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของจังหวัดในพื้นที่ชายแดนใต้ 
มีส่วนที่สร้างผลกระทบให้ปัญหาด้านแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ ซับซ้อนกว่าจังหวัดในภาคใต้จังหวัดอื่นๆ 
ภาวะทางสังคมของแรงงานในพื้นที่ พบว่า ส่วนมากแรงงานมีการศึกษาในระดับที่ไม่สูงมาก ลักษณะงานในพื้นที่
ส่วนใหญ่เป็นงานด้านเกษตรกรรม ทั้งสองปัจจัยส่งผลให้ตลาดแรงงานดูดซับแรงงานชายที่มีการศึกษาไม่สูงมาก
เข้าสู่ตลาดแรงงานมากกว่าแรงงานกลุ่มอื่นๆ อย่างไรก็ตาม ตลาดแรงงานในพื้นที่ก็ยังคงมีแรงงานวัยท างาน  
แสดงถึงศักยภาพของตลาดแรงงานที่สามารถเติบโตในอนาคตได้ แต่ส่ิงเป็นปัญหาหลักทางด้านแรงงาน คือ การ
ไม่สามารถหางานท าในพื้นที่ของแรงงานที่มีการศึกษาค่อนข้างสูง หรือการว่างงานของแรงงานที่จบการศึกษา 
จากต่างประเทศ ซึ่งส่งผลกระทบต่อค่าจ้างเฉล่ีย การเติบโตของก าลังแรงงานที่มีระดับค่อนข้างต่ า การออกนอก
ก าลังแรงงาน และการเป็นผู้ว่างงานของแรงงานที่มีศักยภาพ ซึ่งปัญหาดังกล่าวสร้างความสูญเสียทางทุนมนุษย์
แก่ตลาดแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้อย่างมาก 
 
ค าส าคญั: ตลาดแรงงาน สามจงัหวัดชายแดนใต้ ความไม่เท่าเทียมทางการศึกษา 
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Abstract  

Most of workers in the three southern provinces are the unskilled and low-education group. This 
labor problems come from the agricultural-oriented work and the lack of education quality in these areas, 
however the enigmatic violence started on 2004 causes these problems more seriously. Results of this 
crucial situation are unbalancing between demand and supply in labor market, converting to work outside 
labor force and increasing on frictional unemployment that shown by the unfair wages compared with 
education level. Then, this study aims to analyze the labor situation and its problems in the three 
southern provinces (Pattani, Yala and Narathiwat) from social, economic and cultural aspects. 

The findings of this study show all factors -- social, economic and cultural impact more worse 
and complicated conditions to labor problem on these areas than other provinces in Thailand. 
Furthermore, the currently social circumstance attracts more unskilled and low-education male labor into 
the market than other groups. In spite of the market still have some potential working-age employees 
who have more power to create the economic growth in the region, but they cannot be recruited to work 
in the local business because their high-level degree cannot be approved to the Thai educational 
standard. These disapprove cases cause more labor problems such as unemployment in high-level 
education worker and smuggle work in neighborhood country. Finally these problems bring the 
undesirable impacts as low wage in the region, non-work situation and potential unemployed labor. 
These are the loss of the human capital and government should make the policy to solve these 
problems. 

Keyword: Labor market, Three southern provinces, Education Inequality 

บทน า 

สามจังหวัดชายแดนใต้ยังคงมีปัญหาแรงงานจากทั้งด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านวัฒนธรรม  
ในพื้นที่ ดังจะเห็นได้จากความไม่สมดุลกันของตลาดแรงงานแยกตามภาคการศึกษา โดยจะมีการขาดแคลน
แรงงานในระดับวุฒิการศึกษาระดับหนึ่ง พร้อมกับการว่างงานของแรงงานในอีกระดับวุฒิการศึกษาหนึ่ง ส่ิงที่
เกิดขึ้นนี้แม้ในภาพกว้างอาจมองได้ว่าเกิดจากภาคการศึกษา แต่เมื่อท าการวิเคราะห์ภาพลึกลงไปจะพบว่า
ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านวัฒนธรรม อาจเป็นตัวแปรส าคัญที่กระทบต่อภาคการศึกษา  
ซึ่งส่งผลต่อเน่ืองไปยังตลาดแรงงานได้  

การพัฒนาในด้านการศึกษาในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนใต้นั้น แม้จะมีการพัฒนาในด้านจ านวนปี
การศึกษาของแรงงานเพิ่มมากขึ้น แต่ในเชิงคุณภาพของการศึกษาแล้ว ยังคงพบผลลัพธ์ทางการศึกษาที่ไม่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน อาทิ การพูดและเขียนภาษาไทยที่ไม่ถูกต้อง คุณภาพการศึกษาขั้น
พื้นฐานที่อยู่ในระดับต่ ากว่าจังหวัดอื่นๆ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) หรือการไม่รับรองวุฒิการศึกษาจาก
ต่างประเทศ เป็นต้น ส่ิงเหล่านี้ล้วนเป็นอุปสรรคต่อการเติบโตของตลาดแรงงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เมื่อถูกซ้ าเติม
ด้วยปัญหาความไม่สงบในพื้นที่ ส่งผลต่อการย้ายออกนอกพื้นที่ของภาคธุรกิจ และสถานประกอบการ จากความ
ไม่มั่นใจในความปลอดภัย การลงทุนและการจ้างงานที่จะเกิดใหม่ในพื้นที่ก็มีค่อนข้างน้อย แม้จะมีการท าสวน
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ยางพารา ซ่ึงเป็นพืชที่ให้ผลดีทางเศรษฐกิจ แต่ก็จะจ้างงานเฉพาะแรงงานที่มีการศึกษาไม่สูงมากนัก ส่งผลให้การ
พัฒนาแรงงานมีฝีมือเป็นไปได้ค่อนข้างยากส่งผลให้การพัฒนาทางการศึกษาไม่สามารถด าเนินการได้อย่าง
เหมาะสม ส่งผลให้อย่างชัดเจนต่อปัญหาอัตราการว่างงาน การออกนอกก าลังแรงงานของแรงงาน ความไม่
สอดคล้องของการเติบโตในค่าจ้างแรงงานต่อวุฒิการศึกษา และความไม่สมดุลกันระหว่างอุปสงค์และอุปทานของ
แรงงานในแต่ละระดับ ดังนั้น การแก้ไขปัญหาแรงงานจึงจ าเป็นต้องผลกระทบจากทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม 
และวัฒนธรรมที่มีผลต่อตลาดแรงงาน เพื่อก าหนดแนวทางการแก้ปัญหาที่ชัดเจนได้ 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

1. เพื่อศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์ของตลาดแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ 
2. เพื่อศึกษาบทบาทของปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง วัฒนธรรมประเพณี ที่มีต่อ

ปัญหาแรงงานในพื้นที่ 

วิธีด าเนินการวิจยั 

ขั้นตอนที่ 1 การวิจัยเอกสาร (Documentary Research)  
เพื่อสร้างความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับประเด็นที่ต้องการศึกษา และเพื่อค้นคว้า รวบรวมข้อมูล

สาระส าคัญของตลาดแรงงาน สภาวะการจ้างงานในปัจจุบัน รวมถึงปัญหาของแรงงานในพื้นที่ เพื่อใช้เป็นข้อมูล
พื้นฐานประกอบการศึกษา โดยใช้ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ในช่วงปี 2545-2553 จากแหล่งข้อมูลต่างๆ 
ทั้งหน่วยงานราชการ ส านักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงแรงงาน กรมการจัดหางาน ส านักงานประกันสังคม 
ห้องสมุดของมหาวิทยาลัยต่างๆ รวมถึงการใช้ฐานข้อมูลส ารวจภาวการณ์ท างานของประชากร (Labor Force 
Survey) เพื่อพิจารณาสภาพปัญหาอย่างเหมาะสม 

ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาปัจจัยความต้องการแรงงานของในพื้นที่  
เพื่อศึกษาบทบาทของปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง วัฒนธรรมประเพณี ที่มีต่อความ

ต้องการแรงงานของผู้ประกอบการในพื้นที่ โดยใช้การจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) การสัมภาษณ์
เชิงลึก (In - Depth Interview) และการออกแบบสอบถาม (Questionnaire) ในกลุ่มผู้ประกอบการในภาคการ
เกษตรกรรม อุตสาหกรรม และบริการ เพื่อให้เห็นปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อความต้องการแรงงาน โดยสามารถ
ก าหนดเป็นแนวนโยบายที่เหมาะสมด้านแรงงานได ้

ผลการวิจยั 

ปัญหาแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ ที่แสดงโดยความไม่สมดุลทางด้านแรงงานจ าแนกตามระดับ
การศึกษา ซึ่งสามารถแสดงได้จากอัตราส่วนความต้องการแรงงานต่อผู้สมัครงาน (ความต้องการแรงงาน/จ านวน
ผู้สมัครงาน) ณ ปัจจุบัน เพื่อพิจารณาว่าขณะนั้นตลาดแรงงานมีภาวะโดยรวมเป็นอย่างไร โดยหากอัตราส่วน
ดังกล่าวนี้มากกว่าหนึ่ง แสดงถึง อุปสงค์แรงงาน (ความต้องการแรงงาน) นั้นสูงกว่าอุปทานแรงงาน (ผู้สมัครงาน) 
หรือเกิดอุปสงค์ส่วนเกิน มีการขาดแคลนแรงงานในระดับการศึกษานั้น และหากอัตราส่วนดังกล่าวน้อยกว่าหนึ่ง 
นั่นคือ เกิดอุปทานส่วนเกิน เกิดการว่างงานของแรงงานในระดับการศึกษานั้น จากข้อมูลแสดงอัตราส่วนความ
ต้องการแรงงานต่อผู้สมัครงาน ในเดือนมีนาคม 2554 พบว่า ส าหรับภาพรวมประเทศทุกระดับการศึกษา ยังคงมี
อุปสงค์ส่วนเกินอยู่ค่อนข้างมาก โดยเฉพาะในระดับ ปวช. ปวส. และอนุปริญญา ที่มีอัตราส่วนสูงถึง 4.109 เท่า 
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แสดงถึงจ านวนความต้องการแรงงานสูงกว่าผู้สมัครงานถึง 4 เท่า ตามมาด้วย ระดับมัธยมศึกษา (1.797) 
ประถมศึกษาและต่ ากว่า (1.414) และปริญญาตรีและสูงกว่า (1.187) ตามล าดับ 

ในขณะที่เมื่อพิจารณาเฉพาะภาคใต้ พบว่า ในภาพรวมภาคใต้จะมีลักษณะปัญหาบางส่วนคล้ายคลึงกับ
ระดับประเทศ นั่นคือ มีอุปสงค์ส่วนเกินค่อนข้างสูงในระดับ  ปวช. ปวส. และอนุปริญญา (1.803) และระดับ
มัธยมศึกษา (1.380) แต่ส าหรับในระดับปริญญาตรีและสูงกว่า (0.582) และระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า (0.840) 
นั้น เป็นปัญหาอุปทานส่วนเกิน แสดงถึงโครงสร้างทางการศึกษา ในภูมิภาคนี้ที่อาจจะมีความไม่เหมาะสมที่จะ
รองรับตลาดแรงงานในภูมิภาค และปัญหาดังกล่าวเริ่มจะมีความรุนแรงมากขึ้น ในสามจังหวัดชายแดนใต้ ดังจะ
เห็นได้จากมีอุปสงค์ส่วนเกินในสามจังหวัดชายแดนใต้ในระดับการศึกษา ปวช. ปวส. และอนุปริญญาอยู่ที่ 4.450 
เท่า ซึ่งสูงกว่าภาพรวมประเทศ อีกทั้งยังมีอุปสงค์ส่วนเกินในระดับมัธยมศึกษา และประถมศึกษาและต่ ากว่าที่สูง
กว่าประเทศเช่นกัน ในขณะที่การจ้างงานในระดับปริญญาตรีนั้นมีอุปทานส่วนเกินค่อนข้างสูงอย่างเห็นได้ชัด นั่น
คือ จ านวนความต้องการแรงงานน้อยกว่าผู้สมัครงานอยู่ที่ 0.315 เท่า แสดงถึงการว่างงานที่ค่อนข้างมากในระดับ
ปริญญาตรีที่รุนแรงกว่าระดับภาพรวมประเทศ (1.187) ภาพรวมภาคใต้ (0.582) และจังหวัดอื่นๆ ในภาคใต้
นอกจากสามจังหวัดชายแดนใต้ (0.620) ดังนั้น แสดงถึงการมีปัจจัยที่กระทบต่อภาคการศึกษา ที่สร้างความไม่
สอดคล้องต่อตลาดแรงงานในพื้นที่ 

ภาพที่ 1 อัตราส่วนความต้องการแรงงานต่อผู้สมัครงาน เดือนมนีาคม ปี 2554 จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
ที่มา : กรมจัดหางาน 

หากมองภาพในเชิงลึกของสภาพแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ จะพบว่า เนื่องจากพื้นที่สามจังหวัด
ชายแดนใต้ เป็นพื้นที่ที่ห่างไกลกับศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของประเทศ และมีภาคเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลักของ
แรงงานส่วนมาก ส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจในพื้นที่ อีกทั้งการด ารงชีวิตทางสังคม
ของแรงงานมีความแตกต่างจากภูมิภาคอื่นๆ และแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ส่วนใหญ่มีนับถือศาสนา
อิสลาม ยึดมั่นวัฒนธรรมทางศาสนาและประเพณีที่เคร่งครัด ท าให้แรงงานเหล่านี้เลือกเข้าท างาน ในสถาน
ประกอบการที่มีวิถีการท างานสอดคล้องตามหลักศาสนา ในขณะที่ผู้ประกอบการนั้น การจ้างแรงงานในพื้นที่เข้า
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ท่ัวประเทศ รวมภาคใต้ รวมภาคใต้ไม่รวม 3 จังหวัด สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
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ท างาน นอกจากจะต้องค านึงถึงปัจจัยด้านวัฒนธรรมประเพณีทางศาสนาแล้ว ยังมีปัจจัยอื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อ
ความต้องการแรงงานด้วย ดังนั้นการแก้ไขปัญหาสามจังหวัดชายแดนใต้จึงจ าเป็นต้องมีความเข้าใจในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม เพื่อเห็นภาพการแก้ไขปัญหาที่ชัดเจนต่อไป 

จากการวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานและปัญหาด้านแรงงานในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนใต้ พบว่า มี
ลักษณะการเปล่ียนแปลงไปตามระยะเวลา และตามนโยบายด้านแรงงานในขณะน้ัน โดยสามารถสรุปปัญหาในมิติ
ต่างๆ ได้ดังนี้ จังหวัดปัตตานีมีอัตราส่วนการมีงานท าของแรงงาน และสัดส่วนของแรงงานที่อยู่ในวัยท างานต่อ
ก าลังแรงงานทั้งหมดนั้น ไม่ก่อให้เกิดปัญหาด้านแรงงานมากนัก เน่ืองด้วยอัตราส่วนการมีงานท าของแรงงานจะมี
การเปล่ียนแปลงในลักษณะเพิ่มขึ้น โดยในปี 2545 อัตราส่วนการมีงานท าอยู่ที่ร้อยละ 97.984 เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 
98.093 ในปี 2553 แสดงถึง แรงงานมีงานท าเพิ่มมากขึ้นในจังหวัดปัตตานี ด้านสัดส่วนของแรงงานที่อยู่ในวัย
ท างานต่อก าลังแรงงานทั้งหมดก็มีการเปล่ียนแปลงในลักษณะเพิ่มขึ้นเล็กน้อย นั่นคือ ในปี 2545 สัดส่วนดังกล่าว
อยู่ที่ร้อยละ 91.234 เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 91.778 ในปี 2553 แสดงถึง ตลาดแรงงานสามารถดึงก าลังแรงงานที่อยู่วัย
ที่เหมาะสมเข้าสู่ตลาดได้มากขึ้น เมื่อท าการวิเคราะห์ภาพปัญหาแรงงานของจังหวัดปัตตานี พบว่า อัตราการมี
ส่วนร่วมในก าลังแรงงาน และแรงงานเพศชายในก าลังแรงงาน ที่ก าลังมีแนวโน้มลดลง โดยอัตราการมีส่วนร่วมใน
ก าลังแรงงานมีลักษณะแกว่งตัวไปมาอย่างชัดเจน โดยในปี 2545 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานอยู่ที่ร้อยละ 
68.730 เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 75.012 ในปี 2550 และกลับปรับตัวลดลงเหลือเพียงร้อยละ 71.465 ในปี 2553 การ
ลดลงดังกล่าวนี้ แสดงถึง จ านวนที่เพิ่มขึ้นของผู้อยู่นอกก าลังแรงงานเพิ่มขึ้น และเมื่อพิจารณาควบคู่กับแรงงาน
เพศชายในก าลังแรงงาน ที่มีแนวโน้มการแกว่งตัวในลักษณะเดียวกัน นั่นคือ ในปี 2545 แรงงานเพศชายในก าลัง
แรงงานอยู่ที่ร้อยละ 57.914 เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 61.467 ในปี 2550 และกลับปรับตัวลดลงเหลือเพียงร้อยละ 
55.527 ในปี 2553 แสดงถึงผู้อยู่นอกก าลังแรงงานนั่นมีแนวโน้มเป็นเพศชายในอัตราที่เพิ่มขึ้น ซึ่งเมื่อท าการ
พิจารณาถึงสาเหตุที่อยู่นอกก าลังแรงงาน พบว่า สาเหตุที่มากที่สุดคือ การท างานที่บ้าน ตามมาด้วย การศึกษาต่อ  

เมื่อพิจารณาถึงปัจจัยด้านสังคมที่กระทบต่อปัญหาแรงงานในจังหวัดปัตตานี ซึ่งจะวิเคราะห์ถึงทักษะ 
ความรู ้และความสามารถของแรงงาน โดยพิจารณาปีการศึกษาเฉลี่ยของแรงงานในพื้นที่ พบว่า ปีการศึกษาเฉล่ีย
นั้นมีลักษณะแกว่งตัวแบบเพิ่มขึ้น จาก 5.802 ปี ในปี 2545 เพิ่มขึ้นเป็น 6.587 ปี ในปี 2548 ปรับตัวลดลงเป็น 
6.159 ปี ในปี 2549 และปรับตัวเพิ่มขึ้นอีกครั้งเป็น 7.292 ปี ในปี 2553 การแกว่งตัวในลักษณะเพิ่มขึ้นของปี
การศึกษาเฉล่ียนี้ส่งผลต่อการปรับตัวของค่าจ้างต่อเดือน ซึ่งเป็นปัจจัยทางด้านเศรษฐกิจ โดยในปี 2545 ค่าจ้าง
เฉล่ียต่อเดือนของแรงงานในจังหวัดปัตตานีอยู่ที่ 4,602.480 บาทต่อเดือน เพิ่มขึ้นเป็น 6,449.140 บาทต่อเดือน 
ในปี 2550 และลดลงเป็น 5,559.840 บาทต่อเดือน ในปี 2551 เพิ่มขึ้นเป็น 6,225.250 บาทต่อเดือน ในปี 2553 
โดยมีอัตราการเติบโตเฉลี่ยของค่าจ้างต่อเดือนอยู่ที่ร้อยละ 35.193 
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ภาพที่ 2 ปัญหาแรงงานในจังหวดัปัตตานี ไตรมาส 3 ปี 2545-2553  

 
 
ที่มา: ค านวณจากข้อมูลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2545-2553 

ส าหรับจังหวัดยะลานั้น พบว่า เช่นเดียวกับจังหวัดปัตตานี นั่นคือ อัตราส่วนการมีงานท า และสัดส่วน
ของแรงงานที่อยู่ในวัยท างานต่อก าลังแรงงานทั้งหมดนั้น มีการเปล่ียนแปลงในทิศทางที่เหมาะสม นั่นคือ 
อัตราส่วนการมีงานท าอยู่ในระดับที่ค่อนข้างสูงและมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น ในปี 2545 อัตราส่วนการมีงานท าอยู่ที่ร้อย
ละ 98.947 เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 99.410 ในปี 2553 ด้านสัดส่วนของแรงงานที่อยู่ในวัยท างานต่อก าลังแรงงาน
ทั้งหมดแม้จะมีการแกว่งตัวในลักษณะลดลงเล็กน้อย แต่โดยภาพรวมสัดส่วนดังกล่าวก็คงอยู่ในเกณฑ์ระดับสูง 
โดยในปี 2545 สัดส่วนของแรงงานที่อยู่ในวัยท างานต่อก าลังแรงงานทั้งหมดอยู่ที่ร้อยละ 93.563 ปรับตัวลดลง
เล็กน้อยอยู่ที่ร้อยละ 91.583 ในปี 2553 ในแง่ปัญหาแรงงานของจังหวัดยะลา เช่นเดียวกับจังหวัดปัตตานี อัตรา
การมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน และแรงงานเพศชายในก าลังแรงงาน มีแนวโน้มลดลง แสดงว่า มีผู้อยู่นอกก าลัง
แรงงานเพิ่มขึ้น และเป็นเพศชายในอัตราที่เพิ่มขึ้น โดยอัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานในปี 2545 อยู่ที่ร้อยละ 
71.542 และเร่ิมลดลงอยู่ที่ร้อยละ 69.630 ในปี 2546 และร้อยละ 69.492 ในปี 2547 เพิ่มขึ้นอีกครั้งในปี 2548 อยู่
ที่ร้อยละ 71.561 และกลับมาลดลงอย่างต่อเนื่องอีกครั้งในช่วงปี 2549 อยู่ที่ร้อยละ 70.703 ปี 2550 อยู่ที่ร้อยละ 
70.935 ปี 2551 อยู่ที่ร้อยละ 68.728 ปี 2552 อยู่ที่ร้อยละ 69.437 และกระโดดกลับมาเพิ่มอีกครั้งในปี 2553 อยู่ที่
ร้อยละ 73.023 เช่นเดียวกับแรงงานเพศชายในก าลังแรงงาน ที่มีแนวโน้มแกว่งตัวในทิศทางลดลง จากร้อยละ 
58.940 ในปี 2545 เป็นร้อยละ 56.090 ในปี 2553 
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การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

การเปล่ียนแปลงทางด้านปัจจัยทางสังคม ที่พิจารณาโดยจ านวนปีการศึกษาเฉล่ียของแรงงานในจังหวัด
ยะลาเป็นที่น่าสนใจ นั่นคือ จ านวนปีการศึกษาเฉล่ียของแรงงานอยู่ในระดับสูงกว่าจังหวัดปัตตานีและจังหวัด
นราธิวาส และมีอัตราเพิ่มขึ้น จากในปี 2545 ปีการศึกษาเฉล่ียของแรงงานอยู่ที่ 6.111 ปี ปรับเพิ่มขึ้นเป็น 7.265 
ปี ในปี 2551 และลดลงเล็กน้อยเป็น 7.001 ปี ในปี 2553 ในขณะที่หากพิจารณาควบคู่กับค่าจ้างเฉล่ียต่อเดือนของ
แรงงานในจังหวัดยะลา พบว่า ค่าจ้างเฉล่ียเติบโตค่อนข้างสูงมาก โดยในปี 2545 ค่าจ้างเฉล่ียต่อเดือนของแรงงาน
ในจังหวัดยะลาอยู่ที่ 5,165.450 บาทต่อเดือน เพิ่มขึ้นเป็น 7,686.950 บาทต่อเดือนในปี 2551 และปรับเพิ่มขึ้น
เป็น 7,932.180 บาทต่อเดือนในปี 2553 นั่นคือมีอัตราการเติบโตเฉลี่ยของค่าจ้างต่อเดือนอยู่ที่ร้อยละ 53.562   

ภาพที่ 3 ปัญหาแรงงานในจังหวดัยะลา ไตรมาส 3 ปี 2545-2553  

 
ที่มา: ค านวณจากข้อมูลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2545-2553 

เมื่อพิจารณาสถานการณ์แรงงานในจังหวัดนราธิวาส เป็นไปในทางเดียวกันกับสองจังหวัดข้างต้น 
อัตราส่วนการมีงานท า และสัดส่วนของแรงงานที่อยู่ในวัยท างานต่อก าลังแรงงานทั้งหมดในจังหวัดนราธิวาสนั้น 
อยู่ในเกณฑ์ที่ค่อนข้างสูง แม้สัดส่วนของแรงงานที่อยู่ในวัยท างานต่อก าลังแรงงานทั้งหมดจะลดลงเล็กน้อย แต่ก็
ยังอยู่ในระดับที่ไม่มีสร้างปัญหาแรงงาน โดยสัดส่วนดังกล่าวอยู่ที่ร้อยละ 94.350 ในปี 2545 และลดลงเล็กน้อยอยู่ 
93.375 ในปี 25553 ในขณะที่อัตราส่วนการมีงานท าอยู่ที่ร้อยละ 96.599 ในปี 2545 เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 98.234 
ในปี 2553 ส าหรับประเด็นสถานการณ์แรงงานที่น่าสนใจในจังหวัดนราธิวาสที่แตกต่างจากจังหวัดปัตตานีและ
จังหวัดยะลา คือ อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน ที่มีแนวโน้มลดลงเช่นเดียวกัน แต่แรงงานเพศชายในก าลัง
แรงงานยังค่อนข้างคงที่ แสดงถึงเพศชายยังคงอยู่ในก าลังแรงงานในขณะที่ผู้อยู่นอกก าลังแรงงานเพิ่มขึ้น โดย
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานในปี 2545 อยู่ที่ร้อยละ 74.592 ลดลงเหลือเพียงร้อยละ 68.552 สถานการณ์
การมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดนราธิวาสก าลังเป็นปัญหาส าคัญ ส่วนแรงงานเพศชายในก าลังแรงงานใน
ปี 2545 อยู่ที่ร้อยละ 56.334 และเปล่ียนแปลงเล็กน้อยอยู่ที่ร้อยละ 57.597 ในปี 2553 
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การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ปีการศึกษาเฉล่ียของแรงงานซึ่งแสดงถึงปัจจัยทางด้านสังคมของจังหวัดนราธิวาสมีการพัฒนาเพิ่มขึ้น
อย่างเห็นได้ชัด โดยปีการศึกษาเฉล่ียของแรงงานอยู่ที่ 5.507 ปี ในปี 2545 พัฒนาขึ้นเป็น 7.372 ในปี 2553 เมื่อ
พิจารณาควบคู่กับค่าจ้างเฉล่ียต่อเดือนของแรงงานในจังหวัดนราธิวาสกลับมีแนวเพิ่มขึ้นค่อนข้างมาก ซึ่งอาจจะ
เกิดจากฐานค่าจ้างแรงงานต่อเดือนของจังหวัดนราธิวาสแต่เดิมมีค่าค่อนข้างต่ า เมื่อมีนโยบายภาครัฐเข้ามา
สนับสนุนท าให้อัตราการเติบโตของค่าจ้างเพิ่มมากขึ้น นั่นคือ ในปี 2545 ค่าจ้างเฉล่ียต่อเดือนของแรงงานใน
จังหวัดนราธิวาสอยู่ที่ 3,362.370 บาทต่อเดือน เป็นค่าจ้างที่ต่ าที่สุดในภาคใต้ ปรับขึ้นเป็น 5,508.370 บาทต่อ
เดือนในปี 2553 แสดงถึง มีอัตราการเติบโตเฉลี่ยของค่าจ้างต่อเดือนได้เพียงร้อยละ 63.824 

ภาพที่ 4 ปัญหาแรงงานในจังหวดันราธิวาส ไตรมาส 3 ปี 2545-2553  

 
ที่มา: ค านวณจากข้อมูลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2545-2553 
 

จากสถานการณ์แรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้นั้น ยังคงพบปัญหาแรงงานบางประการที่จ าเป็นต้อง
ด าเนินการแก้ไข โดยเฉพาะประเด็นปัญหาแรงงานที่เกี่ยวเนื่องจากปัจจัยทางสังคมที่เชื่อมโยงจากการศึกษาของ
แรงงาน เนื่องด้วย การศึกษาเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาทุนมนุษย์ของแต่ละบุคคล ซึ่งส่งผลต่อเนื่องไปถึง
ความสามารถในการหารายได้ และระดับรายได้ของบุคคลนั้นๆ ดังนั้น ระดับการศึกษาของบุคคลที่แตกต่างกัน 
ย่อมส่งผลต่อระดับรายได้ ที่แตกต่างกันอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ (Sarntisart (1997) และ Boonyamanond (2008)) 
เมื่อท าการพิจารณาความไม่เท่าเทียมกันทางการศึกษาวัดโดยสัมประสิทธิ์จีนี่ ทั้งในระดับประเทศ ภาคใต้ และใน
สามจังหวัดชายแดนใต้ พบว่า ประชากรในสามจังหวัดชายแดนใต้มีความไม่เท่าเทียมทางการศึกษาในระดับสูง
ที่สุด เมื่อเปรียบเทียบกับความไม่เท่าเทียมทางการศึกษาของประชากรทั้งประเทศ และประชากรในภาคใต้  
โดยสัมประสิทธิ์จีนี่มีค่าสูงถึง 0.3916 ในปี 2549 และลดต่ าลงในอีก 2 ปีต่อมา แต่ก็กลับเพิ่มขึ้นจนถึงระดับสูงที่สุด 
คือ 0.3923 ในปี 2552 แสดงถึงความเหล่ือมล้ าทางการศึกษาที่จะส่งผลระดับการศึกษาของแรงงานในภูมิภาค
ต่อไป  
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การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ภาพที่ 5 สัมประสิทธิ์จีนี่ทางการศึกษาของประชากรในประเทศไทย ปี 2549-2552  
จ าแนกตามภมูิภาคและพื้นทีจ่ังหวัดชายแดนใต้ 

 

ที่มา: ค านวณจากข้อมูลการส ารวจสภาวะทางเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน ส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2549-2552  

ระดับการศึกษาของแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ก็มีความแตกต่างจากระดับเฉล่ียทั่วประเทศ ใน
ภาคใต้ และอีก 11 จังหวัดในภาคใต้อย่างชัดเจน นั่นคือ ในไตรมาส 3 ปี 2553 ร้อยละ 57.17 ของแรงงานใน
จังหวัดปัตตานีมีการศึกษาสูงสุดระดับประถมศึกษาหรือต่ ากว่า ในขณะที่แรงงานทั่วประเทศ แรงงานในภาคใต้ 
และแรงงานใน 11 จังหวัดอื่นๆ มีสัดส่วนดังกล่าวเท่ากับร้อยละ 53.56 ร้อยละ 52.64 และร้อยละ 51.86 ตามล าดับ 
นอกจากนี้ ยังมีสัดส่วนแรงงานที่ไม่มีการศึกษาสูงถึงร้อยละ 13.48 ในขณะที่แรงงานทั่วประเทศ แรงงานในภาคใต้ 
และแรงงานใน 11 จังหวัดอื่นๆ มีสัดส่วนดังกล่าวเท่ากับร้อยละ 4.65 ร้อยละ 5.79 และร้อยละ 3.95 ตามล าดับ  

เมื่อแยกพิจารณารายจังหวัด พบว่า ร้อยละ 55.10 ของแรงงานในจังหวัดยะลามีการศึกษาสูงสุดระดับ
ประถมศึกษาหรือต่ ากว่า และร้อยละ 12.45 ไม่มีการศึกษา ในขณะที่จังหวัดนราธิวาสมีสัดส่วนดังกล่าวร้อยละ 
54.64 และร้อยละ 12.81 ตามล าดับ ส าหรับจังหวัดปัตตานีมีสัดส่วนข้างต้นร้อยละ 57.17 และร้อยละ 13.48 
ตามล าดับ จากข้อมูลผู้จบการศึกษา อาจกล่าวได้ว่า สามจังหวัดชายแดนใต้มีแรงงานที่มีระดับการศึกษาค่อนข้าง
ต่ าเป็นจ านวนมาก อีกทั้งแรงงานที่จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัยก็ยังมีสัดส่วนน้อยกว่าทั่วประเทศ ในภาคใต้ 
และอีก 11 จังหวัดในภาคใต้อีกด้วย สะท้อนถึงปัญหาทางการศึกษาของแรงงานในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนใต้ที่
ส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจในพื้นที่ต่อไป 

 
 
 
 

0.3103 0.3101 
0.3054 0.3074 

0.2827 
0.2776 0.2735 

0.2683 

0.3014 0.2989 0.2986 0.3009 

0.3504 0.3504 
0.3417 0.3416 

0.2620 0.2623 0.2666 
0.2704 

0.3176 0.3235 
0.3059 0.3120 

0.3916 0.3902 

0.3660 

0.3923 

0.2999 

0.3078 

0.2921 0.2935 

0.2400 

0.2800 

0.3200 

0.3600 

0.4000 

2549 2550 2551 2552 

ทั่วประเทศ กรุงเทพ ภาคกลาง ภาคเหนือ 

ภาคอีสาน ภาคใต้ 3 จ.ชายแดนใต้ 11 จ.ภาคใต้อื่นๆ 

470



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ภาพที่ 6 สัดส่วนแรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2553 จ าแนกตามระดับการศึกษา และพื้นทีจ่ังหวัดชายแดนใต้ 

 
ที่มา: ค านวณจากข้อมูลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2545-2553 

เมื่อพิจารณาปัจจัยทางด้านเศรษฐกิจส่งผลกระทบต่อสถานการณ์ด้านแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ 
เนื่องด้วยทั้งจังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา และจังหวัดนราธิวาส ล้วนเป็นจังหวัดที่มีระดับของการพัฒนาการทาง
เศรษฐกิจ วัดจากผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในจังหวัด (Gross Provincial Product: GPP) อยู่ในระดับต่ ากว่าจังหวัด
อื่นๆ ในภาคใต้ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เมื่อเปรียบเทียบกับจังหวัดภูเก็ต ปัจจัยทางด้านเศรษฐกิจดังกล่าวสามารถ
สะท้อนภาพให้เห็นจากค่าจ้างเฉลี่ยต่อเดือนของแรงงานเปรียบเทียบกับระดับเฉล่ียทั่วประเทศ ในภาคใต้ และอีก 
11 จังหวัดในภาคใต้  

สถานการณ์ระดับค่าจ้างของแรงงานในพื้นที่ พบว่า ค่าจ้างที่แรงงานโดยเฉล่ียทั้งประเทศต่อเดือนมี
แนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นตลอดช่วงเวลาที่ศึกษา โดยค่าจ้างเฉล่ียของแรงงานในกรุงเทพมหานครมีระดับสูงกว่าค่าจ้าง
เฉล่ียของแรงงานทั่วประเทศถึงร้อยละ 64.21 ในขณะที่แรงงานในภาคกลางมีค่าจ้างเฉล่ียต่ ากว่าค่าจ้างเฉล่ียของ
ประเทศเพียงร้อยละ 0.50 ส่วนภูมิภาคอื่นๆ นั้น มีค่าจ้างเฉลี่ยต่ ากว่าค่าจ้างเฉล่ียของประเทศค่อนข้างมาก เท่ากับ
ร้อยละ 18.25 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ร้อยละ 20.96 ในภาคเหนือ และร้อยละ 25.50 ในภาคใต้ จะเห็นได้ว่า 
ค่าจ้างเฉลี่ย ต่อเดือนของแรงงานในภาคใต้มีค่าต่ ากว่าค่าจ้างเฉลี่ยของแรงงานในภูมิภาคอื่นๆ อย่างเห็นได้ชัด  
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เฉลี่ยประเทศ ภาคใต้ ภาคใต้ 11 จังหวัด ปัตตาน ี ยะลา นราธิวาส 

ไม่มีการศึกษา  ต่ ากว่าประถมศึกษา  ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนต้น  
 มัธยมศึกษาตอนปลาย  อนุปริญญา ปริญญาตรี ปริญญาโท 
ปริญญาเอก การศึกษาอื่นๆ   ไม่ทราบ  
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การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ภาพที่ 7 ค่าจ้างเฉลี่ยต่อเดือนของแรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2545-2553 จ าแนกตามภูมภิาค และพื้นที่จังหวัด
ชายแดนใต้  

 
ที่มา: ค านวณจากข้อมูลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2545-2553 

เมื่อพิจารณาเฉพาะค่าจ้างเฉล่ียของแรงงานในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ พบว่า แรงงานในพื้นที่ได้รับ
ค่าจ้างค่อนข้างต่ า โดยค่าจ้างเฉล่ียต่อเดือนของแรงงานในจังหวัดนราธิวาสต่ ากว่าค่าจ้างเฉล่ียของแรงงานใน
ภาคใต้โดยรวม คิดเป็นร้อยละ 24.13 แสดงว่ารายได้ของแรงงานในจังหวัดนราธิวาสค่อนข้างต่ า ในขณะที่แรงงาน
ในจังหวัดปัตตานีก็มีค่าจ้างเฉล่ียต่ ากว่าค่าจ้างเฉล่ียของภาคใต้เกือบทุกปี ยกเว้นปี 2548 และปี 2550 อย่างไรก็
ตาม หากค านวณค่าจ้างเฉล่ียระหว่างปี 2545-2553 พบว่า แรงงานในจังหวัดปัตตานีได้รับค่าจ้างเฉล่ียต่ ากว่า
ค่าจ้างเฉล่ียของภาคเพียงร้อยละ 5.85 ส าหรับจังหวัดยะลานั้น เป็นจังหวัดที่มีความน่าสนใจมาก เนื่องจากเป็น
จังหวัดที่แรงงานได้รับค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าค่าจ้างเฉลี่ย ของภาคตลอดระยะเวลาที่ท าการศึกษา ทั้งๆ ที่เป็นจังหวัดที่
มีกิจกรรมเกี่ยวข้องกับเกษตรกรรมค่อนข้างมาก โดยพบว่า แรงงานในจังหวัดยะลาได้รับค่าจ้างเฉล่ียสูงกว่าค่าจ้าง
เฉล่ียของภาคถึงร้อยละ 10.85 ความแตกต่างของค่าจ้างที่เกิดขึ้นนี้กระทบต่อปัญหาด้านแรงงานในพื้นที่อย่าง
หลีกเล่ียงมิได้ 

 ส าหรับปัจจัยทางด้านวัฒนธรรมนั้น จากการสนทนากลุ่มและสัมภาษณ์ภาคส่วนในพื้นที่ เป็นที่น่าสนใจ
ว่า ยังไม่พบปัญหาระหว่างแรงงานไทยพุทธและไทยมุสลิมในเชิงวัฒนธรรม รวมทั้งไม่พบการแบ่งแยกแรงงาน
ตามศาสนาในการบรรจุงานของสถานประกอบการ อย่างไรก็ดี วัฒนธรรมบางประการของศาสนาอาจส่งผลต่อ
การศึกษาของแรงงานได้ อาทิ การแต่งงานในช่วงอายุยังน้อย ภาระหน้าที่ของแรงงานหญิงต่อครอบครัว เป็นต้น 
ทั้งนี้ ภาคส่วนในพื้นที่ยังคงมีความต้องการแรงงานที่มีทักษะที่เหมาะสมในระดับอาชีวศึกษา สามารถปรับตัวต่อ
การเปล่ียนแปลงได้ เช่น ความสามารถในการใช้ภาษามลายู เป็นต้น และยังต้องการให้มีการพัฒนาการศึกษาที่
สอดคล้องกับวัฒนธรรมมากขึ้น อย่างไรก็ดีแรงงานแต่ละวัฒนธรรมยังคงมีจุดด้อยที่ภาคส่วนต้องการการพัฒนา 
อาทิ ต้องการกระตุ้นการท างานของแรงงานไทยมุสลิมให้มากขึ้น ต้องการให้แรงงานไทยพุทธมีระเบียบต่อการ
ท างานมากขึ้น  
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การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ภาพที่ 8 ความพึงพอใจต่อแรงงานของสถานประกอบการ ในสามจังหวัดชายแดนใต้  
จ าแนกตามปจัจยัทางสังคม เศรษฐกิจ และวฒันธรรม  

 

 เพื่อให้สามารถมองเห็นภาพการพิจารณาปัญหาด้านแรงงานที่ชัดเจนขึ้น การศึกษานี้ได้ท าการส ารวจ
ความพึงพอใจต่อแรงงานไทยพุทธและไทยมุสลิม พบว่า สถานประกอบการ ในทุกจังหวัดมีความพึงพอใจใน
แรงงาน ในแต่ละปัจจัยไม่แตกต่างกัน โดยปัจจัยทางวัฒนธรรมเป็นปัจจัย ที่ทั้งแรงงานไทยพุทธและไทยมุสลิม
ได้รับคะแนนความพึงพอใจมากที่สุด (แรงงานไทยพุทธ ได้คะแนนความพึงพอใจด้านปัจจัยวัฒนธรรมเฉล่ียอยู่ที่ 
3.64 และแรงงานไทยมุสลิม ได้คะแนนความพึงพอใจด้านปัจจัยวัฒนธรรมเฉล่ียอยู่ที่ 3.54) ตามมาด้วย ปัจจัยทาง
สังคม และปัจจัยทางเศรษฐกิจ ตามล าดับ แสดงถึง ความไม่แตกต่างกันของแรงงานไทยพุทธและไทยมุสลิมใน
ด้านการท างาน การบรรจุงาน และการให้ค่าตอบแทนแรงงาน 
 
สรุปและอภิปรายผล  

โดยสรุป พบว่า ปัจจัยทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของจังหวัดในพื้นที่ชายแดนใต้ มีส่วนที่
สร้างผลกระทบให้ปัญหาด้านแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้ ซับซ้อนกว่าจังหวัดในภาคใต้จังหวัดอื่นๆ ภาวะ
ทางสังคมของแรงงานในพื้นที่ พบว่า ส่วนมากแรงงานมีการศึกษาในระดับที่ไม่สูงมาก ลักษณะงานในพื้นที่ส่วน
ใหญ่เป็นงานด้านเกษตรกรรม ทั้งสองปัจจัยส่งผลให้ตลาดแรงงานดูดซับแรงงานชายที่มีการศึกษาไม่สูงมากเข้าสู่
ตลาดแรงงานมากกว่าแรงงานกลุ่มอื่นๆ อย่างไรก็ตาม ตลาดแรงงานในพื้นที่ก็ยังคงมีแรงงานวัยท างานแสดงถึง
ศักยภาพของตลาดแรงงานที่สามารถเติบโตในอนาคตได้ ประกอบกับความต้องการแรงงานวัยท างานที่ยังคงมี
มากอยู่ โดยเฉพาะกับกลุ่มแรงงานในระดับอาชีวศึกษา แม้ในช่วงเวลาการศึกษาจะมีปัญหาความไม่สงบในพื้นที่
อยู่เป็นระยะก็ตาม แต่ส่ิงที่น่ากังวลใจ คือ การไม่สามารถหางานท าในพื้นที่ของแรงงานที่มีการศึกษาค่อนข้างสูง 
หรือการว่างงานของแรงงานที่จบการศึกษาจากต่างประเทศ ซึ่งส่งผลกระทบต่อค่าจ้างเฉล่ีย การเติบโตที่มีระดับ
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การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ค่อนข้างต่ า การออกนอกก าลังแรงงาน และการเป็นผู้ว่างงานของแรงงานที่มีศักยภาพ ซึ่งปัญหาดังกล่าวสร้าง
ความสูญเสียทางทุนมนุษย์แก่ตลาดแรงงานในสามจังหวัดชายแดนใต้อย่างมาก 

แต่หากพิจารณาถึงการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจของภูมิภาคในอนาคต การเปิดประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (ASEAN Economic Community) ย่อมจะส่งผลกระทบต่อแรงงานที่สามารถเคล่ือนย้ายได้อย่างเสรี และ
การแข่งขันทางด้านการพัฒนาทุนมนุษย์ของแต่ละประเทศเป็นอย่างมาก สามจังหวัดชายแดนใต้มีข้อเด่นของ
แรงงานที่สามารถใช้ภาษามลายู ซึ่งเป็นภาษาที่กลุ่มประเทศถึงครึ่งหนึ่งของ ASEAN สามารถส่ือสารได้ อีกทั้งยัง
มีความเข้าใจในด้านวัฒนธรรมประเพณีของศาสนาอิสลามเป็นอย่างดี ดังนั้น จึงเป็นโอกาสในการเพิ่ม
ความสามารถทางการแข่งขันด้านแรงงานและเศรษฐกิจของประเทศไทยอย่างมาก  

นัยทางนโยบาย 

หากพิจารณาปัญหาด้านแรงงานในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนใต้ และโอกาสทางเศรษฐกิจในอนาคต 
ภาครัฐจ าเป็นต้องพัฒนาจุดเด่นของแรงงาน ผ่านทางกระบวนการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา อาทิ การมี
หลักสูตรระยะส้ันที่เน้นการพัฒนาการใช้ภาษาไทยเพื่อธุรกิจให้กับแรงงาน การเปิดโอกาส  ในการศึกษาโดย
มหาวิทยาลัยระดับนานาชาติในพื้นที่ที่มีการเรียนการสอนเป็นภาษาไทยและภาษามลายู และการเสริมสร้างความ
เป็นศูนย์กลางในการศึกษาวัฒนธรรมและประเพณีของศาสนาอิสลาม ส าหรับการแข่งขันธุรกิจของประเทศไทย 
แนวนโยบายดังกล่าวนอกจากช่วยพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของแรงงานในพื้นที่ ให้สามารถใช้ภาษาไทยได้
อย่างถูกต้อง ยังเป็นลดการไหลออกของนักเรียนนักศึกษา ไปยังต่างประเทศ และการสร้างงานในวงการศึกษา
ให้แก่แรงงานที่มีทักษะสูงแต่ไม่สามารถหางานท าในพื้นที่ได้ ซ่ึงแนวนโยบายเหล่านี้ จะช่วยเสริมสร้างความมั่นคง
ทางเศรษฐกิจภายในประเทศไทย และในระดับภูมิภาคต่อไป 
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บทคัดยอ่ 

การวิจัยนี้เป็นการศึกษาภาคตัดขวางเพื่อหาความชุกของความคิดฆ่าตัวตาย และหาความสัมพันธ์ระหว่าง
ความคิดฆ่าตัวตายกับทัศนคติต่อความคิดฆ่าตัวตาย และสัมพันธภาพกับบิดา-มารดา ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ในมหาวิทยาลัย 2 แห่ง ของจังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 485 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบ 
แบ่งชั้นภูมิและแบ่งกลุ่ม 3 ขั้นตอน (stratified 3-stage cluster sampling) โดยใช้แบบสอบถาม การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้
สถิติเชิงพรรณา เพื่ออธิบายลักษณะข้อมูลส่วนบุคคล ความชุกของความคิดฆ่าตัวตายและแบ่งกลุ่มระดับความคิดฆ่า
ตัวตายของกลุ่มตัวอย่าง และใช้การวิเคราะห์ถดถอย (Logistic regression analysis) เพื่อบอกระดับความสัมพันธ์
ระหว่างทัศนคติต่อการฆ่าตัวตาย สัมพันธภาพกับบิดา-มารดา กับความคิดฆ่าตัวตาย 

ผลการศึกษา พบความชุกของความคิดฆ่าตัวตายของนักศึกษา ร้อยละ 45.2 (95% CI = 0.41-0.50)  
ซึ่งแตกต่างกันไปในแต่ละกลุ่มระดับของความคิดฆ่าตัวตาย กล่าวคือ ร้อยละ 23.9 มีความคิดฆ่าตัวตายอยู่ในระดับต่ า 
ร้อยละ 11.8 มีความคิดฆ่าตัวตายอยู่ในระดับสูง ร้อยละ 9.3 มีพฤติกรรมฆ่าตัวตาย และร้อยละ 0.2  
เคยพยายามฆ่าตัวตาย และปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความคิดฆ่าตัวตาย คือทัศนคติต่อการฆ่าตัวตาย  
โดยที่นักศึกษาที่มีทัศนคติต่อการฆ่าตัวตายอยู่ในระดับต่ าจะมีความเส่ียงที่จะมีความคิดฆ่าตัวตายมากเป็น 3.73 เท่า 
(95% CI = 1.74-8.01, p = 0.001) ของนักศึกษาที่มีทัศนคติที่เป็นลบต่อการฆ่าตัวตาย และนักศึกษาที่มีทัศนคติต่อ
การฆ่าตัวตายอยู่ในระดับสูงจะมีความเส่ียงที่จะมีความคิดฆ่าตัวตายมากเป็น 26 เท่า (95% CI = 9.69 
-69.77, p < 0.0001 ) ของนักศึกษาที่มีทัศนคติที่เป็นลบต่อการฆ่าตัวตาย ส่วนสัมพันธภาพกับบิดา-มารดา  
ไม่พบความสัมพันธ์กับความคิดฆ่าตัวตาย 

 
ค าส าคญั: ความคิดฆ่าตวัตาย นักศึกษาระดับปริญญาตรี ทศันคติต่อการฆ่าตวัตาย สัมพันธภาพกับบิดา-มารดา 
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Abstract 
This cross-sectional research aimed to determine the prevalence of suicidal ideation, relationship 

between attitude towards suicide and suicidal ideation, and association of parental bonding and suicidal 
ideation. The selected population in this study was undergraduate students in two universities located in 
Ubon Ratchathani province. Four hundreds and eighty five participants were recruited and classified using 
stratified three–stage cluster sampling. Questionnaires were utilized as a tool for data collection. 
Demographic characteristics, prevalence of suicidal ideation and suicidal ideation categories were analyzed 
by means, frequency, and percentage of descriptive statistics. Logistic regressions were then used to 
analyze the strength of association between attitude toward suicide - suicidal ideation, and parental bonding - 
suicidal ideation.  

The prevalence of suicidal ideation among undergraduate students in selected universities was 
45.2% (95% CI = 0.41 – 0.50).  While 23.9% of students in this group were graded as having low-leveled 
suicidal ideation, 11.8% of them were categorized as having high-leveled suicidal outlook. In addition, 9.3% 
of these students had suicidal-related behavior, and the rest (0.2%) have already attempted to commit 
suicide. 

Logistic regression analysis revealed statistically strong association between attitude towards suicide 
and suicidal ideation.  Compared to those with negative attitude toward suicide, the risk of students having 
low- and high-leveled attitude towards suicide to ideate suicide were respectively 3.73 (95% CI = 1.74 – 
8.01, p = 0.001) and 26 times (95% CI = 9.69 – 69.77, p < 0.0001) higher.  On the contrary, parental 
bonding was not statistically associated with suicidal ideation. 

 
Keywords: Suicidal ideation, Undergraduate student, Attitude towards suicide, Parental bonding 
 
บทน า 

การฆ่าตัวตายจัดว่าเป็นปัญหาทางสาธารณสุขที่ส าคัญ ที่มีผลกระทบอย่างมากทั้งต่อตัวผู้กระท า ญาติ  
ผู้ใกล้ชิด และสังคม ตลอดจนส่งผลกระทบในด้านเศรษฐกิจของประเทศนั้นๆ ด้วย [1] องค์การอนามัยโลกได้ยกระดับ
ปัญหาการฆ่าตัวตายให้เป็นวาระส าคัญของโลก และได้ประมาณการว่า พ  .ศ .  2563 จะมีคนฆ่าตัวตายทั่วโลกถึง 1.5 
ล้านคน และประเมินค่าความสูญเสียจากการฆ่าตัวตายคิดเป็นมูลค่าความเสียหายเชิงเศรษฐกิจประมาณ 550 ล้าน
บาทต่อป ี[2] จากรายงานอัตราฆ่าตัวตายต่อประชากรแสนคนในประเทศไทย ข้อมูลล่าสุด พ .ศ.  2553 อัตราฆ่าตัวตาย
อยู่ที่ 5.90 ต่อประชากรแสนคน หรือประมาณ 10.3 คนต่อวัน เพิ่มขึ้นจาก พ .ศ .  2552 มีอัตราฆ่าตัวตายอยู่ที่ 5.73 ต่อ
ประชากรแสนคน ซึ่งช่วงอายุที่พบการตายจากการฆ่าตัวตายมากที่สุดคือ 20 - 39 ปี จ านวน 1,165 คน [3] ซึ่งเป็น
ช่วงวัยที่คาบเกี่ยวระหว่างวัยรุ่นตอนปลายกับวัยผู้ใหญ่ [4] เป็นช่วงวัยหลักที่มีความส าคัญในการสร้างผลผลิตและ
ขับเคล่ือนประเทศไปสู่การพัฒนา การฆ่าตัวตายวัยนี้มีผลกระทบต่อสุขภาพจิตและคุณภาพชีวิตของครอบครัวอย่างสูง 
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พฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับการฆ่าตัวตายเป็นกลุ่มพฤติกรรมที่ซับซ้อน โดยเริ่มต้นจากความคิดอยากฆ่าตัวตาย 
ต่อเนื่องไปถึงการพยายามฆ่าตัวตายและการฆ่าตัวตายส าเร็จ [5] ซึ่งเป็นข้อบ่งชี้หนักแน่นที่สุดข้อหนึ่งของการฆ่าตัว
ตายในอนาคต [6] 

การศึกษาเกี่ยวกับความคิดฆ่าตัวตายส่วนใหญ่ในประเทศไทยจะศึกษาในเด็กวัยรุ่นระยะต้นและระยะกลาง  
มีบ้างที่เป็นการศึกษาในชุมชน [7-10] การส ารวจความคิดฆ่าตัวตายในวัยรุ่นตอนปลายที่เป็นนักศึกษาโดยตรงมีน้อย
มาก ได้แก่ การส ารวจภาวะสุขภาพของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ของมินตรา สาระรักษ์ และคณะ 
พบว่านักศึกษามีความคิดที่จะฆ่าตัวตายร้อยละ 8.7 [11] และการส ารวจภาวะวิตกกังวล และซึมเศร้าในนิสิตคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ของ อตินุช มาลากุล ณ อยุธยา พบว่านิสิตมีความคิดอยากตาย  ร้อยละ 
17.5 [12] นอกจากนี้ สถิตินิสิตนักศึกษาฆ่าตัวตายที่ปรากฏเป็นข่าวในหน้าหนังสือพิมพ์ระหว่างปี 2546-2551 มีนิสิต
นักศึกษาฆ่าตัวตายทั้งสิ้น 66 คน ฆ่าตัวตายส าเร็จ 61 คน เป็นเพศชายร้อยละ 72 และเพศหญิง ร้อยละ 28 [13]  

ในจังหวัดอุบลราชธานี มีการศึกษาเกี่ยวกับการฆ่าตัวตายน้อยมาก ทั้งๆ ที่สถิติของอัตราการฆ่าตัวตาย  
ในจังหวัดอุบลราชธานีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นในทุกๆ ปี จากสถิติข้อมูล  5 ปีย้อนหลัง พ  .ศ  . 2549 – 2553 อัตราการฆ่าตัว
ตายของจังหวัดอุบลราชธานี  อยู่ที่ 3.49 3.48 3.25 3.68 และ 3.88 ต่อประชากรแสนคน ตามล าดับ และเมื่อตรวจสอบ
ข้อมูลย้อนหลังพบว่า อัตราการฆ่าตัวตายไม่ลดลง คือ จาก พ  .ศ  . 2546-2548 พบอัตรา 3.40 3.12 และ 3.61 ต่อแสน
ประชากรตามล าดับ [15]  

อีกทั้งการศึกษาเกี่ยวกับความคิดฆ่าตัวตายในวัยรุ่นตอนปลายที่เป็นนักศึกษาโดยตรงในจังหวัดอุบลราชธานี
ยังไม่มีการศึกษามาก่อน ทั้งๆ ที่วัยนี้นับว่าเป็นทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญยิ่งในอนาคต และจากผลการศึกษารายกรณี 
ใน ปมปริศนา: วัยรุ่นฆ่าตัวตาย พบว่าปัจจัยเส่ียงและสาเหตุกระตุ้นให้เกิดปัญหาการฆ่าตัวตายในวัยรุ่นแต่ละรายนั้น 
ล้วนมีเหตุปัจจัยที่ซับซ้อน การตัดสินใจที่จะจบชีวิตลงของบุคคลต่างๆ ไม่ได้เกิดจากเหตุผลเดียว [16] และเน่ืองมาจาก
ความคิดฆ่าตัวตายเป็นขั้นตอนเริ่มต้นของพฤติกรรมการฆ่าตัวตายที่จะเชื่อมโยงไปถึงการฆ่าตัวตายส าเร็จในที่สุด 
ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะท าการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับความชุกของความคิดฆ่าตัวตายของนักศึกษา และปัจจัยต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้อง เช่น สัมพันธภาพกับบิดา – มารดา ทัศนคติเกี่ยวกับการฆ่าตัวตาย เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการวางแผนป้องกัน และเฝ้าระวังพฤติกรรมการฆ่าตัวตายของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในจังหวัด
อุบลราชธานีต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย  

เพื่อหาความชุกของความคิดฆ่าตัวตาย และหาความสัมพันธ์ระหว่างความคิดฆ่าตัวตายกับทัศนคติต่อ
ความคิดฆ่าตัวตาย และสัมพันธภาพกับบิดา – มารดา ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัย 2 แห่ง ของ
จังหวัดอุบลราชธานี 
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วิธีด าเนินการวิจยั 
 ขนาดตัวอย่างในการศึกษานี้ไดม้าจากการค านวณจากสูตรการประมาณค่าสัดส่วน ใช้สัดส่วนของความคิดฆ่า
ตัวตายของนักศึกษาเท่ากับ 10% และก าหนดค่าความเชื่อมั่นที ่95% จะได้ขนาดตัวอย่างตามการค านวณข้างล่างนี ้

n = Z2
/2 P(1- P) จะได ้ n =     1.962 (0.1)(0.9) 

   d2
          (0.03)2      

n = 384.16 = 385 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นปีที่ 1 – 4 ปี

การศึกษา 2555 ในมหาวิทยาลัย 2 แห่ง ของจังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 485 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบ
แบ่งชั้นภูมิและแบ่งกลุ่ม 3 ขั้นตอน (stratified 3 – stage cluster sampling) โดย 1. แบ่งมหาวิทยาลัยในจังหวัด
อุบลราชธานีออกเป็น 2 ชั้นภูมิ แล้วท าการสุ่มเลือก 3 คณะในแต่ละมหาวิทยาลัย 2. สุ่มเลือก 1 หลักสูตร ในแต่ละชั้นปี 
(ชั้นปีที่ 1 - 4) 3. สุ่มเลือกนักศึกษาที่สุ่มมาแล้วหลักสูตรละ 20 คน ในการสุ่มเลือกคณะ หลักสูตรที่ศึกษา และจ านวน
นักศึกษาเลือกตัวอย่างโดยใช้การสุ่มอย่างง่าย  

เก็บรวบรวมข้อมูลหลังจากโครงการวิจัยได้รับการรับรองจากส านักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล โดยใช้แบบสอบถามซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 เป็น
ข้อมูลส่วนบุคคลต่างๆ ส่วนที่ 2 เป็นข้อมูลด้านความคิดฆ่าตัวตาย โดยใช้แบบประเมินความคิดฆ่าตัวตาย แปลมาจาก 
Modified Suicidal Ideation Scale developed by Rudd มีค่า Cronbach’s Coefficient Alpha เท่ากับ 0.88 และค่า 
Item-total correlations อยู่ระหว่าง 0.44 - 0.84 [10] ส่วนที่ 3 เป็นข้อมูลด้านทัศนคติต่อการฆ่าตัวตาย โดยใช้
แบบสอบถามเกี่ยวกับทัศนคติเกี่ยวกับการฆ่าตัวตาย ซึ่งแปลมาจาก Suicide Opinion Questionnaire by Domino G: 
Attitude towards suicide: a factor analytic approach มีค่า Cronbach’s Coefficient Alpha เท่ากับ 0.56 ท าการ
ทดสอบ test-retest reliability มีค่าอยู่ระหว่าง 0.73 – 0.96 [14] ส่วนที่ 4 ข้อมูลด้านสัมพัธภาพกับบิดา – มารดา โดย
ใช้แบบวัดความสัมพันธ์ระหว่างบิดา – มารดา และลูกของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ทดสอบ reliability 
ของแบบวัดก่อนและหลังในหัวข้อรวมเรื่องการดูแล (Care) ได้ค่าเท่ากับ 0.76 และในหัวข้อรวมปกป้องมากเกินไป 
(Overprotection) ได้เท่ากับ 0.63 [17]

 

 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้สถิติเชิงพรรณา ค่าความถี่ ร้อยละ ในข้อมูลเชิงคุณภาพ และในข้อมูลเชิงปริมาณใช้
ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพื่ออธิบายลักษณะข้อมูลส่วนบุคคล ความชุกของความคิดฆ่าตัวตายและ
แบ่งกลุ่มระดับความคิดฆ่าตัวตายของกลุ่มตัวอย่าง และใช้การวิเคราะห์ถดถอย (Logistic regression analysis) ใช้ค่า 
Odds Ratio เพื่อบอกระดับความสัมพันธ์ระหว่างทัศนคติต่อการฆ่าตัวตาย สัมพันธภาพกับบิดา – มารดา กับความคิด
ฆ่าตัวตาย 
 
ผลการวิจัย 
 การศึกษานี้ประกอบด้วยนักศึกษาระดับปริญญาตรีจ านวน 485 คน โดยที่ส่วนใหญ่เป็นผู้หญิง ร้อยละ 80.8 
อายุเฉล่ีย 20.24 ปี (ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.25) นักศึกษามีเกรดเฉล่ีย อยู่ที่ 2.79 (ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.42) 
รายได้เฉล่ียต่อเดือนที่ได้รับจากบิดา - มารดา หรือผู้ปกครอง 4,808.99 บาท (ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2,873.95) 
นักศึกษาประมาณร้อยละ 30 พักอาศัยอยู่กับบิดา - มารดา ร้อยละ 28 อยู่คนเดียว และร้อยละ 26 อยู่กับเพื่อน ภายใน
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ระยะเวลา 1 ปีที่ผ่านมา นักศึกษาร้อยละ 23.1 มีบุคคลในครอบครัวหรือญาติใกล้ชิดเสียชีวิต โดยที่เสียชีวิตจากการ 
ฆ่าตัวตายร้อยละ 1 นักศึกษาร้อยละ 11.1 เคยมีประวัติป่วยเป็นโรค โดยที่ เป็นทั้งโรคซึมเศร้าและวิตกกังวลร้อยละ 
3.7 วิตกกังวลอย่างเดียวร้อยละ 3.1 และซึมเศร้าอย่างเดียว ร้อยละ 2.9 นักศึกษาร้อยละ 13.6 รายงานว่าติดยาเสพติด
หรือแอลกอฮอล์ ซึ่งในจ านวนนี้ติดแอลกอฮอล์มากที่สุดถึงร้อยละ 12.4 สถานภาพสมรสของบิดา - มารดา ของ
นักศึกษาส่วนใหญ่แต่งงานและอยู่ด้วยกัน การศึกษาของบิดา – มารดา ส่วนใหญ่อยู่ระดับประถมศึกษา บิดา-มารดา
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
 จากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมดจ านวน 485 คน นักศึกษามีความชุกของความคิดฆ่าตัวตายภายในระยะเวลา 1 ปีที่
ผ่านมา คิดเป็นร้อยละ 45.2 (95% CI = 0.41 – 0.50) ซึ่งสามารถแบ่งกลุ่มตามระดับความคิดฆ่าตัวตาย ได้เป็น กลุ่มที่
ไม่มีความคิดฆ่าตัวตาย ร้อยละ 54.8 กลุ่มที่มีความคิดฆ่าตัวตายระดับต่ าร้อยละ 23.9 กลุ่มที่มีความคิดฆ่าตัวตาย
ระดับสูงร้อยละ 11.8 กลุ่มที่มีพฤติกรรมเกี่ยวกับการฆ่าตัวตายร้อยละ 9.3 และกลุ่มที่เคยพยายามฆ่าตัวตายร้อยละ 
0.2 (ตารางที่ 1) 

เมื่อวิเคราะห์ถดถอย ใช้ค่า Odds ratio เพื่อบอกระดับความสัมพันธ์ระหว่างทัศนคติต่อการฆ่าตัวตาย 
สัมพันธภาพกับบิดา – มารดา และความคิดฆ่าตัวตาย โดยที่นักศึกษาที่มีทัศนคติที่เป็นบวกต่อการฆ่าตัวตายอยู่ใน
ระดับต่ า และทัศนคติที่เป็นบวกต่อการฆ่าตัวตายอยู่ในระดับสูง มีความสัมพันธ์กับความคิดฆ่าตัวตายอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติ โดยนักศึกษาที่มีทัศนคติต่อการฆ่าตัวตายอยู่ในระดับต่ าจะมีความเส่ียงที่จะมีความคิดฆ่าตัวตายมากเป็น 
3.73 เท่า (95% CI = 1.74 – 8.01, p = 0.001) ของนักศึกษาที่มีทัศนคติที่เป็นลบต่อการฆ่าตัวตาย และนักศึกษาที่มี
ทัศนคติต่อการฆ่าตัวตายอยู่ในระดับสูงจะมีความเส่ียงที่จะมีความคิดฆ่าตัวตายมากเป็น 26 เท่า (95% CI = 3.78 – 
22.86, p < 0.0001) ของนักศึกษาที่มีทัศนคติที่เป็นลบต่อการฆ่าตัวตาย ตามล าดับ แต่ไม่พบความสัมพันธ์ทางสถิติ
ระหว่างสัมพันธภาพของนักศึกษากับบิดา – มารดา และความคิดฆ่าตัวตาย (ตารางที่ 2) 

ตารางที่ 1 แสดงความชุกและการแบ่งกลุ่มระดับของความคิดฆา่ตัวตายของนักศึกษาระดับปรญิญาตรจี านวน 485 คน 

ระดับความคิดฆ่าตัวตาย จ านวน ร้อยละ 95% CI 

ไม่มีความคิดฆ่าตัวตาย 266 54.8 0.50 – 0.59 
มีความคิดฆ่าตวัตายระดบัต่ า 116 23.9 0.20 – 0.28 
มีความคิดฆ่าตวัตายระดบัสูง 57 11.8 0.09 – 0.15 
มีพฤติกรรมเกี่ยวกับการฆ่าตัวตาย 45 9.3 0.07 – 0.12 
เคยพยายามฆ่าตัวตาย 1 0.2 0.00 – 0.01 
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ตารางที่ 2 แสดงระดับความสัมพันธ์ระหว่างทัศนคติต่อการฆ่าตัวตาย สัมพันธภาพกับบิดา – มารดา กับความคิดฆ่า
ตัวตายของนักศึกษา 

ตัวแปร ความคิดฆ่าตัวตาย, n (%) Adjusted 
OR 

95% CI p-value 
ไม่ม ี ม ี

ทัศนคติต่อการฆ่าตัวตาย 
ลบ  100 (71.9) 39 (28.1) reference - - 
บวก ในระดับต่ า 158 (52.5) 143 (47.5) 3.73 1.74 – 8.01    0.001 
บวก ในระดับสูง 8 (17.8) 37 (82.2) 26.00 9.69 – 69.77 < 0.0001 

สัมพันธภาพกบับิดา – มารดา 
บิดา      
ควบคุม แต่ไม่แสดงความรักเอาใจใส่ 221 (55.7) 176 (44.3) reference - - 
รักเอาใจใส่ แต่ควบคุมมาก 38 (50.7) 37 (49.3) 0.86 0.41 – 1.79 0.680 
ไม่มีความผูกพันเลย 4 (66.7) 2 (33.3) 0.4.07 0.45 – 36.85 0.212 
มารดา      
ควบคุม แต่ไม่แสดงความรักเอาใจใส่ 249 (55.3) 201 (44.7) reference -     - 
ไม่มีความผูกพันเลย 13 (48.1) 14 (51.9) 0.43  0.11 – 1.69      0.227 
รักเอาใจใส่ แต่ควบคุมมาก 1 (33.3) 2 (66.7) 0      0.00 –       1.000 

 
สรุปและอภิปรายผล 
 จากผลการศึกษา พบว่าภายในระยะเวลา 1 ปีที่ผ่านมา ความชุกของความคิดฆ่าตัวตายของนักศึกษาอยู่ที่
ร้อยละ 45.2 ซึ่งแตกต่างกันไปในแต่ละกลุ่มระดับของความคิดฆ่าตัวตาย ผลการศึกษานี้เหมือนกับการศึกษาเกี่ยวกับ
การฆ่าตัวตาย พ.ศ. 2546 ในนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร ที่รายงานความชุกความคิดฆ่าตัว
ตายของนักเรียนที่ไม่เคยมีประวัติเกี่ยวกับการฆ่าตัวตายมาก่อนคิดเป็นร้อยละ 40.59 [10] อย่างไรก็ตาม ผลของ
การศึกษาค่อนข้างแตกต่างจากการศึกษาอื่นใน พ.ศ. 2549 ที่ศึกษาเกี่ยวกับความชุกของความคิดฆ่าตัวตายใน
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในกรุงเทพมหานคร ซึ่งมีความชุกของนักศึกษาที่มีความคิดฆ่าตัวตายร้อยละ 9.6 [18] และ
การศึกษาอื่นๆ ในนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในจังหวัดตาก ได้ผลการศึกษาว่ามีนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ร้อยละ 27.8 ที่มีความคิดฆ่าตัวตายภายในระยะเวลา 1 ปีที่ผ่านมา [14] และการศึกษาในนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของจังหวัดตากที่มีความคิดฆ่าตัวตายภายใน 1 สัปดาห์ที่ผ่านมา ของการประเมินเกี่ยวกับความคิดฆ่าตัวตาย
ทั้งหมด 3 ครั้ง โดยครั้งที่ 1 มีนักเรียนที่มีความคิดฆ่าตัวตายร้อยละ 14.1 ครั้งที่ 2 ร้อยละ 10.3 และร้อยละ 9.7 ในการ
ประเมินครั้งที่ 3 ตามล าดับ [19] ซึ่งความแตกต่างของความชุกของความคิดฆ่าตัวตายในแต่ละการศึกษา อาจจะเกิด
จากความแตกต่างของเคร่ืองมือและระยะเวลาของแต่ละการศึกษานั่นเอง นอกจากนี้ ความชุกของความคิดฆ่าตัวตาย
ของการศึกษานี้ค่อนข้างสูงกว่าการศึกษาที่ผ่านมา สาเหตุอาจจะมาจากสภาพจิตใจในชีวิตประจ าวัน เช่น วัยรุ่นที่มี
ความเครียดในชีวิต มีสัมพันธภาพที่ไม่ดีกับครอบครัวและบุคคลใกล้ชิด ขาดทักษะในการแก้ปัญหา ไม่ประสบ
ความส าเร็จในกิจกรรมต่างๆ ตามที่คาดหวัง เช่น เรื่องการเรียน [20] นอกจากนี้ ในปัจจุบันมีความเป็นวัตถุนิยม ส่งผล
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ให้วัยรุ่นขาดสัมพันธภาพกับครอบครัว ในขณะเดียวกันส่ือต่างๆ และเทคโนโลยีต่างๆ เข้ามาแทนที่ความสัมพันธ์ใน
ครอบครัว ซึ่งน าไปสู่ความคิดและอาจจะท าให้เกิดการฆ่าตัวตายของวัยรุ่นในอนาคตได้ [21]    
 จากการศึกษา แสดงให้เห็นว่าทัศนคติต่อการฆ่าตัวตายมีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติอย่างมากกับ
ความคิดฆ่าตัวตายของนักศึกษา นักศึกษาเห็นด้วยกับทัศนคติเกี่ยวกับการฆ่าตัวตาย คือ “มีบางสถานการณ์ที่ฉัน
เข้าใจได้ว่าท าไมคนถึงฆ่าตัวตาย” และ “คนที่พยายามฆ่าตัวตายนั้น ไม่ได้ต้องการจบชีวิตตัวเองจริงๆ เขาเพียงแต่ร้อง
ขอความช่วยเหลือ” ซึ่งผลการศึกษานี้เหมือนกับผลการศึกษาอื่นๆ ในประเทศไทย [14, 18, 22] ซึ่งอาจอธิบายได้ว่า 
นักศึกษามีโอกาสที่จะได้รับรู้ข่าวสารเกี่ยวกับการฆ่าตัวตายได้ง่ายและบ่อยครั้งจากส่ือต่างๆ ท าให้ทัศนคติที่มีต่อการ
ฆ่าตัวตายเปล่ียนแปลงไป ไม่ได้คิดว่าการฆ่าตัวตายเป็นการกระท าที่น่ากลัวหรือเป็นบาป ซึ่งน่าจะเป็นผลมาจากการที่
วัยรุ่นที่เจริญเติบโตในทศวรรษนี้ได้รับข้อมูลเกี่ยวกับการฆ่าตัวตายได้ดีขึ้น [18] ส าหรับทัศนคติที่ไม่เห็นด้วยกับการฆ่า
ตัวตาย นักศึกษาส่วนใหญ่เชื่อว่า “การฆ่าตัวตายเป็นบาป” “ไม่ว่าอะไรจะแย่แค่ไหนก็ตาม มันไม่เคยแย่ขนาดต้องฆ่า
ตัวตาย” “คนที่ต้องการฆ่าตัวตายควรถูกยับยั้งจากการกระท า ไม่ว่าจะต้องทุ่มเทแค่ไหนก็ตาม” และ “ฉันยอมรับการฆ่า
ตัวตายไม่ได้ เพราะขัดกับหลักความเชื่อทางศาสนาของฉัน” ซึ่งผลการศึกษานี้เหมือนกับ 3 การศึกษาในจังหวัดอื่นๆ 
ของประเทศไทย สามารถอธิบายได้ว่า นักศึกษามีความเชื่อตามหลักของศาสนาที่ตนนับถือ นั่นคือทุกศาสนาเชื่อว่า
การฆ่าตัวตายเป็นบาป อย่างไรก็ตาม ในการศึกษานี้แสดงให้เห็นว่าทัศนคติเกี่ยวกับการฆ่าตัวตายมีความส าคัญในแต่
ละสถานการณ์และความคิดที่แตกต่างกันในการที่จะตัดสินใจของแต่ละบุคคล เช่น จากประสบการณ์โดยตรง พ่อแม่ 
สัมพันธภาพกับสังคมหรือผู้อื่น ตลอดจนส่ือต่างๆ [23] ถ้าทุกฝ่ายให้ความร่วมมือกันปัญหาการฆ่าตัวตายของวัยรุ่นก็
สามารถป้องกันและแก้ไขได้  
 นักศึกษาส่วนใหญ่ในการศึกษานี้มีสัมพันธภาพกับบิดา – มารดา ในแบบควบคุม แต่ไม่แสดงความรักเอาใจ
ใส่ ซึ่งเหมือนกับการศึกษาระบาดวิทยาปัญหาด้านอารมณ์และพฤติกรรมของเด็กและวัยรุ่น ใน พ.ศ. 2548 ของกรม
สุขภาพจิต [17] แต่แตกต่างกับการศึกษาในเยาวชนที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน
จังหวัดสงขลา ที่มีรูปแบบความสัมพันธ์กับบิดา – มารดา เป็นแบบรักเอาใจใส่ แต่ควบคุมมาก [24]  
 การศึกษานี้ไม่พบความสัมพันธ์ระหว่างสัมพันธภาพกับบิดา – มารดา และความคิดฆ่าตัวตาย สามารถ
อธิบายได้ว่า นักศึกษาที่เจริญเติบโตในสภาวะปัจจุบันจะได้รับประสบการณ์ใหม่ๆ จากภายนอกมากกว่าประสบการณ์
ในครอบครัว ซึ่งความส าคัญของผู้ใหญ่ในความคิดของวัยรุ่นจะลดน้อยลง [25] นอกจากนี้ สัมพันธภาพกับบุคคลอื่นๆ  
เช่น กับเพื่อนหรือแฟน ล้วนส่งผลกระทบต่อวัยรุ่นมากกว่าบิดา – มารดา รวมไปถึง การเป็นสังคมที่เน้นความเป็นตัว
ของตัวเอง เน้นการแก่งแย่งแข่งขันในกลุ่มวัยรุ่น ท าให้วัยรุ่นเกิดความรู้สึกโดดเดี่ยวและแปลกแยก ซึ่งเป็นสาเหตุ
ส าคัญที่น าไปสู่การฆ่าตัวตาย [20] 

อย่างไรก็ตาม ในการศึกษานี้ท าให้ทราบถึงข้อมูลเชิงปริมาณเกี่ยวกับความคิดฆ่าตัวตายในนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ซึ่งสามารถน าไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานเพื่อการศึกษาในเชิงคุณภาพต่อไป เช่น การท า Focus group ใน
นักศึกษากลุ่มที่เคยพยายามฆ่าตัวตาย ซึ่งจะใช้เป็นแนวทางในการหาทางป้องกันการฆ่าตัวตายได้ในอนาคต 
 การฆ่าตัวตายเป็นปัญหาที่ส าคัญทางสาธารณสุข แต่พฤติกรรมการฆ่าตัวตายมีความซับซ้อน และมีปัจจัย
เส่ียงที่แตกต่างกัน เช่น อายุ เพศ หรือพื้นที่ และการฆ่าตัวตายสามารถเกิดขึ้นได้จากปัจจัยเพียงตัวเดียวหรือจาก
หลายๆ ปัจจัย ปัจจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับความคิดฆ่าตัวตาย ล้วนมีความส าคัญต่อการป้องกันการฆ่าตัวตายได้ ดังนั้น
ควรจะให้ความใส่ใจและตระหนักในปัญหาการฆ่าตัวตาย การฆ่าตัวตายจ านวนมากสามารถป้องกันได้ หากทุกฝ่าย
ร่วมมือกัน และมีความเมตตาต่อผู้ที่มีโอกาสคิดฆ่าตัวตาย ย่อมจะสามารถป้องกันไม่ให้เกิดการฆ่าตัวตายในวัยรุ่นได้  
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บทคัดยอ่ 
 งานวิจัยนี้เป็นการศึกษาเรื่อง คุณสมบัติทางกายภาพและทางกลของคอนกรีตน้ าหนักเบาผสมหินฝุ่น 
โดยตัวแปรที่ท าการศึกษามีดังนี้ คุณสมบัติของคอนกรีตเมื่อแทนที่ปูนซีเมนต์ด้วยเถ้าถ่านหิน คุณสมบัติ 
ของคอนกรีตเมื่อแทนที่หินธรรมชาติด้วยหินเบา ค่าก าลังอัดของอัตราส่วนผสมที่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่น  
ผลการทดสอบการแอ่นตัวของชิ้นส่วนพื้นส าเร็จรูปน้ าหนักเบาผสมหินฝุ่น และการเปรียบเทียบราคาต้นทุนในการ
ผลิตคอนกรีตที่มีส่วนผสมในอัตราส่วนต่างๆ ผลที่ได้จากการทดสอบ พบว่าอายุคอนกรีตที่มีส่วนผสมปกติ 
และคอนกรีตที่แทนที่ปูนซีเมนต์ด้วยเถ้าถ่านหินที่มีอายุคอนกรีต 28 วัน มีค่าก าลังอัดมากกว่า 350 กิโลกรัม 
ต่อตารางเซนติเมตร คอนกรีตที่ใช้หินเบาแทนที่หินธรรมชาติ เมื่อท าการทดสอบก าลังอัดของคอนกรีตที่แทนที่
ทรายด้วยหินฝุ่นในอัตราส่วนผสมต่างๆ ได้อัตราส่วนผสมที่สามารถรับก าลังอัดได้สูงที่สุด คือคอนกรีตที่แทนทราย
ด้วยหินฝุ่นร้อยละ 15 โดยปริมาตร ซึ่งเมื่อน ามาหล่อเป็นพื้นส าเร็จรูปได้ค่าความแอ่นตัวสูงสุดไม่เกินที่มาตรฐาน
ก าหนด และได้คอนกรีตที่มีน้ าหนักเบา แม้ว่าราคาต้นทุนจะสูงแต่ก็นับว่าคุ้มค่าต่อการลงทุน เพราะได้คอนกรีต 
ที่สามารถรับก าลังได้และมีน้ าหนักเบา 
 
ค้าส้าคญั: หินเบา หินฝุ่น ก าลังอัด คอนกรีตน้ าหนักเบาผสมหินฝุ่น พื้นส าเร็จรูป 
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Abstract 
 This research studies the physical and mechanical properties of lightweight concrete using silt 
stone as a replacement of sand, concrete using fly ash as a replacement of cement, concrete using 
lightweight stone as a replacement of coarse aggregate. The deflection of lightweight plank slab and cost 
of mixture in various ratios were studied. The results showed that compressive strength of normal 
concrete and concrete using fly ash as a replacement by volume of cement at the ages of 28 days were 
greater than 350 kilograms per square centimeters. Concrete using light weight stone as a replacement 
of coarse aggregate and 15 percent by volume silt stone has the highest compressive strength. 
Deflection of plank slab did not exceed the standard value. Cost of lightweight concrete was found to be 
higher than that of normal concrete. Although lightweight concrete is more costly than the normal one, it 
is lighter and causes less pollution. The advantage of light weight plank slab will make it more preferable 
for construction as compared to normal concrete. 
 

Keywords:  Lightweight stone, Silt stone, Compressive strength, Silt stone lightweight concrete, Plank 
slab 
 

บทน้า 
งานโครงสร้างที่นิยมใช้กันอย่างแพร่หลายตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบัน คืองานคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) ชนิด

หล่อในที่ ในการก่อสร้างแบบคอนกรีตเสริมเหล็กนี้ต้องท างานตามกระบวนการขั้นตอนและอายุของคอนกรีตที่จะ
สามารถรับน้ าหนักได้ตามการออกแบบ ซึ่งจะใช้ระยะเวลาในการก่อสร้างนาน ไม่สามารถก าหนดระยะเวลาที่
แน่นอนได้ จึงมีการพัฒนาระบบการก่อสร้างแบบใหม่ขึ้น เพื่อลดระยะเวลาในการก่อสร้างให้กระชับและรวดเร็ว
กว่าเดิม นั่นคือการใช้ชิ้นส่วนคอนกรีตส าเร็จรูป เช่น พื้น และ ผนัง เป็นต้น เนื่องจากสามารถส่ังหล่อจากโรงงาน
ได้ครั้งละหลายๆ ชิ้นส่วน แต่จะส้ินเปลืองในเรื่องของค่าขนส่ง เพราะวัสดุมีน้ าหนักมาก ในปัจจุบันจึงมีการคิดค้น
ท าชิ้นส่วนคอนกรีตส าเร็จรูปน้ าหนักเบาขึ้น โดยการใช้วัสดุอื่นที่เบากว่าทดแทนส่วนผสมบางส่วน  ชิ้นส่วน
คอนกรีตส าเร็จรูปนี้ได้มาจากการผสมคอนกรีตที่มีส่วนผสมของปูนซีเมนต์ปอร์ตแลนด์ประเภทที่ 1 หิน ทราย และ
น้ า โดยมีการใช้เถ้าถ่านหินจากเหมืองแม่เมาะ จังหวัดล าปาง แทนลงในปูนซีเมนต์บางส่วน ศักยภาพของการน า
เถ้าถ่านหินไปใช้เป็นส่วนผสมในคอนกรีตคือช่วยเพิ่มความสามารถในการเท เพิ่มความต้านทานต่อการกัดกร่อน
ของคอนกรีต ลดผลกระทบจากการแยกตัว ลดความร้อนที่เกิดขึ้นในคอนกรีต ลดการหดตัว ลดอัตราการซึมผ่าน
ของน้ า [1] และที่ส าคัญคือช่วยเพิ่มก าลังอัดและก าลังดึงของคอนกรีตเมื่อมีอายุมากขึ้น [2] ส่วนวัสดุมวลรวมนั้นจะ
ใช้หินที่มีน้ าหนักเบาแทนหินธรรมชาติ ซึ่งหินเบานี้มีลักษณะโครงสร้างภายในเป็นรูพรุนปิด มีค่าความถ่วงจ าเพาะ
เท่ากับ 1.3 สามารถใช้แทนหินธรรมชาติในงานก่อสร้างที่ต้องการให้มีน้ าหนักเบาและสามารถรับแรงได้ 

ในปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาทรายมีราคาแพง เนื่องจากเป็นวัสดุที่ใช้แล้วหมดไป อีกทั้งการดูด
ทรายจากแม่น้ ามาใช้ ยังก่อให้เกิดปัญหาด้านสภาวะแวดล้อม อันจะท าให้เกิดการทรุดตัวของพื้นที่ใกล้เคียง ใน
การท างานวิจัยครั้งนี้จึงได้มีการน าหินฝุ่นที่ได้จากการย่อยและโม่หินมาใช้แทนทรายบางส่วน ส าหรับหินฝุ่นนี้มี
ลักษณะทางกายภาพคล้ายทรายมาก จึงน่าจะมีความแข็งแรงใกล้เคียงกัน เมื่อน ามาผสมคอนกรีต อีกทั้งหินฝุ่นยัง
มีราคาถูกกว่าทรายถึงแปดเท่าด้วย [3-4] และงานวิจัยที่ผ่านมายังแสดงให้เห็นว่าหินฝุ่นสามารถเพิ่มความ 
สามารถในการต้านทานแรงอัดให้กับคอนกรีตได้ [5-9] 
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การวิจัยเพื่อศึกษาคุณสมบัติทางกายภาพและทางกลของชิ้นส่วนคอนกรีตส าเร็จรูปน้ าหนักเบาผสมหิน
ฝุ่นนี้จึงได้เกิดขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการน าไปใช้ประโยชน์ในงานโครงสร้างอาคารคอนกรีตเสริมเหล็กและงาน
ทางด้านวิศวกรรมโยธาทั่วไปได้ในอนาคต 

วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
เพื่อทดสอบสมบัติทางกายภาพและทางกลของชิ้นส่วนพื้นคอนกรีตส าเร็จรูปน้ าหนักเบาผสมฝุ่นหินปูน

จากเหมืองหิน 

วิธีด้าเนินการวิจัย 
1. วัสดุทดสอบ 

1) ปูนซีเมนต์ปอร์ตแลนด์ประเภทที่ 1 ตาม มอก.15 – 2524 ค่าความถ่วงจ าเพาะ 3.15 
2) เถ้าถ่านหิน จากโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้าแม่เมาะ จังหวัดล าปาง ค่าความถ่วงจ าเพาะ 2.19  
3) หินฝุ่น จากอ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสระบุร ีค่าความถ่วงจ าเพาะ 2.71 
4) หินเบา เป็นเม็ดหินที่มีโครงสร้างภายในเป็นโฟม หรือรูพรุนปิด ค่าความถ่วงจ าเพาะ 1.3 ขนาด 1/4-3/8 นิ้ว 
5) ทรายน้ าจืด ค่าความถ่วงจ าเพาะ 2.61 
6) หินก่อสร้าง มีขนาดอยู่ในช่วง 3/8-1/2 นิ้ว ค่าความถ่วงจ าเพาะ 2.72   
7) น้ าประปา 

2. การออกแบบส่วนผสมคอนกรีต 
 ออกแบบส่วนผสมคอนกรีตโดยน้ าหนักต่อการผสมคอนกรีต 1 ครั้ง ให้ได้ปริมาตร เท่ากับ 0.1219 
ลูกบาศก์เมตร ดังต่อไปนี ้

1) ก าหนดอัตราส่วนของน้ าต่อวัสดุผสม (W/B) เท่ากับ 0.45 
2) ออกแบบให้คอนกรีตสามารถรับก าลังอัดที่ 28 วัน ได้ 350 กิโลกรัมต่อตารางเซนติเมตร 
3) ก าหนดอัตราส่วนผสมของปูนซีเมนต์ เถ้าถ่านหิน ทราย หินฝุ่น หิน และหินเบา โดยมีสัญลักษณ์ ดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 อัตราส่วนผสมของคอนกรีตโดยน้ าหนักต่อปริมาตร 0.1219 ลบ.ม. 
สัญลักษณ์ ปูนซีเมนต ์ เถ้าถ่านหิน ทราย หินฝุ่น หิน หินเบา น้ า 

CT 54.86 - 92.64  - 118.85  - 24.68 
CF10 49.37 5.49 92.78  - 118.17  - 24.68 
CTL 54.86 - 92.78  -  - 56.48 24.68 

S45D0 49.37 5.49 92.78  -  - 56.48 24.68 
S40D5 49.37 5.49 82.58 10.72  - 56.48 24.68 
S35D10 49.37 5.49 72.26 21.44  - 56.48 24.68 
S30D15 49.37 5.49 61.93 32.15  - 56.48 24.68 
S25D20 49.37 5.49 51.61 42.87  - 56.48 24.68 
S20D25 49.37 5.49 41.29 53.59  - 56.48 24.68 
S15D30 49.37 5.49 30.97 64.31  - 56.48 24.68 
S10D35 49.37 5.49 20.64 75.03  - 56.48 24.68 
S5D40 49.37 5.49 10.32 85.74  - 56.48 24.68 
S0D45 49.37 5.49 - 96.46  - 56.48 24.68 
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3. การเตรียมตัวอย่างทดสอบ 
 1) การเตรียมตัวอย่างหินฝุ่น โดยการแบ่งเก็บตัวอย่าง ทั้งส่วนล่าง ส่วนกลาง และส่วนบน รอบกองหิน
ฝุ่นตามรัศมีทุกทิศทางของกองหินฝุ่นมาใส่กระสอบ และท าการผสมกันโดยการแบ่งเป็นส่ีส่วน น ามาร่อนให้ผ่าน
ตะแกรงเบอร์ 4 และค้างตะแกรงเบอร์ 100 แล้วเก็บไว้ให้มิดชิด ไม่ให้สัมผัสกับความชื้น 
 2) การเตรียมตัวอย่างคอนกรีต ในการศึกษานี้ใช้ตัวอย่างคอนกรีตทรงกระบอกขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 
15 เซนติเมตร สูง 30 เซนติเมตร แทนที่ปูนซีเมนต์ปอร์ตแลนด์ประเภทที่ 1 ด้วยเถ้าถ่านหินในอัตราส่วนร้อยละ 
10  ปริมาณน้ าที่ใช้ในส่วนผสมคือปริมาณน้ าที่ท าให้คอนกรีตมีค่ายุบตัวระหว่าง 5 ถึง 10 เซนติเมตร ภายหลัง
หล่อตัวอย่างคอนกรีตได้ 24 ชั่วโมง จึงท าการถอดแบบตัวอย่างคอนกรีตแล้วน าไปบ่มโดยแช่ในน้ า และท าการ
ทดสอบก าลังอัดของคอนกรีตที่อายุ 1, 3, 7 และ 28 วัน ของคอนกรีต CT, CF10 และ CTL ส่วนคอนกรีตที่มี
ส่วนผสมของหินฝุ่น จะท าการทดสอบที่อายุคอนกรีต 3, 7 และ 28 วัน 
 3) การหล่อแผ่นพื้นคอนกรีตส าเร็จรูป โดยจัดท าไม้แบบ แล้วท าการหล่อพื้นคอนกรีตขนาด กว้าง 1 
เมตร ยาว 3 เมตร หนา 10 เซนติเมตร จากคอนกรีตที่มีอัตราส่วนผสมของหินฝุ่นแทนทรายและมีหินเบา ใส่เหล็ก
กันร้าวขนาด RB6 @ 0.15 เมตร ถอดแบบที่อายุ 7 วัน แล้วบ่มด้วยกระสอบป่านที่ชุ่มน้ าเป็นเวลา 7 วัน น ามาท า
การทดสอบค่าการแอ่นตัวที่อายุคอนกรีต 28 วัน 
4. การทดสอบตัวอย่างคอนกรีต 
 1) วิธีการทดสอบคอนกรีตรูปทรงกระบอกมาตรฐาน 
 1.1) วัดขนาดมิติของแท่งทดสอบด้วยเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ โดยน าเวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ วัดเส้นผ่าน
ศูนย์กลางและความสูงของแท่งทดสอบ 
 1.2) น าแท่งทดสอบขึ้นชั่งน้ าหนัก 
 1.3) เคลือบผิวคอนกรีตด้านที่ไม่เรียบด้วยก ามะถัน 
 1.4) ท าความสะอาดผิวแท่นธารทั้งด้านบน และด้านล่างของเคร่ืองทดสอบก าลังอัดคอนกรีต 
 1.5) ต าแหน่งของแนวแกนของแท่งทดสอบต้องตรงกับแนวศูนย์กลางของน้ าหนักกดและผิวแท่นธารต้อง
สัมผัสกับผิวทดสอบแนบสนิท 
 1.6) ควบคุมอัตราการกดของเคร่ืองทดสอบก าลังอัดคอนกรีตอย่างสม่ าเสมอและไม่กระตุก เคร่ืองทดสอบ
แบบหมุดเกลียว จะต้องเป็นเครื่องที่หัวกดสามารถเคล่ือนที่ด้วยความเร็วประมาณ 1.3 มิลลิเมตรต่อนาที เครื่อง
ทดสอบแบบไฮดรอลิก ต้องเป็นเครื่องที่สามารถให้น้ าหนักกดด้วยอัตราคงที่ อยู่ในช่วง 0.14-0.34 นิวตันต่อตาราง
มิลลิเมตรต่อวินาที ในช่วงครึ่งแรกของน้ าหนักกดสูงสุดที่แท่งทดสอบจะรับได้นั้น ยอมให้ใช้อัตราการกดสูงกว่า
ก าหนดได้ และในการควบคุมเคร่ืองทดสอบขณะที่แท่งทดสอบถึงจุดครากอย่างรวดเร็วทันทีก่อนถึงจุดประลัยห้าม
ปรับอัตราการกดหรือส่วนใด ๆ ของเคร่ืองทดสอบแรงอัดคอนกรีต 
 1.7) กดจนกระทั่งแท่งทดสอบถึงจุดประลัย บันทึกค่าน้ าหนักกดสูงสุดที่แท่งทดสอบสามารถรับได้ 
 2) วิธีการทดสอบพื้น 
 2.1) วัดความกว้างและความยาวของแผ่นพื้นส าเร็จรูป 
 2.2) ก าหนดความยาวประสิทธิผล โดยให้แผ่นพื้นส าเร็จรูปวางอยู่บนแท่นธารอย่างน้อยด้านละ 10 
เซนติเมตร  
 2.3) วัดระยะหาต าแหน่งกึ่งกลางของแผ่นพื้นส าเร็จรูปตามแนวความยาว 
 2.4) ติดตั้งนาฬิกาวัดการเปล่ียนแปลงรูปร่างที่กึ่งกลางด้านบน จ านวน 1 จุด ให้สัมผัสแผ่นพื้น พร้อมกับ
ปรับค่าเร่ิมต้นเป็นศูนย์ ดังรูปที่ 1 
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รูปที่ 1 ต าแหน่งติดตัง้นาฬิกาวดัการเปล่ียนแปลงรูปร่าง 
 

 2.5) ใส่น้ าหนักบรรทุกเป็นช่วงๆ บนแผ่นพื้นส าเร็จรูป คือ ร้อยละ 25, 50, 75 และ 100 ของน้ าหนัก
บรรทุกที่ก าหนดไว้ (การใส่น้ าหนักบรรทุกต้องค่อยๆ วางลงบนแผ่นพื้นส าเร็จรูปและวางน้ าหนักบรรทุกให้กระจาย
เต็มพื้นที่) และช่วงน้ าหนักบรรทุกใดๆ ต้องไม่ปรากฏรอยร้าวใต้ท้องแผ่นพื้นส าเร็จรูปเกิน 0.2 มิลลิเมตร 
 
ผลการวิจัย 
1. ก าลังอัดของคอนกรีต 

 ผลการทดสอบก าลังอัดของแท่งตัวอย่างคอนกรีต ประกอบด้วย แท่งคอนกรีตที่ใช้วัสดุต่าง ๆ ทดแทนกัน 
หลายประเภท โดยมีผลการทดสอบดังต่อไปนี้ 

 1) คอนกรีตเมื่อแทนที่ปูนซีเมนต์ด้วยเถ้าถ่านหิน รูปที่ 2 
 2) คอนกรีตเมื่อแทนที่หินธรรมชาติด้วยหินเบา รูปที่ 3 
 3) คอนกรีตเมื่อแทนที่ทรายด้วยหินฝุ่น รูปที่ 4 และ 5 
 

 
รูปที่ 2 ก าลังอัดของคอนกรีตเมือ่แทนที่ปูนซีเมนต์ด้วยเถา้ถ่านหิน 
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รูปที่ 3 ก าลังอัดของคอนกรีตเมือ่แทนทีห่ินด้วยหินเบา 

 
 

 
รูปที่ 4 ก าลังอัดของคอนกรีตเมือ่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่น 

 
 

 
รูปที่ 5 ก าลังอัดของคอนกรีตเมือ่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่น (ต่อ) 

 รูปที่ 2 พบว่าค่าก าลังอัดของ CF10 ที่อายุคอนกรีต 1, 3 และ 7 วัน จะมีค่าสูงกว่า CT เนื่องมาจาก
ปฏิกิริยาปอซโซลานที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ท าให้คอนกรีตมีการพัฒนาก าลังอัดอย่างรวดเร็วในช่วงต้นของอายุ
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คอนกรีต ซึ่งเมื่อพิจารณาผลก าลังอัดที่อายุคอนกรีต 28 วันแล้ว พบว่าค่าก าลังอัดของ CF10 จะต่ ากว่า CT ร้อย
ละ 3.27 เป็นผลมาจากปฏิกิริยาของปูนซีเมนต์ที่เหลืออยู่เข้าท าปฏิกิริยากับน้ า และซิลิกาในเถ้าถ่านหินเข้าท า
ปฏิกิริยากับแคลเซียมไฮดรอกไซด์ ซึ่งปฏิกิริยาดังกล่าวจะเกิดขึ้นอย่างช้าๆ ท าให้การพัฒนาก าลังอัดเกิดขึ้นช้า
ตามไปด้วย เป็นผลให้การพัฒนาก าลังอัดตอนปลายของคอนกรีตที่มีเถ้าถ่านหินแทนที่ปูนซีเมนต์อยู่นั้น มีก าลังอัด
ต่ ากว่าคอนกรีตปกติที่ไม่มีเถ้าถ่านหินเป็นส่วนผสม จึงสามารถสรุปได้ว่า คอนกรีตที่แทนที่ปูนซีเมนต์ด้วยเถ้าถ่าน
หินนี้ เถ้าถ่านหินจะสามารถช่วยพัฒนาก าลังอัดในช่วงต้นของอายุคอนกรีตได้ แต่ก าลังอัดตอนปลายของอายุ
คอนกรีตจะลดลง เมื่อเทียบกับคอนกรีตที่ไม่ได้แทนที่ด้วยเถ้าถ่านหิน ดังนั้นการแทนที่ปูนซีเมนต์ด้วยเถ้าถ่านหิน
ในปริมาณที่เหมาะสมจึงมีความเหมาะสมกับงานที่ต้องการความแข็งแรงของคอนกรีตในช่วงต้น กล่าวคือชิ้นส่วน
วัสดุส าเร็จรูปนั่นเอง 

 รูปที่ 3 สามารถสรุปได้ว่าคอนกรีตที่แทนที่หินธรรมชาติด้วยหินเบาทั้งหมดจะมีค่าก าลังอัดต่ ากว่า
คอนกรีตที่ใช้หินธรรมชาติในทุกช่วงอายุ เป็นผลมาจากลักษณะทางกายภาพของหินเบามีลักษณะเป็นรูพรุนจึงมี
ความต้องการน้ ามาก เป็นผลให้รับก าลังอัดได้น้อยลงร้อยละ 4.9,  2.3 และ 1.0  ที่อายุคอนกรีต 3, 7 และ 28 วัน 
ตามล าดับ และเมื่อพิจารณาผลของก าลังอัดที่ 28 วัน พบว่ามีค่ามากกว่า 350 กิโลกรัมต่อตารางเซนติเมตร ดังนั้น
จึงสามารถน าคอนกรีตที่แทนที่หินธรรมชาติด้วยหินเบานี้มาใช้ในงานคอนกรีตได้ เพราะมีค่าก าลังอัดเกินกว่าค่าที่
ได้ออกแบบไว้ และสามารถน ามาใช้ในงานหล่อชิ้นส่วนส าเร็จรูปได้ 

 รูปที่ 4 และ 5 พบว่า ที่อายุคอนกรีต 28 วัน คอนกรีตที่ใช้หินฝุ่นแทนทรายร้อยละ 15 โดยปริมาตร มีค่า
ก าลังอัดสูงสุดเท่ากับ 390.5 กิโลกรัมต่อตารางเซนติเมตร รองลงไปคือคอนกรีตที่ใช้หินฝุ่นแทนทรายร้อยละ 20,  
10 และ 5 โดยปริมาตร มีค่าก าลังอัดเฉล่ียเท่ากับ 384.7, 374.8 และ 370.6 กิโลกรัมต่อตารางเซนติเมตร 
ตามล าดับ ดังนั้นอัตราส่วนผสมที่ดีที่สุดคือคอนกรีตที่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่นร้อยละ 15 โดยปริมาตรโดยเป็นผล
มาจาก หินฝุ่นมีขนาดเล็กกว่าหินแต่ใหญ่กว่าทรายเล็กน้อย จึงท าให้มีการกระจายตัวของมวลรวมที่ดี และใน
อัตราส่วนนี้ท าให้มวลรวมมีการคละขนาดที่ดีที่สุด จึงท าให้ช่องว่างในคอนกรีตน้อยลง และเนื้อคอนกรีตมีความ
แน่นกว่าคอนกรีตที่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่นในอัตราส่วนผสมอื่น อีกทั้งหินฝุ่นยังมีคุณสมบัติด้านความแข็งแกร่ง
มากกว่าทราย ตลอดจนหินฝุ่นเป็นผงของหินปูนจึงมีคุณ สมบัติในการประสานตัวที่ดีเมื่อท าปฏิกิริยากับน้ า จึงท า
ให้รับก าลังอัดได้มากที่สุด 

 เมื่อพิจารณาก าลังอัดที่อายุคอนกรีต 28 วัน ของอัตราส่วนผสมที่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่นในอัตราส่วนต่าง 
ๆ พบว่าอัตราส่วนที่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่นร้อยละ 15 และ 20 มีค่ามากกว่าคอนกรีตควบคุม ร้อยละ 2.78 และ 
1.31 ตามล าดับ และพบว่าคอนกรีตที่แทนทรายด้วยหินฝุ่นในอัตราส่วนไม่เกินร้อยละ 25 โดยปริมาตร จะมีค่า
ก าลังอัดของคอนกรีตที่ 28 วัน มากกว่า 350 กิโลกรัมต่อตารางเซนติเมตร แสดงว่าสามารถน าคอนกรีตที่มีอัตรา
ส่วนผสมดงักล่าวไปใช้ในงานก่อสร้างทั่วไปได้ เพราะมีก าลังค่อนข้างสูง 

 ในการเลือกใช้อัตราส่วนผสมคอนกรีตที่สามารถน าไปใช้ผลิตชิ้นส่วนคอนกรีตส าเร็จรูป (พื้น) ได้ คือทุก
อัตราส่วนผสม เพราะมีค่าก าลังอัดที่อายุคอนกรีต 28 วัน มากกว่า 200 กิโลกรัมต่อตารางเซนติเมตร ซึ่งก าหนดไว้
ใน มอก.576-2531 และจากการทดสอบพบว่าคอนกรีต S30D15 มีค่าหน่วยน้ าหนักเท่ากับ 1774.6 กิโลกรัมต่อ
ลูกบาศก์เมตร ซึ่งยังคงเบากว่าคอนกรีตปกติที่ใช้กันทั่วไปในงานก่อสร้าง 
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2. น้ าหนักจ าเพาะของคอนกรีต 
 
ตารางที่ 2 หน่วยน้ าหนักของคอนกรีตทดสอบ (ทรงกระบอก) 

สัญลักษณ์ น้ าหนักเฉลี่ย (กก.) ปริมาตรเฉล่ีย (ลบ.ซม.) น้ าหนักจ าเพาะ (กก./ลบ.ม.) 
CT 12.847 5360.1 2396.8 

CF10 12.702 5306.9 2393.4 
CTL 9.611 5361.3 1792.6 

S45D0 9.495 5350.7 1763.3 
 
 ตารางที่ 2 พบว่าค่าน้ าหนักจ าเพาะของคอนกรีตที่ แทนที่ปูนซีเมนต์ด้วยเถ้าถ่านหิน (CF10) มีค่าน้อย

กว่าค่าน้ าหนักจ าเพาะของคอนกรีตปกติ (CT) อยู่ร้อยละ 0.15 แต่มีค่ามากกว่าค่าน้ าหนักจ าเพาะของคอนกรีตที่
แทนที่ปูน ซีเมนต์ด้วยเถ้าถ่านหินร้อยละ 10 โดยน้ าหนัก และแทนที่ หินธรรมชาติด้วยหินเบา (S45D0) อยู่ร้อยละ 
26.33 เป็นผลมาจากการใช้หินเบาแทนที่หินธรรมชาติ เนื่องจากคอนกรีต CT มีค่าน้ าหนักจ าเพาะมากกว่า
คอนกรีตที่ใช้หินเบาแทนที่ หินธรรมชาติ (CTL) อยู่ร้อยละ 25.2 ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐาน คอนกรีตมวลเบา 
กล่าวคือ มีค่าหน่วยน้ าหนักน้อยกว่าคอนกรีตปกติอยู่ในช่วงร้อยละ 25 - 30  
3. การแอ่นตัวของแผ่นพื้นคอนกรีตส าเร็จรูป 

 การทดสอบการรับน้ าหนักของพื้นส าเร็จรูป ขนาดยาว 3 เมตร กว้าง 1 เมตร และหนา 0.1 เมตร โดย
การเพิ่มน้ าหนักบรรทุกเป็นช่วงๆ บนแผ่นพื้นส าเร็จรูป คือ ร้อยละ 25, 50, 75 และ 100 ของน้ าหนักบรรทุกที่
ก าหนดไว้คือ 200 กิโลกรัมต่อตารางเมตร ข้อมูลที่บันทึกได้แสดงดังตารางที่ 3 

 
ตารางที่ 3 การแอ่นตัวที่จุดก่ึงกลางของพื้นคอนกรีตที่รับน้ าหนักบรรทุกในช่วงต่าง ๆ 

ช่วงน้ าหนัก 
บรรทุก 

พื้นที่รับน้ าหนักบรรทุก 
(ตร.ม.) 

น้ าหนักแผ่กระจายสม่ าเสมอ 
(กก./ตร.ม.) 

ค่าการแอ่นตัว (มม.) 
แผ่นที่ 1 แผ่นที่ 2 

ร้อยละ 25 3 50 0.96 0.78 
ร้อยละ 50 3 100 2.27 1.94 
ร้อยละ 75 3 150 3.14 3.28 
ร้อยละ 100 3 200 4.38 4.41 

 
 จากตารางที่ 3 ผลของระยะแอ่นตัวที่เกิดขึ้นจากการทดสอบที่น้ าหนักบรรทุกร้อยละ 100 ของน้ าหนัก

บรรทุกที่ออกแบบ พบว่ามีค่าไม่เกิน 4.50 มม. ซึ่งเป็นค่าที่ได้จากการค านวณระยะแอ่นตัวที่ยอมให้ ตามมาตรฐาน 
มอก. 577-2531 แสดงว่าพื้นคอนกรีตส าเร็จรูปที่อัตราส่วนผสมที่มีหินฝุ่นแทนที่ทรายร้อยละ 15 และมีขนาดตามที่
ออกแบบนี้ สามารถ น าไปใช้งานได้กับที่พักอาศัย อาคารชุด โรงเรียนอนุบาล และโรงพยาบาลได้ เพราะสามารถ
รับน้ าหนักจรได้ถึง 200 กิโลกรัมต่อตารางเมตร 
 
 
 
 

492



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
สรุปผล 

 1) จากการทดสอบคอนกรีตที่แทนที่ปูนซีเมนต์ด้วยเถ้าถ่านหินในปริมาณร้อยละ 10 โดยน้ าหนัก พบว่า
คอนกรีตจะมีการพัฒนาก าลังอัดในช่วงต้นได้ดีกว่าคอนกรีตปกติ และยังช่วยท าให้คอนกรีตมีความสามารถในการ
เทดีขึ้นอีกด้วยในปริมาณน้ าที่เท่ากัน 

 2) เมื่อพิจารณาคอนกรีตที่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่นในอัตราส่วนต่างๆ พบว่า อัตราส่วนผสมที่สามารถรับ
ก าลังอัดได้มากที่สุด คืออัตราส่วนผสมที่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่นร้อยละ 15 โดยปริมาตรของทราย 

 3) จากการพิจารณาเปรียบเทียบน้ าหนักจ าเพาะของคอนกรีตที่แทนที่หินธรรมชาติด้วยหินเบา พบว่าค่า
น้ าหนักจ าเพาะของคอนกรีตที่แทนที่ด้วยหินเบานี้ มีค่าลดลงจากคอนกรีตที่ใช้หินธรรมชาติร้อยละ 25.2 

 4) เมื่อพิจารณาราคาต้นทุนของวัสดุแล้วพบว่า การใช้หินเบาแทนหินธรรมชาติจะท าให้คอนกรีตมีต้นทุน
สูงมาก เนื่องจากหินเบามีราคาแพง แต่ในทางกลับกันการใช้หินฝุ่นแทนทรายจะช่วยลดต้นทุนของมวลรวม
ละเอียดลง และเมื่อพิจารณาถึงภาพรวมของความสามารถในการใช้งานคอนกรีตที่ใช้หินเบาและแทนที่ทรายด้วย
หินฝุ่นในปริมาณที่เหมาะสมแล้ว พบว่าคุ้มค่าต่อการใช้งาน เพราะความสามารถในการรับก าลังของคอนกรีตจะ
ใกล้เคียงกับคอนกรีตที่มีส่วนผสมปกติและยังมีน้ าหนักเบาลง ง่ายต่อการขนส่งและสะดวกในการก่อสร้างมาก
ยิ่งขึ้น 

 5) จากผลการทดสอบพื้นคอนกรีตส าเร็จรูปที่มีส่วนผสมของเถ้าถ่านหินแทนที่ปูนซีเมนต์ร้อยละ 10 โดย
น้ าหนัก หินเบาแทนหินธรรมชาติและหินฝุ่นแทนทรายร้อยละ 15 โดยปริมาตรแล้ว พบว่าสามารถรับน้ าหนัก
บรรทุกได้ตามที่ออกแบบไว้คือ 200 กิโลกรัมต่อตารางเมตร และมีค่าความแอ่นตัวไม่เกินที่มาตรฐานก าหนด จึง
สามารถน าไปใช้ในงานก่อสร้างได้ 

 6) จากผลการทดสอบค่าก าลังอัดของคอนกรีตที่แทนที่ทรายด้วยหินฝุ่นในอัตราส่วนต่าง ๆ สามารถ
น ามาใช้หล่อเป็นชิ้นส่วนคอนกรีตส าเร็จรูป เช่น คานและเสา ส าหรับบ้านพักอาศัย โรงงาน อาคารสูง 8 ชั้น และ
อาคารสูงเกินกว่า 30 ชั้นได้ทุกอัตราส่วน ยกเว้น S5D40 และ S0D45 ไม่สามารถใช้กับอาคารสูงเกินกว่า 30 ชั้น 
ข้อเสนอแนะ 

 1) ควรมีการก าหนดอัตราส่วนน้ าต่อวัสดุประสานให้มีหลายอัตราส่วนมากขึ้นและมีปริมาณที่สูงขึ้น เช่น 
0.50 หรือ 0.55 เพื่อท าการเปรียบเทียบและหาปริมาณที่เหมาะสมที่สุดในการใช้หินเบาเป็นมวลรวมหยาบ 
เน่ืองจากหินเบามีความสามารถในการดูดซึมน้ ามาก เพื่อให้คุ้มค่าต่อการน าไปใช้งาน 

 2) อาจใช้กรรมวิธีในการผลิตอื่นที่ท าให้คอนกรีตมีมวลเบา เช่น การอบไอน้ าภายใต้ความดันสูง แทนการ
ใช้หินเบา เพื่อเปรียบเทียบราคา 

 3) หากมีเวลาในการทดสอบมากกว่านี้ ควรท าการทดสอบชิ้นส่วนส าเร็จรูปให้มีหลายขนาด เพื่อจะได้มี
ข้อมูลยืนยันผลการทดสอบให้มีความน่าเชื่อถือมากยิ่งขึ้น 

 4) ควรมีการทดสอบคอนกรีตที่มีส่วนผสมของหินฝุ่นต่างสถานที่กัน เช่น หินฝุ่นจากจังหวัดราชบุรี 
กาญจนบุรีหรือ นราธิวาส เพื่อน ามาเปรียบเทียบคุณสมบัติในการรับแรงของหินฝุ่นในแต่ ละที่ว่ามีคุณสมบัติ
เหมือนกันหรือไม่ 
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บทคัดยอ่ 

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการพัฒนาชั้นดินเหนียวบดอัดของบ่อฝังกลบขยะด้วยน้ ายาง
ธรรมชาติ โดยใช้ดินเหนียวอนินทรีย์ที่มีความเหนียวสูงผสมเข้ากับน้ ายางธรรมชาติ รวม 5 อัตราส่วน คือ ปริมาณ
ร้อยละ 0 ร้อยละ 2.5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 7.5 และร้อยละ 10 ของน้ าหนักดินเหนียว ทดสอบสมบัติทางกายภาพ 
สมบัติทางกล และการแตกร้าว พบว่า น้ ายางธรรมชาติสามารถพัฒนาสมบัติต่างๆ ของชั้นดินเหนียวบดอัดให้ดีขึ้น 
ได้แก่ ความต้านทานแรงอัดแกนเดียวดีขึ้น การซึมผ่านของน้ าลดลง ความหนาแน่นแห้งและเปียกเพิ่มขึ้น  
และการแตกร้าวลดลงอย่างมาก โดยปริมาณน้ ายางธรรมชาติที่เหมาะสมในการพัฒนาชั้นดินเหนียวบดอัดของบ่อ
ฝังกลบขยะ คือ ร้อยละ 5 ของน้ าหนักดินเหนียว เนื่องจากเป็นปริมาณที่ได้ชั้นดินเหนียวบดอัดซึ่งมีสมบัติต่างๆ 
และต้นทุนเป็นที่น่าพอใจ นอกจากนี้การพัฒนาชั้นดินเหนียวบดอัดด้วยน้ ายางธรรมชาติ สามารถช่วยลดรอย
แตกร้าวหรือช่องว่างด้านบนของบ่อฝังกลบขยะท าให้น้ าชะขยะมีปริมาณลดลง รวมทั้งช่วยในการลดการซึมผ่าน
ของน้ าชะขยะที่อาจซึมออกมาจากบ่อฝังกลบขยะและเกิดเป็นมลพิษต่อส่ิงแวดล้อมภายนอกได้ดี 
 
ค้าส้าคญั: บ่อฝังกลบขยะ ชั้นดินเหนียวบดอัด ดินเหนยีว น้ ายางธรรมชาติ น้ าชะขยะ 
 

Abstract 
 This research aims to study the development of compacted clay liner of landfill using natural 
latex. High plasticity inorganic clay is mixed with natural latex in 5 different ratios including 0%, 2.5%, 
5%, 7.5 %, and 10 % by weight of clay. From physical, mechanical and cracking tests, it was found that 
the natural latex can improve the properties of compacted clay liner like higher unconfined compression, 
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lower water permeability, higher dry and wet density, and lower cracking. The appropriate amount of 
natural latex by weight of clay that can improve the satisfied properties and cost of compacted clay liner 
is 5%. Moreover, the natural latex can reduce the leachate from compacted clay liner of landfill to 
environment. 
 
Keywords:  Landfill, Compacted clay liner, Clay, Natural rubber, Leachate 
 
บทน้า 

การเพิ่มขึ้นของขยะมูลฝอย (Municipal Solid Wastes) ในปัจจุบันเป็นปัญหาที่ส าคัญอย่างหนึ่งของทุก
ประเทศในโลก โดยเฉพาะประเทศแถบเอเชีย เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของประชากร การขยายตัวทางเศรษฐกิจ  
และการเติบโตของอุตสาหกรรม ดังจะเห็นได้จากปริมาณขยะของประเทศไทยที่ปัจจุบันมีประมาณ 0.75 – 1.00 
กิโลกรัม / คน / วัน ถ้าไม่มีวิธีหรือระบบการบริหารจัดการที่ดี ขยะมูลฝอยก็จะเป็นตัวการหลักที่จะลดความน่าอยู่
ของประเทศไทยลงไป โดยวิธีทั่วไปที่นิยมและเป็นที่ยอมรับของประเทศต่างๆ ทั่วโลกในการก าจัดปัญหานี้ คือ 
การฝังขยะมูลฝอยลงในบ่อฝังกลบขยะ (Landfill) ซึ่งมีส่วนประกอบหลัก ได้แก่ ชั้นดินเดิม (Natural Soil) ชั้นดิน
เหนียวบดอัด (Compacted Clay Liner) ชั้นกรวด (Gravel) และชั้นขยะมูลฝอย (Municipal Solid Wastes) โดย
ส่วนประกอบที่ถือได้ว่า มีความส าคัญมากของบ่อฝังกลบ คือ ชั้นดินเหนียวบดอัด ในต่างประเทศชั้นดินเหนียวบด
อัดนี้ จะท าหน้าที่ป้องกันการซึมผ่านของมลภาวะต่างๆ ได้ โดยไม่ค่อยพบปัญหา แต่ส าหรับประเทศไทยนั้นชั้นดิน
เหนียวบดอัดมักจะเกิดปัญหาการแตกร้าวภายหลังการบดอัด โดยเฉพาะชั้นดินเหนียวบดอัดที่อยู่ด้านบนของบ่อ
ฝังกลบขยะ ทั้งนี้เน่ืองจากภูมิอากาศของประเทศไทยและต่างประเทศที่มีความแตกต่างกัน โดยประเทศไทยจะมี
ภูมิอากาศที่ร้อนอย่างมาก ท าให้ดินเหนียวที่ท าการบดอัดเกิดพฤติกรรมการหดตัวคายน้ า (Shrinkage) อย่าง
รุนแรง ซึ่งส่งผลให้ดินเหนียวเกิดการแตกร้าว และน ามาสู่การรั่วไหลของมลภาวะสู่ส่ิงแวดล้อม ไม่ว่าจะเป็นการ
ปะปนในแหล่งน้ าใต้ดิน การปะปนในอากาศ หรือแม้แต่กลายเป็นที่อาศัยของสัตว์มีพิษต่างๆ  

 

 
รูปที่ 1 การแตกร้าวของชั้นดินเหนียวบดอัดบนฝาครอบบ่อฝงักลบน้ าขยะทีใ่หญ่จนสามารถมองเห็นด้านในได ้

อย่างไรก็ตามบ่อฝังกลบขยะบางประเภทก็มีการเพิ่ม ชั้นพลาสติก (Geomembrain) เพื่อแก้ไขปัญหาการ
แตกร้าวของชั้นดินเหนียวบดอัดน้ี แต่ก็ไม่สามารถครอบคลุมบ่อฝังกลบขยะได้ทั้งหมดเหมือนกับชั้นดินเหนียวบด
อัด รวมทั้งมีราคาแพง และต้องมีการน าเข้าวัตถุดิบจากต่างประเทศ ตลอดจนมีกระบวนการผลิตที่ส้ินเปลือง
พลังงานอย่างมาก ดังนั้นเพื่อลดปัญหาการปนเปื้อนของมลภาวะจากการแตกร้าวของชั้นดินเหนียวบดอัดในการฝงั
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ขยะลงในบ่อฝังกลบขยะ จึงควรมีการพัฒนาให้ชั้นดินเหนียวบดอัดเกิดการแตกร้าวให้น้อยที่สุดหรือไม่เกิดขึ้นเลย 
โดยจากงานวิจัยที่ผ่านมาของผู้วิจัยพบว่า น้ ายางธรรมชาติเมื่อผสมลงในวัสดุจ าพวกคอนกรีต และดินเหนียวต่างๆ 
ในปริมาณที่เหมาะสมนั้น สามารถช่วยเพิ่มสมบัติด้านก าลังดึง ก าลังอัด ก าลังดัด และลดการดูดซึมน้ าได้  [1-5] 
นอกจากนี้น้ ายางธรรมชาติยังมีสมบัติที่ทึบน้ าสามารถแทรกตัวเข้าไประหว่างอนุภาคเพื่อลดช่องว่าง และเพิ่มการ
ยึดเกาะระหว่างอนุภาคได้ จากสมบัติดังกล่าวของน้ ายางธรรมชาติจึงมีความเป็นไปได้ที่จะช่วยให้ชั้นดินเหนียวบด
อัดที่มีการผสมน้ ายางธรรมชาติ สามารถลดการซึมผ่านของน้ าชะขยะ (Leachate) ที่จะผ่านออกมาทางรอยแตก
ของชั้นดินเหนียวบดอัดที่ปิดทับบ่อฝังกลบขยะได้ อันจะช่วยป้องกันการปะปนของมลภาวะหรือสารพิษที่จะเกิด
จากการฝังขยะลงในบ่อฝังกลบขยะสู่ส่ิงแวดล้อมโดยเฉพาะแหล่งน้ าใต้ดินได้เป็นอย่างด ี
 
วัตถุประสงคข์องการวิจัย 

เพื่อศึกษาสมบัติทางกายภาพ ทางกล และการแตกร้าวของชั้นดินเหนียวบดอัดเพื่อปิดทับบ่อฝังกลบขยะ
ที่มีการผสมน้ ายางธรรมชาติ ส าหรับป้องกันสารพิษจากบ่อฝังกลบขยะซึมลงน้ าใต้ดิน 
 
วิธีด้าเนินการวิจัย 
1. การเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ 
 1) การเตรียมน้ ายางธรรมชาติที่น ามาใช้ในงานดินเหนียวบดอัดเป็นน้ ายาง “ข้น” ชนิดแอมโมเนียสูง หรือ 
HA (High Ammonia) [5] ที่หาซื้อได้ตามท้องตลาด โดยไม่ผสมสารเคมีอื่นเพิ่มในน้ ายาง 
 2) การค านวณเพื่อแปรปริมาณของเน้ือยางที่อยู่ในน้ ายางธรรมชาติ จะอยู่บนฐานของค่า % TSC (Total 
Solid Content) เป็นหลัก ดังสมการที่ (1) เนื่องจากมีความสะดวกในการทดสอบมากกว่าค่า % DRC (Dry 
Rubber Content) [6]  
 
    % TSC = {1-[(W1-W2) / (W1)]}100   ----------------(1) 
   เมื่อ %TSC คือ ร้อยละของสารที่เป็นของแข็งทั้งหมด 
    W1 คือ น้ าหนักของยางธรรมชาติสดก่อนอบ (กรัม) 
    W2 คือ น้ าหนักของยางธรรมชาติหลังอบ (กรัม) 
 

 3) การเตรียมดินเหนียวบดอัดส าหรับงานบ่อฝังกลบขยะใช้ดินเหนียว ชนิด CH 
2. การเตรียมตัวอย่างดินเหนียวบดอัดผสมน้ ายางธรรมชาติ 
 1) ท าการทดสอบชนิดและสมบัติเบื้องต้นของดินเหนียวที่จะน ามาบดอัด เช่น Natural Moisture Content 
Determination Test (ASTM D 2216), Atterberg Limit Test (ASTM D 4318), Specific Gravity Test (ASTM D 
854) และ Hydrometer Test (ASTM D 422) เป็นต้น [7 - 10] โดยก าหนดให้ใช้ตัวอย่างทดสอบ การทดสอบละ 5 
ตัวอย่าง 
 2) ท าการหาอัตราส่วนของดินเหนียวและปริมาณความชื้นที่เหมาะสมส าหรับการขึ้นรูปดินเหนียวบดอัด 
โดยการทดสอบสมบัติต่างๆ ของดินเหนียว เช่น Natural Moisture Content Determination Test (ASTM D 
2216) และ Compression Test (ASTM D 698) เป็นต้น [7, 11] โดยก าหนดให้ใช้ตัวอย่างทดสอบ ความชื้นละ 10 
ตัวอย่าง 
 3) ท าการออกแบบอัตราส่วนของดินเหนียวบดอัดที่มีส่วนผสมของน้ ายางธรรมชาติ อย่างน้อย 4 
อัตราส่วน เริ่มจากอัตราส่วนที่มีปริมาณน้ ายางธรรมชาติเพียงเล็กน้อยไปจนถึงอัตราส่วนที่มีน้ ายางธรรมชาติมาก 
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โดยทุกอัตราส่วนให้ค านึงถึงปริมาณน้ าและเนื้อของยางธรรมชาติด้วย โดยปริมาณน้ าที่ใช้ในการเตรียมตัวอย่างดิน
เหนียวบดอัด ให้ใช้ปริมาณน้ ารวมกับปริมาณน้ าในน้ ายางธรรมชาติแล้วได้ค่าก าลังอัดสูงสุด (OMC) 
3. การทดสอบตัวอย่างดินเหนียวบดอัดผสมน้ ายางธรรมชาติ 
 1) ท าการทดสอบสมบัติทางกายภาพและทางกลของดินเหนียวบดอัดที่มีส่วนผสมของน้ ายางธรรมชาติ 
เช่น Unconfined Compression Test (ASTM D 2166), Permeability Test (ASTM D 2434), Compression 
Test (ASTM D 698) และ Sand Cone Test (ASTM D 1556) เป็นต้น [12 - 13] ใช้ตัวอย่างทดสอบ อัตราส่วนละ 
10 ตัวอย่าง 
 2) ท าการทดสอบการแตกร้าวในสถานที่จ าลองของดินเหนียวบดอัดที่มีการผสมน้ ายางธรรมชาติใน
อัตราส่วนที่ต่างๆ ภายใต้สภาพภูมิอากาศจริงในช่วงฤดูหนาว  – ร้อน ซึ่งเป็นช่วงที่ดินเหนียวมักจะสูญเสีย
ความชื้นและเกิดการแตกร้าวเป็นอย่างมาก 
4. การวิเคราะห์เชิงเศรษฐศาสตร์ด้านต้นทุน 
 ท าการวิเคราะห์ต้นทุน สมบัติทางกายภาพ และสมบัติทางกลของดินเหนียวบดอัดที่ผสมน้ ายางธรรมชาติ
เปรียบเทียบกับดินเหนียวบดอัดทั่วไป เพื่อสรุปว่าน้ ายางธรรมชาติที่ผสมลงในดินเหนียวบดอัดส าหรับงานบ่อฝัง
กลบขยะ สามารถช่วยแก้ไขปัญหาการแตกร้าว ตลอดจนเพิ่มสมบัติทางกายภาพและทางกลได้คุ้มค่ากับต้นทุน
หรือไม่ 
 

ผลการวิจัย 
1. สมบัติเบื้องต้นของดินเหนียวที่จะน ามาบดอัด 
 จากการส ารวจชั้นดิน ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ต าบลคลองหก อ าเภอธัญบุรี จังหวัด
ปทุมธานี สามารถสรุปชั้นดินและสมบัติเบื้องต้นของดินเหนียวได้ ดังนี้ 

 

รูปที่ 2 ชั้นดิน ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธญับุร ี
 จากการเก็บตัวอย่างดินเหนียวสีน้ าตาล (Brown Clay) ที่ระดับความลึก 0.50 – 1.50 เมตร จากผิวดิน 
ส าหรับใช้ในการบดอัดชั้นดินเหนียว สามารถสรุปผลการทดสอบได้ ดังนี้ 
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ตารางที่ 1 สมบัติของดินเหนียวที่จะน ามาบดอัด 
สมบัต ิ ค่าเฉล่ีย 

Natural Moisture Content Test (ASTM D 2216) 48.58 % 
Liquid Limit Test, WL (ASTM D 4318) 64 % 
Plastic Limit Test, WP (ASTM D 4318) 29.2 % 
Plasticity Index Test, PI (ASTM D 4318) 35.4 % 
Specific Gravity Test (ASTM D 854) 2.69 
Hydrometer Test (ASTM D 422) 97.6 % (Passed sieve #200) 
Soil Classification (USCS) CH 

 
2. อัตราส่วนของดินเหนียวและปริมาณความชื้นที่เหมาะสมส าหรับการขึ้นรูปดินเหนียวบดอัด  
 ส่วนของการทดสอบการบดอัดหรือการหาปริมาณความชื้นที่เหมาะสมในการบดอัดดินเหนียว โดยใช้การ
ทดสอบ Compression Test (ASTM D 698) สามารถสรุปได้ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 6 ตัวอย่างดินเหนียวบริเวณมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
 

รูปที่ 3 ผลการทดสอบการบดอัดเฉลี่ยของดินเหนียวทีจ่ะน ามาบดอัด 
 

จากผลการทดสอบการบดอัดเฉล่ียของดินเหนียวที่จะน ามาบดอัดหรือ Compression Test (ASTM D 
698) พบว่า ความชื้นที่เหมาะสมในการบดอัดดินเหนียว (Optimum Moisture Content, OMC) เท่ากับ ร้อยละ 
28.3 โดยมีค่าความหนาแน่นแห้งสูงสุด เท่ากับ 1.443 กรัมต่อลูกบาศก์เซนติเมตร 
 
3. การออกแบบอัตราส่วนของดินเหนียวบดอัดที่มีส่วนผสมของน้ ายางธรรมชาติ  
 การออกแบบอัตราส่วนของดินเหนียวบดอัดที่มีส่วนผสมของน้ ายางธรรมชาติ อย่างน้อย 4 อัตราส่วน 
เริ่มจากอัตราส่วนที่มีปริมาณน้ ายางธรรมชาติเพียงเล็กน้อยไปจนถึงอัตราส่วนที่มีน้ ายางธรรมชาติมาก โดยทุก
อัตราส่วนให้ค านึงถึงปริมาณน้ าและเนื้อของยางธรรมชาติ ควบคุมความแน่นของการบดอัดจากน้ าหนักของดิน 
และปริมาณน้ าให้ใช้ปริมาณน้ ารวมกับปริมาณน้ าในน้ ายางธรรมชาติ แล้วได้ค่าก าลังอัดสูงสุด (OMC) สามารถสรุป
เป็นอัตราส่วนของดินเหนียวผสมน้ ายางธรรมชาติ จ านวน 4 อัตราส่วน รวมกับอัตราส่วนดินเหนียวบดอัดที่ไม่
ผสมน้ ายางธรรมชาติ อีกจ านวน 1 อัตราส่วน รวมเป็นทั้งหมด 5 อัตราส่วน ดังนี ้

Water 
content (%) 
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รูปที่ 4 การผสมน้ ายางธรรมชาติลงในดินเหนียวส าหรับท าชั้นดินเหนียวบดอัด 
 
ตารางที่ 2 อัตราส่วนโดยน้ าหนักของดินเหนียวบดอัดทั้งที่ผสมและไม่ผสมน้ ายางธรรมชาติ 

อัตราส่วน ดินเหนียว เน้ือยางธรรมชาต ิ ของเหลวในน้ ายาง + น้ าประปา 
NR0.000 1 - 0.283 
NR0.025 1 0.025 0.258 
NR0.050 1 0.050 0.233 
NR0.075 1 0.075 0.208 
NR0.100 1 0.10 0.183 

 

 ทั้งนี้กระบวนการผสมน้ ายางธรรมชาติลงในดินเหนียว สามารถท าได้โดยเริ่มจากการเทน้ ายางธรรมชาติ
และน้ าประปาลงในดินเหนียว แล้วจึงผสมให้เข้ากันด้วยอุปกรณ์ผสมปูนทั่วๆ ไป ร่วมกับการย่ าด้วยเท้า ส่วนการ
บดอัดชั้นดินเหนียว ท าได้โดยการใช้เคร่ืองจักรกล เช่น รถแบ็คโฮ และเคร่ืองบดอัดแบบสั่นสะเทือน เป็นต้น 
 
4. การทดสอบตัวอย่างดินเหนียวบดอัดผสมน้ ายางธรรมชาติ 

เมื่อท าการผสมน้ ายางธรรมชาติในดินเหนียว เพื่อปรับปรุงสมบัติของชั้นดินเหนียวบดอัด สรุปผลได้ ดังนี้ 
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รูปที่ 5 การทดสอบความต้านทานแรงอัดแกนเดียวของดินเหนยีวบดอัด 
ตารางที่ 3 สมบัติทางกายภาพและทางกลของดินเหนียวบดอัดทั้งที่ผสมและไม่ผสมน้ ายางธรรมชาติ 
 อัตราส่วน 
สมบัติ 

NR0.000 NR0.025 NR0.050 NR0.075 NR0.100 

Unconfined 
Compression Test  
(ASTM D 2166) 

175  
(kPa) 

191  
(kPa) 

205  
(kPa) 

223  
(kPa) 

247  
(kPa) 

Permeability Test  
(ASTM D 2434) 

6.31x10-7 

(cm/s) 
3.32x10-7 

(cm/s) 
1.87x10-7 

(cm/s) 
3.95x10-8 

(cm/s) 
1.19x10-8 

(cm/s) 
Compression Test  
(ASTM D 698) 

1.492 (g/cm3) 
(OMC=28.3%) 

1.494 (g/cm3) 
(OMC=28.3%) 

1.503 (g/cm3) 
(OMC=28.3%) 

1.514 (g/cm3) 
(OMC=28.3%) 

1.517 (g/cm3) 
(OMC=28.3%) 

Sand Cone Test  
(ASTM D 1556) 

1.492 (g/cm3) 
1.942 (g/cm3) 

1.494 (g/cm3) 
1.954 (g/cm3) 

1.503 (g/cm3) 
1.963 (g/cm3) 

1.514 (g/cm3) 
1.974 (g/cm3) 

1.517 (g/cm3) 
1.977 (g/cm3) 

 
จากผลการทดสอบสมบัติทางกายภาพและทางกลในงานวิจัยนี้ จะเห็นได้ว่า น้ ายางธรรมชาติ สามารถ

พัฒนาสมบัติของชั้นดินเหนียวบดอัดได้ดี โดยดินเหนียวผสมน้ ายางธรรมชาติ ร้อยละ 10 ของน้ าหนักดินเหนียว 
ให้สมบัติทางกายภาพและทางกลของชั้นดินเหนียวบดอัดดีที่สุด รองลงมาคือ ร้อยละ 7.5, ร้อยละ 5, ร้อยละ 2.5, 
และร้อยละ 0 มีสมบัติแย่ที่สุด ตามล าดับ อย่างไรก็ตามการผสมปริมาณน้ ายางธรรมชาติ ร้อยละ 5 ของน้ าหนักดิน
เหนียวก็เพียงพอต่อการพัฒนาสมบัติทางกายภาพและทางกล และการลดการแตกร้าวของชั้นดินเหนียวบดอัดได้ดี  
 
5. การทดสอบการแตกร้าวในสถานที่จ าลองของดินเหนียวบดอัดที่มีการผสมน้ ายางธรรมชาติ 

ท าการทดสอบการแตกร้าวในสถานที่จ าลองของดินเหนียวบดอัดที่มีการผสมน้ ายางธรรมชาติใน
อัตราส่วนที่ต่างๆ ภายใต้สภาพภูมิอากาศจริงในช่วงฤดูหนาว  – ร้อน ซึ่งเป็นช่วงที่ดินเหนียวมักจะสูญเสีย
ความชื้นและเกิดการแตกร้าวเป็นอย่างมาก โดยบ่อฝังกลบขยะจ าลองที่ท าการทดสอบการแตกร้าวของชั้นดิน
เหนียวบดอัดสรุปได้ ดังนี้ 
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รูปที่ 6 ส่วนประกอบของบ่อฝงักลบขยะโดยทั่วไปที่คณะผูว้ิจัยไดด้ าเนินงานมาแล้ว 

 
 

รูปที่ 7 ชั้นดินเหนียวบดอัด 
 

ตารางที่ 4 การแตกร้าวของดินเหนียวบดอัดทั้งที่ผสมและไม่ผสมน้ ายางธรรมชาติ 

อัตราส่วน 
การแตกร้าว 

เดือน ก.พ. 2555 
การแตกร้าว 

เดือน มี.ค. 2555 
การแตกร้าว 

เดือน เม.ย. 2555 
การแตกร้าว 

เดือน พ.ค. 2555 
NR0.000 แตกร้าวมาก แตกร้าวมาก แตกร้าวมาก แตกร้าวมาก 
NR0.025 แตกร้าวเล็กน้อย แตกร้าวเล็กน้อย แตกร้าวเล็กน้อย แตกร้าวเล็กน้อย 
NR0.050 ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว 
NR0.075 ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว 
NR0.100 ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว ไม่แตกร้าว 
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 จากผลการทดสอบการแตกร้าวในสถานที่จ าลองของดินเหนียวบดอัดที่มีการผสมน้ ายางธรรมชาติใน
อัตราส่วนที่ต่างๆ ภายใต้สภาพภูมิอากาศจริงในช่วงฤดูหนาว – ร้อน หรือ เดือนกุมภาพันธ์ – พฤษภาคม ซึ่งเป็น
ช่วงที่ดินเหนียวมักจะสูญเสียความชื้นและเกิดการแตกร้าวจากพฤติกรรมการหดตัวคายน้ า (Shrinkage) อย่างมาก 
พบว่า ชั้นดินเหนียวบดอัดที่ไม่มีการผสมน้ ายางธรรมชาติจะมีการแตกร้าวในทุกช่วงเวลา โดยการแตกร้าวจะ
ลดลงเมื่อมีการผสมน้ ายางธรรมชาติเพิ่มมากขึ้น ซึ่งปริมาณน้ ายางธรรมชาติที่สามารถลดการแตกร้าวได้ คือ 
ตั้งแต่ร้อยละ 5 ของน้ าหนักดินเหนียวที่ใช้ขึ้นไป ทั้งนี้เป็นผลมาจากน้ ายางธรรมชาติจะเกิดการคงรูปแทรกตัวอยู่
ภายในดินเหนียวเพื่อช่วยยึดเหนี่ยวอนุภาคเม็ดดิน [2] ทั้งยังช่วยลดการสูญเสียความชื้นของดินเหนียวบดอัดได้
การแตกร้าวจึงลดลง 
 
6. การวิเคราะห์เชิงเศรษฐศาสตร์ด้านต้นทุน 

จากผลการวิเคราะห์ต้นทุนของดินเหนียวบดอัดทั้งที่ผสมและไม่ผสมน้ ายางธรรมชาติ ซึ่งน ามาท าเป็นชั้น
ดินเหนียวบดอัดของบ่อฝังกลบขยะ ขนาดความหนา 30 เซนติเมตร สามารถสรุปเป็นรายละเอียดได้ ดังนี้ 

 
ตารางที่ 5 การวิเคราะห์เชิงเศรษฐศาสตร์ด้านต้นทุนของดินเหนียวบดอัดทั้งที่ผสมและไม่ผสมน้ ายางธรรมชาติ 
 อัตราส่วน 
ต้นทุน 

NR0.000 NR0.025 NR0.050 NR0.075 NR0.100 

ค่าดินเหนียว 
(บาท/ตร.ม.) 
(ราคา 200 บาท/ลบ.ม.) 

70 70 70 70 70 

ค่าน้ ายางธรรมชาติข้น 
(บาท/ตร.ม.) 
(ราคา 40 บาท/กก.) 

0 300 600 900 1,200 

ค่าน้ าประปา 
(บาท/ตร.ม.) 
(ราคา 0.001 บาท/กก.) 

0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 

ค่าแรงงาน+เคร่ืองจักร  
(บาท/ตร.ม.) 
(ราคา 8,000 บาท/วัน) 

300 300 300 300 300 

สรุปต้นทุนทั้งหมด 
(บาท/ตร.ม.) 

370.5 670.5 970.5 1,270.5 1,570.5 

 

ต้นทุนการผสมน้ ายางธรรมชาติลงในดินเหนียว เพื่อบดอัดเป็นชั้นดินเหนียวบดอัดของบ่อฝังกลบขยะนั้น 
พบว่า ส่วนใหญ่แปรผันตามปริมาณของน้ ายางธรรมชาติที่ผสม ซึ่งมีผลต่อการเลือกปริมาณน้ ายางธรรมชาติที่
เหมาะสมส าหรับน าไปใช้งานจริง ทั้งนี้เมื่อพิจารณาต้นทุนร่วมกับสมบัติทางกายภาพและทางกลของดินเหนียวบด
อัด ทั้งที่ผสมและไม่ผสมน้ ายางธรรมชาติในงานวิจัยนี้ จะเห็นได้ว่า การผสมปริมาณน้ ายางธรรมชาติ ร้อยละ 5 
ของน้ าหนักดินเหนียว เป็นปริมาณที่เหมาะสมที่สุดในการน าไปใช้งานจริง เนื่องจากเพียงพอต่อการพัฒนาสมบัติ
ทางกายภาพ และทางกล ตลอดจนการลดการแตกร้าวของชั้นดินเหนียวบดอัด และมีต้นทุนที่ไม่สูงมากจนเกินไป  
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สรุปและอภิปรายผล 
 การผสมน้ ายางธรรมชาติลงในดินเหนียวเพื่อท าการบดอัดเป็นชั้นดินเหนียวบดอัดส าหรับงานบ่อฝั่งกลบ
ขยะสามารถพัฒนาสมบัติต่างๆ ได้แก่ ความต้านทานแรงอัดแกนเดียวดีขึ้น , การซึมผ่านของน้ าลดลง, ความ
หนาแน่นแห้งและเปียกเพิ่มขึ้น และการแตกร้าวลดลงอย่างมาก โดยปริมาณน้ ายางธรรมชาติที่เหมาะสมในการ
พัฒนาชั้นดินเหนียวบดอัดของบ่อฝังกลบขยะ คือ ร้อยละ 5 ของน้ าหนักดินเหนียว เนื่องจากเป็นปริมาณที่ได้ชั้น
ดินเหนียวบดอัดซึ่งมีสมบัติต่างๆ และต้นทุนเป็นที่น่าพอใจ ทั้งนี้การพัฒนาชั้นดินเหนียวบดอัดด้วยน้ ายาง
ธรรมชาติ สามารถช่วยลดรอยแตกร้าวหรือช่องว่างด้านบนของบ่อฝังกลบขยะ ท าให้น้ าชะขยะมีปริมาณลดลง 
รวมทั้งช่วยในการลดการซึมผ่านของน้ าชะขยะที่อาจซึมออกมาจากบ่อฝังกลบขยะและเกิดเป็นมลพิษต่อ
ส่ิงแวดล้อมภายนอกได้ดี จากราคาของน้ ายางธรรมชาติที่มีความผันผวน ส่งผลต่อต้นทุนชั้นดินเหนียวบดอัดของ
บ่อฝังกลบขยะซึ่งผสมน้ ายางธรรมชาติที่อาจสูงเกินไป ควรมีการพัฒนาชั้นดินเหนียวบดอัดให้มีปริมาณการผสม
น้ ายางธรรมชาติที่ลดต่ าลง โดยการผสมเส้นใยธรรมชาติซึ่งมีราคาถูกเพื่อช่วยลดปริมาณการใช้น้ ายางธรรมชาติ
และลดต้นทุนการก่อสร้างชั้นดินเหนียวบดอัดของบ่อฝังกลบขยะ และยังคงประสิทธิภาพในการป้องกันการ
แพร่กระจายของมลพิษจากการซึมออกของน้ าชะขยะได้ดี 
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บทคัดยอ่ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสังเคราะห์กรอบแนวคิดรูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลัก 
ที่มีการเสริมศักยภาพการเรียนรู้เพื่อพัฒนาอภิปัญญา เพื่อน าไปใช้เป็นรูปแบบในการพัฒนาระบบช่วยสอน 
ของบทเรียนวิชา คอมพิวเตอร์พื้นฐานและการโปรแกรม สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ วิธีการด าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น  
5 ขั้นตอน ดังนี้ 1) ศึกษาบทความ เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 2) ร่างกรอบแนวคิดขั้นต้น 3) ก าหนด
ประชากรและคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างส าหรับการเก็บข้อมูลของงานวิจัย 4) น าเสนอกรอบแนวคิดเพื่อให้ผู้เชี่ยวชาญ
เพื่อประเมินความเหมาะสม และ 5) เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อน ามาวิเคราะห์พร้อมสรุปผล ผลการวิจัยปรากฏว่า  
ได้รูปแบบการเรียนรู้ที่ชื่อ PBL-MTCS Model ซึ่งประกอบด้วย 7 โมดูล ได้แก่ 1) Problem Based Learning 
Module 2) Metacognition Test Module 3) Scaffolding Module 4) Teacher Module 5) Subject Module 6) 
Student Module และ 7) Learning Cognitive Evaluation Module ผลการประเมินรูปแบบที่สังเคราะห์ขึ้นจาก
ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 10 ท่าน ซึ่งเป็นผู้สอนสาขาวิชาคอมพิวเตอร์และท างานมาแล้วไม่ต่ ากว่า 3 ปี โดยใช้
แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ พบว่าผู้เชี่ยวชาญทุกท่านประเมินความเหมาะสมโดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก (   = 4.33) ส่วนค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) อยู่ที่ 0.48 
 
ค าส าคัญ: การเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลัก การเสริมศักยภาพการเรียนรู้ อภิปัญญา  
 

Abstract 
 The objective of this research was to synthesize a Conceptual Framework of Problem Based 
Learning with Scaffolding to emphasize Metacognitive Strategies to use as a prototype model for 
developing the lesson on Basic Computer and Programming of King Mongkut’s Unversity of Technology 
North Bangkok. The research procedure consisted of 5 steps as follows : 1) studied journals, text, and 
related researches 2) drafted a framework 3) Selected population and sample for collection of the 
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research data 4) presented drafted framework to experts for evaluation, and 5) corrected and conclusion. 
The results showed that the PBL-MTCS Models consisted of 7 modules as follows: 1) Problem Based 
Learning Module 2) Metacognition Test Module 3) Scaffolding Module 4) Teacher Module 5) Subject 
Module 6) Student Module and 7) Learning Cognitive Evaluation Module. The evaluation results of the 
synthesized model from 10 experts who was instructor in computer subjects and experienced not less 
than 3 years by using the questionnaire. It revealed that the experts accepted the synthesized model. 
They are assessing the overall level ( X = 4.33) and standard deviation (SD) was 0.48. It can be used 
the synthesized model properly. 
 

Keywords : Problem Based Learning Scaffolding Metacognition 
 
บทน า 
 “สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้” เป็นค านิยามที่ปัจจุบันรัฐบาลมุ่งเน้นการปฏิรูปการเรียนรู้โดยอาศัย
เทคโนโลยีมาเป็นส่วนส าคัญในการผลิต การเข้าถึง การจัดเก็บ และการแพร่กระจายความรู้  เพื่อยกระดับความรู้
ของคนในประเทศ สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อภาคเศรษฐกิจและสังคมได้ กรอบนโยบาย
เทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ.2544-2553 [1] ไดก้ล่าวถึงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์/แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ
ระยะ 5 ปี เพื่อให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 9 ซึ่งการพัฒนาด้านการศึกษาเน้น
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ก็จัดเป็นกลยุทธ์องค์ประกอบหนึ่งด้วยเช่นกัน ดังนั้นสถานศึกษาจัดเป็น
แหล่งพัฒนาความรู้ที่ส าคัญเน้นการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการศึกษา ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม 
ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545 [2] หมวด 4 ว่าด้วยเรื่องของแนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 เน้นยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และในมาตรา 24 เน้นการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ ประยุกต์ความรู้เพื่อใช้ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
จัดการเรียนการสอน โดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงาม ส่งเสริม
สนับสนุนให้ผู้สอนจัดส่ือการเรียนและอ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ ทั้งนี้ผู้สอน
และผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ จัดการเรียนรู้ให้
เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่ สรุปได้ว่าสถานศึกษาควรจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนให้เต็ม
ศักยภาพโดยต้องเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนั้นการจัดรูปแบบการเรียนการสอนจึงต้องจัดเนื้อหาและกิจกรรมให้
ค านึงถึงผู้เรียนมากที่สุดโดยเฉพาะการฝึกทักษะกระบวนการคิดการจัดการ ด้วยส่ือการเรียนการสอนที่สามารถ
จัดการเรียนรู้ได้ทุกเวลาและทุกสถานที่ 
 การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษานั้น โดยรูปแบบการจัดการเรียนการสอนสามารถจัดให้ต่างจากเด็ก
มัธยมหรือประถมได้ เนื่องจากวัยวุฒิและวุฒิภาวะเหมาะสมเพียงพอต่อความรับผิดชอบ ดังที่ วัลลี  สัตยาศัย [3] 
กล่าวไว้ว่า ผู้เรียนในระดับอุดมศึกษานั้นสามารถตัดสินใจในการเรียนด้วยตนเองได้ หรือสามารถที่จะก ากับการ
เรียนด้วยตนเองได้ อย่างเช่นการศึกษานอกเวลา หรือการศึกษาด้วยตนเองผ่านรูปแบบการจัดการเรียนการสอน
แบบต่างๆ ดังทฤษฎีของ Malcolm Knowles ผู้ที่พยายามวิจัยและสร้างทฤษฎีใหม่เกี่ยวกับการเรียนรู้ของผู้ใหญ่ 
ซึ่งเขาเชื่อว่าแตกต่างจากการศึกษาธรรมดาที่ใช้กับเด็กซึ่งเรียกทางภาษาศึกษาศาสตร์ว่า “Pedagogy” (Andra = 
Adult ; Ped = Child) โดยทฤษฎีของ Knowles เห็นว่าผู้ใหญ่ก ากับการเรียนด้วยตนเอง (Self – Directed 
Learning) และรับผิดชอบในการตัดสินใจของการเรียนด้วยตนเอง ศาสตร์ของการเรียนรู้ของผู้ใหญ่ (Andragogy) 
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แนะน าว่าในการออกแบบโปรแกรมการเรียนรู้ส าหรับผู้ใหญ่ ควรกระท าโดยค านึงถึงสมมติฐานว่า ผู้ใหญ่ต้องการรู้
ว่าตนเองจะเรียนส่ิงนี้ไปท าไม ผู้ใหญ่ต้องการเรียนรู้จากประสบการณ์ (Experiential Learning) ผู้ใหญ่เรียนโดย
วิธีการแก้ปัญหา (Problem-Solving) ซึ่งเป็นวิธีที่เหมาะสมกับการเรียนของวัยนี้ เมื่อหัวข้อที่จะเรียนนั้นมีประโยชน์
ใกล้ตัว ดังนั้นในการจัดกระบวนการเรียนการสอนส าหรับนักศึกษาระดับอุดมศึกษา จึงสามารถเน้นกระบวนการ 
(Process) ให้มากขึ้น เน้นเนื้อหาวิชา (Content) ให้น้อยลง วิธีสอนที่ได้ประโยชน์มากส าหรับการสอนเช่น 
กรณีศึกษา (Case Study) บทบาทสมมติ (Role Play) การใช้แบบจ าลอง (Simulation) และการให้ผู้เรียนประเมิน
ตนเอง (Self Assessment) โดยอาจารย์ผู้สอนมีหน้าที่เป็นผู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ (Facilitator) หรือเป็นแหล่งการ
เรียนรู้ (Resource) แทนที่จะเป็นผู้บรรยาย (Lecturer) หรือผู้ให้คะแนน (Grader) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น
หลัก หรือนิยมเรียกชื่อย่อว่า PBL : Problem-Based Learning) เป็นวิธีการเรียนการสอนรูปแบบหนึ่งที่ส่งเสริม
การเรียนรู้ที่ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เป็นวิธีการที่ส าคัญวิธีหนึ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อีกทั้งงานวิจัยทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศมีการน าการเรียนรู้แบบเน้นปัญหาเป็นหลักมาวัดผลทางการศึกษาอาทิเช่น สุรพล บุญลือ
[4] ไดท้ าการพัฒนารูปแบบการสอน โดยใช้ห้องเรียนเสมือนจริง แบบใช้ปัญหาเป็นหลักในระดับ อุดมศึกษา พบว่า
มีผลการเรียนสูงกว่านักศึกษาที่เรียนจากห้องเรียนปกติโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก มีความคงทนในการเรียนรู้ และมี
ความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนในระดับพึงพอใจมาก ส่วน Serkan และ H.Ferhan [5] ได้ศึกษาการจัดรูปแบบ
การเรียนการสอนแบบ PBL เพื่อพัฒนาทักษะความรู้ทางคอมพิวเตอร์ผลจากการศึกษาพบว่านอกจากกลุ่มทดลอง
จะได้ทักษะทางความรู้แล้วยังส่งผลให้เกิดทักษะทางการคิดแบบมีวิจารณญาณเพิ่มขึ้นอีกด้วย นอกจากนี้ Scott, 
Mary และ Chris [6] ยังได้ท าการศึกษาเครื่องมือเพื่อช่วยในการฝึกทักษะทางการแก้ปัญหาผ่านเกมคอมพิวเตอร์
โดยน าหลักการของ PBL มาใช้เช่นกัน  

ด้วยคุณสมบัติของการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นหลักคือการเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง การใช้
ประสบการณ์เพื่อหาค าตอบ และกระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือภายในกลุ่มผู้เรียน ดังนั้นการที่ผู้เรียนต้องมี
การศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองจึงต้องมีวิธีตรวจสอบความถูกต้องทางการคิดที่เรียกว่า กลวิธีอภิปัญญา หรือ เมตา
คอกนิชัน (Metacognition) พิมพันธ์ เตชะคุปต์ [7] ได้ให้ความหมายของเมตาคอกนิชันว่า “เมตาคอกนิชัน  
คือ การควบคุมและประเมินการคิดของตนเอง ความสามารถของบุคคลที่ได้รับการพัฒนา เพื่อการควบคุมก ากับ
กระบวนการทางปัญญาหรือกระบวนการคิด มีความตระหนักในงานและสามารถใช้ยุทธวิธีท างานจนส าเร็จอย่าง
สมบูรณ์ นอกจากนั้นผลการวิจัยเกี่ยวกับเมตาคอกนิชัน พบว่า เมตาคอกนิชันเป็นส่ิงมีอิทธิพลต่อความเข้าใจ
เกี่ยวกับยุทธวิธีการเรียนของผู้เรียน การสอนเรื่องเมตาคอกนิชันมีวัตถุประสงค์ส าคัญที่จะสอนผู้เรียนเป็นผู้ที่มี
เป้าหมาย มีประสิทธิภาพ มีอิสรภาพในการเรียนรู้และมีความสามารถในการประเมินตนเอง  (Miller,1991) 
นอกจากนี้ผลงานวิจัยยังเสนอว่า ผู้เรียนที่ไม่เก่งสามารถจะพัฒนาตนเองให้เป็นผู้สามารถเรียนรู้ได้ดี จ าได้ถาวร 
และมีการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ถ้าผู้เรียนเหล่านี้ได้รับการสอนโดยใช้ยุทธวิธีเมตาคอกนิชัน ” จากการศึกษา
งานวิจัยของผู้วิจัยพบว่างานวิจัยของประพรรธน์ พละชีวะและปราวีณยา สุวรรณณัฐโชติ[8] ก็ได้ท าการเสริมสร้าง
ทักษะเมตาคอกนิชันด้วยคอมพิวเตอร์เพื่อสนับสนุนการเรียนร่วมกันในการเรียนแบบโครงงานเป็นฐาน ใช้ 
คอมพิวเตอร์ช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ร่วมกันและสามารถเสริมสร้างทักษะเมตาคอกนิชันอย่างได้ผลตามแนวการ
จัดการเรียนรู้แบบคอนสตรัคติวิสต์ นอกจากน้ันการเรียนรู้ด้วยโครงงานเป็นฐานยังช่วยเสริมทักษะเมตาคอกนิชัน
ด้วยเช่นกัน ส่วนงานวิจัยของวชิราพรรณ แก้วประพันธ์[9] ก็ไดท้ าการพัฒนาและทดสอบนวัตกรรมการสอนโดยใช้
ความเป็นจริงเสมือนร่วมกับยุทธวิธีอภิปัญญา พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา เพิ่มขึ้นอย่างมี
นัยส าคัญที่ระดับ .05 จากการรวบรวมข้อมูลมาทั้งหมดนี้ผู้วิจัยจึงสรุปได้ว่า PBL เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้
แบบหนึ่งที่สามารถน ามาใช้ในการจัดการศึกษาได้จริง และหากน าเทคนิคการตรวจสอบกระบวนการคิดของผู้เรียน
ด้วยกลวิธีอภิปัญญา มาใช้ร่วมกันก็มีโอกาสส่งผลให้ทิศทางการค้นหาค าตอบ หรือความถูกต้องในหลักการคิดมี
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ความเป็นไปได้สูง ดังงานวิจัยที่มีการศึกษามาแล้ว อีกทั้งรูปแบบการจัดการเรียนรู้ยังสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้น  

ดังนั้นหากจะน าเทคโนโลยีสารสนเทศอันชาญฉลาดมาใช้สร้างส่ือนวัตกรรมเพื่อเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนใหไ้ด้แหล่งค้นคว้าหาความรู้เพิ่มขึ้นไม่เฉพาะแค่ใช้เป็นส่ือเรียนรู้เพียงอย่างเดียว ปัจจุบันสังคมยุคดิจิตอล
ยังสามารถเชื่อมโยงความรู้แบบไร้พรมแดนด้วยเทคโนโลยีอินเตอร์เน็ต ท าให้ผู้เรียนเปิดโลกทัศน์ได้มากขึ้นแบบ 
ไร้ขีดจ ากัดด้วยเวลาและสถานที่ ท าให้การเรียนรู้แบบเฉพาะบุคคลเร่ิมก้าวไปสู่การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม อาทิเช่น 
การใช้พูดคุยสนทนา แลกเปล่ียนความรู้ผ่านการ Chat , Web Board, Video Conference, e-mail เป็นต้น  
นอกจากนี้ระบบจัดการเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน หรือ Learning Management System ก็จัดเป็นซอฟต์แวร์
ที่นิยมใช้ในการจัดเรียนการสอนที่นิยมอีกระบบหนึ่ง เพื่ออ านวยความสะดวกในการบริหารจัดการเรียนได้อย่าง
ครบถ้วน การจัดการเรียนรู้ให้ครอบคลุมผ่านซอฟต์แวร์จึงเป็นส่วนส าคัญที่จะท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีแนวคิดที่จะพัฒนารูปแบบกรอบแนวคิดในการจัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด
ให้กับผู้เรียนด้วยเทคนิคการใช้ปัญหามากระตุ้นเพื่อฝึกทักษะการคิด มีการวางแผนการเรียนรู้จากกิจกรรมที่
ก าหนดให้จากบทเรียน ผู้เรียนมีการทบทวนความสนใจที่มีต่อการเรียนรู้ และตรวจสอบความเข้าใจหลังการเรียนรู้ 
รวมถึงผู้เรียนสามารถประเมินผลความเข้าใจหลังกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าของตนเองได้ 
และหากผู้เรียนไม่สามารถแก้ปัญหาหรือระดับการประเมินผลทางการเรียนรู้ไม่อยู่ในเกณฑ์ระบบสามารถช่วยเสรมิ
ศักยภาพให้แก่ผู้เรียนด้วยการป้อนทฤษฎีหรือเน้ือหาความรู้ให้กับผู้เรียนเพิ่มเติม หรือชี้แนะแนวทางการศึกษาหา
ความรู้เพิ่มเติมจากแหล่งการเรียนรู้อ่ืน   
 
วัตถุประสงคข์องการวจิัย 
 เพื่อสังเคราะห์กรอบแนวคิดของรูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริมศักยภาพ  
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาอภิปัญญา (PBL-MTCS Model)  
 
วิธีด าเนินการวิจยั 
 การด าเนินการวิจัยครั้งนี้ จ าแนกวิธีการออกเป็น 2 ระยะโดยในระยะที่ 1 ท าการสังเคราะห์กรอบแนวคิด
เพื่อน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญได้ประเมินความเหมาะสม ส่วนระยะที่ 2 จะด าเนินการวิเคราะห์แบบวัดอภิปัญญาที่เหมาะ
กับผู้เรียนในวิชาคอมพิวเตอร์พื้นฐานและการโปรแกรม โดยท าการเก็บข้อมูลจากผู้เรียนที่ผ่านการศึกษา
เน้ือหาวิชานี้มาแล้ว ซึ่งการน าเสนอครั้งนี้เป็นการน าเสนอในระยะที่ 1 แบ่งออกเปน็ขั้นตอนดังนี้ 

1.1 ศึกษาบทความ เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 งานวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาบทความ เอกสาร หรือต าราที่เกี่ยวข้องกับทฤษฎีหรือรูปแบบใน
การจัดการเรียนการสอนหรือกิจกรรม รวมทั้งงานวิจัยทั้งในและต่างประเทศ เพื่อสังเคราะห์กรอบแนวคิดตาม
รูปแบบการจัดการเรียนการสอน ดังหัวข้อต่อไปนี้ พระราชบัญญัติการศึกษา ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.
2545 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นปัญหาเป็นหลัก (Problem Based Learning) เทคนิคการจัดกลุ่ม
ผู้เรียนแบบเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning) การตรวจสอบความตระหนักรู้ในแนวคิดของนักศึกษา
จากส่ิงที่ได้เรียนหรือศึกษาด้วยตนเองจากกระบวนการต่างๆ (Metacognition) การเสริมศักยภาพทางการเรียน 
(Scaffold) และระบบคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่ช่วยสร้างระบบการจัดการเรียนการสอน 

1.2 ร่างกรอบแนวคิดขั้นต้น 
 ร่างรูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริมศักยภาพการเรียนรู้  เพื่อพัฒนา  

อภิปัญญา (PBL- MTCS Model) จากการศึกษาขั้นตอนที่ 1 จากเอกสาร บทความ ต าราและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

509



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

1.3 ก าหนดประชากรและคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง ส าหรับการเก็บข้อมูลของงงานวิจัยครั้งนี้ 
ประชากรส าหรับการวิจัยคือ ผู้สอนสาขาวิชาคอมพิว เตอร์ หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข้องในระดับ  

ปริญญาตร ีซึ่งมีประสบการณ์สอนมาแล้วไม่ต่ ากว่า 3 ปี ส่วนกลุ่มตัวอย่างที่ท าการคัดเลือกมาใช้ส าหรับงานวิจัย
ครั้งนี้คือ การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงโดยคัดเลือกผู้สอนสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวข้อง 
จากสถาบันการศึกษาในภาครัฐ อาทิเช่น อาจารย์จากกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ จ านวน 4 ท่าน กลุ่มเทคโนโลยี 
ราชมงคล จ านวน 2 ท่าน กลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 2 ท่าน และกลุ่มมหาวิทยาลัย
เอกชน 2 ท่าน รวมทั้งส้ิน 10 ท่าน 

1.4 น าเสนอกรอบแนวคิดเพื่อให้ผู้เชี่ยวชาญ  
 เพื่อประเมินความเหมาะสมจ านวน 10 ท่าน ด้วยการตอบแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
1.5 เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อน ามาวิเคราะห์พร้อมสรุปผล 

 ผู้วิจัยได้ท าการรวบรวมข้อมูลจากการตอบแบบสอบถามของผู้เชี่ยวชาญ เพื่อวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย 
และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน แล้วน ามาปรับปรุงรูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริมศักยภาพ
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาอภิปัญญา ให้สามารถน ามาใช้ในการเรียนการสอน ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ และ
พิมพ์เป็นแผนภูมิกรอบแนวคิดของรูปแบบการเรียนรู้ พร้อมทั้งรายละเอียดต่าง ๆ ของส่วนประกอบภายใน
แผนภูมิ 
 

ผลการวิจยั  
1. แผนภูมิรูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริมศักยภาพการเรียนรู้เพื่อ

พัฒนาอภิปัญญา ดังภาพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 PBL- MTCS Model 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PBL-MTCS  Model 
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Programming 
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Metacognition Test 
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Problem Based Learning 

ครูตั้งปัญหา 

นักศึกษาท าความเข้าใจ
โจทย์ปัญหา 

ระดมความคิดร่วมกนัเพื่อ
วิเคราะห์ปัญหา 

ศึกษาด้วยตนเอง 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ร่วมกันในกลุ่ม 

สรุป น าเสนอแนวทาง
แก้ปัญหา 
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2. รูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริมศักยภาพการเรียนรู้  เพื่อพัฒนา  
อภิปัญญา หรือ PBL- MTCS Model ประกอบด้วยส่วนต่าง ๆ ดังนี้ 
 โมดูล 1 : Problem Based Learning Module คือ ส่วนที่เป็นการเรียนรู้โดยเน้นปัญหาเป็นหลัก เพื่อ
พัฒนาทักษะการคิดแก้ปัญหาด้วยเหตุผลที่เหมาะสมและยังเป็นการกระตุ้นให้นักศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง หรืออาจใช้กระบวนการกลุ่มในการเรียนรู้ โดยช่วยวางแผน จัดการ และประเมินผลกระบวนการแก้ปัญหา
ร่วมกันได้ ประกอบด้วยกระบวนการดังต่อไปนี้ 1) ครูตั้งปัญหา 2) นักศึกษาศึกษาเนื้อหา 3) ระดมความคิด 
ร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา 4) ศึกษาด้วยตนเอง 5) แลกเปล่ียนความคิดกันในกลุ่มร่วมกัน และ 6) น าเสนอแนวทาง
แก้ปัญหา 

กิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนแบ่งออกเป็นส่วนที่ต้องศึกษาด้วยต้นเอง คือด้านเนื้อหาหรือทฤษฎีที่
นักศึกษาแต่ละคนต้องเรียนรู้เพิ่มเติม หลังจากได้รับปัญหาและพบว่าต้องศึกษาเนื้อหาหรือทฤษฎีเรื่องใดบ้างที่จะ
น ามาสู่การแก้ไขปัญหาที่ได้รับมาแล้วน ามาแลกเปล่ียนร่วมกันกับเพื่อนในกลุ่ม และส่วนกิจกรรมที่มีกระบวนการ
เรียนรู้ร่วมกัน โดยน าเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Reciprocal Peer Teaching) ด้วยวิธี STAD (Student 
Teams-Achievement Divisions) มาด าเนินการดังรูปแบบต่อไปนี้ 
 

 
                                     

 
 
 

 
ภาพที่ 2  STAD (Student Teams-Achievement Divisions) 

เมื่อนักศึกษาเข้าสู่กระบวนการกลุ่มเพื่อแก้ปัญหาร่วมกัน มีวิธีด าเนินการกลุ่มตามขั้นตอนดังนี้ 
1. ครูน าเสนอบทเรียนให้กับนักศึกษาทั้งชั้น 
2. แบ่งนักศึกษาเป็นกลุ่มย่อยกลุม่ละประมาณ 3-4 คน 
3. ให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มย่อยท ากจิกรรมร่วมกัน ศึกษาเนื้อหาเพิม่เติมร่วมกัน โดยร่วมกันปรึกษา 

วางแผนหาข้อมูล จากโจทย์ปญัหาที่ได้รับจากครูผู้สอน 
4. ครูท าการทดสอบย่อยนักศึกษาทุกคน  
5. รายงานคะแนนความก้าวหน้าของแต่ละคน 
6. กลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดจะได้รับการยกย่อง 
7. นักศึกษากลุ่มใดที่ได้คะแนนรวมน้อยก็จะช่วยกันส่งเสริมหรือกระตุ้นให้สมาชิกในกลุ่มตนเองได้

พัฒนาให้ใกล้เคียงหรือดีกว่ากลุม่ที่ได้คะแนนมาก  
 สาเหตุการจัดกลุ่มสมาชิกเพียง 3-4 คนเนื่องจาก Felder and Brent จากงานวิจัยของสนิท ตีเมืองซ้าย
[10] อ้างถึงไว้ว่า การจัดกลุ่มผู้เรียนในสภาพแวดล้อมบนเครือข่ายคอมพิวเตอร์ควรจะมีขนาด 3-4 คน เน่ืองจากจะ
ท าให้ทุกคนได้ร่วมกระบวนการในกลุ่มอย่างทั่วถึงและหากมีจ านวนเท่ากับ 5 หรือมากกว่าจะยากต่อการจัดการให้
สมาชิกในกลุ่มได้เข้าร่วมกระบวนการอย่างทั่วถึง นอกจากนี้การจัดกลุ่มผู้เรียนควรจะต้องเป็นผู้เรียนที่มีศักยภาพ
ที่ต่างกัน เนื่องจากจะท าให้ผู้เรียนที่มีระดับการเรียนที่อ่อนกว่า ได้ศึกษาร่วมกับผู้เรียนที่มีผลการเรียนดี แต่อาจ
ส่งผลให้ผู้เรียนที่มีระดับผลการเรียนอ่อนไม่กระตือรือร้นในการร่วมมือท ากิจกรรมจึงได้ใช้วิธีกระตุ้นโดยการน าผล
การทดสอบของสมาชิกในกลุ่มมารวมกันแล้วเปรียบเทียบกับกลุ่มอื่นๆ หากกลุ่มที่มีคะแนนน้อยกว่าก็จะพยายาม 

Individual Test 

 4 

 1 

 2 
 3 
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พัฒนาผลการเรียนในครั้งต่อๆ ไปให้ดีกว่าเดิม 
 กิจกรรมที่นักศึกษาศึกษา แลกเปล่ียนความคิดเห็นกันภายในกลุ่มนั้น สามารถใช้กิจกรรมการส่ือสารได้ 
จากการพูดคุยผ่าน Instant Message (Chat) หรือ ผ่าน Web Cam เป็นกิจกรรมการสนทนาโดยสามารถมองเห็น
ภาพซึ่งกันและกันได้เหมาะกับช่วงเวลาที่ผู้สอน ผู้เรียนมีเวลาว่างตรงกัน หรือผู้เรียนด้วยกันเองต้องการสนทนา
กันได้ หรือ Mail ที่ผู้สอน ผู้เรียน หรือผู้เรียนด้วยกันสามารถส่งเอกสารถึงกันและกันได้โดยไม่จ าเป็นต้องมีเวลา
ตรงกัน เหมาะส าหรับการตอบข้อซักถามข้อสงสัยในบทเรียน แจ้งข่าวสารการเรียนการสอน หรือส่งการบ้าน
แบบฝึกหัดแนบมากับเอกสารจดหมายได้ด้วย หรือแม้กระทั่งใน Web Board เป็นกิจกรรมการส่ือสารที่ผู้สอนและ
ผู้เรียนสามารถติดต่อถึงกันโดยการฝากข้อความไว้บน Web Board หรือกระดานข่าวได้ ผู้สอนยังสามารถตั้งหัวข้อ
เป็นกระทู้เพื่อเป็นการบ้าน โดยให้ผู้เรียนเข้ามาตอบเพื่อส่งการบ้านได้  
 โมดูล 2 : Metacognition Test Module คือ การตรวจสอบความตระหนักรู้ในแนวคิดของนักศึกษาจากส่ิง
ที่ได้เรียนหรือศึกษาด้วยตนเองจากกระบวนการต่างๆ ความรู้ความเข้าใจซึ่งในระบบความคิดที่นักศึกษามีนั้นอาจ
เป็นความรู้ที่มีมาจากฐานความรู้ดั้งเดิมหรือความรู้ใหม่ที่เพิ่งได้รับ การฝึกนักศึกษาได้รู้ถึงกระบวนการคิดของ
ตนเองตลอดจนสามารถควบคุม ตรวจสอบการคิดของตนเองได้ในทิศทางที่ถูกต้อง โดยถ้าใช้เทคนิคการแก้โจทย์
ปัญหา ต้องฝึกให้นักศึกษามีกระบวนการดังนี้ 

1. ฝึกให้รู้จักการวางแผน โดย ฝึกวิเคราะห์เป้าหมายของการแก้โจทย์ปัญหาหานั้น ฝึกให้เลือกใช้
ยุทธวิธีต่าง ๆ ในการแก้ปัญหา เช่น ยุทธวิธีการเดาและตรวจสอบ การวาดภาพ การสร้างตาราง การสร้างรายการ 
การให้เหตุผล การค้นหาแบบแผน การท าย้อนกลับ เป็นต้น รวมทั้งฝึกให้เรียงล าดับขั้นตอนตามยุทธวิธีที่ได้เลือก
ไว้และประมาณค าตอบที่คาดว่าจะได้ 

2.  ฝึกให้รู้จักการก ากับควบคุมและตรวจสอบการคิดของตนเอง โดยการก าหนดเป้าหมายไว้ในใจ 
และก ากับวิธีการต่างๆ ให้เป็นไปตามขั้นตอนของยุทธวิธีการแก้ปัญหาที่เลือกไว้  

3.  ฝึกให้ประเมินการคิดของตนเอง โดยการประเมินความส าเร็จของเป้าหมาย หลังจากที่ได้ปฏิบัติ
กิจกรรมตามขั้นตอนที่เลือกไว้ ซึ่งอาจท าได้โดย การฝึกตรวจสอบค าตอบหรือผลลัพธ์ของงานว่าถูกต้องจริงหรือไม่ 
และฝึกตรวจสอบขั้นตอนการปฏิบัติว่าสมบูรณ์ หรือมีข้อบกพร่องที่อาจน าไปปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้นต่อไปได้หรือไม่ 

4.  ทบทวนความรู้ เป็นการสรุปความคิดหลังจากผ่านกระบวนการเรียนรู้มา 3 ขั้นแล้ว เพื่อให้ได้
ความคิดหลักที่ถูกต้อง สมบูรณ์ หลังจากที่ได้ปรับปรุงแก้ไข 

โมดูลในส่วนนี้ประกอบด้วยแบบสอบถามเพื่อการตรวจสอบระดับความคิดของนักศึกษาเมื่อได้รับ
โจทย์ปัญหาหรือได้ข้อสรุปในวิธีการแก้ปัญหา ดูระดับความคิดที่นักศึกษาผ่านกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นปัญหา
เป็นหลักมาแล้วว่า อยู่ในเกณฑ์ที่ยอมรับได้โดยไม่ต้องให้ความช่วยเหลือ หรือหากอยู่ในเกณฑ์ที่ยอมรับไม่ได้ต้อง
มีการช่วยเหลือโดยต้องอาศัยโมดูล Scaffolding Module เพื่อเสริมศักยภาพในด้านที่ขาดได้ทันที  

โมดูล 3 : Scaffolding Module  คือ ส่วนการช่วยเสริมศักยภาพแก่ผู้เรียน โดยเน้นฐานการช่วยเหลือด้าน
การคดิ เมื่อนักศึกษายังขาดความรู้ในด้านใด  

 
 
 

 
ภาพที่ 3 Scaffolding Module 
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ส่วนการช่วยเหลือโมดูลนี้จะท าการป้อนข้อมูลใหน้ักศึกษาทันที ซึ่งส่ือที่ใช้ช่วยส าหรับการเสริมศักยภาพ
ให้กับผู้เรียนได้แก่ Web Text, Flash Animation, Streaming Video, Reference Website หรือ Suggestion from 
Teacher by e-Mail, Web Board, etc. 

โมดูล 4 : Teacher Module คือ ส่วนของครูผู้สอนที่คอยเฝ้าสังเกตุการณ์เรียนรู้ของนักศึกษา จาก
ฐานข้อมูลของผู้เรียนที่เข้ามาศึกษาในระบบ โดยครูสามารถให้ค าแนะน าหรือชี้แนะเพิ่มเติมได้ อีกทั้งยังเป็นผู้เสริม
เน้ือหา ทฤษฎีหรือแหล่งอ้างอิงส าหรับให้นักศึกษาใช้ในการศึกษาเพิ่มเติมด้วย  

 
 
 
 

 

ภาพที่ 4 Teacher Module 
โมดูล 5  :  Basic Computer and Programming Subject คือ ส่วนของเนื้อหา ทฤษฎี ภายใต้รหัสวิชา 

030813301 คอมพิวเตอร์พื้นฐานและการโปรแกรม จ านวน 3(2-2-5) หน่วยกิต หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี 
สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ ครูผู้สอนเป็นผู้จัดเนื้อหาให้นักศึกษาได้เข้ามาศึกษาหาความรู้ ก่อนจะไปสู่การท า
กิจกรรมโดยจะต้องตรวจสอบส่ิงที่ได้รู้มาใช้แก้ปัญหาในกิจกรรมที่ครูผู้สอนเป็นผู้ก าหนด ส่ือที่ใช้อาทิเช่น Web 
Text / Web Graphic, Flash Animation, Streaming Video หรือReference Website เป็นต้น 
 โมดูล 6 : ผู้เรียน คือ นักศึกษาที่ต้องลงทะเบียนผ่านระบบเพื่อเข้ามาศึกษาเนื้อหาและท ากิจกรรมกลุ่ม
ร่วมกับสมาชิกคนอ่ืนๆ โดยนักศึกษาสามารถตรวจสอบผลการเรียนหรือสถานะการเข้าศึกษาเนื้อหาจากฐานข้อมูล
ผู้เรียนได้ นอกจากนี้ยังสามารถดาวน์โหลดเอกสารการเรียนเพิ่มเติมได้ด้วย 
 
  

 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 5 Student Module 
 โมดูล 7 : Learning Evaluation คือ การประเมินผลผู้เรียนจากการเรียนรู้แบบปญัหาเป็นหลักจะประเมิน
ทั้งด้านความรู้ ทักษะการคิดวิเคราะห์ เจตคต ิ
 
 
 
  

ภาพที่ 6 Learning Evaluation Module 

 

 

 

 
 

 

 

 
Student Module  

Student Profile 

Learning Management 
 

Registration 
St 

Test 
 Request 

 

Individual Collaborative 

 

 

 

Teacher Module  

Student Management 

Content Management Scaffold Management 

 Activity Management 

 

 

 

Learning Evaluation Module  

Activity Evaluation 
 

Content Evaluation 
 

Attitude Interview  

Metacognition Evaluation 
 

513



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 วิธีการประเมินได้จาก การประเมินผลงานในการท ากิจกรรมกลุ่ม การประเมินตนเอง การทดสอบเพื่อวัด
ความรู้ ทักษะของผู้เรียนว่าเป็นไปตามเป้าหมายของวัตถุประสงค์ของแต่ละบทเรียนหรือไม่  หรือการใช้แบบ
สัมภาษณ์วัดเจตคติของผู้เรียน หรือการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ก่อนและหลังจากใช้ระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็น
หลักที่มีการเสริมศักยภาพการเรียนรู้เพื่อพัฒนาอภิปัญญา  

ซึ่งผลการประเมินในระหว่างเรียนขณะที่ผู้เรียนยังท ากิจกรรมอยู่ภายในระบบนั้น สามารถน าจุดบกพร่อง
ของผู้เรียนไปพัฒนาผู้เรียน หรือผู้สอนน ามาปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนต่อไป 

3. ผลการประเมินรูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริมศักยภาพการเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาอภิปัญญา  

จากผู้เชี่ยวชาญในสาขาที่เกี่ยวข้องจ านวน 10 ท่าน ด้วยแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ พบว่า ความเหมาะสมของกรอบแนวคิดที่สามารถจะน าไปพัฒนาเป็นระบบเพื่อใช้งานจริงมีความเหมาะสม
ในระดับมาก ดังตารางที่ 1 
ตารางที่ 1 ผลจากการประเมินความเหมาะสมต่อรูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริม

ศักยภาพการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาอภิปัญญา จากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 10 ท่าน 

ล าดับ รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ความเหมาะสม ความหมาย

ค่าเฉล่ีย 
X  SD 

1 ความเหมาะสมของส่วนประกอบของ PBL-MTCS Model 4.4 0.84 เหมาะสมมาก 
2 ความเหมาะสมของโมดูล1 (PBL Module) 4.3 0.67 เหมาะสมมาก 
3 ความเหมาะสมของโมดูล2 (Metacognition Test Module) 4.4 0.69 เหมาะสมมาก 
4 ความเหมาะสมของโมดูล3 (Scaffolding Module) 4.4 0.84 เหมาะสมมาก 
5 ความเหมาะสมของโมดูล4 (Teacher Module) 4.0 0.66 เหมาะสมมาก 
6 ความเหมาะสมของโมดูล5 (Subject Module) 4.3 0.67 เหมาะสมมาก 
7 ความเหมาะสมของโมดูล6 (Student Module) 4.3 0.67 เหมาะสมมาก 
8 ความเหมาะสมของโมดูล7 (Learning Evaluation Module) 4.2 0.48 เหมาะสมมาก 
9 ความเหมาะสมของภาพรวม PBL-MTCS Model 4.2 0.78 เหมาะสมมาก 
10 ความเหมาะสมของการน า PBL-MTCS Model ไปใช้งานจริง 4.4 0.69 เหมาะสมมาก 
11 ความเหมาะสมของ Model ต่อการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 4.7 0.48 เหมาะสมมาก 

ระดับความเหมาะสมต่อรูปแบบโดยภาพรวม 4.33 0.48 เหมาะสมมาก 

 
สรุปและอภปิรายผล 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสังเคราะห์รูปแบบระบบการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นหลักที่มีการเสริม
ศักยภาพการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาอภิปัญญา จากการศึกษาเอกสาร บทความ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผลการวิจัยได้
รูปแบบการเรียนรู้ที่ชื่อ PBL-MTCS Model ซึ่งประกอบด้วย 7 โมดูล ได้แก่ 1) Problem Based Learning 
Module 2) Metacognition Test Module 3) Scaffolding Module 4) Teacher Module 5) Subject Module 6) 
Student Module และ7) Learning Evaluation Module หลังจากนั้นจึงน ารูปแบบการเรียนรู้ไปน าเสนอต่อ
ผู้เชี่ยวชาญที่เกี่ยวข้อง จ านวน 10 ท่าน เพื่อท าการประเมิน ผลปรากฏว่าผู้เชี่ยวชาญทุกท่านประเมินความ
เหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.33) ส่วนค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) อยู่ที่ 0.48  
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 และจากผลการวิจัยนี้ท าให้ผู้วิจัยจะน าไปพัฒนาต่อเป็นระบบจริงเพื่อน าไปใช้กับผู้เรียน โดยระยะที่ 2
ผู้วิจัยได้มีแนวทางในการด าเนินเก็บข้อมูลส าหรับการวิเคราะห์ผลทางด้านอภิปัญญาจากผู้เรียนที่ผ่านการศึกษา
เน้ือหาเกี่ยวกับการเขียนโปรแกรมมาแล้ว ตามแนวคิดที่ผู้วิจัยจะด าเนินการวิจัยขั้นต่อไป 
 
กิตติกรรมประกาศ 
 การวิจัยเพื่อสังเคราะห์รูปแบบกรอบแนวคิดนี้จะไม่ เสร็จสมบูรณ์ได้หากขาด ผศ.ดร.จรัญ แสนราช  
ที่ปรึกษางานวิจัยในการตรวจสอบและช่วยชี้แนะแนวทางเพื่อแก้ไขข้อผิดพลาด และคณาจารย์จากภาควิชา
คอมพิวเตอร์ศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือทุกท่านที่ได้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้
แก่ผู้วิจัย รวมถึงคณะผู้เชี่ยวชาญที่ได้สละเวลา มาช่วยประเมินงานให้แง่คิดและจุดบกพร่องในงานครั้งนี ้ 
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RN-69: การศึกษาการด าเนินงานตามแผนแม่บทโครงการอนุรักษ์และพัฒนานคร
ประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา บริเวณพื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร  
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บทคัดยอ่ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงานตามแผนแม่บทโครงการ
อนุรักษ์และพัฒนานครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา  บริเวณพื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร  
และบึงพระราม วิธีเก็บข้อมูล คือ การสืบค้นเอกสารที่เกี่ยวข้อง การสังเกตการณ์ภาคสนาม การสัมภาษณ์ 
กลุ่มนักวิชาการหรือผู้เชี่ยวชาญ และบุคลากรของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับพื้นที่ท าการศึกษาทั้งภาครัฐ และเอกชน 
รวมถึงเจ้าของกิจการร้านค้าและชุมชนในพื้นที่ วิเคราะห์เชิงพรรณนาเพื่อทราบถึงปัญหา และอุปสรรคพร้อมทั้ง
เสนอแนะแนวทางแก้ไข 

ผลการศึกษาพบว่า ปัจจัยปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงานตามแผนการใช้ที่ดินบริเวณพื้นที่โดยรอบ
วิหารพระมงคลบพิตร และบึงพระราม มี 2 ปัจจัยหลัก คือ ด้านการบริหารจัดการ และด้านกายภาพ โดยพื้นที่ทั้ง 2 
แห่ง มีรายละเอียดปัจจัยปัญหาที่แตกต่างกัน บริเวณพื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร ผลการศึกษา 
พบปัญหาด้านการบริหารจัดการคือ พื้นที่มีหน่วยงานรับผิดชอบหลายกลุ่ม ในการด าเนินงานแต่ละฝ่ายไม่สามารถ
ตกลงกันได ้ส่วนพื้นที่บริเวณบึงพระราม พบปัญหาคือ พื้นที่ๆ ได้รับการออกแบบไว้ไม่ได้รับการส่งเสริมทางด้าน
การท่องเที่ยวจากหน่วยงานที่เกี่ยว ท าให้พื้นที่ดังกล่าวไม่ได้รับความสนใจ ส าหรับปัญหาทางกายภาพพื้นที่ 
ทั้ง 2 แห่ง มีรายละเอียดปัจจัยปัญหาที่สอดคล้องกัน คือ ขาดการศึกษาค้นคว้า เตรียมการออกแบบ และวางแผน
งานอย่างถี่ถ้วน พื้นที่ที่ออกแบบไว้ไม่ตอบสนองการใช้งานจึงกลายเป็นพื้นที่รกร้าง ก่อให้เกิดความไม่สวยงาม
ด้านภูมิทัศน์  

ข้อเสนอแนะ ด้านการบริหารจัดการ พื้นที่ทั้ง 2 แห่งมีข้อเสนอแนะที่แตกต่างกัน คือ 
พื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร ควรระบุผังพื้นที่ความรับผิดชอบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจน

และควบคุมกฎระเบียบอย่างเคร่งครัดในการเข้าด าเนินการต่อพื้นที่โบราณสถาน พร้อมทั้งส่งเสริมให้ความรู้  
และปลูกจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พื้นที่ประวัติศาสตร์อย่างถูกวิธีให้กับชุมชนในพื้นที่ 

พื้นที่บึงพระราม ควรประสานความร่วมมือในการด าเนินงานด้านการท่องเที่ยวของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ด้านกายภาพ พื้นที่ทั้ง 2 แห่ง มีข้อเสนอแนะที่เหมือนกัน คือ การออกแบบพื้นที่ควรศึกษาค้นคว้า 

เตรียมการ และวางแผนงานอย่างถี่ถ้วนเพื่อให้ตอบสนองการใช้งานที่แท้จริง 
 

ค าส าคัญ: นครประวัติศาสตร์ วิหารพระมงคลบพิตร บึงพระราม การด าเนินงานตามแผนแม่บท 
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Abstract 
This research aims to investigate the barriers to the implementation of the master plan for 

conservation and development of the historic city of Ayutthaya. The area surrounding the temple and 
lake of Rama Phramongkolbopitr to gather data. Retrieval of relevant documents. Field observations. 
The group of scholars or experts and agency personnel involved in the study, including both public and 
private owners of shops and community areas. Descriptive analysis to determine the problem. Barriers 
and propose solutions.The results showed that the barriers to the implementation of land use plans for 
the area surrounding the temple and lake of Rama Phramongkolbopitr are two main factors. 
Management. And physical. The area of the two factors have a different profile. The area surrounding 
the temple Phramongkolbopitr. The results showed that management issues. There are many agencies. 
In each of the parties can not agree. The wetland area is Rama problem areas have been designed not 
to promote the tourism-related agencies. The area does not get the attention. For the second problem, 
the area of physical factors detailed in the corresponding problem is. Lack of education and research. 
Prepare design. And careful planning. The area is designed to respond to a wilderness area. Causing a 
beautiful landscape. 

Recommendations for the management of the two areas have different suggestions. 
Area surrounding the temple Phramongkolbopitr. Plan should specify the responsibilities of the 

relevant agencies and regulators to strictly follow the historic area. And promoting education and 
awareness of the historical preservation community to areas correctly. 

Rama lake area. Should collaborate in the implementation of the relevant information. 
Physical space, the two have in common is the suggestion. The study area should prepare and plan 
carefully to meet the real 

 
Keyword : City History, Cathedral Phramongkolbopitr, Rama Lake, the implementation of the master 
plan 

 
บทน า 
 พื้นที่ประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยาเคยเป็นราชธานีเก่าของไทย  มีอายุยาวนานถึง 417 ปีตลอด
ระยะเวลา 4 ศตวรรษ อยุธยามีความรุ่งเรืองเป็นอันมากทั้งทางด้าน เศรษฐกิจ การปกครอง ศาสนา ศิลปะ และ
วรรณกรรม ที่ตั้งของเมืองอยู่ในท าเลที่เหมาะสม มีการวางผังเมืองไว้อย่างเป็นระเบียบ อยู่ในภูมิฐานที่ดีและมั่นคง 
มีโบราณสถาน โบราณวัตถุ ที่วิจิตรพิสดาร มีการจัดสร้างพระที่นั่งที่งดงามขึ้นหลายแห่งรวมทั้งวัด พระปรางค์ 
เจดีย์ และรูปปั้น รูปหล่อ  

แม้เวลาจะล่วงเลยมาแล้วกว่า 241 ปี แต่เนื่องจากพระนครศรีอยุธยา เป็นศูนย์รวมความเจริญ และ
รุ่งเรืองมานาน จึงยังคงทิ้งหลักฐานหลงเหลือมาให้เห็นจนถึงปัจจุบัน จากการขุดค้นของกองโบราณคดีพบว่ามีวัด
อยู่ในพื้นที่ประมาณ 350 – 400 แห่ง มีพระราชวัง 3 แห่ง ที่เรียกกันว่า 
วังหลวง วังหน้า และ วังหลัง มีอาคารส าคัญเช่น หอกลอง คลังดีบุก ตึกรับแขกเมืองฝรั่งเศสพร้อมทั้งป้อม ก าแพง
เมือง คูคลอง และถนนซึ่งพูดได้ว่าเมื่อมีการขุดลงในบริเวณพื้นที่จะต้องเจอซากโบราณสถาน หรือวัดโบราณทุก
ครั้งไป (พระราชพงศาวดารฉบับพระราชหัตถเลขา, 2516) [4] 
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พื้นที่ท าการศึกษาคือ บริเวณโดยรอบพระวิหารมงคลบพิตร และบริเวณบึงพระราม โดยพื้นที่ทั้งหมดนี้มี
ความส าคัญอย่างยิ่งทางประวัติศาสตร์ เพราะจากหลักฐานทางวิชาการเชื่อว่า สมเด็จพระเจ้าอู่ทองได้ตั้งรากฐาน
เมื่อครั้งสถาปนาเมืองกรุงเทพทวาราราวดีศรีอยุธยาขึ้นครั้งแรก ณ บริเวณแห่งนี้ โดยมีพระราชวังเดิมตั้งอยู่
ทางด้านทิศเหนือของเกาะซ่ึงปัจจุบันคือวัดพระศรีสรรเพชญ์ ส่วนบริเวณทางทิศใต้ของวัดพระศรีสรรเพชญ์คือที่ตั้ง
ของพระวิหารมงคลบพิตร รวมทั้งต าแหน่งที่ตั้งของบึงพระรามนั้นเคยเป็นทุ่งหนองโสน ซึ่งเป็นที่ตั้งแห่งแรกของ
พระนครศรีอยุธยาเมื่อคร้ังสร้างกรุง 

พื้นที่แห่งนี้เป็นส่วนหนึ่งที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นมรดกโลก ส่งผลให้นักท่องเที่ยวหล่ังไหลเข้ามา
จ านวนมาก จนท าให้หน่วยงานของรัฐมีนโยบายในการพัฒนาพื้นที่ ทางด้านสาธารณูปโภค เพื่อรองรับการ
ขยายตัวของเมือง รวมถึงหน่วยงานเอกชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้เข้ามามีบทบาทต่อการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงพื้นที่แห่งนี้เช่นกัน โดยการด าเนินการบางอย่างมีวัตถุประสงค์ที่สวนทางกับหลักการอนุรักษ์  จึงท า
ให้หลักฐานทางประวัติศาสตร์เหล่านี้ก าลังถูกท าลายหรือถูกลดทอนความส าคัญลง ก่อให้เกิดปัญหาตามมาหลาย
ด้าน จากการส ารวจพื้นที่ เมื่อวันที่ 9 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2552 พบว่า มีร้านค้าบุกรุกพื้นที่ของร้านค้าที่ตั้งอยู่
บริเวณโดยรอบพระวิหารมงคลบพิตร โดยร้านค้าบางแห่งก่อสร้างในต าแหน่งที่บดบังความงามของโบราณสถาน 
และท าลายความงามทางด้านภูมิทัศน์อย่างชัดเจน รวมถึงการจัดการพื้นที่จอดรถซึ่งไม่เพียงพอจนบางครั้งท าให้มี
การบุกรุกเข้าไปจอดในพื้นที่โบราณสถานซึ่งอาจเกิดความเสียหายตามมา 
 ต าแหน่งที่ตั้ งพระบรมราชาอนุสาวรีย์พระเจ้าอู่ทอง และบริเวณบึงพระราม ปัจจุบันเปิดให้เป็น
สวนสาธารณะส าหรับประชาชน หน่วยงานของรัฐมีการออกแบบพื้นที่ใช้งานและก่อสร้างอาคารบริเวณทางทิศใต้
ของบึงพระราม แต่ไม่ได้รับการตอบสนองจากผู้เข้ามาใช้งานท าให้กลายเป็นพื้นที่รกร้างก่อให้เกิดความไม่สวยงาม
ด้านภูมิทัศน์และส้ินเปลืองงบประมาณโดยเปล่าประโยชน์ ปัญหาที่เกิดขึ้นท าให้พื้นที่มรดกโลกที่มีความส าคัญทาง
ประวัติศาสตร์ และโบราณสถานลดคุณค่าลง  
 ส าหรับพื้นที่นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยานั้น กรมศิลปากรได้มีการจัดท าแผนแม่บทการพัฒนา
พื้นที่นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยาขึ้นเพื่อยึดเป็นหลักปฏิบัติในการบริหารจัดการ แต่เหตุใดการน าแผนไป
ปฏิบัติจึงไม่สัมฤทธิ์ผล งานวิจัยนี้จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัญหา และอุปสรรคการด าเนินงานตามแผนพร้อมทั้ง
เสนอแนะแนวทางแก้ไข  
ตรวจเอกสาร 
1.ความส าคัญของพื้นที่ศึกษา 
 งานวิจัยมุ่งเน้นศึกษาเฉพาะพื้นที่ที่มีความส าคัญยิ่ง คือ บริเวณพื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร และ
บริเวณบึงพระราม อยู่ในเขตอุทยานประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา ครอบคลุมพื้นที่ใจกลางเมือง และพื้นที่ด้าน 
ทิศเหนือเขตเทศบาลเมืองพระนครศรีอยุธยา อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (ภาพที่ 1)  
ซึ่งจากหลักฐานทางวิชาการ เชื่อว่าพื้นที่แห่งนี้ในอดีตเคยมีบ้านเมืองตั้งอยู่ก่อนเรียกว่า เมืองอโยธยาศรีรามเทพ
นคร รวมทั้งเป็นที่แรกเมื่อ สมเด็จพระเจ้าอู่ทองได้ตั้งรากฐานเมื่อครั้งสถาปนาเมืองกรุงเทพทวาราวดีศรีอยุธยา 
โดยเรียกบริเวณนี้ว่า ทุ่งหนองโสน พื้นที่แห่งนี้ได้รับการแต่งตั้งเป็นอุทยานประวัติศาสตร์เมื่อ ปีพ.ศ. 2519  
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ภาพที่ 1 แสดงขอบเขตพื้นที่ศึกษา  
ที่มา : หนังสือท่องเที่ยวเรียนรู้อยุธยา  (2550) [3] 
 
แผนแม่บทการพัฒนาพื้นที่นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา (กองโบราณคดี กรมศิลปากร, 2537) [2] 
มีรายละเอียดดังต่อไปนี ้
 1. แผนการใชท้ี่ดิน 

 2. แผนงานโบราณคดี ประวตัิศาสตร์ และบูรณะโบราณสถาน 
 3. แผนพัฒนาและปรับปรุงสาธารณูปโภคและสาธารณูปการหลัก 
 4. แผนบูรณะและ ปรับปรุงภมูิทศัน์  

5. แผนพัฒนาและ ปรับปรุงชมุชนในเขตอุทยานประวัติศาสตร์ 
 6. แผนพัฒนาส านักงานและก าลังคนในเขตอุทยานประวตัิศาสตร์ 
 7. แผนงานบริการวิชาการและการท่องเที่ยว  
 8. แผนงานเศรษฐกิจและสังคม (แผนการเพิ่มรายไดแ้ละและอาชีพ) 
 9. แผนโยกย้ายโรงงานอุตสาหกรรมและการปรับการใช้พื้นที ่
 10. การทบทวนนโยบายการใชท้ี่ดิน  
 
หลักการในการด าเนินการอนุรักษ์และพัฒนาสภาพแวดลอ้มของอาคารที่มีคุณค่าทางประวัติศาสตร์ 

เหตุผลต่างๆ ที่ควรพิจารณาในการด าเนินการอนุรักษ์ และพัฒนาสภาพแวดล้อมของอาคารซึ่งมีคุณค่า
ทางประวัติศาสตร์ อาจจ าแนกได้ดังนี้ 

1. เก็บรักษาสภาพเดิมขององค์ประกอบทางสถาปัตยกรรมและภูมิสถาปัตยกรรม ซึ่งเน้นสภาพแวดล้อม 
พร้อมทั้งป้องกันการเส่ือมสลายหรือช ารุดในเวลาเดียวกันด้วย ทั้งนี้เพราะองค์ประกอบต่างๆ เป็นเครื่องมือส าคัญ
ในการบ่งชี้บรรยากาศ และคุณลักษณะของสถาปัตยกรรมในประวัติศาสตร์ องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมในที่นี้
รวมความถึง ผิวจราจรประเภทต่างๆ เช่น ถนน ทางเท้า ครุภัณฑ์ประกอบยังบริเวณ เช่น โคมไฟส่องสว่าง รั้ว 
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ป้าย ม้านั่งริมทาง ต้นไม้ และพืชพันธุ์ไม้ดั้งเดิม คู คลอง รวมทั้งระบบสาธารณูปโภคดั้งเดิมซึ่งองค์ประกอบในผัง
บรเิวณหรือภูมิสถาปัตยกรรมเหล่าน้ีแสดงถึงคุณลักษณะเฉพาะของพื้นที่แต่ละพื้นที่ 

2. พิจารณาความสัมพันธ์ของสถาปัตยกรรม ภูมิสถาปัตยกรรม และองค์ประกอบรวมทั้งพื้นที่เปิดโล่ง ซึ่ง
เป็นตัวกลางเชื่อมต่อความต่อเนื่อง และบรรยากาศด้ังเดิม 

3. พิจารณาการจัดการระบายน้ าในบริเวณอาคาร และพื้นที่รอบบริเวณเพื่อป้องกันการเส่ือมสลายของ
สถาปัตยกรรม และแหล่งที่ตั้ง 

4. การรักษาสภาพของลานหรือพื้นที่ผังบริเวณรอบอาคารให้คงลักษณะเดิมมากที่สุดเพื่อป้องกันการ
เส่ือมสลายขององค์ประกอบ และส่วนประณีตสถาปัตยกรรม 

5. เตรียมการป้องกันการเส่ือมสลายของผิวหน้าวัสดุตามลักษณะทางธรรมชาติของวัสดุนั้นๆ เช่น การท า
ความสะอาดผิดหน้า การกัดสนิม ผิวโลหะ และการกัดสีตกแต่ง รวมทั้งการเตรียมการป้องกัน และบ ารุงรักษา
องค์ประกอบสถาปัตยกรรม และภูมิสถาปัตยกรรมอื่นๆ ซึ่งส่งผลมายังผิววัสดุของตัวสถาปัตยกรรม 

6. ควรมีการประเมินคุณค่าโดยทั่วไปของวัสดุก่อสร้างของอาคารที่ต้องการอนุรักษ์ว่านอกเหนือจากการ
ป้องกัน และบ ารุงรักษาแล้วยังต้องการเสริมด้วยเทคนิควิทยาอื่นๆ อีกหรือไม่ซึ่งส่ิงเหล่านี้ต้องอาศัยผู้เชี่ยวชาญให้
ค าปรึกษาทั้งนักโบราณคดี นักประวัติศาสตร์ สถาปนิก ภูมิสถาปนิก วิศวกร หรือนักวิทยาศาสตร์ในสาขาวิชาการ
ที่เกี่ยวข้อง 

7. ควรซ่อมแซมองค์ประกอบสถาปัตยกรรม และผังบริเวณที่ช ารุดในการซ่อมแซมนี้จ าเป็นต้อง
ระมัดระวัง และศึกษาลักษณะเดิมให้ถ่องแท้ในกรณีที่มีชิ้นส่วนของสถาปัตยกรรมหรือส่วนประณีตสถาปัตยกรรมที่
ขาดหายไปการซ่อมแซมจ าเป็นต้องศึกษาจากต้นแบบที่ยังพอหลงเหลืออยู่ โดยศึกษาเปรียบเทียบให้ชิ้นส่วนใหม่
เหมือนหรือให้มีความแตกต่างน้อยที่สุดชิ้นส่วนดังกล่าวอาจเป็นรั้ว ระเบียงส่วนตกแต่งชายคา ฯลฯ การเลือกวัสดุ
ในส่วนที่เพิ่มเติมให้พิจารณาวัสดุเดิมเป็นพื้นฐาน หากการใช้วัสดุเดิมไม่สามารถกระท าได้ด้วยเหตุผลทางเทคนิค
หรือเหตุผลทางเศรษฐกิจ จึงจะพิจารณาวัสดุใหม่ที่สร้างความแตกต่างน้อยที่ สุดเช่น วัสดุปูพื้นเป็นต้น  
(อรศิริ ปาณินท์, 2529) [6] 

 
การมีสว่นร่วมของสาธารณชน 

การมีส่วนร่วมของสาธารณชนเป็นกลไกลกระบวนการที่ประชาชนในทุกระดับมโีอกาส และมีส่วนร่วมใน
กระบวนการตัดสินใจอย่างเท่าเทียมกันไม่วาจะเป็นทางตรงหรอืทางอ้อมอันจะน าไปสู่การพัฒนาที่เท่าเทียมกัน
พร้อมทั้งได้ประโยชน์สูงสุด 

กระบวนการมีส่วนร่วมของสาธรณชนเป็นกระบวนการรวมตัดสินใจร่วมด าเนินการและร่วมรับประโยชน์
โดยต้องใหข้้อมูลความรูต้่อสาธารณชน และให้สามารถแสดงออกทางด้านความคิดเห็นได้  การมีส่วนรวมจะมีอยู่
ในทุกกิจกรรมขึ้นอยู่กับความสนใจ และประเด็นปัญหาในการพจิารณา 

สาธารณชน หมายถงึ  ปจัเจกบคุคล เพื่อนบ้าน หน่วยงานรัฐอื่นฯ ที่สนใจ 
1. ระดับขั้นของการมีส่วนรว่มของสาธารณชน 

               - การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
                   -  การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

                   - การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน ์
               - การมีส่วนร่วมในการประเมินผล   
             การมีส่วนที่เหมาะสมตอ้งเร่ิมตัง้แต่รว่มรบัรู้รวมคิดร่วมตัดสินใจร่วมรบัผลประโยชน์ ไปจนถึงขั้นรวม
ตรวจสอบจึงจะท าให้กระบวนการด าเนินงานต่างสามารถขับเคล่ือนไปได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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2. สาธารณชนกับสิทธิในการมีส่วนร่วมจัดการทรัพยากรวฒันธรรม 
สิทธิชมุชนตามรัฐธรรมนูญ แห่งราชอาญาจักรไทยป ีพ.ศ. 2550 ได้ระบุถึงการให้สิทธแิก่ประชาชนในการมีส่วน
ร่วมจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมในสังคมไทยไว้ใน ส่วนที่ 12 ว่าด้วยเรื่องของสิทธิชมุชน มาตรา 66 ระบุไวว้่า 

บุคคลซ่ึงร่วมกันเป็นชุมชน  ชุมชนท้องถิ่น หรือชมุชนท้องถิ่นดั้งเดิมย่อมมีสิทธิอนุรักษ์ฟื้นฟจูารีต
ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น และของชาติมีส่วนรว่มในการจัดการการบ ารุงรักษา
และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม 

มาตรา 67  สิทธิของบุคคลทีจ่ะมีส่วนร่วมกบัรัฐ และชมุชนในการอนุรักษ์บ ารุงรักษา การได้ประโยชน์
การคุ้มครองส่งเสริม และรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมการด าเนินโครงการใด ที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อชมุชนควรจัด
ใหม้ีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
 3. การมีส่วนราชการของประชาชนในอนุสัญญาว่าด้วยคุ้มครองมรดกโลกทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ 
ในการยื่นขอเป็นมรดกโลกขั้นตอนการเตรียมการรายชื่อของแหล่งของแหล่งทีจ่ะเสนอชื่อขึ้นทะเบียนมรดกโลก
ระบุไว้ว่าจ าเป็นอย่างยิ่งต้องใหค้นในท้องถิ่นได้เข้าไปมีส่วนร่วมกับรัฐในการดูแลรักษา 
(การสัมมนาคณะโบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2551) [5] 
 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย 
 1. เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงานตามแผนแมบ่ทโครงการอนุรักษ์และพฒันานคร
ประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา บริเวณพื้นที่โดยรอบวหิารพระมงคลบพติร และบึงพระราม  
 2. เสนอแนะแนวทางการแก้ปญัหาในพื้นที่ศึกษาบริเวณรอบวิหารพระมงคลบพติร และบึงพระราม 
 
วิธีการด าเนินการวจิัย 
               - ส ารวจพื้นที่เพื่อทราบถึงปัญหาด้านกายภาพ 
              - ศึกษาแผนที่และภาพถ่าย ทางอากาศเพื่อทราบถึงผงัรวมและความสัมพันธใ์นการใชง้านของแต่ละ

พื้นที่ 
             - ตรวจเอกสาร 
              - สัมภาษณ์ผู้ใช้พื้นที ่( เจ้าของกิจการร้านค้า , ชุมชน ฯลฯ ) เพื่อทราบข้อมูลด้านความต้องการของผู้ใช้
พื้นที่และการมีส่วนรว่มของชมุชน 

                 - สัมภาษณ์บุคลากรของหนว่ยงานที่เกีย่วข้องทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อทราบข้อมูลขอบเขตความ
รับผิดชอบในพื้นที่และแผนการด าเนินงานของแต่ละฝ่าย 

 
ผลการวิจยั 
          ผลการส ารวจภาคสนาม การสัมภาษณ์บุคลากรของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและ เอกชนพบปัญหา
บริเวณพื้นที่โดยรอบวหิารพระมงคลบพิตร และบึงพระราม 2 ด้านคือ 1) ด้านการบริหารจัดการและ 2) ด้าน
กายภาพ โดยแยกในแต่ละพื้นทีด่ังต่อไปนี้  
 
1. บริเวณพื้นทีโ่ดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร 
        1.1 ปัญหาด้านการบริหารจัดการ 
       จากการส ารวจพื้นที่พบว่ามีร้านค้าบุกรุกพื้นที่บริเวณโดยรอบวิหารพระมงคลบพิตรเป็นจ านวนมากโดย
ร้านค้าบางแห่งเข้ามาใช้พื้นที่ภายในก าแพงล้อมรอบเขตที่ตั้งพระอุโบสถหรือในก าแพงแก้วเป็นที่เก็บของ 
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จากการสัมภาษณ์ นายปัญญา น้ าเพชร ประธานมูลนิธิ พระมงคลบพิตร เมื่อวันที่ 11 เดือนสิงหาคม พ.ศ.2555  
ถึงปัญหาดังกล่าวทราบว่า มูลนิธิมีกฎระเบียบเพื่อบังคับใช้พื้นที่ได้เฉพาะภายในเขตก าแพงล้อมแก้วเท่านั้นโดยได้
แจ้งให้ผู้บุกรุกทราบถึงสิ่งที่ไม่ควรกระท าแต่ไม่ได้รับความร่วมมือ ส่วนพื้นที่ภายนอกมูลนิธิไม่มีอ านาจรับผิดชอบ 
การสัมภาษณ์ นายวโรภาสน์  วงค์จตุรภัทร  ภูมิสถาปนิก 6 กลุ่มงานออกแบบสถาปัตยกรรมและบูรณะ
โบราณสถาน  ส านักสถาปัตยกรรมและหัตถศิลป์กรมศิลปากร วันที่ 11 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2554 ให้ข้อมูล 
ถึงรายละเอียดการออกแบบพื้นที่บริเวณร้านค้าที่กรมศิลปากรได้ออกแบบไว้  โดยจัดเตรียมพื้นที่รองรับส าหรับ
ร้านค้าจ านวน 200 – 300 รายเท่านั้นซึ่งไม่ส่งผลใดๆกับพื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร แต่ในปัจจุบันมีกลุ่ม
ร้านค้าเพิ่มมากขึ้นกว่า 300 รายและมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นทุกปี โดยพื้นที่ดังกล่าวกรมศิลปากรเป็นเพียงผู้ออกแบบ 
ในระยะแรก และยกแผนงานทั้งหมดให้เทศบาลเป็นผู้บริหารจัดการ โดยมีเงื่อนไขคือ การด าเนินการใดๆ ต่อพื้นที่
ต้องขออนุมัติจากกรมศิลปากรก่อน แต่ในทางปฏิบัติพื้นที่ดังกล่าวไม่ระบุความรับผิดชอบขอบเขตพื้นทีให้ได้
ชัดเจน ในการเข้าด าเนินงานจึงท าให้แต่ละฝ่ายขาดการประสานงานกับกรมศิลปากร จนไม่สามารถควบคุม
ระเบียบของร้านค้าและการใช้พื้นที่ได ้
        1. 2 ปัญหาด้านกายภาพ 
         ผลจากการส ารวจพื้นที่พบว่าการออกแบบพื้นที่ใช้สอยบริเวณโดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร ขาดการสร้าง
แนวกันชนทางด้านภูมิทัศน์ โดยต าแหน่งร้านค้าและพื้นที่จอดรถอยู่ ใ นต าแหน่งที่ ใกล้กับบริเวณพื้นที่ 
ที่มีความส าคัญจนเกิดผลกระทบกับโบราณสถานเมื่อความต้องการในการใช้พื้นที่เพิ่มขึ้น  รวมทั้งพื้นที่ใช้สอย 
ที่ถูกออกแบบไว้มีปริมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการของผู้ใช้  
 
2. พื้นที่บริเวณบึงพระราม 
           2.1 ปัญหาด้านการบริหารจัดการ  
           จากการสัมภาษณ ์ นายเจริญศักดิ์  สุวรรณศิลป์  หัวหน้างานสถาปัตยกรรมเทศบาลนครศรีอยุธยา 
วันที่  2 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2555 ซึ่งเป็นหน่วยงานรับผิดชอบพื้นที่แจ้งให้ทราบว่า เนื่องจากพื้นที่มีขนาดใหญ่
งบประมาณในการจัดหาบุคลากรเพื่อดูแลรักษา และปรับปรุงพื้นที่ๆ  ได้รับจากจังหวัดมีงบไม่เพียงพอในการ
ด าเนินงานจึงท าให้พื้นที่ดังกล่าวขาดการดูแลอย่างทั่วถึงและเกิดการทรุดโทรม  
          ส่วนบริเวณหมู่บ้านหัตกรรมในระยะแรกโครงการได้เปิดให้บริการแก่นักท่องเที่ยว ต่อมาขาดการส่งเสริม
และประสานงานทางด้านการท่องเที่ยวอย่างต่อเนื่องจึงท าให้ปิดการด าเนินงานลงโดยไม่มีหน่วยงานใดรับผิดชอบ
ต่อพื้นที่และความบกพร่องของโครงการ  
          2.2 ปัญหาด้านกายภาพ  
          จากการส ารวจพื้นที่ส่วนพักผ่อนบริเวณ บึงพระราม พบพื้นที่หลายแห่งมีสภาพรกร้างเกิดขยะมูลฝอยใน 
คูคลอง ส่งผลให้เกิดปัญหาส่ิงแวดล้อมและมลภาวะต่อชุมชนรวมทั้งผู้เข้ามาใช้พื้นที่ 
          ส่วนบริเวณหมู่บ้านหัตกรรม โครงสร้างอาคารต่างๆ ที่ไม่ได้รับการใช้งานบางส่วนกลายเป็นที่พักของกลุ่ม
คนร่อนเร่ บางส่วนถูกปล่อยให้ทรุดโทรมจนไม่สามารถน ากลับมาใช้งานได้เกิดเป็นพื้นที่รกร้างก่อให้เกิดความ  
ไม่สวยงานทางด้านภูมิทัศน์ 
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สรุปผลและอภปิรายผล 
 ผลการศึกษาพบปจัจยัปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงานตามแผนการใช้ที่ดินบริเวณพื้นที่โดยรอบวิหาร
พระมงคลบพติร และบึงพระราม มี 2 ปัจจัยหลักคือ 1) ด้านการบริหารจัดการและ 2) ด้านกายภาพ  
 
 1.ด้านการบริหารจัดการ  

1.1 บริเวณพื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร พบปัญหาคือ พื้นที่มีหน่วยงานรับผิดชอบหลายกลุ่ม  
ในการด าเนินงานแต่ละฝ่ายไม่สามารถตกลงกันได้ ที่ตั้งและขอบเขตบริเวณพื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร
ไม่ได้รับการสงวนรักษาอย่างเข้มงวดโดยยินยอมให้มีการปลูกสร้างส่ิงแปลกปลอม  ขาดความเข้มงวดของ
เจ้าหน้าที่ในการดูแลพื้นที่จนเกิดความไม่เหมาะสมทางด้านกิจกรรมของชุมชน ส่งผลให้โบราณสถานและพื้นที่
โดยรอบถูกท าลาย 
 1.2 พื้นที่บริเวณบึงพระราม พบปัญหาคือ พื้นที่ส่วนใหญ่ของบึงพระราม จัดให้เป็นที่พักผ่อนของคน 
ในชุมชนเป็นหลัก แต่ขาดการบริหารจัดการ ด้านบุคลากรในการดูแลรักษา และปรับปรุงพื้นที่ให้มีความสะอาด
ปลอดภัยแก่ผู้เข้ามาใช้งาน รวมทั้งพื้นที่ส่วนก่อสร้างเพิ่มเติมเพื่อเป็นหมู่บ้านหัตถกรรม ขาดการส่งเสริมด้านการ
ท่องเที่ยวของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ท าให้พื้นที่ดังกล่าวไม่ได้รับความสนใจ  
 นอกจากนั้นปัจจัยปัญหาและอุปสรรคด้านการบริหารจัดการของทั้ง 2 แห่งที่พบเหมือนกันคือ 
ขาดการส่งเสริมให้ความรู้และปลูกจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พื้นที่ประวัติศาสตร์ อย่างถูกวิธีให้กับชุมชนในพื้นที่
และขาดการมีส่วนร่วมการจัดการพื้นที่มรดกโลกของชุมชนในท้องถิ่น ประชาชนทั่วไปในฐานะเจ้าของพื้นที่มีส่วน
ร่วมเพียงแค่เป็นผู้รับข่าวสารประชาสัมพันธ์นโยบายและรับผลการด าเนินงานของรัฐ แต่ไม่ได้มีส่วนร่วมในการ
ก าหนดแนวทางการจัดการดูแลแหล่งมรดกโลกแต่อย่างใด 

 
2. ด้านกายภาพ 
1. วิหารพระมงคลบพิตร และบึงพระราม ขาดการให้ความส าคัญกับพื้นที่โดยรอบเน้นเฉพาะ

สถาปัตยกรรมเท่านั้น 
 2. บริเวณพื้นที่โดยรอบวิหารพระมงคลบพิตร มีการเปล่ียนแปลงผังบริเวณและน าเทคนิควิทยาการที่ 

ไม่เหมาะสมมาใช้ตกแต่งอาคารท าให้คุณค่าและหลักฐานทางประวัติศาสตร์ลดลง 
3. การออกแบบพื้นที่และส่ิงปลูกสร้างบริเวณโดยรอบโบราณสถาน ส่งผลกระทบต่อแหล่งที่ตั้งและลดคุณค่า

ของพื้นที่พร้อมทั้งสร้างปัญหาส่ิงแวดล้อมกับโบราณสถาน เช่น การออกแบบพื้นที่ร้านค้าบริเวณข้างวิหารพระ
มงคลบพิตร และส่วนก่อสร้างเพิ่มเติมเพื่อเป็นหมู่บ้านหัตถกรรมบริเวณบึงพระราม 

สรุปคือปัญหาทางกายภาพพื้นที่ทั้ง 2 แห่งมีรายละเอียดปัจจัยปัญหาที่สอดคล้องกันคือ ขาดการศึกษา
ค้นคว้า เตรียมการออกแบ และวางแผนงานอย่างถี่ถ้วน พื้นที่ที่ออกแบบไว้ไม่ตอบสนองการใช้งานจึงกลายเป็น
พื้นที่รกร้าง ก่อให้เกิดความไม่สวยงามด้านภูมิทัศน์  

 
ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านการบริหารจัดการ  
          - เพื่อให้แผนแม่บทการพัฒนาพื้นที่นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา ด าเนินการส าเร็จลุล่วงตรงไป
ตามวัตถุประสงค์ของการอนุรักษ์โบราณสถานและแหล่งที่ตั้ง ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ และเอกชนควร
ประสานความร่วมมือและวางขอบเขตอ านาจความรับผิดชอบให้ชัดเจน ยึดหลักการพัฒนาพื้นที่ตามแผนแม่บทไป
ในทิศทางเดียวกันโดยมีการประชุมวางแผนร่วมกันของทุกหน่วยงานให้สอดคล้องกัน 
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          - ควรด าเนินการตามกฎหมายอย่างเข้มงวดส าหรับผู้ที่ฝ่าฝืนก่อสร้างส่ิงใดๆ ติดชิดหรือเบียดบัง
ทัศนียภาพหรือท าลายและด าเนินกิจกรรมใดๆ ที่ส่งผลกระทบต่อโบราณสถานพร้อมทั้งก่อให้เกิดมลพิษต่อพื้นที่
โดยรอบ 
           - พื้นที่บริเวณบึงพระราม พื้นที่ส่วนพักผ่อนของคนในชุมชน ควรมีการบริหารจัดการ เพิ่มบุคลากรในการ
ดูแลรักษาและปรับปรุงพื้นที่ให้มีความสะอาดปลอดภัยแก่ผู้เข้ามาใช้งาน 
           - หน่วยงานที่เกี่ยว และรับผิดชอบพื้นที่หมู่บ้านหัตถกรรมบริเวณบึงพระรามควรร่วมมือกันส่งเสริมและ
ประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพื้นที่ๆได้รับการจัดเตรียมไว้ 
           - ประชาชนทั่วไปและชุมชนในพื้นที่ควรได้รับความรู้และปลูกจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พื้นที่ประวัติศาสตร์ 
สร้างความตื่นตัวในการมีส่วนร่วมกับภาครัฐ รู้สึกหวงแหน ต้องการปกป้องดูแลอย่างจริงจังอย่างถูกวิธี 

- ควรส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของสาธารณชนในการจัดการพื้นที่มรดกโลกในท้องถิ่น รวมทั้ง 
มีส่วนร่วมในกระบวนการร่างนโยบาย และรับทราบผลการด าเนินงานของรัฐ โดยมีส่วนร่วมในการก าหนดแนว
ทางการจัดการดูแลแหล่งมรดกโลก และร่วมรับประโยชน์พร้อมทั้งแสดงความคิดเห็นในเกือบทุกกิจกรรมของการ
ด าเนินงานของรัฐและทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
2. ด้านกายภาพ 
- ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนควรมีการประชุมชี้แจงแบ่งพื้นที่ความรับผิดชอบอย่าง

ชัดเจนพร้อมประสานความร่วมมือก่อนการด าเนินการออกแบบและพัฒนาพื้นที่ให้อยู่ภายใต้กฎบัตรระหว่าง
ประเทศเพื่อการอนุรักษ์และบูรณะโบราณสถานและแหล่งที่ตั้ง  โดยค านึงถึงการออกแบบพื้นที่ใช้สอยและส่ิงปลูก
สร้างโดยรอบที่เป็นประโยชน์กับสังคม ไม่ส่งผลกรระทบต่อส่ิงแวดล้อมหรือลดทอนคุณค่าและท าลายหลักฐานทาง
ประวัติศาสตร์ 

- ควรปรับปรุงแสดงแนวหรือต าแหน่งของโบราณสถาน ชี้แจงระยะที่ชัดเจน บอกถึงรายละเอียดและ
ความส าคัญของคุณค่าในพื้นที่โบราณสถาน รวมทั้งแสดงแนวต าแหน่งของสภาพแวดล้อมจริ งที่ประกอบกับ
โบราณสถานที่หลงเหลืออยู่ในปัจจุบันเพื่อความเข้าใจอย่างถูกต้องของทั้งผู้เข้ามาใช้พื้นที่และนักท่องเที่ยว พร้อม
ทั้งบรรยายข้อมูลและความส าคัญของพื้นที่บ่งบอกความจ าเป็นและคุณค่าที่ต้องบูรณะและพัฒนาให้คงอยู่ของพืน้ที่ 

- สร้างแนวกั้นชนด้านภูมิศาสตร์ (Buffer Strip) ด้านภูมิสถาปัตยกรรมในบริเวณพื้นที่ส าคัญสูงสุดก่อน
การเข้าถึงพื้นที่อย่างชัดเจนในต าแหน่งส าคัญต่างๆ และพื้นที่โดยรอบโดยจ ากัดระยะแนวห้ามประกอบกิจการใดๆ 
ใกล้พื้นที่ที่ก าหนด 

- ก่อนการออกแบบพื้นที่และด าเนินการก่อสร้างใดๆบริเวณโดยรอบโบราณสถานต้องมีการศึกษาค้น 
คว้าเตรียมการออกแบบและวางแผนอย่างถี่ถ้วน พร้อมทั้งได้รับการด าเนินการทุกอย่างตามขบวนการอนุรักษ์ 
จะต้องไม่บิดเบือนหรือท าลาย  หรือท าให้โบราณสถานและพื้นที่โดยรอบ และเนื้อหาเรื่องราวประวัติศาสตร์นั้นๆ 
ด้อยคุณค่าลงรวมทั้ง ควรได้รับความเห็นชอบจากชุมชนในท้องถิ่นกลุ่มคนผู้เข้ามาใช้ในพื้นที่และผู้ประกอบอาชีพ
ค้าขายในเขตพื้นที่มรดกโลก ควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกกลุ่มทุกอาชีพสามารถเสนอความคิดเห็น
ให้ข้อมูล ข้อเท็จจริงและความต้องการได้อย่างเท่าเทียม 
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RN-72: การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีน 
PRODUCT DEVELOPMENT FROM GARMENT COMPOSITE 
 
ประชม ทางทอง 
 
สาขาออกแบบผลิตภัณฑ ์คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์  
 

บทคัดยอ่ 

งานวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีนชิ้นนี้เกิดจากความร่วมมือระหว่าง มหาวิทยาลัยราชมงคล
รัตนโกสิทร์ กับ บริษัท สามพิม จ ากัด โดยวัตถุประสงค์ของการงานวิจัยฉบับนี้จัดท าขึ้นเพื่อศึกษาคุณสมบัติ 
แผ่นอัดผ้ายีน ซึ่งได้รับรางวัลนวัตกรรม จากส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ น าวัสดุมาออกแบบพัฒนาผลิตภัณฑ์
จากแผ่นอัดผ้ายีน แนวความคิดในการออกแบบชิ้นงานเกิดจากน าแผ่นอัดผ้ายีน คือ การมาสร้างชิ้นงานผลิตภัณฑ์
ที่ส าหรับเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและสามารถเป็นวัสดุทดแทนธรรมชาติได้ โดยชิ้นงานได้รับแรงบัลดาลใจ  
จากรูปร่างของกางเกงยีนมาเป็นในแนวคิดการออกแบบ จึงเป็นที่มาของโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้า
ยีน 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการออกแบบมาจากการเก็บแบบสอบถามเพื่อหาความต้องการที่แท้จริงและปัญหาที่พบ
ในคุณสมบัติของตัววัสดุ โดยน าข้อมูลที่ได้มาท าการออกแบบและให้ผู้เชี่ยวชาญเป็นผู้วิเคราะห์ระดมความคิด  
และคัดเลือกรูปแบบที่เหมาะสมมากที่สุดมาท าการออกแบบและน าผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีนที่ได้รับการ
ออกแบบไปทดสอบความพึ่งพอใจโดยให้ผู้เชี่ยวชาญเป็นผู้ท าแบบสอบถาม เพื่อหาแนวทางการพัฒนา 
ทางด้านผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีนให้เหมาะสมมากที่สุดและน าข้อมูลที่ได้มาผลสรุปในงานวิจัย  

ผลการวิจัยพบว่า ผู้เชี่ยวชาญมีความพึ่งพอใจในผลิตภัณฑ์อยู่ในระดับดีซึ่งแสดงให้เห็นว่าผลิตภัณฑ์ 
จากแผ่นอัดผ้ายีนที่ผู้วิจัยด าเนินการวิจัยมีประสิทธิภาพที่สามารถตอบความต้องการและแก้ปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม 

 
ค าส าคัญ: การพัฒนาผลิตภัณฑ์  แผ่นอัดผ้ายีน  
 
 

Abstract 
From a collaboration between Rajamangala University of Technology Rattanakosin and Triple 

Plm Co.Lth, this research product development aims to study the properties Garment Composite. This 

work was received award-winning innovation from NationalInnovation Awars (NIA).The idea is to create 

eco-friendly and natural renewable product. This product has been inspired by the shape of the jeans.  

The tool for this research is the questionnaire about the real needs and problems encountered 

in the properties of the material. The data obtained were used for the product design. The expert in the 

field analyzed the data, do brainstorming and choose the most proper product design. This design was 
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reproduced and the products obtained were tested for satisfaction. The data were used for the product 

development and the research conclusion.  

The results show that the product from this garment composite is in a good satisfaction and can 
serve for the customers’ needs. 

 
Keyword: Product Development , Garment Composite 
 
บทน า 
 ปัจจุบันวิทยาการก้าวหน้าประชากรเพิ่มอย่างรวดเร็ว อัตราการใช้ที่ดินเพิ่มขึ้นเพื่อผลิตเครื่องอุปโภค 
บริโภค อาหาร ที่อยู่อาศัย เป็นเหตุให้เศษส่ิงเหลือใช้มีปริมาณมากขึ้น ก่อให้เกิดปัญหาของขยะมูลฝอย ส่งผลให้
เกิดภาวะโลกร้อน ซึ่งนับวันขยะจะมีเพิ่มขึ้นเรื่อยๆและเป็นปัญหาที่ยากจะแก้ไขให้หมดไปได้ หลายองค์กร
พยายามด าเนินการด้วยวิธีต่างๆ เพื่อลดปริมาณขยะ โดยการน าขยะมารีไซเคิลซึ่งเป็นการจัดการวัสดุเหลือใช้  
ที่ก าลังจะเป็นขยะ โดยน าไปผ่านกระบวนการแปรสภาพโดยการหลอมเพื่อให้เป็นวัสดุใหม่แล้วน ากลับมาใช้อีก  
ซึ่งวัสดุที่ผ่านการแปรสภาพนั้นเพื่อให้เป็นผลิตภัณฑ์เดิมหรือผลิตภัณฑ์ใหม่ เช่น การน ากระดาษมาย่อยให้
ละเอียดแล้วน ามาผสมกับเส้นใยธรรมชาติเพื่อลดปริมาณการใช้วัสดุเส้นใยธรรมชาติ วัสดุที่สามารถน ามารีไซเคิล
ในระบบอุตสาหกรรมได้แก่ กระดาษ แก้ว พลาสติก โลหะ เหล็ก ทองแดง อะลูมิเนียม ยางแอสฟัลต์ จากแนวคิด
ดังกล่าวท าให้มีนักวิจัยได้มีการน าวัสดุที่ไม่สามารถน ามารีไซเคิล เช่น ไม้ ผ้า มาทดลองบดละเอียดแล้วน าไปอัด
เป็นแผ่นเพื่อเป็นวัสดุทดแทนไม้ 

การน าวัสดุทดแทนไม้ ไม่ว่าจะเป็น ไม้แผ่นแปรรูป (Sawn Lumber) ไม้ประสาน (Laminated Board) 
แผ่นชิ้นไม้อัด (Particle board) แผ่นใยไม้อัด (Fiberboard) แผ่นไม้อัดซีเมนต์ (Wood Particle Cement Board) 
และไม้พลาสติก (Wood Plastic Composites) รวมไปถึงเฟอร์นิเจอร์ต่างๆ ซึ่งปัจจุบันนับเป็นโอกาสทองของตลาด
เฟอร์นิเจอร์ที่ผลิตจากวัสดุทดแทนไม้ เนื่องจากน้ ายางพารามีราคาดี จึงท าให้เกษตรกรชาวสวนชะลอการตัดไม้
ยางพาราซ่ึงกว่า 60% ของการผลิตเฟอร์นิเจอร์ในประเทศนิยมใช้ไม้ยางพาราเป็นวัตถุดิบหลัก ท าให้ไม้ยางพารา
มีปริมาณน้อยลง จึงเป็นโอกาสที่ผู้ผลิตจะหันมาใช้วัสดุทดแทนไม้ผสมผสานกับไม้จริงมากขึ้น เนื่องจากมีราคาถูก
กว่าและมีปริมาณเพียงพอต่อความต้องการ ขณะที่ความแข็งแรงทนทานก็ไม่ได้แพ้ไม้จริงเท่าใดนัก 

ตลาดส่งออกในส่วนของเฟอร์นิเจอร์กับแผ่นอัดเพื่อการก่อสร้าง สามารถน าเงินเข้าประเทศ ประมาณ 
50,000 ล้านบาทต่อปี ซึ่งนับว่าเป็นตลาดที่มีมูลค่าสูงมาก ดังนั้น เมื่อไม้หายากมากขึ้นและมีราคาแพงขึ้นทุกวัน 
จะเป็นโอกาสของวัสดุทดแทนไม้เข้ามาแทนที่ โดยคาดว่าจะสามารถทดแทนไม้ในอุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และ
แผ่นอัดเพื่อการก่อสร้างได้ และช่วยลดปัญหามลพิษ ที่เกิดจากการเผาทิ้งเศษวัสดุ นับเป็นอีกทางหนึ่งที่ช่วยลด
ปัญหาโลกร้อน และยังช่วยลดการน าเข้าไม้ธรรมชาติจากต่างประเทศเพื่อน ามาบริโภคในประเทศได้มากกว่า 1.5 
ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี ซึ่งคิดเป็นมูลค่าไม่ต่ ากว่า 20,000 ล้านบาทต่อปี วัสดุทดแทนไม้ยังสามารถน ามาผลิต
ผลิตภัณฑ์ได้หลากหลาย อาทิ เครื่องประดับ ของตกแต่งบ้าน ของช าร่วย 

ดังนั้นคณะผู้วิจัยจึงมีแนวคิดในการศึกษาการออกแบบและพัฒนาหารูปแบบของผลิตภัณฑ์ที่ผลิตจาก
แผ่นอัดผ้ายีนซึ่งเป็นการต่อยอดแนวคิดจากผลการทดลองวิจัยได้แผ่นอัดผ้ายีนที่เป็นวัสดุใหม่ของบริษัทสามพิม 
จ ากัดที่สอดคล้องกับความต้องการของในตลาดปัจจุบันเพราะแนวโน้มของผลิตภัณฑ์ Garmento Board ในตลาด
สินค้าเฟอร์นิเจอร์และชิ้นส่วนประกอบ ซึ่งแนวโน้มตลาดโลกโดยรวมของสินค้าเฟอร์นิเจอร์เคล่ือน ไหวในทางบวก 
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มีการส่งออกรวมเพิ่มขึ้น (จากปี 1997-2007 30.7 พันล้านยูโร–73.2 พันล้านยูโร) เนื่องจากมีความต้องการรวม 
ในตลาดเพิ่มขึ้นโดยเฉพาะความต้องการน าเข้าจากประเทศน าเข้าหลัก  

ในปี 2548 ไทยส่งออกเฟอร์นิเจอร์และชิ้นส่วน มูลค่า 51,561 ล้านบาทขยายตัวร้อยละ 6.4 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี 2547 มีมูลค่าส่งออก 48,461.4 ล้านบาท แต่อัตราการขยายตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ25 เมื่อ
เปรียบเทียบกับการส่งออกปี 2545 ที่มีมูลค่าการส่งออก 41,237 ล้านบาท 

ในปี 2549 ไทยส่งออกสินค้าเฟอร์นิเจอร์และชิ้นส่วนมูลค่า 23,042 ล้าน การส่งออกสินค้าเฟอร์นิเจอร์ฯ 
ช่วง 6 เดือนแรกของปี 2549 เกือบทุกหมวดส่งออกลดลงยกเว้น ชิ้นส่วนเฟอร์นิเจอร์ ที่ขยายตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 
22.4 ซึ่งหมวดชิ้นส่วนเฟอร์นิเจอร์นั้นเป็นที่นิยมในต่างประเทศมากเนื่องจาก น าไปติดตั้งง่าย ประหยัดค่าใช้จ่าย
ในการขนส่ง บางส่วนเป็นการส่งออกเพื่อน าไปผลิตในขั้นตอนที่ใช้เทคโนโลยีสูงขึ้นหรือผลิตอีกขั้นตอนให้เป็นไป
ตามความต้องการของผู้บริโภคในประเทศน าเข้า และมูลค่าทางการส่งออกสินค้าเฟอร์นิเจอร์และชิ้นส่วนของไทย
ในปี 2551 มีมูลค่าการส่งออกรวมประมาณ 1,244 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือประมาณ 42,000 ล้านบาทซึ่งมีมูลค่า
ตลาดเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้นภาพรวมตลาดจะเห็นได้ว่าถึงแม้การตลาดในประเทศแผ่นทดแทนไม้เดิมจะมีปริมาณเกินความ
ต้องการในประเทศก็ตาม แต่ด้วย Garmento Board เป็นวัสดุชนิดใหม่และยังไม่มีคู่แข่งโดยตรง อีกทั้งยังจับกลุ่ม
ลูกค้าเฉพาะ (Niche Market) จึงท าให้มีโอกาสในการเข้าสู่ตลาดและขยายตัวทางการตลาดอยู่อีกมาก นอกจากนี้
ในตลาดต่างประเทศเองนั้นด้วยตลาดส่งออกเฟอร์นิเจอร์และชิ้นส่วนมีมูลค่าที่ขยายตัวอย่างต่อเนื่องทุกปีจึงท าให้ 
Garmento Board มีโอกาสในการเข้าสู่ตลาดผลิตภัณฑ์เชิงพานิชย์ได้มากยิ่งขึ้น 

แต่ปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบันผลิตภัณฑ์ที่ผลิตจากแผ่นอัดผ้ายีนที่บริษัทสามพิมได้ท าการจัดท านัน้จะเปน็
ลักษณะชิ้นงานที่ประเภท งานบุผนัง งานฝ้าเพดาน งานพื้น รวมทั้งงานเฟอร์นิเจอร์ โต๊ะ ซึ่งยังขาดความ
หลากหลายในการสร้างผลิตภัณฑ์ ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้ศึกษาวิจัยร่วมกับผู้ประกอบการในการวางแผนวิจัยเพื่อพัฒนา
รูปแบบของผลิตภัณฑ์ให้มีความหลากหลายและสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
 
วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย 

1. เพื่อศึกษารูปแบบของเฟอร์นิเจอร์ที่จะเป็นแนวทางในพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีน  
2. เพื่อท าเฟอร์นิเจอร์จากแผ่นอัดผ้ายีนตัวต้นแบบ 
3. เพื่อศึกษากรรมวิธีการผลิตที่เหมาะสมส าหรับการผลิตในระบบอุตสาหกรรม 
 

วิธีการด าเนินการวิจัย และสถานที่ท าการทดลอง/เก็บข้อมูล 
1. รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวกับวัสดุและกรรมวิธีการผลิตแผ่นอัดผ้ายีนขั้นตอนกระบวนการในการผลิต 

(เคร่ืองจักรและวัตถุดิบที่ใช้ในแต่ละขั้นตอน) 
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1. คัดเลือกผ้าขนาดใหญ่เพื่อปิดผิวหน้า 2.  ตัดผ้าเพื่อใช้เป็นชั้นไส้ 

 

 

3. ชั่งน้ าหนักผา้และกาวตามก าหนด 

  

4.ผสมกาวและผ้าเข้าด้วยกัน 
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5.ชั่งน้ าหนักวตัถุดิบหลังสเปรย์กาว 

  

 

6.การเตรียมแผ่นกระเบื้อง ให้วางแผ่นผ้าชิ้นใหญ่ไว้

ด้านล่างของ Mole เพื่อให้เห็นลายผ้า ส่วนเศษผ้าชิ้น

เล็กๆ วางไว้ด้านบน 
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7.เข้าเครื่องอัดร้อนตามสภาวะทีก่ าหนดจนเกิดการ 

Polymerization ของกาวท าให้เศษผ้าจบัตัวกัน 

8. ใส่ stopper เพื่อก าหนดความหนา 

  

 

9. น าแผ่น Gamento  ที่ได้มาตดัขอบเพื่อความ

สวยงาม 
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10.แผ่นอัดผ้ายีนส์ (Garment  Composite) 
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2. ศึกษาหาข้อมูลด้านหลักการออกแบบเฟอร์นิเจอร์จากเอกสารและต าราที่เกี่ยวข้อง และ
ศึกษาจิตวิทยาของผู้บริโภคโดยการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 

 
 

 
 
 

 
 

ภาพที่ 2-1เก็บขอ้มูลจากกลุม่ตัวอยา่งในงานเฟอร์นิเจอร์แฟร์ 
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3. ศึกษาข้อมูลด้านพฤติกรรมการใช้งานและด้านการออกแบบ     
 

 
ภาพที่ 3-1 การออกแบบร่างผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีนคร้ังที่ 1 

 

 
ภาพที่ 3-2 น าแบบร่างผลิตภณัฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีนคร้ังที่ 1 มาท าโดยโปรแกรมออกแบบ

ส าเร็จรูป 
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ภาพที่ 3-3 เป็นการออกแบบร่างผลิตภัณฑจ์ากแผ่นอัดผ้ายนีคร้ังที่ 2 

 
ภาพที่ 3-4 น าแบบร่างผลิตภณัฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีนคร้ังที่ 2 มาท าโดยโปรแกรมออกแบบ

ส าเร็จรูป  
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4. ให้ผู้เชี่ยวชาญประเมินคัดเลือกแบบและน าค่าที่ได้มาท าการวิเคราะห์การตัดสินใจและท าการคัดเลือก

แบบที่เหมาะสมเพื่อไปปรับปรุงต้นแบบ 

 
 

 
 

 
ภาพที ่4-1 แสดงผู้เชี่ยวชาญประเมินคัดเลือกแบบ 
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สรุปผลจากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญ 
1. ด้านการออกแบบควรมีความเหมาะสมกับ ที่พักอาศัย ร้านค้า และที่ท างาน 
2. ตัวผลิตภัณฑ์ต้องมีความปลอดภัยในการใช้งาน 
3. ผลิตภัณฑ์ต้องมีขนาดเหมาะสมกับสรีระของผู้ใช้งาน 
4. ตัวผลิตภัณฑ์ต้องง่ายต่อ การบ ารุงรักษา 
5. รูปแบบแผ่นอัดผ้ายีน และโครงสร้างชิ้นงานควรมีความกลมกลืนเป็นการสร้างบรรยากาศที่ดี มีผล

ต่อการใช้ 
6. ตัวผลิตภัณฑ์ต้องมีความเป็นเอกลักษณ์และ แตกต่างจาก เฟอร์นิเจอร์ที่มีอยู่ในปัจจุบัน 
7. ควรเลือกใช้วัสดุมีราคาเหมาะสม 
8. ต้องใช้แผ่นอัดผ้ายีนและโครงสร้างเหมาะสมกับการใช้งาน มีความแข็งแกร่ง ทนทาน 
9. ในการสร้างชิ้นงานต้องค านึงถึงการผลิตเป็นอย่างดี 
10. ในการออกแบบสามารถใช้ตกแต่งที่พักอาศัย ร้านค้า ที่ท างาน เสริมสร้างบรรยากาศที่ดี 
11. รูปแบบมีความกลมกลืนสวยงามเข้ากับยุคสมัย 

 
 

 
 

แสดงผลิตภัณฑจ์ากแผ่นอัดผา้ยีนที่ออกแบบหลังจากการวเิคราะห์จากผู้เชีย่วชาญ 
 

แนวคิดท าการออกแบบเฟอร์นิเจอร์ชิ้นน้ีเกิดจากความคิดที่ต้องการจะสร้างเฟอร์นิเจอร์ที่มีคุณสมบัติและ
ภาพลักษณ์เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมโดยน าแผ่นอัดผ้ายีนซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากเศษผ้ายีนที่เหลือจากการผลิต
จากระบบอุตสาหกรรมสิ่งทอแล้วกลายเป็นขยะตกค้างแล้วน ามาอัดเป็นแผ่นอัดยีนมาเป็นส่วนประกอบในการสร้าง
ชิ้นงาน 
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แนวคิดในการออกแบบ 
 แนวคิดในการออกแบบเฟอร์นิเจอร์ชิ้นนี้คือการน าความเป็นตัวตนของแผ่นอัดยีน ก็คือความเป็นยีน  
ว่าส่ิงที่นึกถึงอะไร ก็คือ กางเกงยีนนั้นเองแล้วน า ส่วนประกอบต่างๆ ของยีน เช่นรูปร่างรูปทรงของขากางเกง 
ลักษณะโครงเหล็กแนวของซิบ และ เม็ดกระดุมมาเป็นแนวคิดในการออกแบบ 
กระบวนการผลิต 
 ในกระบวนการผลิตเฟอร์นิเจอร์ชิ้นนี้เป็นการท าชิ้นงานโดย ท าออกแบบจากโปรแกรมคอมพิวเตอร์และ
น าแบบที่ได้มาท าไม้แบบเพื่อที่จะตัดแผ่นอัดยีนมาตัดรูปร่างตามต้องการ แล้วน าไปเข้าเครื่องอบแห้ง เพื่อให้
ชิ้นงานไม่มีความชื้น ดัดโครงเหล็กให้ได้ตามแบบและน าไปชุบเงารอจนแห้งก็น าแผ่นอัดยีนที่อบแห้งเสร็จมา
ประกบกับตัวโครงเหล็กแล้วตกแต่งชิ้นงาน 
วัสดุที่เลือกใช้ 
 วัสดุที่เลือกใช้ในการท าเฟอร์นิเจอร์ชิ้นน้ี ประกอบไปด้วย แผ่นอัดยีนที่เกิดจากเศษผ้ายีนที่เหลือจากการ
ผลิตในระบบอุตสาหกรรมส่ิงทอแล้วกลายเป็นขยะตกค้างและน ามาอัดเป็นแผ่นอัดยีนซึ่งแผ่นอัดผ้ายีนนั้นยังมี
คุณสมบัติที่สามารถย่อยสลายเองตามธรรมชาติได้จึงเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและสามารถเป็นวัสดุทดแทน
ธรรมชาติจ าพวกไม้ได้ 
 

 
 

ภาพที ่1. ขนาดของผลิตภัณฑ์ กว้าง x ยาว x สูงผลิตภัณฑ์ในสว่นของโครงสร้าง.  
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ภาพที ่2. ขนาดของผลิตภัณฑ์ กว้าง x ยาว x สูงผลิตภัณฑ์ในสว่นของโครงสร้าง. 
 

 
 

ภาพที ่3. ขนาดของผลิตภัณฑ์ กว้าง x ยาว x สูงผลิตภัณฑ์ในสว่นของโครงสร้าง. 
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ภาพที ่4. ขนาดของผลิตภัณฑ์ กว้าง x ยาว x สูงผลิตภัณฑ์ในสว่นของโครงสร้าง. 

 
 

ภาพที ่5. ขนาดของผลิตภัณฑ์ กว้าง x ยาว x สูงผลิตภัณฑ์ในสว่นของโครงสร้าง. 
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ภาพที ่6. ขนาดของผลิตภัณฑ์ กว้าง x ยาว x สูงผลิตภัณฑ์ในสว่นของโครงสร้าง. 

 
 

ภาพที ่7. ขนาดของผลิตภัณฑ์ กว้าง x ยาว x สูงผลิตภัณฑ์ในสว่นของโครงสร้าง. 
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6. จัดต้นแบบของเฟอร์นิเจอร์ และ วิเคราะห์ข้อมูลด้านวัสดุกรรมวิธีการผลิต 
 

 

 
 

 
ภาพที ่6.1. ผลการทดสอบสมบัติเชิงกล แผ่นอัดผ้ายีน จาก SGS 
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ภาพที ่6.2. ผลการทดสอบสมบัติเชิงกล แผ่นอัดผ้ายีน จาก SGS 
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ภาพที ่6.3. ผลการทดสอบสมบัติเชิงกล แผ่นอัดผ้ายีน จาก SGS 
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ภาพที ่6.4. ผลการทดสอบสมบัติเชิงกล แผ่นอัดผ้ายีน จาก SGS 
 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านวัสดุกรรมวิธีการผลิตผลการทดสอบสมบัติเชิงกล ความทนทานต่อการ 

ขีดข่วนและการป้องกันการซึมผ่านของน้ าของแผ่นอัดผ้ายีนเปรียบเทียบกับไม้ หรือวัสดุทดแทนไม้ของแผ่นอัดยีน 
จาก สถาบัน SGS ผลปรากฏว่า มีคุณสมบัติที่สามารถทนต่อการซึมผ่านของน้ าของแผ่นอัดผ้ายีนได้ 48 ชั่วโมง
เปรียบเทียบกับไม้ MDF 24 ชั่วโมงจะเห็นได้ว่าแผ่นอัดผ้ายีนจะมีคุณสมบัติที่ดีกว่าและทดสอบด้านความร้อน 
แผ่นอัดผ้ายีนที่อุณหภูมิ 100 องศาเซลเซียสผลการทดสอบ ไม่มีสารฟอร์มาลีไฮด์ ออกจากตัววัสดุมีผลเป็นศูนย์ 
ซึ่งท าให้วัสดุชิ้นน้ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
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ภาพที่ 6.6 จัดต้นแบบของเฟอร์นิเจอร์ในส่วนของโครงสร้าง 
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ภาพที่ 6.7 ชิ้นงานต้นแบบของเฟอร์นิเจอร์จากแผ่นอัดผ้ายีน 
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ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามโดยรวมในส่วนของผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีนอยู่ในระดับดี  
มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.67 โดยผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในระดับดีในเรื่องมีความเป็นเอกลักษณ์และ 
แตกต่างจาก เฟอร์นิเจอร์ที่มีอยู่ในปัจจุบันและความแข็งแรงของส่วนโครงสร้างของเฟอร์นิเจอร์เป็นอันดับสูงสุด 
โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 54.8%และมีความพึงพอใจในระดับดีในเรื่องรูปแบบมีความกลมกลืนสวยงามเข้ากับยุคสมัย 

เป็นอันดับที่ 2 โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 48.4%และมีความพึงพอใจในระดับดีในเรื่อง .ใช้แผ่นอัดผ้ายีนสร้างเอกลักษณ์ 
โดดเด่นได้ดเีป็นอันดับที่ 3 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 45.2% 
 

7. จัดท ารายงานสรุปผลการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
 
ผลการวิจัย 

ผลการวิจัยที่ได้ ผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีนตัวต้นแบบที่สามารถน าไปผลิตในระบบอุตสาหกรรม

ทางด้านเฟอร์นิเจอร์โดยจากวัสดุทดแทนธรรมชาติก็คือแผ่นอัดผ้ายีนและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ให้แก่กลุ่มคนทีม่ี

สนใจทางด้านงานผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมเพราะแผ่นอัดผ้ายีนสามารถย่อยสลายได้ตามธรรมชาติ 

จากการศึกษาและพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีน พบว่าแผ่นอัดผ้ายีนมีคุณสมบัติที่สามารถเป็นวัสดุ

ทดแทนธรรมชาติจากไม้ได้เพราะสามารถน ามาท าเป็นผลิตภัณฑ์ทางเฟอร์นิเจอร์ได้เป็นอย่างดี คุณสมบัติของตัว

ผ้ายีนนั้นมีความคงรูปและรับน าหนักได้ไม่ต่างจากไม้แปรรูปต่างๆอีกทั้งยังมีเนื้อผ้ายีนที่สามารถสร้างชิ้นงานได้มี

ความโดดเด่นได้เป็นอย่างดี วัสดุแผ่นอัดผ้ายีนน้ันเมื่อน ามาท าเป็นผลิตภัณฑ์ก็ยังเป็นทางเลือกหนึ่งที่จะช่วยให้คน

มาสนใจผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมอีกทั้งยังมีส่วนช่วยในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศชาติอีกทาง

เพราะเป็นผลิตภัณฑ์ทางด้านนวัตกรรมของประเทศไทย 

สรุปและอภิปรายผล 

ผลการวิจัยนี้เป็นประโยชน์โดยตรงต่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีน และผู้ที่จะน าแนวความคิดหรือ

หลักเกณฑ์ในการออกแบบไปใช้เพื่อออกแบบแผ่นอัดผ้ายีน โดยสามารถน างานวิจัยนี้ไปประยุกต์ใช้ได้ 3 ส่วนคือ 

1 ในส่วนของข้อมูลด้านกรรมวิธีผลิตแผ่นอัดยีน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการออกแบบผลิตภัณฑ์จากแผ่น

อัดผ้ายีน 

2 ส่วนของการออกแบบ “ผลิตภัณฑ์จากแผ่นอัดผ้ายีน”โดยน าขั้นตอนและแนวทางในการออกแบบ และ

สามารถศึกษาทดลองตัวคุณสมบัติในการผลิตชิ้นงานรวมถึงขั้นตอนการผลิตไปใช้ในการคิดค่าใช้จ่ายในการลงทุน 

3 ส่วนของข้อมูลในการวิเคราะห์ความพึงพอใจผลสรุปของหัวข้อต่างๆ ของผลิตภัณฑ์ “ผลิตภัณฑ์จาก

แผ่นอัดผ้ายีน” สามารถน าข้อมูลจากการเก็บรวบรวมวิเคราะห์ผลทางสถิติและข้อเสนอแนะ ไปใช้ในการปรับปรุง

ผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ให้เกิดประโยชน์และเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 
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นอกจากนี้งานวิจัยฉบับนี้ยังสามารถน าไปประยุกต์ใช้เป็นแนวความคิดเพื่อใช้เป็นพื้นฐานในการ

ออกแบบผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์และยังเป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุนให้บุคคลทั่วไปเห็นถึงคุณค่าของแผ่นอัดผ้ายีน

วัสดุที่น ามาทดแทนวัสดุจากธรรมชาติ 

กิตติกรรมประกาศ 

งานวิจัยฉบับนี้ส าเร็จลงได้ด้วยดีนั้นเป็นเพราะความกรุณาของท่านอาจารย์ ดังนั้นจึงขอขอบพระคุณท่าน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  สุภาวดี พนัสอ าพล อาจารย์ที่ปรึกษาในเรื่องขั้นตอนกระบวนการด าเนินงานวิจัย และให้ค า
อบรมส่ังสอนแนะน าความรู้ต่างๆ และขอขอบคุณข้อคิดเห็นต่างๆ ในงานวิจัย จากท่าน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
กฤชกนก สุทัศน์ ณ อยุธยา ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฬาลักษณ์  ไพบูลย์ฟุ้งเฟื่อง จากข้อแนะน าที่ดี มีประโยชน์ของ
ท่านอาจารย์ มาเป็นงานวิจัยที่ดีๆ มีประโยชน์ต่อสังคม และน าประโยชน์ ความรู้ แนวความคิดที่ดีมากมายสู่
ผู้ท าวิจัย ขอขอบพระคุณ “คุณของครูทุกท่าน” 
 ขอกราบขอบพระคุณ ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ ที่สนับสนุนจัดท าเอกสารด้านการเงิน เพื่อให้ผู้วิจัยได้มีโอกาสศึกษาถึงวัสดุดังกล่าวและน ามาทดลอง
ให้เกิดเป็นผลิตภัณฑ์ และยังมีหน่วยงานของมหาวิทยาลัยและส านักคณะกรรมการการอุดมศึกษา ที่เล็งเห็นและ
เป็นตัวแทนค่อยบริหารจัดการท าให้เกิดงานวิจัยฉบับนี้ 
 และขอขอบคุณ คุณยุทธนา อโนทัยสินทวี บริษัทสามพิม ที่คอยให้ความช่วยเหลือและมอบความรู้
ค าแนะน าในการผลิตและการวิเคราะห์วัสดุแผ่นอัดผ้ายีนเป็นอย่างดี 
 ท้ายนี้ผู้วิจัยขอขอบคุณ ผู้ที่ให้ทุนสนับสนุนการวิจัยจาก ส านักบริหารโครงการวิจัยในอุดมศึกษาและ
พัฒนามหาวิทยาลัยวิจัยแห่งชาติ ส านักคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อผลิตผลงานเพื่อสร้างองค์ความรู้และเปิด
โอกาสให้ผู้วิจัยได้มีโอกาสศึกษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมเพื่อยังประโยชน์ให้แก่ต้นเอง นักศึกษา และประเทศชาต ิ
 
เอกสารอ้างอิง  
โสรัจ พฤฒิโกมล, การศึกษาความเป็นไปได้ของผลิตภัณฑ์เก้าอี้ที่ท าจากไม้ไผ่อัดประสานเพื่อจ าหน่าย ภายในและ

ภายนอกประเทศโดยใช้เทคนิคการแปลงหน้าที่ทางคุณภาพและการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์  2551 

ทวีศักดิ์ อ่วมน้อย .2543.วัสดุและเทคโนโลยีการผลิต.มหาวิทยาลัยรังสิต. 

เยาวฤทธิ์ กระตฤุกษ์ (ม.ป.ป.)การออกแบบเครื่องเรือนในระบบอุตสาหกรรม.กองบริการอุตสาหกรรม,กรมส่งเสริม

อุตสาหกรรม 

สาคร คันธโชติ .2528.การออกแบบเคร่ืองเรือน.กรุงเทพฯ.โอเดียนสโตร์ 
สาคร คันธโชติและ วิศิษฐ์ ศิริสัมพันธ์ .2529.การออกแบบผลิตภัณฑ์โลหะ.กรุงเทพฯ.โอเดียนสโตร์ 

โกศล เจริญสุขสมบัติ และศุภกิจ  สุฤทธิพงศ์.   การศึกษาและออกแบบเก้าอี้รับประทานอาหารจากไม้ไผ่อัด

ประสาน 2547 

อุดมศักดิ์ สาริบุตร.2545.การออกแบบอุตสาหกรรม.กรุงเทพ.วินเซริฟดลเบล จ ากัด 
อุดมศักดิ์ สาริบุตร.2550.การออกแบบเฟอร์นิเจอร์.กรุงเทพฯ.โอเดียนสโตร ์
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RN-74: การออกแบบครัวแบบยูนิเวอร์ซัลดีไซน์ส าหรับผู้พิการ โดยใช้หลักการ  
ล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ 
UNIVERSAL KITCHEN DESIGN FOR THE DISABLED BY USING ANALYTIC HIERARCHY 
PROCESS 
 
โสรัจ พฤฒโิกมล 
 
สาขาออกแบบผลิตภัณฑ์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล จงัหวัดนครปฐม 
 

บทคัดยอ่ 

วัตถุประสงค์ของการงานวิจัยฉบับนี้จัดท าขึ้นเพื่อออกแบบและพัฒนาครัวตัวอย่าง ส าหรับผู้พิการ 
ขาพิการ ตาบอดเลือนลาง ตาบอดสนิท  เพื่อเป็นเครื่องมือในการฝึกพัฒนาประสาทสัมผัสการรับรู้ และออกแบบ
ครัวส าหรับผู้พิการที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวเพื่อให้สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการที่แท้จริง  
ที่สะดวก เหมาะสมและปลอดภัย 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการออกแบบมาจากการเก็บแบบสอบถามเพื่อหาความต้องการที่แท้จริงและปัญหาที่พบ
ในเรื่องการฝึกการสัมผัสและพัฒนาการ เพื่อน าข้อมูลที่ได้มาท าการออกแบบและให้ผู้เชี่ยวชาญเป็นผู้วิเคราะห์
ระดมความคิด และคัดเลือกรูปแบบที่เหมาะสมมากที่สุดมาท าการออกแบบและน าเฟอร์นิเจอร์ชุดครัวที่ออกแบบ
ไปทดสอบความพึ่งพอใจโดยให้ผู้เชี่ยวชาญเป็นผู้ท าแบบสอบถาม เพื่อหาแนวทางการพัฒนาทางด้านเฟอร์นิเจอร์
ชุดครัวที่เหมาะสมมากที่สุดโดยใช้เครื่องมือหลักการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ AHP มาวิเคราะห์ผลเพื่อสรุป 
ผลการวิจัยพบว่า ผู้เชี่ยวชาญมีความพึ่งพอใจในผลิตภัณฑ์อยู่ในระดับดีซึ่งแสดงให้เห็นว่าเฟอร์นิเจอร์ชุดครัว 
ที่ผู้วิจัยด าเนินการวิจัยมีประสิทธิภาพที่สามารถตอบความต้องการของผู้พิการได้อย่างเหมาะสม 

 
ค าส าคญั: การออกแบบครวั (Universal kitchen design) ส าหรบัผู้พิการ (the disabled) 

 
บทน า 
 ในสภาพสังคมปัจจุบันที่สภาวะเศรษฐกิจเร่งรัด และมีการแข่งขันสูงท าให้ผู้พิการถูกทอดทิ้งให้อยู่ล าพัง
ภายในบ้านพักอาศัย และอาศัยอยู่กับครอบครัวต่างมีปัญหาเกิดขึ้น ในการท ากิจวัตรประจ าวันเนื่องจากพื้นที่
ภายในบ้านที่ไม่รองรับ เช่นการประกอบอาหาร ท าครัวบางคนต้องท าเองแต่บางคนก็มีญาติหรือผู้อยู่ใกล้ชิดช่วย 
ดังนั้น ความสะดวกและปลอกภัยจึงเป็นส่ิงที่ส าคัญมาก 

จะเห็นได้ว่าครัวหรือสถานที่ประกอบอาหารเป็นปัจจัยหลักของการด ารงชีวิตซึ่งหากเรามองข้ามบุคคลที่
พิการไม่ว่าจะเป็นพิการทางสายตา ตาบอด ตาบอดเลือนลาง ขาพิการ หูไม่ได้ยิน  ซึ่งบุคคลเหล่านี้ก็ยังคงใช้
ชีวิตประจ าวันหรือเครื่องใช้อุปกรณ์แบบคนปกติ ซึ่งผู้พิการเหล่าน้ีต้องฝึกฝนและใช้การท าเพื่อให้เกิดความคุ้นเคย 
ซึ่งใช้เวลาเป็นปีและระหว่างการฝึกฝนหรืสร้างความคุ้นเคยกับครัวนั้นก็น ามาซึ่งอุบัตติเหตุมากมาย ซึ่งจะเห็นได้
ว่าเครื่องใช้หรือุปกรณ์ภายในห้องครัวก็ลวนแล้วแต่เป็นส่ิงที่มีอันตรายทั้งส้ิน เช่น เตาแก๊ส หม้อหุ้งข้าว มีด
ท าอาหาร ที่อบอาหาร ฯลฯ ซึ่งหากไม่ท าการจัดการหรือออกแบบให้เหมาะสมแล้วนั้นไม่เพียงอันตรายจะเกิดแก่ผู้
พิการอาจเป็นต้นเหตุน ามาสู่การเกิดโศรกนาทตกรรม ก็เป็นได้ 
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หากจะพิจารณาส่ิงใหม่ที่เหมาะสมกับผู้พิการทางสายตาโดยเฉพาะ เพื่อความปลอดภัยนั้น ควรเป็นส่ิง
ใหมท่ี่เป็นมิตรต่อประสาทการรับรู้ด้านการสัมผัสและไม่มีเป็นอันตรายทนต่อแรงดึง แรงกระแทกของผู้พิการทาง
สายตาได้ดีแล้ว ก็จะท าให้การใช้เฟอร์นิเจอร์ของผู้พิการทางสายตาเป็นไปอย่างปลอดภัยและจะมีความสนใจ
พัฒนาเฉพาะด้าน เพราะส่ิงใดที่ผูพ้ิการทางสายตา ได้สัมผัสแล้วปลอดภัยกับการสัมผัสก็จะท าให้ผู้พิการรู้สึกชอบ
และมีความสนใจอย่างเต็มที่ ซึ่งจากการทดสอบการสัมผัสส่ิงต่างๆ ที่มีความแตกต่างกันของลักษณะผิวสัมผัสที่นุ่ม 
แข็ง ด้าน ขรุขระ ผลปรากฏว่าผูพ้ิการทางสายตาส่วนใหญ่สนใจวัสดุที่มีความนุ่มเป็นพิเศษ (ปรัชญา กฤษณะพันธ์ 
, 2552) เน่ืองจากสามารถออกแรงก าลังกับวัตถุได้โดยไม่เป็นอันตราย ซึ่งสาเหตุดังกล่าวนี้เองจึงมีแนวความคิดใน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อพัฒนาการด้านการสัมผัสของผูพ้ิการทางสายตาขึ้น 

การใช้เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ (AHP) ซึ่งป็นเครื่องมือช่วยในการตัดสินใจในการให้
คะแนนความสัมพันธ์ระหว่างแถวและหลักของแต่ละเมทริกซ์ (Partovi 2001) เพื่อช่วยในการเลือกหรือตัดสินใจใน
การคัดเลือกส่ิงที่ท าการออกแบบให้ได้ส่ิงที่เหมาะสมและมีคุณภาพมากที่สุดทั้งทางด้านการใช้งาน และสุนทรีย
สัมผัส  

การใช้เทคนิคกระบวนการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ (AHP) ซึ่งเป็นการให้คะแนนเปรียบเทียบความส าคัญ
เป็นคู่เข้ามาลดจุดอ่อนของการให้คะแนนแบบเดิม พบว่าการน า AHP มาใช้อาจจะก่อให้เกิดความยุ่งยากในการ
ค านวณท าให้เกิดความสับสนโดยเฉพาะเมื่อผู้ใช้ไม่มีความรู้เร่ือง ทฤษฎีเกี่ยวกับ AHP ก่อให้เกิดการจ ากัดจ านวน
ความต้องการที่จะน ามาพิจารณาเปรียบเทียบ แต่ก็เป็นวิธีการที่ดีและเหมาะสมที่สามารถช่วยในการตัดสินใจได้ 
ท าให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง และตรงต่อความรู้สึกของผู้ประเมินมากที่สุด (รุจเรจ 2542) 

การออกแบบแบบยูนิเวอร์ซัลดีไซน์เป็นการออกแบบเพื่อคนพิการ เช่น ขาพิการ ตาบอดสนิท ตาบอด
เลือนลาง เป็นต้น และคนปกติสามารถใช้รวมกันได้และสามารถลดอันตรายหรืออุบัตติเหตุที่จะเกิดกับบุคคลหรือ
ผู้ใช้เหล่าน้ันให้สามารถใช้ชีวิตประจ าวันได้อย่างคนปกติ 

ด้วยความส าคัญของแนวคิดดังกล่าวเบื้องต้น ผู้วิจัยเห็นว่า การออกแบบครัวแบบยูนิเวอร์ซัลดีไซน์
ส าหรับผู้พิการ โดยใช้หลักการล าดับชั้นเชิงวิเคราะห์ สามารถที่จะช่วยลดปัญหาของสังคมด้านการใช้
ชีวิตประจ าวันของผู้พิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้พิการ โดยใช้ทฤษฎีของการออกแบบเข้ามาเกี่ยวข้องใน
การศึกษาวิจัยครั้งนี้ด้วย ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการศึกษาวิจัยในครั้งนี้จะเป็นประโยชน์และมีส่วนในการพัฒนา
ความรู้ด้านการออกแบบมาใช้ในเกิดคุณค่าทั้งต้นทางและปลายทางได้อย่างดี 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อพัฒนาครัวตัวอย่าง ส าหรับผู้พิการ ขาพิการ ตาบอดเลือนลาง ตาบอดสนิท   
2. ออกแบบครัวส าหรับผู้พิการที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวเพื่อให้สอดคล้องกับความสามารถและความ

ต้องการที่แท้จริง ที่สะดวก เหมาะสมและปลอดภัย 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

1. รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องพฤติกรรมการของผู้พิการ ทางสายตา ตาบอดสนิท ตาบอดเลือนลาง พิการขา 
2. รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับอุปกรณ์ที่ช่วยเสริมสร้างพัฒนาการรับรู้การสัมผัสการใช้ชีวิตร่วมกับคนทั่วไปของผู้

พิการทางสายตา พิการขาและการปฏิสัมพันธ์ของผู้พิการทางสายตา พิการขาผู้ปกครองและคนในสังคม 
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แสดงการท าครัวของผู้พิการทางสายตาใช้ครกท าครัว 

 
แสดงการท าครัวของผู้พิการทางสายตาใช้แกส๊ในการท าครัว 

3. ศึกษากระบวนการพัฒนาผลิตภัณฑ์สู่การออกแบบเพื่อตอบสนองการใช้งานเฉพาะกลุ่มบุคคล 

 
ภาพรปูแบบที1่ เป็นการออกแบบชุดครัวเป็นรูปตัว I 
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แสดงการใช้งานชุดครัวของผูพ้ิการรูปตัว L แบบที1่ 

 
แสดงการใช้งานชุดครัวของผูพ้ิการรูปตัว L แบบที2่ 

 
แสดงการใช้งานชุดครัวของผูพ้ิการรูปตัว L แบบที3่ 
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4. ให้ผู้เชี่ยวชาญประเมินคัดเลือกแบบและน าค่าที่ได้มาท าการวิเคราะย์การตัดสินใจโดยเทคนิคล าดับชั้นเชิง
วิเคราะห์และท าการคัดเลือกแบบที่เหมาะสม.  

 

 
 

 
แสดงผู้เชี่ยวชาญประเมินคัดเลือกแบบ 

 
สรุปผลจากการประเมินของผู้เชี่ยวชาญ 
1. ไม่ควรมีตู้ลอยเน่ืองจากใช้ประโยชน์ได้น้อยและอาจท าให้เกิดอุบัตติเหตุจากการใช้งานได้ง่าย 
2. ในส่วนของตู้เก็บของควรใช้ประตูบานเปิดตู้เป็นแบบเลือนซ้าย ขวา ไม่ควรเป็นแบบ ปิดเปิดเพราะ

อาจท าให้ผู้พิการทางสายตาเดินกระแทกหรือชน จนน ามาซึ่งอุบัติเหตุได้ 
3. มือจับบานเปิดควรมีลักษณะโค้งมนเพราะจะท าให้ไม่ให้เกี่ยวผู้พิการขณะประกอบอาหาร 
4. ขอบของตัวท็อปครัวควรมีที่กันของตกและควรเป็นยางกันกระแทกและมีคู่สีที่ตัดกัน เช่น ด า ขาว 

แดง ขาว ฯลฯ เพื่อให้ผู้พิการที่ตาบอดเลือนล่างสามารถเห็นและง่ายต่อการค้นหาผลิตภัณฑ์ 
5. จุดต าแหน่งที่ใช้ในการประกอบอาหารที่พื้นปูควรมีลวดลายที่แตกต่างเพื่อให้ผู้พิการทางสายตา

สามารถทราบถึงจุดที่จะประกอบอาหารได้ง่าย 
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6. รูปแบบของครัวควรเป็นแบบที่ไม่ยากต่อการประกอบอาหาร ดังนั้นรูปแบบที่เหมาะสมที่สุดคือ 
รูปแบบตัว L เหมาะสมมากที่สุดและรูปแบบตัว I รองลงมาเนื่องจากรูปแบบตัว I มีพื้นที่ในการ
ประกอบอาหารน้อย ส่วนรูปแบบตัว U จะเป็นรูปแบบที่ยากต่อพื้นที่คนพิการที่นั้งรถเข็น และมี
รูปแบบที่แคบซึ่งอาจท าให้ผู้พิการทางสายตาเกิดอุบัติเหตุได้เป็นต้น 

7. ความสูงของครัวควรใช้ระดับตามตารางที่ 4-1 เพื่อให้ผู้พิการสะดวกในการใช้งาน 
8. การเลือกใช้เตาแก๊สในการประกอบอาหารควรใช้ระบบเตาหุ้งต้มที่มีไฟและเสียงขณะเปิด ปิด เพราะ

จะท าให้ผู้พิการทางสายตาสามารถเข้าใจในการรับรู้จากความร้อนและเสียงขณะเปิด ปิด ควรหลีก
เลียงเตาไฟฟ้าและเตาถ่านซึ่งอาจท าให้เกิดอุบัติเหตุได้ 

9. ควรจัดท าที่เก็บอุปกรณ์ต่างในการท าครัวเช่นจาน ช้อน ฯลฯ ให้มีที่เก็บเป็นสัดส่วน มีล้ินชักหรือที่
คว่ าและที่ใส่ให้หาง่ายและเป็นระเบียบ 

10. เครื่องปรุงอาหารต่างๆ เช่น น้ าปลา ซอส น้ าตาล ฯลฯ ควรท าที่ใส่และท าสัญลักษณ์เพื่อแยกชนิด
หรือเพิ่มอักษรเบรลเพื่อช่วยในการเข้าใจ และควรมีอุปกรณ์ตวงวัดปริมาตร เพื่อช่วยในการประกอบ
อาหาร ส าหรับผู้พิการที่ต้องการปรุงอาหาร 

11. มีดท าครัวควรให้มีขนาด 2-3 ขนาดเพื่อให้ง่ายต่อการเข้าใจและควรมีที่เก็บและง่ายต่อการเก็บเพื่อ
ป้องกันอุบัติเหตุที่จะเกิดจากการค้นหา 

12. ซิงล้างจานควรใช้ก็อกน้ าที่สามารถหันซ้าย หันขวาได้และควรใช้ก็อกน้ าแบบโยกซ้ายขวาแทนก็อก
แบบหมุน ควรมีที่วางเขียงบริเวณซิงล้างเพื่อง่ายต่อการท าความสะอาดและลดอุบัตเหตุจากการ
เคล่ือนย้ายเขียงที่มีน้ าหนักมาก 

13. วัสดุที่ใช้ในการปูพื้น ควรไม่มีสภาพที่ลืนง่าย วัสดุที่ใช้ท าท็อปครัวควรเป็นวัสดุที่ทนความร้อนดี และ
ทนความชื้นได้ดีด้วยเนื่องจากผู้พิการทางสายตาอาจน าหม้อที่ประกอบอาหารเสร็จใหม่มาวางหรือ
อาจท าน้ าหกหรือเปียกบริเวณครัวเป็นต้น 

14. อุปกรณ์เคร่ืองใช้ไฟฟ้า เช่นหม้อหุงข้าว กาต้มน้ า ฯลฯ ควรใช้สวิตเป็นแบบปิดเปิดมีเสียงและควรมี
จุดสีที่ตัดกัน เช่นสีแดง สีส้ม ฯลฯ ที่บริเวณปุ่มเปิด ปิดเพื่อให้ผู้พิการทางสายตาสามารถรับรู้ได้ง่าย
และเข้าใจ 

15. บริเวณผนังครัวช่วงที่ประกอบอาการควรมีการปูวัสดุที่กันเป้ือนและท าความสะอาดง่ายเพื่อลดความ
สกปรกที่จะเกิด 

16. ของที่ใช้ภายในห้องครัว หรือต าแหน่งของเครื่องใช้ต่างๆไม่ควรมีการเคล่ือนย้ายเนื่องอาจท าให้ผู้
พิการค้นหายากมากขึ้น 

17. ขอบมุมบริเวณชุดโต๊ะหรือท็อปครัวควรปรับมุมให้โค้งมนป้องกันการกระแทรก 
18. ด้านล่างของท็อปครัวควรท าให้โปร่งเพื่อให้ผู้พิการที่นั้งรถเข็นสามารถเข้าออกได้สะดวก 
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5. ออกแบบครัวของผู้พิการทางสายตาที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวเพื่อให้สอดคล้องกับความสามารถและ
ความต้องการที่แท้จริงของผู้พิการทางสายตา พิการขา ตามที่ผู้เชี่ยวชาญเสนอแนะทั้ง 18 ข้อ 

 

 
 

  
 

  
 

แสดงภาพชุดครัวที่ออกแบบ 
 

6. จัดท ารายงานสรุปผลการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
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ผลการวิจัย 
ผลงานวิจัยที่ได้จะเป็นครัวต้นแบบของผู้พิการที่สามารถน าไปปรับใช้ด ารงชีวิตประจ าวันกับที่พักอาศัย

และลดปัญหาการพึ่งพาผู้อื่น พร้อมทั้งเป็นเครื่องมือที่สร้างความปลอดภัยและส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ให้แก่ผู้
พิการ  

จากการศึกษาพฤติกรรมการของผู้พิการทางสายตาและผู้พิการขาเพื่อหาแนวทางการพัฒนาการ

ออกแบบผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ชุดครัว พบว่าผู้พิการทางสายตาถูกแบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ ตาบอดสนิทและ 

ตาบอดเลือนลาง ส่วนผู้พิการขาก็จะใช่รถเข็นในการเคล่ือนตัวซึ่งเฟอร์นิเจอร์ชุดครัว ที่ท าการออกแบบนั้นควร

จัดท าให้เหมาะสมตามรูปแบบให้สามารถใช้ได้ทั้ง 3 ประเภท ซึ่งรูปแบบที่เหมาะสมของผู้พิการแบ่งออกได้ดังนี้ 

ตาบอดสนิท  

1. ควรจัดท าให้เหมาะสมสามารถค้นหาได้ง่าย ปลอดภัยและไม่มีชิ้นส่วนเกินที่เป็นมุมแหลม  
2. ควรศึกษาพฤติกรรมการของผู้ใช้ “คนตาบอด” เพื่อให้จัดท าส่วนประกอบเสริมที่มีประโยชน์ใช้สอย

เหมาะสมตามพฤติกรรมการใช้งาน  
3. การเลือกใช้วัสดุต้องเหมาะสมต้องไม่แข็งมากเกินไปเพราะจะท าให้เกิดอันตราย แต่ควรมีความ

แข็งแรงสามารถรับแรงได้ดีทนทาน  
4. พื้นผิวสัมผัสควรมีเอกลักษณ์บ่งบอก เช่น ขอบหรือมุมส้ินสุดของโต๊ะควรมีผิวสัมผัสที่แตกต่างเพราะ

จะท าให้ผู้พิการทางสายตาเข้าใจและเพิ่มความระมัดระวังหรือรับทราบโดยประสาทสัมผัสแบบง่าย 
ตาบอดเลือนลาง 

1. ควรท าให้ผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์มีคู่สีที่ตัดกัน เช่น ขาว-แดง  ขาว-ด า เพื่อสะดวกต่อการค้นหาและ
ลดปัญหาที่ท าให้เกิดอุบัติเหตุ 

ผู้พิการทางขาที่ใช้รถเข็นในการเคลื่อนตัว 

1. ควรท าขนาด ความสูง ความกว้าง ลึกให้เหมาะสมกับผู้ใช้งาน 
2. การออกแบบต้องค านึ่งถึงพื้นที่ที่ใช้ในการท างาน ควรมีขนาดความกว้างเหมาะสม 

 

สรุปและอภิปรายผล 

ผลการวิจัยนี้เป็นประโยชน์โดยตรงต่อกรณีศึกษาคือผู้พิการ และผู้ที่จะน าแนวความคิดหรือหลักเกณฑ์ในการ

ออกแบบไปใช้เพื่อออกแบบให้กับผู้พิการในการออกแบบชุดครัว โดยสามารถน างานวิจัยนี้ไปประยุกต์ใช้ได้ 3 

ส่วนคือ 

1 ในส่วนของข้อมูลความต้องการของผู้ใช้ “ผู้พิการทางสายตาและผู้พิการขา” เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ

ออกแบบผลิตภัณฑ์ส าหรับผู้พิการแบบยูนิเวอร์ซัลดีไซ 

2 ส่วนของการออกแบบ “เฟอร์นิเจอร์ชุดครัวของผู้พิการ”โดยน าขั้นตอนและแนวทางในการออกแบบ 

และสามารถคิดค่าใช้จ่ายหรือประมาณการต้นทุนจากขั้นตอนการผลิตไปใช้ในการคิดค่าใช้จ่ายในการลงทุน 
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3 ส่วนของข้อมูลในการวิเคราะห์ความพึงพอใจผลสรุปของหัวข้อต่างๆ ของผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ 

“เฟอร์นิเจอร์ชุดครัวของผู้พิการ” สามารถน าข้อมูลจากการเก็บรวบรวมวิเคราะห์ผลทางสถิติและข้อเสนอแนะ ไป

ใช้ในการปรับปรุงผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ให้เกิดประโยชน์และเหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

นอกจากนี้งานวิจัยฉบับนี้ยังสามารถน าไปประยุกต์ใช้เป็นแนวความคิดเพื่อใช้เป็นพื้นฐานในการ

ออกแบบผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์และยังเป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุนให้บุคคลทั่วไปเห็นถึงคุณค่าและยกระดับการ

เรียนรู้ของผู้พิการและท าให้ผู้พิการเกิดการเรียนรู้และพัฒนาให้เทียบเท่าบุคคลปกติ 

กิตติกรรมประกาศ 

งานวิจัยฉบับนี้ส าเร็จลงได้ด้วยดีนั้นเป็นเพราะความกรุณาของท่านอาจารย์  ดังนั้นจึงขอขอบพระคุณ

ท่าน ผู้ช่วยศาสตราจารย์  สุภาวดี พนัสอ าพล  อาจารย์ที่ปรึกษาในเรื่องขั้นตอนกระบวนการด าเนินงานวิจัย และ

ใหค้ าอบรมสั่งสอนแนะน าความรู้ต่างๆ และขอขอบคุณข้อคิดเห็นต่างๆ ในงานวิจัย จากท่าน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.กฤชกนก สุทัศน์ ณ อยุธยา ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฬาลักษณ์ ไพบูลย์ฟุ้งเฟื่อง และคณะอาจารย์ประจ าวิทยาลัย

ราชสุดา มหาวิทยาลัยมหิดล จากข้อแนะน าที่ดี มีประโยชน์ของท่านอาจารย์ มาเป็นงานวิจัยที่ดีๆ มีประโยชน์ต่อ

สังคม และน าประโยชน์ ความรู้ แนวความคิดที่ดีมากมายสู่ผู้ท าวิจัย ขอขอบพระคุณ “คุณของครูทุกท่าน” 

 ขอกราบขอบพระคุณ ผู้อ านวยการ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

รัตนโกสินทร์ ที่สนับสนุนจัดท าเอกสารด้านการเงิน เพื่อให้ผู้วิจัยได้มีโอกาสท าประโยชน์แก่ผู้พิการที่ขาดการ

สนับสนุน แต่ยังมีหน่วยงานของมหาวิทยาลัยและส านักคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ที่เล่งเห็นและเป็นตัวแทน

ค่อยบริหารจัดการท าให้เกิดงานวิจัยฉบับนี้ 

 ท้ายนี้ผู้วิจัยขอขอบคุณ ผู้ที่ให้ทุนสนับสนุนการวิจัยจาก ส านักบริหารโครงการวิจัยในอุดมศึกษาและ

พัฒนามหาวิทยาลัยวิจัยแห่งชาติ ส านักคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อผลิตผลงานเพื่อสร้างองค์ความรู้และเปิด

โอกาสให้ผู้วิจัยได้มีโอกาสศึกษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมเพื่อยังประโยชน์ให้แก่ต้นเอง  นักศึกษา และ

ประเทศชาติ และผู้พิการทางสายตา 

ปรัญญา (2552) ได้ท าการออกแบบของเล่นเด็กส าหรับเด็กพิการทางสายตา สถานที่โรงเรียนสอนคนตา

บอดกรุงเทพฯ โดยในการทดสอบพบว่าเด็กพิการทางสายตาควร เลือกใช้ของเล่นที่มีการเสริมพัฒนาการทาง

สมอง และควรเลือกใช้วัสดุที่มีความปลอดภัยในการด าเนินการ โดยผลของงานวิจัยเลือกใช้วัสดุที่ท าจากยางพารา

ในการผลิต และใช้ผสมกับไม้ยางพาราที่ปลอดภัยจากสารเคมีที่มีส่วนผสม  

อิทธิพล,พีรชล (2545) การออกแบบและสร้างเครื่องเรือนชุดครัวส าหรับผู้พิการทางขา ที่ต้องใช้เก้าอี้

รถเข็น (Wheel Chair) มีจุดมุ่งหมายเพื่อออกแบบและสร้างเครื่องเรือนครัวเพื่อให้ผู้ใช้เก้าอี้รถเข็นสามารถท าการ

ประกอบอาหารรับประทานเองได้โดยไม่ต้องพึ่งพาบุคคลอื่นๆ และยังอ านวยความสะดวกและความปลอดภัย

ในขณะก าลังประกอบอาหารในการออกแบบและสร้างเครื่องเรือนครัวนี้ ได้ค านึงถึงสรีระของผู้ใช้เก้าอี้รถเข็นใน

การท ากิจกรรมต่าง ๆ เช่น การเตรียมอาหาร การล้างภาชนะ การปรุงอาหาร การหยิบอุปกรณ์และการเก็บคืน 
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และศึกษาสภาพปัญหาของครัวในปัจจุบัน ศึกษาสัดส่วนความสูงของแต่ละพื้นที่ที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบ รวม

ไปการเลือกใช้วัสดุในการผลิต และขีดความสามารถในการเคล่ือนไหวของผู้พิการทางขาเพื่อให้ได้เครื่องเรือนครัว

ที่สามารถตอบสนองการใช้งานได้อย่างเหมาะสมการศึกษาค้นคว้าเพื่อการออกแบบและสร้างเครื่องเรือนครัวโดย

ได้ข้อมูลจากต่างๆส านักงานฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ กรมประชาสงเคราะห์ ต าราวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

นอกจากนี้อีกส่วนหนึ่งเป็นข้อมูลที่ได้จากภาคสนาม โดยการทดลอง จดบันทึก และถ่ายภาพของผู้ท าโครงงานเอง 

จึงได้ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงงานที่น าไปสู่การออกแบบและสร้างเครื่องเรือนครัวส าหรับผู้พิการทางขา

และสามารถใช้งานได้ตามจุดประสงค์ที่ได้วางไว้ อิทธิพล,พีรชล (2545) การออกแบบและสร้างเครื่องเรือนชุดครัว

ส าหรับผู้พิการทางขา ที่ต้องใช้เก้าอี้รถเข็น (Wheel Chair) มีจุดมุ่งหมายเพื่อออกแบบและสร้างเครื่องเรือนครัว

เพื่อให้ผู้ใช้เก้าอี้รถเข็นสามารถท าการประกอบอาหารรับประทานเองได้โดยไม่ต้องพึ่งพาบุคคลอื่นๆ และยังอ านวย

ความสะดวกและความปลอดภัยในขณะก าลังประกอบอาหารในการออกแบบและสร้างเครื่องเรือนครัวนี้  ได้

ค านึงถึงสรีระของผู้ใช้เก้าอี้รถเข็นในการท ากิจกรรมต่าง ๆ เช่น การเตรียมอาหาร การล้างภาชนะ การปรุงอาหาร 

การหยิบอุปกรณ์และการเก็บคืน และศึกษาสภาพปัญหาของครัวในปัจจุบัน ศึกษาสัดส่วนความสูงของแต่ละพื้นที่

ที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบ รวมไปการเลือกใช้วัสดุในการผลิต และขีดความสามารถในการเคล่ือนไหวของผู้พิการ

ทางขาเพื่อให้ได้เครื่องเรือนครัวที่สามารถตอบสนองการใช้งานได้อย่างเหมาะสมการศึกษาค้นคว้าเพื่อการ

ออกแบบและสร้างเครื่องเรือนครัวโดยได้ข้อมูลจากต่างๆส านักงานฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ  กรม

ประชาสงเคราะห์ ต าราวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องนอกจากนี้อีกส่วนหนึ่งเป็นข้อมูลที่ได้จากภาคสนาม โดยการ

ทดลอง จดบันทึก และถ่ายภาพของผู้ท าโครงงานเอง จึงได้ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงงานที่น าไปสู่การ

ออกแบบและสร้างเคร่ืองเรือนครัวส าหรับผู้พิการทางขาและสามารถใช้งานได้ตามจุดประสงค์ที่ได้วางไว้  

ธนภัทร (2550) ได้ท าการออกแบบชุดเฟอร์นิเจอร์ภายในห้องสมุดส าหรับเด็กพิการทางสายตา  โดย

สังเกตุจากปัญหาและพฤติกรรมของผู้ใช้เป็นหลัก โดยท าการออกแบบเพื่อช่วยสนับสนุนให้ภายในห้องสมุด

สามารถที่จะใช้งานได้สะดวกและปลอดภัยกับเด็กที่พิการทางสายตาที่จะสามารถเลือกใช้งานได้อย่างเหมาะสม 

และลดอุบัติเหตุทื่เกิดขึ้นโดยค านึ่งถึงประโยชน์ใช้สอย 

หนังสือ eSpecial Needs (2553) เป็นหนังสือรวบรวมรายการสินค้าและ ผลิตภัณฑ์ส าหรับเด็กพิการใน

ส่วนต่างๆ  เช่น ตาบอด ปัญญาอ่อน แขนหัก ขาขาด ฯลฯ ซึ่งบอกถึงขนาดของผู้ใช้และบอกถึงการส่งเสริมพัฒนา

ทักษะของเด็กในด้านต่างๆ 

นิพนธ์ (2535) การพัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้อาศัยและควรค านึ่ง

ถึงสภาพแวดล้อมทางกายภาพในโครงการให้มากขึ้นและปัจจัยอื่นที่เกี่ยวข้องด้วย เช่นสภาพทางสังคมเศรฐกิจ 
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EFFECTS OF DIETARY WOOD VINEGAR SUPPLEMENT ON PRODUCTION PERFORMANCE, 
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บทคัดยอ่ 
การศึกษาการใช้น้ าส้มควันไม้ในอาหารไก่เนื้อ มีวัตถุประสงค์เพื่อหารูปแบบที่เหมาะสมของการเสริม

น้ าส้มควันไม้ ในอาหารไก่เนื้อ วางแผนการทดลองแบบสุ่มสมบูรณ์ (CRD) ใช้ลูกไก่กระทงแรกเกิดพันธุ์ Ross 
208 จ านวน 300 ตัว แบ่งเป็น 15 กลุ่มๆ ละ 20 ตัว (เพศผู้และเมียเท่ากัน) สุ่มไก่แต่ละกลุ่มให้ได้รับอาหารทดลอง 
5 สูตรๆ ละ 3 ซ้ า คือ สูตรที่ 1 ไม่เสริมน้ าส้มควันไม้ (control) สูตรที่ 2 เสริมน้ าส้มควันไม้ดิบ 2.0 % สูตรที่ 3 
เสริมน้ าส้มควันไม้กล่ัน 2.0 % สูตรที่ 4 เสริมน้ าส้มควันไม้ดิบกับผงถ่าน (1:1) 4 % และสูตรที่ 5 เสริมน้ าส้มควัน
ไม้กล่ันผสมกับผงถ่าน (1:1) 4 % ผลการทดลองปรากฏว่า สมรรถภาพการผลิต ได้แก่ อัตราการเจริญเติบโต 
ปริมาณอาหารที่กินต่อวัน อัตราการเปล่ียนอาหาร และอัตราการรอดชีวิตของไก่ทุกกลุ่มไม่มีความแตกต่างกันทาง
สถิติ (P>0.05) ส่วนต้นทุนค่าอาหารต่อการเพิ่มน้ าหนัก 1 กิโลกรัมของไก่ที่เล้ียงด้วยอาหารเสริมน้ าส้มควันไม้
กล่ันทั้งที่ไม่ผสม และผสมผงถ่านสูงกว่ากลุ่มอื่น (P<0.01) ไก่ทุกกลุ่มมีคุณภาพซากไม่แตกต่างกันทางสถิติ 
(P>0.05) ยกเว้นไก่ที่ได้รับอาหารผสมน้ าส้มควันไม้ดิบและผงถ่านมีเปอร์เซ็นต์ตับสูงที่สุด (P<0.05) จ านวน
จุลินทรีย์โคลิฟอร์ม ซัลโมเนลลา และแลกติก แอซิด แบคทีเรีย ในส่ิงขับถ่าย และล าไส้ของไก่ที่ได้รับอาหารทดลอง
ทุกกลุ่มไม่แตกต่างกันทางสถิติ (P>0.05) ส่วนไก่ที่ได้รับการเสริมน้ าส้มควันไม้กล่ันเพียงอย่างเดียวมีจ านวน 
แลกติก แอซิด แบคทีเรียที่ล าไส้เล็กส่วนปลายมากกว่ากลุ่มอื่น (P<0.05) และพบว่าไก่เนื้อที่ได้รับอาหารเสริม
น้ าส้มควันไม้ดิบผสมผงถ่าน 4 เปอร์เซ็นต์มีวิลไลในล าไส้เล็กสูงกว่ากลุ่มอื่น (P<0.01) 
ค้าส้าคญั: น้ าส้มควันไม้ ไก่เน้ือ 
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Abstract 
The aims of this research were to determining appropriate model of wood vinegar (WV) in 

broiler diets. The experiment was conducted in completely randomized design (CRD). Three hundred of 

one day age chicken were divided into 15 groups, 20 birds (10 males and 10 females) of each group. 

Each group of the chicken was randomly assigned to 5 treatments and 3 replications: 0 % of WV in diet, 

2 % of raw wood vinegar (RWV) in diet, 2 % of distillated wood vinegar (DWV) in diet, 2 % of RWV + 2 

% of charcoal powder in diet (4 % dietary charcoal powder-raw wood vinegar compound, CRWVC) and 2 

% of DWV + 2 % of charcoal powder in diet (4 % dietary charcoal powder- distillated wood vinegar 

compound, CDWVC). A group of 20 birds was placed in separated pen where feed and water were 

provided ad libitum. When broilers were 6 weeks age, sampling 6 birds of each group for dissection to 

determine carcass weight, weights of visceral organs and carcass composition. The results showed no 

statistically significant among 6 groups on average daily gain (ADG), daily feed intake (DFI), feed 

conversion rate (FCR) and percentage of survival (P>0.05).  However, cost per 1 kilogram weight gain of 

chicken those fed by 2 % of DWV and 4 % of CDWVC in diets were higher than the other groups. The 

result in carcass quality among 5 groups were no statistically significant (P>0.05), except liver 

percentage of 4 % dietary CRWVC was higher than the other groups. The counts of coliform, salmonella 

and lactic acid bacteria in excreta and intestine of all groups were no statistically significant (P>0.05).  

However, the counts of lactic acid bacteria in ileum of 4 % dietary DWV was more than the other groups 

(P<0.05). The small intestinal villi of chicken fed 4 % dietary CRWVC were higher than the other groups 

(P<0.01). 

Key words: Wood Vinegar, Broiler chicken 
 
บทน้า 

การเล้ียงไก่เนื้อในปัจจุบันยังมีผู้เล้ียงจ านวนมากที่นิยมใช้สารปฏิชีวนะต่างๆ เสริมในสูตรอาหารเพื่อ
ป้องกันโรคและกระตุ้นการเจริญเติบโต หากใช้เป็นเวลานาน จะท าให้เชื้อโรคเกิดการดื้อยาและมีผลตกค้างในซาก
สัตว์ปีกจึงมีการพยายามลดการใช้สารปฏิชีวนะเพื่อลดปัญหาดังกล่าว น้ าส้มควันไม้จึงเป็นแนวทางการแก้ไข
ปัญหา เกษตรกรผู้เล้ียงไก่ ทั้งนี้คุณสมบัติที่โดดเด่นของน้ าส้มควันไม้คือเป็นผลิตภัณฑ์ที่เป็นธรรมชาติสอดคล้อง
กับกระแสการบริโภคในปัจจุบันที่เน้นเรื่องของความปลอดภัย ปลอดสารพิษ สามารถใช้ได้อย่างสะดวก ไร้สารเคมี
ตกค้าง สามารถน าน้ าส้มควันไม้ไปใช้ทดแทนสารเคมีเข้าสู่ระบบเกษตรอินทรีย์ได้ น้ าส้มควันไม้ เป็นของเหลวสี
น้ าตาลใส มีกล่ินควันไฟ มีค่าความเป็นกรด-ด่างเท่ากับ 2.5-3 น้ าส้มควันไม้มีกรดอินทรีย์หลายชนิดเป็น
ส่วนประกอบ ได้แก่ กรดฟอร์มิก และกรดอะซิติก ซึ่งเป็นสารกลุ่มออกฤทธิ์ฆ่าเชื้อรา เชื้อ แบคทีเรีย และเชื้อไวรัส 
การใช้น้ าส้มควันไม้ในทางปศุสัตว์ ช่วยท าให้การ ย่อยและการใช้ประโยชน์จากอาหารดีขึ้น [1-2] ซึ่งมีรายงานถึง
การน าน้ าส้มควันไม้ มาใช้ในฟาร์มสัตว์ปีกได้ โดยมีงานวิจัยทั้งที่น ามาผสมในน้ าดื่ม และผสมอาหาร ซึ่งพบว่า
สามารถช่วยป้องกันโรคโดยเฉพาะโรคในระบบทางเดินอาหารของสัตว์ปีกได้ [3-4] น้ าส้มควันไม้ ที่ผลิตขึ้นใน
ปัจจุบัน มี 2 ชนิด ได้แก่น้ าส้มควันไม้ดิบ และน้ าส้มควันไม้กล่ัน ซึ่งการน้ าส้มควันไม้ที่ผ่านกระบวนการกล่ัน จะมี
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ความบริสุทธิ์ของสารประกอบที่ส าคัญในน้ าส้มควันไม้ มากกว่าน้ าส้มควันไม้ดิบ สามารถน าน้ าส้มควันไม้กล่ันไป
ใช้ประโยชน์ กับมนุษย์ หรือสัตว์ได้หลายอย่าง เช่น ใช้ในกระบวนการผลิตอาหาร (food processing) เพื่อช่วยใน
การรักษาความสดของเนื้อปลา และเน้ือสัตว์ นอกจากนี้ยังใช้รักษาแผลไฟไหม้ น้ าร้อนลวก แผลสด บรรเทาอาการ
เจ็บปวดต่างๆ ได้ และในการใช้น้ าส้มควันไม้ในอาหารสัตว์ มีการแนะน าให้ใช้ในรูปของน้ าส้มควันไม้กล่ัน เพื่อลด
ปัญหาสารตกค้างบางชนิดที่อาจตกค้างอยู่ในน้ าส้มควันไม้ดิบ ซึ่งอาจเป็นอันตรายกับสัตว์ได้ อย่างไรก็ตาม การ
ท าน้ าส้มควันไม้กล่ันจะต้องมีเครื่องมือ และอุปกรณ์มากขึ้น และต้นทุนการผลิตสูง ท าให้มีราคาแพง ดังนั้นถ้า
สามารถใช้น้ าส้มควันไม้ดิบเสริมในอาหารไก่เนื้อ และให้ผลได้ดีเช่นเดียวกับน้ าส้มควันไม้กล่ัน จะท าให้เกษตรกร
ไม่ต้องลงทุนเพิ่ม เพราะสามารถผลิตได้เองในท้องถิ่น จึงน่าจะเป็นแนวทางหนึ่งในการใช้น้ าส้มควันไม้ เพื่อ
ทดแทนการใช้สารปฏิชีวนะและสารเคมีภายในฟาร์มของสัตว์ปีก และยังเป็นการเพิ่มมูลค่าของน้ าส้มควันไม้ที่ผลิต
ในชุมชนได้อีกทางหนึ่ง 

 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย 
 เพื่อศึกษารูปแบบที่เหมาะสมของการเสริมน้ าส้มควันไม้ ในอาหารไก่เนื้อ โดยพจิารณาจากสมรรถภาพ

การผลิต คุณภาพซาก และความสูงของวิลไลในไก่เนื้อ รวมทั้งจ านวนเชื้อจุลินทรียท์ี่ท าให้เกิดโรค และจ านวน

เชื้อจุลินทรียท์ี่มีประโยชน์ในล าไส้ และส่ิงขับถ่าย (มูล) ของไก ่

วิธีด้าเนินการวิจยั 
                1. แผนการทดลอง 

ใชแ้ผนการทดลองแบบสุ่มสมบูรณ์ (Completely randomized design) โดยใช้ลูกไก่เนื้อแรกเกิด
จ านวน 300 ตัว แบง่ 15 กลุ่มๆ ละ 20 ตัว (เพศผูแ้ละเพศเมยีจ านวนเท่ากัน) สุ่มไก่ให้ได้รับอาหารทดลอง 5 
สูตรๆ ละ 3 กลุ่ม (ซ้ า) ดังนี้ 

สูตรที่ 1 อาหารไก่เนื้อที่ไม่มีการเสริมน้ าส้มควันไม ้(control) 
สูตรที่ 2 อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไมท้ี่ผลิตจากเตาเผาถ่านในพื้นที่และตัง้ทิ้งไวม้ากกว่า 3 

เดือน ในระดับ 2.0 เปอร์เซ็นต์ 
สูตรที่ 3 อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไม้กล่ันในระดับ 2.0 เปอร์เซ็นต์ 
สูตรที่ 4 อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไม ้ที่ผลิตจากเตาเผาถ่านในพื้นที่และตัง้ทิ้งไวม้ากกว่า 3 

เดือนผสมกับผงถ่าน (1:1) 4 เปอร์เซ็นต์ (มีน้ าส้มควันไม้ 2.0 เปอร์เซ็นต์) 
สูตรที่ 5 อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไม้กล่ันผสมกับผงถ่าน (1:1) 4 เปอร์เซ็นต์ (มีน้ าส้มควันไม้ 

2.0 เปอร์เซ็นต์) 
 อาหารทดลองทุกสูตรได้ค านวณใหม้ีโภชนะ ได้แก่ พลังงานที่ใชป้ระโยชน์ได้ แคลเซียม ฟอสฟอรัส 
กรดอะมิโนทีจ่ าเป็น เช่น ไลซีน และเมทไธโอนีน ตรงตามความต้องการของไก่กระทงทีแ่นะน าโดย NRC [5] โดย
แบ่งอาหารทดลองเป็น 2 ระยะ คืออาหารทดลองส าหรับไก่อายุ 0 – 3 สัปดาห์ และส าหรับ ไก่อายุ 3 – 6 สัปดาห์ 
สูตรอาหารทดลอง ทั้ง 2 ระยะแสดงในตารางที่ 1 และ 2 
     2. การบันทึกข้อมูล 
 2.1 บันทึกน้ าหนักไก่กระทง และน้ าหนักอาหารที่ให้กินทุกสัปดาห์ บันทึกน้ าหนักไก่ตาย และอาหารที่
เหลือแต่ละสัปดาห์ เพื่อน าข้อมูลมาใช้ในการค านวณหา อัตราการเจริญเติบโต อัตราการเปล่ียนอาหาร ปริมาณ
อาหารที่กินได้ต่อวัน ต้นทุนค่าอาหารต่อน้ าหนักที่เพิ่มขึ้นต่อกิโลกรัม และอัตราการรอดชีวิต 
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 2.2 เมื่อเล้ียงไก่ทดลองจนอายุครบ 6 สัปดาห์ สุ่มไก่แต่ละซ้ า ซ้ าละ 6 ตัว (เพศผู้ และเพศเมียอย่างละ  
3 ตัว) ชั่งน้ าหนักมีชีวิต จากน้ันจึงฆ่า และช าแหละซาก ชั่งน้ าหนักซาก น้ าหนักเครื่องในรวม น้ าหนักเครื่องในกิน
ได้ จากนั้นแยกชิ้นส่วนของซากไก่ และชั่งน้ าหนัก น าข้อมูลที่บันทึกมาค านวณหา เปอร์เซ็นต์ซาก เปอร์เซ็นต์
เคร่ืองใน และเปอร์เซ็นต์ชิ้นส่วนต่างๆ ตามวิธีของ Mammo and Sultan [6] 
 2.3 สุ่มเก็บตัวอย่างล าไส้ เล็กตอนปลายและ ล าไส้ใหญ่ตอนต้น และส่ิงขับถ่าย (มูลและกรดยูริค) ของไก่
ในแต่ละคอกทดลอง คอกละ 4 ตัว (เพศผู้ 2 ตัว และเพศเมีย 2 ตัว) เพื่อศึกษาปริมาณเชื้อจุลินทรีย์รวม (Total 
plate count) จุลินทรีย์ที่ก่อโรค ได้แก่ จุลินทรีย์กลุ่มโคลิฟอร์ม (coliform) หรือ อี โคไล (E. Coli ) และ ซัล
โมเนลลา (salmonella) และจุลินทรีย์ที่เป็นประโยชน์ได้แก่จุลินทรีย์ในกลุ่ม lactic acid bacteria ตามวิธีการของ 
FDA's Bacteriological [7] 

2.4 สุ่มไก่ที่ได้รับอาหารทดลองในแต่ละสูตรๆ ละ 4 ตัว (เพศผู้ 2 ตัว และเพศเมีย 2 ตัว) ท าการฆ่า และ
เก็บตัวอย่างล าไส้เล็ก จากซากไก่ที่ช าแหละทุกตัว น าตัวอย่างล าไส้เล็ก ไปตัดเนื้อเยื่อเพื่อตรวจวัดความสูงของ 
วิลไล โดยถ่ายภาพจากกล้องจุลทรรศน์ และน ามาวัดความยาวของวิลไลเปรียบเทียบกับไม้ บรรทัด โดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูป Act-2U (Auto Camera Tame to you/unity) Version 1.40 พัฒนาโดยบริษัท Nikon 
Corporation (2005) 
     3. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 น าข้อมูลด้านสมรรถภาพการผลิต คุณภาพซาก และความสูงของวิลไล มาวิเคราะห์ความแปรปรวน 
(analysis of variance) และเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างกลุ่มด้วยวิธี Duncan’s new multiple range test 
ส าหรับจ านวนจุลินทรีย์ ท าการแปลงข้อมูลเป็นค่า log แล้ววิเคราะห์ทางสถิติ เน่ืองจากมีข้อมูลสูญหายของจ านวน
จุลินทรีย์ในไก่ทดลองบางกลุ่มจึงวิเคราะห์ความแปรปรวน โดยใช้ GLM Procedure และเปรียบเทียบความ
แตกต่างของค่าเฉล่ียระหว่างกลุ่มโดยใช้ Least Squares Means ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป SAS version 8 [8]  

ตารางที่ 1  สูตรอาหารไก่ทดลอง อายุ 0 – 3 สัปดาห์  
วัตถุดิบอาหาร (กก.) สูตรที่ 1 สูตรที่ 2 สูตรที่ 3 สูตรที่ 4 สูตรที่ 5 
ปลายข้าว 45.60 41.30 41.30 37.00 37.00 
ร าละเอียด 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 
กากถั่วเหลือง 30.70 31.50 31.50 32.30 32.30 
ปลาป่น 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 
ไดแคลเซียมฟอสเฟต 0.70 0.70 0.70 0.70 0.70 
หินฝุ่น 0.80 0.80 0.80 0.80 0.80 
เมทไธโอนีน 0.30 0.30 0.30 0.30 0.30 
น้ าส้มควันไม้ดิบ - 2 - 2 - 
น้ าส้มควันไม้กลัน่ - - 2 - 2 
ผงถ่าน - - - 2 2 
น้ ามัน 3.15 4.65 4.65 6.15 6.15 
เกลือ 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 
พรีมิกซ ์ 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 
รวม (กก.) 
 
 
 
 
 

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 

564



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 

วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ตารางที่ 1  (ต่อ) 
วัตถุดิบอาหาร (กก.) สูตรที่ 1 สูตรที่ 2 สูตรที่ 3 สูตรที่ 4 สูตรที่ 5 
โภชนะที่ได้จากการค านวณ     
โปรตีน (%) 23.00 23.00 23.00 23.01 23.01 
ME (Kcal/kg) 3,080.16 3,079.90 3,079.90 3,079.64 3,079.64 
แคลเซียม (%) 1.01 1.01 1.01 1.01 1.01 
ฟอสฟอรัส (%) 0.47 0.47 0.47 0.47 0.47 
เยื่อใย (%) 3.71 3.72 3.72 5.33 5.33 
ไลซีน (%) 1.34 1.35 1.35 1.36 1.36 
เมทไธโอนีน (%) 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 
ทริปโตเฟน (%) 0.28 0.28 0.28 0.28 0.28 
ทรีโอนนี (%)  0.91 0.91 0.91 0.91 0.91 
ราคา/กก. 16.91 18.43 21.15 18.85 21.57 

ตารางที่ 2  สูตรอาหารไก่ทดลอง อายุ  3 – 6 สัปดาห์  
วัตถุดิบอาหาร (กก.) สูตรที่ 1 สูตรที่ 2 สูตรที่ 3 สูตรที่ 4 สูตรที่ 5 
ปลายข้าว 55.00 50.53 50.53 46.10 46.10 
ร าละเอียด 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 
กากถั่วเหลือง 22.20 23.00 23.00 23.80 23.80 
ปลาป่น 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 
ไดแคลเซียมฟอสเฟต 0.70 0.70 0.70 0.70 0.70 
หินฝุ่น 0.60 0.60 0.60 0.60 0.60 
เมทไธโอนีน 0.10 0.10 0.10 0.10 0.10 
น้ าส้มควันไม้ดิบ - 2 - 2 - 
น้ าส้มควันไม้กลัน่ - - 2 - 2 
ผงถ่าน - - - 2 2 
น้ ามัน 2.65 4.32 4.32 5.95 5.95 
เกลือ 0.50 0.50 0.50 0.50 0.50 
พรีมิกซ ์ 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 
รวม (กก.) 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 
      
ตารางที่ 2  (ต่อ)      
วัตถุดิบอาหาร (กก.) สูตรที่ 1 สูตรที่ 2 สูตรที่ 3 สูตรที่ 4 สูตรที่ 5 
โภชนะที่ได้จากการค านวณ 
โปรตีน (%) 20.01 20.00 20.00 20.00 20.00 
ME (Kcal/kg) 3179.67 3180.10 3180.10 3178.55 3178.55 
แคลเซียม (%) 0.92 0.92 0.92 0.92 0.92 
ฟอสฟอรัส (%) 0.45 0.45 0.45 0.45 0.45 
เยื่อใย (%) 3.20 3.21 3.21 3.71 3.71 
ไลซีน (%) 1.13 1.14 1.14 1.15 1.15 
เมทไธโอนีน (%) 0.76 0.76 0.76 0.75 0.75 
ทริปโตเฟน (%) 0.24 0.24 0.24 0.24 0.24 
ทรีโอนนี (%)  0.80 0.80 0.80 0.79 0.79 
ราคา/กก. 16.21 17.76 20.48 18.19 20.91 

หมายเหตุ  น้ าส้มควันไม้ดิบ ราคา 70 บาท/กก.   น้ าส้มควันไม้กลั่น  ราคา 200 บาท /กก.  ผงถ่านราคา 5.50 บาท/กก. 
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ผลการวิจยั 
ผลการใช้น้ าส้มควันไม้ในรูปของน้ าส้มควันไม้ดิบ และน้ าส้มควันไม้กล่ันผสมในอาหารไก่เนื้อเพียงอย่าง

เดียวที่ระดับ 2 เปอร์เซ็นต์ และในรูปแบบของการผสมกับผงถ่านในสัดส่วน 1:1 โดยใช้น้ าส้มควันไม้ 2 เปอร์เซ็นต์ 
ในสูตรอาหารไก่เนื้อ เปรียบเทียบกับอาหารไก่เนื้อที่ไม่มีการเสริมทั้งน้ าส้มควันไม้และผงถ่าน (กลุ่มควบคุม) 
ปรากฏว่า สมรรถภาพการผลิตในแง่ของ อัตราการเจริญเติบโต  ปริมาณอาหารที่กิน อัตราการเปล่ียนอาหาร และ
อัตราการรอดชีวิต เฉล่ียในแต่ละช่วงอายุ และตลอดการทดลองของไก่ทุกกลุ่มไม่แตกต่างกันทางสถิติ (P>0.05) 
อย่างไรก็ตามในช่วงอายุของไก่ 0 – 3 สัปดาห์ ไก่กลุ่มที่ไม่มีการเสริมทั้งน้ าส้มควันไม้และผงถ่านในสูตรอาหารมี
การกินอาหารน้อยกว่ากลุ่มอื่น (P<0.05) และมีอัตราการเปล่ียนอาหารต่ ากว่ากลุ่มอื่น (P<0.01) นอกจากนี้ไก่ที่
เล้ียงด้วยอาหารเสริมน้ าส้มควันไม้กล่ันทั้งที่เสริมเพียงอย่าเดียว และผสมกับผงถ่านมีต้นทุนค่าอาหารต่อการเพิ่ม
น้ าหนักตัว 1 กิโลกรัมสูงกว่ากลุ่มอื่นดังแสดงในตารางที่ 3  
 

ตารางที่ 3 สมรรถภาพการผลิตของไก่เนื้อที่ได้รับการเสริมน้ าส้มควนัไม้ ในสูตรอาหารรูปแบบต่างกัน (ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน)     

รายการ 
สูตรอาหารทดลอง 

P-value สูตรที่ 1  สูตรที่ 2 สูตรที่ 3 สูตรที่ 4 สูตรที่ 5 

อัตราการเจริญเติบโต (ADG , กรัม/ตัว/วัน)   

0 – 3 สัปดาห์ 32.54±1.94 32.38±0.63 33.73±1.45 30.99±0.72 31.19±1.43 0.12 

3 – 6 สัปดาห์ 63.19±6.40 63.22±2.92 62.62±6.04 62.28±2.25 59.84±2.10 0.93 
0 – 6 สัปดาห์ 47.86±2.97 47.80±1.70 48.18±2.42 46.63±1.16 45.51±0.68 0.67 
ปริมาณอาหารที่กิน (FI , กรัม/ตัว/วัน)   
0 – 3 สัปดาห์ 41.75±1.01y 47.30±1.85x 47.46±2.71x 45.54±1.92x 44.73±1.51xy 0.02 
3 – 6 สัปดาห์ 134.82±12.68 125.17±6.96 133.73±6.43 127.22±3.70 125.31±12.80 0.62 
0 – 6 สัปดาห์ 88.29±0.72 86.23±1.37 90.60±0.71 86.38±0.72 85.02±1.43 0.50 
อัตราการเปลี่ยนอาหาร (FCR)   
0 – 3 สัปดาห์ 1.28±0.02b 1.42±0.00a 1.39±0.03a 1.41±0.06a 1.41±0.03a <0.01 
3 – 6 สัปดาห์ 2.19±0.31 1.98±0.17 2.10±0.08 1.88±0.15 2.09±0.25 0.47 
0 – 6 สัปดาห์ 1.73±0.16 1.70±0.09 1.74±0.03 1.65±0.09 1.70±0.12 0.69 
ต้นทุนค่าอาหารต่อการเพิ่มน้ าหนัก 1 กิโลกรัม (บาท/กิโลกรัม) 
0 – 3 สัปดาห์ 21.55±0.29d 26.21±0.05b 29.39±0.74a 26.69±1.21b 30.42±0.57a <0.01 
3 – 6 สัปดาห์ 35.53±5.06ab 35.14±3.10ab 42.97±1.68a 34.25±2.74ab 43.80±5.32a 0.01 
0 – 6 สัปดาห์ 28.69 ±2.61b 30.77 ±1.55b 36.30 ±0.55a 30.55 ±1.73b 37.22±2.46a <0.01 
อัตราการรอดชวีิต (%) 
0 – 3 สัปดาห์ 100.00±0.00 100.00±0.00 100.00±0.00 98.87±0.96 99.44±0.96 0.31 
3 – 6 สัปดาห์ 96.91±2.14 96.29±3.21 98.11±1.90 98.11±1.85 99.38±1.07 0.66 
0 – 6 สัปดาห์ 98.45±0.01 98.07±0.02 99.05±0.01 98.50±0.01 99.41±0.01 0.73 
หมายเหตุ    สูตรที่ 1 = อาหารไก่เนือ้ที่ไม่มีการเสริมน้ าส้มควันไม้ (กลุ่มควบคุม) 
                 สูตรที่ 2 = อาหารไก่เนือ้ที่เสริมน้ าส้มควนัไม้ดิบ 2 เปอร์เซ็นต์ 
                 สูตรที่ 3 = อาหารไก่เนือ้ที่เสริมน้ าส้มควนัไม้กลั่น 2 เปอร์เซ็นต ์
                 สูตรที่ 4 = อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควนัไม้ดิบผสมผงถ่าน (1:1) 4 เปอร์เซ็นต ์
                 สูตรที่ 5 = อาหารไก่เนือ้ที่เสริมน้ าส้มควนัไม้กลั่นผสมผงถ่าน (1:1) 4 เปอร์เซ็นต ์
xy อักษรก ากับค่าเฉลี่ยแตกต่างกันในแถวเดียวกันแสดงว่ามีความแตกต่างทางสถิติ (P<0.05) 
ab อักษรก ากับค่าเฉลี่ยแตกต่างกันในแถวเดียวกันแสดงว่ามีความแตกต่างทางสถิติ (P<0.01) 
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 ส าหรับผลของการเสริมน้ าส้มควันไม้ในรูปแบบต่างกันต่อคุณภาพซากของไก่ ปรากฏว่า คุณภาพซากในแง่
ของเปอร์เซ็นต์ซาก เปอร์เซ็นต์เครื่องในรวม เปอร์เซ็นต์ชิ้นส่วนซากไก่ และเปอร์เซ็นต์เนื้อไก่ รวมทั้งเปอร์เซ็นต์
ชิ้นส่วนของเคร่ืองในกินได้ของไก่ที่กินอาหารที่ไม่มีการเสริมทั้งน้ าส้มควันไม้ เสริมน้ าส้มควันไม้ในรูปของน้ าส้มควันไม้
ดิบ และน้ าส้มควันไม้กล่ันเพียงอย่างเดียว ในระดับ 2 เปอร์เซ็นต์ รวมทั้งในรูปแบบของการผสมกับผงถ่านในสัดส่วน 
1:1 โดยใช้น้ าส้มควันไม้ 2 เปอร์เซ็นต์ และผงถ่าน 2 เปอร์เซ็นต์ ไม่แตกต่างกันทางสถิติ (P>0.05) ยกเว้นเปอร์เซ็นต์
ตับที่พบว่าไก่ที่ได้รับอาหารผสมน้ าส้มควันไม้ดิบ และผงถ่านมีเปอร์เซ็นต์ตับสูงที่สุด และไก่ในกลุ่มควบคุมซึ่งไม่มีการ
เสริมน้ าส้มควันไม้มีเปอร์เซ็นต์ตับต่ าที่สุด (P<0.05) อย่างไรก็ตาม เปอร์เซ็นต์เนื้ออกของไก่ที่กินอาหารเสริมน้ าส้ม
ควันไม้ร่วมกับผงถ่านมีแนวโน้มสูงกว่ากลุ่มอื่นโดยเฉพาะไก่ที่ไม่ได้รับการเสริมน้ าส้มควันไม้ (P=0.06) ในท านอง
เดียวกันกับเปอร์เซ็นต์น่องรวมสะโพก ขา ในไก่ที่กินอาหารเสริมทั้งน้ าส้มควันไม้ดิบ และกล่ันร่วมกับผงถ่านมีแนวโน้ม
สูงกว่ากลุ่มควบคุม (P=0.16) นอกจากนี้ ไก่ที่กินอาหารเสริมทั้งน้ าส้มควันไม้ดิบ และกล่ันร่วมกับผงถ่านมีแนวโน้มว่ามี
ไขมันช่องท้องต่ ากว่ากลุ่มควบคุม และเสริมน้ าส้มควันไม้เพียงอย่างเดียว (P=0.12) ดังแสดงในตารางที่ 4  

ในด้านความสูงของวิลไลในล าไส้เล็กของไก่เนื้อพบว่า วิลไลในล าไส้เล็กของไก่เนื้อที่ได้รับอาหารเสริม
น้ าส้มควันไม้ดิบผสมผงถ่านในสัดส่วน 1:1 ที่ระดับ 4 เปอร์เซ็นต์ มีความสูงมากกว่ากลุ่มอื่น (P<0.01) แต่ไม่
แตกต่างกันทางสถิติ (P>0.05) เมื่อเปรียบเทียบกับวิลไลในล าไส้เล็กของไก่ที่กินอาหารเสริมด้วยน้ าส้มควันไม้กล่ัน
เพียงอย่างเดียว (ตารางที่ 4) 
 
ตารางที่ 4 คุณภาพซาก และความสงูของวิลไลในล าไส้เล็กของไก่เนือ้ที่ไดร้ับสมรรถภาพการผลิตของไก่เนือ้ที่ได้รับการเสริมน้ าส้ม

ควันไม้ ในสตูรอาหารรูปแบบต่างกัน (ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน)     
รายการ สูตรอาหารทดลอง 

P-value สูตรที่ 1  สูตรที่ 2 สูตรที่ 3 สูตรที่ 4 สูตรที่ 5 
ซาก (%)  80.83±0.64 81.11±1.05 82.34±1.70 79.97±1.07 80.87±1.60 0.25 
เครื่องใน (%) 4.11±0.09 4.24±0.10 4.40±0.14 4.35±0.32 4.11±0.03 0.41 
เนื้ออก (%) 21.87±0.54 22.32±0.27 22.47±0.38 23.37±0.90 22.6±0.58 0.06 
สันใน (%)   4.18±0.07 4.31±0.06 4.23±0.27 4.40±0.10 4.44±0.29 0.30 
ปีก (%)    10.07±0.25 10.42±0.16 10.05±0.19 10.08±0.23 10.47±0.18 0.26 
น่องรวมสะโพก (%) 29.88±0.53 30.23±1.07 30.69±0.46 31.04±0.95 31.84±1.05 0.16 
ขา (%)   3.99±0.45 4.60±0.20 4.44±0.23 4.58±0.26    4.56±0.19 0.16 
โครง (%) 29.93±1.11 29.67±0.91 29.74±0.78 30.08±1.62 29.81±0.87 0.27 
หัวใจ (%) 0.48±0.03 0.49±0.10 0.52±0.05 0.51±0.02 0.46±0.06 0.61 
ตับ (%) 2.30±0.20z 2.60±0.06 xyz 2.69±0.13xy 2.83±0.25x 2.43±0.08yz 0.04 
กึ๋น (%) 1.16±0.14 1.20±0.09 1.17±0.05 1.13±0.10 1.31±0.03 0.25 
ม้าม (%) 0.31±0.11 0.39±0.08 0.40±0.11 0.34±0.10 0.35±0.03 0.72 
ไขมันชอ่งท้อง (%) 2.01±0.10 2.26±0.14 2.10±0.29 1.94±0.22 1.83±0.25 0.12 
ความสูงของวิลไล(mm) 1.24±0.06bc 1.13±0.10c 1.32±0.16 ab 1.52±0.05 a 1.24 ± 0.14 bc 0.002 
หมายเหตุ   สูตรที่ 1 = อาหารไก่เนื้อที่ไม่มีการเสริมน้ าส้มควันไม้ (กลุ่มควบคุม) 
                สูตรที่ 2 = อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไม้ดิบ 2 เปอร์เซ็นต ์
                สูตรที่ 3 = อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไม้กลัน่ 2 เปอร์เซ็นต์ 
                สูตรที่ 4 = อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไม้ดิบผสมผงถ่าน (1:1) 4 เปอร์เซ็นต ์
                สูตรที่ 5 = อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไม้กลั่นผสมผงถ่าน (1:1) 4 เปอร์เซ็นต์ 
xyz อักษรก ากับค่าเฉลี่ยแตกต่างกันในแถวเดียวกันแสดงว่ามีความแตกต่างทางสถิติ (P<0.05) 
abcอักษรก ากับค่าเฉลี่ยแตกต่างกันในแถวเดียวกันแสดงว่ามีความแตกต่างทางสถิติ (P < 0.01) 
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จ านวนจุลินทรีย์ก่อโรค ได้แก่จุลินทรีย์โคลิฟอร์ม ในส่ิงขับถ่าย และล าไส้เล็กส่วนปลายของไก่ และ
จุลินทรีย์ซัลโมเนลลา ในส่ิงขับถ่าย ล าไส้ใหญ่ส่วนต้น และล าไส้เล็กส่วนปลายของไก่ที่ได้รับอาหารทดลองทุกกลุ่ม
ไม่แตกต่างกันทางสถิติ (P>0.05) ส าหรับจ านวนจุลินทรีย์ที่เป็นประโยชน์ กลุ่มแลกติก แอซิด แบคทีเรียในส่ิง
ขับถ่าย และล าไส้ใหญ่ส่วนต้นของไก่ได้รับอาหารทดลองทุกกลุ่มไม่แตกต่างกันทางสถิติ (P>0.05) ส่วนที่ล าไส้เล็ก
ส่วนปลาย ไก่ที่ได้รับอาหารเสริมน้ าส้มควันไม้กล่ันเพียงอย่างเดียว มีจ านวนจุลินทรีย์ในกลุ่มแลกติก แอซิด 
แบคทีเรียมากกว่ากลุ่มอื่น (P<0.05) ดังแสดงในตารางที่ 5 
 
ตารางที่ 5 จ านวนจุลินทรีย์ในสิ่งขับถ่าย  ล าไส้ใหญ่ และล าไส้เล็กของไก่เนื้อที่ได้รับอาหารทดลองเสริมน้ าส้มควันไม้ในรูปแบบ

ต่างกัน (ค่าเฉลี่ยลีสแควร์ ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน) 

หมายเหตุ  สูตรที่ 1 = อาหารไก่เนื้อที่ไม่มีการเสริมน้ าส้มควันไม้ (กลุ่มควบคุม) 
              สูตรที่ 2 = อาหารไก่เนื้อทีเ่สริมน้ าส้มควันไม้ดิบ 2 เปอร์เซ็นต ์
              สูตรที่ 3 = อาหารไก่เนื้อทีเ่สริมน้ าส้มควันไม้กลัน่ 2 เปอร์เซ็นต ์
              สูตรที่ 4 = อาหารไก่เนื้อทีเ่สริมน้ าส้มควันไม้ดิบผสมผงถ่าน (1:1) 4 เปอร์เซ็นต ์
              สูตรที่ 5 = อาหารไก่เนื้อที่เสริมน้ าส้มควันไม้กลั่นผสมผงถ่าน (1:1) 4 เปอร์เซ็นต์ 
xy อักษรก ากับค่าเฉลี่ยต่างกันในแถวเดียวกันแสดงว่ามีความแตกต่างกันทางสถิติ (P<0.05) 
 
สรุปและอภปิรายผล  

การใช้น้ าส้มควันไม้ในอาหารไก่เนื้อสามารถเสริมได้ทั้งในรูปแบบที่เป็นน้ าส้มควันไม้ดิบ และน้ าส้มควัน
ไม้กล่ัน และทั้งที่ไม่ผสม หรือผสมกับผงถ่าน ไม่ท าให้สมรรถภาพการผลิต และคุณภาพซากของไก่แตกต่างกัน
ทางสถิติ แต่มีแนวโน้มว่าไก่ที่ได้รับอาหารเสริมใช้น้ าส้มควันไม้ดิบ หรือน้ าส้มควันไม้กล่ันผสมผงถ่านในสัดส่วน 1 
: 1 ระดับ 4 เปอร์เซ็นต์ในสูตรอาหารมี คุณภาพซากไก่บางลักษณะ เช่น เปอร์เซ็นต์เนื้ออกของไก่ เปอร์เซ็นต์น่อง
รวมสะโพก และขาของไก่ที่กินอาหารเสริมน้ าส้มควันไม้ดิบ หรือน้ าส้มควันไม้กล่ันร่วมกับผงถ่านมีแนวโน้มสูงกว่า
กลุ่มอื่นโดยเฉพาะไก่ที่ไม่ได้รับการเสริมน้ าส้มควันไม้ นอกจากนี้ยังมีไขมันช่องท้องต่ ากว่าไก่กลุ่มอื่นด้วย
นอกจากนี้ การใช้น้ าส้มควันไม้ดิบผสมผงถ่านในสูตรอาหาร ท าให้วิลไลที่ล าไส้เล็กสูงขึ้น สอดคล้องกับรายงาน
วิจัยก่อนหน้านี้ ที่ระบุว่าการเสริมน้ าส้มควันไม้ ในน้ าดื่ม 0.1 เปอร์เซ็นต์  การเสริมผงถ่านในอาหาร 1 เปอร์เซ็นต์ 
และ การเสริมผงถ่านร่วมกับน้ าส้มควันไม้ในอาหารไก่ 1 เปอร์เซ็นต์ ท าให้ปริมาณอาหารที่กิน และน้ าหนักตัวที่
เพิ่มขึ้นของไก่ทุกกลุ่มไม่แตกต่างกันทางสถิติ แต่มีแนวโน้มว่าไก่ที่ได้รับอาหารเสริมน้ าส้มควันไม้ในน้ า  การเสริม
ผงถ่าน และ การเสริมผงถ่านร่วมกับน้ าส้มควันไม้ในอาหาร  มีปริมาณอาหารที่กิน และน้ าหนักตัวที่เพิ่มขึ้น

รายการ 
สูตรอาหารทดลอง 

สูตรที่ 1  สูตรที่ 2 สูตรที่ 3 สูตรที่ 4 สูตรที่ 5 P-value 
coliform  (log of cfu/g) 
สิ่งขับถ่าย 9.76±0.51 9.20±0.63 9.26±0.51  9.25±0.63 9.89±0.63 0.63 
ล าไส้เล็กส่วนปลาย 6.45±0.36 6.41±0.36 6.36±0.44 5.92±0.44 6.11±0.44 0.91 
Salmonella  (log of cfu/g) 
สิ่งขับถ่าย 6.98±0.41 6.53±0.41 7.34±0.41  6.82±0.41 7.06±0.34 0.77 
ล าไส้ใหญ่ส่วนต้น 4.68±0.61 4.57±0.75 5.05±0.75 5.50±0.61 5.98±0.75 0.63 

ล าไส้เล็กส่วนปลาย 4.11±0.67 3.65±0.82 4.90±0.82 5.50±0.67 6.09±0.82 0.32 
lactic acid bacteria  (log of cfu/g) 
สิ่งขับถ่าย 9.31±0.18 9.39±0.18 9.54±0.18 9.66±0.18 9.74±0.18 0.38 
ล าไส้ใหญ่ส่วนต้น 7.26±0.27 7.37±0.27 6.97±0.34 7.59±0.34 7.00±0.27 0.66 

ล าไส้เล็กส่วนปลาย 6.75±0.26y 6.75±0.26 y 8.07±0.26x 6.68±0.32y 7.41±0.32xy 0.03 
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มากกว่ากลุ่มที่ไม่มีการเสริมทั้งน้ าส้มควันไม้ และผงถ่าน และไก่ที่กินอาหารเสริมน้ าส้มควันไม้ร่วมกับผงถ่านมี
อัตราการเปล่ียนอาหารดีที่สุด นอกจากนี้จากรายงานดังกล่าวระบุว่าความสูงของวิลไลในล าไส้ ของไก่ที่ได้รับการ
เสริมด้วย ผงถ่าน และน้ าส้มควันไม้ผสมผงถ่านในอาหาร 1 เปอร์เซ็นต์ มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นมากกว่าในกลุ่มที่ไม่ได้
รับการเสริมทั้งผงถ่าน และน้ าส้มควันไม้ อาจเป็นเพราะการเสริม น้ าส้มควันไม้ผสมผงถ่านในอาหารจะช่วยกระตุ้น
การท างานของล าไส้เล็กจึงน่าจะส่งผลให้ไก่มีการเจริญเติบโตเพิ่มขึ้น [3]  

การเสริมน้ าส้มควันไม้ดิบ และกล่ันทั้งที่เสริมเพียงอย่างเดียว และผสมกับผงถ่านในอาหารไม่ท าให้
จ านวนจุลินทรีย์ก่อโรค (โคลิฟอร์ม และซัลโมเนลลา) ในล าไส้ และมูลของไก่ลดลง อย่างไรก็ตามรายงานวิจัยที่
ผ่านระบุการเสริมน้ าส้มควันไม้ที่ระดับ 1.5 เปอร์เซ็นต์ในอาหารช่วยให้จ านวนจุลินทรีย์อีโคไล และซัลโมเนลลาใน
มูลไก่ลดลง [9] และการเสริมน้ าส้มควันไม้ 1 และ 2 เปอร์เซ็นต์ในอาหารท าให้จ านวนเชื้อซัลโมเนลลาในล าไส้ไก่
ต่ ากว่าการเสริมด้วยกรดอะซิติก [4] ส่วนจุลินทรีย์ที่มีประโยชน์ การเสริมน้ าส้มควันไม้กล่ันทั้งที่เสริมเพียงอย่าง
เดียว และผสมกับผงถ่านในอาหารท าให้จ านวนจุลินทรีย์กลุ่มแลคติกแอซิดแบคทีเรียมีเพิ่มมากขึ้น  

อย่างไรก็ตามเน่ืองจากน้ าส้มควันไม้มีราคาสูงโดยเฉพาะน้ าส้มควันไม้กล่ัน จึงท าให้ต้นทุนค่าอาหารต่อ
การเพิ่มน้ าหนักตัว 1 กิโลกรัมของไก่ที่กินอาหารเสริมด้วยน้ าส้มควันไม้กล่ันทั้งสองรูปแบบสูงกว่ากลุ่มอื่น และ
เนื่องจากไก่ที่กินอาหารเสริมน้ าส้มควันไม้ดิบผสมผงถ่าน 4 เปอร์เซ็นต์ในสูตรอาหารท าให้เปอร์เซ็นต์ตับสูงขึ้น
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะในน้ าส้มควันไม้ดิบยังคงมีสารพิษที่เป็นอันตรายต่อสัตว์อยู่บ้างได้แก่ น้ ามันดิน (ทาร์) และสาร
ในกลุ่มฟีนอล (Phenol) เป็นต้น จึงท าให้ตับซึ่งเป็นอวัยวะหนึ่งในการก าจัดสารพิษ [10] ท างานมากขึ้นจึงอาจ
ส่งผลต่อขนาดเซลล์ตับขยายใหญ่ขึ้น   

จากการศึกษาการเสริมน้ าส้มควันไม้ในอาหารไก่เนื้อ สรุปได้ว่า การใช้น้ าส้มควันไม้ในอาหารไก่เนื้อ
สามารถเสริมได้ทั้งในรูปแบบที่เป็นน้ าส้มควันไม้ดิบ และน้ าส้มควันไม้กล่ัน และทั้งที่ ไม่ผสม หรือผสมกับผงถ่าน 
โดยไม่ส่งผลกระทบต่อสมรรถภาพการผลิต และไม่ท าให้จุลินทรีย์ก่อโรคลดลง แต่มีแนวโน้มว่าการใช้น้ าส้มควันไม้
ดิบ และ น้ไส้มควันไม่กล่ันผสมผงถ่านในสัดส่วน 1 : 1 ระดับ 4 เปอร์เซ็นต์ในสูตรอาหารท าให้คุณภาพซากของไก่
บางลักษณะเช่น เปอร์เซ็นต์เนื้อไก่ดีขึ้น  และการใช้น้ าส้มควันไม้ดิบผสมผงถ่านในสัดส่วน 1 : 1 ระดับ 4 
เปอร์เซ็นต์ในสูตรอาหาร ท าให้วิลไลที่ล าไส้เล็กสูงขึ้น ส่วนน้ าส้มควันไม้กล่ันช่วยท าให้แลคติก แอซิด แบคทีเรีย
เพิ่มมากขึ้น 
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บทคัดยอ่ 
การศึกษาการวิจัยครั้งนี้เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการ

เปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท มีวัตถุประสงค์ของการวิจัย  
1) เพื่อศึกษาระดบัการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของผู้บริหารบริษัท 2) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี 
ขององค์การ 3) เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุนขององค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิก  
ที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท 4) เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรม
การเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ ผู้บริหารบริษัทเบรดี้  เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด  
ปี พ.ศ. 2554 จ านวน 44 คน โดยก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างให้มีค่าความคลาดเคล่ือนเท่ากับ .05 การเก็บ
รวบรวมข้อมูลกระท าโดยการน าแบบสอบถามไปส ารวจกับผู้บริหารบริษัทเบรดี้ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด  

ผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหารบริษัทส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวนอายุมากกว่าหรือเท่ากั บอายุ 34  
ระดับการศึกษาปริญญาตรี ต าแหน่งเป็นหัวหน้างานระดับต้น ประสบการณ์ในการท างาน น้อยกว่า 3 ปี  
และมีจ านวนพนักงานในหน่วยงาน น้อยกว่า 4 คน  

ผู้บริหารบริษัทส่วนใหญ่มีการรับรู้การสนับสนุนขององค์การอยู่ในระดับดี มีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงอยู่
ในระดับสูง มีพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อยู่ในระดับสูง และพบว่าความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น า
การเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ มีความสัมพันธ์กันทางบวก  

ข้อเสนอแนะ บริษัทควรจะสนับสนุนการพัฒนาภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารทุกระดับอย่าง
สม่ าเสมอ เพื่อส่งเสริมให้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานมีในระดับสูงต่อไป โดยมีก าหนดนโยบาย 
และแนวทางในการพัฒนาภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองของผู้บริหารทุกระดับ 
เริ่มตั้งแต่การสรรหา คัดเลือกบุคลากรที่จะมาด ารงต าแหน่ง การจัดอบรมเพื่อพัฒนาภาวะผู้น า การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานและควรมีการติดตามผลของอบรมเพื่อให้เกิดการพัฒนาภาวะผู้น าอย่างต่อเนื่อง 
 

ค าส าคัญ: การรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี 
ขององค์การ ประชาคมอาเซียน ผู้บริหาร 
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Abstract 
 The purposes of this research were to study The Relationship between The Perceived 
Organization Supports Transformational Leadership and Organizational Citizenship Behavior of 
Managers. 

The sample group are 44 Managers of Brady Technologies (Thailand) Co.,Ltd..  
 Data were collected by using 3 sets of questionnaires: demographic data, The Perceived 
Organization Supports Transformational Leadership and Organizational Citizenship Behavior of Manager. 
 Data were analyzed by percentage, frequency, mean, standard deviation, t-test, F-test and 
Pearson coefficient. Level of statistical significance used in the analysis is 0.5. 
 Major findings were as follows :  
 1.The Perceived Organization Supports of managers were at high level,  the Transformational 
Leadership was at high level and the Organizational Citizenship Behavior was at high level at the 0.05 
level. 
 2.The Relationship between the Perceived Organization Supports and Organizational Citizenship 
Behavior were a positive correlation at the 0.05 level. 
 3.The Relationship between Transformational Leadership and Organizational Citizenship 
Behavior were a positive correlation at the 0.01 level. 
 
Keyword : Perceived Organization Supports,  Transformational Leadership,  Organizational 
Citizenship Behavior,  ASEAN Community,  Manager 
 
บทน า 

สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Association of Southeast Asian Nations: ASEAN) 
หรืออาเซียนก่อตั้งขึ้นโดยปฏิญญากรุงเทพ (Bangkok Declaration) เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2510 โดยใน
ปัจจุบันมีจ านวนประเทศสมาชิกทั้งหมด 10 ประเทศ ได้แก่ อินโดนีเซีย มาเลเซีย สิงคโปร์ ฟิลิปปินส์ บรูไนดารุส
ซาลาม เวียดนาม ลาว พม่า กัมพูชา และไทย ตลอดระยะเวลากว่า 40 ปีแห่งการก่อตั้ง อาเซียนได้เผชิญกับความ
เปล่ียนแปลงของโลกและภูมิภาคมาอย่างต่อเนื่องจากจุดเริ่มต้นของการมุ่งเน้นในการสร้างความร่วมมือทาง
การเมืองและความมั่นคงร่วมกันในระยะแรกได้ปรับเปล่ียนไปสู่ความร่วมมือในด้านอื่นๆ โดยเฉพาะเศรษฐกิจมาก
ขึ้น 

ในปีพุทธศักราช 2558 ประเทศสมาชิกอาเซียนได้ก าหนดและวางแผนเพื่อพัฒนาและยกระดับความ
ร่วมมือระหว่างกันไปสู่ทิศทางที่ก้าวหน้าอีกระดับหนึ่งด้วยการจัดตั้งประชาคมอาเซียน  (ASEAN Community: 
AC) ขึ้นเพื่อสนับสนุนการรวมตัวและความร่วมมือระหว่างกันอย่างรอบด้าน ประกอบด้วย 3 เสาหลัก ได้แก่ 
ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political-Security Community: APSC) ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) และประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio-
Cultural Community: ASCC)  

ส าหรับประเทศไทยเองได้มีการเตรียมพร้อมในเชิงนโยบายซึ่งปรากฏทั้งในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 พ.ศ. 2555-2559 และค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีรัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์ชินวัตร 
นายกรัฐมนตรี ตลอดจนการเตรียมพร้อมเชิงกลไก ได้แก่ การจัดตั้งคณะกรรมการอาเซียนแห่งชาติซึ่งมี
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รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศเป็นประธาน ภายใต้การพัฒนาไปสู่ประชาคมอาเซียนนั้น ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนมักจะได้รับความสนใจและกล่าวถึงเป็นอย่างมากในปัจจุบัน  เนื่องจากจะน ามาซึ่งความ
เปล่ียนแปลงภายในภูมิภาคอย่างกว้างขวาง โดยแนวโน้มการพัฒนาส าคัญอันจะเกิดจากประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน ได้แก่ การจัดระบบและการเพิ่มขึ้นของการค้า การลงทุนและการบริการระหว่างประเทศ การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและขยายตัวของเมือง การบริหารงานชายแดน การปฏิสัมพันธ์ทางสังคมอย่างใกล้ชิด การ
เคล่ือนย้ายคน และการเปล่ียนแปลงด้านเทคโนโลยีและการส่ือสาร (ส านักนโยบายและแผน ส านักงาน
ปลัดกระทรวงมหาดไทย. 2555 : บทสรุปผู้บริหาร) 

ผู้น าเป็นบุคคลที่มีความส าคัญหรือที่เรียกกันว่าเป็น กุญแจส าคัญของความมีประสิทธิภาพและความมี
ประสิทธิผลขององค์การ ไม่ว่าจะเป็นองค์การในภาครัฐ ภาคเอกชน เป็นองค์การระดับชาติหรือเป็นองค์การระดับ
ท้องถิ่น ซึ่งความส าคัญของผู้น า และความเป็นผู้น าหรือภาวะผู้น า (Leadership) มีการศึกษาวิจัยจ านวนมากทั้งใน
ต่างประเทศ และในประเทศไทย ที่ยืนยันว่าผู้น าหรือภาวะผู้น ามีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพหรือประสิทธิผลของ
องค์การ รวมถึงผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์การ ความพึงพอใจในการท างาน ความผูกพันต่อองค์การ 
ความเป็นพลเมืองดีในองค์การ (Organizational Citizenship Behavior : OCB ) รวมถึงการพัฒนาบุคลากรใน
องค์การ และตัวแปรอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องอีกมากมาย (รัตติกรณ์ จงวิศาล , 2544 : 31) 

การพยายามพัฒนาผู้น าที่ดีนั้นเป็นพื้นฐานของการสร้างผลผลิตหรือบริการ องค์การจะส าเร็จหรือ
ล้มเหลวนั้นขึ้นอยู่กับคุณสมบัติของผู้น าในองค์การนั้นเป็นอย่างมาก ทั้งนี้เป็นเพราะว่าผู้น าที่ดีจะพัฒนา
ผู้ใต้บังคับบัญชาหรือผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานนั้นได้ดี และทั้งสองฝ่ายก็จะช่วยกันสร้างผลผลิต สินค้าและบริการ
ที่ต้องการได้  ดังนั้นในทุกวันนี้จะเห็นได้ว่าการฝึกอบรมในองค์การต่างๆ ได้ให้ความส าคัญแก่เรื่องภาวะผู้น า 
(Leadership) นี้ โดยการพยายามแสวงหาวิธีการใหม่ๆ ในการพัฒนานักบริหารให้เป็นผู้น าที่ดี โดยทั่วไปบุคคล
เป็นจ านวนมาก มักเข้าใจไปว่าภาวะผู้น านั้นเป็นเรื่องของนักบริหารในระดับสูงเท่านั้น อันที่จริงแล้ว ผู้ปฎิบัติ
หน้าที่ในต าแหน่งบริหารต่างๆ ในทุกระดับต่างก็ต้องมีบทบาทของความเป็นผู้น าหรือภาวะผู้น าทั้งส้ิน (สร้อย
ตระกูล อรรถมานะ, 2541: 253) 

การบริหารองค์กรในยุคที่โลกเต็มไปด้วยการแข่งขัน ผู้น าขององค์กรจึงเปรียบเสมือนเป็นแม่ทัพที่จะต้อง
วางยุทธศาสตร์ในการต่อสู้ให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมที่แปรเปล่ียนไปอย่างรวดเร็วตลอดเวลา ดังนั้น ผู้บริหาร
ในฐานะผู้น าขององค์กร จะต้องเตรียมความพร้อมของตนเองในทุกๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นความรู้ความสามารถทาง
วิชาการหรือประสบการณ์ต่างๆ ที่จะสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้ เนื่องจากหลักการของการ
บริหารงานในยุคนี้ คือ การบริหารเพื่อให้ได้ทั้งงานและน้ าใจของผู้ร่วมงาน ท าให้ผู้บริหารจะต้องเป็นผู้มีบทบาทใน
การก าหนดพฤติกรรมของผู้ตาม ก าหนดผลงาน ก าหนดทิศทางในการปฏิบัติงาน ตลอดจนก าหนดวัฒนธรรมของ
องค์กร จึงอาจกล่าวได้ว่า ผู้บริหารจะเป็นผู้เอื้ออ านวยต่อความส าเร็จหรือความล้มเหลวขององค์กร (ทองทิพภา, 
2550: 13) 

เมื่อการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้น ผลการปฏิบัติงานที่ลดต่ าลงขององค์กร ถือเป็นเรื่องปกติที่จะเกิดขึ้นก่อนที่
มันจะกระเตื้องกลับขึ้นมาอยู่เหนือระดับเดิม ผู้น าการเปล่ียนแปลงที่มีประสิทธิภาพนั้น จะตระหนักและเข้าใจถึงส่ิง
เหล่านี้ดี และสามารถจ ากัดผลการปฏิบัติงานที่ต่ าลงอันเกิดจากพนักงานจ านวนมากก าลังเรียนรู้พฤติกรรมใหม่
พร้อมๆ กันในเวลาเดียวได้ พวกเขาจะบรรลุถึงผลการปฏิบัติงานที่ปรารถนาในอนาคตด้วยเวลาที่ ส้ันลง 
นอกจากนี้ พวกเขายังปรับปรุงสมรรถนะขององค์กรในการริเริ่ม ท าให้เกิดผลและรักษาความเปล่ียนแปลงที่ประสบ
ความส าเร็จเอาไว้ได้ด้วย (เคน บลังชาร์ด, 2550: 318) 

ในองค์กรปัจจุบัน พนักงานใช้ความรู้ทุกคนก็คือ ผู้บริหาร ไม่ว่าจะด้วยต าแหน่งหรือด้วยความรู้ของเขาก็
ตาม เขาเป็นผู้รับผิดชอบในการมีส่วนร่วมสร้างความสามารถขององค์กรที่จะน าไปสู่ผล พนักงานที่ใช้ความรู้
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เหล่านี้ คือผู้ตัดสินใจ ไม่ใช่คนที่รอรับค าส่ัง เขาต้องรับผิดชอบในการมีส่วนร่วมในผลที่เกิดขึ้นด้วยความรู้ที่เขามี
อยู่ ตราบใดที่เขายังอยู่ในต าแหน่ง เขาจะต้องเป็นผู้ที่ตัดสินใจได้ถูกต้องแม่นย ากว่าคนอื่น เขาจะต้องรับผิดชอบ
ต่อเป้าหมาย มาตรฐานและความมีส่วนร่วมในผลงานอยู่ตลอดเวลา (ปีเตอร์ เอฟ. ดรักเกอร์, 2552: 32) 

ทุกองค์การต้องการบุคคลที่มีประสิทธิภาพเข้ามาร่วมงาน เพื่อให้องค์การสามารถด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จในการบริหารงาน โดยเฉพาะองค์การที่เกี่ยวข้องกับการผลิต เช่น โรงงาน
อุตสาหกรรมต่างๆ ซึ่งต้องใช้พนักงานจ านวนมากในการด าเนินธุรกิจในปัจจุบันผู้วิจัยเห็นว่าลักษณะของพนักงาน
ที่เป็นที่ต้องการของสถานประกอบการมากที่สุด คือ พนักงานที่มีคุณลักษณะด้านจิตพิสัย ได้แก่ เน้นการสร้าง
ลักษณะนิสัย ซึ่งพนักงานที่มีลักษณะนิสัยดี ซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบต่องาน ขยันหมั่นเพียร อดทน สู้งานโดยไม่
ท้อถอย มีความคิดริเริ่ม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถท างานร่วมกันเป็นกลุ่มได้ รักความก้าวหน้าในงาน หมั่น
ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมในงานของตนเองอยู่เสมอ ประการสุดท้ายคือมีคุณธรรมและจริยธรรมเพราะจริยธรรมเป็น
คุณูปการที่ส าคัญของการท างาน ซึ่งเป็นผลดีต่อบุคคลในองค์การและบุคคลผู้ปฏิบัติงานเองมากกว่าพนักงานที่มี
ความสามารถในการปฏิบัติงานเพียงอย่างเดียว ตามที่ Katz (1964 cited in Bolon, 1997: 124) ได้ชี้แนะว่า 
พฤติกรรมบทบาทพิเศษเป็นส่ิงส าคัญต่อการคงอยู่และประสิทธิภาพขององค์การ Organ (1987, 1990, 1991)  
ได้ท าการศึกษาและบัญญัติศัพท์ “พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ (Organizational Citizenship 
Behavior – OCB)” โดยนิยามว่าเป็นพฤติกรรมที่องค์การไม่ได้ก าหนดไว้เป็นหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติ แต่พนักงานเต็ม
ใจที่จะปฏิบัติให้องค์การขณะที่เป็นสมาชิกและสร้างประโยชน์ต่อองค์การ พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีของ
องค์การ จึงเป็นส่ิงส าคัญที่จะท าให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้อย่างดีที่สุด ประหยัดที่สุด และเกิด
ประสิทธิภาพมากที่สุดโดยไม่ต้องเพิ่มทุน เพราะเมื่อบุคคลมีพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การแล้วจะ
ปฏิบัติงานด้วยความขยันหมั่นเพียรยิ่งขึ้น งานจะมีประสิทธิภาพสูงขึ้น ให้เวลาปฏิบัติงานมากขึ้น และตั้งใจท างาน
ด้วยความกระตือรือร้น นอกจากนี้ยังเป็นพื้นฐานส าคัญในการพัฒนาองค์การ เพื่อความอยู่รอดในการด าเนินธุรกิจ
ในที่สุด (กรกช, 2549: 2) 

ในการรับรู้การสนับสนุนจากองค์การ (Perceived Organizational Support : POS) นั้น ไอเซนเบอร์เกอร ์
(Eisenberger, Huntington, Hutchison, and Sowa, 1986) อธิบายว่า บุคลากรในองค์การรับรู้การสนับสนุนจาก
องค์การโดยมีพื้นฐานอยู่บนบรรทัดฐานของการแลกเปล่ียนซึ่งกันและกัน กล่าวคือ เมื่อมีใครให้อะไรแก่ตนแล้ว ตน
จะต้องตอบแทนคืนเขาด้วยเช่นกัน ซึ่งในสภาพแวดล้อมของการท างานนั้น การหยิบยื่นผลประโยชน์ที่องค์การ
มอบให้แก่บุคลากร จะเป็นการสร้างความรู้สึกเป็นหนี้บุญคุณของบุคลากรที่มีต่อองค์การ และพวกเขาจะหาทาง
ตอบแทนคืนให้กับองค์การเช่นกัน ดังจะเห็นได้จากการศึกษาที่ผ่านมาพบว่าการรับรู้การสนับสนุนจากองค์การ
มากขึ้นจะส่งผลให้ พฤติกรรมการท างานเพิ่มขึ้นทั้งในส่วนของงานในหน้าที่ (In Role) หรืองานที่นอกเหนือจาก
หน้าที่ (Extra Role)ที่เป็นประโยชน์ต่อองค์การ เช่น การช่วยเหลือเพื่อนร่วมงาน การให้ค าแนะน า ความรู้ และ
ทักษะที่สร้างสรรค์ต่อองค์การ (Shore & Wayne, 1993; Eisenberger et al., 1990) หรือ พฤติกรรมการเป็น
สมาชิกที่ดีขององค์การ (Organizational Citizenship Behavior : OCB) นั่นเอง 

การรับรู้ของพนักงานว่าองค์การมองเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมต่างๆ  การฝึกอบรมและการ
พัฒนาที่เป็นประโยชน์ มีการส่งเสริมความก้าวหน้าในการท างาน มีการให้ผลตอบแทนและสวัสดิการที่มีประโยชน์ 
รวมทั้งช่วยเหลือและดูแลเอาใจใส่ในความเป็นอยู่และสภาพการท างานหลีกเล่ียงการปฏิบัติต่างๆ ที่จะส่งผลเสียต่อ
ตน รวมทั้งนโยบาย กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่เป็นแนวทางในการปฏิบัติขององค์การ ดังนั้น การรับรู้การ
สนับสนุนจากองค์การได้รับความสนใจจากผู้บริหารและองค์การต่างๆ เป็นอย่างมาก เนื่องจากมีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมการท างานของพนักงานซึ่งพนักงานอาจจะแสดงออกมาในรูปของความพยายามที่ดีขึ้ นในการท างาน 
การเข้าร่วมความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันกับเป้าหมายขององค์การ (วิธัญญา, 2546 : 13) 
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จากที่กล่าวมาผู้วิจัยเห็นถึงความส าคัญ จึงสนใจศึกษาวิจัยเพื่อให้ทราบผลการด าเนินงานและเกิดองค์
ความรู้ที่เป็นข้อมูลเชิงวิชาการซึ่งเป็นประโยชน์ต่อไป โดยมุ่งเน้นศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุน
ขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท เพื่อน า
ผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาผู้บริหารบริษัท ให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้สูงยิ่งขึ้น และ
เพื่อเป็นแนวทางในการวิจัยการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็น
สมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท 
 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

1. เพื่อศึกษาระดับการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็น
สมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท   

2. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ  
3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุนขององค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี

ขององค์การของผู้บริหารบริษัท  
4. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีององค์การ

ของผู้บริหารบริษัท  
 
ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจยั 

1. เพื่อทราบระดับการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็น
สมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท   

2. เพื่อทราบผลการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ   
3. เพื่อทราบความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุนขององค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี

ขององค์การของผู้บริหารบริษัท   
4. เพื่อทราบความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีององค์การ

ของผู้บริหารบริษัท   
5. เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาผู้บริหารบริษัท ให้มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้สูง

ยิ่งขึ้น เพื่อเตรียมพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
6. เพื่อเป็นแนวทางในการวิจัยการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับ

พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท  
 

ขอบเขตของการวจิัย 
 

ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ ผู้บริหารบริษัทผลิตชิ้นส่วนคอมพิวเตอร์และวัสดุ อุปกรณ์ ในจังหวัด
ปทุมธานี:  ศึกษากรณีของผู้บริหารบริษัทเบรด้ี เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด ปีพ.ศ. 2554 จ านวน 50 คน และ
การวิจัยครั้งนี้ศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง (Sample size) โดยค านวณหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่น้อยที่สุดที่จะยอมรับ
ได้ว่ามากพอที่จะใช้เป็นตัวแทนของประชากรได้ตามสูตรของ Taro Yamane ดังนั้น การวิจัยครั้งนี้  จ าแนกตาม
ระดับความคลาดเคล่ือนในการประมาณค่าที่ระดับความเชื่อมั่นในการเลือกตัวอย่าง 95 % โดยยอมให้เกิดความ
ผิดพลาดได้ไม่เกิน 5% จะได้ขนาดกลุ่มตัวอย่าง จ านวนทั้งสิ้น 44 คน 
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โดยมีตัวแปรต้นที่ศึกษา คือ  1. ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่ง 
ประสบการณ์ในการท างาน และจ านวนพนักงานในการบังคับบัญชา 2. การรับรู้การสนับสนุนขององค์การ 3. ภาวะ
ผู้น าการเปล่ียนแปลง ตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท 

 
การสุ่มกลุม่ตัวอย่าง 

การวิจัยครั้งนี้ ใช้การสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) คือ เลือกกลุ่มตัวอย่างผู้บริหาร
บริษัทเบรดี้ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด ปีพ.ศ. 2554 แล้วใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified  Random 
Sampling) โดยแบ่งประชากรออกเป็นชั้นๆ ตามแผนกที่ผู้บริหารสังกัดอยู่ จากน้ัน ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple 
Random Sampling) สุ่มเลือกมาได้จ านวนตามขนาดกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 44 คน ตามที่ต้องการ  

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างและพัฒนาขึ้นเอง จากการตรวจเอกสาร  แนวคิด

และทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง โดยแบ่งแบบสอบถามออกเป็น 4 ส่วน คือ 
 
ส่วนที่ 1 เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับ

การศึกษา ต าแหน่ง ประสบการณ์ในการท างาน จ านวนพนักงานในการบังคับบัญชา จ านวนทั้งหมด 6 ข้อ 
 

ส่วนที่ 2 เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับการรับรู้การสนับสนุนขององค์การของผู้บริหารบริษัทเบรดี้  เทคโนโลยี 
(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเองจากการตรวจสอบเอกสารแนวคิดเกี่ยวกับการรับรู้การ
สนับสนุนขององค์การของ Eisenberger และคณะ (1986) มาเป็นต้นแบบส าหรับพัฒนาแบบสอบถามการศึกษาใน
ครั้งนี้ ซึ่งมี 4 องค์ประกอบมาตั้งเป็นข้อค าถาม มีลักษณะเป็นมาตราส่วน (Scale) ตามแบบการประเมินค่า 
(Rating Scale) โดยใช้การประเมินค่าของลิเคอร์ท (Likert’s  Scale) ที่ให้ผู้ตอบประเมินค่า(1 – 5) ด้วยการเลือก
เพียงค าตอบเดียว  ประกอบด้วยข้อค าถามจ านวน 30 ข้อ มีค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ เท่ากับ 
.920  ซึ่งครอบคลุมแนวคิดเกี่ยวกับการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ดังนี้ 

1. ด้านการสนับสนุนการปฏิบัตงิาน   มีจ านวน  12  ข้อ  ได้แก่  ข้อ 1 -12 
2. ด้านโอกาสที่จะได้รับการพฒันาจากองค์การ  มีจ านวน  5  ข้อ  ได้แก ่ ข้อ  13 – 17 
3. ด้านการใส่ใจขององค์การเกี่ยวกับ   มีจ านวน  5  ข้อ  ได้แก ่ ข้อ  18 – 22 
    ความเป็นอยู่ที่ดีของผู้ปฏิบตังิาน 
4. ด้านการเห็นคุณค่าของผลงาน   มีจ านวน  8  ข้อ  ได้แก ่ ข้อ  23 – 30 
 
ส่วนที่ 3 เป็นข้อค าถามวัดระดับภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารบริษัทเบรดี้ เทคโนโลยี 

(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยน ามาจากปริญญานิพนธ์เรื่อง ผลการฝึกอบรมภาวะผู้น าการ
เปล่ียนแปลงของผู้น านิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ของผศ.ดร.รัตติกรณ์ จงวิศาล (2543) ได้ค่าความเชื่อมั่น 
.936 โดยยึดแนวคิดและองค์ประกอบของภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงแบบ 4 องค์ประกอบมาตั้งเป็นข้อค าถาม  
ซึ่งมีลักษณะเป็นมาตราส่วน (Scale) ตามแบบการประเมินค่า (Rating Scale) โดยใช้การประเมินค่าของลิเคอร์ท 
(Likert’s  Scale) ที่ให้ผู้ตอบประเมินค่า (1 – 5) ด้วยการเลือกเพียงค าตอบเดียว  ประกอบด้วยข้อค าถามจ านวน  
47  ข้อ  ซึ่งครอบคลุมแนวคิดเกี่ยวกับภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง  4  ด้าน  ดังนี ้

1. ด้านการมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์  มีจ านวน  18  ข้อ  ได้แก่  ข้อ 1 – 18 
2. ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ   มีจ านวน  10  ข้อ  ได้แก่  ข้อ  19 – 28 
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3. ด้านการกระตุ้นทางปัญญา   มีจ านวน  10  ข้อ  ได้แก่  ข้อ  29 – 38 
4. ด้านการค านึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล มีจ านวน  9  ข้อ  ได้แก ่ ข้อ  39 – 47 

 
ส่วนที่ 4 เป็นข้อค าถามวัดระดับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัย

สร้างขึ้นเองจากการตรวจสอบเอกสารแนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ ซึ่งมี 5 
องค์ประกอบมาตั้งเป็นข้อค าถาม มีลักษณะเป็นมาตราส่วน (Scale) ตามแบบการประเมินค่า (Rating Scale) โดย
ใช้การประเมินค่าของลิเคอร์ท (Likert’s  Scale) ที่ให้ผู้ตอบประเมินค่า(1 – 5) ด้วยการเลือกเพียงค าตอบเดียว 
ประกอบด้วยข้อค าถามจ านวน 35 ข้อ มีค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ เท่ากับ .953 ซึ่งครอบคลุม
แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ ดังนี้ 

1. ด้านพฤติกรรมการให้ความชว่ยเหลือ  มีจ านวน  7  ข้อ  ได้แก ่ ข้อ 1 - 7 
2. ด้านพฤติกรรมความสุภาพออ่นน้อม  มีจ านวน  7  ข้อ  ได้แก ่ ข้อ  8 – 14 
3. ด้านพฤติกรรมความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา  มีจ านวน  7 ข้อ  ได้แก่  ข้อ  15 – 21 
4. ด้านพฤติกรรมความส านึกในหน้าที ่  มีจ านวน  7  ข้อ  ได้แก ่ ข้อ  22 – 28 
5. ด้านพฤติกรรมการให้ความรว่มมือ  มีจ านวน  7  ข้อ  ได้แก ่ ข้อ  29 – 35 

 
การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 
1.  ส่งแบบสอบถามเพื่อการวิจัยให้แก่ผู้บริหารบริษัทเบรดี้ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด จ านวน 50 

ชุด 
2. น าแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนมา จ านวน 44 ชุด คัดลอกเฉพาะตอนที่สมบูรณ์ท าการตรวจให้

คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนด และน าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติต่อไป 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ ได้น าข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้จากกลุ่มตัวอย่าง มาท าการตรวจสอบความถูกต้องและ
ความสมบูรณ์ของข้อมูล แล้วคัดเลือกแบบสอบถามที่สมบูรณ์น ามาเข้ารหัส (Coding) และบันทึกข้อมูลลงใน
คอมพิวเตอร ์จากน้ันจึงวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

จากการวิเคราะห์ข้อมูล สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี ้
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1. ปัจจยัสว่นบุคคล 
ตารางที่ 1 จ านวนและร้อยละของผู้บรหิารบริษัท จ าแนกตามปจัจยัส่วนบคุคล 

(n = 44) 
ปัจจยัสว่นบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 

เพศ   
              ชาย 24 54.5 
              หญิง 20 45.5 

รวม 44 100.0 
อาย ุ   
              น้อยกว่าอายุ 34  22 50.0 
              มากกว่าหรือเท่ากับอายุ 34 22 50.0 

รวม 44 100.0 
ระดับการศึกษา   
              น้อยกว่าหรือเท่ากบัปริญญาตร ี 35 79.5 
              ปรญิญาโท 9 20.5 

รวม 44 100.0 
ต าแหนง่   
              หัวหน้างานระดับต้น 25 56.8 
              ผูจ้ัดการและหัวหน้างานระดับสูง 19 43.2 

รวม 44 100.0 
ประสบการณ์ในการท างาน   
              น้อยกว่า 3 ปี 30 68.2 
              มากกว่าหรือเท่ากับ 3 ปี 14 31.8 

รวม 44 100.0 
จ านวนพนักงานในการบังคบับญัชา   
             น้อยกว่า 4 คน 25 56.8 
              มากกว่าหรือเท่ากับ 4 คน 19 43.2 

รวม 44 100.0 
 

จากการศึกษาข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า ผู้บริหารบริษัท ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 24 คน คิด
เป็นร้อยละ 54.5 จ านวนอายุน้อยกว่าอายุ 34 และอายุมากกว่าหรือเท่ากับอายุ 34 จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 
50 เท่ากัน ระดับการศึกษาน้อยกว่าหรือเท่ากับปริญญาตรี จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 79.5 ต าแหน่งเป็น
หัวหน้างานระดับต้น จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 56.8 ประสบการณ์ในการท างาน น้อยกว่า 3 ปี จ านวน 30 คน 
คิดเป็นร้อยละ 68.2 และมีจ านวนพนักงานน้อยกว่า 4 คน จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 56.8 
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2. การรับรู้การสนบัสนุนขององค์การ 
ตารางที่  2 แสดงค่าเฉลี่ย  ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน   

        และระดับการรับรู้การสนับสนุนขององค์การของผู้บรหิารบริษัท 
 

การรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ×  S.D. ระดับการรับรู้การ
สนับสนุน 

การรับรู้การสนับสนุนขององค์การโดยรวม 4.36 .53 ดี 
     ด้านการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 4.43 . 50 ดี 
     ด้านโอกาสที่จะได้รับการพฒันาจากองค์การ 4.36 .65 ดี 
     ด้านการใส่ใจขององค์การเกี่ยวกับความเป็นอยู่  
     ที่ดีของผูป้ฏิบัตงิาน 

4.25 
 

.53 
 

ดี 

     ด้านการเห็นคุณค่าของผลงาน 4.05 .37 ดี 
 

จากการศึกษาข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า ผู้บริหารบริษัท โดยภาพรวม มีการรับรู้การสนับสนุนของ

องค์การอยู่ในระดับดี (×   = 4.36)  และเมื่อแยกพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า ด้านการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ผู้บริหารบริษัทมีการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ อยู่ในระดับดี (×   = 4.43) ด้านโอกาสที่จะได้รับการพัฒนาจาก

องค์การ ผู้บริหารบริษัทมีการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ อยู่ในระดับดี (×   = 4.36) ด้านการใส่ใจขององค์การ

เกี่ยวกับความเป็นอยู่ที่ดีของผู้ปฏิบัติงาน ผู้บริหารบริษัทมีการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ อยู่ในระดับดี (×   = 

4.25) ด้านการเห็นคุณค่าของผลงาน ผู้บริหารบริษัทมีการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ อยู่ในระดับดี (×   = 4.05) 
 
3. ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง 

ตารางที่  3 แสดงค่าเฉลี่ย  ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน   
        และระดับภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงของผู้บรหิารบริษทั 

 
ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง ×  S.D. ระดับภาวะผู้น า 

การเปลี่ยนแปลง 
ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงโดยรวม 4.20 .46 สูง 
     ด้านการมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์ 4.09 .36 สูง 
     ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ 4.20 .51 สูง 
     ด้านการกระตุ้นทางปญัญา 4.18 .49 สูง 
     ด้านการค านึงถึงความเป็นปัจเจกบคุคล   3.95 .71 สูง 

 
จากการศึกษาข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า ผู้บริหารบริษัท ส่วนใหญ่มีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงอยู่ใน

ระดับสูง (×   = 4.20) และเมื่อแยกพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า ด้านการมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์ ผู้บริหารบริษัท

มีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง อยู่ในระดับสูง (×   = 4.09) ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ ผู้บริหารบริษัทมีภาวะผู้น าการ

เปล่ียนแปลง อยู่ในระดับสูง(×   = 4.20) ด้านการกระตุ้นทางปัญญา ผู้บริหารบริษัทมีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง อยู่
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ในระดับสูง (×   = 4.18)  ด้านการค านึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล ผู้บริหารบริษัทมีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง อยู่

ในระดับสูง (×   = 3.95) 
 
4. พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ 

ตารางที่  4 แสดงค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
        และระดับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท 

 
พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ ×  S.D. ระดับพฤติกรรมการเป็น

สมาชิกที่ดีขององค์การ 

พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การโดยรวม 4.55 .55 สูง 
     ด้านการให้ความช่วยเหลือ 3.97 .59 สูง 
     ด้านความสุภาพอ่อนน้อม 4.52 .55 สูง 
     ด้านความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา 4.45 .58 สูง 
     ด้านความส านึกในหน้าที ่ 4.47 .55 สูง 
     ด้านการให้ความรว่มมือ 4.79 .46 สูง 

 
จากการศึกษาข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า ผู้บริหารบริษัท ส่วนใหญ่มีระดับพฤติกรรมการเป็นสมาชิก

ที่ดีขององค์การ อยู่ในระดับสูง (×   = 4.55) และเมื่อแยกพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า ด้านการให้ความช่วยเหลือ 

ผู้บริหารบริษัทมีพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อยู่ในระดับสูง (×   = 3.97) ด้านความสุภาพอ่อนน้อม 

ผู้บริหารบริษัท มีพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อยู่ในระดับสูง (×   = 4.52) ด้านความมีน้ าใจเป็น

นักกีฬา ผู้บริหารบริษัทมีพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อยู่ในระดับสูง (×   = 4.45) ด้านความส านึกใน

หน้าที่ ผู้บริหารบริษัทมีพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อยู่ในระดับสูง (×   = 4.47) ด้านการให้ความ

ร่วมมือ ผู้บริหารบริษัทมีพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อยู่ในระดับสูง (×   = 4.79) 
 

ผลการทดสอบสมมุติฐาน 
จากการทดสอบสมมุติฐานในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ตั้งสมมุติฐานไว้จ านวน 9 ข้อ โดยสมมุติฐานที่ 1 

แบ่งเป็นสมมุติฐานย่อยอีก 6 ข้อ ซึ่งผลการทดสอบสมมุติฐานที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .05 พบว่า มีทั้งเป็นไป
ตามสมมุติฐานและไม่เป็นไปตามสมมุติฐาน ดังนี ้

 
สมมุติฐานที่ 1 ผู้บริหารบริษัทเอกชน ที่มีปัจจัยส่วนบุคคลแตกต่างกัน มีพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี

ขององค์การ แตกต่างกัน  
ผลการทดสอบสมมุติฐาน ไม่พบว่า ผู้บริหารบริษัทเอกชน ที่มีปัจจัยส่วนบุคคลแตกต่างกัน มีพฤติกรรม

การเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
สมมุติฐานที่ 2 การรับรู้การสนับสนุนขององค์การของผู้บริหารบริษัท มีความสัมพันธ์กับภาวะผู้น าการ

เปล่ียนแปลง 
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ผลการทดสอบสมมุติฐาน ไม่พบว่า การรับรู้การสนับสนุนขององค์การของผู้บริหารบริษัท มี
ความสัมพันธ์กับภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 

สมมุติฐานที่ 3 การรับรู้การสนับสนุนขององค์การของผู้บริหารบริษัท มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการ
เป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ 

ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า การรับรู้การสนับสนุนขององค์การของผู้บริหารบริษัท มีความสัมพันธ์
กับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 

สมมุติฐานที่ 4 ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารบริษัท มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการเป็น
สมาชิกที่ดีขององค์การ 

 
ตารางที่ 5  แสดงค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันระหว่างภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง กับพฤติกรรม
การเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ โดยรวมและรายด้านของผู้บริหารบริษัท 
    
พฤติกรรมการเปน็
สมาชิกที่ดขีอง

องค์การ 

ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
โดยรวม II IM IS IC 

R P R P R P R P R P 
พฤติกรรมโดยรวม .560** .000 .330* .014 .424** .002 .483** .000 .422** .002 
1.ด้านการใหค้วาม
ช่วยเหลือ 

.530** .000 .445** .001 .325* .016 .412** .003 .329* .015 
 

2.ด้านความสุภาพอ่อน
น้อม 

.211 .085 .223 .073 .191 .107 .241 .058 .240 .058 

3.ด้านความมีน้ าใจเป็น
นักกีฬา 

.420** .002 .238 .060 .303* .023 .428** .002 .493** .000 

4.ด้านความส านึกใน
หน้าที ่

.523** .000 .244 .055 .308* .021 .528** .000 .412** .003 

5.ด้านการใหค้วาม
ร่วมมือ 

.419** .002 .392** .004 .380** .005 .472** .001 .395** .004 

** P < .01 
* P < .05 
 
ผลการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารบริษัท มีความสัมพันธ์กับ

พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 
 
สรุปและอภปิรายผล 

จากการรวบรวมแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวข้องและผลการวิจัยในครั้งนี้  ผู้วิจัยขอเสนอความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะในแต่ละประเด็น เพื่อเป็นแนวทางในการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุน
ขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท ดังนี ้
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1. การรับรู้การสนบัสนุนขององค์การ 
จากผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหารบริษัท ส่วนใหญ่มีการรับรู้การสนับสนุนขององค์การอยู่ในระดับดี และเมื่อ

แยกพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า ด้านการสนับสนุนการปฏิบัติงาน ด้านโอกาสที่จะได้รับการพัฒนาจากองค์การ 
ด้านการใส่ใจขององค์การเกี่ยวกับความเป็นอยู่ที่ดีของผู้ปฏิบัติงาน ด้านการเห็นคุณค่าของผลงาน ผู้บริหารบริษัท
มีการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ อยู่ในระดับดีทุกด้าน ดังนั้น บริษัทควรจะสนับสนุนการพัฒนาการรับรู้การ
สนับสนุนขององค์การต่อไป เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหารบริษัทมีการรับรู้การสนับสนุนขององค์การอยู่ในระดับดี ซึ่งจะ
ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในงานของผู้บริหารบริษัท 

 
2. ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
จากผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหารบริษัท ส่วนใหญ่มีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงอยู่ในระดับสูง และจาก

ผลการวิจัยเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ 
พบว่ามีความสัมพันธ์กันทางบวก ดังนั้น บริษัทควรจะสนับสนุนการพัฒนาภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหาร
ทุกระดับต่อไปอย่างสม่ าเสมอ เพื่อส่งเสริมให้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานมีในระดับสูงต่อไป โดยมี
ก าหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนาภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองของ
ผู้บริหารทุกระดับ เริ่มตั้งแต่การสรรหา คัดเลือกบุคลากรที่จะมาด ารงต าแหน่ง การจัดอบรมเพื่อพัฒนาภาวะผู้น า 
การประเมินผลการปฏิบัติงานและควรมีการติดตามผลของอบรมเพื่อให้เกิดการพัฒนาภาวะผู้น า อย่างต่อเนื่อง 

 
3. พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ 
จากผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหารบริษัท ส่วนใหญ่มีระดับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ อยู่ใน

ระดับสูง และเมื่อแยกพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า ด้านการให้ความช่วยเหลือ ด้านความสุภาพอ่อนน้อม ด้าน
ความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา ด้านความส านึกในหน้าที่ ด้านการให้ความร่วมมือ ผู้บริหารบริษัทมีพฤติกรรมการเป็น
สมาชิกที่ดีขององค์การ อยู่ในระดับสูงทุกด้าน ดังนั้น บริษัทควรจะสนับสนุนการพัฒนาพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่
ดีขององค์การของผู้บริหารทุกระดับต่อไป โดยสนับสนุนให้ผู้บริหารมีส่วนร่วมในงานและกิจกรรมต่างๆ เพื่อ
ส่งเสริม สนับสนุนพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การอย่างมี ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
ข้อเสนอแนะเพือ่การวจิัยคร้ังต่อไป 
 เพื่อให้ผลการวิจัยครั้งนี้สามารถไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ได้อย่างกว้างขวางมากขึ้น ผู้วิจัยใคร่ขอ
เสนอข้อเสนอแนะการวิจัยในครั้งต่อไป ดังนี้ 

1. การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาถึงความสัมพันธ์ระหว่างความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้การสนับสนุนของ
องค์การ  ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของผู้บริหารบริษัท เท่านั้น ซึ่ง
จากการทบทวนเอกสารแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง พบว่ายังมีตัวแปรอีกหลายตัวที่มีความสัมพันธ์กับการรับรู้
การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงและพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ เช่น ความ
ฉลาดทางอารมณ์ ความพึงพอใจในการท างาน ผลการปฏิบัติงาน ความผูกพันต่อองค์การ คุณภาพชีวิตในการ
ท างาน เป็นต้น ดังนั้นการวิจัยครั้งต่อไปจึงควรมีการศึกษาในตัวแปรดังกล่าวหรือตัวแปรที่เกี่ยวข้องอื่นๆ เพื่อให้
ได้ขอบเขตของความรู้ที่กว้างขึ้น 
 2. ควรศึกษาเปรียบเทียบระดับการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงและ
พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ ของพนักงานในบริษัท เพราะลักษณะของประชากรที่ศึกษาในครั้งนี้ คือ 
ผู้จัดการและหัวหน้างาน ดังนั้น ควรศึกษาจากกลุ่มประชากรให้ครอบคลุมพนักงานทุกระดับ  
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3. ควรมีการศึกษาถึงแนวคิดในเรื่องการรับรู้การสนับสนุนขององค์การ ภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลง และ
พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การในแนวคิดอ่ืนๆ ที่นอกเหนือจากที่ผู้วิจัยศึกษา 
 4. ในการประเมินครั้งนี้ใช้แบบการประเมินตัวเอง ดังนั้น ในการวิจัยครั้งต่อไป อาจจะใช้วิธีการประเมิน
จากหลายแหล่งร่วมกันได้ เช่น เจ้านาย ลูกน้อง และลูกค้า เป็นต้น 
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RN-79: ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการลดผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุรากับเยาวชน
ไทยในอนาคตกรณีศึกษาจังหวัดพิษณุโลก 
A POLICY SUGESSTION TO REDUCE THE SOCIAL IMPACTSDUE TO ALCOHOL 
CONSUMPTION OF YOUNG PEOPLE: A CASE STUDY OF PHITSANULOK 
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บทคัดยอ่ 
วิจัยฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลกระทบทางสังคมและจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการลด

ผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุราในระยะ 5 ปีข้างหน้าโดยการวิเคราะห์สถานการณ์และผลกระทบ 
ทางสังคม จากวิธีการศึกษาข้อมูลจากเอกสารงานวิจัย การสนทนากลุ่มและการสัมภาษณ์กับกลุ่มผู้ที่มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย 4 กลุ่ม ได้แก่ เยาวชน ภาคประชาชน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้ก่อผลกระทบหรือผู้ประกอบการ  
ผลการศึกษา พบว่า การดื่มสุราท าให้เกิดผลกระทบในด้านต่างๆ มากมาย ทั้งต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 
รวมถึงผู้คนรอบข้างอย่างมากมาย การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของเยาวชนเป็นปัญหาที่นับวันจะเพิ่มความรุนแรง
มากขึ้นและน าไปสู่ปัญหาอื่นหรือก่อให้เกิดผลกระทบต่างๆ ในทางลบหรือสร้างความเสียหายแก่ประเทศชาติ 
อย่างมาก ด้านการด าเนินการเพื่อลดหรือควบคุมการบริโภคสุรายังเป็นหน้าที่หลักของหน่วยงานสาธารณสุข 
และองค์กรพัฒนาเอกชนที่ท างานรณรงค์ป้องกันการดื่มสุรา ในระดับนโยบายของจังหวัดโดยคณะกรรมการ
ควบคุมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ยังไม่มีแผนการด าเนินงานที่ชัดเจนในกลุ่มเยาวชน 

 
ค าส าคญั: ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย การลดผลกระทบทางสังคม สถานการณ์สุรากับเยาวชนไทย 
 

Abstract 
The objectives of this studies are to investigate the social impacts due to young people’ alcohol 

consumption, and to prepare a policy suggestion to reduce the social impacts resulting from it within the 
next five years through analyzing current situations and social impacts.  By studying research papers, 
carrying out focus group discussions and interviews with 4 groups of stakeholders: young people, public 
and private sectors, related sectors and traders, it was found out that alcohol consumption causes many 
impacts to the consumers themselves, their family, the society and the surrounding people. The young 
people’s drinking habits are problems which tend to become more and more serious and lead to other 
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problems or cause various negative effects or severe damages to the nation.  At present only the 
Provincial Public Health Office and NGOs are responsible in the anti-alcohol campaign in the form of 
provincial policy, however, the alcohol control working committee has had no clear working plan for 
controlling alcohol consumption of young people yet.    
 
Keywords:  policy suggestion, social impact reduction, situations related to alcohol and young Thai 
people 
 
บทน า 

เยาวชน คือ ผู้ที่มีอายุอยู่ในวัยรุ่น หรือช่วงเวลาหัวเล้ียวหัวต่อของชีวิต ซึ่งทั้งร่างกายและจิตใจเกิดการ
เปล่ียนแปลงแบบก้าวกระโดดจากความเป็นเด็กสู่ความเป็นผู้ใหญ่ ช่วงเวลาของพัฒนาการในวัยเปล่ียนผ่านนี้ จึง
ท าให้เยาวชน หรือวัยรุ่นมีแรงขับที่กระตุ้นการเรียนรู้ให้แสวงหาความแปลกใหม่ด้วยความอยากรู้อยากเห็น และ
พยายามเก็บเกี่ยวประสบการณ์ที่สะท้อนให้ตนเองและผู้อื่นรู้สึกถึงการเติบโต ในขณะเดียวกันแรงกระตุ้นเหล่านั้น
ยังผลักดันให้เกิดการแสดงออกถึงพฤติกรรมที่มีความเส่ียงและ ท้าทายเพื่อสร้างอัตลักษณ์และความสนใจจากผู้คน
รอบข้าง 

พฤติกรรมการบริโภคสุราของเยาวชนถือได้ว่าเป็นปัญหาที่ ส่งผลกระทบต่อสังคมอย่างรุนแรงและมี
แนวโน้มสูงขึ้น จากการรายงานสถานการณ์สุราประจ าปี พ.ศ. 2553 [1] บัณฑิต ศรไพศาล และคณะ. 2553, 17-
20] พบว่าเยาวชนไทย กลุ่มผู้ชายเริ่มมีประสบการณ์ดื่มสุราประมาณร้อยละ 20-40 ส่วนกลุ่มผู้หญิงร้อยละ 9-24 
โดยทั้งสองกลุ่มมีแนวโน้มการเป็นผู้ดื่มอย่างต่อเนื่องและเป็นประจ ามากขึ้นเรื่อยๆ ซึ่งพฤติกรรมการบริโภคสุรา
ของกลุ่มเยาวชนไทยส่งผลกระทบทางสังคมโดย ร้อยละ 20-50 ของเยาวชนที่ดื่มสุราได้รับผลกระทบต่อร่างกาย 
ชีวิต และการเรียน ในขณะเดียวกันการบริโภคสุรายังส่งผลต่อผู้คนรอบข้าง และชุมชนอีกด้วย ซึ่งผลกระทบ
ดังกล่าวมีแนวโน้มที่จะทวีความรุนแรงยิ่งขึ้น ดังนั้น การควบคุมปัญหาจากการบริโภคสุราในกลุ่มเยาวชนจึงเป็น
ประเด็นปัญหาเร่งด่วนส าหรับประเทศไทยซึ่งต้องด าเนินการทั้งในด้านเยาวชนผู้บริโภคและผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อ
สังคม 

ในขณะเดียวกันหากพิจารณาปัญหาในอีกด้านมุมหนึ่งปัญหาการบริโภคสุราของเยาวชนและผลกระทบ
ต่างๆ ที่เกิดขึ้นนี้อาจไม่ได้มาจากการตัวเยาวชนเพียงอย่างเดียว แต่ยังมีปัจจัยอื่นด้วย คือ ผู้ประกอบการ และผู้
จ าหน่ายสินค้าประเภทสุรา และผู้ให้บริการที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งมาตรการในการจ ากัดการจ าหน่ายและบริโภคสุรา
ด้วย 

ผลการส ารวจได้ชี้ให้เห็นว่า [2] บัณฑิต ศรไพศาล และคณะ. 2553, 21-26] กลุ่มเยาวชนเข้าถึงเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ได้สะดวก และรวดเร็วสามารถซื้อหาได้ง่ายส่งผลให้เยาวชนมีทัศนคติทางบวกและมีประสบการณ์การ
ดื่มมากขึ้น ในขณะเดียวกันธุรกิจสุรายังได้พัฒนาผลิตภัณฑ์ รูปแบบ และการจ าหน่ายไปยังกลุ่มเยาวชนมากยิ่งขึ้น 
หรือผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์เข้มข้นน้อยผสมน้ าผลไม้ที่เจาะกลุ่มคนอายุน้อย และจากการพบเห็น
โฆษณาเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามส่ือต่างๆช่วยกระตุ้นและเพิ่มความอยากลองดื่มแอลกอฮอล์ในกลุ่มเยาวชนด้วย 

ปรากฏการณ์ดังกล่าวสะท้อนถึงความสามารถของมาตรการทางกฎหมายและมาตรการเชิงนโยบายใน
การจ ากัดการจ าหน่ายและลดการบริโภคสุราที่ยังมีข้อจ ากัด และจ าเป็นต้องพัฒนากลไกในการด าเนินการให้มี
ประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น กล่าวคือ การขาดความจริงจัง และความเข้มข้นในการใช้มาตรการไม่เกิดประสิทธิผลจาก
มาตรการอย่างชัดเจน [3] สุทธิลักษณ์ ตั้งกุลบริบูรณ์ และคณะ, 2548: 82-93] ดังนั้น การจัดการกับปัญหาการ
บริโภคสุรา และผลกระทบอย่างยั่งยืนจึงจ าเป็นต้องอาศัยวิธีคิดที่แตกต่างออกไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งการมอง
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ปัญหาให้ไกลออกไปถึงอนาคต รวมทั้งการพิจารณาถึงมาตรการในรูปแบบที่หลากหลาย และเชื่อมโยงกับเงื่อนไข
ที่มีความแตกต่างกันในเชิงพื้นที่ด้วย 

กรณีศึกษาในระดับพื้นที่เป็นจุดเริ่มต้นที่เป็นตัวอย่าง และมีสภาพปัญหาน่าสนใจ คือ จังหวัดพิษณุโลก
เน่ืองจากพิษณุโลกเป็นเมืองที่อยู่ในภาวะเปล่ียนผ่านมีความผสมผสานระหว่างความเป็นเมืองและชนบท อีกทั้งยัง
เป็นเมืองเอก ศูนย์กลางการพัฒนาของภูมิภาคเหนือตอนล่าง และมีสถานการณ์สุรากับเยาวชนที่มีความเส่ียงทาง
สังคมสูง ดังเห็นได้จากปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นในพื้นที่ ซึ่งมีปัญหาทั้งในด้านอุทาน อุปสงค์ และการจัดการ หลาย
กรณีที่บ่งชี้ถึงความรุนแรงของสภาพปัญหา 

ในด้านอุปสงค์ ส านักโรคไม่ติดต่อกรมควบคุมโรค ได้ส ารวจพบว่าประชากรไทยดื่มสุราร้อยละ  37.44 
ในขณะที่ประชากรจังหวัดพิษณุโลกดื่มสุราร้อยละ 38.6 ซึ่งสูงกว่าค่าเฉล่ียของทั้งประเทศ และส่วนหนึ่งในนั้นคือ
เยาวชน เนื่องจากจังหวัดพิษณุโลกมีสถาบันการศึกษาจ านวนมาก เป็นที่ดึงดูดเยาวชนจากทั้งภายในจังหวัดและ
จังหวัดรอบข้างให้เข้ามาอาศัยและใช้ชีวิตอยู่ในพื้นที่รอบข้างสถาบันการศึกษา 

สภาพปัญหาดังกล่าวยังสอดคล้องกับสภาพปัญหาในด้านอุปทานด้วย กล่าวคือ จากการส ารวจพบว่า
เฉพาะต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลกมีจ านวนจุดจ าหน่ายสุราถึง 123 จุด (สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์
สุขภาพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2550: 42) ส าหรับจุดเส่ียงที่มีเยาวชนอยู่หนาแน่นคือบริเวณรอบมหาวิทยาลัย
นเรศวร ในรัศมีไม่เกิน 500 เมตร มีร้านจ าหน่ายสุราจ านวนถึง72 ร้าน ซึ่งถือว่ามีปริมาณมากเป็นล าดับต้นของ
ประเทศ ท าให้เยาวชนมีโอกาสในการเข้าถึงและบริโภคสุราได้ง่าย 

 ดังนั้นการศึกษาสภาพปัญหาสุรากับเยาวชนและผลกระทบทางสังคมที่จะเกิดขึ้นในอนาคต โดยหยั่งถึง
สภาพปัญหาด้วยความเข้าใจ และน าไปสู่การสร้างมาตรการที่เป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อเตรียมจัดการรับมือ
กับปัญหาล่วงหน้าอย่างเป็นระบบในพื้นที่กรณีศึกษาจังหวัดพิษณุโลก จึงมีความส าคัญ และมีคุณค่าทั้งในเชิง
วิชาการ รวมทั้งยังเป็นประโยชน์ต่อการน าไปประยุกต์ใช้ ขยายผล เพิ่มขีดความสามารถในการควบคุมและลด
ปัญหาสุราในกลุ่มเยาวชนให้มีประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

2.1 ศึกษาผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุรากับเยาวชนไทยในอนาคต กรณีศึกษาจังหวัด
พิษณุโลก  

2.2 จัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการลดผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุรากับเยาวชนไทยใน
อนาคต กรณีศึกษาจงัหวัดพิษณุโลก 
 
วิธีวิด าเนินการวิจัย 

การจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการลดผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุรากับเยาวชนไทยใน
อนาคต กรณีศึกษาจังหวัดพิษณุโลกคณะผู้วิจัยได้แบ่งขั้นตอนการด าเนินการวิจัยออกเป็น 3 ระยะ ซึ่งมี
รายละเอียดดังนี้  

 ระยะที่ 1 การวิเคราะห์สถานการณ์และผลกระทบทางสังคมปัจจุบัน มีวิธีการศึกษาดังนี้ 1) การศึกษาจาก
เอกสาร (Documentary Research) โดยการศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากบทความ เอกสารวิชาการ 
รายงานการวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อหาแนวคิดทฤษฎี เพื่อน าไปใช้ในการพัฒนากรอบแนวคิดและแนวทางในการศึกษา 
2) การสัมภาษณ์ (Interview) โดยท าการสัมภาษณ์แบบเจาะจงกับกลุ่มผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ซึ่ง
แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ ผู้รับผลกระทบโดยตรง ภาคประชาชน ชุมชนและองค์กรท้องถิ่น หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และผู้ก่อผลกระทบ เพื่อตรวจสอบข้อมูลความเป็นไปได้ของสถานการณ์  ผลกระทบทางสังคมปัจจุบัน 
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ระยะที่ 2 การพยากรณ์ท านายสถานการณ์และผลกระทบทางสังคมในอนาคต มีวิธีการศึกษาดังนี้ 1) การ
วิเคราะห์และคัดกรองตัวแปรจากแบบประเมินตัวแปรคัดกรองจากผู้เชี่ยวชาญ กลุ่มผู้ที่มีส่วนได้เสีย และกลุ่ม
นักวิชาการ เพื่อวิเคราะห์ตัวแปรเบื้องต้นเกี่ยวกับสถานการณ์  ผลกระทบทางสังคมและเงื่อนไขในการพยากรณ์ 
2) การวิจัยอนาคต โดยใช้เทคนิคการสร้างอนาคตภาพ (Scenario Technique) เพื่อฉายภาพผลกระทบทางสังคม
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้าจากสถานการณ์สุรากับเยาวชนไทยในอนาคต 3) การสนทนากลุ่ม (Focus 
Group) กับกลุ่มผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) และน าเสนอผลการพยากรณ์ท านายสถานการณ์และ
ผลกระทบทางสังคม ตลอดจนรับฟังความคิดเห็นเพื่อรวบรวมในการวางแผนในการฉายภาพสถานการณ์และ
ผลกระทบในอนาคต 

ระยะที่ 3 การจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  มีวิธีการศึกษาดังนี้1) การวิจัยอนาคต โดยใช้เทคนิคการ
วิเคราะห์เชิงนโยบาย (Policy Making) โดยน าข้อมูลที่ได้จากระยะที่ 2 มาสังเคราะห์เพื่อให้เห็นแนวทางการ
วางแผนในการฉายภาพสถานการณ์และผลกระทบในอนาคต 2) การสนทนากลุ่มแบบเจาะจง (Focus Group) เพื่อ
เสนอแนวทางกับกลุ่มผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ซึ่ง แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ ผู้รับผลกระทบโดยตรง 
ภาคประชาชน ชุมชนและองค์กรท้องถิ่น หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และผู้ก่อผลกระทบ เพื่อจัดท าข้อเสนอแนะเชิง
นโยบายการลดผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุรากับเยาวชนไทยในอนาคต กรณีศึกษาจังหวัดพิษณุโลก 

 
ผลการวิจัย 
1. การพยากรณ์สถานการณ์สรุากับเยาวชนไทยในอนาคต กรณีศึกษาจังหวัดพษิณุโลก  
1.1 การพยากรณ์บริบทการเปลี่ยนแปลงเชิงพื้นที่  

Scenario ที่ 1 การขยายตัวและการพัฒนาที่เพิม่ขึ้น 
ด้านเศรษฐกิจ ด้านการศึกษา ด้านสังคม ด้านแรงงาน ด้านการเมืองการ

ปกครอง 
-เศรษฐกิจมีการ
ขยายตัวเพิม่ขึ้น 
ทั้งด้าน
อสังหาริมทรพัย ์
ด้านการคมนาน
ปริมาณการใช้จ่ายที่
มากขึ้น 
-การขยายตวัของ
ภาคอุตสาหกรรมและ
ด้านเกษตรกรรม 
-เกิดการลงทุนด้าน
การค้าและการเตรียม
เข้าสู่ประชาคม 
ASEAN 

-มีการขยายตัวมาก
ขึ้น อาจเห็นได้จาก
สถาบันการศึกษา 
หรือ มหาวิทยาลัย
เพิ่มขึ้น 

-มีการขยายพื้นที่
ไปสู่รอบนอก ท าให้
ความเจริญเข้าถึง
มากขึ้นท าให้เมือง
ขยายตัวมากขึ้น 
-พื้นที่ทางเศรษฐกิจ
ขยายตัวจากการ
ขนส่งที่มากขึ้น  
-มีการเปล่ียนแปลง
ด้านประชากร ด้าน
แรงงานและ
การศึกษา  

-มีการเพิ่มค่าแรง
ขั้นต่ าและการปรับ
เงินเดือนระดับ
ปริญญาตร ี

-มียุทธศาสตร์ที่
รองรับการพัฒนา
ทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคม รวมทั้งมี
นโยบาย 
ยุทธศาสตร์และ 
โครงการที่สอดรับ
กับการควบคมุ
เคร่ืองดืม่
แอลกอฮอล์ คือ 
โครงการจงัหวัด
พิษณุโลกเมือง
สุขภาพดีปลอดบุหรี่
และเหล้า  
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Scenario ที่ 2 การชะลอตัวของการพัฒนาในพื้นที ่
ด้านเศรษฐกิจ ด้านการศึกษา ด้านสังคม ด้านแรงงาน ด้านการเมืองการ

ปกครอง 
-เศรษฐกิจอาจเพิม่ขึ้น
ในช่วงแรกๆ เท่านั้น 

- -มีจ านวนประชากร
ผู้สูงอายุจะเพิม่ขึ้น  
 

-การเคล่ือนย้าย
แรงงานเป็นปจัจยั
ที่ท าให้ชะลอตวัใน
ด้านการ 
เปล่ียนแปลงของ
ประชากรเมือง
พิษณุโลก 

-การเมืองยังไม่มี
เสถียรภาพ เห็นได้
จากนโยบายการ
พัฒนายังไม่เกิด
รูปธรรมทีช่ัดเจน 
-การบังคับใช ้
กฎหมายและ 
มาตรการต่างๆ ที่ 
เกี่ยวกับการ 
จ าหน่ายและ
ควบคุมสุราและการ
ควบคุมนักด่ืมหน้า
ใหม่ยังไมม่ีการ
ขับเคล่ือนมากนัก 

 
1.2 การพยากรณ์สถานการณ์สุราพื้นที่พิษณุโลก  

Scenario ที่ 1 ความต้องการบริโภคขยายตัวและการกระจายผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย 
ในขณะที่วธิีการควบคุมไม่ชดัเจน 

ด้านอุปสงค ์ ด้านอุปทาน ด้านการจัดการ 
-ปริมาณที่ดื่มแปรผันตรงกับรายได ้
คือ รายได้ที่เพิม่มากขึ้นการบริโภค
ย่อมมากขึ้นตามไปด้วย 
-กรณีนักด่ืมหน้าใหม่ พบว่า การด่ืม
สุราผสมแบบต่างๆ เช่น น้ าหวาน 
ท าให้ดืม่ได้ง่ายขึ้นและผู้ดื่มเพิม่
จ านวนมากขึ้นและแนวโนม้อายผุู้ดื่ม
น้อยลง เน่ืองจากหาซื้อง่ายและมี
รสชาติอร่อยจงึเป็นจุดเริ่มต้นของผู้ที่
หัดด่ืม 

-การขายยังคงเพิ่มขึ้นตามเทศกาล
ต่างๆ งานสังสรรค์ต่างๆ ที่จัดขึน้ 
เน่ืองจากการโฆษณาและวิถชีีวติของ
คนที่เคยชินกับการด่ืมสุราท าใหห้า
ช่องทางการซื้อทุกวิถทีางโดยเฉพาะผู้
ติดสุรา ผู้ประกอบการร้านเหล้าเปดิ
มากขึ้น มีสถานบันเทิงเพิม่มากขึ้น
และผู้ประกอบการใช้กลยุทธ์การ
ส่งเสริมการขายและกลวธิีการขายที่
หลากหลาย 

-หอพักต้องเพิม่การควบคมุของ
ผู้ดูแลหอพักในการห้ามดื่มและ
ขายในหอพักแม้วา่จะมีกฎหมาย
ช่วยควบคมุและป้องกันในด้าน
ต่างๆแต่นโยบายและยุทธศาสตร์
ขับเคล่ือนรวมทัง้การบังคบัใช้ยงั
ไม่เขม้งวดและจริงจัง 
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Scenario ที่ 2 เยาวชนเป็นกลุม่เป้าหมายหลักแต่สถานการณ์ไม่ขยายตัวและ 
กลไกการควบคมุยังขับเคลื่อนไม่เต็มก าลัง 

ด้านอุปสงค ์ ด้านอุปทาน ด้านการจัดการ 
-ครอบครัวที่มีพฤติกรรมการดื่ม 
-เพื่อน  
-สถานที่ในการเข้าถึงเครื่องดืม่
แอลกอฮอล์ (ขายถูก ไมจ่ ากัดอายุ)  
-ราคาของสินค้า 
-รูปแบบผลิตภัณฑ์ (กระป๋อง) 
ปัจจยัเหล่านี้ส่งผลต่อการอยากรู้ 
อยากลองในการเร่ิมดืม่สุรา และ
ความสามารถในการเข้าถึงเคร่ืองดื่ม
ที่มีแอลกอฮอล์มากขึ้น  

-ปริมาณร้านจ าหน่ายที่เพิม่มากขึ้น 
-ผู้ประกอบการอย่างถูกกฎหมายลดลง 
ในขณะที่ผู้ประกอบการอย่างผิด
กฎหมายเพิ่มมากขึ้น 
-กลยุทธ์การขายของผู้ประกอบการที่มี
การโฆษณาเชญิชวนให้ดื่มแอลกอฮอล์
มากขึ้น 
-การขาดจริยธรรมของผู้ขาย 
ปัจจยัเหล่านี้ส่งผลให้เยาวชนสามารถ
เข้าถึงแหล่งจ าหน่ายและเข้าถงึ
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ได้ง่ายขึ้น 

-หน่วยงานที่เกีย่วข้องยังไมม่ี
ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันที่
ชัดเจนในกลุ่มเยาวชน  
-การท างานด้านการป้องปรามมี
ความซับซ้อนแมว้่าจะมีนโยบาย
หรือแนวทางปฏิบตัิทีช่ัดเจนแล้ว
ก็ตาม  
-มาตรการและกฎหมายที่มีอยู่
ใช้ไดแ้ต่การบงัคับใช้ไม่ได้ผล
เท่าที่ควร 

 
Scenario ที่ 3 สถานการณ์มีโอกาสลดลง หากมาตรการควบคุมเขม้ข้นและได้ผล 

ด้านอุปสงค ์ ด้านอุปทาน ด้านการจัดการ 
-มีการกวดขันด้านเวลาขายอย่าง
จริงจัง  

แนวโน้มการดื่มอาจลดลง -มีการบังคับใช้กฎหมายเสริมใน
ด้านการจัดการ  
-มีการรณรงค์อย่างจริงจังจะช่วย
ควบคุมผู้ดื่มได้ 

 
1.3 การพยากรณ์ผลกระทบทางสังคม  

Scenario ที่ 1 สุขภาพเสื่อมโทรม ครอบครัววิกฤต สังคมอ่อนแออย่างรุนแรง 
ผลกระทบต่อเยาวชน ผลกระทบต่อครอบครัว ผลกระทบต่อคนรอบข้าง 

และชมุชน 
-ผลเสียต่อร่างกาย เกิดการติดสุรา
และโรคอ่ืนๆจากสุรา 
-มีความบกพร่องในการเรียน และ
การงาน 

-ครอบครัวมีปัญหา ขาดความอบอุ่น -เกิดการทะเลาะวิวาทกับผู้อื่น 
-เกิดการมีเพศสัมพันธ์เร็ว และเกิด
โรคจากการมีเพศสัมพันธ์ 
-มีความเส่ียงในการน าไปสู่การพนัน 
และยาเสพติด 
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Scenario ที่ 2 ผลกระทบต่อผูด้ื่มคงที ่แต่มีผลกระทบต่อคนรอบข้างมากขึ้น 
ผลกระทบต่อเยาวชน ผลกระทบต่อครอบครัว ผลกระทบต่อคนรอบข้าง 

และชมุชน 
-ผลเสียต่อร่างกาย เกิดการติดสุรา
และโรคอ่ืนๆจากสุรา  
-มีความบกพร่องในการเรียน และ
การงาน 

-ส่งผลกระทบทั้งทางด้านเศรษฐกิจ
และความอบอุ่นของครอบครวั 

-ยังคงมีการทะเลาะวิวาท 
พฤติกรรมกา้วร้าว  
-เยาวชนมีเพศสัมพันธ์เร็วขึ้น เกิด
โรคทางเพศสัมพันธ ์ 
-มีความเส่ียงในการน าไปสู่การพนัน 
และยาเสพติด 

 
Scenario ที่ 3 ผลกระทบมโีอกาสลดลง หากกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายเขม้ข้น 

ผลกระทบต่อเยาวชน ผลกระทบต่อครอบครัว ผลกระทบต่อคนรอบข้าง 
และชมุชน 

ลดลง ลดลง ลดลง 
 

2. การพัฒนาข้อเสนอแผนป้องกัน แก้ไข และลดผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุราในกลุ่มเยาวชน
พื้นที่จังหวัดพษิณุโลก  

ข้อเสนอแผนป้องกัน แก้ไข และลดผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุราในกลุ่มเยาวชนพื้นที่จังหวัด
พิษณุโลกเป็นรูปแบบหนึ่งของนโยบายและแผนที่มุ่งเน้นการสร้างทางเลือกเพื่อเตรียมการและรับมือกับการ
เปล่ียนแปลงในอนาคต ซึ่งอาศัยกระบวนการพัฒนาแผนด้วยการพยากรณ์ตามวิธีการฉายอนาคตภาพ (Scenario 
Technique) ให้สามารถมองเห็นถึงความเป็นไปได้ในอนาคตได้อย่างครอบคลุม ซึ่งน าไปสู่การจัดทาข้อเสนอแผน
ในเชิงนโยบาย (Policy Making) ที่สามารถจัดการกับอนาคตที่ไม่แน่นอนได้ โดยการออกแบบและจัดท าข้อเสนอ
แผนนี้จะมีลักษณะเป็นทางเลือกของมาตรการที่มุ่งเน้นทั้งการป้องกัน  แก้ไข และการลดผลกระทบตอบโต้ต่อ
สถานการณ์  

ข้อเสนอแผนดังกล่าวนี้มีหลักการที่มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับการเปล่ียนแปลงที่จะเกิดขึ้นในระยะ  5 ปี
ข้างหน้า หรือ พ.ศ. 2560 ซึ่งข้อเสนอแผนที่จัดท าขึ้นโดยกระบวนการคิดอย่างมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องและภาคี
ต่างๆ มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี ้ 

 
ข้อเสนอแผนปอ้งกัน แก้ไข และลดผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุราในกลุ่มเยาวชนพื้นทีจ่ังหวัด
พิษณุโลก 
เป้าประสงค์ : ภาคประชาชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาควิชาการบูรณาการความร่วมมือและทรัพยากร เร่ง
ขับเคล่ือนการป้องกัน แก้ไขปัญหา และลดวิกฤติผลกระทบทางสังคมจากสถานการณ์สุราในกลุ่มเยาวชน เพื่อให้
พื้นที่จังหวัดพษิณุโลกเป็นเมืองเยาวชนปลอดสุราภายในป ีพ.ศ. 2560 
ทางเลือก/มาตรการ 
ด้านอุปสงค์: 
ลดการบริโภค และฟื้นฟูเยาวชนผู้บริโภคมุ่งเน้นที่กลุ่ม
เยาวชนทีบ่ริโภค และกลุ่มที่มีความเส่ียงจะเข้าถงึสุรา
ได้ง่าย 

แนวทาง: 
-ส่งเสริมการลด ละ เลิกการบริโภค 
-ควบคุมความเส่ียงในกลุ่มทีย่ังบริโภค 
-ฟื้นฟูและฟื้นคืนศักยภาพผู้กลับใจ 
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ด้านอุปทาน: 
จ ากัดการกระจายและการจ าหนา่ยสุรามุ่งเน้นที่กลุ่ม
ผู้ประกอบการที่เก่ียวข้องกับสินค้าประเภทสุรา ทั้ง
ผู้ผลิตรายย่อย ผู้จ าหน่าย และสถานบันเทิงที่บริการ
สุรา 

แนวทาง: 
-ลดความสามารถในการกระจายสินค้าประเภทสุรา 
-สร้างเงื่อนไขและก าแพงอุปสรรคส าหรับการเข้าถึง
เคร่ืองดื่มประเภทแอลกอฮอล์ 

ด้านกลไกควบคุม: 
พัฒนาระบบการจัดการให้เขม้แข็ง มุ่งเน้นที่กลุ่ม
เครือข่ายที่ปฏบิัติงานด้านการตอ่ต้านสุรา รวมทัง้
หน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้อง 

แนวทาง: 
-เตรียมทรัพยากรและกลไกให้มคีวามพร้อม 
-จัดการความรู้เพื่อพฒันาผู้ปฏบิตัิงาน 
-เสริมระบบข้อมูลและการติดตามสถานการณ์ใหม้ี
ประสิทธิภาพ 

ด้านสภาพแวดล้อม: 
จัดการโอกาสและบริบท เพื่อคุมสถานการณ์ มุ่งเน้นที่
การปรับสภาพบริบททั้งในระดับมหภาค และระดับ
จุลภาคให้เอ้ืออ านวยต่อการจัดการสภาพปัญหา 

แนวทาง: 
-สร้างการเปล่ียนแปลงเชิงนโยบายระดับมหภาค 
-ปรับเปล่ียนสภาพแวดล้อมและวิถีชมุชน 

ด้านเหยื่อและผู้คนรอบข้าง: 
คุ้มครองและเยยีวยาผู้รับผลกระทบ มุ่งเน้นที่กลุ่มเหยื่อ 
และผู้คนรองข้างที่ได้รับผลกระทบจากกระทาผิดในคดี
ที่เกี่ยวข้องกับสุรา 

แนวทาง: 
-รับรองและคุ้มครองสิทธิเหยื่อและผู้ได้รับผลกระทบ 
-ช่วยเหลือและฟื้นฟูเหยื่อและผู้ได้รับผลกระทบ 

การขับเคล่ือนแผน
และการติดตาม
ประเมินผล 

อาศัยความร่วมมือจากภาคีภาคประชาชนในฐานะผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบ
โดยตรง ภาคีภาครัฐในฐานะผูม้อี านาจในการก ากับดแูล บังคับใช้กฎหมาย และสนับสนุน 
อ านวยการ ภาคีภาควิชาการในฐานะผู้มีองค์ความรู ้และเทคนิควิธีทีจ่ะเรียนรู ้ตลอดจน
กลุ่มผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ในฐานะภาคเอกชนที่ประกอบธุรกิจที่ส่งผลกระทบต่อสังคม โดย
ภาคีต่างๆ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต้องแสดงบทบาทอย่างมีความรบัผิดชอบร่วมกัน 
(Interplay) รวมทัง้เปิดโอกาสใหเ้ยาวชนในฐานะผู้มีส่วนได้เสียได้แสดงบทบาทอย่าง
เหมาะสม ในการขบัเคล่ือนข้อเสนอแผนจ าเป็นต้องมีกลไกทีท่ าหน้าที่การติดตามและ
ประเมินผลในลักษณะของวงจรคุณภาพ (PDCA Cycle) ซึ่งกลไกดังกล่าวนี้อาจประกอบ
ไปด้วยภาคภีาควชิาการ และภาคีภาคประชาชนร่วมกันเป็นแกนหลัก โดยการติดตาม
และประเมินผลนี้จะต้องมีการก าหนดตัวชี้วัดทีช่ัดเจนเป็นรูปธรรมในลักษณะเป็นตวัชีว้ัด
แบบองค์ประกอบ (Composite Indicator) ที่ให้ความส าคญักับการวัดผลลัพธ ์
(Outcome) และผลกระทบ (Impact) ซึ่งเป็นผลที่บ่งบอกถงึความก้าวหน้าและ
ความส าเร็จในการขับเคล่ือนแผนได้ 

 
สรุปผล อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 
สรุปผลและอภปิราย 

จากผลการวิจัยสรุปแนวโน้มการพยากรณ์ 2 กรณี (Worst Case and Normal Case) การวิเคราะห์
สถานการณ์อนาคตของสถานการณ์สุรากับเยาวชนไทยในอนาคตกรณีศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  กรณีที่แย่ที่สุด 
(Worst Case) สรุปได้ดังนี้ คือ การขยายตัวและการพัฒนาด้านเศรษฐกิจที่เพิ่มขึ้นซ่ึงส่งผลต่อแนวโน้มการบริโภค
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์มากยิ่งขึ้น และความต้องการบริโภคขยายตัว การกระจายผลิตภัณฑ์มีความหลากหลายใน
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ขณะที่วิธีการควบคุมไม่ชัดเจน ส่งผลกระทบต่อสุขภาพโดยตรง ครอบครัววิกฤต สังคมอ่อนแออย่างรุนแรง ส่วน
การวิเคราะห์สถานการณ์อนาคต กรณีปกติที่สุด (Normal Case) ผลการวิเคราะห์สรุปได้ว่า การชะลอตัวของการ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจในพื้นที่อาจท าให้อุปทานลดลง แต่เยาวชนยังคงเป็นกลุ่มเป้าหมายหลัก สถานการณ์สุราอาจ
ไม่ขยายตัวมากนักขณะที่กลไกการควบคุมยังขับเคล่ือนไม่เต็มก าลัง ส่งผลกระทบต่อผู้ด่ืมโดยตรงและมีผลกระทบ
ต่อคนรอบข้างมากขึ้น 

ดังนั้นจากผลการวิจัยในส่วนการพยากรณ์สถานการณ์สุราในกลุ่มเยาวชนพื้นที่จังหวัดพิษณุโลก  และ
ผลกระทบได้แสดงให้เห็นถึงแนวโน้มในอนาคตโดยเฉพาะในระยะ 5 ปีข้างหน้าอย่างชัดเจนว่า สถานการณ์มี
โอกาสที่จะทวีความรุนแรงยิ่งขึ้น หรืออาจคงตัว และมีความเป็นไปได้ต่ าที่สถานการณ์จะเปล่ียนแปลงไปในทิศทาง
ที่ดีขึ้น ดังนั้นจึงมีประเด็นที่ควรพิจารณาดังนี้  

ประการที่หนึ่ง ความพยายามในการขับเคล่ือนพิษณุโลกให้เป็นเมืองปลอดเหล้าซึ่งเป็นประเด็นนโยบาย
ของหน่วยงานที่มีบทบาทหน้าที่ด้านสาธารสุขในระดับพื้นที่ จึงมีความเป็นไปได้ยาก เนื่องจากยังขาดจุดเน้นใน
เชิงกลุ่มเป้าหมาย (Falcon Point) ดังนั้นการขับเคล่ือนดังกล่าวจึงต้องพิจารณาถึงกลุ่มเป้าหมายที่เป็นจุดเน้นที่
ส าคัญด้วย ซึ่งได้แก่กลุ่มเยาวชน โดยการก าหนดประเด็นเชิงนโยบายควรมุ่งเน้นการขับเคล่ือนพิษณุโลกเป็นเมือง
เยาวชนปลอดสุราดังที่ได้เสนอไว้ในข้อเสนอแผนแล้ว  

ประการที่สอง การผลักดันและการน าข้อเสนอแผนไปสู่การขับเคล่ือนให้เกิดการปฏิบัติย่อมมีแรงเสียด
ทานสูง เนื่องจากสุรามีผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีบทบาทขัดแย้งกัน เช่น เยาวชนมีทั้งกลุ่มเส่ียงที่บริโภคและเยาวชนที่ไม่
บริโภคแต่ได้รับผลกระทบ กลุ่มภาคีภาครัฐที่มีหน่วยงานที่ปฏิบัติภารกิจควบคุมการบริโภคและจ ากัดการเข้าถึง
สุรา และหน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานขึ้นอยู่กับการผลิตและการจ าหน่ายสุรา กลุ่มผู้ประกอบการที่มุ่งเน้นการท า
ธุรกิจจากสุราเพื่อแสวงหาก าไร เป็นต้น อาจกล่าวได้ว่าการจัดการกับแรงเสียดทานเหล่านี้ ต้องอาศัยกระบวนการ
ท างานที่มีตัวกลางหรือตัวเชื่อม เพื่อให้เกิดการบูรณาการ และการประสานความร่วมมือในการแสดงบทบาท
ร่วมกันของแต่ละภาคี และเครือข่าย  

ประการที่สาม การขับเคล่ือนข้อเสนอแผนไปสู่การปฏิบัติ ถึงแม้จะมีเป้าประสงค์ และมาตรการอย่าง
ชัดเจนเป็นระบบ แต่ก็ไม่อาจละเลยปัจจัยและเงื่อนไขแห่งความส าเร็จได้ ซึ่งปัจจัยเงื่อนไขแห่งความส าเร็จที่ส าคัญ 
ประกอบด้วยขีดความสามารถของกลไกต่างๆ ที่มีไม่เท่ากัน หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งกลไกและภาคีที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินการมีความเข้มแข็งแตกต่างกัน ดังนั้นจึงต้องอาศัยการร่วมมือกันปฏิบัติแบบซ่อมเสริมกัน ความร่วมมือก็
ถือเป็นอีกปัจจัยเงื่อนไขหนึ่งที่ส าคัญ ซึ่งต้องมีทั้งความร่วมมือภายในภาคส่วน และความร่วมมือกันระหว่างภาค
ส่วนที่เกี่ยวข้องเพื่อยึดโยงให้เกิดความเหนียวแน่นในการปฏิบัติ แต่อย่างไรก็ตามความร่วมมือนี้ต้องเป็นไปโดย
ความสมัครใจ และมุ่งไปสู่เป้าประสงค์เดียวกัน ความต่อเนื่องในการด าเนินการถือเป็นเงื่อนไขที่จ าเป็นอย่างยิ่งใน
การขับเคล่ือนข้อเสนอ หากแผนที่มีอยู่ไม่ได้รับการแปลงไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นประจ า หรือไม่ได้รับการผนวก
เป็นส่วนหนึ่งของภารกิจประจ าของหน่วยงานต่างๆ แล้ว ย่อมส่งผลให้ไม่เกิดความก้าวหน้าและการบรรลุผลส าเร็จ
ข้อเสนอแนะ  

ผลจากการวิจัยมีข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์ในการน าผลการวิจัยไปสู่การปฏิบัติ ดังนี ้ 
ประการที่หนึ่ง สร้างการรับรู้โดยการป้อนกลับข้อมูลซึ่งเป็นผลการวิจัยที่ได้จากการวิเคราะห์และ

พยากรณ์สถานการณ์ให้แก่ผู้ปฏิบัติ และผู้ที่เกี่ยวข้องผ่านเวทีสาธารณะ รวมทั้งการน าข้อเสนอแผนป้อนเข้าสู่การ
ประชุมประจ าจังหวัดและคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ระดับจังหวัดได้รับทราบ  และน าไปใช้เป็น
เคร่ืองมือหลักในการด าเนินภารกิจจัดการปัญหาสุราในพื้นที่  

ประการที่สอง สร้างสภาพบังคับ โดยอาศัยช่องทางที่หลากหลาย ทั้งช่องทางที่เป็นทางการ และช่องทาง
ที่กึ่งทางการ  
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ประการที่สาม ริเริ่มด าเนินการในประเด็นที่มีผลต่อความส าเร็จก่อน (Flagship) โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
เตรียมการให้มีทรัพยากรและทุนในการขับเคล่ือนภารกิจในด้านต่างๆ หรือมีมาตรการที่เกี่ยวข้องกับการสร้าง
ระบบกองทุน เป็นส่ิงที่ต้องพิจารณาผลักดันให้เกิดการปฏิบัติในล าดับแรก  

ประการที่ส่ี สร้างโครงการ โดยการน าวิธีการ และกิจกรรมในข้อเสนอแผนมาจัดท าเป็นโครงการส าเร็จรูป 
หรือชุดของโครงการ เพื่อเตรียมการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ หรือทุนด าเนินการจากแหล่งต่างๆ โดย
จะต้องไม่เกิดความซ้ าซ้อนกับโครงการในแผนงานอื่นๆ ที่ได้ก าหนดไว้แล้ว  

ประการที่ห้า สร้างความร่วมมือจากภาคีและผู้เกี่ยวข้องในการประกาศเป้าประสงค์การขับเคล่ือน
พิษณุโลกเป็นเมืองเยาวชนปลอดสุราอย่างชัดเจน และให้เกิดการรับรู้ร่วมกันในวงกว้าง และประการที่หก สร้าง
พื้นที่น าร่องเพื่อการด าเนินการเป็นพื้นที่สีขาวเยาวชนปลอดสุรา ซึ่งอาจเริ่มต้นในระดับชุมชน และขยายไปสู่ระดับ
ต าบล และระดับอ าเภอต่อไป โดยเลือกพื้นที่ที่มีสภาพปัญหาชัดเจน มีกลไกในการปฏิบัติที่มีความร่วมมือและตั้งใจ 
รวมทั้งเป็นพื้นที่ที่ประเมินแล้วมีโอกาสส าเร็จสูงในการปฏิบัติการน าร่อง  
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บทคัดยอ่ 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพปัญหา ศึกษาความต้องการ ศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับ  

การพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มและเพื่อสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสาน  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานีที่สอดคล้องกับความต้องการ  
ของประชาชน โดยการส ารวจความคิดเห็นกลุ่มเป้าหมาย คือ คณะกรรมการและสมาชิกกลุ่มทอเส่ือจักสาน 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ จ านวนทั้งส้ิน 130 คน โดยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงส ารวจ (survey research) 
เคร่ืองมือที่ใช้ในในการศึกษา คือ แบบบันทึกข้อมูลเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับเกี่ยวกับการพัฒนาการ
ด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสาน และแบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉล่ีย (Mean) 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และการสรุปตีความการบรรยายเชิงวิเคราะห์ 

ผลการศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัญหาและความต้องการกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ธาตุ พบว่า การบริหารจัดการกลุ่มไม่ประสบความส าเร็จทั้งในด้านการวางแผน การจัดองค์กร การจัดก าลังคน 
การส่ังการ และการควบคุม แต่เมื่อได้ไปศึกษาดูงานเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานของกลุ่มทอเส่ือจักสานที่มี
รูปแบบที่ดีเก่ียวกับการด าเนินงานกลุ่มที่ท าให้ประสบความส าเร็จ คือ กลุ่มมีการวางแผน จัดแบ่งงานตามบทบาท
หน้าที่ของสมาชิกแต่ละคนตามความสามารถและตามความถนัด มีการจัดก าลังคนเป็นระบบโดยมี เจ้าหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ค าปรึกษาและแนะแนวการปฏิบัติงานที่ดี การส่ังงานเป็น
ระบบมีระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติงาน การส่ือสารภายในกลุ่มมีความเข้าไม่คลาดเคล่ือนไปในแนวทางเดียวกัน 
มีการจัดหาวิทยากรที่มีความรู้ความช านาญฝึกอบรมด้านการพัฒนาอาชีพให้แก่สมาชิกกลุ่มได้มีความรู้ความ
เข้าใจก่อนลงมือการปฏิบัติงาน มีการก ากับดูแลควบคุมงานและมีการตรวจสอบคุณภาพการผลิตสินค้าให้ ได้
มาตรฐานการผลิตอยู่เสมอ เมื่อได้ข้อมูลที่ได้จากการวิจัยน ามาสังเคราะห์เป็นรูปแบบการพัฒนาการด าเนินงาน
กลุ่มทอเส่ือจักสานที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน พบว่า กลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลธาตุควรมีการวางแผนการด าเนินงานเป็นระบบ มีระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติงาน ควรจัดวางผังองค์กร
กลุ่มให้ชัดเจน จัดก าลังคนให้ท างานตามหน้าที่ตามความสามารถและตามความถนัด ส่ังงานอย่างเป็นระเบียบ 
มีขั้นตอน ควรมอบหมายหน้าที่การงานให้แก่สมาชิกผู้ลงมือปฏิบัติงานตามความสามารถและตามความถนัด  

594



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม 

ของแต่ละบุคคล แจ้งปัญหาการด าเนินงานและรายงานผลการด าเนินงานของกลุ่มให้แก่ผู้บริหารและสมาชิกทราบ
เป็นระยะ ประธานกรรมการหรือผู้บริหารควรมีเวลาทุ่มเทงานให้กับกลุ่ม เอาใจใส่ก ากับดูแลควบคุมเพื่อให้งานมี
ความเรียบร้อยและควรมีระบบการตรวจสอบคุณภาพของสินค้าเพื่อให้ได้มาตรฐานการผลิตอยู่เสมอ 

 
ค าส าคัญ: รูปแบบการพัฒนา การด าเนินงาน กลุ่มทอเส่ือจักสาน 
 

Abstract 
The objectives of this study were to study problems, needs and good forms that were related to 

group operational development and to synthesize the development forms of the That Sub-district 
Administration Organization, Warinchamrap District, Ubonratchathani Province that were consistent with 
people’s needs by means of surveying a target group. The target group consisted of 130 committee 
members of the Mat Weaving Group of the That Sub-district Administration Organization using survey 
research. The tools used in the study were data collecting forms which were questionnaires that asked 
for opinions about the mat weaving group operational development. Unstructured interviews were also 
used. The data were analyzed using mean, standard deviation and analytic description. 

The study on problems and needs of the mat weaving group of the That Sub-district 
Administration Organization found that group management was unsuccessful whether it be planning, 
organization management, manpower management, ordering and controlling. But when studying the 
operational development of the mat weaving group with good operational forms, the study found that it 
was a success, that is, the group had plans and everyone was assigned their duty according to their 
abilities and skills. Manpower was systematically organized under the supervision of the sub-district 
administration organization officers and related agencies. There was a work order system and 
operational patterns. Group communication was going in the same direction. Experienced mentors were 
provided to educate the group members on professional development in order for them to have enough 
understanding before conducting any tasks. There was also job supervision and product quality 
inspection to meet the standards. The data obtained from the research were then synthesized into 
development forms of the mat weaving group so that they were consistent with the people’s needs. It 
was found that the Mat Weaving Group of the That Sub-district Administration Organization should have 
operational planning. Systems and plans should be part of the operation. Group organization diagram 
should be clearly provided. Manpower is assigned and people should do their jobs according to their 
abilities and skills. Chains of command is also needed. Tasks should be assigned to those according to 
their abilities and skills. Group operational problems must be notified and reported to the management 
and members periodically. Chairman of the Board and the management personnel should have time to 
dedicate on the group and pay good attention to directing and taking good care of the job. Product 
inspection systems are needed in order for the products to always meet the standards. 
 
Keywords: Development Forms,Operation,Mat Weaving Group 
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บทน า 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาและความต้องการของกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วน

ต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี การด าเนินงานกลุ่มไม่ประสบผลส าเร็จ ปัญหา คือ กลุ่มไม่มีการ
ประชุมอย่างต่อเนื่อง ขาดการวางแผนการด าเนินงานภายในกลุ่มที่ดี สมาชิกขาดรู้และความเข้าใจในการรวมกลุ่ม ไม่
มีการวางแผนก าหนดกิจกรรมไว้ก่อนล่วงหน้า ขาดทักษะและประสบการณ์ในการด าเนินงานกลุ่มอาชีพ การส่ือสาร
ภายในกลุ่มไม่มีความเข้าใจไปในแนวทางเดียวกัน สมาชิกขาดการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานกลุ่ม การแบ่งบทบาท
หน้าที่ภายในกลุ่มไม่มีความชัดเจน คณะกรรมการไม่มีความรู้ในด้านการวางแผน,ด้านการจัดการองค์กร,ด้านการจัด
วางก าลังคน,ด้านการส่ังงานและด้านการควบคุมคุณภาพของสินค้า ขาดการส่งเสริมการตลาด การผลิตสินค้ามีปัญหา
และเกิดอุปสรรคในการผลิต เนื่องจากใช้วัสดุอุปกรณ์หรือส่ิงของในการผลิตสินค้าไม่มีมาตรฐานและปริมาณสินค้า 
มีไม่เพียงพอ ผลิตสินค้าไม่ต่อเนื่อง และไม่เพียงพอต่อความต้องการของลูกค้า สินค้าขาดคุณภาพและผลิตไม่ได้
มาตรฐาน ไม่มีศูนย์จ าหน่ายสินค้าหรือศูนย์ผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม สมาชิกขาดขวัญก าลังใจและขาดความพึงพอใจในการ
ท างาน ขาดสวัสดิการ ฯลฯ และ ด้านความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี คือ สมาชิกกลุ่มต้องการให้มีการประชุมกลุ่มอย่าง
ต่อเนื่องและมีส่วนร่วมในการวางแผนกิจกรรมโครงการ การแบ่งบทบาทหน้าที่ภายในกลุ่มมีความชัดเจน ต้องการ
ให้มีการรายงานผลการด าเนินงานให้สมาชิกทราบ และมีการก ากับดูแลงานหรือกิจกรรมต่างๆของโครงการเป็นไป
ตามระบบระเบียบแบบแผนที่วางเอาไว้ การควบคุมคุณภาพของสินค้าให้ได้มาตรฐาน สร้างขวัญก าลังใจ มีความพึง
พอใจในการท างานและมีสวัสดิการภายในกลุ่ม  

จากการศึกษาเก่ียวกับสภาพปัญหาและความต้องการของกลุ่มทอเส่ือจักสาน ผู้ศึกษาวิจัยในฐานะที่เป็น
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลซึ่งอยู่ใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุดจึงมีความสนใจที่จะศึกษาเรื่องดังกล่าว 
เพื่อน าข้อมูลที่ได้จากการศึกษา ผลการส ารวจ น าผลการศึกษาที่ได้รับจากการศึกษาน ามาสังเคราะห์รูปแบบการ
พัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน เพื่อไปปรับปรุงพัฒนาด้าน
การด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานและกลุ่มอาชีพอื่นๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ 
จังหวัดอุบลราชธานี มีการพัฒนาด้านการด าเนินงานกลุ่มที่ประสบความส าเร็จและบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์การ  

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

2. เพื่อศึกษาความต้องการเก่ียวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

3. เพื่อศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วน
ต าบล  

4. เพื่อสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ 
อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การศึกษาครั้งนี้ใช้รูปแบบวิจัยเชิงส ารวจ ที่ใช้การเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
ด้วยวิธีการใช้ แบบส ารวจความคิดเห็นสภาพปัญหา และความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอ
เส่ือจักสาน กลุ่มเป้าหมาย คือ คณะกรรมการและสมาชิกกลุ่ม จ านวน 130 คน โดยวิธีการแจกแบบส ารวจ
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ความคิดเห็น วิธีสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพปัญหาและความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่ม  เป็น
แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง ใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interviewing) จากกลุ่มตัวอย่างที่ได้ผ่าน
การอบรมแล้ว วิธีใช้แบบบันทึกการศึกษาดูงาน โดยการบันทึกข้อมูลจากการศึกษาดูงานหน่วยงานที่ได้รับรางวัล
เกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสาน และแบบบันทึกรูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงาน
กลุ่มทอเส่ือจักสาน โดยอาศัยพื้นฐานจากผลการศึกษาที่ได้จากการส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหาและ
ความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสาน รวมทั้งผลการศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับ
เกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสาน และน าข้อมูลศึกษามาสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาการ
ด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานด้วยวิธีการสรุปตีความบรรยายเชิงวิเคราะห์   
 
ผลการวิจยั 

1. ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบส ารวจ ผลการศึกษาพบว่า กลุ่มเป้าหมายจ านวน 130 คน ส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จ านวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 85.38 มีอายุอยู่ในช่วง 41-50 ปี จ านวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 47.69 
สถานภาพสมรสจ านวน 113 คนคิดเป็นร้อยละ 86.92 มีระดับการศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษา (ป.4 -ป.6) 
จ านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 28.00 อาชีพหลักคือเกษตรกรรม จ านวน 102 คน คิดเป็นร้อยละ 78.46 ต าแหน่ง
ในหมู่บ้าน/ชุมชนส่วนใหญ่เป็นชาวบ้าน/สมาชิกในครัวเรือน จ านวน 116 คน คิดเป็นร้อยละ 89.23 ระยะเวลาที่
อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชนตั้งแต่ 16 ปีขึ้นไป จ านวน 107 คนคิดเป็นร้อยละ 82.3 ระยะเวลาการเป็นสมาชิกกลุ่ม  
3-5 ปี จ านวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 73.08 ต าแหน่งภายในกลุ่มส่วนใหญ่เป็นสมาชิกกลุ่ม จ านวน 121 คน คิด
เป็นร้อยละ 93.08 รายได้ต่อเดือนต่ ากว่า 5,000 บาท จ านวน 128 คนคิดเป็นร้อยละ 98.46 

2. สภาพปัญหาเก่ียวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่ม ผลการศึกษาพบว่า ด้านการวางแผน การประชุม
กลุ่มไม่ต่อเนื่อง ขาดการวางแผนที่ดี ไม่ได้ก าหนดกิจกรรมไว้ก่อนล่วงหน้า ไม่มีการตกลงร่วมกันในการด าเนินงาน
ต่างๆ การด าเนินงานกิจกรรมโครงการขาดประสิทธิภาพ ด้านการจัดองค์กร แบ่งบทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติงาน
ภายในกลุ่มไม่มีความชัดเจน ท างานไม่เป็นไปตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และมีการส่ือสารภายในกลุ่ม
คลาดเคล่ือนไม่มีความเข้าใจไปในแนวทางเดียวกัน ด้านการจัดก าลังคนแบ่งบทบาทหน้าที่ภายในกลุ่มไม่ชัดเจน 
ไม่มีการรับสมัครสมาชิกที่ช านาญงานเข้ามาเพิ่ม ด้านการส่ังการประธานคณะกรรมการไม่มีเวลาท างานอย่าง
เต็มที่และด าเนินการประชุมกลุ่มไม่ต่อเนื่อง ด้านการควบคุม ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ การผลิตสินค้าไม่ต่อเนื่อง 
สมาชิกกลุ่มขาดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการตรวจสอบคุณภาพของสินค้า วัสดุขาดคุณภาพและมีไม่เพียงพอ 
สินค้าที่ผลิตไม่ได้มาตรฐานและขาดเจ้าหน้าที่ลงมาให้ค าแนะน าปรึกษาด้านการปฏิบัติงานที่ดี  

3. สภาพความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่ม ผลการศึกษาพบว่า  ด้านการวางแผน
สมาชิกกลุ่มต้องการให้มีการประชุมกลุ่ม มีส่วนร่วมในการวางแผนก าหนดกิจกรรมต่างๆ ของโครงการ ,ด้านการ
จัดองค์กรสมาชิกต้องการท างานตามบทบาทหน้าที่ตามความสามารถและตามที่ตนเองถนัด ,ด้านการจดัก าลังคน
ต้องการให้มีการแบ่งบทบาทหน้าที่การท างานภายในกลุ่มให้ชัดเจน รับสมัครสมาชิกที่มีความรู้ความช านาญเพิ่ม
เข้ามาในกลุ่ม,ด้านการส่ังการ ต้องการการก ากับดูแลให้งานหรือกิจกรรมต่างๆ ด าเนินไปตามแผนที่วางไว้โดยการ
ด าเนินงานต่างๆ เป็นไปตามระบบมีระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติงาน มีการประชุมรายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานเพื่อสร้างความโปร่งใส ด้านการควบคุม ต้องการให้มีการก ากับดูแลงานหรือกิจกรรมต่างๆ เป็นไปตาม
ระบบระเบียบแบบแผนที่วางเอาไว้ 

4. ผลการศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่ม ผลการศึกษาพบว่า ด้านการวางแผน
มีการประชุมกลุ่มอย่างต่อเนื่องในทุกเดือน วางแผนก่อนลงมือปฏิบัติงานโดยประชุมหารือกันภายในกลุ่มก่อน
ปฏิบัติงาน และปฏิบัติงานตามแผนที่ได้ร่วมกันวางไว้ , ด้านการจัดองค์กร มีการแบ่งงานตามบทบาทหน้าที่ของ
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สมาชิกแต่ละคน แบ่งงานตามความสามารถและตามความถนัดของแต่ละบุคคล ,ด้านการจัดก าลังคน มีการจัดวาง
ก าลังคนเอาไว้ในแต่ล่ะแผนกอย่างมีระบบระเบียบโดยมีเจ้าหน้าบุคลากรของท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องคอย
ให้ค าแนะน าและให้การปรึกษาที่ดี,ด้านการส่ังการ มีการฝึกอบรมอาชีพและจัดหาวิทยากรที่มีความรู้ความช านาญ
การมาถ่ายทอดเทคนิคและวิธีการท างานในแต่ละแผนกให้ทุกคนได้เข้าใจก่อนมือปฏิบัติการ , ด้านการควบคุม มี
การตรวจสอบคุณภาพการผลิตสินค้าให้ได้มาตรฐานการผลิต ผู้บริหาร หรือประธานคณะกรรมการลงมาก ากับดูแลและ
ส่ังงานเป็นระบบและมอบหมายงานตามบทบาทหน้าที่ที่รับผิดชอบของแต่ละบุคคล 

5. ผลการสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน  
พบว่า กลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบล ด้านการวางแผน กลุ่มควรมีการประชุมวางแผนการ
ด าเนินงานกลุ่มอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ก่อนจะลงมือปฏิบัติงานควรก าหนดกิจกรรมไว้ก่อนล่วงหน้า ประชุม
ปรึกษาหารือกันภายในกลุ่มและชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงานให้สมาชิกเข้าใจก่อนลงมือปฏิบัติงาน ,ด้านการจัด
องค์กรควรมีก าหนดโครงสร้างการบริหารงานของคณะกรรมการไว้อย่างชัดเจน โดยการจัดวางต าแหน่งงาน การ
มอบหมายงานในกลุ่มท าตามบทบาทหน้าที่มีระเบียบแบบแผนการปฏิบัติและมีระบบขั้นตอนในการด าเนินงาน ควร
จัดหาวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถมาให้การฝึกอบรมอาชีพกลุ่มสมาชิก มีการติดต่อส่ือสารประสานงานภายใน
กลุ่มอย่างเข้าใจชัดเจน ,ด้านการจัดก าลังคน ควรมีการจัดวางโครงสร้างการบริหารงานกลุ่ม โดยการจัดวางต าแหน่ง
บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการกลุ่มแบ่งตามความสามารถและตามถนัด จัดวางต าแหน่งงานบุคคล มอบหมายงาน
ท าตามความสามารถและตามความถนัด ,ด้านการส่ังการ ควรมีการส่ังงานเป็นระบบมีขั้นตอน มีการก ากับดูแลให้
งานด าเนินไปตามแผนที่วางไว้ มีการรายงานผลการด าเนินงานเพื่อความโปร่งใสสร้าง กระบวนการมีส่วนร่วมใน
การท างาน โดยมีกฎ ระเบียบ กติกาของกลุ่ม ,ด้านการควบคุม ควรมีการก ากับดูแล/ตรวจสอบ/ควบคุมคุณภาพสินค้า
ให้ได้มาตรฐานการผลิต วางแผนการผลิต แจ้งปัญหาการท างานและรายงานผลการด าเนินงานให้สมาชิกทราบเป็น
ระยะ 

 
สรุปและอภิปรายผล 
 1. ผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานของ
องค์การบริหาร-ส่วนต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี ผลการศึกษา มีดังนี้   

 1.1)  ด้านการวางแผน พบว่า ปัญหาส่วนใหญ่ คือ คณะกรรมการประชุมกลุ่มไม่ต่อเนื่อง ขาดการ
บริหารจัดการที่ดีในการด าเนินงานไม่ได้มีการก าหนดกิจกรรมไว้ก่อนล่วงหน้า สมาชิกขาดการมีส่วนร่วม  
ในกิจกรรมโครงการต่างๆ การด าเนินกิจกรรมโครงการขาดประสิทธิภาพซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ  
สุภิญ มณีอินทร์.(2554). ที่พบว่า รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับบริหารจัดการ คือ ด้านการจัดการมีการวางแผนการ
ด าเนินการ มีการจัดองค์กรโดยมีการก าหนดโครงสร้างขององค์กรอย่างชัดเจน และ ก าหนดหน้าที่ของ  
แต่ละบุคคล มีการจัดคนเข้าท างานโดยจัดคนให้เหมาะกับงาน มีการสั่งการและมีการควบคุมโดยผู้สั่งงาน
ดูแลอย่างใกล้ชิด ด้านการผลิตมีการวางแผนใช้ระบบการผลิต ด้านการตลาดมีการก าหนดราคา มีช่องทาง
การจัดจ าหน่าย และมีการส่งเสริมการขาย ส่วนด้านการเงินมีการจัดหาเงินทุนเพื่อใช้ในกิจกรรม และ
สอดคล้องกับผลการศึกษาของ อมร เมาะราศี.(2554). ที่พบว่า การบริหารจัดการกลุ่ม สมาชิกภายในกลุ่มยังขาด
ความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการรวมกลุ่ม รวมถึงยังไม่เข้าใจถึงวัตถุประสงค์ที่แท้จริงในการรวมกลุ่มอาชีพ ผู้น ากลุ่ม
เป็นผู้น าเพียงนามธรรมที่ไม่มีอ านาจหรือเคร่ืองมือที่ใช้ในการบังคับหรือส่ังการ โครงสร้างการรวมกลุ่มยังเป็นเป็น
ในลักษณะที่ไม่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ไม่มีผังโครงสร้างกลุ่ม  ไม่มีกฎระเบียบข้อบังคับที่ชัดเจน ไม่มีกิจกรรมในการ
ด าเนินงานกลุ่มเช่นการประชุมสมาชิกอย่างต่อเนื่องและส าหรับด้านความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการ
ด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี พบว่า 
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สมาชิกกลุ่มต้องการให้มีการประชุมกลุ่ม และมีส่วนร่วมในการวางแผนและการก าหนดกิจกรรมต่างๆ ของโครงการ 
และส าหรับด้านความต้องการเก่ียวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี พบว่า สมาชิกกลุ่มต้องการให้มีการประชุมกลุ่ม และมีส่วนร่วมใน
การวางแผนและการก าหนดกิจกรรมต่างๆของโครงการ  

  1.2) ด้านการจัดองค์กร พบว่า ปัญหาส่วนใหญ่ คือ การแบ่งบทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติงาน 
ไม่ชัดเจน ไม่มีการมอบหมายงานอย่างชัดเจน การส่ือสารประสานงานภายในกลุ่มขาดความชัดเจน ซึ่งสอดคล้อง
กับผลการศึกษาของสุภิญ  มณีอินทร์.(2554). ที่พบว่า รูปแบบที่ดีเกี่ยวกับบริหารจัดการ คือ ด้านการจัดการ
มีการวางแผนการด าเนินการ มีการจัดองค์กรโดยมีการก าหนดโครงสร้างขององค์กรอย่างชัดเจน และ 
ก าหนดหน้าที่ของแต่ละบุคคล มีการจัดคนเข้าท างานโดยจัดคนให้เหมาะกับงาน มีการสั่ งการและมีการ
ควบคุมโดยผู้สั่งงานดูแลอย่างใกล้ชิด ด้านการผลิตมีการวางแผนใช้ระบบกา รผลิต ด้านการตลาดมีการ
ก าหนดราคา มีช่องทางการจัดจ าหน่าย และมีการส่งเสริมการขาย ส่วนด้านการเงินมีการจัดหาเงินทุนเพื่อใช้
ในกิจกรรม และส าหรับด้านความต้องการเกี่ยวกับพัฒนาการด าเนินงานกลุ่ม ด้านการจัดองค์กร พบว่าพบว่า 
ต้องการให้มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของสมาชิกกลุ่มและให้สมาชิกกลุ่มมีบทบาทร่วมในการแสดงความคิดเห็น
ด้านต่างๆเช่น การวางแผนและการก าหนดกิจกรรมโครงการต่างๆ รวมทั้งการก าหนดบทบาทหน้าที่ในกลุ่มให้
ชัดเจน ส าหรับความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่ม สมาชิกกลุ่มต้องการการมีส่วนร่วมในการ
แสดงความคิดเห็นด้านการวางแผน ก าหนดกิจกรรมต่างๆ ของโครงการ วางผังโครงสร้างภายในกลุ่มอย่าง
ชัดเจนแบ่งบทบาทหน้าที่ภายในในกลุ่มให้ชัดเจน  

 1.3) ด้านการจัดก าลังคน พบว่า ปัญหาส่วนใหญ่ คือ ไม่มีการแบ่งบทบาทหน้าที่ภายในกลุ่มอย่าง
ชัดเจน ไม่มีการรับสมัครสมาชิกที่มีความรู้และความช านาญงานเข้ามาเพิ่ม โครงสร้างการรวมกลุ่มยังเป็นเป็นใน
ลักษณะที่ไม่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ไม่มีผังโครงสร้างกลุ่ม ไม่มีกฎระเบียบข้อบังคับที่ชัดเจน ไม่มีกิจกรรมในการ
ด าเนินงานกลุ่มเช่นการประชุมสมาชิกอย่างต่อเนื่อง และส าหรับด้านความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการ
ด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือขององค์การบริหารส่วนต าบล พบว่า ต้องการให้มีการแบ่งบทบาทหน้าที่การท างานภายใน
กลุ่มให้ชัดเจน รับสมัครสมาชิกที่มีความรู้ความช านาญเพิ่มเข้ามาในกลุ่มท าให้ได้งานที่มีคุณภาพ และการควบคุม
คุณภาพการผลิตสินค้าได้มาตรฐานการผลิต ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของอมร เมาะราศี.(2554). ที่พบว่า การ
บริหารจัดการกลุ่ม คือ สมาชิกภายในกลุ่มยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการรวมกลุ่ม รวมถึงยังไม่เข้าใจถึง
วัตถุประสงค์ที่แท้จริงในการรวมกลุ่มอาชีพ ผู้น ากลุ่มเป็นผู้น าเพียงนามธรรมที่ไม่มีอ านาจหรือเคร่ืองมือที่ใช้ในการ
บังคับหรือส่ังการ โครงสร้างการรวมกลุ่มยังเป็นเป็นในลักษณะที่ไม่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ไม่มีผังโครงสร้างกลุ่ม ไม่
มีกฎระเบียบข้อบังคับที่ชัดเจน ไม่มีกิจกรรมในการด าเนินงานกลุ่มเช่นการประชุมสมาชิกอย่างต่อเนื่องและส าหรับ
ด้านความต้องการเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือขององค์การบริหารส่วนต าบล ด้านการจัด
ก าลังคน พบว่า ต้องการแบ่งบทบาทหน้าที่การท างานภายในกลุ่มให้ชัดเจน รับสมัครสมาชิกที่มีความรู้ความ
ช านาญเพิ่มเข้ามาในกลุ่ม ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ ณัฐริณี  ไพสีขาว .(2554).ที่พบว่า การบริหารจัดการ
กลุ่ม เทคนิควิธีการท างาน ท าให้ได้งานที่มีคุณภาพ คือ การควบคุมคุณภาพการผลิต โดยผู้ช านาญงานที่ เป็น
กรรมการ และสมาชิกด้วยกัน ที่ผลการวิจัยเป็นเช่นนี้อาจเนื่องมาจากองค์การบริหารส่วนต าบลยังไม่มีเจ้าหน้าที่
เข้ามาให้ค าแนะน าปรึกษาเกี่ยวกับการจัดก าลังคน และการแบ่งบทบาทภาระหน้าที่ให้กับกลุ่มทอเส่ือจักสาน 

 1.4) ด้านการส่ังการ พบว่า ปัญหาส่วนใหญ่ คือ ประธานคณะกรรมการกลุ่มไม่มีเวลาลงมาก ากับ
ดูแลงาน ขาดการทุ่มเทเวลาให้กับงานกลุ่ม ส่งผลให้สมาชิกท างานไม่เต็มที่และขาดประสิทธิภาพการท างาน 
เน่ืองจากขาดกระบวนการประชุมกลุ่ม ขาดการมอบหมายงานซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ รัตนาภรณ์ พันธ์
เลิศ.(2553).ที่พบว่า รูปแบบการปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการบริหารจัดการกลุ่มประกอบด้วย ด้านการวางแผน ด้านการ
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จัดองค์กร ด้านการบริหารบุคคล ด้านการอ านวยการ ด้านการประสานงาน ด้านการงบประมาณ และด้านกา
รายงานผล ที่ผลการวิจัยเป็นเช่นนี้อาจเน่ืองมาจากองค์การบริหารส่วนต าบลไม่ได้จัดเจ้าหน้าที่ลงมาก ากับดูแลให้
การด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานด าเนินไปตามระบบระเบียบแบบแผน มีการประชุมสรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

 1.5) ด้านการควบคุม พบว่า ปัญหาส่วนใหญ่ คือ การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ การ
ผลิตหยุดชะงัก สมาชิกกลุ่มไม่มีความรู้ด้านการตรวจสอบคุณภาพของสินค้า ไม่มี เจ้าหน้าที่ลงมาให้ค าแนะน า
ปรึกษา การผลิตสินค้าไม่ต่อเนื่อง ใช้วัสดุที่ไม่มีคุณภาพและการผลิตสินค้าไม่ได้มาตรฐาน ซึ่งสอดคล้องกับผล
การศึกษาของ เพ็ญศรี  พัฒชา.(2548).ที่พบว่า ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในการส่งเสริม
อาชีพตามโครงการหนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการวางแผน ด้านการจัดการผลิต ด้านการ
จัดการตลาด ด้านการบัญชีการจัดการเงินและงบประมาณ และด้านการจัดการทรัพยากรมนุษย์  สมาชิกกลุ่ม  
และเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลมีการด าเนินงานส่งเสริมอาชีพ 5 ด้าน คือ ด้านการวางแผน ด้านการ
จัดการผลิต ด้านการจัดการตลาด ด้านการบัญชี เจ้าหน้าที่มีการด าเนินการส่งเสริมอาชีพตามโครงการหนึ่งต าบล
หนึ่งผลิตภัณฑ์และการจัดการผลิต ในเรื่องการควบคุมคุณภาพสินค้า การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต และการ
วางแผน การจัดการผลิต และส าหรับด้านความต้องการเก่ียวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือขององค์การ
บริหารส่วนต าบล ด้านการควบคุม พบว่า ต้องการให้มีการก ากับดูแลให้งานหรือกิจกรรมต่างๆ ด าเนินไปตามแผน
ที่วางไว้โดยการด าเนินงานต่างๆ เป็นไปตามระบบระเบียบแบบแผน ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของสาวิตร ยิ้ม
โรจ.( 2553). ที่พบว่า แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการกลุ่ม คือ ประธานกลุ่มควรกระตุ้นให้สมาชิกมีความเข้าใจ
ในวัตถุประสงค์ของการจัดการกลุ่ม สร้างความสามัคคีภายในกลุ่มตลอดจนมีความเสียสละ อดทน ซื่อสัตย์ และมุ่งมั่น
ที่จะพัฒนากลุ่มอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนต าบลควรเข้าไปให้ความรู้กับกลุ่มในการบริหารจัดการกลุ่ม เข้าไปให้
ความรู้คณะกรรมการกลุ่มและสมาชิกกลุ่มเกี่ยวกับการผลิต การตลาด การบรรจุภัณฑ์ ระบบบัญชี การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ พิจารณาจัดหาอาคารที่ท าการให้กลุ่ม และควรจัดเจ้าหน้าที่คอยติดตามประเมินผล ที่ผลการวิจัยเป็น
เช่นนี้อาจเน่ืองมาจาก องค์การบริหารไม่มีการจัดเจ้าหน้าที่ลงมาก ากับดูแลและให้ความรู้แก่กลุ่ม 
 2. ผลการศึกษารูปแบบที่ดีเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วน
ต าบล ผลจากการศึกษา พบว่า  
  2.1) ด้านการการวางแผน ประสบผลส าเร็จ คือ มีการประชุมกลุ่มต่อเนื่องในทุกเดือน ประชุม
วางแผนงานการด าเนินงานก่อนลงมือปฏิบัติงาน มีการปรึกษาหารือกันภายในกลุ่ม และมีการรับฟังความคิดเห็น
ของสมาชิกมีส่วนร่วมในการวางแผน 
  2.2) ด้านการจัดองค์กร ประสบผลส าเร็จ คือ มีการแบ่งงานบทบาทหน้าที่ตามความสามารถและ
ตามความถนัดของแต่ละบุคคล  
  2.3) ด้านการจัดก าลังคน ประสบผลส าเร็จ คือ มีการจัดวางต าแหน่งบุคคลในแต่ล่ะแผนกไว้อย่าง
ชัดเจน โดยมีเจ้าหน้าหรือบุคลากรของท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องคอยให้ค าแนะน าปรึกษาด้านการ
ด าเนินงานที่ด ี
  2.4) ด้านการส่ังการ ประสบผลส าเร็จ คือ มีจัดฝึกอบรมอาชีพ ประชุมชี้แจงแนวทางการท างาน 
และจัดหาวิทยากรที่มีความรู้ความช านาญการถ่ายทอดเทคนิคและวิธีการในการท างานให้สมาชิกได้ทราบอย่าง
เข้าใจก่อนการปฏิบัติงาน  
  2.5) ด้านการควบคุม ประสบผลส าเร็จ คือ มีการตรวจสอบคุณภาพการผลิตสินค้าให้มีคุณภาพได้
มาตรฐาน ผู้บริหารหรือประธานคณะกรรมการมีเวลาลงมาก ากับดูแลและส่ังงานอย่างเป็นระบบ มีการมอบหมาย
งานแบ่งตามบทบาทหน้าที่ที่รับผิดชอบของแต่ละบุคคล 
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3 การสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ 
อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี ที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน มีดังนี ้ 

 3.1) ด้านการวางแผน กลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ ควรมีการประชุมวาง
แผนการด าเนินงานกลุ่มอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ ก่อนจะลงมือปฏิบัติงานควรมีการวางแผนก าหนดกิจกรรมไว้
ก่อนล่วงหน้า มีการประชุมปรึกษาหารือชี้แจงแนวทางและวิธีการปฏิบัติงานให้สมาชิกเข้าใจในแนวทางเดียวกัน
ก่อนการปฏิบัติงาน ประชุมกลุ่มต่อเนื่องอย่างสม่ าเสมอ  

 3.2) ด้านการจัดองค์กร กลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ ควรมีการก าหนด
โครงสร้างการบริหารงานของคณะกรรมการให้ชัดเจน จัดวางต าแหน่งงาน มอบหมายงานตามบทบาทหน้าที่ชัดเจน 
ก าหนดระเบียบแบบแผนวิธีการปฏิบัติและมีขั้นตอนในการด าเนินงานจัดหาวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถฝึกอบรม
สมาชิกกลุ่มอาชีพ การประสานติดต่อส่ือสารภายในกลุ่มให้ชัดเจน สมาชิกกลุ่มแต่ละคนท างานตามบทบาทหน้าที่ 
ที่ได้รับมอบหมาย ควรมีระบบ ระเบียบแบบแผนและขั้นตอนในการด าเนินงาน สมาชิกสามารถช่วยเหลืองานภายใน
กลุ่มได้ ควรมีกิจกรรมโครงการด้านการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่ม เช่น งบประมาณ จัดหาวิทยากรที่มีความรู้
ความสามารถด้านฝึกอบรมอาชีพ 

 3.3) ด้านการจัดก าลังคน กลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ ควรจัดแบ่งหน้าที่
โครงสร้างการบริหารงานในรูปแบบของคณะกรรมการกลุ่ม จัดวางต าแหน่งงานบุคคลตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย มีระเบียบแบบแผนและขั้นตอนในการด าเนินงาน จัดกิจกรรม/โครงการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มต่อเนื่อง 
การจัดหาวิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถและช านาญการด้านฝึกอบรมอาชีพ 

 3.4) ด้านการส่ังการ กลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ ควรมีการส่ังงานเป็น
ขั้นตอน และมีก ากับดูแลให้งานหรือกิจกรรมต่างๆด าเนินไปตามแผนที่วางไว้ โดยการด าเนินงานกิจกรรมต่างๆ 
ให้เป็นไปตามระเบียบ แบบแผน มีการรายงานผลการด าเนินงานเพื่อความโปร่งใส สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมใน
การท างานเป็นกลุ่ม และมีการจัดประชุมกลุ่มต่อเนื่อง สมาชิกมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นด้านการท างาน 
ควรมีการติดต่อส่ือสารกันโดยการประชุมปรึกษาหารือในกลุ่มอย่างต่อเนื่อง สมาชิกและกรรมการสร้างความ
โปร่งใส ปฏิบัติตาม กฎ ระเบียบ และเคารพกติกาของกลุ่ม ควรจัดกิจกรรมโครงการฝึกอบรมสมาชิก พัฒนาทักษะ
อาชีพตามความสามารถและตามความถนัด 

 3.5) ด้านการควบคุม กลุ่มทอเส่ือจักสานขององค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ ควรมีการตรวจสอบ/
ควบคุมคุณภาพสินค้าให้ได้มาตรฐานการผลิต ก ากับดูแลการด าเนินงานตามแผนการผลิตที่ได้วางแผนงานร่วมกันไว้ 
ควรมีการแจ้งปัญหาในการท างานและรายงานผลการด าเนินงานเป็นระยะ  
 
ข้อเสนอแนะ 
 1.ข้อเสนอแนะเพื่อการวจิัย 
  1.1) ควรศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือจักสานและกลุ่มอาชีพอื่นที่มีรูปแบบ
คล้ายคลึงกันในระดับต าบล เพื่อใช้เป็นประโยชน์ในการศึกษาด้านการพัฒนาการด าเนินงานด้านกลุ่มอาชีพอื่นที่มีความ
สอดคล้องกับสภาพพื้นที่และสอดคล้องกับบริบทจริงของท้องถิ่น 
  1.2) ควรศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบการพัฒนาการด าเนินงานกลุ่มทอเส่ือและกลุ่มอาชีพอื่น 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน ไปใช้ในการศึกษาผลในบริบทจริงของพื้นที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลธาตุ 
  1.3) ควรศึกษาเกี่ยวกับการเพิ่มศักยภาพของคณะกรรมการด าเนินงานกลุ่มอาชีพในเรื่องการ
จัดท าบญัชแีละการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑข์องกลุ่ม 
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2. ข้อเสนอแนะเพื่อการน าผลการวิจัยไปใช ้
  2.1) ควรน ารูปแบบเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานของกลุ่มทอเส่ือจักสานที่สังเคราะห์ได้ไป
ศึกษาผลในสภาพบริบทจริงและปรับปรุงรูปแบบการบริหารจัดการและการด าเนินงานของกลุ่มอาชีพในเขตพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบล 
  2.2) ควรน าผลการศึกษาไปเป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาต าบลในด้านการพัฒนาส่งเสริมและ
สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในเขตพื้นที่ต าบลต่อไป 
 
กิตติกรรมประกาศ 
 การศึกษาครั้ งนี้ประสบความส าเร็จได้ด้วยความเมตตาอย่างยิ่ง  จากคณาจารย์หลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตร  มหาบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองท้องท้อ งถิ่น  วิทยาลัยการปกครองท้องถิ่ น
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ทุกท่านที่ได้ให้ความรู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาการต่างๆ ตลอดระยะเวลาในการศึกษา รวมทั้ง
องค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี ผู้ให้ทุนสนับสนุนการศึกษาและเป็น
แหล่งข้อมูลในการศึกษาครั้งนี้  ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณ เป็นอย่างสูง ไว้ ณ โอกาสนี้  
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RN-82: กลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออกยางพาราไทยสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
STRATEGIES FOR BUILDING A COMPETITIVE ADVANTAGE IN THAI RUBBER TO 
ASEAN ECONOMIC COMMUNITY (AEC) 
 

นวพร สังวร1*, สุดาพร สาวม่วง2  
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*Corresponding author, E-mail: Nsangworn@hotmail.com 
 

บทคัดยอ่ 
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ส ารวจปัจจัยคุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา  

ปัจจัยด้านการจัดองค์กร กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา และความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจ
ส่งออกยางพาราไทย (2) วิเคราะห์องค์ประกอบตัวแปรปัจจัยคุณลักษณะผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา  
ปัจจัยการจัดองค์กร กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพาราและความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออก
ยางพาราไทย (3) วิเคราะห์อิทธิพลของปัจจัยคุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา ปัจจัยด้านการจัด
องค์กร กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา ที่มีต่อความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย 
(4) ค้นหากลยุทธ์ที่สร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออกยางพาราไทยสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
โดยเก็บข้อมูลตัวอย่าง จ านวน 460 ตัวอย่าง สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์การวิจัยใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉล่ีย
เลขคณิต ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติอ้างอิงวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน การวิเคราะห์อิทธิพลเชิงสาเหตุ 
และการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง  

ผลการวิจัยพบว่า (1) คุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพาราที่ประสบความส าเร็จขึ้นอยู่กับ
บุคลิกภาพ ส่วนปัจจัยด้านการจัดองค์กร ขึ้นอยู่กับ วิธีปฏิบัติ กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพาราขึ้นอยู่
กับการส่งเสริมการตลาด มากที่สุด และปัจจัยด้านความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทยขึ้นอยู่
กับเทคโนโลยี (2) องค์ประกอบแต่ละปัจจัยส่วนใหญ่มีน้ าหนักค่อนข้างสูง ซึ่งปัจจัยคุณลักษณะของผู้ประกอบ
ธุรกิจส่งออกยางพาราด้านบุคลิกภาพมีค่าน้ าหนักมากที่สุดปัจจัยด้านการจัดองค์กร วิธีปฏิบัติ มีค่าน้ าหนักมาก
ที่สดุ ส่วนกลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา การส่งเสริมการตลาดมีค่าน้ าหนักมากที่สุด และปัจจัยความ
ได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย ด้านเทคโนโลยีมีค่าน้ าหนักมากที่สุด  (3) อิทธิพลเชิงสาเหตุ
ทางตรงและทางอ้อมต่อปัจจัยด้านความความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทยพบว่า ปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราได้แก่ปัจจัยด้านคุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจ
ส่งออกยางพารา (ทางตรง = 0.354, ทางอ้อม = 0.084, รวม = 0.428) ปัจจัยด้านการจัดองค์กร (ทางตรง  
= 0.502, ทางอ้อม = 0.146, รวม = 0.648) และกลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา มีอิทธิพล(ทางตรง  
= 0.315) (4) โมเดลสมการโครงสร้างมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ผ่านเกณฑ์โดยมีค่า χ2 = 59.15,  
df = 44, P-value = 0.063, χ2/df=1.34, RMSEA = 0.027  
ค าส าคญั: ลักษณะผู้ประกอบธรุกิจส่งออกยางพารา การจัดองค์กร กลยุทธ์การตลาดของธุรกจิส่งออกยางพารา 
ความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย 
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Abstract 
The research was aimed to find the strategies for building a competitive advantage in Thai 

rubber export to ASEAN economic community (AEC). The data was collected from 460 questionnaires in 
order to explore the competitive advantage in rubber exporting. The research's variables consists of : the 
cause variable which were characteristics of rubber exporter and corporate management factor, the 
transfer variables which was marketing strategies, and the effect variables was the competitive 
advantage in rubber export business. The statistical analysis using for the quantitative research were 
descriptive statistics, confirmatory factor analysis, path analysis, and structural equation model. 

The research's result showed that (1) Characteristics of the successful rubber exporter mostly 
depended on the personality of the entrepreneur which shown in high average value. Corporate 
management factor had suchlike high average value, which the objective of the corporation had the 
highest average value. For the marketing strategy factors, the product had the highest average value. 
And for the advantage in Thai rubber export business, technology had the highest average value. (2) 
The element of each loading variable factor had a relatively high value such as : for the characteristics of 
rubber exporter , the personality factor had the highest value while the corporate management factor, the 
practices had the highest value. For the marketing strategies factor, the marketing promotion had the 
highest value. And for the advantage in Thai rubber export business, technology had the highest value. 
(3) Factor influencing casual effect both direct and indirect to the competitive advantage in Thai rubber 
export business were the characteristics of the rubber exporter (direct effect = 0.354 indirect effect = 
0.084 total effect = 0.428), the corporate management factor (direct effect = 0.502 indirect effect = 0.146 
total effect = 0.648) and the marketing strategies factor (direct effect = 0.315). (4) The structural equation 
model had a good consistent with the empirical data by the indicator of (χ2 = 59.15, df = 44  
P-value = 0.063, χ2/df = 1.34, RMSEA = 0.027).  
Keywords: characteristics of the rubber exporter corporate management factor marketing strategies of 

the rubber exporter and advantage in Thai rubber export business 

 

บทน า 

ยางพาราเป็นพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญของโลก ตลาดโลกมีความต้องการยางธรรมชาติเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
(สมาคมยางพาราไทย, 2554)  ประเทศที่ก าลังพัฒนาด้านเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมอย่างรวดเร็ว ผู้ประกอบธุรกิจ
ส่งออกยางพาราจะต้องมีการพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ ด้านเทคโนโลยี และการใช้ทรัพยากรต่างๆ (Porter, 
2008) เพื่อสามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคในด้านคุณภาพและสามารถกระจายสินค้าและบริการได้
อย่างรวดเร็วอย่างมีประสิทธิภาพ (Shiffman and Kanuk, 2007) การตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค
จ าเป็นต้องใช้เครื่องมือทางการตลาดเข้ามาช่วย (Kotler, 2004) ได้แก่ การส่งเสริมการขาย การประชาสัมพันธ์ 
และการตลาดทางตรง ฯลฯ เพื่อเป็นการโน้มน้าวชักจูงใจกลุ่มเป้าหมาย (Kotler and Armstrong, 2009) ยางพารา
น ารายได้เข้าสู่ประเทศเป็นอันดับหนึ่ง (กรมส่งเสริมการส่งออก กระทรวงพาณิชย์, 2554) จากแนวโน้มราคา
ยางพาราสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง (สมาคมยางพาราไทย, 2554)  ส่งผลให้ประเทศผู้ผลิตยางพาราเพิ่มปริมาณการผลิต
มากขึ้น แต่การเพิ่มผลผลิตอย่างเดียว ไม่เพียงพอกับการแข่งขัน ผู้ผลิตจะต้องมีวิธีการบริหารจัดการองค์กรให้
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สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Kotler & Armstrong, 2009) ประเทศที่น าเข้ายางพาราของประเทศไทย
มากที่สุด ได้แก่ จีน ญี่ปุ่น และ เกาหลี ประเทศไทยเป็นผู้ส่งออกอันดับ 1 ของโลก แต่ไม่สามารถเป็นผู้น าในด้าน
การก าหนดราคายางพาราในตลาดโลกได้ สถานการณ์อุตสาหกรรมยางพาราของประเทศเปรียบเสมือนว่าไทยมี
บ่อน้ ามันดิบที่ใหญ่ที่สุดในโลกแต่ไม่รู้ว่าจะเอาน้ ามันดิบไปท าให้เกิดประโยชน์สูงสุดได้อย่างไร ซึ่งต่างกับประเทศ
มาเลเซียที่มีการผลิตส่งออกยางพาราอันดับที่ 3 ของโลก แต่กลับมีรายได้จากการแปรรูปยางพาราสูงกว่าประเทศ
ไทย ประเทศมาเลเซียเป็นผู้ส่งออกถุงมือยางที่ใช้ในวงการแพทย์เป็นอันดับ 1 ของโลก โดยที่ยางพาราที่เป็น
วัตถุดิบที่ส าหรับผลิตนั้นน าเข้าจากประเทศไทยเป็นหลัก (ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร, 2553)  
 จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีศักยภาพในการผลิต และเป็นผู้น าในการส่งออกยางพารา 
แต่ปัจจุบันมูลค่ายางพารามีแนวโน้มสูงขึ้น ท าให้มีหลายประเทศที่มีพื้นที่เพาะปลูกมีลักษณะใกล้เคียงกับประเทศ
ไทยพยายามก้าวขึ้นมาเป็นคู่แข่งขัน การที่จะได้เปรียบคู่แข่งขันนั้นจะต้องพิจารณาตั้งแต่คุณลักษณะของ
ผู้ประกอบการซ่ึงประกอบด้วยแรงจูงใจ ทัศนคติ บุคลิกภาพ ประสบการณ์ มีการบริหารจัดการโดยรวมของกลยุทธ์
ทางการตลาด (Kotler, 2007) ผู้ประกอบการธุรกิจจะต้องเข้าใจปัจจัยด้านการจัดองค์กร ซึ่งประกอบด้วย 
วัตถุประสงค์ นโยบาย วิธีปฏิบัติงาน โครงสร้างองค์กร ระบบ (Kotler & Armstrong, 2009) และความได้เปรียบใน
การด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย 

จากความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาข้างต้น อุตสาหกรรมส่งออกยางพาราเป็นอุตสาหกรรมสร้าง
รายได้ให้กับประเทศสูงเป็นอันดับหนึ่ง แต่ปัจจุบันมีคู่แข่งขันจากต่างประเทศเพิ่มขึ้น เช่น เวียดนาม พม่า ซึ่งอาจ
เป็นอุปสรรคที่ส าคัญในอนาคต ดังนั้นผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพาราจะต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับ
คู่แข่งขันรายใหม่ได้งานวิจัยนี้ได้ท าการค้นหากลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออก
ยางพาราไทย ซึ่งนับเป็นกลยุทธ์การตลาดอีกทางหนึ่ง ที่จะเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันส าหรับ
อุตสาหกรรมยางพารา และยังเป็นงานวิจัยอีกชิ้นหนึ่งที่มีจุดมุ่งหมายในการช่วยพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให้
เจริญก้าวหน้ามากยิ่งขึ้น 

 
วัตถุประสงคข์องการวจิัย 

1. เพื่อส ารวจปัจจัยคุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา ปัจจัยด้านการจัดองค์กร กลยุทธ์
การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา และความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย 

2. เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบตัวแปรปัจจัยคุณลักษณะผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา ปัจจัยการจัด
องคก์ร กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา และ ความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย 

3. เพื่อวิเคราะห์อิทธิพลของปัจจัยคุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา ปัจจัยด้านการจัด
องค์กร กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา ที่มีต่อความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย 

4. เพื่อค้นหากลยุทธ์ที่สร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออกยางพาราไทย  สู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน  
 
วิธีด าเนินการวิจยั 

ประชากรที่ศึกษา ได้แก่ ผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา โดยผู้วิจัยก าหนดกลุ่มตัวอย่างในการท า
แบบสอบถามบริษัทละ 5 คน ตามโครงสร้างของบริษัท ผู้วิจัยจึงก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง 20 เท่า ของตัวแปร 
ซึ่งการวิจัยในครั้งนี้มีจ านวนตัวแปรทั้งส้ิน 23 ตัวแปร ซึ่งสามารถค านวณขนาดกลุ่มตัวอย่างขั้นต่ าเท่ากับ 460 
ตัวอย่าง (สุภมาส อังคุโชติ และคณะ, 2552, หน้า 38) โดยเลือกตัวอย่างแบบชั้นภูมิ (กัลยา วานิชย์บัญชา, 2552) 
โดยเก็บรวบรวมข้อมูลในเดือนมีนาคม ถึง พฤษภาคม 2555 
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ขั้นตอนที่ 1: แบ่งแบบชั้นภมูิตามภาค แบ่งได้ ภาคกลาง ภาคใต้ ตะวันออกรวมกับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ จากบริษัทส่งออกยางพารา จ านวน 121 บริษัท  

ขั้นตอนที่ 2: แบ่งตามสัดส่วนของประชากร ในแต่ละชั้นภูมไิด้แกภ่าคกลาง 28 บริษัท ภาคใต้ 71 บริษัท 
ภาคตะวันออกรวมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 22 บริษัท  
 ขั้นตอนที่ 3: สุ่มตัวอย่างอย่างง่าย โดยใชว้ิธีการสุ่มอย่างง่าย แบบจับฉลาก ได้ทั้งหมด 92 บริษทั  
จากภาคกลาง 21 บริษัท ภาคใต้ 54 บริษัท และตะวันออกรวมภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 17 บริษัทโดยผู้วจิัย
ก าหนดกลุ่มตัวอย่างในการท าแบบสอบถามบรษิัทละ 5 คน ตามโครงสร้างของบรษิัท จ านวนตัวอย่าง เท่ากับ 
(92x5) = 460 คน  
 
ผลการวิจยั 

ส่วนที่ 1 ผลการส ารวจคุณลักษณะของผู้ประกอบการธุรกิจส่งออกยางพารา ปัจจัยด้านการจัดองค์กร กล
ยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา ความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพารา 

 
ตารางที่ 1 ค่าสถิติพื้นฐานของตัวแปรสังเกตได้ 19 ตัวแปรของข้อมูลผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพาราไทย (n=460)  

ตัวแปรสังเกตได้ X  S.D. MIN MAX SK KU เกณฑ์แปล
ผล 

ค่า (X) 
ค่าเฉลี่ย
เลขคณิค 

คุณลักษณะของผู้ประกอบ
ธุรกิจส่งออกยางพารา 

       

แรงจงูใจ 4.04 .551 2.75 5 -.072 -.825 มาก 

ทัศนคต ิ 4.31 .471 3 5 -.312 -.605 มาก 
บุคลิกภาพ 4.49 .496 3 5 -.571 -.509 มาก 
ประสบการณ์ 4.41 .604 2.67 5 -.762 -.247 มาก 

รวม 4.31 .409 3.10 5 -.614 -.061 มาก 
ปัจจยัการจัดองค์กร        

วัตถุประสงค ์ 4.62 .444 3.25 5 -.878 -.414 มาก 
นโยบาย 4.46 .508 3 5 -.514 -.518 มาก 
วิธีปฏิบตั ิ 4.37 .463 3 5 -.517 -.438 มาก 

ระบบ 4.37 .363 3.50 5 -.053 -1.021 มาก 
โครงสร้างองค์การ 4.13 .485 3 5 .171 .-180 มาก 

รวม 4.39 .326 3.68 5 -.393 -.862 มาก 
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ตารางที่ 1 ค่าสถิติพื้นฐานของตัวแปรสังเกตได้ 19 ตัวแปรของข้อมูลผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพาราไทย (n=460) 
(ต่อ) 

ตัวแปรสังเกตได้ X  S.D. MIN MAX SK KU เกณฑ์แปล
ผล 

ค่า (X) 
ค่าเฉลี่ย
เลขคณิค 

กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจ
ส่งออกยางพารา 

       

ผลิตภัณฑ ์ 4.42 .640 3 5 -.643 -.713 มาก 
ราคา 4.22 .516 2.67 5 -.282 .137 มาก 
ช่องทางการจัดจ าหน่าย 4.35 .501 3 5 -.393 -.294 มาก 
การส่งเสริมการตลาด 4.12 .529 2.67 5 -.205 -.415 มาก 
ความรับผิดชอบทางสังคม 4.32 .424 3 5 .003 -.812 มาก 

รวม 4.29 .366 3.10 5 -.393 .779 มาก 
ความได้เปรียบในการด าเนิน 

ธุรกิจส่งออกยางพารา 
       

ประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ 4.18 .447 3 5 .058 -.263 มาก 
คุณภาพสินค้า 4.28 .453 3 5 -.323 .121 มาก 
การตอบสนองความต้องการ 
ของลูกค้า 

4.38 .519 3 5 -.444 -.582 มาก 

บุคลากรที่มีคุณภาพ 4.47 .488 3 5 -.506 -.422 มาก 
เทคโนโลย ี 4.52 .475 3 5 -.532 -.873 มาก 

รวม 4.37 .351 3.27 5 -.631 .538 มาก 
 
ส่วนที่ 2 ผลวิเคราะห์อิทธิพลเชิงสาเหตุระหว่าง คุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา  

มีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย โดยส่งผ่านกลยุทธ์
การตลาดธุรกิจส่งออกยางพารา ซึ่งมีอิทธิพลทางบวก ปัจจัยการจัดองค์กรมีอิทธิพลทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อ
ความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย โดยส่งผ่านกลยุทธ์การตลาดธุรกิจส่งออกยางพารา ซึ่งมี
อิทธิพลทางบวก ปัจจัยแต่ละปัจจัยมีค่าน้ าหนักค่อนข้างสูง สามารถน า มาช่วยพัฒนาการตลาดของธุรกิจการ
ส่งออกยางพาราให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
  

608



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม 

 
 

ตารางที่ 2 การวิเคราะห์แยกระหว่างตัวแปรแฝงและค่าสถิติการวิเคราะห์อิทธิพลของโมเดลโครงสร้างเชิงสาเหตุ 
ตัวแปรผล ปัจจยักลยุทธ์การตลาด ความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจ

ส่งออกยางพารา 

ตัวแปรเหต ุ TE IE DE TE IE DE 

คุณลักษณะของผู้ประกอบ

ธุรกิจส่งออกยางพารา 
.347 .111 .236 .428 .074 .354 

ปัจจยัการจัดองค์กร .620 .158 .462 .647 .145 .502 

ปัจจยักลยุทธ์การตลาด - - - - - .315 

Chi-Square = 59.15,  df = 44,  P = 0.06,  CFI = 0.997,  TLI = 0.987,  SRMR = 0.037,  RMSEA = 0.027 

ตัวแปร

เหตุ 

แรงจูงใจ ทัศนคต ิ บุคลิก 

ภาพ 

ประสบ 

การณ์ 

วัตถ ุ

ประสงค ์

นโยบาย วิธีปฏิบัติ ระบบ โครง 

สร้าง 

 

R2 0.06 0.39 0.80 0.54 0.09 0.08 0.57 0.43 .33  

variables          

ตัวแปร

ผล 

ผลิต 

ภัณฑ์ 

ราคา ช่องทาง ส่งเสริม รับ ผิด

ชอบ 

ประสิทธิ

ภาพ 

คุณภาพ ตอบ 

สนอง 

บุคลา 

กร 

เทคโน

โลย ี

R2 0.37 0.39 0.21 0.54 0.20 0.31 0.23 0.32 0.53 0.63 

variables          

สมการโครงสร้าง  กลยุทธ ์ ได้เปรียบ      

R2   0.32 0.81      

หมายเหตุ: TE = อิทธิพลรวม, IE = อิทธิพลทางอ้อม, DE = อิทธิพลทางตรง 

ส่วนที่ 3 ผลการค้นหากลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออกยางพาราไทยสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
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ตารางที่ 3 ค่าความสอดคล้องของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษข์องการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสร้าง 
ค่าทางสถิติ โมเดล เกณฑ์ยอมรับ เกณฑ์แปลผล 

χ2 59.15 - - 

df 44 - - 

χ2/df 1.34 < 2 ผ่านเกณฑ์ 

P-Value 0.063 >0.05 ผ่านเกณฑ์ 

RMSEA 0.027 <0.05 ผ่านเกณฑ์ 

CFI 0.997 >0.9 ผ่านเกณฑ์ 

TLI 0.987 >0.9 ผ่านเกณฑ์ 

SRMR 0.037 <0.08 ผ่านเกณฑ์ 

โมเดลสมการโครงสร้างมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ในเกณฑ์ดี โดยมคี่า χ2=59.15 , df = 44 ,  

P-value = 0.063 , χ2/df = 1.34, RMSEA = 0.027 
 

กลยุทธ์การตลาด
.236

.502

.354

.4
62

.315

ความได้เปรียบในการ
ด าเนินธุรกิจส่งออก

ยางพารา

คุณลักษณะของผู้ประกอบ
ธุรกิจส่งออกยางพารา

ปัจจัยการจัดองค์กร

ผลิตภัณฑ์

ราคา

ชอ่งทางการจัดจ าหน่าย

ส่งเสริมการตลาด

ความรับผิดชอบ
ทางสังคม

ประสิทธิของการ
บริหารจัดการ

คุณภาพสินค้า

การตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้า

บุคลากรที่มีคุณภาพ

เทคโนโลยี

แรงจูงใจ

ทัศนคติ

บุคลิกภาพ

ประสบการณ์

วัตถุประสงค์

นโยบาย

วิธีปฏบิัติ

ระบบ

โครงสร้างองค์กร

.252

.631
.896

.735

.311
.291
.759

.65
7

.58
0

.61
3

.62
8

.467

.738
.448

.565

.486
.571

.730.794

ตัวแปรเหตุ ตัวแปรส่งผ่าน

ตัวแปรผล

 
ภาพ กลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแขง่ขันในการส่งออกยางพาราไทยสู่ 
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน แสดงค่าน้ าหนักองค์ประกอบและขนาดอิทธิพลของปจัจัย 

 
สรุปและอภปิรายผลการวิจยั 

1. ผลจากการวิเคราะห์ค่าเฉล่ียของปัจจัย พบว่า คุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา  

มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก โดยมีตัวแปรสังเกตได้ ด้านบุคลิกภาพ มีค่าเฉล่ียมากที่สุด ปัจจัยด้านการจัดองค์กร  

มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก โดยมีตัวแปรสังเกตได้ด้านวิธีปฏิบัติ มีค่าเฉล่ียมากที่สุด กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจ

ส่งออกยางพารา มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก โดยมีตัวแปรสังเกตได้ด้านการส่งเสริมการตลาดมีค่าเฉล่ียมากที่สุด 

ความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพารา มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก มีตัวแปรสังเกตได้ด้านเทคโนโลยี 

มีค่าเฉล่ียมากที่สุด  

  

610



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม 

 
 

2. ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบตัวแปรคุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา โดยภาพรวม
ประสบการณ์มีผลต่อการสร้างความได้เปรียบมากที่สุด รองลงมา บุคลิกภาพ ทัศนคติ และแรงจูงใจ เป็นล าดับ 
ผลการวิจัยพบว่าประสบการณ์มีน้ าหนักองค์ประกอบใกล้เคียงกับบุคลิกภาพ สอดคล้องกับแนวคิดและทฤษฎีของ 
(Shiffman and Kanuk, 2007) องค์ประกอบด้านการรับรู้เกิดจากการได้รับความรู้หรือประสบการณ์เกี่ยวกับส่ิง
หนึ่งส่ิงใด จนก่อให้เกิดความรู้และความเข้าใจ ซึ่งส่งผลต่อความรู้สึกของบุคคลและแสดงออกมาในรูปของความ
เชื่อ ความเชื่อที่แตกต่างกันจะส่งผลต่อการแสดงออกทางพฤติกรรมและบุคลิกภาพ ซึ่งสอดคล้องกับ แนวคิดของ 
(Eriksob, 1994) บุคลิกภาพท าหน้าที่ในการกระตุ้นให้มนุษย์ตอบสนองต่อความต้องการ ความพอใจ ซึ่ง
ผลการวิจัยยังชี้ให้เห็นว่าการที่ผู้ประกอบธุรกิจมีประสบการณ์ทางด้านการส่งออกยางพาราย่อมส่งผลดีต่อความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออกยางพาราและบุคลิกภาพของผู้ประกอบการธุรกิจ มีผลต่อการสร้างความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันได้เช่นกัน ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ (Halim, 2010) คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพ เป็น
ตัวช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของธุรกิจ และ (Khamsennam, 2009) ประสบการณ์การท างาน อุปนิสัยในการเส่ียงและ
ความเป็นผู้น า มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจในการประกอบธุรกิจส่งออก  

ปัจจัยด้านการจัดองค์กร โดยภาพรวมวิธีปฏิบัติ มีผลต่อการสร้างความได้เปรียบมากที่สุด รองลงมา
ระบบ โครงสร้างองค์กร วัตถุประสงค์ และนโยบาย สอดคล้องกับแนวคิดของของ (Kotler and Armstrong, 2009) 
การด าเนินธุรกิจที่ส าเร็จต้องให้ความส าคัญกับการจัดการองค์กร ที่เป็นระบบและสอดคล้องกับแนวคิดของ 
(Robbins and DeCenzo, 2004) กิจกรรมต่างๆ ส าเร็จลงได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลด้วยคนและ
ทรัพยากรขององค์กรและส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการและสอดคล้องกับงานวิจัยของ  (Voerman, 2003) 
คุณลักษณะองค์กรมีความสัมพันธ์ทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ในการส่งออกโดยส่งผ่านปัจจัยด้าน
กิจกรรมในการส่งออกซึ่งขัดแย้งงานวิจัยของ (ชนิดา ยุวบูรณ์, 2551) ความส าเร็จหรือการเป็นองค์กรที่มีผลการ
ปฏิบัติงานเป็นเลิศอย่างยั่งยืนขึ้นอยู่กับความส าเร็จของการคัดเลือกผู้น าและต้องเน้นภาวะความเป็นผู้น าของ
ผู้บริหารองค์กร 

กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา โดยภาพรวมการส่งเสริมการตลาด มีผลต่อความได้เปรียบ
มากที่สุด รองลงมาราคา ผลิตภัณฑ์ ช่องทางการจัดจ าหน่าย และความรับผิดชอบทางสังคม สอดคล้องกับแนวคิด
ของ (Kotler and Armstrong, 2009) กลยุทธ์ทางการตลาดเพื่อสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน จะต้อง
ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคด้วยกิจกรรมการสร้างความพึงพอใจของลูกค้าต่อผลิตภัณฑ์ ราคา ช่อง
ทางการจัดจ าหน่าย ส่งเสริมการตลาด และสอดคล้องกับ (Shiffman, L,G. and Kanuk, L.L., 2007) ส่วนประสม
การตลาด (4 P’s) เป็นจุดเริ่มต้นของการท าวิเคราะห์ของการท าการตลาดที่ประสบความส าเร็จ และสอดคล้องกับ
แนวคิดของ (Kotler, 2004) ผู้ประกอบธุรกิจต้องพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่สามารถตอบสนองให้ตรงกับความต้องการของ
ผู้บริโภคโดยใช้เครื่องมือทางการตลาด (4P’s) และ (Porter , 2008) เสริมว่าธุรกิจส่งออกควรให้ความส าคัญกับ
ความรับผิดชอบทางสังคมมากขึ้นเพราะความรับผิดชอบทางสังคมเป็นตัวแปรที่ส่งผลให้ธุรกิจได้เปรียบทางการ
แข่งขันได้ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ (Leonidou ,Katsikeas and Samiee, 2002) กลยุทธ์การตลาดมีอิทธิพล
ต่อผลสัมฤทธิ์การส่งออก โดยปัจจัยด้านผลสัมฤทธิ์การส่งออกที่มีความสัมพันธ์ทางบวกต่อกลยุทธ์ การตลาด  
และ (วิภาดา วีระสัมฤทธิ์ , 2553) ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมท าให้ผู้บริโภคบอกต่อและ
ผู้บริโภคจะมีความจงรักภักดีต่อองค์กรนั้นๆ 

ความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย โดยภาพรวมเทคโนโลยี มีผลต่อความได้เปรียบ 
มากที่สุด รองลงมา บุคลากรที่มีคุณภาพ การตอบสนองความต้องการของลูกค้า ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
และคุณภาพสินค้า สอดคล้องกับแนวคิดของ (Porter, 2008) ที่ว่าธุรกิจสามารถด าเนินได้อย่างมีประสิทธิผลนั้นผู้
ประกอบธุรกิจ จ าเป็นต้องเข้าใจถึงโครงสร้างของอุตสาหกรรม เช่น เทคโนโลยี คุณภาพสินค้า ความสามารถใน
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การบริการ (เอื้อมพร วงศาโรจน์, 2551) กล่าวว่าสภาพแวดล้อมภายนอกด้านเทคโนโลยีเป็นสภาพแวดล้อมที่
สร้างโอกาสทางการแข่งขันได้ (จรินทร์  อาสาทรงธรรม, 2554) กล่าวว่าองค์กรที่สามารถสร้างความได้เปรียบใน
การแข่งขันผู้ประกอบการจ าเป็นต้องใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาบริหารจัดการและสอดคล้องกับงานวิจัยของ  
(ผุสดี พลสารัมย์, 2551) ที่ว่าการตอบสนองความต้องการของลูกค้าด้านคุณภาพสินค้าและเทคโนโลยีใหม่มีผลดี
ต่อการด าเนินธุรกิจการส่งออก 

3. จากผลวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพารา 
ประกอบด้วยตัวแปรเหตุ คือ คุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา ปัจจัยด้านการจัดองค์กร ตัวแปร
ส่งผ่าน คือ กลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา ผลปรากฏว่า 
 ปัจจัยคุณลักษณะของผู้ประกอบธุรกิจส่งออกยางพารา ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ คือ แรงจูงใจ 
ทัศนคติ บุคลิกภาพ และประสบการณ์  มีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออก
ยางพารา มีค่าน้ าหนักค่อนข้างสูงแสดงว่ามีอิทธิพลมาก สอดคล้องกับแนวคิด ของ (Shiffman and Kanuk, 2007) 
ที่ว่าองค์ประกอบด้านการรับรู้เกิดจากการได้รับความรู้หรือประสบการณ์เกี่ยวกับส่ิงหนึ่งส่ิงใด จนก่อให้เกิดความรู้
และความเข้าใจ ซึ่งส่งผลต่อความรู้สึกของบุคคลและแสดงออกมาในรูปของความเชื่อ ความเชื่อที่แตกต่างกันจะ
ส่งผลต่อการแสดงออกทางพฤติกรรมและบุคลิกภาพ ซึ่งสอดคล้องกับ แนวคิดของ (Eriksob, 1994) บุคลิกภาพท า
หน้าที่ในการกระตุ้นให้มนุษย์ตอบสนองต่อความต้องการ ความพอใจ ซึ่งผลการวิจัยยังชี้ให้เห็นว่าการที่ผู้ประกอบ
ธุรกิจมีประสบการณ์ทางด้านการส่งออกยางพาราย่อมส่งผลดีต่อความได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออก
ยางพาราและบุคลิกภาพของผู้ประกอบการธุรกิจ มีผลต่อการสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันได้เช่นกัน 
(Lindeman RH, Merenda PF, Gold RZ.,1990) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (Halim, 2010) คุณลักษณะด้าน
บุคลิกภาพ เป็นตัวช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของธุรกิจ และ (Khamsennam, 2009 ) ประสบการณ์จากการท างาน 
อาชีพ อุปนิสัยในการเส่ียงและความเป็นผู้น า มีความสัมพันธ์กับความตั้งใจในการประกอบธุรกิจส่งออก  

 ปัจจัยด้านการจัดองค์กร ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ คือ วัตถุประสงค์ นโยบาย วิธีปฏิบัติ ระบบ 
และโครงสร้างองค์กร มีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อม ต่อความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพารา มีค่า
น้ าหนักค่อนข้างสูง แสดงว่ามีอิทธิพลมาก สอดคล้องกับแนวคิดของ (Kotler and Armstrong, 2009) ที่ว่าการ
ด าเนินธุรกิจที่ประสบความส าเร็จต้องให้ความส าคัญกับการจัดการองค์กร ที่ว่าการบริหารงานให้ประสบ
ความส าเร็จและมีประสิทธิภาพขึ้นอยู่กับการจัดการองค์กรที่เป็นระบบและสอดคล้องกับแนวคิดของ (Robbins and 
DeCenzo, 2004) ที่ว่ากิจกรรมต่างๆ ส าเร็จลงได้อย่างมีประสิทธิภาพและมรประสิทธิพลด้วยคนและทรัพยากร
ขององค์กรและส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการและสอดคล้องกับงานวิจัยของ  (Voerman, 2003) กล่าวว่า
คุณลักษณะองค์กรมีความสัมพันธ์ทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ในการส่งออกโดยส่งผ่านปัจจัยด้าน
กิจกรรมในการส่งออกซึ่งขัดแย้งงานวิจัยของ (ชนิดา ยุวบูรณ์, 2551) ความส าเร็จหรือการเป็นองค์กรที่มีผลการ
ปฏิบัติงานเป็นเลิศอย่างยั่งยืนขึ้นอยู่กับความส าเร็จของการคัดเลือกผู้น าและต้องเน้นภาวะความเป็นผู้น าของ
ผู้บริหารองค์กร 

ปัจจัยด้านกลยุทธ์การตลาดของธุรกิจส่งออกยางพารา ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ คือ ผลิตภัณฑ์ 
ราคา ช่องทางการจัดจ าหน่าย การส่งเสริมการตลาด และความรับผิดชอบทางสังคม มีอิทธิพลทางตรง ต่อความ
ได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออกยางพาราไทย มีค่าน้ าหนักค่อนข้างสูง แสดงว่ามีอิทธิพลมาก สอดคล้องกับ
แนวคิดของ (Kotler and Armstrong, 2009) กลยุทธ์ทางการตลาดเพื่อสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน จะต้อง
ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคด้วยกิจกรรมการสร้างความพึงพอใจของลูกค้าต่อผลิตภัณฑ์ ราคา ช่อง
ทางการจัดจ าหน่าย ส่งเสริมการตลาด และสอดคล้องกับ(Schillman, L,G. and Kanuk, L.L. 2007) ส่วนประสม
การตลาด(4 P’s) เป็นจุดเริ่มต้นของการท าวิเคราะห์ของการท าการตลาดที่ประสบความส าเร็จ และสอดคล้องกับ
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แนวคิดของ (Kotler, 2004) ผู้ประกอบธุรกิจต้องพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่สามารถตอบสนองให้ตรงกับความต้องการของ
ผู้บริโภคโดยใช้เคร่ืองมือทางการตลาด(4P’s)และ (Porter, 1990) เสริมว่าธุรกิจส่งออกควรให้ความส าคัญกับความ
รับผิดชอบทางสังคมมากขึ้นเพราะความรับผิดชอบทางสังคมเป็นตัวแปรที่ส่งผลให้ธุรกิจได้เปรียบทางการแข่งขัน
ได้ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ (Leonidou ,Katsikeas and Samiee, 2002) กลยุทธ์การตลาดมีอิทธิพลต่อ
ผลสัมฤทธิ์การส่งออก โดยปัจจัยด้านผลสัมฤทธิ์การส่งออกที่มีความสัมพันธ์ทางบวกต่อกลยุทธ์ การตลาด และ 
(วิภาดา วีระสัมฤทธิ์, 2553) ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมท าให้ผู้บริโภคบอกต่อและ
ผู้บริโภคจะมีความจงรักภักดีต่อองค์กรนั้นๆ 

4. เพื่อค้นหากลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในการส่งออกยางพาราสู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 

จากผลการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง เพื่อค้นหากลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขัน
ในการส่งออกยางพาราสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สรุปว่าโมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูล เชิงประจักษ์ใน
เกณฑ์ดี โดยมีค่า P-value = 0.063 ว่าโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์มีความสอดคล้องกันและเมื่อพิจารณาค่า χ2/df 
= 1.34 นั้นก็พบว่าได้ว่าโมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ นอกจากนี้ผู้วิจัยยังได้พิจารณาค่าอื่นๆ
ประกอบด้วย เช่น RMSEA=0.027, CFI=0.997, TLI=0.987, SRMR=0.037, LSR=0.936  เป็นต้น จึงสามารถ
สรุปได้ว่าโมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์อยู่ในเกณฑ์ดีเหมาะที่จะน าไปสรุปผลการวิเคราะห์
องค์ประกอบของปัจจัยและอิทธิพลเชิงสาเหตุทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อความได้เปรียบในการด าเนินธุรกิจส่งออก
ยางพาราไทย   
 

คุณลักษณะผู้ประกอบธุรกิจ

บุคลิกภาพ
ประสบการณ์
ทัศนคติ

ปัจจัยการจัดองค์กร

วิธีปฏิบัติ
ระบบ

โครงสร้างองค์กร
วัตถุประสงค์

ปัจจัยกลยุทธ์การตลาด

การส่งเสริมการตลาด
ราคา

ผลิตภัณฑ์
ช่องทางการจัดจ าหน่าย

ความรับผิดชอบ-
ทางสังคม

ความได้เปรียบในการ
ด าเนินธุรกิจส่งออก   

ยางพารา

- เทคโนโลยี
- บุคลากรที่มีคุณภาพ
- การตอบสนองความ
ต้องการลูกค้า
- ประสิทธิภาพของการ
บริหารจัดการ

ตัวแปรเหตุ ตัวแปรส่งผ่าน ตัวแปรผล

 
ภาพ กลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแขง่ขันในการส่งออกยางพาราไทย 

สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (นวพร  สังวร, 2555) 
 
กิตติกรรมประกาศ 
 ดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดีด้วยความกรุณาจากผู้มีพระคุณหลายท่าน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ดร.
สุดาพร สาวม่วง อาจารย์ที่ปรึกษา ที่กรุณาให้ค าปรึกษาแก่ผู้วิจัยตั้งแต่เริ่มท างานวิจัย ตลอดจนงานวิจัยส าเร็จได้
ด้วยดีและขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.สุภมาส อังศุโชติ ที่กรุณาแนะน าเทคนิคทางสถิติที่ใช้ในการวิจัย 
รองศาสตราจารย์ ดร.เชาว์ โรจนแสง ดร.ศลิล วัชรพงษ์กิตติ ที่กรุณาแนะน าเทคนิคการเขียนงานวิจัยที่ถูกต้อง 
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รวมทั้ง ดร.วรพล วังฆนานนท์ ที่กรุณาแนะน าเทคนิคการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างด้วยโปรแกรม Mplus 
ขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ขอบคุณผู้บริหารบริษัทส่งออกยางพาราที่ให้ความร่วมมือใน
การตอบแบบสอบถาม ขอบคุณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ที่อนุญาตให้ใช้เวลาราชการในการ
เรียนคร้ังนี้ และขอขอบพระคุณมารดา และครอบครัว ที่เป็นก าลังใจในการท าวิจัยครั้งนี้จนประสบความส าเร็จ 
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บทคัดยอ่ 
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ส ารวจคุณลักษณะของผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม ปัจจัยสภาพแวดล้อม 

ปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (2) วิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมของคุณลักษณะของผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม  
ปัจจัยสภาพแวดล้อม ปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่ส่งผลต่อผลส าเร็จของธุรกิจ
ขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (3) ค้นหารูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยตัวอย่างที่ศึกษา จ านวน 440 ตัวอย่าง สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ สถิติเชิง
พรรณนา (description Statistics) ประกอบด้วย การหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และสถิติเชิงอนุมาน (inferential 
statistics) ประกอบด้วย การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factors analysis) การวิเคราะห์
อิทธิพลเชิงสาเหตุ (path analysis) และการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง (structural equation model) 

ผลการวิจัยพบว่า (1) ปัจจัยคุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าผู้บริหาร 
ต้องมีภาวะผู้น า ทัศนคติ และประสบการณ์ ปัจจัยสภาพแวดล้อมส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าเทคโนโลยี  
มีความส าคัญมาก ปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่า บุคลากร
มีความส าคัญมาก และผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่า
ลูกค้าเพิ่มมีความส าคัญมาก (2) อิทธิพลเชิงทางตรงและทางอ้อมต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงพบว่า ปัจจัยคุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อมมีอิทธิพลทางตรงสูงต่อผลส าเร็จของธุรกิจ
ขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยู่ในเกณฑ์ดีและมีอิทธิพลทางอ้อมสูงมากโดยผ่านปัจจัยการตลาด
ที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและมีอิทธิพลรวมสูงมาก ส่วนปัจจัยสภาพแวดล้อมมีอิทธิพลทางตรงต่ า
ต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและมีอิทธิพลทางอ้อมต่ าผ่านปัจจัยการตลาดที่
ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและมีอิทธิพลรวมต่ า (3) โมเดลสมการโครงสร้างมีความสอดคล้องกับ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ในเกณฑ์ดีมาก โดยมีค่า X2= 135.52, df = 120, P-value = 0.15, X2/df = 1.12, RMSEA  
= 0.01 

 
ค าส าคัญ: รูปแบบการตลาดที่ยั่งยืน ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ธุรกิจขนาดย่อม 
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Abstract 

This research aims to (1) survey the small enterprise administrators’ characteristics, the 
environmental factors, the sustainable marketing factors to Sufficiency Economy Philosophy, and the 
small enterprise achievement related to the Sufficiency Economy Philosophy, (2) analyze both direct and 
indirect effects of the small enterprise administrators’ characteristics, the environmental factors, and the 
sustainable marketing factors those affect  the small enterprise achievement related to the Sufficiency 
Economy Philosophy, (3) find the sustainable marketing model of the small enterprises in accordance to 
the Sufficiency Economy Philosophy.  

 The samples collected were 440. The data were analyzed by using descriptive statistics of 
percentage, mean and inferential statistics of Confirmatory Factor Analysis, Path Analysis and Structural 
Equation Modeling (SEM). 

The research revealed that: (1) the most important factors in the variable Small Enterprise 
Administrators’ Characteristics were leadership, attitude, and experience, the Environmental Factors was 
technology, the Sustainable Marketing Factors was employees, and the Small Enterprises Achievement 
related to the Sufficiency Economy Philosophy was customers (2) the effect analysis found that the 
administrators’ characteristics has high and direct effect to the business achievement and  high and 
indirect effect through the sustainable marketing factors. Environmental factors directly affect the 
business achievement and also indirectly through the sustainable marketing factors in low level. The 
achievement of small enterprise in accordance to Sufficiency Economy Philosophy should focus on the 
characteristics of the small enterprise administrators and the sustainable marketing factors related to the 
Sufficiency Economy Philosophy, (3) the constructed model corresponded with the empirical evidence of 
all variables (X2=135.52, df=120, P-value=0.15, X2/df=1.12, RMSEA=0.01) 
 
Keywords: the sustainable marketingmodel, Sufficiency Economy Philosophy, the small enterprise 
 
บทน า 

เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงมีพระราชด ารัสชี้แนะแนว โดยมี
แนวคิดที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของทางสายกลางและความไม่ประมาท และค านึงถึงความพอประมาณ ในขณะเดียวกัน
ก็ต้องมีเหตุผลในการกระท าและมีการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวคือ มีการเตรียมตัวให้พร้อมที่จะรับผลกระทบจาก
ความเปล่ียนแปลงต่างๆ ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต โดยอาศัยความรู้ ความรอบคอบ และคุณธรรม (ส านักงาน กปร., 
2551) กอปรกับปัจจุบันภาวะเศรษฐกิจทั่วโลกเกิดการชะลอตัวหรือบางประเทศอาจจะก าลังอยู่ในช่วงเศรษฐกิจ
ถดถอย ซึ่งทุกประเทศจึงให้ความส าคัญกับภาคธุรกิจ เพราะเป็นกงจักรส าคัญในการผลักดันเศรษฐกิจ (ฐิติรัตน์  
มีมาก และคณะ, 2552) เนื่องจากธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมจะมีส่วนช่วยในการสนับสนุนการฟื้นตัวทาง
เศรษฐกิจ ดังนั้นธุรกิจขนาดย่อมจึงเป็นธุรกิจที่ควรส่งเสริมและสนับสนุน เพราะมีโอกาสในการเจริญเติบโตสูง ควร
มีการน าแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการบริหารธุรกิจและโดยเฉพาะการบริหาร
การตลาด เพราะสามารถให้ความเชื่อมั่นว่าจะเป็นหนทางเพื่อให้ธุรกิจฝ่าวิกฤตท าให้องค์กรอยู่รอดและยั่งยืนได้
ได้รับความสนใจจากรัฐบาล ในฐานะที่เป็นกลไกส าคัญในการแก้ปัญหาระดับโครงสร้างของธุรกิจขนาดย่อมของ
ประเทศ อย่างไรก็ตามธุรกิจขนาดย่อมก็จะยังมีปัญหาด้านการตลาด (อภิชัย พันธเสน, 2546, หน้า 10)  
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เป็นเพราะว่าผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อมยังขาดความรู้เรื่องการตลาดภายในประเทศและตลาดต่างประเทศ ซึ่งส่วน
ใหญ่ธุรกิจขนาดย่อมท าการตลาดเองหรือมีบริษัทในเครือท าการตลาดให้ (เอื้อมพร เธียรหิรัญ, 2552 หน้า 23)  
มีเพียงส่วนน้อยที่จ้างบริษัทที่ปรึกษาด้านการตลาดโดยตรงและยังขาดหน่วยงานการตลาดที่มีความพร้อมด้าน
บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเป็นอย่างดี ท าให้การด าเนินงานของธุรกิจขนาดย่อมในประเทศไทย มักเกิด
ปัญหาและอุปสรรค ที่อาจขัดขวางความก้าวหน้าของธุรกิจ ที่ส าคัญผู้ประกอบการเองขาดทักษะด้านการตลาด ไม่
สามารถสร้างคุณค่าที่เป็นเอกลักษณ์ให้แก่ผลิตภัณฑ์ของตนเอง และไม่สามารถหาตลาดส าหรับผลิตภัณฑ์ของ
ตนเองได้จึงต้องอยู่ภายใต้ชื่อธุรกิจอื่น ท าให้ธุรกิจขนาดเล็กยังคงเสียเปรียบธุรกิจขนาดใหญ่ ต้นทุนการด าเนินงาน
สูง (ฐิติรัตน์ มีมาก และคณะ, 2552) ซึ่งการตลาดเป็นปัญหาส าคัญของธุรกิจขนาดย่อม และไม่มีงานวิจัยของผู้ใดที่
จะชี้ให้เห็นปัญหาด้านการตลาดโดยตรงจึงจ าเป็นต้องท าการวิจัยธุรกิจขนาดย่อมด้านการตลาด (Kotler & Keller, 
2012) โดยน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ในการบริหารการตลาดให้ประสบความส าเร็จ ข้อค้นพบ
จากการวิจัยครั้งนี้เพื่อให้ธุรกิจขนาดย่อมหรือผู้ก าลังจะเร่ิมธุรกิจ มีต้นแบบที่เติบโตอย่างยั่งยืน สมดุลและสามารถ
ประยุกต์เพื่อการพัฒนาธุรกิจขนาดย่อมเติบโตเป็นธุรกิจขนาดกลางและขนาดใหญ่ต่อไป และเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้
ธุรกิจสามารถบริหารงานด้านการตลาดของธุรกิจให้มีประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาด้านคุณภาพการตลาดการกระจาย
สินค้าและบริการอย่างรวดเร็วอย่างมีประสิทธิภาพ (Kenneth & Donald, 2004) ดังนั้น  
 จากปัญหาและแนวคิดดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจและเป็นที่มาของงานวิจัยครั้งนี้เพื่อศึกษาถึง 
คุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม เกี่ยวกับภาวะผู้น า ทัศนคติ และประสบการณ์ ปัจจัยสภาพแวดล้อม ด้าน
เศรษฐกิจด้านเทคโนโลยี ด้านการเมืองและกฎหมาย ด้านสังคมและวัฒนธรรม และด้านการแข่งขันและปัจจัย
การตลาดที่เหมาะสม ด้านผลิตภัณฑ์ ด้านราคา ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย และด้านการส่งเสริมการตลาด เพื่อ
ส่งผลต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ถ้าผู้วิจัยไม่ท าการวิจัยจะเกิดผลเสียต่อ
ธุรกิจขนาดย่อมที่จะต้องมีการเลิกล้างมากขึ้นจะเกิดผลกระทบภาพรวมของเศรษฐกิจของประเทศไทย และการน า
ผลประโยชน์ของงานวิจัยเพื่อน าไปปรับปรุงด้านการบริหารการตลาดของธุรกิจขนาดย่อมที่ส าคัญผลจากการวิจัย
จะน าไปวางแผนด้านการตลาดส าหรับธุรกิจขนาดย่อมและเป็นการก าหนดทิศทางด้านการตลาดในอนาคตของ
ธุรกิจขนาดย่อมให้มีความยั่งยืนสามารถแข่งขันกับสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบันได้ จึงก าหนดวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
ดังนี ้
 
วัตถุประสงคข์องการวิจัย 

1. เพื่อส ารวจคุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม ปัจจัยสภาพแวดล้อม ปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. เพื่อวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมของคุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม ปัจจัย
สภาพแวดล้อม ปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่ส่งผลต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาด
ย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

3. เพื่อค้นหารูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ขอบเขตของการวิจัย 

ขอบเขตด้านเนื้อหาซึ่งประกอบด้วยตัวแปร คุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อมปัจจัยสภาพแวดล้อม  
ปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

ขอบเขตด้านประชากรการวิจัยครั้งนี้ ประชากรที่จะศึกษามีจ านวน 1,112 คน จาก 278 ธุรกิจที่ด าเนิน
กิจการและมีผลประกอบการมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี โดยในแต่ละธุรกิจผู้ที่จะให้ข้อมูลประกอบด้วย (ผู้บริหาร
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ระดับสูง 1 คน, ผู้บริหารด้านการตลาด 1 คน, เจ้าหน้าที่ด้านการตลาด 2 คน, รวมเป็น 4 คน) และได้จ ากัด
ขอบเขตเฉพาะธุรกิจขนาดย่อม ที่ส่งผลงานเข้าประกวดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ครั้งที่ 1 ปี 2550 และครั้งที่ 
2 ปี 2552 

ขอบเขตด้านระยะเวลาการส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยการสัมภาษณ์
ผู้เชี่ยวชาญและนักวิชาการที่เกี่ยวข้อง โดยแบ่งช่วงเวลาในการท าวิจัยตั้งแต่ พฤษภาคม 2554 ถึง เดือนสิงหาคม 
2555 และได้ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลในเดือนเมษายน ถึง พฤษภาคม 2555 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

ประชากรที่ศึกษา ได้แก่ ธุรกิจขนาดย่อมที่ส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดเศรษฐกิจพอเพียงผู้วิจัยจึง
ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง 20 เท่า ของตัวแปร ซึ่งการวิจัยในครั้งนี้มีจ านวนตัวแปรทั้งส้ิน 22 ตัวแปร ซึ่งสามารถ
ค านวณขนาดกลุ่มตัวอย่างขั้นต่ าเท่ากับ 440 ตัวอย่าง (สุภมาส อังคุโชติ และคณะ, 2552, หน้า 38) โดยเลือก
ตัวอย่างแบบชั้นภูมิ (กัลยา วานิชย์บัญชา, 2552) โดยแบ่งช่วงเวลาในการท าวิจัยตั้งแต่ พฤษภาคม 2554 ถึง 
เดือนสิงหาคม 2555 และเก็บรวบรวมข้อมูลในเดือนเมษายน ถึง พฤษภาคม  2555 

ขั้นตอนที่ 1: แบ่งแบบชั้นภูมิตามภาคและกรุงเทพฯ แบ่งได้ภาคเหนือ กรุงเทพฯ ภาคกลาง ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ จากธุรกิจขนาดย่อม จ านวน 278 ธุรกิจ  

ขั้นตอนที่ 2 : แบ่งตามสัดส่วนของประชากร ในแต่ละชั้นภูมิได้แก่ภาคเหนือ 140 ธุรกิจกรุงเทพฯ 52 
ธุรกิจ ภาคกลาง 47 ธุรกิจ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20 ธุรกิจ และภาคใต้ 19 ธุรกิจ  

ขั้นตอนที่ 3 : สุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (simple random sampling) โดยใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย แบบจับฉลาก 
ได้ทั้งหมด 110 ธุรกิจ จากภาคเหนือ 55 ธุรกิจ จากกรุงเทพฯ 20 ธุรกิจ จากภาคกลาง 19 ธุรกิจ และภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 8 ธุรกิจและภาคใต้ 8 ธุรกิจโดยผู้วิจัยก าหนดกลุ่มตัวอย่างในการท าแบบสอบถามธุรกิจละ 4 
คน ตามโครงสร้างของธุรกิจ (ผู้บริหารระดับสูง 1 คน ผู้บริหารด้านการตลาด 1 คน เจ้าหน้าที่ด้านการตลาด 2 คน 
รวมเป็น 4 คน) จ านวนตัวอย่าง เท่ากับ (110 (x) 4)  =440  ตัวอย่าง 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยนี้ได้แก่ แบบสอบถาม (questionnaire) ที่ผ่านการหาคุณภาพ ด้านความตรง 
(validity) โดยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่านพิจารณาค่าความสอดคล้องของข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ โดยใช้เทคนิค 
IOC(item objective congruence) ค านวณได้ต้องมากกว่า 0.6 (IOC>0.6) (กัลยา วานิชบัญชา, 2552)จึงถือว่าข้อ
ค าถามนั้นสอดคล้องกับข้อความที่จะวัดหลังจากนี้ได้ทดลองใช้แบบสอบถามกับกลุ่มที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 30 คน แล้วน ามาหาค่าคุณภาพด้านความเชื่อมั่น (reliability) ได้ท่ากับ 0.976 โดยใช้สูตร
สัมประสิทธิ์แอลฟา (alpha coefficient) ของครอนบาค (cronbach) หลังจากน้ัน จึงได้น าแบบสอบถามดังกล่าวไป
ด าเนินการเก็บข้อมูลกับตัวอย่าง 440 ตัวอย่าง 
การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 

ใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหาสถิติเชิงพรรณนา (description statistics analysis) สถิติเชิงอนุมาน 
(inferential statistics analysis) ประกอบด้วย การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factors 
analysis) การวิเคราะห์อิทธิพลเชิงสาเหตุ (path analysis) และการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง (structural 
equation model--SEM) โดยเทคนิคการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างด้วยโปรแกรม Mplus 
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ผลการวิจัย 
ส่วนที่ 1 ผลการส ารวจคุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม ปัจจัยสภาพแวดล้อม ปัจจัยการตลาดที่

ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ตารางที่ 1 ค่าสถิติพื้นฐานของตวัแปรสังเกตได้ 18 ตัวแปรของขอ้มูล  (n = 440) 

ตัวแปรสังเกตได ้  X  S.D. MIN MAX SK KU 
เกณฑ์แปล 
ผลค่าเฉลี่ย  

คุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม (MNE)      
ภาวะผู้น า (LDSH)  4.09 .53 2 5 -.429 .125 มาก 
ทัศนคต ิ(ATT)  3.94 .60 2 5 -.397 .-193 มาก 
ประสบการณ์ (EXPM)  3.93 .61 1 5 -.485 .404 มาก 

รวม  3.98 .47 2 5 -.198 -.350 มาก 
ปัจจยัสภาพแวดลอ้ม (EVM)         
ด้านเศรษฐกิจ(EEM)  3.82 .70 1 5 -.780 .791 มาก 
ด้านเทคโนโลย ี(TEM)  3.88 .61 2 5 -.570 .031 มาก 
ด้านการเมืองและกฎหมาย(PLEM) 3.87 .59 2 5 -.576 .383 มาก 
ด้านสังคมและวฒันธรรม (SCEM) 3.82 .63 2 5 -.383 .-146 มาก 
ด้านการแข่งขัน(CEM)  3.84 .62 2 5 -.744 .337 มาก 

รวม  3.85 .51 2 5 -.823 .834 มาก 
ปัจจยัการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง(MKSE)   
ผลิตภัณฑ(์MPD)  4.01 .47 2 5 -.335 .178 มาก 
ราคา(MPR)  4.01 .58 2 5 -462 .101 มาก 
ช่องทางการจัดจ าหน่าย (MCN) 4.01 .50 3 5 -.198 -.350 มาก 
การส่งเสริมการตลาด (MPMT) 3.90 .55 2 5 -.244 -.226 มาก 
บุคลากร (MPP)  4.04 .46 3 5 -.453 .269 มาก 
การตลาดสัมพันธ(์MMR)  4.02 .54 2 5 -.619 .750 มาก 

รวม  4.00 .39 3 5 -.407 .253 มาก 
ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อม (SESE)       
ก าไรเพิ่ม (POF) 3.07 1.43 1 5 .010 -1.340 ปานกลาง 
ลูกค้าเพิ่ม (CTM) 4.17 .56 2 5 -.617 .506 มาก 
ภาพลักษณ์ที่ด ี(IMC)  4.07 .64 2 5 -.894 .843 มาก 
บริษัทภิบาล (CGN) 4.14 .48 2 5 -.770 1.013 มาก 

รวม  3.86 .53 2 5 -.317 -.156 มาก 
 

ส่วนที่ 2ผลการวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมของตัวแปรคุณลักษณะผู้บริหารของธุรกิจขนาด
ย่อม พบว่าคุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อมมีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อม
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีอิทธิพลทางบวก นั่นคือเมื่อคุณลักษณะของผู้บริหารของธุรกิจขนาดย่อม
เพิ่มขึ้นร่วมกับปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะส่งผลให้ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อม
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพิ่มมากขึ้น 
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ส าหรับผลการวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมของตัวแปรปัจจัยสภาพแวดล้อมพบว่า ปัจจัย
สภาพแวดล้อมมีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
โดยมีอิทธิพลทางบวก นั่นคือเมื่อเศรษฐกิจ เทคโนโลยี กฎหมายและการเมือง สังคมและวัฒนธรรม การแข่งขัน 
ของสภาพแวดล้อมเพิ่มขึ้นจะส่งผลให้ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพิ่มขึ้น 

 
ตารางที่ 2 ค่าสถิติวิเคราะห์ความสัมพันธแ์ละอิทธพิลระหว่างตัวแปร 
ตัวแปรผล ปัจจยัการตลาดตามหลักปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพียง(MKSE) 
ผลส าเร็จของธุรกจิขนาดย่อมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (SESE) 

ตัวแปรเหต ุ TE IE DE TE IE DE 
คุณลักษณะผู้บริหาร 
ธุรกิจขนาดย่อม (MNE) 

.72 - .72** .68 .27 .41** 

ปัจจยัสภาพแวดล้อม (EVM) .14 - .14** .11 .05 .06** 
ปัจจยัการตลาดตามที่ยัง่ยืน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (MKSE) 

.37  .37**    

χ
2 = 135.52, df = 120, χ2/df =1.12, P = 0.15, CFI = 0.99, TLI = 0.99, SRMR = 0.02, RMSEA = 0.01 

ตัวแปร
เหต ุ

LDSH ATT EXPM EEM TEM PLEM SCEM CEM   

R2 0.43 0.55 0.49 0.55 0.57 0.49 0.53 0.56   
variables          
ตัวแปรผล MPD MPR MCN MPMT MPP MMR POF CTM IME CGN 
R2 0.60 0.35 0.43 0.45 0.58 0.42 0.31 0.57 0.41 0.42 
variables          
สมการโครงสร้าง  MKSE  SESE      
R2   0.68 0.71      
เมทริกซ์สหสัมพันธ์ระหว่างตวัแปรแฝง 
ตัวแปรแฝง     MNE  VEM  MKSE SESE  
คุณลักษณะผู้บริหารธุรกจิขนาดย่อม (MNE) 1.00     
ปัจจยัสภาพแวดล้อม (VEM)   0.62 1.00    
ปัจจยัการตลาดตามที่ยัง่ยืน (MKSE) 0.81 0.60 1.00   
ผลส าเร็จของธุรกจิขนาดย่อม (SESE)  0.76 0.54 0.86 1.00  
*P<0.05  
หมายเหตุ: TE = อิทธิพลรวม, IE = อิทธิพลทางอ้อม, DE = อิทธิพลทางตรง 
 
ส่วนที่ 3 ผลการค้นหารูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกจิขนาดย่อมตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง ของธุรกจิ
ขนาดย่อมในประเทศไทย 
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ตารางที่ 3 ค่าความสอดคล้องของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ของการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสร้าง 
ค่าทางสถิติ โมเดล เกณฑ์ยอมรับ เกณฑ์แปลผล 
χ2 135.52 - - 
Df 120 - - 
χ2/df 1.12 <2 ผ่านเกณฑ์ 
P-Value 0.15 >0.05 ผ่านเกณฑ์ 
RMSEA 0.01 <0.05 ผ่านเกณฑ์ 
CFI 0.99 >0.9 ผ่านเกณฑ์ 
TLI 0.99 >0.9 ผ่านเกณฑ์ 
SRMR 0.02 <0.08 ผ่านเกณฑ์ 

 

โมเดลสมการโครงสร้างมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ในเกณฑ์ดี โดยมีค่า χ2= 135.52,df = 

120, P-value= 0.15, χ2/df =1.12, RMSEA = 0.01  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพที่2 รูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

แสดงค่าน้ าหนักองค์ประกอบและขนาดอิทธิพลของปัจจัย 
 

ภาพรวมของรูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดย 
ปัจจัยด้านคุณลักษณะธุรกิจขนาดย่อมมีผลทางตรงต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและมีผลทางอ้อมโดย (ส่งผ่านปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) ต่อผลส าเร็จ
ของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปานกลางถึงค่อนข้างสูงแสดงถึงความเชื่อมั่นของค่า
อิทธิพล จึงน ามาพิจารณาในการรูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนเป็นอันดับแรก ปัจจัยสภาพแวดล้อมมีอิทธิพลทางตรง
และทางอ้อม (ส่งผ่านปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อม
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงถึงแม้ว่าอิทธิพลทางตรงปัจจัยสภาพแวดล้อมมีค่าค่อนข้างต่ า แต่ปัจจัย
สภาพแวดล้อมทีส่งผ่านปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปัจจัยที่ช่วยส่งเสริมให้
ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งกันและกัน จึงได้น ามาประกอบเป็นรูปแบบที่
สมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 
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ดังนั้นรูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จึงประกอบด้วย 
ปัจจัยด้านคุณลักษณะธุรกิจขนาดย่อม ปัจจัยสภาพแวดล้อม และเสริมด้วยปัจจัยการตลาดตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง จะส่งผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากยิ่งขึ้น ซึ่งตัวแปรแฝง
คุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม ได้แก่ ภาวะผู้น า ทัศนคติ ประสบการณ์ ปัจจัยสภาพแวดล้อม ได้แก่ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านเทคโนโลยี ด้านการเมืองและกฎหมาย ด้านสังคมและวัฒนธรรมและด้านการแข่งขัน  ปัจจัย
การตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ ราคา ช่องทางการจัดจ าหน่าย การส่งเสริม
การตลาดบุคลากร การตลาดสัมพันธ์ ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ได้แก่ก าไร
เพิ่ม ลูกค้าเพิ่ม ภาพลักษณ์ที่ดี และบริษัทภิบาล ซึ่งตัวแปรดังกล่าวสามารถน ามาพัฒนาการตลาดของธุรกิจขนาด
ย่อมให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 

สรุปและอภิปรายผล 
ผลสรุปของการวิจัย โดยสามารถแบ่งเป็น 3ข้อหลักๆ ได้ดังต่อไปนี้ 
1. ผลจากการวิเคราะห์ค่าเฉล่ียของปัจจัย พบว่า คุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อมมีค่าเฉล่ียอยู่ใน

ระดับมากโดยมีตัวแปรสังเกตได้ภาวะผู้น ามีค่าเฉล่ียมากที่สุด ปัจจัยสภาพแวดล้อมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากโดยมี
ตัวแปรสังเกตได้ด้านเทคโนโลยีมีค่าเฉล่ียมากที่สุด ปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมี
ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากโดยมีตัวแปรสังเกตได้ด้านบุคลากรมีค่าเฉล่ียมากที่สุด ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากมีตัวแปรสังเกตได้ด้านลูกค้าเพิ่มมีค่าเฉล่ียมากที่สุด 

2. ผลวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงประกอบด้วยตัวแปรเหตุได้แก่คุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม ปัจจัยสภาพแวดล้อม ตัวแปรส่งผ่าน 
ได้แก่ปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงผลปรากฏว่า 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น ได้แก่ ปัจจัยด้าน
คุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม และปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมซึ่งปัจจัยด้านคุณลักษณะผู้บริหารธุรกิจขนาด
ย่อมมีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสอดคล้อง
กับแนวคิด (Yukl, 2002) ผู้บริหารมีอิทธิพลต่อผลส าเร็จเชิงบวกและแนวคิดของ (Shiffman & Kanuk, 2007) 
ส่งเสริมสนับสนุนผู้บริหารต่อการตลาดเชิงบวก และสอดคล้องกับงานวิจัยของ  (Subin, Mahmood, Sanjit 2007, 
Patiar & Mia, 2009, Christopher, Low, Rory, and Effie 2011, Kinoti, 2011 and Shrikanth, & Raju, 2012) 
ดังนั้นจากผลวิจัยครั้งนี้แสดงให้เห็นว่าผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้
ความส าคัญผู้บริหารธุรกิจขนาดย่อม ถ้าผู้บริหาร มีทัศนคติต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีประสบการณ์ในการ
บริหาร และผู้บริหารมีภาวะผู้น าจะส่งผลให้สามารถบริหารการตลาดได้อย่างมีประสิทธิภาพและจะส่งผลให้ธุรกิจ
ขนาดย่อมประสบผลส าเร็จได้ดี 
 ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมมีอิทธิพลทางตรงต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อม ผลวิจัยพบว่า ปัจจัยด้าน
สภาพแวดล้อมมีอิทธิพลทางตรงต่อผลผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมมีค่าน้ าหนักน้อย แสดงว่าปัจจัยด้าน
สภาพแวดล้อมมีอิทธิพลน้อยแต่อย่างไรก็ตามถึงแม้จะมีอิทธิพลน้อยแต่ยังผ่านเกณฑ์ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ ซึง่
เป็นการสอดคล้องกับแนวคิดของ (Kotler, P. & Armstrong, G., 2009 and Kotler & Keller, 2012) ปัจจัย
สภาพแวดล้อมทางด้านการแข่งขันมีผลต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อม อย่างไรก็ตามถึงแม้ว่าการส่งผลโดยตรง
ของปัจจัยสภาพแวดล้อมต่อผลส าเร็จของธุรกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะมีค่าน้ าหนักน้อยก็ตาม แต่
ปัจจัยสภาพแวดล้อมสามารถส่งผ่านตัวแปรของปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งมี
ส่วนช่วยให้ผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมดีขึ้นด้วย ซึ่งปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมจะมีค่าทางสถิติน้อยที่มีอิทธิพล
ทางตรงต่อผลส าเร็จของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แต่มีความส าคัญในช่วยการ
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พัฒนาการตลาดได้ดีหรือช่วยส่งเสริมทางอ้อมให้ธุรกิจประสบผลส าเร็จได้โดยดูจากค่าสถิติส่งผ่านตัวแปร
การตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจากผลวิจัยครั้งนี้แสดงว่าปัจจัยสภาพแวดล้อมมีผลทางตรงที่
ท าให้ธุรกิจประสบผลส าเร็จพอประมาณ แต่จะส่งผลทางอ้อมและโดยภาพรวมแล้วปัจจัยสภาพแวดล้อมมีอิทธิพล
ส่งผ่านปัจจัยการตลาดที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แต่อย่างไรก็ตามการส่งผลทางอ้อมนั้นจะต้องมี
ผู้บริหารที่มีทัศนคติ มีประสบการณ์ และภาวะผู้น าด้วยจึงจะท าให้ธุรกิจประสบผลส าเร็จได้ดีและมีประสิทธิภาพได้
ดียิ่งขึ้น 

3. เพื่อค้นหารูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
จากผลการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง เพื่อค้นหารูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งสรุปว่าโมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูล เชิงประจักษ์ในเกณฑ์ดี โดยมีค่าP-

value =0.15 แสดงว่าโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์มีความสอดคล้องกันและเมื่อพิจารณาค่า χ2/df = 1.12 พบว่า
โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ นอกจากนี้ผู้วิจัยยังได้พิจารณาค่าอ่ืนๆประกอบด้วย เช่น RMSEA = 
0.01, CFI = 0.99, TLI = 0.99เป็นต้น จึงสามารถสรุปได้ว่าโมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์อยู่ใน
เกณฑ์ดี ส าหรับรูปแบบการตลาดที่ยั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ภาพที ่3 โมเดลสมการโครงสร้างของรูปแบบการตลาดทีย่ั่งยืนของธุรกิจขนาดย่อม 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง(สาทิตร์ มว่งหม,ี 2555) 
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ค าแนะน าเทคนิคทางสถิติที่ใช้ในการวิจัย และรองศาสตราจารย์ ดร.เชาว์ โรจนแสง กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ รวมทั้ง 
ดร.วรพล วังฆนานนท์ที่กรุณาแนะน าเทคนิคการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างด้วยโปรแกรม Mplus 
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RN-85: ลักษณะส่วนบุคคล ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ประสบการณ์ในงาน และสถานการณ์ความ
ไม่สงบกับความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาใน
สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
THE PERSONAL CHARACTERISTIC, WORK  CHARACTERISTIC, WORK EXPERIENCE, 
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บทคัดยอ่ 
การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา (1) ลักษณะส่วนบุคคล ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ประสบการณ์ 

ในงาน สถานการณ์ความไม่สงบ และระดับความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ (2) ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะส่วนบุคคล ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
ประสบการณ์ในงาน และสถานการณ์ความไม่สงบกับความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงาน เขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ และ (3) รวบรวมข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ ความผูกพันต่อ
องค์กรของครูในสามจังหวัดภาคใต้ เคร่ืองมือที่ใช้คือแบบสอบถาม มี 6 ตอน เป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณ
ค่า 5 ระดับ มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เท่ากับ 0.96 กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาในจังหวัดยะลา ปัตตานี และนราธิวาส ปีการศึกษา 2554 จ านวน 386 คน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน ผลของการวิจัย 
พบว่า ระดับความผูกพันต่อองค์การโดยภาพรวมอยู่ในระดับสูงทุกด้านยกเว้นด้านสถานการณ์ความไม่สงบ  
ซึ่งมีระดับความผูกพันระดับกลาง ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ พบว่า ประสบการณ์ในงานมีความสัมพันธ์ใน
ระดับสูงมาก ลักษณะงานที่ปฏิบัติ มีความสัมพันธ์ในระดับสูง ส่วนสถานการณ์ความไม่สงบ มีความสัมพันธ์ใน
ระดับปานกลาง ข้อเสนอแนะ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาควรใช้การบริหารแบบกระบวนการมีส่วนร่วมและควร
ส่งเสริมครูในการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ และควรมีการพิจารณาผลการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและยุติธรรม  
ส่วนสถานการณ์ความไม่สงบ ควรใช้การศึกษามาเป็นเครื่องมือในการแก้ปัญหาโดยด่วนด้วยการสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีระหว่างครูกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

 
ค าส าคญั: ความสัมพันธ ์ความผูกพันต่อองค์กร สามจังหวัดชายแดนภาคใต ้
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Abstract 
This purpose of this research aimed (1) to study the personal characteristic, work characteristic, 

work experience, situations of unrest and the teachers organizational commitments under Yala Primary 
Education Service Area Office in the three southern border provinces, (2) to study the relationship 
between the personal characteristic, work characteristic, work experience, situations of unrest and the 
teachers organizational commitments under Yala Primary Education Service Area Office in the three 
southern border provinces and (3) to collect the suggestions about. Teachers’ organizational commitments. 
The instrument was the questionnaire, there were  6 parts with  5 rating scales, with the reliability value 
of 0.96. The samples were 386 teachers under Yala Primary Education Service Area Office in Yala, 
Pattani and Narathivas province. The statistical used in this research were percentage, mean, standard 
deviation, and Pearson product moment correlation. The result of this research revealed that:  The 
teachers organizational commitments as whole and all areas excepts were at the rated high level situations 
of unrest was at the rated medium level. The results of the correlation test, the work experience was the 
very high relationship level, the work characteristic was the high relationship level, but the situations of 
unrest was the medium relationship level. The suggestions were, school administrators should be involved 
with participation processes. The teachers assessing performance should consider with a clear and fair 
criterions. For the situation of unrest in the three southern border provinces, the education should be used 
as a tool to solve the problems immediately with the harmonious relationship between teachers and the 
relevant agencies.  

 

Keyword: the correlation, organizational commitments, the three southern border provinces 
 
บทน า  
 ครูนับเป็นทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญที่สุดในการท าให้การบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ประสบผลส าเร็จ
อย่างมีประสิทธิภาพในระดับสูงสุด ครูจึงเป็นหัวใจส าคัญที่จะส่งผลต่อการสถานศึกษาและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
อาจกล่าวได้ว่า ครูเป็นปัจจัยส าคัญที่จะน าพาสถานศึกษาสู่การแข่งขันและความเป็นเลิศได้ของสังคมแห่งการ
เรียนรู้ในปัจจุบันได้อย่างเข้มแข็ง  

ความผูกพันต่อองค์กรมีความส าคัญมาก เพราะเป็นเครื่องมือยึดเหนี่ยวสมาชิกให้สมาชิกเป็นเป้าหมาย
ร่วมกัน ร่วมกันพัฒนา ร่วมแก้ไขปัญหาเพื่อให้เกิดผลส าเร็จของงานอย่างมีคุณภาพ ท าให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตามมา ดังนั้น นอกจากหน้าที่ในการสรรหา คัดเลือก บรรจุ และแต่งตั้งบุคคลเข้าสู่ระบบภายในแล้ว 
องค์กรจะต้องรักษาบุคลากร ไว้ได้ด้วยการพยายามสร้างทัศนคติหรือเจตคติด้าน ความยึดมั่นผูกพัน [1] ความ
ผูกพันต่อองค์กรจึงมีความส าคัญต่อความอยู่รอดและความผาสุกในองค์กร [2] 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อความผูกพันต่อองค์กร ได้แก่ ลักษณะส่วนบุคคล ลักษณะงานที่ปฏิบัติ และประสบการณ์ใน
งาน [2] โดยมีพฤติกรรมต่างๆ ของสมาชิกที่แสดงให้เห็นถึงความผูกพันต่อองค์กร ได้แก่  ความเชื่อถืออย่างแรง
กล้าและการยอมรับเป้าหมายและค่านิยมขององค์กร ความคาดหวังที่จะใช้ความพยายามเพื่อประโยชน์ต่อองค์กร 
ความปรารถนาที่จะด ารงรักษาการเป็นสมาชิกขององค์กร องค์ประกอบด้านโครงสร้างขององค์กร ซึ่งเป็นปัจจัย
ส าคัญด้านอารมณ์ การลงทุน และหน้าที่เป็นปัจจัยร่วมที่ส่งผลให้ เกิดความผูกพันต่อองค์กรมากหรือน้อย [3] 
ส าหรับผลของความผูกพันต่อองค์กร ได้แก่ ความปรารถนาที่ จะอยู่ในองค์กร การท างานสม่ าเสมอ การรักษา
พนักงานไว้ในองค์กร การรักษาพนักงานไว้ในองค์กร และประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน [4]  
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อย่างไรก็ตาม สถานการณ์ความไม่สงบในสามจังหวัดภาคใต้ที่เกิดขึ้น เป็นรายวัน ส่งผลกระทบทั้งทาง ตรง
และทางอ้อมต่อขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงานของครู [5] ที่ส่งผลต่อคุณภาพของสถานศึกษาในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ [6] อย่างไรก็ตาม หน้าที่ส าคัญของสถานศึกษา ก็คือ การธ ารงรักษาให้ครูมีความรู้สึกว่า เป็นส่วน
หนึ่งของสถานศึกษา เกิดความพึงพอใจในผลส าเร็จของงานที่ได้ปฏิบัติ และทุ่มเทก าลังกาย ก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างเต็มที่ [7] ข้อค้นพบจากการวิจัยความสัมพันธ์ของลักษณะส่วนบุคคล ลักษณะงาน ที่ปฏิบัติ 
ประสบการณ์ในงาน และสถานการณ์ความไม่สงบกับความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ จะช่วยให้เกิดแนวทางในการบริหารจัดการสถานศึกษาของ
ผู้บริหารได้อย่างถูกทิศทาง และเกิดแนวทางการสร้างขวัญก าลังใจให้กับครูได้ตรงประเด็นยิ่งขึ้น 
 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

1. เพื่อศึกษาลักษณะส่วนบุคคล ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ประสบการณ์ในงาน สถานการณ์ความไม่สงบ และ
ความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะส่วนบุคคล ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ประสบการณ์ในงาน และ
สถานการณ์ความไม่สงบกับความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาในสาม
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

3. เพื่อรวบรวมข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความผูกพันต่อองค์กรของครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การ ศึกษา
ประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
วิธีด าเนินการวิจยั 

การศึกษาความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ผู้วิจัยขอเสนอวิธีด าเนินการวิจัย ดังนี้ 

       1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
    1.1 ประชากร ได้แก่ ครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดน   
ภาคใต้  คือ ยะลา ปัตตานี และนราธิวาส ปีการศึกษา 2554 จ านวน 12,376 คน   
     1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ คือ ยะลา ปัตตานี และนราธิวาส ปีการศึกษา 2554 จ านวน 386 คน ซึ่งประมาณขนาด กลุ่มตัวอย่างได้จาก
การใช้สูตรของทาโร ยามาเน่ และกลุ่มตัวอย่างได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบชั้นภูมิ จ าแนกประชากรตามจังหวัด และ
ขนาดสถานศึกษาโดยวิธีการสุ่มแบบง่าย และก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ในแต่ละสถานศึกษาโดยวิธีการเทียบ
สัดส่วน ซึ่งมีรายละเอียดปรากฏดังตารางที่ 1 
 

ตารางที่ 1 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง จ าแนกตามจังหวัดและขนาดสถานศึกษา 
 

ที่ จังหวัด 
ประชากร (คน) กลุ่มตัวอย่าง (คน) 

ใหญ ่ กลาง เล็ก รวม ใหญ ่ กลาง เล็ก รวม 

  1  ยะลา 1,048 892 491 2,431 38 32 18 88 

  2  ปัตตาน ี 1,779 1,455 568 3,802 64 53 20 137 

  3  นราธิวาส 2,202 1,426 816 4,444 80 51 30 161 

                รวม 5,029 3,773 1,875 10,677 182 136 68 386 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั 

 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยัครั้งนี้ เป็นแบบสอบถาม แบ่งเป็น 6 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 ลักษณะส่วนบุคคลของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัด

ชายแดนภาคใต้ เป็นค าถามลักษณะเลือกตอบ ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณ์ในการท างาน 
ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ต าแหน่งงานปัจจุบัน จังหวัดที่ปฏิบัติงาน ขนาดสถานศึกษา และเวลาที่คาดว่าจะย้าย  

 ตอนที่ 2 ลักษณะงานที่ปฏิบัติของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ เป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 50 ข้อ โดยวัดลักษณะงานที่ปฏิบัติ 5 
ด้าน ได้แก่ ความท้าทายของงาน การมีโอกาสก้าวหน้า การมีส่วนร่วมในการบริหาร การมีส่วนร่วมในการบริหาร 
และลักษณะงานที่มีความส าคัญ  

ตอนที่ 3 ประสบการณ์ในงานของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวั ด
ชายแดนภาคใต้ เป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 50 ข้อ โดยวัดประสบการณ์ ในงาน 5 
ด้าน ได้แก่ ความรู้สึกว่าตนเองมีความส าคัญ การพิจารณาความดีความชอบ ทัศนคติต่อเพื่อนร่วมงานและองค์กร 
ความสัมพันธ์กับผู้บังคับบัญชาและเพื่อนร่วมงาน และความน่าเชื่อถือและพึ่งพาได้ขององค์กร  

ตอนที่ 4 ความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ เป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 30 ข้อ โดยวัดลักษณะงานที่ปฏิบัติ 3 
ด้าน ได้แก่ การแสดงตนต่อองค์กร ความเกี่ยวพันกับองค์กร และความความภักดีต่อองค์กร  

ตอนที่ 5 สถานการณ์ความไม่สงบ เป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 10 ข้อ 
ตอนที่ 6 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความผูกพันต่อองค์กร เป็นค าถามแบบปลายเปิดในด้านความ ผูกพันต่อ

องค์กร ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ประสบการณ์ในงาน และสถานการณ์ความไม่สงบ 
 

การสร้างและพัฒนาเคร่ืองมือ 

การสร้างเครื่องมือตามกรอบแนวคิดการวิจัยและวัตถุประสงค์การวิจัยจากการทบทวนวรรณกรรมและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง หลังจากตรวจสอบความถูกต้องและความเที่ยงตรงของเนื้อหาจากผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มี
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับประเด็นที่เกี่ยวข้อง จ านวน 3 ท่าน ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามไปทดลอง
ใช้กับครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 50 คน เมื่อน ามาวิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค ปรากฏความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม
ทั้งฉบับ มีค่าเท่ากับ 0.96 โดยมีค่าความเชื่อมั่นในแต่ละด้าน ดังนี้คือ ความผูกพันต่อองค์กร มีค่าความเชื่อมั่น
เท่ากับ 0.89 ลักษณะงานที่ปฏิบัติมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.92  ประสบการณ์ในงาน มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 
0.92 และสถานสถานการณ์ความไม่สงบ มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.78 จากนั้นผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามที่
ปรับปรุงเรียบร้อยแล้วไปเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ 
 
การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็นครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาใน
สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ คือ ยะลา ปัตตานี และนราธิวาส และได้รับแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์ครบถ้วน 
จ านวน 386 ฉบับ จากน้ันได้น าไปวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
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การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิตทิี่ใชใ้นการวจิัย 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิตทิี่ใชใ้นการวิจยั ผู้วจิัยได้ก าหนดไว้ดงันี้ 
1. สถิติเชิงพรรณนา การวิเคราะห์ข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบสอบถามด้วยการใช้สถิติพื้นฐานในการ

พรรณนาเพื่อสรุปลักษณะทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง และวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
ประสบการณ์ในงาน สถานการณ์ความไม่สงบ และความผูกพันต่อองค์กรของครู  อธิบายโดยใช้ค่าร้อยละ 
ค่าความถี่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

2.  สถิติเชิงอนุมาน การใช้สถติิเชิงอนมุานเพื่อทดสอบสมมติฐาน ด้วยการวิเคราะห์สหสัมพันธ์แบบ
เพียร์สัน (Pearson product moment correlation) [8] เพื่อหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ์โดยใช้เกณฑ์การแปล
ความหมายค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ มี 5 ระดับ ได้แก่ สูงมาก สูง ปานกลาง ต่ า และต่ ามาก 

3.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพข้อมูลที่เป็นข้อเสนอแนะ การวิเคราะห์เนื้อหาจากข้อเสนอแนะ 
 
ผลการวิจยั 

1.  ข้อมูลทั่วไปของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ที่
ตอบแบบสอบถาม จ านวน 386 คน พบว่า ปฏิบัติงานในจังหวัดนราธิวาสมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 42.00 รองลงมา 
ได้แก่ ปฏิบัติงานในจังหวัดปัตตานี คิดเป็นร้อยละ 35.00 และปฏิบัติงานในจังหวัดยะลา   คิดเป็น ร้อยละ 23.00 
และเมื่อจ าแนกรายละเอียดตามลักษณะส่วนบุคคล มีรายละเอียดดังภาพที่ 1 

 
ภาพที่ 1 จ านวนร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง 

 
2.  ลักษณะส่วนบุคคลของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 66.10 มีอายุระหว่าง 31-40 ปี มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
43.78  มีการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า คิดเป็นร้อยละ 62.69  มีประสบการณ์ในงานมากกว่า 10 ปี มาก
ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 52.90 โดยปฏิบัติงานเป็นครู/อาจารย์ คิดเป็นร้อยละ 73.32 มีระยะเวลาการปฏิบัติงาน 5 - 10 
ปี มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 38.86 ซึ่งสังกัดสถานศึกษาขนาดใหญ่มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ 47.15 ส่วนใหญ่มีถิ่น
ฐานเดิมเป็นจังหวัดยะลามากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 32.12 และเวลาที่คาดว่าจะย้ายมากที่สุด คือ ภายใน 4-5 ปี คิดเป็น
ร้อยละ 25.13 ซึ่งมีรายละเอียดดังภาพที่ 2 

ยะลา 
23% 

ปัตตานี 
35% 

นราธิวาส 
42% 

ยะลา 

ปัตตาน ี

นราธิวาส 
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ภาพที่ 2 คุณลักษณะส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

3.  ระดับความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากทุกด้าน ยกเว้น ด้านสถานการณ์ความไม่สงบ ซึ่งอยู่ในระดับกลาง 
เรียงล าดับด้านที่มีค่าเฉล่ียสูงสุดไปต่ าสุดได้ดังนี้ คือ ความผูกพัน รองลงมา ได้แก่ ลักษณะงาน ที่ปฏิบัติ และ
ประสบการณ์ในงาน ตามล าดับ ซึ่งมีรายละเอียดดังตารางที่ 2 

 
 

ตารางที่ 2 ระดับความผูกพันต่อองค์กร 
 

 

ที่ 
 

ความผูกพันต่อองค์กร 
N = 386 ระดับ 

ความผูกพัน 

 

ล าดับ 
x  S.D. 

1. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 3.72 0.63 มาก 2 
2. ประสบการณ์ในงาน 3.55 0.76 มาก 3 
3. สถานการณ์ความไม่สงบ 2.89 0.81 ปานกลาง 4 
4. ความผูกพันต่อองค์กร 3.83 0.80 มาก 1 

 ความผูกพันโดยรวม 3.50 0.63 มาก  

 
4. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยคุณลักษณะส่วนบุคคลกับความผูกพันต่อองค์กร  

พบว่าปัจจัยด้านประสบการณ์ในการท างาน ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน และจังหวัดที่ปฏิบัติงานมีความสัมพันธ์แปรผัน
ไปในทิศทางตรงกันข้ามกับความผูกพันต่อองค์กรด้านการแสดงตนต่อองค์กร ความเกี่ยวพันธ์กับองค์กร และ
ความผูกพันต่อองค์กรไปในทิศทางตรงกันข้ามอยู่ในระดับต่ ามาก ส่วนเวลาที่คาดว่าจะย้ายมีความสัมพันธ์กับ
ความผูกพันต่อองค์กรด้านการแสดงตนต่อองค์กร ความเกี่ยวพันธ์กับองค์กร ความภักดีต่อองค์กร และความ
ผูกพันต่อองค์กรโดยรวมไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับต่ า ซึ่งมีรายละเอียดดังตารางที่ 3 
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ตาราง 3 ความสัมพันธ์ของคุณลักษณะส่วนบุคคลกับความผูกพันต่อองค์กร 
 

คุณ            ความผูกพัน 
ลักษณะ        ต่อองค์กร            
ส่วนบุคคล 

 
การแสดงตน 
ต่อองค์กร 

 

ความเก่ียวพัน 
กับองค์กร 

 

ความภักดี 
ต่อองค์กร 

 

ความผูกพัน 
ต่อองค์กร 

 

เพศ -.035 -.006 -.045 -.031 
อายุ -.099 -.044 -.057 -.072 
ระดับการศึกษา -.069 -.053 -.054 -.062 
ประสบการณ์ในการท างาน -.162(**) -.119(*) -.086 -.130(*) 
เวลาที่คาดว่าจะย้าย -.121(*) -.073 -.057 -.089 
ต าแหน่งงานปัจจุบัน .088 .043 .095 .082 
จังหวัดที่ปฏิบัติงาน -.105(*) -.097 -.093 -.105(*) 
ถิ่นฐานเดิม -.032 -.036 -.035 -.037 
ขนาดสถานศึกษา -.013 -.019 -.069 -.037 
เวลาที่คาดว่าจะย้ายย้าย .192(**) .172(**) .301(**) .238(**) 

 
5. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยลักษณะงานที่ปฏิบัติ ประสบการณ์ในงาน และสถานการณ์

ความไม่สงบกับความผูกพันต่อองค์กร ด้วยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน ซึ่งมีรายละเอียดดัง
ตารางที่ 4 

 

ตาราง 4 ความสัมพันธ์ของลักษณะงานที่ปฏิบัติ ประสบการณ์ในงาน และสถานการณ์ความไม่สงบกับความ 
              ผูกพันต่อองค์กร 
 

ปัจจยัที่เก่ียวข้อง 

 

การแสดงตน 
ต่อองค์กร 

ความเก่ียวพัน 
กับองค์กร 

ความภักด ี
ต่อองค์กร 

ความผูกพันต่อ
องค์กรโดยรวม 

1. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ .763(**) .753(**) .736(**) .798(**) 
1.1 ความท้าทายของงาน .644(**) .696(**) .590(**) .681(**) 
1.2 การมีโอกาสก้าวหน้า .627(**) .589(**) .624(**) .653(**) 
1.3 การมีส่วนรว่มในการบริหาร .679(**) .661(**) .647(**) .704(**) 
1.4 ลักษณะงานที่มีความสัมพันธ์กับผู้อื่น .761(**) .754(**) .740(**) .799(**) 
1.5 ลักษณะงานที่มีความส าคัญ .676(**) .656(**) .667(**) .709(**) 

2.  ประสบการณ์ในงาน .819(**) .743(**) .777(**) .830(**) 
    2.1 ความรู้สึกว่าตนเองมีความส าคัญ .514(**) .435(**) .529(**) .526(**) 
    2.2 การพิจารณาความดีความชอบ .657(**) .569(**) .620(**) .656(**) 
    2.3 ทัศนคตติ่อเพือ่นร่วมงานและองค์กร .747(**) .727(**) .705(**) .771(**) 
    2.4 ความสัมพันธ์กับผู้บังคับ บัญชาและ 
         เพื่อนร่วมงาน 

.823(**) .754(**) .779(**) .836(**) 

    2.5 ความน่าเชื่อถือและพึ่งพาได้ขององค์กร .855(**) .781(**) .783(**) .858(**) 
3. สถานการณ์ความไม่สงบ .459(**) .425(**) .389(**) .451(**) 

จากตาราง 4 ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยลักษณะงานที่ปฏิบตัิ ประสบการณ์ในงาน และสถานการณ์
ความไม่สงบกับความผูกพันต่อองค์กร พบว่า 
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 ปัจจัยลักษณะงานที่ปฏิบัติทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ความท้าทายของงาน การมีโอกาสก้าวหน้า การมีส่วนร่วม
ในการบริหาร ลักษณะงานที่มีความสัมพันธ์กับผู้อื่น และลักษณะงานที่มีความส าคัญ มีความสัมพันธ์กับความ
ผูกพันต่อองค์กรด้านการแสดงตนต่อองค์กร ความเกี่ยวพันธ์กับองค์กร ความภักดีต่อองค์กร และ ความผูกพันต่อ
องค์กรโดยรวมไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับสูง 
 ปัจจัยประสบการณ์ในงานทั้ง 4 ด้าน พบว่า ความรู้สึกว่าตนเองมีความส าคัญ การพิจารณาความดี
ความชอบ ทัศนคติต่อเพื่อนร่วมงานและองค์กรมีความสัมพันธ์กับความผูกพันต่อองค์กรด้านการแสดงตนต่อ
องค์กร ความเกี่ยวพันธ์กับองค์กร ความภักดีต่อองค์กร และความผูกพันต่อองค์กรโดยรวมไปในทิศทางเดียวกัน
อยู่ในระดับสูง ส่วนด้านความสัมพันธ์กับผู้บังคับบัญชาและเพื่อนร่วมงาน และความน่าเชื่อถือและพึ่งพาได้ของ
องค์กร มีความสัมพันธ์กับความผูกพันต่อองค์กรด้านการแสดงตนต่อองค์กร ความเกี่ยวพันธ์กับองค์กร ความภักดี
ต่อองค์กร และความผูกพันต่อองค์กรโดยรวมไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับสูงมาก  
 สถานการณ์ความไม่สงบมีความสัมพันธ์กับความผูกพันต่อองค์กรด้านการแสดงตนต่อองค์กร ความเกี่ยว
พันธ์กับองค์กร และความผูกพันต่อองค์กรโดยรวมไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีความสัมพันธ์
กับด้านความภักดีต่อองค์กรไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับต่ า 

7. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความผูกพันต่อองค์กรของครูในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ มีดังต่อไปนี้ 
    7.1 ด้านความผูกพันต่อองค์กร ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาควรจัดท าโครงสร้างการพัฒนาครูที่ชัดเจน 

เพื่อท าให้ครูเกิดความรู้สึกมั่นคงและมั่นใจในความก้าวหน้าทั้งด้านวิชาชีพและสายงาน อีกทั้งควรสร้างเครือข่าย
ของศิษย์เก่า และส่งเสริมการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรักและผูกพันต่อสถานศึกษา เพื่อให้ชุมชนหรือหน่วยงาน
อื่นๆมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาด้วยความภาคภูมิใจ นอกจากนั้น ควรจัด กิจกรรมที่แสดงถึงความเกี่ยวพัน
ของศิษย์เก่า เช่น รักษ์ถิ่น คืนสู่เหย้า และการมอบทุนการศึกษา เป็นต้น 

    7.2 ด้านลักษณะงานที่ปฏิบัติ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาควรก าหนดหน้าที่และเป้าหมายการ
ปฏิบัติงานให้ชัดเจนด้วยการจัดท าคู่มือในการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่าย ควรกระตุ้นให้ครูทุกคนมีความกระตือรือร้น
ในการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ ควรจัดให้มีการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการในการท าผลงานทางวิชาการ และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่ครู นอกจากน้ัน ควรสร้างเครือข่ายทางวิชาการหรือกิจกรรมต่างๆ กับหน่วยงานต่างๆ 
และควรสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในการท า
กิจกรรมเพื่อพัฒนาหมู่บ้านหรือท้องถิ่นในชุมชน  

    7.3 ด้านประสบการณ์ในงาน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาควรมอบอ านาจและหน้าที่ในการปฏิบัติงาน
ตามโครงสร้างอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อท าให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายหรือรับผิดชอบในงานน้ันสามารถปฏิบัติงานได้เต็มที่ 
ควรมีการพัฒนาเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบที่มีความเป็นกลางและยุติธรรม ควรสร้างความ สัมพันธ์ที่ดีกับ
ผูใ้ต้บังคับบัญชาด้วยการให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และช่วยแก้ปัญหาทั้งใน ด้านการงานและ เรื่องทั่วไปอย่างเป็น
กันเองและเสมอภาค นอกจากนั้น ควรให้ความส าคัญกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีมาตรการ
ควบคุมความปลอดภัยอย่างเข็มแข็ง ควรปรับปรุงสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ของสถานศึกษาและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานของครูอย่างเหมาะสม และควรจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การปฏิบัติงานของครทูี่มีเป็นระบบและประสิทธิภาพ 

7.4 ด้านสถานการณ์ความไม่สงบ ได้แก่ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรหาแนวทางแก้ปัญหาด้านการใช้
การศึกษาน ามาแก้ไขปัญหาโดยด่วน เพราะปัญหาสามจังหวัดชายแดนใต้ที่เกิดขึ้น ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการ
หลายๆ ด้าน ควรสร้างมาตรการเพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ครูให้มากกว่าเดิม  ควรฟื้นฟูทางด้าน
จิตใจของครูโดยด่วน ควรใช้ยุทธศาสตร์การปรองดองด้วยการสร้างสัมพันธภาพที่ดี ระหว่างครูกับทหาร ต ารวจ 
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และชาวบ้าน และควรให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามาร่วมมือกันอย่าง จริงจังในการแก้ไขปัญหาโดยด่วน โดยให้
คนในพื้นที่มีบทบาทพื้นฐานในการสร้างความเข้าใจของชุมชน 

 
สรุปและอภิปรายผล 

1. ระดับความผูกพันต่อองค์กรของครูสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมากทุกด้านสอดคล้องกับผลการวิจัยของจ านง เหล่าคงธรรม  
ซึ่งได้ศึกษาการศึกษาความผูกพันต่อองค์กรของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนสังกัด  ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาตราด [9] ซึ่งพบว่า ความผูกพันต่อองค์กรของครูโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมากทุกด้านเช่นกัน   
ที่เป็นเช่นนี้ คงเนื่องด้วยเมื่อครูตัดสินใจเข้าไปเป็นสมาชิกในสถานศึกษาแล้ว ย่อมเกิดความรู้สึกที่ดีต่อการ
ปฏิบัติงาน การแสดงตนว่าเป็นอันหนึ่งอันเดียวกับวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา ตลอดจนเกิดความภักดีต่อ
สถานศึกษานั้น คงเป็นผลมาจากบรรทัดฐานของสังคมที่ท าให้ครูรู้สึกว่าเมื่อเข้ามาเป็นสมาชิกของสถานศึกษา  
ก็ต้องมีความผูกพันต่อสถานศึกษา เพราะนั่นคือความถูกต้องและความเหมาะสมที่จะต้องมีการปฏิบัติหน้าที่ใน
สถานศึกษา [10]  

2. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 4 ด้าน ได้แก่ ความท้าทายของงาน การมีโอกาสก้าวหน้า การมีส่วนร่วมในการ
บริหาร ลักษณะงานที่มีความสัมพันธ์กับผู้อื่น และลักษณะงานที่มีความส าคัญ และประสบการณ์ในงาน ด้านความ
ท้าทายของงาน การมีโอกาสก้าวหน้า การมีส่วนร่วมในการบริหาร ลักษณะงานที่มีความสัมพันธ์กับผู้อื่น และ
ลักษณะงานที่มีความส าคัญความรู้สึกว่าตนเองมีความส าคัญ การพิจารณาความดีความชอบ ทัศนคติต่อเพื่อน
ร่วมงานและองค์กร มีความสัมพันธ์กับความผูกพันต่อองค์กรด้านการแสดงตนต่อองค์กร ความ เกี่ยวพันธ์กับ
องค์กร ความภักดีต่อองค์กร และความผูกพันต่อองค์กรโดยรวมไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับสูง ส่วนด้าน
ความสัมพันธ์กับผู้บังคับบัญชาและเพื่อนร่วมงาน และความน่าเชื่อถือและพึ่งพาได้ขององค์กร มีความสัมพันธ์ไป
ในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับสูงมาก  สถานการณ์ความไม่สงบมีความสัมพันธ์กับความผูกพันต่อองค์กรด้านการ
แสดงตนต่อองค์กร ความเกี่ยวพันธ์กับองค์กร และความผูกพันต่อองค์กรโดยรวมไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับ
ปานกลาง โดยมีความสัมพันธ์กับด้านความภักดีต่อองค์กรไปในทิศทางเดียวกันอยู่ในระดับต่ า ที่เป็นเช่นนี้ คงสืบ
เนื่องมาจากการรับรู้ของครู ซึ่งเกิดจากประสบการณ์ที่ครูได้รับในระหว่างการปฏิบัติงานที่ผ่านมาสร้างความรู้สึก
และทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงาน[1] และสอดคล้อง ตามแนวคิดของ สเตียร์สที่ให้ความหมายของประสบการณ์ใน
งานว่า เป็นส่ิงที่บุคคลได้รับทราบและเรียนรู้ เมื่อเข้าไปการปฏิบัติงานภายในองค์กร ได้แก่ ทัศนคติที่มีต่อกลุ่ม
สมาชิกในองค์กร การยอมรับเป้าหมายและค่านิยมขององค์กร ความพึ่งพิงได้ขององค์กรและความคาดหวังที่ได้รับ
การตอบสนองจากองค์กร [11] เช่น หากองค์กรที่ท างานอยู่มีความน่าเชื่อถือและมั่นคง สมาชิกในองค์กรจะมี
ความรู้สึกอยากจะท างานอยู่กับองค์กรนั้น ประสบการณ์ในงานที่ผ่านมาเกี่ยวกับระบบการพิจารณาความดี
ความชอบ และการเล่ือนต าแหน่ง มีผลต่อความผูกพันต่อองค์กรมีแนวโน้มที่จะตอบสนองในเรื่องของความ
ต้องการเป็นที่ยอมรับทางสังคมและ ท าให้เกิดความรู้สึกผูกพันต่อองค์กรมากยิ่งขึ้น [12-13]  

3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความผูกพันต่อองค์กรของครูในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้  ได้แก่ ควรจัดท า
โครงสร้างการพัฒนาครูที่ชัดเจน ควรจัดท าคู่มือในการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่าย ควรพัฒนาเกณฑ์พิจารณาความดี
ความชอบที่มีความเป็นกลางและยุติธรรม ควรสร้างเครือข่ายของศิษย์เก่า และส่งเสริมการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ความรักและผูกพันต่อสถานศึกษา ควรปรับปรุงสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ของสถานศึกษาและสภาพแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานของครูอย่างเหมาะสม และควรจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การปฏิบัติงานของครูที่มีเป็นระบบและประสิทธิภาพ ควรสร้างมาตรการเพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
แก่ครูให้มากกว่าเดิมโดยด่วน ควรใช้ยุทธศาสตร์การปรองดองด้วยการสร้างสัมพันธภาพที่ดี ระหว่างครูกับทหาร 
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ต ารวจ และชาวบ้าน และควรให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามาร่วมมือกันอย่างจริงจังในการแก้ไขปัญหาโดยด่วน 
โดยให้คนในพื้นที่มีบทบาทพื้นฐานในการสร้างความเข้าใจของชุมชน 
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บทคัดยอ่ 
 การปลดโหลดส าหรับกรณีที่ก าลังผลิตไฟฟ้าไม่เพียงพอเป็นประเด็นหนึ่งที่ส าคัญที่น ามาใช้ในการ
วางแผนระบบไฟฟ้า การรักษาความมั่นคง และการด าเนินการของระบบไฟฟ้า ดังนั้นการปลดโหลดกลายเป็น
ส่ิงจ าเป็นเพื่อป้องกันเหตุการณ์ต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อระบบ เช่น สภาวะการรับภาระเกินของสายส่ง เหตุการณ์
เหล่าน้ีอาจจะน าไปสู่การเกิดเหตุขัดข้องของอุปกรณ์เป็นทอดๆ และท าให้เกิดไฟฟ้าดับเป็นบริเวณกว้าง บทความ
นี้ได้น าเสนอวิธีการปลดโหลดอย่างเหมาะสมซึ่งสามารถระบุการปลดโหลดในแต่ละบัสได้อย่างเหมาะสม  
ในงานวิจัยนี้ กรณีศึกษาของก าลังผลิตไม่เพียงพอระหว่างสถานการณ์การเกิดเหตุฉุกเฉิน กรณีการสูญเสีย 
เครื่องก าเนิดไฟฟ้าหลัก วิธีที่น าเสนอได้น ามาทดสอบกับระบบมาตรฐาน IEEE ขนาด 14 บัส ที่ถูกปรับเปล่ียน  
ผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่าวิธีกลุ่มอนุภาคมีความรวดเร็วในการค านวณ และสามารถให้แผนการปลดโหลด 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ปฏิบัติงานส าหรับการตัดสินใจในช่วงเวลาจริง นอกจากนั้นแล้ว  
วิธีผสมระหว่างฟัซซี และกลุ่มอนุภาคมีคุณลักษณะการลู่เข้าหาค าตอบที่ดีอีกด้วย 
 
ค าส าคญั: การปลดโหลด วิธีการหาค่าเหมาะที่สุดด้วยกลุ่มอนุภาค ฟัซซ ี
 

Abstract 
 Load shedding during inadequate generation is one of the most important issues in planning, 
security and operation of power systems. Load shedding is therefore necessary for an electricity power 
utility to prevent phenomena such as transmission line overload which may lead to cascade outages and 
then wide-area blackout. In this paper, an optimal load shedding approach based on fuzzy sets and a 
particle swarm optimization algorithm is presented with a case study of inadequate generation during 
emergency situations due to loss of major generators. The proposed methodology is tested on a 
modified IEEE 14-bus system. The study results indicate that particle swarm optimization is fast in 
computation time and can efficiently provide an optimal load shedding scheme which is useful for the 
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system operator for real-time decision making. In addition, the hybrid fuzzy-particle swarm method has a 
good convergence characteristic.  
 
Keywords: load shedding, particle swarm optimization, fuzzy 
 
บทน า 
 ระบบไฟฟ้าก าลังได้ถูกแบ่งออกเป็น ระบบผลิตไฟฟ้า ระบบส่งจ่ายไฟฟ้า  และระบบจ าหน่ายไฟฟ้า  
การไฟฟ้าในระบบจ าหน่าย มีหน้าที่ดูแลการระบบจ่ายก าลังไฟฟ้าที่ประกอบด้วยสถานีไฟฟ้าย่อย สายส่ง และสาย
ป้อน การไฟฟ้าในระบบจ าหน่ายจะมีศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้าท าหน้าที่ควบคุมดูแลระบบไฟฟ้าต่างๆ เช่น การดับ
ไฟ-จ่ายไฟในสภาวะปกติ และสภาวะฉุกเฉิน ประสานงานกับหน่วยภายนอก การสูญเสียในระบบไฟฟ้า ระดับ
แรงดันไฟฟ้า เป็นต้น หากมีเหตุการณ์ฉุกเฉินที่ไม่อาจคาดการไว้ล่วงหน้าได้ เช่น เกิดการสูญเสียเครื่องก าเนิด
ไฟฟ้า สายส่ง หรือ ข้อบกพร่องของอุปกรณ์ภายในระบบ [1] ส่งผลให้ก าลังผลิตไฟฟ้าของการไฟฟ้าในระบบผลิต
ไม่เพียงพอ ดังนั้น หากไม่มีการจัดการที่ดีแล้วอาจส่งผลให้เกิดไฟฟ้าดับเป็นบริเวณกว้างได้ ท าให้เกิดผลกระทบ
ทางเศรษฐกิจ เนื่องจากไฟฟ้าดับ เมื่อระบบต้องอยู่ในสภาวะที่ไม่มั่นคง ผู้ปฏิบัติงานจ าเป็นต้องหยุดสภาวะที่
เลวร้ายที่เกิดขึ้นกับระบบ และน าระบบกลับมาสู่สภาวะปกติให้เร็วที่สุด ทางเลือกหนึ่งของการไฟฟ้าส าหรับรองรับ
สถานการณ์ดังกล่าว คือ การปลดโหลดซึ่งเป็นวิธีที่มีประสิทธิภาพสูงในการหลีกเล่ียงเหตุการณ์ไฟฟ้าดับเป็นวง
กว้างได้  
 บทความนี้ได้น าเสนอหลักการปลดโหลดในระบบไฟฟ้าก าลังโดยใช้วิธีการหาค่าเหมาะที่สุดด้วยกลุ่ม
อนุภาค ผลที่ได้จากวิธีการดังกล่าวสามารถช่วยสนับสนุนการตัดสินใจให้กับผู้ส่ังการทราบว่าโหลดของสายป้อน
ไหนและจ านวนเท่าไหร่ที่จ าเป็นต้องถูกปลดออกจากระบบ [2] เพื่อรักษาความมั่นของระบบไฟฟ้าโดยรวมไว้ วิธีที่
น าเสนอนั้นน ามาใช้ทดสอบกับระบบมาตรฐาน IEEE 14 บัส และได้น าเสนอผลการทดสอบ รวมทั้งวิเคราะห์
ผลลัพธ์ที่ได้ 
 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย 
 1. เพื่อประยุกต์ใช้วิธีกลุ่มอนุภาคในการหาผลเฉลยของปัญหาการปลดโหลด 
 2. เพื่อศึกษาและพัฒนาวิธีการวางแผนการปลดโหลดในระบบได้อย่างเหมาะสม 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
วิธีการหาคา่เหมาะที่สุดด้วยกลุ่มอนุภาค 
 การหาค่าเหมาะที่สุดด้วยกลุ่มอนุภาคเป็นวิธีการหนึ่งที่สามารถน ามาใช้ในการแก้ปัญหาการหาค่าเหมาะ
ที่สุดของตัวแปรต่อเนื่องโดยถูกน าเสนอครั้งแรกโดย Kennedy และ Eberhart [3] วิธีกลุ่มอนุภาคเลียนแบบการ
เคล่ือนที่ของฝูงนก หรือฝูงปลา ซึ่งนก หรือปลาแต่ละตัวในฝูงจะส่ือสารถึงกันเพื่อท าให้การเคล่ือนที่ของฝูงมุ่งไปยัง
ทิศทางที่ต้องการ วิธีกลุ่มอนุภาคสมมุติให้ แต่ละอนุภาค (Particle) หมายถึง นก หรือปลาแต่ละตัวในฝูง การ
เคล่ือนที่ของกลุ่มอนุภาค หมายถึง การเคล่ือนที่ในปริภูมิการค้นหาของปัญหาที่ก าลังพิจารณา อนุภาคแต่ละตัว
พยายามปรับเปล่ียนต าแหน่งโดยใช้ข้อมูลจากประสบการณ์ของตัวเอง และข้อมูลที่ได้จากการแลกเปล่ียนกับ
อนุภาคตัวอื่นๆ เพื่อให้กลุ่มอนุภาคเคล่ือนที่มุ่งไปสู่ต าแหน่งของผลเฉลยเหมาะที่สุดในปริภูมิการค้นหา 
 เพื่อเลียนแบบกระบวนการทางธรรมชาติของการส่ือสารโต้ตอบระหว่างนกหรือปลาในฝูง ขั้นตอนวิธีกลุ่ม
อนุภาคได้ก าหนดตัวแปร Pbest (Personal Best Position) และ ตัวแปร Gbest (Global Best Position) เพื่อให้
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อนุภาคในกลุ่มใช้เป็นข้อมูลติดต่อส่ือสารระหว่างกัน สมาชิกของตัวแปร  Pbestt ประกอบด้วยต าแหน่งดีที่สุดของ
แต่ละอนุภาคเมื่อการค านวณด าเนินมาถึงรอบที่ t ส่วนตัวแปร Gbestt หมายถึง อนุภาคตัวใดตัวหนึ่งซึ่งมีต าแหน่ง
ดีที่สุดเมื่อการค านวณด าเนินมาถึงรอบที่ t โดยต าแหน่งดีที่สุดให้พิจารณาจากค่าฟังก์ชันจุดประสงค์ (Objective 
Function) ส าหรับปัญหาการหาค่าต่ าสุด Pbestt และ Gbestt สามารถก าหนดได้ดังนี้ [4] 
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 การค านวณค่าความเร็วของอนุภาค เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการปรับต าแหน่งของอนุภาคจากการค านวณ
รอบปัจจุบันไปยังการค านวณรอบต่อไป และเมื่อทราบความเร็วในการเคล่ือนที่ของอนุภาคแล้ว ต าแหน่งของ
อนุภาคในการค านวณรอบต่อไปมีรายละเอียดดังนี ้
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 เมื่อ   คือ ค่าถ่วงน้ าหนักความเฉื่อย ใช้ควบคุมความสามารถในการส ารวจและการเสาะแสวงของกลุ่ม
อนุภาคโดยน าค่าถ่วงน้ าหนักความเฉื่อยมาควบคุมการเปล่ียนแปลงความเร็วของอนุภาคในพจน์ 
 1c , 2c  คือ สัมประสิทธิ์ความเร่ง เป็นพารามิเตอร์ที่ผลกระทบต่อการเคล่ือนที่ของอนุภาค 
 1r , 2r  คือ ตัวเลขสุ่มระหว่าง 0 ถึง 1 
 

  ขั้นตอนหลักของวิธีกลุ่มอนุภาคประกอบด้วยขั้นตอนการสร้างต าแหน่ง  และความเร็วของกลุ่มอนุภาค
เริ่มต้น ขั้นตอนการประเมินค่าความเหมาะสม ของแต่ละอนุภาคเพื่อก าหนดค่าตัวแปร  Pbest และ Gbest และ
ขั้นตอนการปรับต าแหน่งของอนุภาค ทั้งนี้ ค่าความเหมาะสมของแต่ละอนุภาค คือ ผลรวมของค่าฟังก์ชัน
จุดประสงค์กับพจน์ลงโทษ (Penalty Factor) ของอนุภาคนั้น โดยพจน์ลงโทษของอนุภาคใดๆ จะมีค่าเท่ากับศูนย์ 
เมื่อผลเฉลยของอนุภาคนั้นสอดคล้องกับเงื่อนไขบังคับ ถ้าผลเฉลยของอนุภาคใดไม่สอดคล้องกับเงื่อนไขบังคับ 
พจน์ลงโทษของอนุภาคนั้นก็จะมีค่าตามที่ก าหนด [5] 
 
ฟังก์ชันจุดประสงค์ของปัญหาการปลดโหลด 
 วัตถุประสงค์หลักของการปลดโหลด คือ การควบคุมขนาดแรงดันบัสให้อยู่ในช่วงที่ยอมรับได้ ลดจ านวน
ของโหลดที่ถูกปลดออก และลดจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ได้รับผลกระทบจากการปลดโหลดให้มีค่าน้อยที่สุด โดยทั่วไป 
การควบคุมขนาดแรงดันบัสได้ถูกใช้เป็นเงื่อนไขบังคับ ฟังก์ชันจุดประสงค์จึงเกี่ยวข้องกับการลดจ านวนการปลด
โหลดออกจากระบบให้น้อยที่สุด 
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 เงื่อนไขบังคับประกอบด้วยสมการสมดุลก าลังไฟฟ้า การควบคุมก าลังไฟฟ้าของเครื่องก าเนิดไฟฟ้า การ
ควบคุมขนาดแรงดันบัส และจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ได้รับผลกระทบจากการปลดโหลด ตามรายละเอียดต่อไปนี้ 
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โดยที่  iP , iQ  คือ ก าลังไฟฟ้าจรงิ และก าลังไฟฟ้ารีแอคทีฟที่จ่ายเข้าทีบ่ัส i 
 iV , nV  คือ แรงดันที่บัส i และบัส n 
 inY  คือ แอตมติแตนซ์ระหว่างบัส i และบัส n 
 in  คือ มุมของแอตมติแตนซ์ระหว่างบัส i และบัส n 
 i , n  คือ มุมของแรงดันที่บัส i และบัส n 
 min

genP , max

genP  คือ ก าลังไฟฟ้าจรงิน้อยที่สุด และมากที่สุดของเครื่องก าเนิดไฟฟา้ 
 minV , maxV  คือ แรงดันที่บัสน้อยที่สุด และมากที่สุด 
 customer  คือ จ านวนผูใ้ช้ไฟฟ้าได้รับผลกระทบจากการปลดโหลด 
 
วิธีกลุ่มอนุภาคกับปัญหาการปลดโหลด 
 การประยุกต์ใช้วิธีกลุ่มอนุภาคกับการแก้ปัญหาการปลดโหลด คือ การแทนผลเฉลยของปัญหาด้วย
อนุภาค ตัวแปรตัดสินใจของปัญหาที่ก าหนดสถานการณ์ปลดโหลดที่แต่ละบัส ซึ่งได้ท าการประยุกต์ใช้ขั้นตอนวิธี
กลุ่มอนุภาคแบบทวิภาค การแทนผลเฉลยด้วยอนุภาคจึงมีลักษณะดังนี้ 

     1 ,0    ;   21  jNBj LsLsLsLsLsLs          (11) 

jLs  คือ ตัวแปรตัดสินใจซึง่ก าหนดสถานการณ์ปลดโหลดที่แต่ละบสั (0 = ไม่ปลด และ 1 = ปลด) 
 
ฟังก์ชันการปรับโทษ 
 ในการค านวณพจน์ลงโทษของบทนี้ ได้ประยุกต์ใช้ฟังก์ชันความเป็นสมาชิกของทฤษฎีฟัซซี หรือตรรกะ
แบบคลุมเครือ โดยฟังก์ชันความเป็นสมาชิกนี้ เป็นฟังก์ชันที่มีการก าหนดระดับความเป็นสมาชิกของตัวแปรที่
ต้องการใช้ โดยเริ่มจากการแทนที่กับตัวแทนที่มีความไม่ชัดเจน ไม่แน่นอน และคลุมเครือ ดังนั้น ส่วนที่ส าคัญต่อ
คุณสมบัติหรือการด าเนินการของฟัซซี เพราะรูปร่างของฟังก์ชันความเป็นสมาชิกมีความส าคัญต่อกระบวนการคิด
และแก้ไขปัญหา โดยฟังก์ชันความเป็นสมาชิกจะไม่สมมาตรกันหรือสมมาตรกันทุกประการก็ได้ [6] 
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ฟังก์ชันการปรับโทษของเงื่อนไขการควบคุมขนาดแรงดัน 
 ฟังก์ชันที่เหมาะสมส าหรับการควบคุมขนาดแรงดัน คือ ฟังก์ชันส่ีเหล่ียมคางหมู ได้ถูกน ามาประยุกต์ใช้
ในการปรับโทษขนาดของแรงดันที่ไม่ตรงตามเงื่อนไข ดังแสดงในภาพที่ 1 (ก) ถ้าขนาดของแรงดันอยู่ในช่วง 

minV  และ maxV  จะไม่โดนปรับโทษ ส่วน upperV และ lowerV เป็นค่าสูงสุดและค่าต่ าสุดที่ยอมรับได้ ดังนั้น ถ้า
ขนาดแรงดันมีค่ามากส่งผลให้ถูกปรับโทษมาก และถ้าขนาดแรงดันมีค่าต่ ามากก็จะถูกปรับโทษมากเช่นกัน 
ฟังก์ชันการปรับโทษสามารถเขียนเป็นสมการได้ดังนี้ 
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ฟังก์ชันการปรับโทษของเงื่อนไขจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ได้รับผลกระทบจากการปลดโหลด 
 ฟังก์ชันการปรับโทษของเงื่อนไขจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ได้รับผลกระทบจากการปลดโหลดเป็นฟังก์ชัน
เส้นตรง ดังแสดงในภาพที่ 1 (ข) โดย maxcustomer  คือ จ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าได้รับผลกระทบจากการปลดโหลด
ทั้งหมด ถ้าจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าได้รับผลกระทบน้อยส่งผลให้ถูกปรับโทษน้อย ฟังก์ชันการปรับโทษสามารถเขียนเป็น
สมการได้ดังนี้ 
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ฟังก์ชันการปรับโทษของเงื่อนไขการควบคุมก าลังไฟฟ้าของเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า 
 ฟังก์ชันการปรับโทษของเงื่อนไขการควบคุมก าลังไฟฟ้าของเครื่องก าเนิดไฟฟ้าแสดงในภาพที่ 1 (ค) 
เป็นการควบคุมก าลังไฟฟ้าที่บัสอ้างอิงไม่ให้จ่ายเกินพิกัด สามารถเขียนเป็นสมการได้ดังนี้ 
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ภาพที ่1 ฟังก์ชันการปรับโทษทีใ่ชใ้นการค านวณ 

 

วิธีการปฏิบัติกรณีก าลังผลิตไฟฟ้าของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตไม่เพียงพอ 
 เมื่อก าลังผลิตของระบบผลิตไฟฟ้าไม่เพียงพอ ศูนย์ควบคุมของการไฟฟ้าในระบบผลิตจะแจ้งให้ศูนย์
ควบคุมของการไฟฟ้าในระบบจ าหน่ายทราบล่วงหน้า โดยอาจจะขอให้การไฟฟ้าระบบจ าหน่ายควบคุมแรงดัน 
โดยการลดระดับแรงดันลงตามตารางที่ 1 เพื่อลดก าลังไฟฟ้าจริงของโหลดระบบ และยังมีผลต่อโหลดบางส่วนที่
ตอบสนองต่อแรงดันที่ลดลง ท าให้โหลดจ านวนหนึ่งหลุดออกจากระบบ แต่ถ้าลดระดับแรงดันจนถึง Step 3 แล้ว
ยังไม่เพียงพอ ศูนย์ควบคุมของการไฟฟ้าในระบบผลิตจะร้องขอให้ศูนย์ควบคุมในระบบจ าหน่าย ปลดโหลดตามที่
ต้องการเป็น MW หลังจากน้ัน ศูนย์ควบคุมระบบจ าหน่ายจะด าเนินการปลดสายป้อนให้ได้ปริมาณโหลดรวมตามที่
ศูนย์ควบคุมของระบบผลิตไฟฟ้าร้องขอมา โดยด าเนินการปลดสายป้อนตามตารางการปลดสายป้อนที่อ้างอิงจาก
ล าดับความส าคัญของโหลดในแต่ละสายป้อน 

ตารางที่ 1 การควบคมุแรงดันเมื่อก าลังผลิตไฟฟ้าไม่เพยีงพอ 

การควบคมุแรงดัน ระดับแรงดันไฟฟ้า 
Step 1 0.98 pu 
Step 2 0.97 pu 
Step 3 0.95 pu 

 

ขั้นตอนการแก้ปัญหาการปลดโหลดด้วยวิธีกลุ่มอนุภาค 
 เมื่อทราบรูปแบบของปัญหาการปลดโหลด และสามารถแทนผลเฉลยของปัญหาด้วยอนุภาคได้เรียบร้อย
แล้ว ขั้นตอนต่อไป คือ การก าหนดฟังก์ชันจุดประสงค์ รวมทั้งเงื่อนไขบังคับของปัญหา และการประยุกต์ใช้
ขั้นตอนวิธีกลุ่มอนุภาคเพื่อค้นหาผลเฉลย มีรายละเอียดดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1: เตรียมข้อมูลเกี่ยวกับการค านวณ เช่น ข้อมูลของระบบที่พจิารณา ข้อมูลของตวัแปรต่างๆ 
ในการค านวณฟังกช์ันจุดประสงค์ และพารามิเตอรข์องขั้นตอนวธิีกลุ่มอนุภาค  
 ขั้นตอนที่ 2: ก าหนดให้ 0t  เมื่อ t  คือ ตัวนับจ านวนรอบการค านวณ 
 ขั้นตอนที่ 3: สุ่มสร้างต าแหน่งเริ่มต้นของอนุภาคทั้งหมดในกลุ่ม และก าหนดความเร็วเริ่มต้นของอนุภาค
ทั้งหมดให้เท่ากับศูนย์ 
 ขั้นตอนที่ 4: จากข้อมูลการปลดโหลดในแต่ละอนุภาค ให้ค านวณการไหลของก าลังไฟฟ้า เพื่อขนาด
แรงดันบัส และจ านวนผู้ใช้ไฟที่ได้รับผลกระทบจากการปลดโหลดออก 
 ขั้นตอนที่ 5: ค านวณค่าฟังก์ชันจุดประสงค์ของอนุภาคทุกตัว โดยใช้แต่ละอนุภาค 
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 ขั้นตอนที่ 6: ค านวณพจน์ลงโทษของอนุภาคทุกตัวในกลุ่ม  
 ขั้นตอนที่ 7: ค านวณค่าความเหมาะสมของอนุภาค แต่ละตัวจากผลรวมของค่าฟังก์ชันจุดประสงค์ และ
พจน์ลงโทษของอนุภาคนั้น 
 ขั้นตอนที่ 8: ก าหนดค่า t

ipbest  และค่า tGbest จากค่าความเหมาะสมของอนุภาคทั้งหมดในกลุ่ม 
 ขั้นตอนที่ 9: ค านวณความเร็วของแต่ละอนุภาค และปรับต าแหน่งของอนุภาคทั้งหมดในกลุ่มตาม
ขั้นตอนวิธีอนุภาค 
 ขั้นตอนที่ 10: ตรวจสอบว่า ntt  (จ านวนรอบสูงสุดของการค านวณ) หรือไม่ ถ้าใช่ให้ท าขั้นตอนที่ 11 
ต่อไป แต่ถ้าไม่ใช่ ให้ก าหนด 1 tt  และย้อนกลับไปท าขั้นตอนที่ 4 
 ขั้นตอนที่ 11: ระบุผลเฉลยเหมาะที่สุดของปัญหาการปลดโหลดจากค่า Gbest  ในการค านวณรอบ
สุดท้าย ผลเฉลยที่ต้องการ คือ ต าแหน่งของสายป้อนในแต่ละบัสที่ปลดออก 
ผลการวิจยั 
ข้อมูลการค านวณ 
 ระบบไฟฟ้าที่ทดสอบเป็นแบบจ าลองระบบส่ง IEEE ขนาด 14 บัส โครงสร้างของระบบมีลักษณะตาม
ภาพที่ 2 ข้อมูลโหลดได้ถูกดัดแปลงเพื่อใช้ในการศึกษาในบทความนี้ ส่วนข้อมูลสายส่งเป็นข้อมูลเดิมของระบบ 
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ภาพที่ 2 แบบจ าลองระบบส่ง IEEE ขนาด 14 บัส 

พารามิเตอร์ของวธิีกลุ่มอนุภาค 
 ก าหนดให้อนุภาคในกลุ่มมีจ านวน 10 อนุภาค จ านวนรอบการค านวณสูงสุดเท่ากับ 200 รอบ และใช้ค่า
ถ่วงน้ าหนักความเฉื่อย ( ) ในการค านวณความเร็วของอนุภาคตามสมการค านวณค่าความเร็ว 1c  และ 2c  มี
ค่าเท่ากับ 2.0 ส่วน   มีค่าลดลงอย่างเชิงเส้นจาก 0.9 ในการค านวณรอบแรกจนเหลือ 0.4 ในการค านวณรอบ
สุดท้าย 
 

กรณีศึกษาที่พจิารณา 
 แบบจ าลองระบบส่ง IEEE ขนาด 14 บัส ได้สมมติให้บัสที่ 2 ถึง 6 เป็นบัสของการไฟฟ้าระบบจ าหน่าย  
ที่ 1 และบัสที่ 9 ถึง 14 เป็นบัสของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 2 และได้แบ่งโหลด และจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าในแต่ละ
สายป้อนของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 2 ดังตารางที่ 2 จากข้อมูลโหลด และจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าดังกล่าวสามารถ
น ามาพิจารณาในการปลดโหลดออกในแต่ละบัสโดยมีรายละเอียดตามตารางที่ 3 และ 4 ที่พิจารณาจากล าดับ
ความส าคัญของโหลดในแต่ละสายป้อน และได้ท าการสมมติเหตุการณ์สูญเสียเครื่องก าเนิดไฟฟ้าที่บัส 2  
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ไม่สามารถจ่ายก าลังไฟฟ้าได้เท่ากับ 32 MW เพื่อน ามาพิจารณาในการปลดโหลดในแต่ละบัส ให้ได้ผลเฉลยที่
เหมาะสมกับเงื่อนไขที่ก าหนดมากที่สุด  

ขั้นตอนการแก้ปัญหาการปลดโหลด กรณีก าลังผลิตไฟฟ้าไม่เพียงพอ 
 ขั้นตอนที่ 1: เตรียมข้อมูลของระบบไฟฟ้าที่พิจารณา 
 ขั้นตอนที่ 2: สมมติเหตุการณ์สูญเสียเครื่องก าเนิดไฟฟ้า 
 ขั้นตอนที่ 3: ค านวณการไหลของก าลังไฟฟ้า เพื่อค านวณหาขนาดของแรงดันบัส 
 ขั้นตอนที่ 4: ตรวจสอบแรงดันในแต่ละบัสอยู่ในช่วงที่ก าหนดหรือไม่ ถ้าใช่แสดงผลเฉลยไม่ต้องปลด
โหลด แต่ถ้าไม่ใช่ ให้ท าขั้นตอนที่ 5 ต่อไป 
 ขั้นตอนที่ 5: เพิ่มก าลังผลิตของเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าที่บัสอื่น และค านวณการไหลของก าลังไฟฟ้า เพื่อหา
ขนาดของแรงดันบัส   

ตารางที่ 2 ข้อมูลโหลดและจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าในแต่ละบัสที่น ามาพิจารณาในการปลดโหลดขั้นที่ 1  

หมายเลขสายป้อน หมายเลขบัส โหลด (MW) โหลด (MVar) จ านวนผู้ใช้ไฟฟ้า 
1 9 3.00 1.00 300 
2 9 2.00 2.00 200 
3 10 1.00 0.10 100 
4 11 2.00 0.10 200 
5 12 2.00 0.20 200 
6 13 5.00 0.50 500 
7 14 4.00 0.10 400 
8 14 2.00 0.20 200 

ตารางที่ 3 ข้อมูลโหลดและจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าในแต่ละบัสที่น ามาพิจารณาในการปลดโหลดขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 1 

หมายเลขสายป้อน หมายเลขบัส โหลด (MW) โหลด (MVar) จ านวนผู้ใช้ไฟฟ้า 
1 9 3.00 1.00 300 
2 11 2.00 0.10 200 
3 13 5.00 0.50 500 

ตารางที่ 4 ข้อมูลโหลด และจ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าในแต่ละบัสที่น ามาพิจารณาในการปลดโหลดขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 2 

หมายเลขสายป้อน หมายเลขบัส โหลด (MW) โหลด (MVar) จ านวนผู้ใช้ไฟฟ้า 
1 9 2.00 2.00 200 
2 10 1.00 0.10 100 
3 12 2.00 0.20 200 
4 14 4.00 0.10 400 
5 14 2.00 0.20 200 

 ขั้นตอนที่ 6: ตรวจสอบแรงดันในแต่ละบัสอยู่ในช่วงที่ก าหนดหรือไม่ ถ้าใช่แสดงผลเฉลยไม่ต้องปลด
โหลด แต่ถ้าไม่ใช่ ให้ท าขั้นตอนที่ 7 ต่อไป 
 ขั้นตอนที่ 7: ตรวจสอบก าลังผลิตของเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าสูงสุดหรือไม่ ถ้าใช่ท าขั้นตอนที่ 8 ต่อไป แต่ถ้า
ไม่ใช้ย้อนกลับไปท าขั้นตอนที่ 5 
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 ขั้นตอนที่ 8: ค านวณโหลดที่จ าเป็นต้องปลดออก โดยพิจารณาจากก าลังผลิตไฟฟ้าที่หายไป แบ่งโหลดที่
ต้องปลดออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 1 และ 2 
 ขั้นตอนที่ 9: ตรวจสอบโหลดรวมจากตารางปลดโหลดขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 1 ว่ามากกว่าโหลดที่ต้องปลดออก
ในส่วนของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 2 หรือไม่ ถ้าใช่ให้ท าตามขั้นตอนการแก้ปัญหาการปลดโหลดขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 
1 ด้วยวิธีกลุ่มอนุภาค และแสดงผลเฉย จากน้ันท าการเฉล่ียปลดโหลดในแต่ละบัสของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 1 
เท่ากับโหลดรวมจากตารางปลดโหลดขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 1 แต่ถ้าไม่ใช่ ท าขั้นตอนที่ 10 ต่อไป 
 ขั้นตอนที่ 10: ท าการปลดโหลดตามตารางปลดโหลดขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 1 ของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 2 
ทั้งหมด และเฉลี่ยปลดโหลดแต่ละบัสของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 2 เท่ากับโหลดรวมจากตารางปลดโหลด ขั้นที่ 
1 กลุ่มที่ 1 
 ขั้นตอนที่ 11: ท าตามขั้นตอนการแก้ปัญหาการปลดโหลดขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 2 ด้วยวิธีกลุ่มอนุภาค และ
แสดงผลเฉย และท าการเฉลี่ยปลดโหลดส่วนที่เหลือของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 1 

 จากการสมมติเหตุการณ์สูญเสียเครื่องก าเนิดไฟฟ้าที่บัส 2 ผลจากการปลดโหลดของการไฟฟ้าระบบ
จ าหน่ายที่ 2 โดยใช้วิธีกลุ่มอนุภาค คือ 1 1 1 / 0 1 0 0 0 ซึ่งจะปลดสายป้อนในขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 1 ทั้งหมด และ  
ขั้นที่ 1 กลุ่มที่ 2 ปลดสายป้อนที่ 2 ของบัสที่ 10 ซึ่งแสดงผลการปลดโหลดตามตารางที่ 5 ก าลังไฟฟ้าจริงที่ถูก
ปลดออกทั้งหมดเท่ากับ 11 MW จ านวนผู้ใช้ไฟฟ้าที่ได้รับผลกระทบจากการปลดโหลดเท่ากับ 1,100 ราย ภาพที่ 
3 แสดงผลการเปรียบเทียบแรงดันที่บัสกรณีต่างๆ และได้แสดงกราฟการลู่เข้าสู่ผลเฉลยซึ่งแสดงไว้ใน ภาพที่ 4 
การลู่เข้าสู่ผลเฉลยเกิดขึ้นในรอบการค านวณที่ 123 และมีค่าเท่ากับ 1.818 ส่วนการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 1  
ปลดโหลดจ านวน 11.50 MW รวมก าลังไฟฟ้าที่ถูกปลดออกจากระบบทั้งหมดเท่ากับ 22.50 MW  

ตารางที่ 5 ผลจากการปลดโหลดโดยการใช้วธิีกลุ่มอนุภาคของการไฟฟ้าระบบจ าหน่ายที่ 2 

หมายเลขสายป้อน หมายเลขบัส โหลด (ระบบปกติ) โหลด (วิธีกลุ่มอนุภาค) 
1 9 20.50 17.50 
2 10 35.00 34.00 
2 11 35.00 33.00 
- 12 10.00 10.00 
3 13 20.50 15.50 
- 14 18.50 18.50 

 
ภาพที ่3 ผลการเปรียบเทียบแรงดันที่บัสกรณีต่างๆ 
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ภาพที ่4 กราฟการลู่เข้าของค าตอบปัญหาการปลดโหลด 

สรุปและอภปิรายผล 
 วิธีการแก้ปัญหาการปลดโหลดอย่างเหมาะสมเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ระบบไฟฟ้ายังคงท างานได้อย่างมี
เสถียรภาพ และมั่นคง อีกทั้งยังเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ผู้ส่ังการทราบสายป้อนพร้อมทั้งจ านวนโหลดที่ควรจะถูก
ปลดออกจากระบบ เน่ืองจากการปลดโหลดท าให้เกิดการสูญเสียทางด้านเศรษฐกิจเนื่องจากไฟฟ้าดับ ดังนั้น ผู้ส่ัง
การจึงต้องพยายามรักษาโหลดที่มีความส าคัญเอาไว้ จากผลการทดสอบกับระบบมาตรฐาน IEEE ขนาด 14 บัส 
วิธีการหาค่าเหมาะที่สุดด้วยกลุ่มอนุภาคสามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการแก้ปัญหาการปลดโหลดได้เป็นอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความรวดเร็ว และมีความยืดหยุ่นในการค้นหาผลเฉลย อีกทั้งยังมีเสถียรภาพของการลู่เข้าสู่ผล
เฉลย นอกจากนี้แล้ว เรายังน าหลักการของทฤษฎีฟัซซีมาใช้ในการปรับโทษกลุ่มอนุภาคที่ไม่เป็นไปตามเงื่อนไข
บังคับของระบบซึ่งประกอบด้วย ขนาดแรงดัน ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ได้รับผลกระทบ และก าลังไฟฟ้าจริงที่บัสอ้างอิง เพื่อ
ช่วยให้ผลเฉลยของปัญหามีค่าที่เหมาะสม และเป็นไปในทางปฏิบัติมากยิ่งขึ้น ดังนั้นเครื่องมือที่พัฒนาขึ้นคาดว่า
จะสามารถเป็นใช้เป็นแนวทางในการช่วยเหลือการท างานของผู้ส่ังการในการตัดสินในช่วงภาวะฉุกเฉิน 
 
กิตติกรรมประกาศ 
 ขอขอบคุณกองจัดการและส่ังการระบบไฟฟ้า ฝ่ายควบคุมระบบฟ้า  การไฟฟ้านครหลวง ส าหรับการ
สนับสนุนข้อมูลทางเทคนิค ที่ใช้ในการวิจัยส าหรับหัวข้อวิจัยที่น าเสนอในบทความนี้ 
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บทคัดยอ่ 
ความปรารถนาที่จะท าให้ ASEAN กลายเป็นกลุ่มประเทศที่สามารถรับบทบาทที่มีความส าคัญขึ้นใน

เศรษฐกิจโลก ก่อนอ่ืนอาจจะต้องพัฒนากลุ่มผู้ท างานในอาเซียนให้มีระดับความเป็นอยู่และมีก าลังซื้อที่สูงขึ้นให้ได้
ระดับกับมาตรฐานสากล องค์กรธุรกิจและองค์กรผู้ท างานมีบทบาทร่วมกันในการแปลงเศรษฐกิจและมาตรฐาน
ความเป็นอยู่ของประชากร ASEAN งานวิจัยนี้เป็นกรณีศึกษาในประเทศไทย ส ารวจถึงสภาพการวิวัฒนาการของ
องค์กรของผู้ท างานที่พยายามจะก้าวขึ้นสู่มาตรฐานความเป็นอยู่ให้ทัดเทียมกับระดับสากล   

 
ค าส าคญั: ท างานองค์กรชั้นน า มาตรฐานการครองชพี แรงงาน สหภาพการค้า แรงงานสหภาพ ก าลังซื้อ 

 
Abstract 

The aspiration to transform ASEAN into a major player in the global economy may require a 
transformation of ASEAN working class to a higher standard of living with increased purchasing power at 
par with global standards.  Business and economic history of the world is replete with records of power 
play between business organizations and working class organizations.  The organizations play major 
roles in gaining grounds for improved standard of living. This study explores the social settings and 
scenarios of working class organizations or the lack of development of working class organizations in a 
country where the working class has been anxious to move forward with the ASEAN community to attain 
improved purchasing power and standard of living. 

 
Keywords: Working class organizations, standard of living, labour, trade unions, labour federations, 
purchasing power.  
 

Introduction 
When ASEAN nations aspire to play a leadership role in the world economic stage, their 

working classes have to take more shares of their respective national incomes. Their contributions to 
national income have to grow and, consequently, their standard of living has to match global standard of 
living. We hope to use this study to expand to similar study in other ASEAN nations.  The Thai working 
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class organizations have a long history of development. This is a case study of organization 
development amid political changes.  

 

Objectives 
The objective of this study is to investigate and understand the development and the reasons 

surrounding the lack of working class organizations in Thailand. It is argued that in traditional industries 
like farming and textiles as well as tertiary industries, there has been lack of working class organizations 
through which workers may gain grounds for higher standards of living.  

 

Methods: Qualitative and descriptive 
This research study employs qualitative, descriptive method to trace major historical events in 

political, economic and social changes that affected the organizational development of the working class 
population in their attempts to improve their shares of the national income. 

.Historically, many previous Thai governments have engaged themselves in legislation to 
regulate associations, in the form of working class organizations, employees’ associations, and 
combinations of trade unions.  But these have always fallen short of what the International Labour 
Organisation Convention 87 and 98 on the right to association, the right to organise and the right to 
engage in collective negotiation. 

During the period when Thailand started to develop its capitalist system in the mid 1850’s the 
majority of the Thai people were living and working under the government labour recruitment system. 
These systems did not give people freedom to become employees of factories or enterprises which at 
the time were being established and growing in numbers in Thailand.  

This situation led to a mass influx of Chinese labour migrants which would meet the Thai 
economy’s growing demand for hired workers.  

After World War I, Thailand became one of the founding members of the International Labour 
Organisation (ILO). But its government still refused to enact laws protecting labour rights in accordance 
with the ILO’s resolution because the government was apprehensive of organised labour in a situation 
where the majority of workers were of Chinese immigrants. 

The right for the working class to organise was first accepted officially in Thailand after the first 
constitution was established in 1932. 

However, policies favourable to labour have been abruptly revoked time and time again as a 
result of repeated military coups, after which labour’s rights to organise and to engage in collective 
negotiation have often been revoked or eroded according to Petchanet (2010).  

In 2009 the size of the working class consisted of a workforce of 38.24 million, with majority of 
the workforce under the age of 35.  Moreover, there were 800,000 people entering the labour market 
every year as suggested by Petchanet (2010). 

 

Interestingly is the fact that one of the main challenges for the Thai working class movement 
remains its weakness in terms of internal democratic and efficient structures as well as leadership, unity 
and coordination within the labour movement. (Ayudhya 2010) 

648



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 

 

Legislation Implications 
The 1975 Labour Relations Act introduced a system of tripartite committees. Created by the 

government to promote “class harmony,” these committees did not reflect workers’ true interest. They 
served instead as an effective tool by the state to control, restrict, and decrease the negotiating power of 
the working class organizations.  

The Labour Relations Act 1975 also covered employee representation in general and governs 
e.g. the concept of Works Councils and providing for employee committees as an alternative to trade 
unions. 

 

The government representative on the committee always sided with the employers in an effort 
to promote a pro-investment environment. The employee counterparts, who were nominated (not 
elected), have no bargaining power. By excluding trade unions, the tri-partite committees have narrowed 
the channel for workers to demand their fair shares. 

 

The Labour Congress of Thailand (LCT) was a trade union federation in Thailand which 
emerged following the fall of the military dictator in Thailand in 1973. Following the military coup of 1976 
the LCT was forced to cease operations, but remerged at the end of 1977. Despite the anti-labour 
conditions of military-ruled Thailand at this time, the LCT was involved in campaigns for raising minimum 
wages, lifting the ban on strikes, opposing basic food prices rises and seeking of tripartite bodies.  

During the early 1980’s factional differences emerged in the LCT, chiefly over the federation’s 
relationship to political parties and the military. The faction associated with the leader Phaisan, which 
sought independence from political and military figures, was defeated and left the organisation to form 
the Thai Trade Union Congress. 

 

The Thai Trade Union Congress (TTUC) was a trade union federation in Thailand. It was 
founded in 1982 and is affiliated with the International Trade Union Confederation. (Ictur et al 2005) 

 

In 1985 leaders of the LCT were arrested on charges of rebellion for supporting an attempted 
coup d’etat by the Young Turk military faction. 

 

Former LCT president Tanong Po-arm, Thailand’s most prominent labour leader, disappeared 
after the 1991 coup d’etat. His whereabouts are still unknown, and he is feared dead. 

 

The right to form unions and to strike were replaced by the National Peace Keeping Council 
(NKPC) after the February 1991 military coup. Thai employers were then legally permitted to dismiss 
workers who initiated unions, to re-place striking workers, and to prohibit strike activity in factories. 
During this period Industry-wide bargaining was prohibited as was unionisation of state enterprise 
workers. Moreover, non-workers who support or assist in labour strikes could face two years of 
imprisonment if convicted.  
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Trade union activism brought about labour reforms, including the (LRA) Labour Relations Act 
1975. The law legalised trade union organisations, collective bargaining, and the right to strike. But once 
the left went into decline after 1980, the government began to roll back trade union rights and weaken 
workers’ bargaining power. (Chouwilai 1995). 

 

The right of the people to participate in both political and economic decisions making processes 
have not been accepted, even after the mass uprising by the people to overthrow a military dictatorship 
in 1992. This 1992 overthrow was followed by a reform of the political system that led to the drafting in 
1997 of a new Thai ‘people’s constitution’ which was eventually overthrown by a military coup in 2006. 

 

The ongoing political crisis that followed the 2006 coup has had a massive impact on Thai 
society and labour. Since 2005, Thai governments had to use most of their time in office to try to resolve 
political conflicts and issues important for labour were hardly looked into seriously, or ignored entirely. 
The social split into two opposing sides with little tolerance for different points of view has brought about 
a split within the Thai labour movement, with some of its members supporting either the so called 
‘yellow-shirts’ or ‘red-shirts’, and some wanting to remain above the conflict altogether. The consequence 
was that these labour groups became cautious and hesitant in working together. 
 

Present Structure 
Thailand is a democratic monarchy, the economy was considered to have the fastest growth 

rate in the world from the period of 1986-1997, and remains one of the fastest growing markets for food 
retailing in Asia. 

 

Thailand had historically been a tiger economy with average growth rate of 10.4%  from 1985 to 
1996. The administration under prime minister Prem Tinsulanonda in power from 1980 to 1988 began to 
open the country’s econom to international trade.  

 

Thailand experienced GDP growth by 8.0% in 2010 making it one of the fastest growing 
economies in Asia and the fastest growing economy in South East Asia. Thailand is the 24th largest 
economy in the world. It is the second largest economy in Southeast Asia after Indonesia. Decades of 
economic growth as reduced poverty in Thailand to a certain extent. Thailand enjoys one of the lowest 
poverty rates in Asia. 

 

Working class organizations and organised labour movement remains weak and divided in 
Thailand; only 4% of the labour force is unionised. In 2000, the state Enterprise labour Relations Act 
(SELRA) was passed, giving public sector employees similar rights to those of private sector workers, 
including the right to organize. 

 

In 2009 the working population was estimated to be 38.24 million people. But statistics from the 
Social Security Office show that there were only 8.89 million employees contributing to and are members 
of Thailand’s social security system. 
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Each group of the Thai labour faces different conditions of work in terms of employment, wages, 
welfare, security of work and quality of life.  E.g. as a group, the 3.23 million civil servants (both civilian 
and military) have move job security and better welfare than that of those working in the private sectors, 
in spite of their lower salaries.   
 

Public enterprise sector workers are a group of workers who it can be said to receive high 
wages and good welfare services. These workers have developed the capability to organise and 
negotiate to improve their working conditions. As public enterprises have strong labour organisation, their 
methods of struggle to demand higher wages and better welfare have become a model for private sector 
workers to emulate. 

 

In the private sector, there are approximately 9 million employees working in various companies, 
businesses and factories. This group of workers receive protection under the Labour Relations Act, the 
Labour Protection Act and the various social security laws. Yet, although the right to assemble and 
engage in collective bargaining is provided by the Labour Relations  

Act, only 3.73% of workers are members of trade unions, with the rest, or over 96% of the 
workforce, having no access to trade unions and collective bargaining. All in all, private sector workers 
are vulnerable and even though they are covered by the minimum wage law, in practice, infringement 
occurs regularly and the law is not effectively enforced. 

 

The informal economy sector comprises of around 23 million workers and is divided into two 
large groups. The first group is full-time workers consisting of those who work from home and those who 
work on their own without an employer. The second group is mainly farmers with either their own land or 
who rent their hawkers, street stall vendors and taxi drivers. Workers in the informal economy lack 
comprehensive protection by the state, and as a result they receive unfair or below minimum wages, and 
no health insurance or social welfare unlike formal sector counterparts. In addition informal sector 
workers are not strongly organised and therefore do not have effective leverage power for collective 
negotiation. (Ayudhya 2010) 

 

There are currently approximately 500,000 migrant workers registered with the Thai government. 
However, most migrant workers enter Thailand illegally and are not registered. It has been estimated by 
various Thai research institutes and by international organisations that there are at least two million 
migrant workers in Thailand doing the type of work that most Thai people refuse to do. These are 
referred to as the “3D” type jobs – work that is dangerous, dirty and difficult wages much lower than 
Thailand’s minimum wage. 

 

Migrants also work under sub-standard conditions and lack mechanisms to protect themselves 
and enable them to truly attain their basic human, social and labour rights. Research consistently shows 
widespread illegal exploitation of these migrant workers.     
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Economic Down Turn 
During the economic down turn in 1997, workers in industries related to exports and tourism 

were the first to be effected by the economic down turn. Many enterprises decided to dismiss these 
workers first. These workers could not do anything about this situation as they had very limited 
bargaining power and most were unskilled.  

 

Many employers used the crisis as an excuse to cut down on workers’ wages and welfare, as a 
way to unfairly reduce business expansion. Some enterprises even used the crisis as an excuse to 
dismiss labour leaders and committee members of trade unions in order to undermine trade unions 
activity in their companies. 

 

A number of employers took the opportunity to refuse to negotiate with trade unions. Demands 
made by labour also tended to be viewed negatively by society. Workers were afraid of losing their jobs 
so many did not dare to initiate demands. 

 

The Thai labour movement, through both the Labour Congresses and the Thai Labour Solidarity 
Committee (TLSC), submitted a number of demands to the government during this crisis, including 
demands to establish a national committee to solve the economic crisis; a risk-insurance fund should be 
set up, so as to guarantee that employees would receive compensation as specified by law if they were 
dismissed by their employers, other laws could be introduced to name but a few. It seemed that these 
demands were not sufficiently addressed as recent governments focused instead on solving problems on 
the macro economic level 
 

The Thai Labour Movement 
On the 24th December 2010 it was reported that a new law allowing civil servants to have labour 

unions was given the green light by the Office of the Civil Service Commission (OCSC). 
 

The proposed legislation would allow for four types of unions for civil servants, ministry officials, 
department officials and provincial officials. However, when promulgated, the royal decree would regulate 
unions formed by civil servants and a separate law in the form of an act would be drafted to regulate 
unions of other types of state officials, according to the prime minister. (Thailand Business News 2010).   

 

It stated that, the Constitution's Article 64 states: "A person shall enjoy the liberty to unite and 
form an association, a union, a league, a cooperative, a farmers' group, a private organisation, a private 
development organisation or any other group. Government and state officials shall have the liberty to 
assemble like other people provided their assembly does not affect the efficiency of public administration 
and the continuity of the provision of public services, as provided by law." (Srivalo 2010). 

 

Even up to 2009, Thailand’s, workers’ right to organise and bargain with employers is not yet 
completely accepted. There is a lack of efficient, effective and serious measures to promote, protect and 
build legal guarantees for these essential rights. In the past, there have been numerous attempts to 
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divide up and dissolve unions and workers, to create division among workers and their representative 
organisations, and to destroy the general organisation of labour in the country. Regardless of the 
Constitution’s Article 64. 

 

The Thai government is only beginning to ratify the International Labour Organisation 
Convention 87 and 98 on the right to association, the right to organise and the right to engage in 
collective negotiation. 

 

An important law that has been used as a framework to manage labour relations in Thailand 
and to support the right to organise and collectively negotiation is the 1975 Labour Relations Act. 
However, this Act does not apply to all groups of labour but only to private sector labour who work under 
employers. This legislation affects about nine million workers.  

 

Under the Labour Relations Act 1975, non-Thai workers can join a union but they cannot hold a 
union office, as office bearers must have Thai nationality. 

 

The 2003 Private University Act exempts private universities from the Labour Protection Act and 
the Labour Relations Act. It is stated that workers in private universities can not join unions. 

 

There is no specific protection for union founders or committee members. Despite the ban on 
anti-union discrimination, therefore, workers can be legally fired for any other reason, provided they 
receive severance pay, even if they are a union leader.  
 

State Enterprise Labour Relations Act (SELRA) 
Operating and setting up trade unions is very problematic due to the terms and conditions 

operated by SELRA.  
It is stated that at least ten employees, representing at least ten per cent of the workforce  - 

excluding administrative staff, casual, seasonal and contract workers – may apply to establish a trade 
union. An application must be filed with the registrar, along with documentation listing the names and 
signatures of those who intend to become members of the union. Once registered, the trade union 
obtains legal status. Each state enterprise can have only one union, and each state enterprise employee 
may be a member of only one union. However, if a union’s membership dips below 25 per cent of the 
eligible workforce, then it is liable to be dissolved administratively by the state under the terms of SELRA . 

 

Under SELRA there is no provision for a Foreign Teachers Trade Union. The government 
continues to refuse to register or recognise the National Thai Teachers Union (NTTU). The union was a 
leading force in a national campaign by teachers to resist possible erosion of status and benefits 
connected to a controversial government decentralisation and structural reform policy. 

 

Also under SELRA it is prohibits strikes and lock-outs within state enterprises. Civil servants 
have no right to strike, and if did so would face disciplinary proceedings and dismissal under laws and 
regulations governing the civil service. 
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Private sector workers have the right to strike but the government may restrict strikes that would 
“affect national security or cause severe negative repercussions for the population at large.”  
 

Reasons for low membership 
Exploiting legal loopholes: There are many loopholes in the law which means that those workers 

who do practice the right to join a union and to collective bargaining are very often the victim of anti-
union harassment. 

 

One of the main reasons why membership of unions is low is the fact that the organising of 
workers is a difficult task because most employees in rural areas lack knowledge and understanding of 
trade unions. In addition, the image of trade unions in Thailand has been conjured up to be something 
frightening so that some workers do not dare to be associated with unions, fearing that it might endanger 
their lives in various ways. Existing labour laws do not have provisions protecting those who initiate new 
trade unions. Wherever a trade union is in its initial stage of formation, employers can fire the concerned 
workers involved in a legally acceptable way to prevent them from successfully setting up the unions. 
This move also provides an additional threat to other workers not to associate with unionists and unions. 
In many areas of Thailand trade unions do not exist and in areas where they are present the numbers of 
workers joining these organisations in most cases is only a very small proportion of the total number of 
workers in these areas. The result is low leverage and negotiation power for the working class in 
general.  

The fact that an employee must negotiate leave for his/her trade organization’s activity makes it 
vulnerable. Trade union organisers reported that during the year officials of the Ministry of Labour (MOL) 
engaged in a practice of discouraging formation of “industrial” or “sectoral” unions (which are legal under 
Thai labour law) in favour of “in-house” workers organization.  

 

Privatisation process impacts on freedom of association: The Thai government is using the legal 
division between the private and the public sectors (the private sector being covered by the 1975 LRA, 
the public sector by the 2000 SELRA) to restrict freedom of the association in the context of an ongoing 
privatisation process. When a state-owned company passes to the private sector, the Ministry of Labour 
cancels its trade union’s registration, on the ground of the difference in legal status and difference 
between the laws.  

 

Labour courts inefficient: The unions also report that tripartite labour courts are very slow in 
handling disputes, and tend to side with the employer in cases where union leaders have been 
dismissed. 

 

Migrant workers suffer huge restrictions: Legally-registered migrants theoretically have the same 
rights as nationals under Thai law. However, they are not permitted to change jobs without their current 
employers’ permission. If they do, or if they  
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are fired, they can be immediately deported, unless they find another job within seven days. 
Those who dare to protest are fired by the employer and handed over to the Immigration Department. 

 

Most existing labour unions in Thailand collect membership fees at a fixed and very low rate. In 
addition, most are unions operating in small enterprises with few members. This means that there is not 
enough income for the unions to efficiently organise activities for their members and hence unions are 
not able to stand on their own feet. When unions are not strong they don’t work effectively. Weak trade 
unions make all other labour organisations weak too.  The condition is attributable to the subsistent wage 
structure. 

 

The widespread employment of wage labour in small enterprises as a distinctive feature of 
Thailand’s industrialisation has significantly hampered the growth of labour unions. Even today, roughly 
70% of Thailand’s approximately 381,500 (2008) enterprises are hiring less than 10 workers. Workers in 
these small business establishments find it hard to set up trade unions because the Labour Relations Act 
specifies for collective bargaining to be done at the enterprise level and in small enterprises workers 
have little bargaining power because employers are closer to the workers that union activists and thus 
have more direct influence over them. (Ayudhya 2010) 

 

The best type of trade union for small enterprises is the industry-wide trade union where 
membership is open to all workers in a given industry, irrespective of which establishment in that industry 
they work for. 

 

For these reasons, there needs to be campaigning undertaken at the national level to change 
attitudes of society, of the state, of employees and of employers, to get all stakeholders to understand 
and accept the idea of organising and collective bargaining by workers  

 

At present there are 18 labour federations affiliated with the Ministry of Labour. 
Out of a total of 1258 trade unions registered with the Ministry of Labour in Thailand, with 

varying degree of strength and level of activity. Only 212 trade unions are members of these labour 
federations. (Ayudhya 2010)  

 

Federation membership fees vary, but in general they are low. Many unions are federation 
members but do not pay any membership fees at all, or pay them lower than the advertised rates. Most 
federations are funded by the stronger unions that are its members. As each union pays membership 
dues in varying amounts and not on an equitable and regular basis, participation in federation affairs is 
also limited. Those paying less participate at a lower level. (Ayudhya 2010) 

 

Most labour federations are not strong enough to negotiate effectively with the government and 
employers to provide and accept a role for them at the bargaining table. Labour federations therefore 
have a limited role to negotiate to bring about beneficial policies or measures for their particular 
industries at the national level.(Ayudhya 2010) 
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Labour federations that have been able to engage in activities on a continuing basis tend to be 
those affiliated with global union federation (GUF) in their respective industries. The result is that these 
federations are able to gain financial support from the global federations to fund technical or academic 
activities. Out of the 18 existing labour federations in Thailand, 12 are members of or engage in activities 
with GUFs. (Ayudhya 2010) 

 

Labour federations in Thailand must try harder to seek ways to strengthen their self-reliance as 
suggested by (Ayudhay 2010). Federations need to accelerate efforts to expand their membership and 
play a greater role to help increase the bargaining power of their members unions. Federations must 
also strengthen themselves to uplift their status to one of being a negotiating party with the government 
and employers in order to determine policies and measures at the national and industrial level of their 
respective industries.   

 

In an attempt to improve trade union membership across the nation, Thailand’s trade unions 
should attempt to educate the potential members and advise them on the advantages of the potential of 
campaigning in large numbers. Thailand’s trade unions should attempt to improve their internal problems 
by supporting campaigns to build a system where they can monitor labour leaders in order to achieve 
transparency. 90% of workers have not formed or joined labour organisation’s, they do not have 
bargaining power. Therefore, in context of such weakness at the ground level, there has to be a joint 
effort among interested parties to strengthen labour organisations that are engaged in campaigning work 
at the level of policies and laws that affect all working people. 

 

As Thailand’s economy is largely export-driven, it is especially volatile to external shocks such 
as the ongoing global financial crisis. The pressure on the Thai companies following the crisis, has 
increased employer resistance to unionisation and further weakened the bargaining power of the Thai 
labour movement. This makes even more important for trade unions to obtain members so as to protect 
workers from further victimisation. 
 

Results:  Recent Developments 
On the 10th December 2010 the Permanent Secretary for Labour – Somkiat Chayastiwong 

announced that the minimum wage would increase by between 6-7% raising the minimum wage in many 
areas to 215 bahts. This amounts to an increase of between 8 – 17 bahts a day. This increase would be 
effective as from the 1st January 2011. This increase will boost the purchasing power of 4,000,000 
workers by 14.69 billion baths. This will make 2 million Thai workers and 2 million migrant workers better 
off. (Petchanet 2010) 

On the 24th December 2010 it was reported that a new law allowing civil servants to have labour 
unions was given the green light by the Office of the Civil Service Commission (OCSC). 

On June 6 2011, it was reported that Wassana Ramrong, an outreach staff member at the Rask 
Thai Foundation, a non-government organisation, said the next government should enforce stricter laws 
on employers of migrant workers. A total of 1,265,608 migrant labourers have registered with the Labour 
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Ministry as of October 2010. A migrant has to pay at least 13,000 baht a year to relevant state agencies 
and brokers to obtain work permits. Many employers seized the workers’ passport and work permits to 
prevent them from fleeing the workplace. Without the documents, the workers are at risk of being 
arrested. “Taking legal action against employers who breach labour laws should be the most urgent task 
of the new government. (Samabuddhi 2011)      

On the 9 June it was reported that the Thai government should encourage Thai companies to 
move production facilities overseas because offshore investment would help reduce production costs, 
reduce labour costs and secure natural raw materials (Thongrung 2011).  This is another example why 
unionisation would be a good thing. So the Thai jobs can be secured and protected. Rather than being 
taken to countries were economic conditions might be seen to be more beneficial. 

On the 17 June it was reported that after years of denial, the government has finally decided to 
open a new round of registration for all underground foreign workers and their dependants. To make the 
registration successful, migrant workers must be assured that their employers can no longer confiscate 
their registration documents and work permits. It was stated that Thailand does not lack the laws to 
protect migrant workers’ rights. What is seriously lacking is enforcement, helped along by ethic prejudice 
and rife corruption. Without real commitment to protect migrant workers, the new registration will neither 
improve work conditions nor salvage Thailand’s blackened name from the systematic abuse of migrant 
labour.   

On the 6 July, three days after the election, The Pheu Thai Party stated that it would increase 
the minimum age to 300 bahts a day nationwide – 40-90% above current levels – by January 2012. The 
Pheu Thai is also proposing to cut corporate income tax to 23% from 30% so companies can afford to 
pay higher wages. Thanit Sorat, vice-chairman of the Federation of Thai Industries called the wage 
promise a ‘disaster’. (Wiriyapong 2011)  

On the 28th December 2011 it was reported that the Average salary hike at 6.2% for the next 
year. 70% of respondents that participated in the survey disagreed with the planned minimum wage hike 
to 300 a baht day, as they believed it would severely impact small and medium enterprises. (Towers 
Watson 2011)   
 

Conclusions and discussion: 
The roads ahead for AEC and the moves toward global parity. 
The roads ahead for the working class to achieve improved standard of living are critically 

fraught with legal and political challenges. If business and economic history is any guide, leadership in 
the working class is essential to usher in changes in the legal and political framework.  Leadership as 
well as role models for successful organization are essential. Globalization of leadership in this 
dimension warrants a serious study. Despite the current complication, the fact remains that for ASEAN to 
take up the role of a global player; its working class citizens must begin to progress towards the kind of 
living standard and purchasing power that approaches a global standard with prospects to be  at par with 
the global community. 
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If we truly wish to assess the realistic potential of ASEAN whether it will indeed become a 
significant player in the world economy, similar study may have to be conducted within each ASEAN 
nation. 
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บทคัดยอ่ 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลองมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพโดยการ

ประยุกต์ทฤษฎีแบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพร่วมกับการรับรู้ความสามารถตนเองและกระบวนการกลุ่มเพื่อลด
น้ าหนักในผู้หญิงที่มีภาวะอ้วน อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม กลุ่มตัวอย่างจ านวน 40 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 20 คน โดยกลุ่มทดลองเป็นกลุ่มที่ได้รับโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพ ประกอบด้วยกิจกรรม การ
ให้ความรู้เร่ืองโรคอ้วนโดยการบรรยายประกอบวีดิทัศน์ แนะน าการใช้คู่มือลดอ้วนลดโรค การอภิปรายกลุ่ม การเสนอ
ตัวแบบ การบรรยายและสาธิตการปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกาย การโน้มน้าวและกระตุ้น
โดยให้รางวัลจูงใจ รวมระยะเวลา 8 สัปดาห์ เก็บรวบรวมข้อมูลก่อนและหลังทดลองโดยใช้แบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์
ข้อมูลโดยการแจกแจงความถี่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย Pair t-test และ Independent t-test ผลการวิจัยพบว่า หลังการทดลอง
กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉล่ียการรับรู้ความเส่ียงและความรุนแรงจากผลกระทบของโรคอ้วน การรับรู้ประโยชน์ของการลด
น้ าหนัก อุปสรรคของการลดน้ าหนัก การรับรู้ความสามารถตนเองในการบริโภคอาหารและเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลด
น้ าหนัก การปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารเพื่อลดน้ าหนัก การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก เพิ่มขึ้นจากก่อน
การทดลองและสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส่วนภาวะโภชนาการ ได้แก่ ค่าเฉล่ียน้ าหนัก 
ดัชนีมวลกาย รอบเอว เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกายลดลงจากก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
แต่ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มควบคุม ผลการวิจัยครั้งนี้แสดงให้เห็นว่า โปรแกรมส่งเสริมสุขภาพ
โดยการประยุกต์ทฤษฎีแบบแผนความเชื่อสุขภาพ การรับรู้ความสามารถตนเองและกระบวนการกลุ่ม ท าให้ผู้หญิงที่มี
ภาวะอ้วน มีการปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายดีขึ้น และส่งผลให้ภาวะโภชนาการดีขึ้น
ด้วยเช่นกัน ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งนี้คือ การน าโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพนี้ไปประยุกต์ใช้ในกลุ่ม นักเรียน ผู้สูงอายุที่
มีภาวะอ้วนและกลุ่มอื่นๆ ต่อไป 
ค้าส้าคญั: แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ การรับรู้ความสามารถตนเอง กระบวนการกลุ่ม ภาวะอ้วน 
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Abstract 

 The purpose of this quasi – experimental research was to study effects of the health promotion 
program by applying Health Belief Model , Self - Efficacy and Group Process for weight reduction among  
obese woman in Wapipathum district , Mahasarakham province. The control and experimental groups 
consisted of 20 each group. The experimental group was designed to join the health promotion program that 
comprised of 8 weeks activities include given a hand book , group discussion, modeling , and given some 
reward incentives & stimulating. They were also learned about general of obesity, food, and exercise for 
weight control, by attended lectured class with VDO & demonstration. The perceived of obesity susceptibility  
and severity, the perceived of benefits and barriers to reduce their weight, food consumption behavior , 
physical activity behavior, weight, body mass index, waist, and percentage of total body fat were collected 
both groups before and after the period of the program. Data were analyzed by frequency, percentage, 
paired t-test and Independent t-test. The results showed that after the experiment, the mean score of all 
indices were higher significantly over than before the experiment in the experimental group. The mean score 
of the perceived of obesity susceptibility and severity, the perceived of benefits and barriers to reduce their 
weight, food consumption behavior, and physical activity behavior were also significantly higher in the 
experimental group in comparison to the control. As well, weight, body mass index, waist, and percentage of 
total body fat were significantly reduced after the experimental period than the before in the experimental 
group. The differences were not found when compare to the after the experiment in the control group. 
            This experiment confirm that the health promotion program by using Health Belief Model, Self -
Efficacy and Group Process could benefit the obese woman for their changes in having better food 
consumption behavior, and physical activity behavior and resulted  in better nutritional status. This program 
from study suggest that should be applied to obese elderly , students and other group.  
 

Keywords: Health Belief Model, Self-Efficacy, Group Process, Obesity  

บทน้า 
 เป็นที่ทราบกันดีว่าโรคอ้วน เป็นโรคที่ส่งผลกระทบในเชิงลบต่อสุขภาพหลายประการ เช่น โรคหัวใจ
โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง และมะเร็งบางชนิด [1] ในปัจจุบันพลเมืองโลกมากกว่า 500 ล้านคนก าลังประสบ
ปัญหาโรคอ้วน องค์การอนามัยโลกรายงานว่าทั่วโลกมีคนอ้วน เพิ่มขึ้นกว่า 2 เท่าตัวนับจากปี ค.ศ.1980 เป็นต้นมา [2] 
ส าหรับประเทศไทย ความชุกของโรคอ้วนในประเทศไทยมีแนวโน้มสูงขึ้นเช่นเดียวกับภาพรวมของประชากรโลก โดย
เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 16.1 ในปี 2548 เป็นร้อยละ19.1 ปี 2550 [3] โดยผลการส ารวจครั้งล่าสุด [3] พบความชุกของโรค
อ้วนสูงในกลุ่มอายุ 45-59 ปี (ร้อยละ42.4) และในกลุ่มอายุ 30-44 ปี (ร้อยละ 38.4) และพบอัตราความชุกของโรคอ้วน
ลงพุงร้อยละ 32.11 ส่วนในจังหวัดมหาสารคามซึ่งเป็นพื้นที่ศึกษาในครั้งนี้พบอัตราความชุกของโรคอ้วนลงพุง ร้อยละ 
28.44 และยังพบอัตราความชุกของภาวะก่อนเป็นเบาหวาน (pre-diabetes) และภาวะก่อนเป็นความดันโลหิตสูง  
(Pre-hypertension) ในประชากรกลุ่มเส่ียง (กลุ่มอายุ 35 ปี ขึ้นไป) มากถึงร้อยละ7.1 และ 6.7 ตามล าดับ [4]  
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 สาเหตุของโรคอ้วนมาจากปัจจัยหลายประการแต่ส่วนใหญ่มักเกิดจากการมีพฤติกรรมการกินที่ไม่เหมาะสม
และการขาดการออกก าลังกายอย่างเหมาะสม [5] รายงานของส านักงานส ารวจสุขภาพประชาชนไทยฉบับเดิม [3] 
ชี้ให้เห็นว่า ประชาชนไทยจ านวนมากยังมีพฤติกรรมการกินไม่เหมาะสม โดยกินผักเฉล่ียวันละเพียง 1.7 ส่วนซึ่งต่ า
กว่ามาตรฐานที่แนะน าให้กิน 3 ส่วนต่อวันและบริโภคน้ าตาลเพิ่มขึ้นเกือบ 3 เท่าจาก 12.7 กิโลกรัม /คน /ปี พ.ศ. 2526 
เป็น 31.2กิโลกรัม/คน/ปีพ.ศ.2552 [6] ส าหรับพฤติกรรมการออกก าลังกายนั้น ส านักงานกองสถิติ พ .ศ.2530-2550 
พบว่ายังมีคนไทยมากถึง ร้อยละ 20-30 ที่มีการเคล่ือนไหวร่างกายและออกก าลังกายไม่เพียงพอ [7]  

การแก้ปัญหาโรคอ้วนให้ได้ผลดีจึงต้องเน้นที่การปรับเปล่ียนพฤติกรรมทั้ง 2 คือทั้งพฤติกรรมการกิน และ
พฤติกรรมการออกก าลังกาย ผู้วิจัยจึงได้สร้างโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพโดยการประยุกต์แบบแผนความเชื่อด้าน
สุขภาพ [8] ร่วมกับการรับรู้ความสามารถตนเอง [9] และกระบวนการกลุ่มซึ่งท าให้กลุ่มทดลองได้รับรู้ความเส่ียงและ
ความรุนแรงจากผลกระทบของโรคอ้วนที่มีผลต่อสุขภาพ ประโยชน์และอุปสรรคของการลดน้ าหนัก การแลกเปล่ียน
ประสบการณ์ร่วมกัน เกิดความเชื่อมั่นในตนเองในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการกินและการออกก าลังกาย น าไปสู่การ
ปรับเปล่ียนการปฏิบัติตัวในด้านการบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายที่เหมาะสม ส่งผลต่อภาวะโภชนาการดี
ขึ้นท าให้น้ าหนักลดลง และมีสุขภาพดีขึ้น จนอาจเป็นตัวอย่างที่ดีด้านการดูแลสุขภาพตนเองในชุมชนได้ต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ในกลุ่มตัวแปรดังต่อไปนี ้

1.1 แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ ได้แก่การรับรู้ความเส่ียงและความรุนแรงจากผลกระทบของโรคอ้วนและ
การรับรู้ประโยชน์และอุปสรรคของการลดน้ าหนัก   

1.2 การรับรู้ความสามารถตนเองในการบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก 

1.3 การปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารเพื่อลดน้ าหนัก 

1.4 การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก 

1.5 ภาวะโภชนาการ ได้แก่ น้ าหนัก ดัชนีมวลกาย รอบเอว และเปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกาย  

 

วิธีการด้าเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental  Research) แบบ 2 กลุ่ม  วัดผลก่อนและหลัง

การทดลอง (Two group Pretest-Posttest Design ) กลุ่มตัวอย่างเป็นอาสาสมัคร ที่มีอายุระหว่าง 35-59 ปี และมีดัชนี

มวลกาย (BMI) มากกว่า 25 กิโลกรัม/เมตร2 โดยไม่อยู่ในระหว่างการลดน้ าหนัก และไม่มีโรคประจ าตัวที่รุนแรงจนเป็น

อุปสรรคในการเข้าร่วมกิจกรรม คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจากต าบลจ านวน 15 ต าบลในอ าเภอวาปีปทุม จังหวัด

มหาสารคามให้ได้ 2 ต าบล จากน้ันจับฉลาก 2 ต าบลได้ ต าบลหนองแสงเป็นกลุ่มทดลอง และต าบลประชาพัฒนา เป็น

กลุ่มควบคุม คัดเลือกรายชื่อประชาชนที่มีคุณสมบัติตามก าหนด โดยสุ่มอย่างง่ายและถามความสมัครใจได้กลุ่มทดลอง

จ านวน 20 คนกลุ่มควบคุม จ านวน 20 คน รวมกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 40 คน  
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เคร่ืองมือการวิจัย 
1. เคร่ืองมือที่ใช้ในการทดลอง ประกอบด้วย 2 ส่วน 

 1.1 โปรแกรมส่งเสริมสุขภาพที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น โดยก าหนดเป็นกิจกรรมจ านวน 8 ครั้งห่างกันครั้งละ 1 
สัปดาห์ ดังนี ้
 ครั งที่ 1 กิจกรรมการบรรยายประกอบวิดีทัศน์ ให้ความรู้เร่ืองโรคอ้วน สาเหตุและผลกระทบจากโรคอ้วน 
การประเมินโรคอ้วน การอภิปรายกลุ่มพร้อมทั้งแจกคูม่ือลดอ้วน ลดโรค 
 ครั งที่ 2 การบรรยายการปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารพร้อมทั้งสาธิตอาหารที่สามารถกินทดแทนกันได้
ในแต่ละหมวดหมู่ 
 ครั งที่ 3 การอภิปรายกลุ่มแลกเปล่ียนประสบการณ์เกี่ยวกับ ประโยชน์และอุปรรคของการลดน้ าหนัก 
พร้อมทั้งการน าเสนอตัวแบบที่ประสบความส าเร็จในการลดน้ าหนัก 
 ครั งที่ 4 การบรรยายพร้อมฉายภาพสไลด์ในเรื่องการเคล่ือนไหวร่างกายที่เหมาะสมกับผู้ที่มีภาวะอ้วน  
 ครั งที่ 5 การชมวีดิทัศน์ การฝึกปฏิบัติออกก าลังกายส าหรับผู้ที่มีภาวะอ้วน การพูดโน้มน้าวการกระตุ้นให้
ก าลังใจด้วยการให้รางวัลและการจับคู่ (BUDDY) เพื่อนเตือนเพื่อน  
 ครั งที่ 6-8 กิจกรรมกลุ่ม การออกก าลังกายของสมาชิกกลุ่มและการทบทวนความรู้ ติดตาม กระตุ้นเตือน 
 1.2 คู่มือ ลดอ้วน ลดโรค และ วีดิทัศน์เร่ืองโรคอ้วน 

2. เคร่ืองมือรวบรวมข้อมูล ซึ่งเป็นแบบสัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นและผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้อง
ด้านเนื้อหาและภาษา ก่อนน าเครื่องมือไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน เพื่อวิเคราะห์ความเที่ยงของ
เคร่ืองมือ (Realiability) ประกอบด้วย 
 ส่วนที่1 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลภาวะโภชนาการ  
 ส่วนที่ 2 การรับรู้ความเส่ียงและความรุนแรงจากผลกระทบของโรคอ้วน จ านวน11 ข้อ ข้อค าถามมีทั้งเชิง
บวก (10 ข้อ) และเชิงลบ (1 ข้อ) ค่าความเชื่อมั่น (Cronbach’s Alpha) เท่ากับ 0.79 การรับรู้ประโยชน์และอุปสรรค
ของการลดน้ าหนัก จ านวน 26 ข้อ ข้อค าถามมีทั้งเชิงบวก (16ข้อ) และเชิงลบ (10 ข้อ) ค่าความเชื่อมั่น (Cronbach’s 
Alpha) เท่ากับ 0.80 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 
 ส่วนที่3 การรับรู้ความสามารถตนเองในการบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก 
จ านวน 29 ข้อ ค่าความเชื่อมั่น (Cronbach’s Alpha) เท่ากับ 0.84 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 
 ส่วนที่ 4 การปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารเท่ากับ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale)  
 ส่วนที่ 5 การเคล่ือนไหวร่างกายเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale)  
 3. อื่นๆ ได้แก่ เครื่องชั่งน้ าหนักระบบอัตโนมัติและตุ้มเทียบน้ าหนัก เครื่องวัดส่วนสูง เครื่องวัดปริมาณ
ไขมันในร่างกาย สายวัด 
 

ขั นตอนการด้าเนินการวิจัย 
 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลก่อนการทดลองในสัปดาห์แรกโดยให้ทั้งกลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่ม ตอบแบบ
สัมภาษณ์ทั้ง 5 ส่วน ได้แก่ข้อมูลทั่วไป การรับรู้ความเส่ียงและความรุนแรงจากผลกระทบของโรคอ้วน การรับรู้
ความสามารถตนเองในการบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก การปฏิบัติตัวด้านการบริโภค
อาหารเพื่อลดน้ าหนัก การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก และการประเมินภาวะโภชนาการ ด้วยการชั่งน้ าหนัก  
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วัดส่วนสูง หาค่าดัชนีมวลกาย วัดรอบเอว วัดเปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกาย รวมระยะเวลาในการทดลองทั้งหมด 8 
สัปดาห์ โดยได้จัดกิจกรรมให้กลุ่มทดลอง ห่างกันครั้งละ 1 สัปดาห์ สัปดาห์ที่1-8 ประกอบด้วย การบรรยายประกอบ
วิดีทัศน์ให้ความรู้และผลกระทบจากโรคอ้วน การแจกคู่มือลดอ้วน ลดโรค การบรรยายและสาธิตการปฏิบัติตัวด้านการ
บริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกาย การน าเสนอตัวแบบ การแลกเปล่ียนประสบการณ์ประโยชน์และอุปสรรคของ
การลดน้ าหนัก เก็บรวบรวมข้อมูลหลังการทดลองในสัปดาห์ที่8 ทั้งสองกลุ่ม ส่วนกลุ่มควบคุมมีการพูดคุยและแจกคู่มือ
ลดอ้วน ลดโรค หลังเก็บรวบรวมข้อมูลหลังการทดลองเสร็จสิ้นแล้ว 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปโดยการใช้สถิติพรรณาได้แก่ การแจกแจงความถี่และร้อยละ  
2. การเปรียบเทียบผลการทดลองกลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลองด้วยสถิติ Pair t-test 
3. การเปรียบเทียบผลการทดลองก่อนและหลังการทดลอง ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ด้วยสถิติ 

Independent t-test 
 

ผลการวิจัย 

ผลการศึกษาพบว่ากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุเป็นเพศหญิง รอ้ยละ 100.0 กลุ่มทดลองอายุเฉล่ียเฉล่ีย 45.5 
ปี ส่วนกลุ่มควบคมุมีอายุเฉล่ีย 45.4 ปี เกือบทั้งหมดของกลุ่มตวัอย่างมีระดับการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรี ยกเว้น 1 
คนในกลุ่มทดลองซึ่งมีการศึกษาระดับปริญญาตรี ในกลุ่มทดลองมีโรคประจ าตวัร้อยละ 50 ซึ่งมากกว่ากลุ่มควบคุมซึ่งมี
ร้อยละ 35.0 โรคประจ าตัวทีพ่บได้แก่ โรคเบาหวาน 6 คน โรคความดันโลหิตสูง 6 คน โรคภูมแิพ้ 2 คน ไขมันในเลือด
สูง 2 คน คอพอก 1 คน (ตารางที่1) 
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ตารางที1่ ข้อมูลทั่วไป 
 

ข้อมูลทั่วไป             กลุ่มทดลอง  (n=20คน)            กลุ่มควบคุม  (n=20 คน) 
                            จ านวน         ร้อยละ                 จ านวน        ร้อยละ                  
เพศ 
    หญงิ                                                     20           100.0                   20             100.0 
อายุเฉล่ีย   ( x   ±  SD) ปี                                45.5 ±  1.25                         45.4 ±  1.50 
ระดับการศึกษา 
     ต่ ากว่าปรญิญาตร ี                                   19           95.0                    20              100.0 
     สูงกว่าปริญาตร ี                                       1            5.0                      0                 0 
โรคประจ าตัว 
       มี                                                      10           50.0                    13               65.0 
      ไมม่ ี                                                   10           50.0                     7               35.0   
ประเภทโรคประจ าตวั 
     โรคเบาหวาน                                          3             15.0                     3               15.0 
     โรคความดันโลหิตสูง                                 3            15.0                      3               15.0 
     โรคภมูิแพ้                                              1              5.0                      1                5.0 
     ไขมันในเลือดสูง                                       2            10.0                      0                0  
     คอพอก                                                 1              5.0                      0                0                               
 

แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ การรับรู้ความสามารถตนเอง พฤติกรรมและภาวะโภชนาการ กอ่นการทดลอง 

 ในช่วงก่อนการทดลอง ความแตกต่างของค่าเฉล่ียคะแนนเฉล่ียการรับรู้ความเส่ียงและความรุนแรงจาก
ผลกระทบของโรคอ้วน การรับรู้ประโยชน์ของการลดน้ าหนัก การรับรู้อุปสรรคของการลดน้ าหนัก การรับรู้
ความสามารถตนเองในการบริโภคอาหารและเคล่ือนไหวเพื่อลดน้ าหนัก การปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารเพื่อลด
น้ าหนัก การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก ค่าเฉล่ียน้ าหนัก ดัชนีมวลกาย รอบเอว เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกาย 
ความแตกต่างของค่าเฉล่ียในแต่ละดัชนีดังกล่าวทุกดัชนีระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 
(ตารางที่2) 
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ตารางที่ 2 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียแบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ การรับรู้ความสามารถตนเองในการบริโภคอาหารและ
การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก การปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารเพื่อลดน้ าหนัก การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อ
ลดน้ าหนัก น้ าหนัก ดัชนีมวลกาย รอบเอว เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกายก่อนการทดลองระหว่างกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม  
 

 
                  ตัวแปร   

                              ก่อนการทดลอง 
                กลุ่มทดลอง                   กลุ่มควบคมุ   

                                  X            SD            X              SD         p-value                              
การรับรู้ความเส่ียงและความรุนแรงของโรคอ้วน     29.05          4.51         29.30        3.38            0.852                                                                                                                                                                                                                                             
การรับรู้ประโยชน์ของการลดน้ าหนัก                  42.20          5.19         44.30        4.51            0.180                                                                                                     
การรับรู้อุปสรรคของการลดน้ าหนัก                    21.80         4.81         21.00        4.92             0.606           
การรับรู้ความสามารถตนเอง                            91.65         21.41        95.25       21.95          0.603 
การปฏิบัติตวัด้านการบริโภคอาหาร                   18.90          4.08         19.15        4.27            0.851             
การเคล่ือนไหวร่างกาย                                   10.65          3.72          8.20        3.98             0.051 
น้ าหนัก (kg)                                       69.09        11.43         68.12        7.98             0.756                                                
ดัชนีมวลกาย                                       29.08          4.29         28.29        3.39             0.513 
รอบเอว(cm)                                       92.10          8.16         91.95        8.31             0.954 
เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกาย                        36.65          4.39         37.31        4.52             0.642                                                                                       
 

แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ การรับรู้ความสามารถตนเอง พฤติกรรมและภาวะโภชนาการ หลังการทดลอง 

หลังการทดลอง คะแนนเฉล่ียของทุกดัชนชีี้วัดในกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนยัส าคัญทางสถิติ (ตารางที3่) 
 

ตารางที่ 3 เปรียบเทียบคา่เฉล่ีย แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ การรับรู้ความสามารถตนเองในการบริโภคอาหารและ

การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก การปฏิบัตติัวด้านการบรโิภคอาหารเพื่อลดน้ าหนัก การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อ

ลดน้ าหนัก หลังการทดลองระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
 

 
                  ตัวแปร   

                              หลังการทดลอง 
                กลุ่มทดลอง                กลุ่มควบคุม   

                                  X            SD            X           SD                p-value                              
การรับรู้ความเส่ียงและความรุนแรงของโรคอ้วน      32.35         2.25         28.90       4.82                0.041  
การรับรู้ประโยชน์ของการลดน้ าหนัก                   47.90         0.31         44.45       3.80              < 0.001                                                                                                    
การรับรู้อุปสรรคของการลดน้ าหนัก                    27.85          2.32         20.80       4.12              < 0.001         
การรับรู้ความสามารถตนเอง                           118.25        11.34         86.00     17.64              < 0.001               
การปฏิบัติตวัด้านการบริโภคอาหาร                    25.60          3.39        18.75       4.51              < 0.001 
การเคล่ือนไหวร่างกาย                                   15.50           3.30         8.30       2.87               < 0.001                                                                          
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ภาวะโภชนาการหลังการทดลอง 

หลังการทดลองค่าเฉล่ียน้ าหนัก ดัชนีมวลกาย รอบเอว และเปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกาย ดชันชีี้วัดภาวะ

โภชนาการทุกดัชนี มีค่าเฉล่ียทีแ่ตกต่างกันอย่างไม่มีนยัส าคัญทางสถิติ ในระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุหลัง

การทดลอง (ตารางที4่) 
 

ตารางที ่4 ผลการเปรียบเทียบภาวะโภชนาการ น้ าหนกั ดัชนมีวลกาย รอบเอว เปอร์เซ็นตไ์ขมันรวมในร่างกาย หลัง

การทดลองระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุ 
 

 
          ตัวแปร   

                         หลังการทดลอง 
         กลุ่มทดลอง                     กลุ่มควบคุม   

                         X             SD              X              SD                  p-value                              
น้ าหนัก  (kg)                                      67.94         11.97           68.21         8.09                  0.934                                       
ดัชนีมวลกาย                                      28.48          4.28           28.18          3.20                  0.802                                  
รอบเอว (cm)                                      89.95          8.35           90.05          7.88                  0.969                                                                        
เปอร์เซ็นต์ไขมันในร่างกาย                     35.86          4.26           36.97          4.16                  0.408                                                                     
 

แบบแผนความเชื่อด้านสุขภาพ การรับรู้ความสามารถตนเอง พฤติกรรมและภาวะโภชนาการ หลังการ

ทดลองค่าเฉล่ียคะแนนของทุกดชันีชี้วัด ภายในกลุ่มทดลอง หลังการทดลองเพิ่มขึ้นกว่าก่อนการทดลอง อย่างมี

นัยส าคัญทางสถติิ(ตารางที5่) 
 

ตารางที่ 5 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย แบบแผนความเชือ่ด้านสุขภาพ การรับรู้ความสามารถตนเองในการ

บริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก การเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก การปฏิบัติตวัด้านการ

บริโภคอาหารเพื่อลดน้ าหนักก่อนและหลังการทดลองภายในกลุ่มทดลอง 
 

 
              ตัวแปร    

                                  กลุ่มทดลอง                               
                  ก่อนการทดลอง      หลังการทดลอง    

                              X           SD               X              SD             p-value        
1.การรับรู้ความเส่ียงและความรนุแรงของโรคอ้วน 29.05      4.51             32.35         2.25              0.010         
2.การรับรู้ประโยชนข์องการลดน้ าหนัก              42.20      5.19             47.90         0.31             <0.001        
3.การรับรู้อุปสรรคของการลดน้ าหนัก                21.80      4.81             27.85        2.32             <0.001        
4.การรับรู้ความสามารถตนเอง                        91.65     21.41           118.25       11.34             <0.001             
5.การปฏิบัตติัวด้านการบรโิภคอาหาร               18.90      4.08             25.60         3.39             <0.001  
6.การเคล่ือนไหวร่างกาย                           10.65      3.72             15.50         3.30             <0.001 
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ภาวะโภชนาการหลังการทดลอง 

 ค่าเฉล่ียน้ าหนัก ดัชนมีวลกาย รอบเอว เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในรา่งกาย ดัชนีชี้วัดภาวะโภชนาการ ทุกดัชนี  

มีค่าเฉล่ียทีแ่ตกต่างกันอย่างมีนยัส าคัญทางสถติิ (ตารางที6่) 
 

ตารางที ่6 ผลการเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉล่ียน้ าหนัก ดัชนมีวลกาย รอบเอว เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกายภายใน

กลุ่มทดลองก่อนและหลังการทดลอง  
                  
 
        ตัวแปร   

                             กลุ่มทดลอง                                     
        ก่อนการทดลอง               หลังการทดลอง        

                            X             SD             X           SD                 p-value             
น้ าหนัก                                                 69.09        11.43         67.94        11.96               0.030                      
ดัชนีมวลกาย                                          29.08         4.29         28.29         3.39                 0.010            
รอบเอว                                                 92.10         8.16         89.95         8.35                 0.030                                        
เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกาย                    36.65         4.39         35.86         4.26                 0.029            
 

สรุปและอภปิลายผล 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษา ผลของโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจากการประยุกต์ทฤษฎีแบบ
แผนความเชื่อด้านสุขภาพร่วมกับการรับรู้ความสามารถตนเองและกระบวนการกลุ่ม โดยการทดลองในอาสาสมัคร  
2 กลุ่มคือกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมที่คัดเลือกให้มีลักษณะพื้นฐานและปัจจัยที่ศึกษาไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติ หลังการทดลองพบว่า ค่าเฉล่ียความเชื่อด้านสุขภาพและการรับรู้ความสามารถตนเอง ในกลุ่มทดลองสูงกว่า
กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติทุกดัชนีชี้วัด และสูงกว่าในช่วงก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติเช่นกัน
ค่าเฉล่ียการปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายหลังการทดลอง มีการเปล่ียนแปลงคล้ายคลึง
กับค่าเฉล่ียความเชื่อด้านสุขภาพและการรับรู้ความสามารถตนเอง กล่าวคือ ค่าเฉล่ียฯ ในกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่ม
ควบคุมและสูงกว่าในช่วงก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทุกดัชนีชี้วัด 

ส าหรับการเปล่ียนแปลงด้านภาวะโภชนาการนั้น ภายหลังการทดลอง กลุ่มทดลองมีน้ าหนัก ดัชนีมวลกาย 
รอบเอว เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกาย ลดลงจากก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ส่วนกลุ่มควบคุมดั ชนี
เหล่านี้ลดลงเล็กน้อยด้วยเช่นกัน แต่ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติและเมื่อเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
พบว่า หลังการทดลอง กลุ่มทดลองมีน้ าหนักต่ ากว่ากลุ่มควบคุมเล็กน้อย (กลุ่มควบคุม = 69.09 กลุ่มทดลอง=67.94) 
ดัชนีมวลกาย รอบเอว และ เปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกาย ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมภาย หลังการทดลอง 
มีความแตกต่างในท านองเดียวกันกับน้ าหนัก กล่าวคือ ภายหลังการทดลองดัชนีต่างๆ เหล่านี้ในกลุ่มทดลองต่ ากว่า
กลุ่มควบคุมเล็กน้อยแต่ไม่มีนัยส าคัญ 
 ผลการศึกษาดังกล่าวแสดงว่าโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพที่ใช้สามารถเพิ่ม การรับรู้ความเส่ียงและความรุนแรง

จากผลกระทบของโรคอ้วน ประโยชน์ของการลดน้ าหนัก อุปสรรคของการลดน้ าหนัก และความสามารถตนเองในการ

บริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก ส่งผลให้การปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารเพื่อลดน้ าหนัก 

และการเคล่ือนไหวร่างกาย เปล่ียนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น แต่มีผลต่อภาวะโภชนาการไม่ชัดเจนมากนัก 
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ส าหรับผลของโปรแกรมต่อภาวะโภชนาการน้ัน แม้ว่าพบความเปล่ียนแปลงในทางที่ดีขึ้นอย่างชัดเจนในกลุ่ม

ทดลองแต่ความเปล่ียนแปลงดังกล่าวกลับไม่ชัดเจนเมื่อเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ซึ่งเมื่อ

พิจารณาในรายละเอียดพบว่า น้ าหนัก ดัชนีมวลกาย และรอบเอว ในกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมเล็กน้อยอยู่แล้ว

ในช่วงก่อนการทดลอง  แต่ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ภายหลังการทดลอง กลุ่มทดลองมีค่าดัชนีทั้งสามลดลงจนต่ ากว่า

กลุ่มควบคุมเล็กน้อย แต่ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ในขณะที่กลุ่มควบคุมเกือบไม่มีการเปล่ียนแปลง ท าให้เมื่อ

เปรียบเทียบก่อนและหลังการทดลองในกลุ่มทดลองพบความแตกต่างที่ชัดเจนและมีนัยส าคัญทางสถิติ แต่กลับไม่พบ

ความแตกต่างที่มีนัยส าคัญทางสถิติเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มควบคุม  

หลังการทดลองพบว่าเปอร์เซ็นต์ไขมันในกลุ่มทดลองลดลงจากก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ แต่

เมื่อเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม พบว่า ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ (p=0.41) เช่นเดียวกันกับผลการ

เปรียบเทียบในช่วงก่อนการทดลอง ซึ่งพบว่า ความแตกต่างของเปอร์เซ็นต์ไขมันรวมในร่างกายระหว่างกลุ่มควบคุม

และกลุ่มทดลองไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ (p=0.64) จะเห็นว่า แม้ความแตกต่างเปอร์เซ็นต์ไขมันในร่างกายระหว่างกลุ่ม

ควบคุมและกลุ่มทดลองในทั้งสองช่วงเวลาดังกล่าวต่างก็ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ แต่ค่าความแตกต่างในช่วงหลังการ

ทดลอง มีแนวโน้มสูงขึ้นเห็นได้จากค่า p-value ที่ลดลงจาก 0.64 ในช่วงก่อนการทดลองเป็น 0.41 ในช่วงหลังการ

ทดลอง ดังนั้นเป็นไปได้ว่าหากเพิ่มระยะเวลาของโปรแกรมให้นานมากขึ้น อาจพบความเปล่ียนแปลงของภาวะ

โภชนาการชัดเจนมากขึ้น ในการทดลองครั้งนี้มีข้อจ ากัดในเรื่องการได้รับข่าวสารของกลุ่มตัวอย่างทั้งสองกลุ่มซึ่งมี

โอกาสที่จะได้ความรู้จากแหล่งอื่น เช่น โทรทัศน์ ส่ือหนังสือพิมพ์ หรือแหล่งข้อมูลข่าวสารอื่นๆ เกี่ยวกับการรณรงค์

เพื่อการลดน้ าหนัก โดยที่ทางผู้วิจัยไม่สามารถควบคุม จ ากัด หรือ บังคับการได้รับข่าวสารได้ซึ่งอาจจะมีผลต่อการ

ทดลองในครั้งนี ้ 
 การศึกษาในครั้งนี้ยืนยันว่าโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพโดยการประยุกต์ทฤษฏีแบบแผนความเชื่อด้าน
สุขภาพร่วมกับการรับรู้ความสามารถตนเองและกระบวนการกลุ่มที่สร้างขึ้นมีประสิทธิผลในการเพิ่มการรับรู้ความเส่ียง
และความรุนแรงของโรคอ้วน ประโยชน์ของการลดน้ าหนัก อุปสรรคของการลดน้ าหนัก และความสามารถตนเองใน
การบริโภคอาหารและการเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนัก ตลอดจนการปฏิบัติตัวด้านการบริโภคอาหารเพื่อลด
น้ าหนัก และการเคล่ือนไหวร่างกายเพื่อลดน้ าหนักให้ดีขึ้น และอาจมีส่วนช่วยในการลดน้ าหนักในผู้ใหญ่ที่มีภาวะอ้วน 
และมีสุขภาพดีขึ้นเป็นตัวอย่างที่ดีด้านการดูแลสุขภาพตนเองในชุมชนได้ต่อไป 

 

กิตติกรรมประกาศ 

ขอขอบคุณ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพาผู้สนับสนุนทุนวิจัย  และขอบคุณอาสาสมัครที่เข้าร่วม

โครงการทุกคน ตลอดจนผู้อ านวยการและบุคลากรโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโพธิ์ และ ต าบลประชาพัฒนา 

ที่ให้ความช่วยเหลือสนับสนุนการท าวิจัยครั้งนี้จนส าเร็จลุล่วงด้วยดี 
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RN-89: ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมฟังการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตข้าวโพดหวาน 
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บทคัดยอ่ 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม โดยการวิจัยเชิงส ารวจและการจัดฝึกอบรม
เกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดหวาน มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการผลิตข้าวโพดหวานให้
ได้ผลผลิตสูงและมีคุณภาพดีอย่างยั่งยืน 2) ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตน้ านมข้าวโพดส าหรับเพิ่มมูลค่าให้กับ
ข้าวโพดหวานและลดปัญหาผลผลิตเหลือตกค้างจากการจ าหน่ายฝักสดหรือฝักไม่ได้มาตรฐานให้มีมูลค่าสูงขึ้น 
และ 3) เพื่อพัฒนาเครือข่ายผู้ผลิตข้าวโพดหวานให้เกิดวิสาหกิจชุมชน ส าหรับการสร้างและพัฒนาระบบตลาด
ข้าวโพดหวานให้มีความยั่งยืน กลุ่มตัวอย่าง คือ เกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดหวานและผู้ผลิตน้ านมข้าวโพดในเขต
อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี และอ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม  
เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสัมภาษณ์ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย  และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ใช้เกณฑ์การวัดแบบมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ  
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Abstract 
This research is a participatory action research by the survey research and training farmers to 

grow corn. The purpose is to 1) transfer of appropriate technology in the production of corn for the 
production of high quality and sustainable 2) transfer of technology to produce corn milk for adding value 
to corn and reduce productivity residual from the sale of fresh ear or sweet corn are non-standard a 
higher value and 3) develop network of corn production to a community enterprise for the creation and 
development of a sustainable market sweet corn. Sample is the farmer who grow sweet corn and corn 
milk production in Pakchong District Nakhonratchasima Province, Muaklek district Saraburi Province and 
Muang Districts Nakhonphanom Province. Data were collected by interview. The statistics used in the 
analysis include percentage, mean and standard deviation. Evaluate the measurement scale (Rating 
Scale) 5 level. 

The results revealed that the Pakchong district and Muaklek district Sweet corn is grown and 
sold are insee2 varieties and hybrix3 varieties. The Muang district Nakhonphanom Province to be ATS5 
and Sugar 75 Varieties. The Sweet corn in each species will be have different characteristics. Important 
factors that affect to the selection of sweet corn varieties is Market or source of purchase. And sweet 
corn growers most of the problems with the lack of proper management problem, marketing problem, 
factor of production are expensive problem, labor scarce  disease and insect pest outbreaks in some 
areas and most farmers can not be processed sweet corn to corn milk. And after the training. The 
training get a better understanding of the knowledge and Sweet corn production technology increases 
and can produce corn milk to the trade And sweet corn growers have grouped together to carry out 
agricultural activities with 3 groups include Farmers who grow sweet corn group Bannadon Muang district 
Nakhonphanom Province. Farmers who grow sweet corn group Pakchong district Nakhonratchasima Province 
and Farmers who grow sweet corn group TambolTarnkasem District of Buddha. Saraburi province. And in the 
follow-up found the training that the majority of the knowledge gained to practical use in the production of 
sweet corn and corn milk production to trade. The sweet corn growers in the process of filing for 
certification of agricultural products (GAP sweet corn). 

 
Keywords: Sweet corn Corn milk Technology Production Sustainable Trade 
 
บทน้า 

ข้าวโพดหวานนับว่าเป็นพืชผักที่มีความส าคัญทางเศรษฐกิจของประเทศไทยชนิดหนึ่ง ทั้งการบริโภค
ภายในประเทศและการส่งออกไปจ าหน่ายต่างประเทศ ซึ่งในแต่ละวันมีการบริโภคและการใช้ผลิตภัณฑ์ที่ได้จาก
ข้าวโพดหวานเป็นจ านวนมาก ทั้งในรูปแบบของการบริโภคฝักสดและการแปรรูป นอกจากนี้ ยังมีการน าวัสดุ
คงเหลือจากส่วนต่างๆ ของข้าวโพดหวาน เช่น ใบ ล าต้น เปลือก ฝักเสีย และซังของข้าวโพดฝักสดไปใช้ในการ
เล้ียงโคนมกันอย่างแพร่หลาย หรือมีการไถกลบเป็นปุ๋ยพืชสด (ณรงค์และโชคชัย, 2543) จากสถิติการส่งออก
ข้าวโพดหวานของส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร พบว่า ประเทศไทยสามารถส่งออกข้าวโพดหวานได้มากเป็น
อันดับ 1 ของโลก และส่งออกผลิตภัณฑ์ข้าวโพดหวานแปรรูปได้เป็นอันดับ 3 ของโลก และจากสถิติดังกล่าวพบว่า
ปริมาณความต้องการข้าวโพดหวานมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นทุกปี เน่ืองจากข้าวโพดหวานเป็นพืชที่มีอายุส้ัน และปลูกได้
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ตลอดปี  มีการดูแลรักษาง่าย ให้ผลผลิตและผลตอบแทนค่อนข้างสูง มีความเส่ียงต่ า ใช้สารเคมีน้อย อีกทั้งยังเป็น
พืชที่เหมาะส าหรับเกษตรกรในชนบทที่สามารถจ าหน่ายได้ทั้งในตลาดท้องถิ่น หรือส่งโรงงานอุตสาหกรรมแปรรูป 
จึงท าให้เกษตรกรหันมาปลูกข้าวโพดหวานกันมากขึ้น แต่ในการปลูกข้าวโพดหวานของเกษตรกรในปัจจุบันพบว่า 
เกษตรกรยังใช้วิธีการผลิตแบบดั้งเดิมตามแบบอย่างที่บรรพบุรุษเคยปฏิบัติมา จึงได้ผลผลิตน้อยและมีคุณภาพต่ า 
อีกทั้งยังขายไม่ได้ราคา เพราะขาดความรู้และเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่ถูกต้อง โดยเฉพาะเทคโนโลยีการผลิตและการ
แปรรูปข้าวโพดหวาน 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการผลิตข้าวโพดหวานให้ได้ผลผลิตสูง
และมีคุณภาพดีอย่างยั่งยืน 2) ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตน้ านมข้าวโพดส าหรับเพิ่มมูลค่าให้กับข้าวโพดหวาน
และลดปัญหาผลผลิตเหลือตกค้างจากการจ าหน่ายฝักสดหรือฝักไม่ได้มาตรฐานให้มีมูลค่าสูงขึ้น และ 3) เพื่อ
พัฒนาเครือข่ายผู้ผลิตข้าวโพดหวานให้เกิดวิสาหกิจชุมชน ส าหรับการสร้างและพัฒนาระบบตลาดข้าวโพดหวาน
ให้มีความยั่งยืน เพื่อให้เกษตรกรได้รู้ถึงเทคนิคและวิธีการผลิตข้าวโพดหวานให้ได้ผลผลิตสูง มีคุณภาพดี และ
ผลผลิตที่ได้ต้องปลอดภัยจากสารเคมี โดยมีเทคนิคและวิธีการผลิตที่ส าคัญ ได้แก่ การเลือกใช้พันธ์ที่ถูกต้อง การ
เตรียมดิน การใส่ปุ๋ย การให้น้ า การใช้สารเคมีควบคุมวัชพืชและศัตรูพืช การเก็บเกี่ยว การขนส่ง และการเก็บ
รักษาฝักสด (สุรพล, 2545) อีกทั้งมีการแปรรูปข้าวโพดหวานเป็นน้ านมข้าวโพดเพื่อเพิ่มมูลค่าและลดปัญหา
ผลผลิตเหลือตกค้างจากการจ าหน่ายฝักสดหรือฝักไม่ได้มาตรฐานให้มีมูลค่าสูงขึ้น ซึ่งปัจจัยเหล่านี้นับว่าเป็นส่ิ ง
ส าคัญต่อต้นทุนการผลิตและผลก าไรของเกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดหวาน เพื่อให้อาชีพการปลูกข้าวโพดหวานเป็น
อาชีพที่ยั่งยืนได้ต่อไป โดยแนวคิดและทฤษฎีที่ใช้ในการตรวจเอกสารประกอบด้วย 1) การผลิตข้าวโพดหวาน 2) 
การผลิตน้ านมข้าวโพด 3) ระบบการตลาด 4) การถ่ายทอดเทคโนโลยี  

 
การผลิตข้าวโพดหวาน 
1. การเตรียมดิน 
 การเตรียมดินที่ดีจะส่งผลต่อการเจริญเติบโตและคุณภาพของข้าวโพดหวาน ดังนั้น การปลูกข้าวโพด
หวานที่ดีควรมีขั้นตอนในการเตรียมดินดังนี้ ไถดะด้วยผาน 3 จ านวน 1 ครั้ง แล้วตากดินไว้ประมาณ 15 วัน ใส่ปุ๋ย
คอกอัตรา 500 กก./ไร่ หรือปุ๋ยเคมีสูตร 15-15-15 อัตรา 30-50 กก./ไร่ เพื่อเป็นปุ๋ยรองพื้นจากนั้นไถแปรด้วยผาน 
7 จ านวน 1 ครั้ง แล้วจึงยกร่องหรือกรีดร่องส าหรับปลูก 
 
2. การปลูก 
 2.1 ก่อนปลูกควรคลุกเมล็ดข้าวโพดหวานด้วยสารเคมีป้องกันโรคราน้ าค้าง หรือสารเมตาแลกซิล (35% 
ดีเอส) อัตรา 7 กรัมต่อเมล็ด 1 กิโลกรัม 
 2.2 ปลูกที่ระยะห่างระหว่างต้น 30 เซนติเมตร และหยอด 2 เมล็ดต่อหลุม โดยใช้แจ๊ปเป็นเคร่ืองมือปลูก 
 2.3 การยกร่องปลูก จะเหมาะกับฤดูฝนหรือช่วงเดือนเมษายน–กันยายน ซึ่งการยกร่องปลูกจะมี 2 แบบ 
คือ การปลูกบนร่อง และการปลูกข้างร่อง โดยมีระยะระหว่างร่อง 75 ซม. และ 120 ซม. ตามล าดับ 
 2.4 การขีดร่องปลูก ระยะระหว่างร่องที่ 75 ซม. จะเหมาะกับฤดูแล้งหรือช่วงเดือนตุลาคม – มีนาคม 
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3. การให้น้ า 
 การให้น้ าแก่ข้าวโพดหวานที่นิยมกันมี 2 แบบ คือ แบบฝนเทียม และแบบให้น้ าไหลไปตามร่อง หรือจะ
ใช้ทั้ง 2 แบบรวมกัน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความพร้อมของผู้ปลูก ส่วนระยะเวลาการให้น้ าแต่ละครั้งต้องดูชนิดของดินถ้า
เป็นดินที่มีความอุดมสมบูรณ์ของดินสูง ให้น้ า 5-7 วัน ต่อคร้ัง หรือถ้าเป็นดินร่วนปนทราย อาจจ าเป็นต้องให้ 3-4 
วันต่อครั้ง และระยะของการเจริญเติบโตของต้นข้าวโพดหวาน ก็มีส่วนส าคัญต่อการให้น้ า เช่น ระยะ 7 วันแรก
หลังปลูก เป็นระยะที่ข้าวโพดก าลังงอก ระยะนี้ข้าวโพดหวานจะขาดน้ าไม่ได้ เพราะถ้าขาดน้ าช่วงนี้จะท าให้การ
งอกไม่ดี จ านวนต้นต่อพื้นที่ก็จะน้อยลง จะท าให้ผลผลิตลดลงไปด้วย และระยะที่ข้าวโพดหวานขาดน้ าไม่ได้อีก
ช่วงหนึ่งคือระยะออกดอก การขาดน้ าในช่วงนี้จะท าให้การผสมเกสรไม่สมบูรณ์ และการติดเมล็ดไม่ดี โดยปกติถ้า
เป็นพื้นที่ที่สามารถให้น้ าได้ควรให้น้ าทุก 3-5 วัน ขึ้นกบัสภาพต้นข้าวโพดหวานและสภาพอากาศ แต่ช่วงที่ควรให้
น้ าถี่ขึ้นคือช่วงที่ข้าวโพดก าลังงอกและช่วงอายุ 30 วัน ช่วงระยะออกดอก ออกไหม ต้องให้น้ าอย่างเพียงพอ 
 
4. การใส่ปุ๋ย 
 4.1 ปุ๋ยรองพื้น ควรใช้ปุ๋ยคอกหรือปุ๋ยเคมี สูตร 15-15-15 รองพื้นก่อนปลูกในอัตรา 500 กก. /ไร่  
และอัตรา 30-50 กก.ต่อไร่ ตามล าดับ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความอุดมสมบูรณ์ของดิน 
 4.2 ปุ๋ยยูเรีย สูตร 46-0-0 จะใช้ 2 ครั้ง คือ เมื่อข้าวโพดหวานมีอายุ 21 วัน และเมื่อข้าวโพดหวานมีอายุ 
35-40 วัน นับจากวันที่ให้น้ าคร้ังแรก 
 
5. การปฏิบัติและดูแลรักษา 
 หลังจากปลูกและให้น้ าคร้ังแรก ควรใช้ยาคุมวัชพืชเพื่อป้องกันไม่ให้วัชพืชเกิดขึ้นมา ซึ่งในข้าวโพดหวาน
ให้ใช้อาลาคลอร์ผสมกับน้ าฉีดพ่นหลังจากให้น้ าคร้ังแรก ในอัตรา 125 ซีซี. ต่อน้ า 20 ลิตร 
 เมื่อข้าวโพดหวานอายุได้ 12-14 วัน ให้ท าการถอนแยกให้เหลือหลุมละ 1 ต้น  
 ช่วงข้าวโพดหวานอายุได้ 7-14 วัน ในฤดูแล้ง (ตุลาคม - พฤษภาคม) เพล้ียไฟจะระบาดมาก การป้องกัน
และก าจัดโดยการให้น้ าแบบฝนเทียมจะช่วยลดการระบาดลงได้บ้างหรือใช้สารสะเดาฉีดพ่นในอัตรา 160 ซีซี.ต่อไร่ 
แต่ถ้าจ าเป็นต้องใช้สารเคมีควรใช้คาร์โบซัลแฟน (20% อีซี) ฉีดพ่นในอัตรา 40 ซีซี. ต่อน้ า 20 ลิตร 
 เมื่อข้าวโพดหวานอายุได้ 21 วัน ต้องใส่ปุ๋ยยูเรีย สูตร 46-0-0 อัตรา 25 กก. ต่อไร่ และจะใส่ปุ๋ยยูเรียอีก
ครั้งหนึ่งเมื่อข้าวโพดหวานมีอายุ 35-40 วัน ในอัตรา 12.5 กก.ต่อไร่ และหลังจากใส่ปุ๋ยแล้วควรให้น้ าตามทันที  
 เมื่อข้าวโพดหวานอายุ 35-42 วัน ในฤดูฝน บางพื้นที่จะมีโรคราสนิมระบาด จ าเป็นต้องใช้ยาป้องกันและ
ก าจัด โดยใช้ยาชื่อสามัญคือ “ไดฟีโนโคนาโซล”(25%อีซี) ในอัตรา 20 ซีซี.ต่อไร่ 
 
6. การเก็บเกี่ยว 
 ข้าวโพดหวานแต่ละพันธุ์ จะมีอายุการเก็บเกี่ยวที่แตกต่างกันแต่การนับจากวันออกไหมของข้าวโพด
หวานถึงวันเก็บเกี่ยวไม่ค่อยแตกต่างกัน คือเมื่อข้าวโพดหวานออกไหมยาว 13 ซม. เป็นจ านวน 50 เปอร์เซ็นต์
ของจ านวนต้นทั้งหมดให้นับวันน้ันเป็นวันที่ 1 แล้วนับไปอีก 20 วัน ก็จะทราบวันเก็บเก่ียวที่เหมาะสมได้ 
 
7. การปฏิบัติหลังการเก็บเก่ียวและการขนส่ง 
 หลังการเก็บเก่ียวให้รีบน าฝักข้าวโพดหวานเข้าในที่ร่มในสถานที่ที่มีการถ่ายเทอากาศดี  ห่างไกลจากส่ิง
ปฏิกูล สารป้องกันก าจัดวัชพืชและศัตรูพืช ปุ๋ยเคมี และมูลสัตว์ ตลอดจนไม่ควรกองสุมฝักข้าวโพดหวานสูงเกินไป 
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อีกทั้งควรขนส่งฝักข้าวโพดหวานให้ถึงปลายทางภายใน 24 ชั่วโมง หลังการเก็บเกี่ยว และถ้าเป็นไปได้ควรขนส่ง
ในเวลากลางคืนเพื่อหลีกเล่ียงสภาพอากาศที่ร้อน 

 
การผลิตน ้านมขา้วโพด 

                                
 

                                          
 

                                  
 

                                 
 

                          
 

ภาพที่ 1 กระบวนการผลิตน ้านมข้าวโพด 
 
 

ข้าวโพดหวานฝักสด ปอกเปลือกและล้างท าความสะอาด ฝานเอาเฉพาะเมล็ด 

ต้มในน้ าเดือด 10-12 นาท ี

ปั่นด้วยเครื่องปั่นแยกกากแยกน ้า 

กรองเอาเฉพาะน ้าข้าวโพด 

 

ปรุงรสด้วยน้ าเชื่อมและเกลือป่น 

นึ่งหรือตม้ภาชนะส าหรับบรรจ ุบรรจุขวด แชใ่นน้ าเย็นจัดเพื่อน็อคเชื้อ 

เก็บรักษาไวใ้นที่มีอุณหภูมติ่ า 

วัดความหวานใหไ้ด้ 8 บริกซ ์

เตรียมเก็บรักษา 

ปั่นด้วยเคร่ืองปั่นแยกกากแยกน้ า กรองเอาเฉพาะน้ าข้าวโพด 
 

พร้อมจ าหน่าย 
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วิธีด้าเนินการวิจยั 
การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม โดยการวิจัยเชิงส ารวจและการจัดฝึกอบรมเกษตรกร

ผู้ปลูกข้าวโพดหวาน ประชากรในการวิจัย คือ เกษตรกรผู้ผลิตข้าวโพดหวานและผู้ผลิตน้ านมข้าวโพดในเขต
อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี และอ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม ในปี พ.ศ. 
2553 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการเก็บข้อมูลการวิจัย คือ เกษตรกรผู้ผลิตข้าวโพดหวานและผู้ผลิตน้ านมข้าวโพดใน
เขตอ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี และ อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม ที่เข้า
รับการฝึกอบรมหลักสูตร  “การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตข้าวโพดหวานและการผลิตน้ านมข้าวโพดเพื่อการค้า
แบบยั่งยืน” ในปี พ.ศ. 2554 จ านวน 152 ราย เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการใช้แบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
สถิติเชิงพรรณนา ค่าสถิติที่ใช้ ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 
ผลการวิจยั 
 ลักษณะพื นฐานทั่วไปสว่นบุคคลของผู้เข้ารบัการฝึกอบรม 

          n=152 
ลักษณะพื นฐานทั่วไปสว่นบุคคล จ้านวน ร้อยละ 

1. เพศ   
         หญิง 84 55.3 
         ชาย 68 44.7 
2. อาย ุ   
          ต่ ากว่า 30  ปี 5 3.3 
          30 - 40  ปี 36 23.7 
          41 - 50  ปี 49 32.2 
          51 - 60  ปี 46 30.3 
          มากกว่า 60  ปี 16 10.5 
3. ระดับการศึกษา   

ประถมศึกษา/ต่ ากว่า 70 46.1 
มัธยมศึกษาตอนต้น 26 17.1 
ปวช. 27 17.8 
อนุปริญญา 10 6.6 
ปริญญาตร ี 17 11.2 
อื่นๆ 2 1.3 

4. ประสบการณ์ในการปลูกขา้วโพดหวาน   
มีประสบการณ์ในการปลูกข้าวโพดหวาน 104 68.4 
ไม่มีประสบการณ์ในการปลูกข้าวโพดหวาน 48 31.6 
ประสบการณ์ในการปลูกข้าวโพดหวานสูงสุด 20 ปี 
ประสบการณ์ในการปลูกข้าวโพดหวานต่ าสุด 1 ปี 
ประสบการณ์ในการปลูกข้าวโพดหวานเฉลี่ย 3.91 ปี 

5. ประสบการณ์ในการผลิตน ้านมขา้วโพด   
มีประสบการณ์ในการผลิตน้ านมข้าวโพด - - 
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ลักษณะพื นฐานทั่วไปสว่นบุคคล จ้านวน ร้อยละ 
         ไมม่ีประสบการณ์ในการผลิตน้ านมข้าวโพด 152 100.0 

 ความคิดเห็นของผู้เขา้รับการฝึกอบรม 
           n=152 

รายการประเมิน จ้านวน ร้อยละ 
1. ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรม   
         สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ 152 100.0 
         ไม่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ - - 
2. พื นที่การปลูกขา้วโพดหวานในอนาคต   
         ปลูกเพิ่มขึ้น 122 80.3 
         ปลูกลดลง 18 11.8 
         ยังไมแ่น่ใจ 12 7.9 
3. การผลิตน ้านมขา้วโพด   

สามารถผลิตน้ านมข้าวโพดเองได้ 129 84.9 
ไม่สามารถผลิตน้ านมขา้วโพดเองได้ 19 12.5 

         ยังไมแ่น่ใจ 4 2.6 
4. การถ่ายทอดความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมให้กับทา่นอื่น   

สามารถถ่ายทอดได้ 134 88.2 
ไม่สามารถถ่ายทอดได ้ 18 11.8 
   

 

677



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการฝึกอบรม 
                  n=152 

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

 S.D ระดับ มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ 

สถานที่จัดฝึกอบรมมีความเหมาะสม 55 36.2 76 50.0 19 12.5 2 1.3 - - 4.21 .706 มากที่สุด 
เอกสารประกอบการจัดฝึกอบรมมีความ
เหมาะสม 

63 41.4 71 46.7 18 11.8 - - - - 4.30 .669 มากที่สุด 

ระยะเวลาของการจัดฝึกอบรมมคีวาม
เหมาะสม 

41 27.0 79 52.0 32 21.1 - - - - 4.06 .693 มาก 

ความพร้อมของโสตทศันูปกรณ์ 56 36.8 73 48.0 21 13.8 2 1.3 - - 4.20 .722 มาก 
มีกระบวนการจัดการฝึกอบรมอย่างเป็นระบบ 
เช่น การลงทะเบียน การปฏิบัตกิาร หรือการ
ด าเนินรายการ 

61 40.1 74 48.7 17 11.2 - - - - 4.29 .657 มากที่สุด 

การให้บริการของเจ้าหน้าทีม่ีความเหมาะสม 75 49.3 65 42.8 12 7.9 - - - - 4.41 .635 มากที่สุด 
วิทยากรอธบิายเนื้อหาได้ชัดเจนและเข้าใจ
ง่าย 

68 44.7 66 43.4 18 11.8 - - - - 4.33 .679 มากที่สุด 

การตอบข้อซักถามของวิทยากรชัดเจน/ตรง
ประเด็น 

64 42.1 65 42.8 21 13.8 2 1.3 - - 4.26 .741 มากที่สุด 

ความรู้ทีไ่ด้รับจากการฝึกอบรม 73 48.0 64 42.1 15 9.9 - - - - 4.38 .660 มากที่สุด 
การน าความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวัน 

65 42.8 69 45.4 18 11.8 - - - - 4.31 .673 มากที่สุด 

ความพงึพอใจในการจัดฝึกอบรมโดย
ภาพรวม 

73 48.0 60 39.5 19 12.5 - - - - 4.36 .694 มากที่สุด 
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สรุปและอภิปรายผล 
 จากผลการด าเนินการวิจัยและการจัดฝึกอบรมหลักสูตร “การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตข้าวโพดหวาน
และการผลิตน้ านมข้าวโพด” สรุปได้ดังนี้ 

1) เกษตรกรมีความรู้และความเข้าใจในการผลิตข้าวโพดหวานเป็นอย่างดี แต่ความรู้ในการวางแผนการ
จัดการฟาร์ม การแปรรูปผลผลิต และความรู้ด้านการตลาดยังไม่เพียงพอ จึงท าให้เกษตรกรประสบปัญหาต้นทุนใน
การผลิตสูงและแหล่งจ าหน่ายมีจ ากัด ดังนั้น เกษตรกรในแต่ละพื้นที่จึงมีการเลือกใช้พันธุ์ข้าวโพดหวานที่แตกต่าง
กันทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความต้องการของตลาดเป็นส าคัญ ซึ่งในพื้นที่อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา อ าเภอ
มวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี จะนิยมปลูกข้าวโพดหวานพันธุ์ไฮบริกซ์3 เนื่องจากฝักมีขนาดใหญ่ รสชาติหวานกรอบ 
เป็นที่ต้องการของตลาด โดยตลาดที่ส าคัญของข้าวโพดหวานพันธุ์ไฮบริกซ์3 คือ ร้านจ าหน่ายของที่ระลึกหรือแผง
ผลไม้ริมถนนมิตรภาพ และปลูกพันธุ์อินทรี2 ซึ่งข้าวโพดหวานพันธุ์นี้จะมีฝักขนาดเล็ก แต่มีรสชาติที่หวานกรอบ 
และมีกล่ินหอมของข้าวโพดมากกว่าข้าวโพดหวานพันธุ์อื่นๆ จึงเป็นที่นิยมปลูก เนื่องจากมีตลาดส าหรับรองรับ
ผลผลิตโดยตลาดที่ส าคัญคือศูนย์วิจัยข้าวโพดและข้าวฟ่างแห่งชาติ ส่วนในพื้นที่อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม จะ
นิยมปลูกข้าวโพดหวานพันธุ์ชูการ์75 และพันธุ์ ATS5 เนื่องจากฝักมีขนาดใหญ่ ให้ผลผลิตสูงและมีรสชาติหวาน
กรอบ อีกทั้งมีโรงงานรับซื้อข้าวโพดหวานตั้งอยู่ในพื้นที่จังหวัดนครพนม 
 2) จากการส ารวจและการสัมภาษณ์เกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดหวานในพื้นที่เป้าหมายโดยการใช้แบบ
สัมภาษณ์เป็นเคร่ืองมือในการสัมภาษณ์ สรุปได้ว่า เกษตรกรส่วนมากจะมีการศึกษาในระดับประถมศึกษาหรือต่ า
กว่าและประกอบอาชีพการปลูกข้าวโพดหวานเป็นอาชีพเสริม โดยในพื้นที่อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม อาชีพ
หลักของเกษตรกรคือ “การท านา” และหลังจากท านาเสร็จจึงจะมาปลูกข้าวโพดหวานไปจนกระทั่งถึงฤดูท านา 
ส่วนเกษตรกรในเขตอ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา และอ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี เนื่องจากเป็นเขต
ติดต่อกันจึงมีลักษณะทางกายภาพที่คล้ายกัน ดังนั้น เกษตรกรในพื้นที่ดังกล่าวจึงประกอบอาชีพที่คล้ายคลึงกัน
โดยอาชีพหลักที่ส าคัญได้แก่ การเล้ียงโคนมและการท าไร่ ส่วนการปลูกข้าวโพดหวานน้ันส่วนมากจะท าเป็นอาชีพ
เสริม ยกเว้นเกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดหวานที่มีสัญญาข้อตกลงในการปลูกข้าวโพดหวานให้กับบางองค์กรหรือบาง
หน่วยงานตลอดทั้งปีเท่านั้นที่ยึดอาชีพการปลูกข้าวโพดหวานเป็นอาชีพหลัก  เกษตรกรส่วนใหญ่จะมีที่ดินในการ
ปลูกข้าวโพดหวานเป็นของตัวเอง โดยพื้นที่ที่ใช้ในการปลูกข้าวโพดหวานในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม จะ
อยู่ในเขตชลประทานเนื่องจากอยู่ติดกับแม่น้ าโขง ดังนั้นน้ าที่ใช้ในการปลูกข้าวโพดหวานจึงได้มาจากน้ าคลอง
ชลประทาน ส่วนในเขตอ าเภอปากช่องและอ าเภอมวกเหล็กจะมีลักษณะเป็นที่ราบสูงชาย เขา ไม่มีระบบ
ชลประทาน ดังนั้นน้ าที่ใช้ในการปลูกข้าวโพดหวานจึงได้มาจากน้ าใต้ดิน ส่วนแรงงานที่ใช้จะได้มาจากการจ้างและ
มีแรงงานในครัวเรือนบางส่วน โดยเงินทุนที่ใช้ส่วนใหญ่จะใช้เงินทุนของตัวเองและในบางครั้งจะกู้ยืมจากญาติพี่
น้อง เกษตรกรส่วนใหญ่เป็นสมาชิกธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส.) เกษตรกรจะมีความรู้
เกี่ยวกับข้าวโพดหวานจากประสบการณ์เดิมของตัวเองและเพื่อนบ้านบอก การปลูกข้าวโพดหวานของเกษตรกร
แต่ละพื้นที่จะแตกต่างกันตามความเหมาะสมและค่านิยมในการปลูก เนื่องจากไม่เคยเข้ารับการฝึกอบรมเกี่ยวกับ
การปลูกข้าวโพดหวาน เช่น การเลือกใช้พันธุ์ข้าวโพดหวาน การเตรียมดินก่อนปลูก เทคโนโลยีในการปลูก 
จ านวนต้นต่อหลุม จ านวนฝักต่อต้น ระยะห่างระหว่างต้น ระยะห่างระหว่างแถว วิธการให้น้ า การใส่ปุ๋ย การดูแล
รักษา การป้องกันและก าจัดโรค แมลง และวัชพืช เป็นต้น โดยในการเลือกใช้พันธุ์ข้าวโพดหวานของแต่ละพื้นที่จะ
แตกต่างกันไปตามความต้องการของตลาดหรือผู้ซื้อเป็นส าคัญ และโรคข้าวโพดหวานที่พบเห็นได้แก่ โรครา
น้ าค้าง โรคราสนิม และโรคใบไหม้แผลใหญ่ ส่วนแมลงศัตรูข้าวโพดหวานที่พบเห็นทั่วไปได้แก่ หนอนเจาะล าต้น
ข้าวโพด หนอนเจาะฝักข้าวโพด และเพล้ียอ่อนข้าวโพด  ดังนั้นเกษตรกรจึงต้องใช้สารเคมีในการป้องกันและก าจัด
โรคและแมลงศัตรูข้าวโพดหวาน ท าให้ต้นทุนในการผลิตข้าวโพดหวานของเกษตรกรอยู่ในอัตราที่สูงคือประมาณ 
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5,000 – 7,000 บาท ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพพื้นที่และความพร้อมของเกษตรกรแต่ละราย แต่เกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพด
หวานในพื้นที่ต่างๆ จะประสบปัญหาในลักษณะคล้ายๆ กันทั้ง 3 พื้นที่ คือ ปัญหาการขาดการจัดการที่เหมาะสม 
ปัญหาด้านการตลาด ปัญหาด้านปัจจัยการผลิตมีราคาแพง และแรงงานหายากหรือค่าแรงสูงเกินไป  
 ส่วนในการผลิตน้ านมข้าวโพด สรุปได้ว่า น้ านมข้าวโพดที่วางจ าหน่ายในเขตอ าเภอปากช่อง จังหวัด
นครราชสีมา และอ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี ส่วนมากจะผลิตจากข้าวโพดหวานพันธุ์ไฮบริกซ์ 3 และพันธุ์
อินทรี2 โดยตลาดน้ านมข้าวโพดที่ผลิตจากข้าวโพดหวานพันธุ์ไฮบริกซ์3 จะวางจ าหน่ายตามร้านขายของที่ระลึก
และแผงผลไม้ริมถนนมิตรภาพ ส่วนตลาดน้ านมข้าวโพดที่ผลิตจากข้าวโพดหวานพันธุ์อินทรี2 จะมีจ าหน่ายที่
ศูนย์วิจัยข้าวโพดและข้าวฟ่างแห่งชาติเท่านั้น ส าหรับอ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม น้ านมข้าวโพดที่มีวางจ าหน่าย
จะผลิตจากข้าวโพดหวานพันธุ์ชูการ์75 และพันธุ์ ATS5 โดยผู้ผลิตน้ านมข้าวโพดส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพใน
การค้าขายแล้วรับซื้อข้าวโพดหวานจากเกษตรกรมาแปรรูปเป็นน้ านมข้าวโพดเพื่อน าไปจ าหน่ายหรือขายส่งให้กบั
พ่อค้าปลีกในตลาดสด แต่ไม่พบเกษตรกรที่ปลูกข้าวโพดหวานแล้วน ามาแปรรูปเป็นน้ านมข้าวโพดเพื่อน าไป
จ าหน่ายโดยตรง และในการผลิตน้ านมข้าวโพดให้ได้น้ านมข้าวโพดที่มีคุณภาพดีควรเลือกชนิดของพันธุ์ข้าวโพด
และอายุในการเก็บเกี่ยวที่เหมาะสม เนื่องจากข้าวโพดแต่ละสายพันธุ์จะมีคุณลักษณะที่แตกต่างกัน เพราะเมื่อ
น ามาผลิตน้ านมข้าวโพดแล้วจะมีความแตกต่างกันทั้งสี กล่ิน และรสชาติของน้ านมข้าวโพด  
 3) จากการศึกษาวิถีตลาดหรือช่องทางในการจ าหน่ายข้าวโพดหวานและน้ านมข้าวโพด สรุปได้ว่า ตลาด
ข้าวโพดหวานและตลาดน้ านมข้าวโพดส่วนใหญ่จะเป็นตลาดในท้องถิ่น โดยอ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
และอ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี ซึ่งเป็นพื้นที่ที่ตั้งอยู่ริมถนนมิตรภาพที่มีชื่ อเสียงด้านสินค้าเกษตรและการ
ท่องเที่ยว ในแต่ละวันจะมีรถสัญจรผ่านจ านวนมาก ดังนั้นท าให้ข้าวโพดหวานและน้ านมข้าวโพดสามารถขายได้
จ านวนมาก เนื่องจากปัจจุบันคนใส่ใจในอาหารเพื่อสุขภาพมากขึ้น อีกทั้งพื้นที่ดังกล่าวอยู่ไม่ไกลจากกรุงเทพฯ 
มากนัก จึงสามารถส่งไปจ าหน่ายยังกรุงเทพฯ ได้ ส่วนตลาดข้าวโพดหวานและน้ านมข้าวโพดในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม ปัจจุบันยังไม่เติบโตเท่าใดนัก เกษตรกรจึงต้องอาศัยตลาดในท้องถิ่นหรือพ่อค้ามารับซื้อเท่านั้น 
แต่ในอนาคตคาดว่าตลาดข้าวโพดหวานและตลาดน้ านมข้าวโพดในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม จะเติบโตขึ้น
อย่างรวดเร็วอันเน่ืองมาจาก 2 ปัจจัยที่จะช่วยให้เศรษฐกิจของอ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม เติบโตขึ้นได้ คือ การ
สร้างสะพานมิตรภาพไทย–ลาว แห่งที่ 3 ซึ่งเป็นเส้นทางคมนาคมที่เชื่อมต่อจากประเทศไทย ลาว และเวียตนาม 
จะท าให้การค้าการลงทุนทางธุรกิจและการท่องเที่ยวในภูมิภาคแถบนี้ มีอัตราการเจริญเติบโตที่สูงขึ้นในอนาคต 
โดยเปิดท าการในวันที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ.2554 และการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ในปี พ.ศ. 
2558 ซึ่งจะท าให้ผู้คนสัญจรผ่านอ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม เป็นจ านวนมาก ดังนั้น ข้าวโพดหวานและน้ านม
ข้าวโพดจึงเป็นสินค้าประเภทหนึ่งที่น่าสนใจ 
 4) การจัดฝึกอบรมหลักสูตร “การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตข้าวโพดหวานและการผลิตน้ านมข้าวโพด
เพื่อการค้าแบบยั่งยืน” ได้จัดฝึกอบรมจ านวน 3 ครั้ง มีเกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดหวานและผู้สนใจในอาชีพการผลิต
ข้าวโพดหวานและการผลิตน้ านมข้าวโพดเข้ารับการฝึกอบรม จ านวน 152 ราย ซึ่งผู้เข้ารับการฝึกอบรมส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิง มีอายุระหว่าง 41 – 50 ปี มีการศึกษาระดับประถมศึกษาหรือต่ ากว่า และส่วนมากจะมีประสบการณ์
ในการปลูกข้าวโพดหวาน โดยเป็นผู้มีประสบการณ์ในการปลูกข้าวโพดหวานมานานที่สุด 20 ปี ต่ าสุด 1 ปี เฉล่ียที่ 
3.91 ปี แต่ผู้ที่เข้ารับการฝึกอบรมในครั้งนี้จะยังไม่มีประสบการณ์ในการผลิตน้ านมข้าวโพด และผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมทุกคนมีความคิดเห็นว่าความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมจะสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ จนมั่นใจว่าใน
อนาคตจะเพิม่พื้นที่ในการปลูกข้าวโพดหวาน ส่วนในการผลิตน้ านมข้าวโพดนั้นผู้เข้ารับการฝึกอบรมส่วนมากคิด
ว่าจะสามารถผลิตน้ านมข้าวโพดเพื่อการค้าเองได้ อีกทั้งยังสามารถถ่ายทอดความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมให้กับ
เกษตรกรท่านอื่นได้ และในการจัดฝึกอบรมครั้งนี้เกษตรกรมีความพึงพอใจต่อการจัดฝึกอบรมระดับมากที่สุดใน
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ด้านต่างๆ ตามล าดับ ดังนี้ การให้บริการของเจ้าหน้าที่มีความเหมาะสม ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรม ความพึง
พอใจในการจัดฝึกอบรมโดยภาพรวม วิทยากรอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและเข้าใจง่าย การน าความรู้ที่ได้รับไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน เอกสารประกอบการจัดฝึกอบรมมีความเหมาะสม มีกระบวนการจัดการฝึกอบรมอย่าง
เป็นระบบ เช่น การลงทะเบียน การปฏิบัติการ หรือการด าเนินรายการ  การตอบข้อซักถามของวิทยากรชัดเจน /
ตรงประเด็น สถานที่จัดฝึกอบรมมีความเหมาะสม และเกษตรกรมีความพึงพอใจระดับมากในด้านความพร้อมของ
โสตทัศนูปกรณ์ และระยะเวลาของการจัดฝึกอบรมมีความเหมาะสม ซึ่งหลังจากฝึกอบรมเกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพด
หวานได้ยื่นขอการรับรองตามมาตรฐาน GAP จ านวนมาก  
 5) เกษตรกรที่มาฝึกอบรม ได้รวมกลุ่มกันเพื่อการด าเนินกิจกรรมทางการเกษตรร่วมกันจ านวน 3 กลุ่ม 
ได้แก่ กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดหวานบ้านนาโดน อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพด
หวานอ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา และกลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดหวานต าบลธารเกษม  อ าเภอพระ
พุทธบาท จังหวัดสระบุรี  
 
กิตติกรรมประกาศ 
 ขอขอบคุณส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ที่สนับสนุนทุนการวิจัยในครั้งนี้ ขอขอบคุณศูนย์วิจัย
ข้าวโพดและข้าวฟ่างแห่งชาติ ภาควิชาส่งเสริมและนิเทศศาสตร์เกษตร คณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ส านักงานเกษตรอ าเภอปากช่อง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา ส านักงานเกษตรจังหวัดสระบุรี 
ส านักงานเกษตรจังหวัดนครพนม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม บริษัท แปซิฟิคเมล็ดพันธุ์ จ ากัด และ
บริษัท ซินเจนทา จ ากัด ที่ให้ความอนุเคราะห์ด้านสถานที่ บุคลากรและข้อมูลในการด าเนินการวิจัย 
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RN-90: การพัฒนาอาหารเสริมในการเลี้ยงโคเนื้อโดยใช้พืชตระกูลถั่วท้องถิ่น 
DEVELOPMENT OF PROTEIN SUPPLEMENT FOR FEEDING BEEF CATTLE 
BY USING LOCAL LEGUME 
 
วีระพล แจม่สวัสดิ์1, วรวรรณ สังข์แก้ว2, จารุวฒัน์ ชินสุวรรณ3 
 
1คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
2คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
3ศูนย์วิจยัและบ ารุงพันธุ์สัตวท์่าพระ กรมปศุสัตว์ จงัหวัดขอนแก่น 

 
บทคัดยอ่ 

การวิจัยการพัฒนาอาหารเสริมในการเล้ียงโคเนื้อโดยใช้พืชตระกูลถั่วท้องถิ่น โดยใช้โคลูกผสมบราห์มัน 
(Brahman) สายเลือด 50.00 – 75.00 เปอร์เซ็นต์ จ านวน 16 ตัว ใช้เวลาในการทดลอง 210 วัน โดยแบ่งกลุ่ม 
การทดลอง ดังนี ้

กลุ่มการทดลองที่ 1 (T I)  หญ้าขนสด (control) 
   กลุ่มการทดลองที่ 2 (T II)  หญ้าขนสด + ใบขี้เหล็ก  
   กลุ่มการทดลองที่ 3 (T III)  หญ้าขนสด + ใบจามจุรี  
   กลุ่มการทดลองที่ 4 (T IV)            หญ้าขนสด + ใบกระถินสด 

ผลการทดลองปรากฏว่าอัตราการเจริญเติบโต กลุ่ม 4 ที่ให้หญ้าขนสดและใบกระถิน มีอัตรา 
การเจริญเติบโตมากที่สุด คือ 0.60 กิโลกรัมต่อวัน รองลงมาคือ กลุ่มที่ 3 และกลุ่มที่ 2 0.58 กิโลกรัมต่อวัน และมี
อัตราการเจริญเติบโตน้อยที่สุดคือ กลุ่มที่ 1 0.56 กิโลกรัมต่อวัน โดยกลุ่มที่ 2 และ 3 ไม่มีความแตกต่างกัน 
เช่นเดียวกับกลุ่มที่ 2, 3 และ 4 ก็ไม่มีความแตกต่าง แต่กลุ่มที่ 1 แตกต่างจากกลุ่มที่ 4 อย่างมีนัยส าคัญ 
ที่ P<0.05 และเมื่อคิดเป็นอัตราการเปล่ียนอาหารเป็นน้ าหนักตัวกลุ่มที่ใช้อาหารน้อยที่สุด คือ กลุ่มที่ 1 9.09 
กิโลกรัม รองลงมาคือ กลุ่มที่ 4 10.27 กิโลกรัม กลุ่มที่ 3 10.51 กิโลกรัม และกลุ่มที่ใช้อาหารในการเปล่ียนน้ าหนัก
ตัวมากที่สุดคือ กลุ่มที่ 2 10.62 กิโลกรัม โดยกลุ่มที่ 2, 3 และ 4 ไม่มีความแตกต่างกัน แต่แตกต่างจากกลุ่มที่ 1 
อย่างมีนัยส าคัญ ปริมาณการกินอาหารทั้งหมดต่อวัน กลุ่มการทดลองที่ 4 กินมากที่สุด 6.12 กิโลกรัม รองลงมา
คือ กลุ่มที่ 3 6.06 กิโลกรมั กลุ่มที่ 2 6.04 กิโลกรัม และน้อยที่สุดคือ กลุ่มที่ 1 5.12 กิโลกรัม เมื่อคิดเป็นค่าอาหาร
เปล่ียนเป็นน้ าหนักตัว 1 กิโลกรัม กลุ่มการทดลองที่ใช้น้อยที่สุดคือ กลุ่มที่ 1 33.91 บาท รองลงมาคือ กลุ่มที่ 4 
35.86 บาท กลุ่มที่ 2 36.85 บาท และกลุ่มที่ใช้ค่าอาหารมากที่สุด คือกลุ่มที่ 3 37.17 บาท โดยกลุ่มที่ 2 , 3 และ 4 
ไม่มีความแตกต่างกัน แต่มีความแตกต่างกับกลุ่มที่ 1 อย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05 ซึ่งสรุปได้ว่าการเล้ียงโคเนื้อ 
โดยการเสริมพืชตระกูลถั่วท้องถิ่นสามารถเพิ่มอัตราการเจริญเติบโตดีกว่ากลุ่มที่ไม่ได้เสริมพืชตระกูลถั่วท้องถิ่น  
แต่ต้นทุน จะเพิ่มสูงมากขึ้นตามไปด้วย 
 
ค าส าคัญ: พืชตระกูลถั่วท้องถิ่น อาหารเสริมโปรตีน ใบขี้เหล็ก ใบจามจุรี ใบกระถิน โคเนื้อ 
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Abstract 
Research on development of protein supplement for feeding beef cattle by using local legume 

was aimed to study feeding system by using local legume as protein supplement . The experiment lasted 
for 210 days. The subjects of the study were 50.00 – 75.00 % Brahman hybrids. Those 16 heifers were 
divided into 4 groups (treatment) and 4 replications, each were received different treatment as follows: 

Treatment 1  (T I)  para grass (control)  
Treatment 2  (T II)  para grass + cassia leaf 
Treatment 3  (T III)  para grass + saman leaf 
Treatment 4  (T IV)  para grass + leucaena leaf 

The result showed  that  T4 was the highest weight  increase among all four groups at the 
growth rate of 0.60 kg./day T3 and T2 0.58 kg./day and the lowest weight increase was T1 0.56 kg./day 
respectively. Statically there was no significant difference T1, T2 and T3 as same with T2 ,T3 and T4 but 
T1 significantly different from T4 at the significant level of  p<0.05  For the feed conversion rate the 
highest rate was T1 9.09 kg. T4 10.27 kg. , T3 10.51 kg. and the lowest  rate was T2 10.62 kg. which 
T2 , T3 and T4 was  no significantly  different but  significantly different  from  T1 at p<0.05 

Total feed consumption per day T4 was the highest consumer at 6.12% kg., T3 6.06 kg., T2 6.04 kg. 
And the lowest was T1 5.12 kg. respectively. There was no significantly different among T2, T3 and T4 
but T1 significantly different with T2, T3 and T4 at the significant level of p<0.05. Counting the cost of 
feed conversion rate ,it was found that T1 used the lowest cost at  33.91 Baht. Respectively, T4 was at 
35.86 Baht., T2 36.85 Baht. and T3 at 37.17 Baht. Statically, T2, T3 and T4 were not different. However 
T1 was significantly different at the significant level of p<0.05. The experiment revealed that local legume 
can increased growth rate of beef cattle and also increase the cost of feed conversion too. 
 
Keywords:  Protein supplement, Local legume, Cassia leaf, Saman leaf, Leucaena leaf, Beef cattle 
 
บทน า  
 ปัญหาในการเล้ียงโค หลักใหญ่คืออาหารหยาบหรืออาหารสัตว์ที่เป็นอาหารหลักส าหรับโค ที่เป็นสัตว์
กระเพาะรวม (ruminant) ซึ่งจ านวนทุ่งหญ้าพืชอาหารสัตว์จะมีจ านวนลดน้อยลงทุกที พร้อมทั้งคุณภาพของอาหาร
ก็ด้อยคุณภาพตามไปด้วยและนอกจากนี้ปัญหาด้านเศรษฐกิจ ท าให้สินค้ามีราคาแพงมากขึ้นท าให้ต้นทุนในการ
ผลิตอาหารส าหรับใช้ในการเล้ียงสัตว์มีต้นทุนสูงตามไปด้วย ดังนั้นการวิจัยการใช้พืชตระกูลถั่วท้องถิ่นเป็นเป็น
แหล่งอาหารเสริมโปรตีนในโคเนื้อ จึงเป็นแนวทางในการหาอาหารที่มีอยู่ในธรรมชาติหรือเหลือใช้จาก ไร่นา 
การเกษตร น ามาพัฒนาปรับปรุงใช้ส าหรับใช้ท าอาหารเล้ียงโค-กระบือได้ต่อไป โดย น าใบขี้เหล็ก ใบจามจุรีและใบ
กระถินสด น ามาทดลองศึกษาใช้เล้ียงโคเปรียบเทียบกับการเล้ียงด้วย หญ้าขนสดโดยไม่เสริมใบพืชตระกูลถั่ว
ท้องถิ่น เพื่อศึกษาหาแหล่งอาหารคุณภาพดี และเก็บวิเคราะห์ข้อมูลคุณค่าทางอาหารของอาหารแต่ละชนิด พร้อม
ทั้งท าการชั่งน้ าหนัก เพื่อศึกษาถึงผลของการเจริญเติบโต และทราบว่าอาหารชนิดใดเหมาะสมในการน ามาใช้เล้ียง
โคเน้ือและให้ผลผลิตดีหรืออาจต้องมีการพัฒนาศึกษาและท าการวิจัยขั้นละเอียดในแนวลึกต่อไปอีก 

ปัจจุบัน รัฐบาลได้มีการส่งเสริมให้ประชาชนท าการเล้ียงโคเนื้อ  – โคนม เพื่อจ าหน่ายบริโภคเอง
ภายในประเทศและเหลือส่งจ าหน่ายต่างประเทศ ตามโครงการการเพิ่มศักยภาพการเล้ียงโคนม-โคเนื้อ แต่จ านวน
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พื้นที่ท าการเกษตรของผู้เล้ียงโคลดน้อยลง จนอาจท าให้การเล้ียงโคขาดแคลนพืชอาหารสัตว์ที่มีคุณภาพดีและ
ปริมาณเพียงพอต่อความต้องการซึ่งจะเป็นผลเสียท าให้โคมีอัตราการเจริญเติบโตการเพิ่มของน้ าหนั กตัว และ
ผลผลิตต่ า (วีระพล, 2549) ดังนั้นเพื่อเป็นการแก้ปัญหาเหล่าน้ีจึงมีการศึกษาน าเอาวัสดุ ไร่นา จากการเกษตรหรือ
พืชตระกูลถั่วที่มีคุณค่าทางอาหารด้านโปรตีนสูง เข้ามาใช้เป็นอาหารเสริมในการเล้ียงโค เช่น ใบขี้เหล็ก , ใบ
จามจุรีและใบกระถิน เพื่อใช้เสริมแหล่งโปรตีนที่มีราคาแพงและขาดแคลน ในบางฤดูกาล ทั้งนี้เพื่อช่วยเพิ่มขีด
ความสามารถและประสิทธิภาพในการเจริญเติบโตของโคด้วย  ดังนั้นการทดลองศึกษาโดยน าเอาพืชตระกูลถั่ว
ท้องถิ่น ซึ่งเป็นวัสดุไร่นา จากการเกษตร มาใช้ทดลองในการเล้ียงโคเนื้อ เพื่อท าการศึกษาอัตราการเจริญเติบโต
และช่วยลดปัญหาการขาดแคลนอาหารสัตว์เป็นแหล่งอาหารพลังงานและอาหารเสริมโปรตีน เพื่อเป็นแนวทาง
ส าหรับเกษตรกรและผู้สนใจทั่วไป น าไปปฏิบัติหรือประยุกต์ใช้เพื่อความส าเร็จในการประกอบอาชีพการเล้ียงโค
สืบต่อไปในอนาคต 

วิทย์ (2531) ได้บรรยายว่าขี้เหล็ก เป็นไม้ยืนต้นขนาดกลางถึงขนาดใหญ่ ใบเป็นใบรวมประกอบด้วย ใบ
ย่อย 20 ใบ ลักษณะใบดกหนาทึบ ดอกจะออกดอกเป็นช่อสีเหลืองสวย ฝักมีลักษณะแบนและยาว พันธุ์ที่พบอยู่
ทั่วไปในประเทศไทย ศรีลังกา และมาเลเซีย นิยมปลูกเป็นไม้ร่ม ริมทางหรือตามบ้านเรือน และที่สวนทั่วไป บาง
ประเทศตั้งชื่อพันธุ์ไม้ปลูกเป็นไม้ประดับ ส่วนที่ใช้คือ เปลือกไม้ ใบอ่อน ดอก ฝัก และรากในใบอ่อนพบว่ามีสารชื่อ
ว่า Barakol นอกจากนี้ ใบสามารถน ามาปรุงเป็นอาหาร และใช้หมักปุ๋ย Manure การที่เราน ามาบริโภคนอกจากจะ
ได้คุณค่าทางอาหารแล้ว ยังช่วยระบบขับถ่ายปัสสาวะ รักษานิ่ว ระดูขาว และรักษาอาหารท้องผูก โดยต้มเอามา
ดื่มก่อนรับประทานอาหารเช้า tannin ใช้รักษาโรคท้องร่วงและยังมีสารที่ช่วยระบบย่อย รากใช้ผสมเป็นยาขับ
พยาธิ และช่วยระงับอาการชักส่วนประกอบทางเคมีของขี้เหล็ก 

 
ตารางส่วนประกอบทางเคมีของใบขี้เหล็ก (เปอร์เซ็นต์) 
ส่วนประกอบ ความชื้น โปรตีน ไขมัน กาก เถ้า คาร์โบไฮเดรต 
ใบอ่อน 8.01 22.86 2.48 11.14 5.22 50.29 
ใบแก่ 7.56 19.54 6.98 18.81 7.19 39.92 
ใบคละ 8.05 18.43 5.08 18.50 5.64 44.30 
 ที่มา : กองอาหารสัตว์ (2525) 
 วรรณะ (2540) ศึกษาความเป็นไปได้ในการใช้ใบจามจุรีเป็นส่วนประกอบสูตรอาหารโค ปรากฏว่าใบ
จามจุรี ใบกระถิน ใบประดู่ และใบสักมีโปรตีนเฉล่ีย 20.29 ,13.73 , 7.44 และ 5.67 เปอร์เซ็นต์ ตามล าดับ เมื่อ
พิจารณาจากชนิดของพืชพบว่า ใบจามจุรีมีโปรตีนสูงสุด (P<0.05) ในขณะที่ใบประดู่และใบสักมี NDF และ ADF 
สูงสุด (P<0.05) ส่วนใบกระถินมี NDF และ ADF ต่ าสุด (P<0.05) แสดงให้เห็นว่าใบจามจุรีมีความเหมาะสมมาก
ที่สุดในการใช้จามจุรีเป็นอาหารโคนมลูกผสมเพศเมียอายุ 18 – 24 เดือน จ านวน 4 ตัว น้ าหนักประมาณ 300 กก. 
โดยได้รับอาหารข้นที่มีใบจามจุรีเป็นส่วนประกอบระดับ 0 , 25 , 50 และ 75 เปอร์เซ็นต์ (โปรตีน 20 เปอร์เซ็นต์) 
แผนการทดลอง 4x4 Latin Square Design ปรากฏว่าโคกลุ่มที่ได้รับอาหารข้นสูตรใบจามจุรี 25 เปอร์เซ็นต์ มี
อัตราการเพิ่มน้ าหนักตัวความยาว ความสูงของร่างกาย และอัตราการเปล่ียนอาหารใกล้เคียง (P>0.05) กับโคกลุ่ม
ที่ได้รับอาหารข้นสูตรใบจามจุรี 0 เปอร์เซ็นต์ ในขณะที่โคกลุ่มที่กินอาหารสูตรใบจามจุรี 50 และ 75 เปอร์เซ็นต์ มี
ค่าดังกล่าวต่ าที่สุด (P<0.05) อันเป็นผลเนื่องมาจากการกินอาหารข้นได้ในปริมาณต่ ากว่านั่นเอง การเพิ่ม
สมรรถภาพดังกล่าว ท าได้โดยการเพิ่มอัตราการกินอาหารข้นให้มากขึ้น ธ ารงศักดิ์ (2552) กล่าวว่า ต้นจามจุรีนั้น
เป็นพืชตระกูลถั่ว ทั้งใบสด ใบแห้งและฝักแก่สุกงอมน ามาเล้ียงสัตว์ได้ ใบจามจุรี มีโปรตีนสูงเหมือนพืชตระกูลถั่ว
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ชนิดต่างๆ เกษตรกรที่เล้ียงโคเนื้อและโคนมเป็นอาชีพ ควรปลูกจามจุรี เป็นร่มเงาบริเวณคอกสัตว์และภายใน
แปลงหญ้า 

กระถิน (Leucaena leucocephala) เป็นพืชตระกูลถั่วยืนต้นที่รู้จักกันเป็นอย่างดีในแง่ที่ใช้เป็นอาหาร
สัตว์ เน่ืองจากมีคุณค่าทางอาหารสัตว์ดี มีความน่ากินและการย่อยได้สูง สามารถใช้กระถินเล้ียงสัตว์ทั้งในรูปตัดให้
กินสด ปล่อยให้สัตว์แทะเล็มกินเอง ใช้ผสมกับหญ้าท าพืชหมัก หรือใช้ในรูปกระถินแห้ง ใช้เป็นแหล่งโปรตีนใน
อาหารข้น ส่วนล าต้นของกระถินนั้นใช้เล้ียงสัตว์ไม่ได้ การใช้นิยมใช้ในรูปของกระถินป่นเพื่อใช้เป็นส่วนประกอบ
ในสูตรอาหารโคนมและโคเน้ือ (ฉายแสงและคณะ, 2548) ใบกระถินแห้งมีโปรตีนอยู่ระหว่าง 14 ถึง 30 เปอร์เซ็นต์ 
ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับว่ามีการปะปนของก้านมากน้อยเพียงใด ใบกระถินแห้งล้วนๆ มีโปรตีน 30-33 เปอร์เซ็นต์ มีเยื่อใย
ค่อนข้างต่ า ใบกระถินที่มีคุณภาพดีจะมีสารเบต้าแคโรทีนซึ่งเป็นแหล่งของวิตามินเอ และยังมีสารเซนโตรฟิลล์  
ใบกระถินมีสารพิษไมโมซีน (Mimosine) ในโคใช้ได้ไม่เกิน 10 เปอร์เซ็นต์ในสูตรอาหาร (ถนัด, 2548) สอดคล้อง
กับ วีระพล (2553) ที่รายงานว่าโคจะเกิดอาการขนร่วงและต่อมไทรอยด์ขยายโตผิดปกติ เนื่องจากกระถินเป็นถั่ว
อาหารสัตว์ที่มีโปรตีนสูงมาก (27-34 เปอร์เซ็นต์) สามารถย่อยได้ง่าย เพื่อหลีกเล่ียงปัญหาไมโมซีน ควรปล่อย
สัตว์แทะเล็มกระถินเป็นครั้งคราวสลับกับการปล่อยโคแทะเล็มในแปลงหญ้า 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. ศึกษาผลของการใช้ใบขี้เหล็ก ใบจามจุรีและใบกระถินเป็นแหล่งอาหารเสริมโปรตีน 
2. ศึกษาลักษณะและอัตราการเจริญเติบโตของโคเน้ือที่เล้ียงด้วยอาหารทดลอง 
3. เป็นแนวทางในการน าผลผลิตทางการเกษตรมาใช้เป็นแหล่งเสริมโปรตีนส าหรับ เล้ียงสัตว์  

กระเพาะรวม (ruminant animal) 
4. ศึกษาผลตอบแทนทางด้านเศรษฐกิจ ในการใช้ใบพืชตระกูลถั่วท้องถิ่น เล้ียงโคเน้ือ 

 
ผลการวิจัย 

ผลการวิจัยการใช้พืชตระกูลถั่วท้องถิ่นเป็นแหล่งอาหารสริมโปรตีนในการเล้ียงโคเนื้อ เพื่อศึกษาผลของ
การใช้ใบขี้เหล็ก ใบจามจุรีและใบกระถินเป็นแหล่งอาหารเสริมโปรตีน ศึกษาลักษณะและอัตราการเจริญเติบโตของ
โคเนื้อที่เล้ียงด้วยอาหารทดลองเป็นแนวทางในการน าผลผลิตทางการเกษตรมาใช้เป็นแหล่งเสริมโปรตีนส าหรับ
เล้ียงสัตว์กระเพาะรวม (ruminant animal) พร้อมทั้งศึกษาผลตอบแทนทางด้านเศรษฐกิจในการใช้ใบพืชตระกูลถั่ว
ท้องถิ่นเล้ียงโคเนื้อ โดยใช้โคเนื้อหย่านมแล้วในการทดลองจ านวน 16 ตัว คัดเลือกให้มีอายุ ขนาด น้ าหนัก 
ใกล้เคียงโดยใช้แผนการทดลองแบบ Completely Random Design (CRD) (Gomez and Gomez, 1984) 

โดยแบ่งการทดลองออกเป็น 4 การทดลอง (treatment) แต่ละกลุ่มการทดลองประกอบด้วยโค 4 ตัว โดย
ใช้โคเพศเมียอายุระหว่าง 12-16 เดือนเป็นโคลูกผสม บราห์มัน (Brahman) สายเลือด 50-75 เปอร์เซ็นต์โดยใช้
ระยะเวลาทดลอง 210 วัน โดยให้แต่ละกลุ่มการทดลองได้รับอาหารทดลองดังนี้ 
   กลุ่มการทดลองที่ 1 (T I)  หญ้าขนสด (control) 
   กลุ่มการทดลองที่ 2 (T II)  หญ้าขนสด + ใบขี้เหล็ก  
   กลุ่มการทดลองที่ 3 (T III)  หญ้าขนสด + ใบจามจุรี  
   กลุ่มการทดลองที่ 4 (T IV)  หญ้าขนสด + ใบกระถิน 
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โดยในแต่ละวันที่ท าการทดลองโคทุกตัวจะได้รับอาหารข้นที่ท าจากวัตถุดิบที่หาง่ายและราคาถูกใน
ท้องถิ่นโดยให้อาหารข้นมีเปอร์เซ็นต์โปรตีน 15.77% จ านวน 0.67 – 0.69 เปอร์เซ็นต์ต่อน้ าหนักตัว โดยหญ้าขน
สดหรืออาหารหยาบ (roughage) ให้กินอย่างเต็มที่ (ad libitum) ส่วนใบพืชตระกูลถั่วท้องถิ่นทั้ง 3 ชนิดจะเสริมใน
ปริมาณ 1% ต่อน้ าหนักตัว ส่วนโคทุกตัวจะอยู่ในคอกทดลองเฉพาะตัว มีน้ า แร่ธาตุก้อน ให้กินตลอดเวลา และ
ได้รับอาหารทดลองช่วงเช้า (7.00 น.) ครึ่งหนึ่งและช่วงเย็น (17.00 น.) อีกครึ่งหนึ่ง ท าการทดลองเก็บข้อมูลเป็น
ระยะเวลา 210 วัน 
 
ตารางที่ 1  แสดงส่วนประกอบของอาหารข้น (Concentrate) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตารางที่ 2  แสดงคุณค่าทางอาหารจากการวิเคราะห์อาหารแต่ละชนิด ( air dry basis ) (proximate analysis) 
ชนิดอาหาร DM CP CF NFE EE Ash 

หญ้าขน 40.59 5.86 9.85 19.88 1.32 3.68 
ใบขี้เหล็ก 68.44 16.35 8.02 38.01 2.05 4.01 
ใบจามจุรี 70.28 15.81 7.29 41.28 1.92 3.98 
ใบกระถิน 66.93 17.12 7.88 36.24 2.00 3.69 
อาหารข้น 88.56 15.77 11.34 43.65 9.18 8.62 
 
 สูตรอาหารข้น (ตารางที่1) ท าจากวัตถุดิบหาง่ายและราคาถูกในท้องถิ่นโดยให้อาหารข้นมีเปอร์เซ็นต์
โปรตีน 15.77% โดยใช้ร าละเอียดเป็นส่วนประกอบหลัก 40% รองลงมาคือ กากมะพร้าว 30% เป็นอาหาร
พลังงานหรือคาร์โบไฮเดรท ส่วนอาหารโปรตีนใช้กากถั่วลิสง 10% และยูเรีย 5% นอกนั้นเป็นอาหารแร่ธาตุ ไอ
แคลเซียมฟอสเฟส 5% แร่ธาตุผสม 5% และเกลือป่น 5% เป็นส่วนประกอบทั้งหมดของสูตรอาหารข้น 

จากตารางที่ 2 แสดงคุณค่าอาหารจากการวิเคราะห์อาหารแต่ละชนิดโดยวิธี Proximate analysis โดยให้
อาหารข้นมีโปรตีนรวม 15.77% ส่วนคุณค่าทางอาหารของหญ้าขน ใบขี้เหล็ก ใบจามจุรีและใบกระถิน แสดง
รายละเอียดของส่วนประกอบต่างๆ ในตารางที่ 2 

 
  

ส่วนผสม จ านวน 

ร าละเอียด (rice bran)   40  
กากมะพร้าว (coconut meal)   30  
กากถั่วลิสง(soilbean meal)   10  
ยูเรีย(urea)   5  
ไดแคลเซียมฟอสเฟส(di-calcium phosphate)   5  
แร่ธาตุผสม ( premix )   5  
เกลือป่น ( salt )   5  

รวม ( Total)   100  

686



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ตารางที่ 3  น้ าหนักโคส่วนต่างๆ ของร่างกายที่เพิ่มขึ้นและอัตราเปล่ียนอาหารเป็นน้ าหนักเพิ่ม 1  กิโลกรัม 

รายการ 
Treatment 
I II III IV 

ระยะเวลาทดลอง (วัน) 210 210 210 210 

จ านวนสัตว์ทดลอง (ตัว) 4 4 4 4 

น้ าหนักเริ่มต้นการทดลอง (กก.) 149.00 148.50 148.75 149.75 

น้ าหนักส้ินสุดการทดลอง ( กก.) 267.25 267.75 269.75 274.75 

น้ าหนักเพิ่มขึ้นตลอดการทดลอง (กก.) 118.25ก 119.25ก 121.00กข 125.00ข 

น้ าหนักเพิ่มขึ้นเฉลี่ยต่อตัวต่อวัน (กก.) 0.56ก 0.58กข 0.58กข 0.60ข 
ส่วนสูงที่เพิ่มขึ้น(ซม.) 50.25ก 50.50กข 54.75กข 55.50ข 
ความยาวของล าตัวที่เพิ่มขึ้น(ซม.) 50.50ก 52.00ก 59.75ข 61.75ข 
ความยาวของเส้นรอบอกที่เพิ่มขึ้น(ซม.) 35.00ก 36.50ก 39.75ข 42.50ข 
ความยาวเส้นรอบท้องที่เพิ่มขึ้น(ซม.) 59.00ก 61.25กข 64.00ขค 67.50ค 
อัตราการเปล่ียนอาหารเป็นน้ าหนักตัว 1  กิโลกรัม 9.09ก 10.62ข 10.51ข 10.27ข 
ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวนอนมีความแตกต่างกันที่ระดับนัยส าคัญ P<0.05 
 

ตารางที่ 3 แสดงระยะเวลาที่ใช้ในการทดลองจ านวน 30 สัปดาห์ หรือ 210 วัน โดยใช้สัตว์ทดลองจ านวน 
16 ตัว โดยน้ าหนักสัตว์เริ่มต้นการทดลองไม่มีความแตกต่างกัน น้ าหนักซึ่งเมื่อส้ินสุดการทดลองก็ไม่แตกต่างกัน 
แต่น้ าหนักที่เพิ่มขึ้นตลอดการทดลองหรือเฉล่ียต่อวัน เพิ่มมากขึ้นที่สุดคือ T4 125 กิโลกรัม หรือ 0.60 กิโลกรัม 
ต่อวัน รองลงมาคือ T3 121 กิโลกรัม หรือ 0.58 กิโลกรัมต่อวัน โดย T1 และ T2 ไม่มีความแตกต่างกันรองลงมา
คือ T2 119.25 กิโลกรัม หรือ 0.58 กิโลกรัมต่อวันและน้อยที่สุดคือ T1 118.25 กิโลกรัม หรือ 0.56 กิโลกรัม ต่อวัน 
โดย T1, T2 และ T3 ไม่มีความแตกต่างกันส่วนสูงที่เพิ่มขึ้นตลอดการทดลอง T4 เพิ่มมากที่สุด 55.50 เซนติเมตร 
รองลงมาคือ T3 54.75 เซนติเมตร T2 50.50 เซนติเมตร และน้อยที่สุดคือ T1 50.25 เซนติเมตร โดย T1 T2 และ 
T3 ไม่มีความแตกต่างกันเช่นเดียวกับ T2 T3และ T4 ก็ไม่แตกต่างกัน แต่ T1 และ T4 แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญที่ P<0.05 ความยาวของล าตัวที่เพิ่มขึ้นตลอดการทดลอง มากที่สุด คือ T4 61.75 เซนติเมตร รองลงมา 
T3 59.75 เซนติเมตร T2 52.00เซนติเมตร และน้อยที่สุด T1 50.50 เซนติเมตร โดย T1 และ T2 ไม่แตกต่างกัน
เช่นเดียวกับ T3 และ T4 ก็ไม่แตกต่างกันแต่ T1 และ T2 ต่างจาก T3 และ T4 ความยาวของเส้นรอบอกตลอดการ
ทดลองมากที่สุดคือ T4 42.50 เซนติเมตร รองลงมาคือ T3 39.75 เซนติเมตร T2 36.50 เซนติเมตร และน้อยที่สุด
คือ T1 35.00 เซนติเมตร โดยT1 และ T2 ไม่แตกต่างกัน เช่นเดียวกับ T3 และ T4 ก็ไม่แตกต่างกันแต่ T1 และ T2 
ต่างจาก T3 และ T4 ความยาวเส้นรอบท้องที่เพิ่มขึ้นตลอดการทดลองมากที่สุดคือ T4 67.50 เซนติเมตร 
รองลงมา T3  64.00 เซนติเมตร T2 61.25 เซนติเมตร และน้อยที่สุด T1 59.00 เซนติเมตร โดย T1 และ T3 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05  

ส่วนอัตราการเปล่ียนอาหารเป็นน้ าหนักตัวเพิ่มขึ้นเป็นน้ าหนักตัว 1 กิโลกรัม T2 ใช้อาหารมากที่สุด 
10.62 กิโลกรัม รองลงมา T3 10.51 กิโลกรัม T4 10.27 กิโลกรัมและน้อยที่สุดคือ T1 9.09 กิโลกรัม โดย T2  T3 
และT4 ไม่มีความแตกต่างกันแต่ต่างจาก T1 อย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05 แสดงว่าการใช้ถั่วพืชอาหารสัตว์เสริม
โปรตีน มีความแตกต่างกับการไม่ใช้พืชอาหารสัตว์เสริมโปรตีน โดยการทดลองที่ใช้พืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีน  
ท าให้มีปริมาณการกินอาหารมากกว่ากลุ่มการทดลองที่มิได้เสริมพืชตระกูลถั่ว แต่แนวโน้มการมีน้ าหนักตัวเพิ่มขึ้น
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และสัดส่วนของร่างกายที่เพิ่มขึ้นมีมากกว่ากลุ่มที่มิได้เสริมพืชกระกูลถั่วทั้งนี้เนื่องจากโคที่ใช้ในการทดลองได้
ปริมาณอาหารข้นและอาหารหยาบอย่างมีปริมาณและคุณภาพอย่างเพียงพอ (วีระพลและคณะ,2554) 
 
ตารางที่ 4 ปริมาณการกินอาหาร (วัตถุแห้ง) 

รายการ 
Treatment 
I II III IV 

อาหารข้นตลอดการทดลอง (กก.) 292.43 292.95 302.93 298.73 
อาหารข้นต่อวัน (กก.) 1.39 1.40 1.44 1.42 
อาหารข้นต่อเปอร์เซ็นต์น้ าหนักตัว 1.04 1.04 1.06 1.03 
อาหารหยาบตลอดการทดลอง (กก.) 782.78 788.03 775.43 780.68 
อาหารหยาบต่อวัน (กก.) 3.73 3.75 3.63 3.72 
อาหารหยาบต่อเปอร์เซ็นต์น้ าหนักตัว 2.78 2.80 2.73 2.70 
พืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนตลอดการทดลอง (กก.) 0.00ก 186.38ข 193.20ข 204.75ค 
พืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนต่อวัน (กก.) 0.00ก 0.89ข 0.92ข 0.98ค 
ปริมาณอาหารทั้งหมดตลอดการทดลอง (กก.) 1,075.20ก 1,267.35ข 1,271.55ข 1,284.15ข 
อาหารทั้งหมดต่อวัน (กก.) 5.12ก 6.04ข 6.06ข 6.12ข 
     
ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวนอนมีความแตกต่างกันที่ระดับนัยส าคัญ P<0.05 
 
 ตารางที่ 4 แสดงปริมาณการกินอาหารเป็นวัตถุแห้ง ปริมาณการกินอาหารข้นตลอดการทดลอง T3 กิน
มากที่สุด 302.93 กิโลกรัม รองลงมา T4 298.73 กิโลกรัม T2 292.95 กิโลกรัมและน้อยที่สุดคือ T1 292.43 
กิโลกรัม เมื่อคิดเป็นปริมาณอาหารข้นต่อวัน เท่ากับ T3 กินมากที่สุด 1.44 กิโลกรัมต่อวัน รองลงมา T4 1.42 
กิโลกรัมต่อวัน T2 1.40 กิโลกรัมต่อวันและน้อยที่สุดคือ T1 1.39 กิโลกรัมต่อวัน โดยไม่มีความแตกต่างกันโดย
สถิติ เมื่อคิดเป็นปริมาณการกินอาหารข้นต่อเปอร์เซ็นต์น้ าหนักตัว T3 ใช้มากที่สุด 1.06% รองลงมาคือ T1 และ 
T2 เท่ากัน 1.04% และน้อยที่สุดคือ T4 1.03% โดยให้มีความแตกต่างกันโดยสถิติ ปริมาณการกินอาหารหยาบ 
(หญ้าขน) ตลอดการทดลองหรือต่อวัน T2 กินมากที่สุด 788.03 กิโลกรัม หรือ 3.75 กิโลกรัมต่อวัน รองลงมาคือ 
T1 782.78 กิโลกรัม หรือ 3.73 กิโลกรัมต่อวัน T4 780.68 กิโลกรัม หรือ 3.72 กิโลกรัมต่อวัน และกินอาหารหยาบ
น้อยที่สุดคือ T3 775.43 กิโลกรัม หรือ 3.63 กิโลกรัมต่อวัน โดยไม่มีความแตกต่างกันโดยสถิติ เมื่อคิดเป็น
ค่าอาหารหยาบต่อเปอร์เซ็นต์น้ าหนักตัว T2 ใช้มากที่สุด 2.80 รองลงมาคือ T1 2.78 T3 2.73 และน้อยที่สุด คือ 
T4 2.70 ปริมาณการกินพืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนตลอดการทดลองหรือต่อวัน T1 หรือ Control ไม่มีการเสริมพืช
ตระกูลถั่ว ดังนั้นกลุ่มที่ใช้พืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนมากที่สุดคือ T4 204.75 กิโลกรัม หรือ 0.98 กิโลกรัมต่อวัน 
รองลงมาคือ T3 193.20 กิโลกรัม หรือ 0.92 กิโลกรัมต่อวัน และน้อยที่สุดคือ T2 186.38 กิโลกรัม หรือ 0.89 
กิโลกรัมต่อวัน โดย T2และ T3 ไม่มีความแตกต่างกันแต่ต่างจาก T4 อย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05 

เมื่อรวมเป็นปริมาณการกินอาหารทั้งหมดตลอดการทดลองหรือต่อวัน treatment ที่กินมากที่สุด คือ T4 
1,284.15 กิโลกรัม หรือ 6.12 กิโลกรัมต่อวัน รองลงมาคือ T3 1,271.55 กิโลกรัม หรือ 6.06 กิโลกรัมต่อวัน T2 
1,267.35 กิโลกรัม หรือ 6.04 กิโลกรัมและใช้น้อยที่สุดคือ T1  1,075.20 กิโลกรัม หรือ 5.12 กิโลกรัมต่อวัน โดย 
T2  T3 และ T4 ไม่มีความแตกต่างกันแต่ต่างกับ T1 อย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05  
ตารางที่ 5 ต้นทุนค่าอาหารและค่าอาหารเปล่ียนเป็นน้ าหนักตัว 1 กิโลกรัม 
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รายการ Treatment 
 I II III IV 
ค่าอาหารข้น (บาท) 10.50 10.50 10.50 10.50 
ค่าอาหารหยาบ (บาท) 1.20 1.20 1.20 1.20 
ค่าพืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีน (บาท) 0.00 2.00 2.00 2.00 
ค่าอาหารข้นตลอดการทดลองต่อตัว (บาท) 3,070.52 3,075.98 3,180.77 3,136.67 
ค่าอาหารข้นต่อวัน (บาท) 14.62 14.65 15.14 14.93 
ค่าอาหารหยาบตลอดการทดลองต่อตัว (บาท) 939.33 945.63 930.51 936.81 
ค่าอาหารหยาบต่อวัน (บาท) 4.47 4.50 4.43 4.46 
ค่าพืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนตลอดการทดลองต่อตัว (บาท) 0.00ก 372.75ข 386.40ข 409.50ค 
ค่าพืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนต่อวัน (บาท) 0.00ก 1.78ข 1.84ข 1.95ค 
ค่าอาหารทั้งหมดตลอดการทดลองต่อตัว (บาท) 4,009.85 4,394.36 4,497.68 4,482.98 
ค่าอาหารทั้งหมดต่อวัน (บาท) 19.09ก 20.93ข 21.33ข 21.42ข 
ค่าอาหารที่เปล่ียนเป็นน้ าหนักตัว 1 กิโลกรัม(บาท) 33.91ก 36.85ข 37.17ข 35.86ข 
     
ตัวอักษรที่แตกต่างกันในแนวนอนมีความแตกต่างกันอย่างมีระดับนัยส าคัญที่ P<0.05 
 

ตารางที่ 5 แสดงต้นทุนค่าอาหาร ค่าอาหารข้นมีราคา 10.50 บาท ค่าอาหารหยาบ (หญ้าขน) 1.20 บาท 
และค่าพืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนทั้ง 3 ชนิด ราคา 2.00 บาทต่อกิโลกรัม (คิดเป็นค่าแรงจัดเก็บ) เมื่อคิดเป็น
ค่าอาหารข้นตลอดการทดลองหรือต่อวัน T3 ใช้มากที่สุด 3,180.77 บาท หรือ 15.14 บาทต่อวัน รองลงมาคือ T4 
3,136.67 บาทหรือ 14.93 บาทต่อวัน T2  3,075.98 บาท หรือ 14.65 บาทต่อวันและ  ใช้น้อยที่สุดคือ T1  
3,070.52 บาท หรือ 14.62 บาทต่อวัน โดยไม่มีความแตกต่างกันทางสถิติ ค่าอาหารหยาบตลอดการทดลอง หรือ
ต่อวัน T2 ใช้มากที่สุด 945.63 บาท หรือ 4.50 บาทต่อวัน รองลงมาคือ T1 939.33 บาท หรือ 4.47 บาทต่อวัน T4  
936.81บาท หรือ 4.46 บาทต่อวันและใช้น้อยที่สุดคือ T3 930.51 บาท หรือ 4.43 บาทต่อวัน โดยไม่มีความ
แตกต่างกันทางสถิติ ค่าพืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนตลอดการทดลองหรือต่อวัน T4 ใช้มากที่สุด 409.50 บาท หรือ 
1.95 บาทต่อวันรองลงมาคือ T3 386.40 บาทหรือ 1.84 บาทต่อวัน T2  372.75 บาท หรือ 1.78 บาทต่อวัน โดย 
T2 และ T3 ไม่มีความแตกต่างกันแต่ต่างจาก T4 และ T1 อย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05 และเมื่อคิดเป็นค่าอาหาร
ทั้งหมด ตลอดการทดลองหรือต่อวัน T3 ใช้มากที่สุด 4,497.68บาท หรือ 21.33 บาทต่อวัน รองลงมาคือ T4  
4,482.98 บาท หรือ 21.42 บาทต่อวัน T2 4,394.36 บาท หรือ 20.93 บาทต่อวัน และ T1 ใช้น้อยที่สุด 4,009.85 
บาท หรือ 19.09 บาทต่อวัน โดย T2  T3 และ T4 ไม่มีความแตกต่างกัน แต่ต่างจาก T1 อย่างมีนัยส าคัญที่ 
P<0.05 จากการทดลองพบว่ากลุ่มการทดลองที่เสริมด้วยพืชตระกูลถั่วท้องถิ่นสามารถเพิ่มอัตราการเจริญเติบโต
ได้มากกว่ากลุ่มที่ไม่ได้เสริมพืชตระกูลถั่วท้องถิ่นแต่ก็จะท าให้ต้นทุนค่าอาหารเปล่ียนเป็น น้ าหนักตัวเพิ่มมากขึ้น
ตามไปด้วย (วีระพล,2553) 
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สรุปและอภิปลายผล 
การวิจัยการใช้พืชตระกูลถั่วท้องถิ่นเป็นแหล่งอาหารสริมโปรตีนในการเล้ียงโคเน้ือ เพื่อศึกษาผลของการ

ใช้ใบขี้เหล็ก  ใบจามจุรีและใบกระถินเป็นแหล่งอาหารเสริมโปรตีน โดยใช้โคเนื้อหย่านมแล้วในการทดลองจ านวน 
16 ตัวใช้แผนการทดลองแบบ Completely Random Design (CRD) (Gomez and Gomez, 1984) โดยแบ่งการ
ทดลองออกเป็น 4 การทดลอง (treatment) แต่ละกลุ่มการทดลองประกอบด้วยโค 4 ตัว โดยใช้โคเพศเมียอายุ
ระหว่าง 12-16 เดือนเป็นโคลูกผสม บราห์มัน (Brahman) สายเลือด 50-75 เปอร์เซ็นต์โดยใช้ระยะเวลาทดลอง 
210 วัน โดยให้แต่ละกลุ่มการทดลองได้รับอาหารทดลองดังนี้ 
   กลุ่มการทดลองที่ 1 (T I)  หญ้าขนสด (control) 
   กลุ่มการทดลองที่ 2 (T II)  หญ้าขนสด + ใบขี้เหล็ก  
   กลุ่มการทดลองที่ 3 (T III)  หญ้าขนสด + ใบจามจุรี  
   กลุ่มการทดลองที่ 4 (T IV)  หญ้าขนสด + ใบกระถิน 
 

น้ าหนักสัตว์เริ่มต้นการทดลองไม่มีความแตกต่างกัน น้ าหนักซึ่งเมื่อส้ินสุดการทดลองก็ไม่แตกต่างกัน แต่
น้ าหนักที่เพิ่มขึ้นตลอดการทดลองหรือเฉล่ียต่อวัน เพิ่มมากขึ้นที่สุดคือ T4 125 กิโลกรัม หรือ 0.60 กิโลกรัม ต่อ
วัน รองลงมาคือ T3 121 กิโลกรัม หรือ 0.58 กิโลกรัมต่อวัน โดย T1 และ T2 ไม่มีความแตกต่างกันรองลงมาคือ 
T2 119.25 กิโลกรัม หรือ 0.58 กิโลกรัมต่อวันและน้อยที่สุดคือ T1 118.25 กิโลกรัม หรือ 0.56 กิโลกรัม ต่อวัน 
โดย T1, T2 และ T3 ไม่มีความแตกต่างกัน  

ส่วนอัตราการเปล่ียนอาหารเป็นน้ าหนักตัวเพิ่มขึ้นเป็นน้ าหนักตัว 1 กิโลกรัม T2 ใช้อาหารมากที่สุด 
10.62 กิโลกรัม รองลงมา T3 10.51 กิโลกรัม T4 10.27 กิโลกรัมและน้อยที่สุดคือ T1 9.09 กิโลกรัม โดย T2  T3 
และT4 ไม่มีความแตกต่างกันแต่ต่างจาก T1 อย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05 แสดงว่าการใช้ถั่วพืชอาหารสัตว์เสริม
โปรตีน มีความแตกต่างกับการไม่ใช้พืชอาหารสัตว์เสริมโปรตีน โดยการทดลองที่ใช้พืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีน  ท า
ให้มีปริมาณการกินอาหารมากกว่ากลุ่มการทดลองที่มิได้เสริมพืชตระกูลถั่ว แต่แนวโน้มการมีน้ าหนักตั วเพิ่มขึ้น
และสัดส่วนของร่างกายที่เพิ่มขึ้นมีมากกว่ากลุ่มที่มิได้เสริมพืชกระกูลถั่วทั้งนี้เนื่องจากโคที่ใช้ในการทดลองได้
ปริมาณอาหารข้นและอาหารหยาบอย่างมีปริมาณและคุณภาพอย่างเพียงพอ (วีระพลและคณะ,2554) 

เมื่อรวมเป็นปริมาณการกินอาหารทั้งหมดตลอดการทดลองหรือต่อวัน treatment ที่กินมากที่สุด คือ T4 
1,284.15 กิโลกรัม หรือ 6.12 กิโลกรัมต่อวัน รองลงมาคือ T3 1,271.55 กิโลกรัม หรือ 6.06 กิโลกรัมต่อวัน T2 
1,267.35 กิโลกรัม หรือ 6.04 กิโลกรัมและใช้น้อยที่สุดคือ T1  1,075.20 กิโลกรัม หรือ 5.12 กิโลกรัมต่อวัน โดย T2  
T3 และ T4 ไม่มีความแตกต่างกันแต่ต่างกับ T1 อย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05  

เมื่อคิดเป็นค่าอาหารข้นตลอดการทดลองหรือต่อวัน T3 ใช้มากที่สุด 3,180.77 บาท หรือ 15.14 บาทต่อ
วัน รองลงมาคือ T4 3,136.67 บาทหรือ 14.93 บาทต่อวัน T2 3,075.98 บาท หรือ 14.65 บาทต่อวันและ ใช้น้อย
ที่สุดคือ T1 3,070.52 บาท หรือ 14.62 บาทต่อวัน โดยไม่มีความแตกต่างกันทางสถิติ ค่าอาหารหยาบตลอดการ
ทดลอง หรือต่อวัน T2 ใช้มากที่สุด 945.63 บาท หรือ 4.50 บาทต่อวัน รองลงมาคือ T1 939.33 บาท หรือ 4.47 
บาทต่อวัน T4  936.81บาท หรือ 4.46 บาทต่อวันและใช้น้อยที่สุดคือ T3 930.51 บาท หรือ 4.43 บาทต่อวัน โดย
ไม่มีความแตกต่างกันทางสถิติ ค่าพืชตระกูลถั่วเสริมโปรตีนตลอดการทดลองหรือต่อวัน T4 ใช้มากที่สุด 409.50 
บาท หรือ 1.95 บาทต่อวันรองลงมาคือ T3 386.40 บาทหรือ 1.84 บาทต่อวัน T2  372.75 บาท หรือ 1.78 บาท
ต่อวัน โดย T2 และ T3 ไม่มีความแตกต่างกันแต่ต่างจาก T4 และ T1 อย่างมีนัยส าคัญที่ P<0.05 และเมื่อคิดเป็น
ค่าอาหารทั้งหมด ตลอดการทดลองหรือต่อวัน T3 ใช้มากที่สุด 4,497.68บาท หรือ 21.33 บาทต่อวัน รองลงมาคือ 
T4 4,482.98 บาท หรือ 21.42 บาทต่อวัน T2 4,394.36 บาท หรือ 20.93 บาทต่อวัน และ T1 ใช้น้อยที่สุด 
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4,009.85 บาท หรือ 19.09 บาทต่อวัน โดย T2 T3 และ T4 ไม่มีความแตกต่างกัน แต่ต่างจาก T1 อย่างมี
นัยส าคัญที่ P<0.05  

จากการทดลองพบว่ากลุ่มการทดลองที่เสริมด้วยพืชตระกูลถั่วท้องถิ่นสามารถเพิ่มอัตราการเจริญเติบโต
ได้มากกว่ากลุ่มที่ไม่ได้เสริมพืชตระกูลถั่วท้องถิ่นแต่ก็จะท าให้ต้นทุนค่าอาหารเปล่ียนเป็น น้ าหนักตัวเพิ่มมากขึ้น
ตามไปด้วย (วีระพล,2553) 
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บทคัดยอ่ 
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความเป็นไปได้ในการน าเส้นใยตาลโตนดมาเสริมก าลังให้กับซีเมนต์

เพสต์ เพื่อให้ซีเมนต์เพสต์มีคุณสมบัติทางด้านวิศวกรรมดีขึ้น โดยใช้ก้อนตัวอย่างขนาด 100x100x100 มิลลิเมตร
น ามาเสริมเส้นใยตาลโตนดที่ความยาว 2, 4, 6 และ 8 เซนติเมตร เสริมกับซีเมนต์เพสต์ที่อัตราร้อยละ 10, 20  
และ 30 ของน้ าหนักปูนซิเมนต์ โดยใช้อัตราส่วนน้ าต่อซีเมนต์ (w/c) เท่ากับ 0.44 คงที่ทุกส่วนผสม เพื่อใช้ทดสอบ
ก าลังรับแรงอัด และความหนาแน่นที่อายุการบ่ม 7, 14 และ 28 วัน และใช้ก้อนตัวอย่างขนาด 400x100x20 
มิลลิเมตร น ามาเสริมเส้นใยตาลโตนดที่ความยาว 35 เซนติเมตร เสริมกับซีเมนต์เพสต์ในอัตราร้อยละ 10, 20  
และ 30 ของน้ าหนักปูนซิเมนต์ โดยใช้อัตราส่วนน้ าต่อซีเมนต์ (w/c) เท่ากับ 0.44 คงที่ทุกส่วนผสม เพื่อใช้ทดสอบ
แรงดัด และความหนาแน่นของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนด โดยผลทั้งหมดจะถูกเปรียบเทียบกับซีเมนต์
เพสต์ล้วน ผลการศึกษาพบว่า ความยาวและปริมาณของเส้นใยที่เสริมในซีเมนต์เพสต์ในปริมาณที่มากขึ้น  
ส่งผลให้ก าลังรับแรงอัด และความหนาแน่นของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนดมีค่าก าลังรับแรงอัดที่ลดลง  
และค่าความหนาแน่นที่ลดน้อยลงด้วย โดยก าลังรับแรงอัดลดลงในอัตราร้อยละ 35.3 และความหนาแน่นลดลง 
ในอัตราร้อยละ 5 แต่ในทางตรงกันข้ามซีเมนต์เพสต์ที่เสริมเส้นใยตาลโตนดในปริมาณที่มากขึ้นส่งผลให้ค่าก าลัง
รับแรงดัดมีค่าเพิ่มขึ้นตามไปด้วย โดยก าลังรับแรงดัดเพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละ 38.9 ทั้งนี้เนื่องจากเส้นใยตาลโตนด
เป็นวัสดุที่ช่วยในการยึดเกาะ ท าให้ซีเมนต์เพสต์ผสมใยตาลไม่แยกขาดออกจากกัน ในขณะที่ซีเมนต์เพสต์นั้นเกิด
การแตกร้าว นอกจากนี้ พบว่าอายุการบ่มที่เพิ่มขึ้นส่งผลต่อการรับก าลังอัด และความหนาแน่นที่เพิ่มขึ้นด้วย 

 
ค าส าคญั: เส้นใยตาลโตนด ซีเมนต์เพสต์ ก าลังรับแรงอัด ก าลังรับแรงดัด ความหนาแน่น 

 
Abstract 

This research aims to study probability of using palmyra fiber reinforced with cement paste to 
appropriate in engineering properties of cement paste. The palmyra fiber at 2, 4, 6 and 8 cm long were 
reinforced with cement paste for replacing at 10, 20 and 30% by weight of cement. The water by cement 
ratio (W/C) of 0.44 as constant was use for all mix contain in the mould size 100x100x100 mm for 
compressive strength and density test at the curing age of 7, 14 and 28 day. The palmyra fiber at 35 cm 
long was reinforced with cement paste for replacing at 10, 20 and 30% by weight of cement. The water 
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by cement ratio (W/C) of 0.44 as constant was use for all mix contain in the mould size 400x100x20 mm 
for flexural strength and density test. The all of data were compared with original paste. The results 
shown that, the increasing of length and content of palmyra fiber, when it was reinforce in cement paste 
cause to the compressive strength and density were decreased by the compressive strength was 
reduces to 35.3% and density was reduces to 5%. On the contrary, the increasing of palmyra fiber, when 
it was reinforced in cement paste cause to flexural strength was increased by the flexural strength was 
increase to 38.9%. Due to the palmyra fiber as contribute bonding material, it cause the cement paste 
reinforced with palmyra fiber can be ductile material while the some parts of cement paste was cracked. 
In addition, found that the long curing age was affect to the compressive strength and density were 
increase too.  

 
Keywords: Palmyra Fiber, Cement Paste, Compressive Strength, Flexural Strength, Density 

บทน า 
ตาล หรือตาลโตนด (Asian Palmyra palm, Toddy palm, Sugar palm, Cambodian palm) เป็นพันธุ์ไม้

พวกปาล์ม ซึ่งมีล าต้นสูงถึง 40 เมตร และโตวัดเส้นผ่าศูนย์กลางได้ประมาณ 60 เซนติเมตร ล าต้นมีลักษณะเป็น
เส้ียนสีด าแข็งมาก แต่ไส้กลางล าต้นอ่อน บริเวณโคนต้นจะมีรากเป็นกลุ่มใหญ่ ใบมีลักษณะเหมือนพัดขนาดใหญ่ 
กว้างประมาณ 1-1.5 เมตร (รูปที่ 1ก) มีก้านเป็นทางยาวประมาณ 1-2 เมตร [1] ที่ขอบของทางของก้านทั้งสอง
ข้าง มีหนามเหมือนฟันเล่ือยสีด าแข็ง (รูปที่ 1ข) และเส้นใยที่กาบทางตาลโตนด มีความเหนียวมากเมื่อน ามาใช้รับ
แรงดึง ในอดีตใช้ท าเชือกเพื่อใช้ลากจูงเรือ วัว ควาย แต่ปัจจุบันใช้ท าเป็นผลิตภัณฑ์เครื่องจักรสาน (รูปที่ 1ค)  
โดยมีเครื่องแยกเส้นใยตาลโตนดท าให้การผลิตเส้นใยจากก้านตาลโตนดท าได้ง่ายขึ้น ดังงานวิจัยของพิทยาและ
คณะ [2] 

 
 

 
1ก) ต้นตาลโตนด       1ข) ก้านตาลโตนด  1ค) ผลิตภัณฑ์จากเส้นใยตาลโตนด 

รูปที่ 1 ต้นตาลโตนดและผลิตภณัฑ์จากเส้นใยตาลโตนด 
 

ปูนซีเมนต์ เป็นวัสดุที่มีความส าคัญมากอย่างหนึ่งในอุตสาหกรรมก่อสร้าง ใช้เป็นตัวยึดประสานวัสดุให้
เป็นเน้ือเดียวกัน หากน าปูนซีเมนต์ผสมกับน้ า จะได้ผลิตภัณฑ์เรียกว่าซีเมนต์เพสต์ ซึ่งมีความสามารถในการรับ
แรงอัดไดด้ี แต่มีความสามารถในการรับแรงดึงได้ต่ าส่งผลให้ซีเมนต์เพสต์มีคุณสมบัติเปราะความเหนียวต่ า จาก

693

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%8C%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%95%E0%B8%A3
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B8%94&source=images&cd=&docid=UO0XTGr4qsaGnM&tbnid=rzCUjZJLxvBuBM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.oknation.net/blog/print.php?id=170681&ei=95UDUaqGOsvCtAaNxICgAg&bvm=bv.41524429,d.Yms&psig=AFQjCNF50ulwHyEp_Qu5hkpJH8K5p6AzMQ&ust=1359275896435461
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%83%E0%B8%A2%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B8%94&source=images&cd=&cad=rja&docid=FwHc0qfDKZlEiM&tbnid=53CYU_1n63ZoMM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.gotoknow.org/posts/427960?locale=en&ei=aZcDUfWzNMjptQb9sYGwCw&bvm=bv.41524429,d.Yms&psig=AFQjCNEu9bMsp3uvNyAn8fUf876tVxgIHg&ust=1359276266297827
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%83%E0%B8%A2%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%82%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B8%94&source=images&cd=&cad=rja&docid=-cwt8jh5_9USkM&tbnid=brtXBJaEuE8WdM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.bectero.com/tv/brainchild/invention-detail.php?pid=299&ei=aZcDUfWzNMjptQb9sYGwCw&bvm=bv.41524429,d.Yms&psig=AFQjCNEu9bMsp3uvNyAn8fUf876tVxgIHg&ust=1359276266297827


การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

คุณสมบัติดังกล่าวการน าซีเมนต์เพสต์มาสร้างเป็นแผ่นบางจึงมีข้อจ ากัดเนื่องจากมีโอกาสแตกหักได้ง่าย มีความ
ยุ่งยากในการน ามาใช้งาน 

ดังนั้นจึงมีแนวคิดในการพัฒนาซีเมนต์เพสต์ให้มีความสามารถในการรับแรงอัดให้ได้ตามเกณฑ์
มาตรฐาน และแรงดึงที่มากขึ้นกว่าเดิม โดยการน าเส้นใยตาลโตนดซึ่งเป็นวัสดุธรรมชาติ หาได้ง่ายในท้องถิ่น มี
ราคาถูก ตลอดจนมีความเหนียว และมีความสามารถในการรับแรงดึงได้ดีระดับหนึ่ง โดยการน าเส้นใยตาลโตนด
มาเสริมกับซีเมนต์เพสต์ เพื่อให้ซีเมนต์เพสต์มีความสามารถในการรับแรงดึงที่เพิ่มมากขึ้น และมีน้ าหนักเบา เพื่อ
เป็นแนวทางเลือกในการพัฒนางานวัสดุเพื่อใช้ในอุตสาหกรรมการก่อสร้างต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 
1. เพื่อศึกษาความเป็นไปได้ในการน าเส้นใยตาลโตนดมาเสริมกับซีเมนต์เพสต์ เพื่อให้ซีเมนต์เพสต์มี

คุณสมบัติทางวิศวกรรมที่ดี 
2. เพื่อศึกษาสมบัติของซีเมนต์เพสต์ กับซีเมนต์เพสต์เสริมด้วยเส้นใยตาลโตนด ในอัตราส่วนผสมต่างๆ 

วิธีด าเนินการวิจยั 
1 วัสดทุีใ่ชใ้นงานวจิัย 

1) ปูนซีเมนต์ปอร์ตแลนด์ประเภทที่ 1  
2) เส้นใยตาลโตนดที่มีความยาว 2 4 6 และ 8 เซนติเมตร  
3) น้ าสะอาด ที่ไม่มีวัสดุอื่นเจือปน ไม่มีสีและกล่ิน 
 

2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการทดลอง 
1) ชุดทดสอบความข้นเหลวของซีเมนต์เพสต์ (Vicat Apparatus)  
2) ชุดทดสอบโต๊ะการไหล (Flow Table Test) 
3) เคร่ืองผสมตัวอย่าง 

                                   
รูปที่ 2 เคร่ืองทดสอบไวแคต (Vicat Apparatus)        รูปที่ 3 ชุดทดสอบโต๊ะการไหล (Flow Table Test) 

 
4) เคร่ืองทดสอบเอนกประสงค์ (Universal Testing Machine) 
5) เคร่ืองทดสอบก าลังอัด 

 

3 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 การออกแบบส่วนผสม ท าการออกแบบส่วนผสมส าหรับแบบหล่อขนาด 100x100x100 

มิลลิเมตร เพื่อทดสอบก าลังอัด และความหนาแน่น และท าการออกแบบส่วนผสมส าหรับแบบหล่อขนาด 
400x100x20 มิลลิเมตร เพื่อทดสอบก าลังดัด และความหนาแน่น ปริมาณวัสดุที่ใช้ในการผลิตซีเมนต์เพสต์เสริมใย
ตาลโตนด แสดงในตาราง 1  
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ตาราง 1 สัดส่วนผสมของซีเมนต์เพสต์เสรมิเส้นใยตาลโตนดทีใ่ช้ในการทดสอบ 
ตัวอย่างทดสอบ ซีเมนต ์(กรัม) w/c  เส้นใยตาลโตนด (กรัม) 

Control 9,000 0.44 - 
P-2-10 9,000 0.44 90 
P-2-20 9,000 0.44 180 
P-2-30 9,000 0.44 270 
P-4-10 9,000 0.44 90 
P-4-20 9,000 0.44 180 
P-4-30 9,000 0.44 270 
P-6-10 9,000 0.44 90 
P-6-20 9,000 0.44 180 
P-6-30 9,000 0.44 270 
P-8-10 9,000 0.44 90 
P-8-20 9,000 0.44 180 
P-8-30 9,000 0.44 270 
P-35-10 9,000 0.44 90 
P-35-20 9,000 0.44 180 
P-35-30 9,000 0.44 270 

 
หมายเหตุ  :  X-Y-ZZ คือ ซีเมนต์เพสต์ – ความยาวของเส้นใยตาลโตนด(เซนติเมตร) – ปริมาณของเส้นใยตาลโตนด (กรัม) 
 

3.2 การผลิตซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนด 
1)  เตรียมเส้นใยตาลโตนดที่ผ่านการตัดให้ได้ขนาดตามที่ได้ออกแบบเอาไว้ 
2)  น าเส้นใยตาลโตนด ซีเมนต์ และน้ าตามอัตราส่วนที่ออกแบบไว้ ใส่ในเครื่องผสม 
3)  เมื่อผสมเข้ากันดี น าวัสดุที่ผสมได้มาใส่ในแบบหล่อที่เตรียมเอาไว้ แต่งผิวหน้า ตั้งไว้เป็น

เวลา 1 วัน ก่อนถอดแบบ 
4)  บ่มซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนด โดยการน าไปแช่น้ า เป็นเวลา 7, 14 และ 28 วัน  

 

         
รูปที่ 4  ส่วนผสมใส่ในแบบหล่อตัวอย่าง                  รูปที่ 5  การบ่มก้อนตัวอย่าง 

 

ผลการวิจยั 
คุณสมบัติของซีเมนต์เพสต ์และเส้นใยตาลโตนด 
จากการทดสอบค่าความถ่วงจ าเพาะของเส้นใยตาลโตนด การดูดซึมน้ าของเส้นใยตาลโตนด การหาค่า

ความข้นเหลวของซีเมนต์ และอัตราการไหลแผ่ ได้ผลการทดสอบดังนี้ 
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ตาราง 2 ผลการทดสอบความถ่วงจ าเพาะและการดูดซึมน้ าของเส้นใยตาลโตนด 
ประเภทของการทดสอบ ผลการทดสอบ 
ความถ่วงจ าเพาะ 0.64 
เปอร์เซ็นต์ดูดซึมน้ า ½ ชั่วโมง 8.59 
เปอร์เซ็นต์ดูดซึมน้ า 24 ชั่วโมง 13.24 

 

จากการทดสอบความถ่วงจ าเพาะของเส้นใยตาลโตนด พบว่า เส้นใยตาลโตนดมีค่าความถ่วงจ าเพาะ 
0.64 เมื่อเปรียบเทียบกับค่าความถ่วงจ าเพาะของเส้นใยไมโครไฟเบอร์ ซึ่งมีค่าความถ่วงจ าเพาะเท่ากับ 1.19 และ
เส้นใยของผักตบชวา ดังงานวิจัยของบวรและคณะ [3], [4] ซึ่งมีค่าความถ่วงจ าเพาะเท่ากับ 0.42 พบว่า เส้นใย
ตาลโตนดมีค่าความถ่วงจ าเพาะที่น้อยกว่าเส้นใยไมโครไฟเบอร์ แต่มีค่าความถ่วงจ าเพาะที่มากกว่าเส้นใยของ
ผักตบชวา  

จากการทดสอบการดูดซึมน้ าของเส้นใยตาลโตนด โดยทดสอบสอดคล้องกับมาตรฐาน ASTM C 128 
ได้ผลดังตาราง 2 พบว่า เส้นใยตาลโตนด มีค่าร้อยละการดูดซึมน้ าที่ 1/2 ชั่วโมง เท่ากับ 8.59 และร้อยละการดูด
ซึมน้ าที่ 24 ชั่วโมง เท่ากับ 13.24 จากผลการทดสอบแสดงให้เห็นว่า เส้นใยตาลโตนดมีค่าการดูดซึมน้ าที่ค่อนข้าง
สูง เนื่องจากเส้นใยตาลโตนดเป็นวัสดุจากธรรมชาติ 
 

 
รูปที่ 6 แสดงระยะเขม็จมเป็นสัดส่วนกับปริมาณน้ า 

จากผลการทดสอบการหาค่าข้นเหลวของซีเมนต์ โดยทดสอบสอดคล้องกับมาตรฐาน ASTM C 191 ซึ่ง
ค่า Normal Consistency ของปูนซีเมนต์ปอร์ตแลนด์ประเภทที่ 1 โดยใช้เครื่องทดสอบไวแคต ดังรูปที่ 2 มีค่าอยู่
ระหว่างร้อยละ 24-28 พบว่าความสัมพันธ์ระหว่างปริมาณน้ ากับปูนซีเมนต์ เพื่อให้เข็มไวแคตจมลงไป 10 
มิลลิเมตร ซึ่งได้ผลการทดสอบดังรูปที่ 6 พบว่า เมื่อน้ าหนักของปูนซีเมนต์เท่ากับ 500 กรัม ต้องใช้ปริมาณน้ าร้อย
ละ 30.65 หรือ 153.3 มิลลิลิตร จึงจะท าให้เข็มจมลงไปได้ 10 มิลลิเมตร และมีค่าความข้นเหลวปกติของ
ปูนซีเมนต์ที่ได้จากการทดสอบครั้งนี้ (Normal Consistency) คือ ร้อยละ 30.65 

จากผลการทดสอบการไหลแผ่ของซีเมนต์เพสต์ พบว่าเมื่อเปล่ียนแปลงอัตราส่วนน้ าต่อซีเมนต์ที่ใช้ ร้อย
ละการไหลแผ่ ก็จะเพิ่มมากขึ้นตามไปด้วย สอดคล้องกับงานวิจัยของศักดิ์สิทธิ์และคณะ [5] การหาอัตราส่วนน้ าต่อ
ซีเมนต์ ที่เหมาะสมคือการเลือกร้อยละการไหลแผ่ที่ 110 จะได้ค่า อัตราส่วนน้ าต่อซีเมนต์ เท่ากับ 0.44 

 
  

30.65 
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ผลการทดสอบคุณสมบัติของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนด 
ผลการทดสอบก าลังรับแรงอัด รับแรงดึง และความหนาแน่นของซีเมนต์เพสต์ เสริมเส้นใยตาลโตนด 

แสดงในตารางที่ 3 
ตาราง 3 ผลการทดสอบก าลังรับแรงอัด หน่วยน้ าหนักและก าลังรับแรงดัดของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนด 

ตัวอย่างทดสอบ 
ก าลังรับแรงอัด (28 วัน) ความหนาแน่น (28 วัน) ก าลังรับแรงดัด (28 วัน) 

กก./ซม2 % ก/ซม.3 % กก./ซม2 % 
Control 329 100 2.011 100 - - 
P-2-10 309 93.9 1.975 98.2 - - 
P-2-20 251 76.3 1.955 97.2 - - 
P-2-30 232 70.5 1.922 95.6 - - 
P-4-10 301 91.5 1.967 97.8 - - 
P-4-20 240 72.9 1.958 97.4 - - 
P-4-30 239 72.6 1.931 96.0 - - 
P-6-10 288 87.5 1.952 97.1 - - 
P-6-20 240 72.9 1.933 96.1 - - 
P-6-30 233 70.8 1.929 95.9 - - 
P-8-10 278 84.5 1.944 96.7 - - 
P-8-20 247 75.1 1.929 95.9 - - 
P-8-30 213 64.7 1.911 95.0 - - 
Control - - - - 9 100 
P-35-10 - - - - 36 400 
P-35-20 - - - - 41 456 
P-35-30 - - - - 44 489 

 

ความสัมพันธ์ระหว่างอัตราส่วนผสมกับความหนาแน่นที่อายุการบ่มต่างๆ 
จากการทดสอบความหนาแน่นของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลที่ความยาว 2 และ 8 เซนติเมตร ได้ผล

ดังแสดงในรูปที่ 7 พบว่า ที่อายุการบ่ม 7, 14 และ 28 วัน ความหนาแน่นของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลมีค่า
สูงขึ้นเมื่อระยะการบ่มนานขึ้น เนื่องจากซีเมนต์เพสต์มีการพัฒนาโครงสร้างภายในให้มีความทึบมากขึ้นตาม
ระยะเวลา และเมื่อมีการเสริมเส้นใยตาลโตนดในซีเมนต์เพสต์ในปริมาณที่มากขึ้น จะส่งผลให้ค่าความหนาแน่นมี
แนวโน้มที่ลดน้อยลงตามไปด้วย สอดคล้องกับงานวิจัยของบุรฉัตรและวินัย [6] เช่น P-8-30 มีความหนาแน่นลดลง
ถึงร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับซีเมนต์เพสต์ที่ไม่ได้เสริมเส้นใยตาลโตนด และพบว่า ซีเมนต์เพสต์ที่ไม่ได้เสริมเส้นใย
ตาลโตนด จะมีค่าความหนาแน่นมากกว่าซีเมนต์เพสต์ที่เสริมเส้นใยตาลโตนด ในทุกอัตราส่วนผสม 

 

   
รูปที่ 7 ความสัมพันธ์ระหว่างความหนาแน่นกับอัตราส่วนเสริมเส้นใยตาลโตนดที่ความยาว 2 และ 8 เซนติเมตร 
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ความสัมพันธ์ระหว่างก าลังรับแรงอัดกับอัตราส่วนผสมที่อายุการบ่มต่างๆ  
การทดสอบและการวิบัติของก้อนซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนดภายใต้การทดสอบก าลังรับแรงอัด

และแรงดัด แสดงในรูปที่ 8-11 และความสัมพันธ์ระหว่างก าลังรับแรงอัดกับอัตราส่วนผสมที่อายุการบ่มต่างๆ 
แสดงในรูปที่ 12  

        
รูปที่ 8  การวางตวัอย่างเพื่อทดสอบก าลังอัด        รูปที่ 9  การวางตัวอย่างเพื่อทดสอบก าลังดดั 

 

       
รูปที่ 10 การวิบัติของก้อนตัวอยา่งรับแรงอัด         รูปที่ 11 การวิบัติของก้อนตัวอย่างรับแรงดดั 

   
รูปที่ 12 ความสัมพันธ์ระหว่างก าลังอัดกับอัตราส่วนผสมเส้นใยตาลโตนดที่ความยาว 2 4 6 และ 8 เซนติเมตร 

 

จากการทดสอบก าลังอัดของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลโตนดที่ความยาว 2 4 6 และ 8 เซนติเมตร ดัง
รูปที่ 12 พบว่า ที่อายุการบ่ม 7, 14 และ 28 วัน ก าลังรับแรงอัดของซีเมนต์เพสต์ที่เสริมเส้นใยตาลมีความสามารถ
ในการรับแรงอัดสูงขึ้นตามอายุที่มากขึ้น เมื่อมีการเสริมใยตาลโตนดในซีเมนต์เพสต์ในปริมาณที่มากขึ้น จะส่งผล
ให้ค่าก าลังอัดมีแนวโน้มที่ลดน้อยลงตามไปด้วย สอดคล้องกับงานวิจัยของบุรฉัตร และวินัย [7] เช่น ตัวอย่าง P-8-
30 ซึ่งเป็นซีเมนต์เพสต์ที่เสริมเส้นใยตาลยาว 8 เซนติเมตรในอัตราร้อยละ 30 มีก าลังอัดลดลงในอัตราร้อยละ 35.3 
เมื่อเปรียบเทียบกับซีเมนต์เพสต์ที่ไม่ได้เสริมเส้นใยตาลโตนด ที่อายุบ่ม 28 วัน ขณะที่อายุบ่มที่ 7 วัน มีก าลังอัด
ลดลงในอัตราร้อยละ 59 ทั้งนี้เนื่องจากเส้นใยตาลโตนดมีลักษณะเป็นเส้นยาวซึ่งมีสมบัติในการรับแรงอัดได้น้อย 
จึงท าให้ก าลังรับแรงอัดของซีเมนต์เพสต์ที่เสริมเส้นใยตาลโตนดมีก าลังอัดที่ลดลงด้วย ขณะเดียวกันซีเมนต์เพสต์
ที่มีอายุน้อย (7 วัน) จะมีความสามารถในการรับก าลังอัดที่ต่ าเมื่อใช้ปริมาณเส้นใยที่มากขึ้นก็ยิ่งส่งผลให้ก าลังรับ
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แรงอัดมีค่าลดลงอย่างรวดเร็วขณะที่ซีเมนต์เพสต์ที่มีอายุมากขึ้น (28 วัน) จะมีความสามารถในการรับก าลังอัด 
ที่สูงระดับหนึ่งท าให้การเพิ่มปริมาณเส้นใยตาลจะส่งผลให้ก าลังรับแรงอัดลดลงน้อยกว่าซีเมนต์เพสต์ที่มีอายุน้อย 

 

ความสัมพันธ์ระหว่างก าลังอัดกับความยาวของเส้นใยตาลโตนด 
จากผลการทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างก าลังอัดกับความยาวของเส้นใยตาลโตนด ที่ความยาว 2, 4, 6 

และ 8 เซนติเมตร ที่อายุการบ่มที่ 7 และ 28 วัน ดังรูปที่ 13 พบว่า การเสริมเส้นใยตาลในปริมาณที่มากขึ้น โดยใช้
เส้นใยตาลยาว 2, 4, 6 และ 8 เซนติเมตร ตามล าดับ ค่าก าลังอัดมีแนวโน้มที่ลดน้อยลงตามปริมาณและความยาว
ของเส้นใยตาลที่เพิ่มขึ้น โดยการเสริมเส้นใยตาลที่อัตราร้อยละ 10 จะมีค่าก าลังอัดมากกว่าการผสมเส้นใยตาลที่
อัตราร้อยละ 20 และ 30 อย่างชัดเจน 

 
รูปที่  13 ความสัมพันธ์ระหว่างก าลังอัดกับความยาวเส้นใยตาลโตนด ที่อายุการบ่ม 7 และ 28 วัน 

 

ความสัมพันธ์ระหว่างความหนาแน่นกับความยาวของเส้นใยตาลโตนด 
จากผลการทดสอบค่าความหนาแน่นกับความยาวเส้นใยตาล ที่ความยาว 2, 4, 6 และ 8 เซนติเมตร  

ที่อายุการบ่มที่ 28 วัน ตามล าดับ ดังรูปที่ 14 พบว่า การเสริมเส้นใยตาลในปริมาณที่มากขึ้นส่งผลให้ค่าความ
หนาแน่นน้อยลง โดยซีเมนต์เพสต์ที่เสริมเส้นใยตาลยาว 4 และ 6 เซนติเมตร มีค่าความหนาแน่นที่มากกว่า 
ซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาลยาว 8 เซนติเมตร เมื่อใช้ในอัตราร้อยละ 30 ขณะที่ซีเมนต์เพสต์ที่ใช้เส้นใยตาลร้อย
ละ 10 การใช้เส้นใยตาลยาว 8 เซนติเมตรให้ความหนาแน่นน้อยที่สุด เมื่อใช้ในอัตราร้อยละ 10 และ 20 ตามล าดับ
  

 
รูปที่ 14 ความสัมพันธ์ระหว่างความหนาแน่นกับความยาวเส้นใยตาล ที่อายุการบม่ 28 วัน 
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ความสัมพันธ์ระหวา่งความหนาแน่นกับก าลังอัด ที่อายุการบ่มต่างๆ 
จากผลการทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างความหนาแน่นกับก าลังอัด ที่ขนาดความยาวเส้นใย 2, 4, 6 และ 

8 เซนติเมตร อายุการบ่มที่ 7 และ 28 วัน ได้ผลการทดสอบดังรูปที่ 15 และ 16 พบว่า ค่าความหนาแน่นแปรผัน
ตรงกับค่าก าลังอัด กล่าวคือ เมื่อค่าความหนาแน่นมากค่าก าลังอัดก็จะมากขึ้นตามไปด้วย ในขณะเดียวกันหากค่า
ความหนาแน่นมีค่าน้อยลง ค่าก าลังอัดก็จะน้อยลงเช่นเดียวกัน 

 
รูปที่  15 ความสัมพันธ์ระหว่างความหนาแน่นกับก าลังอัดในสัดส่วนต่างๆ ที่อายุการบ่ม 7 วัน 

 
รูปที่ 16 ความสัมพันธ์ระหว่างความหนาแน่นกับก าลังอัด ในสัดส่วนต่างๆ ที่อายุการบ่ม 28 วัน 
 

ความสัมพันธ์ระหวา่งก าลังดดักับความหนาแน่น 
ความสัมพันธ์ระหว่างก าลังดัดกับความหนาแน่น ในแต่ละอัตราส่วนผสม ที่อายุการบ่ม 7 และ 28 วัน ดัง

แสดงในรูปที่ 17 ได้ผลการทดสอบดังนี้ 

 
รูปที่  17 ความสัมพันธ์ระหว่างก าลังดัดกับความหนาแน่น ที่อายุการบ่ม 7 และ 28 วัน 
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จากความสัมพันธ์ระหว่างค่าก าลังดัดกับค่าความหนาแน่น ในแต่ละอัตราส่วนผสม ที่อายุการบ่ม 7 และ 
28 วัน พบว่า เส้นใยตาลเป็นตัวแปรส าคัญที่ส่งผลต่อค่าก าลังดัด และค่าความหนาแน่น กล่าวคือ เมื่อมีการเสริม
เส้นใยตาลในซีเมนต์เพสต์จะส่งผลให้ค่าความหนาแน่นเพิ่มมากขึ้น ในขณะเดียวกันก็ส่งผลให้ค่าการรับก าลังดัด
มากขึ้นด้วยเช่นกัน โดยก าลังรับแรงดัดมีค่าเพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละ 38.9 เมื่อเทียบกับซีเมนต์เพสต์ที่ไม่เสริมเส้นใย
ตาลโตนด 
 

สรุปและอภปิรายผล 
1 ค่าอัตราการดูดซึมน้ าของเส้นใยตาลที่ 1/2 ชั่วโมง และ 24 ชั่วโมง เท่ากับร้อยละ 8.59 และ 13.24 

ตามล าดับ ความถ่วงจ าเพาะของเส้นใยตาล เท่ากับ 0.64 ค่าความข้นเหลวปกติของซีเมนต์ที่ใช้ มีค่าเท่ากับร้อยละ 
30.65 พบว่า ค่าความข้นเหลวปกติอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน ซึ่งมีค่าระหว่างร้อยละ 24-33  

2 ความสัมพันธ์ระหว่างก าลังอัด ความหนาแน่นกับความยาวของเส้นใยตาลความยาว 2, 4, 6 และ 8 
เซนติเมตร ที่อายุการบ่มที่ 7, 14 และ 28 วัน ตามล าดับ พบว่า หากมีการเสริมเส้นใยตาลในปริมาณที่มากขึ้น ที่
ความยาวเส้นใยตาล 2, 4, 6 และ 8 เซนติเมตร ตามล าดับ ค่าก าลังอัดมีแนวโน้มที่ลดน้อยลงตามปริมาณ และ
ความยาวของเส้นใยตาลที่เพิ่มขึ้น (ร้อยละ 35.3 ส าหรับ P-8-30) ส่วนค่าความหนาแน่นของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้น
ใยตาลแปรผันตามค่าก าลังอัด กล่าวคือหากค่าความหนาแน่นมีค่าน้อย ค่าก าลังอัดก็จะน้อยลงเช่นกัน 

3 ความสัมพันธ์ระหว่างก าลังดัด ความหนาแน่นกับอายุการบ่ม ที่อายุการบ่ม 7, 14 และ 28 วัน พบว่า 
เมื่อมีการเสริมเส้นใยตาลในอัตราร้อยละที่มากขึ้นจะส่งผลให้ค่าการรับก าลังดัดมากขึ้นตามไปด้วย ทั้งนี้เนื่องจาก
เส้นใยตาลเป็นวัสดุที่ช่วยยึดเกาะ ท าให้ซีเมนต์เพสต์เสรมิเส้นใยตาลไม่ขาดออกจากกัน ในขณะที่ซีเมนต์เพสต์อาจ
เกิดการแตกร้าวขึ้นแล้วก็ตาม ส่วนค่าความหนาแน่นของซีเมนต์เพสต์เสริมเส้นใยตาล เมื่อใช้ในปริมาณที่เพิ่มขึ้น
จะส่งผลให้ค่าความหนาแน่นลดน้อยลง แต่ส่งผลให้ค่าการรับก าลังดัดมากขึ้น 
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บทคัดยอ่ 
งานวิจัยนี้เป็นการศึกษาผลิตไวน์ลูกจาก โดยเริ่มจากการน าผลจากมาปอกเอาเฉพาะส่วนเนื้อปั่นร่วมกับ

น้ าในอัตราส่วน 100 300 และ 500 กรัม/ลิตร ท าการปรับความหวานโดยใช้น้ าตาลทรายให้มีความหวาน 22 Brix 
เติมยีสต์ทางการค้า 4 กรัม และปรับค่า pH ให้เท่ากับ 4 จากการทดลองพบว่า ค่าเปอร์เซ็นต์แอลกอฮอล์  
ปริมาณ Total solid และ ค่า pH ของไวน์จากของชุดทดลองแต่ละชุดมีปริมาณใกล้เคียงกัน และหลังจากการหมัก
ผ่านไป 15 วัน จึงท าการตกตะกอนไวน์จากทั้งสามอัตราส่วนด้วยไข่ขาว เบนโทไนต์ และไม่เติมสาร  
ช่วยตกตะกอน (ชุดควบคุม) ท าให้ได้ไวน์ 9 สูตร ได้แก่ 1) ลูกจาก 100 กรัม (ไม่เติมสารตกตะกอน) 2) ลูกจาก 
100 กรัม+ไข่ขาว 3) ลูกจาก 100 กรัม+เบนโทไนต์ 4) ลูกจาก 300 กรัม (ไม่เติมสารตกตะกอน) 5) ลูกจาก 300 
กรัม+ไข่ขาว 6) ลูกจาก 300 กรัม+เบนโทไนต์ 7) ลูกจาก 500 กรัม (ไม่เติมสารตกตะกอน) 8) ลูกจาก 500 กรัม+
ไข่ขาว และ 9) ลูกจาก 500 กรัม+เบนโทไนต์ ผลการประเมินคุณภาพทางประสาทสัมผัสพบว่า ผู้ทดสอบ 
มีความชอบโดยรวมในไวน์ทั้ง 9 สูตร อยู่ในช่วงคะแนน 5.80-7.30 แสดงถึงความชอบของผู้บริโภคอยู่ในช่วง 
ชอบถึงชอบมาก โดยสูตร 5 มีค่าการยอมรับเฉล่ียสูงสุด คือ 7.30 แต่เมื่อทดสอบความแตกต่างทางสถิติพบว่า 
มีการยอมรับที่ไม่แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับความเชื่อมั่นที่ 95 เปอร์เซ็นต์ กับสูตร 8 และสูตร 9  
ซึ่งมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 7.20 และ 7.23 ตามล าดับ 
 

ค าส าคัญ: ลูกจาก ไวน์ 
 

Abstract 
This research investigated a method for produce wine from nipa palm fruits (NPF). The NPF 

were homogenized with water ratios 100, 300, and 500 g per litre. Then, the samples were filtrated and 
mixed with sugar (adjust to 22๐ Brix.). Consequently, the sample were added commercial yeast (4 g) and 
adjusted pH about 4 for bigining fermentation.  The results showed that the percentage alcohol, total 
solid particle, and pH value of the wine was very similarly. After 15 days wines in different ratio of NPF 
were precipitated with egg white (EW), Bentonite (BT) and not filled cocagulant (FC). The wines 9 
formula: (1) 100 g of Nipa Palm Fruit (NPF) and no FC, (2) 100 g of NPF and EW, (3) 100 g of NPF and 
BT, (4) 300 g of NPF and no FC, (5) 300 g of NPF and EW, (6) 300 g of NPF and BT, (7) 500 g of NPF 
and no FC, (8) 500 g of NPF and EW, and (9) 500 g of NPF and BT were test  the quality assessment 
by the testers. The results showed that the testers had overall impressed for the wine ranged from 5.80 

703



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

to 7.30. The wine formula (5) was the highest  score (7.30). Moreover, when using statistics with 95% of 
reliability the results shown that  wine formula. (8) and (9) were not significant wine formula (5). The wine 
formula. (8) and (9) had overall impressed 7.20 and 7.23, respectively,  

 

Keywords: Nipa Palm Fruit (NPF) , Wine 

บทน า 
ปัจจุบันการผลิตไวน์และน้ าหมักผลไม้มีแหล่งผลิตอย่างแพร่หลายทั่วไปทั้งในต่างประเทศและ

ภายในประเทศ  ส าหรับประเทศไทยนิยมผลิตไวน์ผลไม้หรือน้ าหมักผลไม้จากผลไม้ไทยเกือบทุกชนิดแม้กระทั่ง
สมุนไพรต่างๆ ได้รับความนิยมใช้เป็นวัตถดุิบเช่นกัน ไวน์เป็นเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ชนิดหนึ่ง ที่ได้จากการหมักน้ า
องุ่นด้วยยีสต์ มีการควบคุมการหมักและการการผลิตภายใต้สภาวะที่เหมาะสม [1] ไวน์ที่ผลิตจากผลไม้อื่นเรียกว่า 
ไวน์ผลไม้ หรือ Fruit wine การเรียกชื่อไวน์ปกติจะมีค าว่าไวน์แล้วตามด้วยชื่อผลไม้ เช่น ไวน์สัปปะรด ไวน์ล้ินจี่ 
และไวน์ชมพู่ เป็นต้น [2]  

ต้นจาก Nypa friuticans Wrumb [3] เป็นพืชที่คนไทยรู้จักมานานและมีการใช้ประโยชน์อย่างหลากหลาย 
เช่นใบอ่อนใช้ส าหรับมวนบุหรี่ ใช้ท าภาชนะตักน้ า ใบแก่น ามาเย็บมุงหลังคาหรือกั้นฝาบ้าน น ามาห่ออาหารที่
เรียกว่าขนมจาก ก้านใบใช้ท าภาชนะจักสาน  ผลน ามารับประทาน ต้นจากสามารถให้ความหวานที่จะท าน้ าตาล 
ท าน้ าส้มสายชู และท าแอลกออฮอล์ เป็นต้น [4,5] ก่อนหน้านี้ได้มีการวิจัยของนพดล และคณะ (2555) [6] ได้น า
ทางจากและใบจากไปพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์โคมไฟ วัสดุส านักงานคือ พาร์ทิชัน และวัสดุตกแต่ง เช่น แผ่นปูพื้น 
ฝ้าเพดาน และฝ้าผนัง เป็นต้น และนอกจากนั้น ยุวดี และคณะ (2555) [7] ได้น าผลจากต้นจากเป็นผลิตเป็นเยลล่ี
คาราจีแนนผสมเนื้อลูกจาก ซึ่งได้รับการตอบรับจากผู้บริโภคเป็นอย่างดี และก าลังอยู่ระหว่างการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตให้แก่ชุมชนป่าจากในพื้นที่บริเวณทะเลสาบสงขลา จะเห็นได้ว่าส่วนต่างๆ ของต้นจากสามารถ
น ามาใช้ประโยชน์ได้หลากหลายและสามารถพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ที่ทันสมัยมากขึ้น ดังนั้นในงานวิจัยนี้จึงมีความ
สนใจที่จะศึกษากระบวนการแปรรูปผลจากโดยพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ไวน์ลูกจาก เนื่องจากยังไม่มีรายงานการแปร
รูปผลจากให้เป็นผลิตภัณฑ์ไวน์มาก่อน ดังนั้นถ้าสามารถน าผลจากมาแปรรูปให้เป็นไวน์ได้เช่นเดียวกับไวน์ที่ผลิต
จากผลไม้อื่นๆ ได้ จะท าให้ช่วยเสริมมูลค่าให้แก่ต้นจากอีกทางหนึ่ง ซึ่งผลิตภัณฑ์นี้อาจเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ของ
ชุมชนป่าจากอีกประเภทหนึ่ง ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการอนุรักษ์ต้นจากอย่างยั่งยืน 

 
 
        
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 ลักษณะทางพฤกษศาสตร์ของต้นจาก  (A) ลักษณะทัว่ไปของต้นจาก  (B) ลักษณะของผลจาก  
(A) (B) 

ใบจาก 

ทางจาก 

ผลจาก 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 เพื่อพัฒนากรรมวิธีการผลิตไวน์จากลูกจากโดยใช้ยีสต์ทางการค้า 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

1. การเตรียมวัตถุดิบ 
 น าลูกจากแก่อายุ 4-5 เดือน มาผ่ามาผ่าเอาเนื้อด้านในมาใช้ในการผลิตไวน์ลูกจาก ล้างก าจัดส่ิงสกปรก
ด้วยน้ าสะอาด  น าเนื้อมาปั่นด้วยเครื่องปั่นโดยใช้อัตราส่วนของเนื้อลูกจากต่อน้ า 3 อัตราส่วน ได้แก่ 1) เนื้อลูก
จาก 100 กรัม : น้ า 1 ลิตร 2) เนื้อลูกจาก 300 กรัม : น้ า 1 ลิตร และ 3) เนื้อลูกจาก 500 กรัม : น้ า 1 ลิตร แล้ว
บีบคั้นเอาส่วนที่เป็นน้ าไว้ วัดระดับความหวานโดยใช้เครื่อง Refractometer ปรับระดับความหวานของน้ าลูกจาก
ให้เป็น 22 OBrix ด้วยน้ าตาลทราย  
 

                                    
                                                                (A)                     (B) 

 

       ภาพที่ 2 (A) ลักษณะภายนอกของผลจากอายุประมาณ 4-5 เดือน 
   (B) ลักษณะของผลจากเน้ือลูกจากที่ใช้ในการผลิตไวน์ 
 

2. การหมักไวน ์
 น าน้ าลูกจากที่เตรียมได้ทั้งสามอัตราส่วน บรรจุใส่ถังหมักขนาด 1 ลิตร ในปริมาณถังละ 0.8 ลิตร โดยใน
แต่ละอัตราส่วนใช้ 9 ถัง เติมหัวเชื้อยีสต์ ลงไป 4 กรัม และปรับpH ให้ได้เท่ากับ 4 ปิดถังหมักด้วยฟิล์มถนอม
อาหาร ตั้งทิ้งไว้ที่อุณหภูมิห้อง  ในระหว่างการหมักไวน์ต้องมีการเก็บตัวอย่างเพื่อวิเคราะห์หาปริมาณแอลกอฮอล์ 
ค่าพีเอช และปริมาณ Total solid ทุกวัน จนกระทั่งหยุดการหมัก 
 

                                  
(A)              (B) 

 

ภาพที่ 3 (A) ขั้นตอนการควบคุมอุณหภูมิก่อนเติมเชื้อยีสต์ 
  (B) ตัวอย่างชุดทดลองขนาด 1 ลิตร ที่พร้อมเข้าสู่กระบวนการหมัก 
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3.  การหยุดการหมัก 
เมื่อหมักได้ปริมาณแอลกอฮอล์ที่ต้องการ ท าการแยกตะกอนไวน์ออกโดยการน าน้ าไวน์มาใส่ถังใหม่เอา

เฉพาะน้ าไวน์ส่วนใส ส่วนตะกอนก้นถังทิ้งไป การหยุดโดยเติม Potassium metabisulphite (KMS) 0.08 กรัม/
ลิตร ลงในไปในถังหมักแต่ละถัง เพื่อท าลายเชื้อยีสต์ในไวน์เพื่อไม่ให้เกิดการหมักต่อไป จากน้ันตั้งทิ้งไว้ 1-2 วัน 

4.  การตกตะกอน 
 น าไวน์ที่ผ่านการหมักมาท าการฆ่าเชื้อโดยอุณหภูมิ 80 องศาเซลเซียส เป็นเวลา 15 นาที และหลังจาก
ฆ่าเชื้อแล้วจะตกตะกอนโดยใช้ไข่ขาว และเบนโทไนต์ โดยใช้ไข่ขาว 5 กรัมต่อไวน์ 1 ลิตร และเบนโทไนต์ 5 กรัม 
ละลายน้ า 100 มิลลิลิตร เขย่าแรงๆ ให้ละลายแล้วใช้สารเบนโทไนต์ 10 มิลลิลิตรต่อไวน์ 1 ลิตร คนให้เข้ากันจน
ทั่วแล้วปล่อยทิ้งไว้ให้ตกตะกอน ใช้เวลา 2-3 วัน ท าให้ได้ไวน์ทั้งหมด 9 สูตร และดูดส่วนใสใส่ขวดบรรจุที่ผ่านการ
ฆ่าเชื้อเพื่อน าไปประเมินคุณภาพทางประสาทสัมผัสต่อไป   
 

 ตารางที่ 1 สูตรไวน์ที่ใช้ในการผลิต 9 สูตร 
ส่วนผสม  สูตร 1 สูตร 2 สูตร 3 สูตร 4 สูตร 5 สูตร 6 สูตร 7 สูตร 8 สูตร 9 

ลูกจาก (g/L) 100 100 100 300 300 300 500 500 500 
ใช้ไข่ขาว (g/L) - 5 - - 5 - - 5 - 
ใช้เบนโทไนต์ (ml/L) - 10 10 - - 10 - - 10 

 
5.  การชิมไวน์ 

 ใช้วิธี Descriptive analysis with scaling ซึ่งมีการให้คะแนนต่ าสุด คือ 0 คะแนน และคะแนนสูงสุด คือ 9 
คะแนน  โดยพิจารณาในด้านสี ความใส กล่ิน และ ความชอบโดยรวม  มีการให้คะแนนดังนี้ คือ 0 คะแนน ไม่ชอบ
มากที่สุด 1 คะแนน ไม่ชอบมาก 2 คะแนน ไม่ชอบ 3 คะแนน ไม่ชอบเล็กน้อย 4 คะแนน เฉยๆ 5 คะแนน ชอบ
เล็กน้อย 6 คะแนน ชอบปานกลาง 7 คะแนน ชอบมาก 8 คะแนน ชอบมากที่สุด 9 คะแนน ยอดเยี่ยม 

6.  การประเมินคุณภาพทางประสาทสัมผัส 
 ประเมินคุณภาพทางประสาทสัมผัสด้านสี ความใส กล่ิน รสชาติ และความชอบโดยรวม โดยใช้ผู้ทดสอบ
กึ่งฝึกฝนจ านวน 15 คน ซึ่งเป็นนักศึกษาสาขาอาหารและโภชนาการ วางแผนการทดลองแบบ Randomized 
Complete Block Design (RCBD) ทดลอง 3 ซ้ า เปรียบเทียบค่าเฉล่ียโดยวิธี Duncan’s multiple Range Test  
 
ผลการวิจัย 

1. การหมักไวน์ 
  จากการศึกษาการเปรียบเทียบคุณภาพของไวน์ทั้ง 3 สูตร ได้ผลดังภาพที่ 4-6 ปริมาณแอลกอฮอล์
ในขณะเกิดการหมัก (ภาพที่ 4) จะเห็นได้ว่าปริมาณแอลกอฮอล์จะเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว ในช่วงเริ่มต้นของการหมัก
และปริมาณของแอลกอฮอล์ที่เพิ่มขึ้นของไวน์แต่ละสูตรจะมีค่าใกล้เคียงกัน โดยหลังจากการหมัก 3 วัน 
แอลกอฮอล์จะเพิ่มขึ้นเป็นประมาณร้อยละ 10 และพบว่าปริมาณแอลกอฮอล์ที่ได้จากการหมักในแต่ละสูตรเริ่มคงที่
หลังจากการหมักผ่านไปเป็นเวลา 7 วัน และเมื่อส้ินสุดระยะเวลาการหมักหลังจากผ่านไปเป็นเวลา 15 วัน พบว่า 
แต่ละสูตรมีปริมาณแอลกอฮอล์ดังต่อไปนี้ สูตร 1 17.17±0.17% สูตร 2 17.00±0.10% และ สูตร 3 17.00±0.19%   
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ภาพที่ 4 แสดงปริมาณแอลกอฮอล์ในขณะเกิดการหมัก 
 

 จากภาพที่ 5 จะเห็นว่าปริมาณน้ าตาลเริ่มต้นเท่ากันคือ 22 องศาบริกซ์ (OBrix) โดยการวัดด้วยรีแฟรกโต
มิเตอร์ ในระหว่างกระบวนการหมักปริมาณน้ าตาลจะลดลงเรื่อยๆ เนื่องจากยีสต์น าไปใช้ในการเจริญเติบโตและ
เปล่ียนเป็นแอลกอฮอล์ปริมาณแอลกอฮอล์ในขณะเกิดการหมัก โดยค่าที่วัดได้จากรีแฟรกโตมิเตอร์จะไม่มีน้ าตาล
อย่างเดียวจะมีปริมาณของแข็งอื่นๆ ที่ละลายได้มามีผลต่อค่าองศาบริกซ์ด้วยจึงแสดงค่าที่วัดได้เป็นปริมาณ Total 
solid [2] เมื่อส้ินสุดระยะเวลาการหมักหลังจากผ่านไปเป็นเวลา 15 วัน พบว่า แต่ละสูตรมีปริมาณน้ าตาล
ดังต่อไปนี้ สูตร 1 7.41±0.11 OBrix สูตร 2 7.09±0.33 OBrix และสูตร 3 7.18±0.08 OBrix   
 

 
 

ภาพที่ 5 ปริมาณTotal solid (OBrix) ที่มีในน้ าหมักหลังจากเกิดกระบวนการหมักในวันต่างๆ  
 

จากภาพที่ 6 จะเห็นว่าค่า pH ที่ปริมาณเริ่มต้นเท่ากันคือ 4 โดยในช่วงต้นของการหมักค่า pH จะลดลง
อย่างรวดเร็วเน่ืองจากเกิดการสลายน้ าตาลให้กลายเป็นกรดอินทรีย์ หลังจากนั้นจะเข้าสู่การสลายกรดอินทรีย์เป็น
แอลกอฮอล์ ส่งผลให้ค่า pH ปรับตัวเพิ่มขึ้นเล็กน้อย เมื่อส้ินสุดระยะเวลาการหมักหลังจากผ่านไปเป็นเวลา 15 วัน 
พบว่า แต่ละสูตรมีค่า pH ดังต่อไปนี้ สูตร 1 3.83±0.05  สูตร 2 3.80±0.04  และสูตร 3 3.86±0.02   
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ภาพที่ 6 ค่า pH ในระหว่างกระบวนการหมัก 
 

2. ผลการประเมินคุณภาพทางประสาทสัมผสั 
 จากการประเมินคุณภาพทางประสาทสัมผัสของไวนท์ั้ง 9 สูตร ผลแสดงดังตารางที่ 2  
 

ตารางที่ 2 การทดสอบชิมไวน์ 9 สูตร 
 

สูตร 
การทดสอบ 

สี ความใส กลิ่น รสชาติ ความชอบโดยรวม 
1 6.73a 6.97a 6.33a 5.97abc 6.27b 
2 6.67a 6.93a 6.30a 5.23c 5.80b 
3 6.93a 6.97a 6.17a 5.53c 5.80b 
4 6.57a 6.90a 6.57a 6.40b 6.27b 
5 6.60a 6.90a 6.83a 6.97a 7.30a 
6 7.13a 7.23a 6.73a 6.27abc 6.50ab 
7 6.83a 6.80a 6.53a 6.93a 6.53ab 
8 6.97a 7.13a 6.97a 6.60ab 7.20a 
9 7.20a 7.13a 7.00a 7.20a 7.23a 

                         *ค่าเฉลี่ยที่ก ากับด้วยตวัอักษรที่แตกต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ (p ≤ 0.05) 
การทดสอบการยอมรับทางประสาทสัมผัสในด้านสีพบว่า สูตร 9 มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ 7.20 แต่เมื่อ

ทดสอบความแตกต่างทางสถิติพบว่ามีการยอมรับที่ไม่แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับความเชื่อมั่นที่ 95 
เปอร์เซ็นต์ กับอีก 8 สูตร การยอมรับทางด้านสีของไวน์ สูตร 1-8 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 6.73 6.67 6.93 6.57 6.60 
7.13 6.83 และ 6.97 ตามล าดับ 
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การทดสอบการยอมรับทางประสาทสัมผัสในด้านความใสพบว่า สูตร 6 มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ 7.23 แต่เมื่อ
ทดสอบความแตกต่างทางสถิติพบว่ามีการยอมรับที่ไม่แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับความเชื่อมั่นที่ 95 
เปอร์เซ็นต์ กับอีก 8 สูตร การยอมรับทางด้านความใสของไวน์ สูตร 1 เท่ากับ 6.97 สูตร 2 เท่ากับ 6.93 สูตร 3 
เท่ากับ 6.97 สูตร 4 เท่ากับ 6.90 สูตร 5 เท่ากับ 6.90 สูตร 7 เท่ากับ 6.83 สูตร 8 เท่ากับ 7.13 และสูตร 9 เท่ากับ
7.13  

การทดสอบการยอมรับทางประสาทสัมผัสในด้านกล่ินพบว่า สูตร 9 มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ 7.00 แต่เมื่อ
ทดสอบความแตกต่างทางสถิติพบว่ามีการยอมรับที่ไม่แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับความเชื่อมั่นที่ 95 
เปอร์เซ็นต์ กับอีก 8 สูตร การยอมรับทางด้านกล่ินของไวน์ สูตร 1-8 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 6.33 6.30 6.17 6.57 6.83 
6.73 6.53 และ 6.97 ตามล าดับ 

การทดสอบการยอมรับทางประสาทสัมผัสในด้านรสชาติพบว่า สูตร 9 มีค่าการยอมรับเฉล่ียสูงสุด  
คือ 7.20 แต่เมื่อทดสอบความแตกต่างทางสถิติพบว่ามีการยอมรับที่ไม่แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ
ความเชื่อมั่นที่ 95 เปอร์เซ็นต์ กับสูตร 5 สูตร 7 และสูตร 8 ซึ่งมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 6.97 6.93 และ 6.60 ตามล าดับ 
และพบว่า สูตร 1 สูตร 2 และ สูตร 3 มีการยอมรับในรสชาติน้อยที่สุด โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 5.97 5.23 และ 5.53 
ตามล าดับ  

การทดสอบการยอมรับทางประสาทสัมผัสในด้านความชอบโดยรวมพบว่า สูตร 5 มีค่าการยอมรับเฉล่ีย
สูงสุด คือ 7.30 แต่เมื่อทดสอบความแตกต่างทางสถิติพบว่ามีการยอมรับที่ไม่แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับความเชื่อมั่นที่ 95 เปอร์เซ็นต์ กับสูตร 8 และสูตร 9 ซึ่งมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 7.20 และ 7.23 ตามล าดับ 
รองลงมาคือสูตร 6 และสูตร 7 ซึ่งมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 6.50 และ 7.20 ตามล าดับ และสูตรที่ได้รับการยอมรับน้อย
ที่สุดคือสูตร 1 สูตร 2 สูตร 3 และสูตร 4 ซึ่งมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 6.20 5.80 5.80 และ 6.27 ตามล าดับ 
 
สรุปและอภปิลายผล 
 จากการวิเคราะห์องค์ประกอบพื้นฐานในเนื้อลูกจากพบว่าลูกจากมีปริมาณคาร์โบไฮเดรต สูง [7,8] 
ก่อให้เกิดกล่ินและรสชาติที่มีความเฉพาะตัว สามารถน ามาปั่นเพื่อใช้เป็นวัตถุดิบในการผลิตไวน์ได้ และจากการ
ทดสอบเพื่อประเมินคุณภาพทางประสาทสัมผัสพบว่าผู้ทดสอบมีความชอบโดยรวมในไวน์ทั้ง 9 สูตรอยู่ในช่วง
คะแนน 5.80-7.30 แสดงถึงความชอบของผู้บริโภคอยู่ในช่วงชอบถึงชอบมาก จะเห็นได้ว่าการน าลูกจากมาแปรรูป
ให้เป็นผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ คือไวน์ลูกจากนับว่าเป็นแนวทางที่น่าสนใจอีกแนวทางหนึ่งซึ่งจะสามารถน าผลผลิต
ที่ได้จากต้นจากมาสร้างมูลค่าเพิ่ม ซึ่งองค์ความรู้ที่ได้จากงานวิจัยนี้ คณะผู้วิจัยได้ท าการถ่ายทอดเทคโนโลยีการ
ผลิตให้แก่ชุมชนลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา อ าเภอสิงนคร จังหวัดสงขลา โดยได้รับการตอบรับจากชุมชนเป็นอย่างดี 
เนื่องจากกรรมวิธีการน าเนื้อลูกจากมาแปรรูปให้เป็นผลิตภัณฑ์ไวน์มีวิธีการผลิตที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน และ
ผลิตภัณฑ์มีรสชาติดี และมีความหอมเฉพาะตัว นอกจากนั้นยังอาจใช้วิธีการผลิตไวน์จากลูกจากนี้ไปปรับใช้กับพืช
อื่นที่มีในท้องถิ่น เช่น ลูกตาลโตนด เป็นต้น คณะผู้วิจัยคาดหวังว่าผลิตภัณฑ์ไวน์ลูกจากนี้จะเป็นการเสริมสร้าง
รายได้ให้แก่ชุมชนที่มีต้นจากเจริญเติบโตอยู่อีกทางหนึ่ง ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการอนุรักษ์ต้นจากซึ่งเป็นพืชที่มี
คุณประโยชน์หลากหลายให้คงอยู่กับทะเลสาบสงขลาอย่างยั่งยืน และสามารถน าวิธีการผลิตไวน์ลูกจากนี้ ไปปรับ
ใช้กับผลผลิตจากพืชชนิดอื่นที่มีอยู่ในท้องถิ่น เช่น ผลตาลโตนด เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ชุมชนต่อไป 
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              ภาพที่ 7 ตัวอย่างผลิตไวน์ที่ได้จากการวิจัย 
 

กิตติกรรมประกาศ 
 งานวิจัยนี้ได้รับสนับสนุนทุนวิจัยจากเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคใต้ตอนล่าง โครงการถ่ายทอด
เทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่ชุมชนฐานราก ประจ าปี 2553 เรื่อง “การพัฒนาผลิตภัณฑ์และการสร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ต้นจากของประชาชนในพื้นที่ลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลาในเขตต าบลปากรอ และต าบลชะแล้ อ าเภอสิงหนคร 
จังหวัดสงขลา” และโครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีจากผลงานวิจัย (สกอ.) ประจ าปี 2555 “โครงการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตผลิตภัณฑ์จากต้นจาก เพื่อชาวบ้านในต าบลบางเขียด อ าเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา ” ท าให้
งานวิจัยครั้งนีส้ าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
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RN-94: การพัฒนาผลิตภัณฑ์มูลค่าเพิ่มจากมังคุดโดยใช้กระบวนการแบบลดของเสีย 
DEVELOPMENT OF VALUE-ADDED MANGOSTEEN PRODUCTS BY WASTE 
REDUCTION APPROACH 
 
พรพิมล  มะยะเฉยีว 

 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร คณะเทคโนโลยแีละการพัฒนาชมุชน  
มหาวิทยาลัยทักษิณ วทิยาเขตพัทลุง 222 หมู่ 2 ต.บ้านพร้าว อ.ป่าพะยอม จ.พัทลุง 93110 
Corresponding author, E-mail: pornpimon_maya@yahoo.com 
 

บทคัดยอ่ 
ในอุตสาหกรรมการแปรรูปมังคุดมีวัสดุเศษเหลือจากเปลือกมังคุดมากกว่าร้อยละ 50 ซึ่งส่งผลต่อการเพิ่ม

ต้นทุนในการก าจัดของเสียและเกิดผลเสียต่อส่ิงแวดล้อม อย่างไรก็ตามเปลือกมังคุดจัดเป็นวัสดุเศษเหลือที่มี
ประโยชน์ต่อสุขภาพ สามารถใช้เป็นส่วนผสมในผลิตภัณฑ์อาหารได้ ดังนั้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปมังคุดที่มี
การเติมส่วนผสมของเปลือกมังคุดซึ่งมีราคาถูกและมีประโยชน์ต่อสุขภาพจึงเป็นแนวทางที่น่าสนใจ งานวิจัยนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของร้อยละปริมาณเปลือกมังคุดที่มีต่อคุณภาพและการยอมรับของผลิตภัณฑ์มังคุดแปร
รูป 2 ชนิด คือ น้ ามังคุดและแยมมังคุด โดยการทดสอบคุณภาพทางกายภาพและเคมี-กายภาพ ได้แก่ ค่าสี  
และความหนืด คุณภาพทางประสาทสัมผัส กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระ และปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด  ผล
การศึกษาพบว่าการผสมเปลือกมังคุดในอัตราส่วนร้อยละที่เพิ่มขึ้นมีผลต่อค่าสีของผลิตภัณฑ์ และส่งผลให้
กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระและปริมาณสารฟีนอลิกของผลิตภัณฑ์เพิ่มขึ้น น้ ามังคุดที่เติมเปลือกมังคุดร้อยละ 1 
และแยมมังคุดที่เติมเปลือกมังคุดร้อยละ 2 มีคะแนนความชอบสูงที่สุด ดังนั้นจึงมีความเป็นไปได้ในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แปรรูปมังคุดผสมเปลือกมังคุดซึ่งมีประโยชน์ต่อร่างกาย เพื่อเป็นทางเลือกใหม่ให้กับผู้บริโภคที่ใส่ใจต่อ
สุขภาพ 

 

ค าส าคญั: กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระ มังคุด สารฟีนอลิก วัสดุเศษเหลือ 

 
Abstract 

 For mangosteen processing, it will leave a lot of waste from peel more than 50% that will cost of 
waste disposal and also affect to environment. However, mangosteen peel is a waste that beneficial 
affect for health to use as a food ingredient. So, the development of processed mangosteen products 
that contain health beneficial mangosteen peel with cheap price is the interesting method. The objective 
of this study was to investigate the effect of percentage of mangosteen peel on the qualities and 
acceptance of 2 processed mangosteen products:  mangosteen juice and mangosteen jam. The physical 
and physicochemical qualities in terms of color value, viscosity, sensory characteristic, antioxidant activity 
and total phenolic content of mangosteen products were determined. The results showed that increasing 
percentage of mangosteen peel caused an increase in color value, antioxidant activities and also total 
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phenolic content of products. Mangosteen juice added with 1% of mangosteen peel and mangosteen jam 
added with 2% of mangosteen peel scored the highest in total acceptance. Hence, it will be possible to 
develop mangosteen product added with its peel that will be the alternative way for the health-concious 
consumer. 

 
Keyword: Antioxidant activity Mangosteen Phenolic compound Waste 
 
บทน า 
 มังคุด (Garcinia mangostana Linn.) เป็นผลไม้จากเอเชียที่ได้รับความนิยมทั้งตลาดต่างประเทศและใน
ประเทศ มังคุดได้รับขนานนามว่าเป็น "ราชินีของผลไม้" เนื่องด้วยลักษณะภายนอกของผลที่มีกลีบเล้ียงติดอยู่ที่
หัวขั้วของผลคล้ายมงกุฎของพระราชินี ส่วนเนื้อในมีสีขาวสะอาด มีรสชาติหวานอร่อย มังคุดเป็นแหล่งอุดมด้วย
วิตามิน เกลือแร่ และสารอาหารที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพ ได้แก่ เยื่อใย วิตามินซี วิตามินเอ โฟเลท แคลเซียม 
โปแตสเซียม และแมกนีเซียม นอกจากประโยชน์ของเนื้อมังคุด มีการศึกษาพบว่าเปลือกมังคุดประกอบด้วย
สารพฤกษเคมี (Phytochemicals) ที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพหลายชนิด ได้แก่ สารกลุ่มแซนโทน สารกลุ่มแอนโทไซ
ยานิน และแทนนิน เป็นต้น ซึ่งสารเหล่านี้มีคุณสมบัติโดดเด่นในการต้านอนุมูลอิสระและคุณสมบัติอื่นๆที่ดีต่อ
สุขภาพร่างกาย [1] ฤทธิ์ทางชีวภาพที่ส าคัญของสารสกัดจากเปลือกมังคุดโดยเฉพาะสารประกอบแซนโทนซึ่งเป็น
โครงสร้างแกนหลักของสาร Mangostin มีคุณสมบัติในการยับยั้งเชื้อแบคทีเรีย (anti-bacterial) ลดการอักเสบ 
(anti-inflammatory) และต่อต้านมะเร็ง (anti-cancer activities) จากรายงานการวิจัยพบว่าสารประกอบแซนโทนมี
โครงสร้างใกล้เคียงกับ Mitoxantrone ซึ่งเป็นยารักษาโรคมะเร็ง [2]  
 เมื่อพิจารณาสัดส่วนน้ าหนักของผลมังคุดพบว่ามังคุดประกอบด้วยส่วนเนื้อมังคุดประมาณร้อยละ 35 
ในขณะที่ส่วนเปลือกมีปริมาณมากถึงร้อยละ 65 ซึ่งมีสัดส่วนมากกว่าส่วนเนื้อมังคุด จึงมีส่วนเปลือกที่เหลือทิ้ง
กลายเป็นขยะที่ไม่มีการน ามาใช้ประโยชน์ อย่างไรก็ตามจากข้อมูลผลการศึกษาคุณสมบัติทางพฤกษเคมีที่ส าคัญ
ของมังคุดดังกล่าวข้างต้น หากมีการส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเปลือกมังคุดเพื่อเป็นส่วนผสมของผลิตภัณฑ์
มังคุดจะเป็นแนวทางของการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่สะอาด เพื่อก าจัดขยะที่เหลือจากวัตถุดิบ เรียกกระบวนการ
ผลิตแบบนี้ว่าแบบไม่มีของเสีย (Zero waste) ซึ่งนอกจากจะสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับเปลือกมังคุดได้อย่างมากแล้ว 
ยังเป็นการช่วยรักษาส่ิงแวดล้อมได้อีกด้วย  
 จากประโยชน์ของสารพฤกษเคมีจากเปลือกมังคุดดังกล่าว จึงเป็นที่น่าสนใจในการศึกษาการผสมเปลือก
มังคุดในผลิตภัณฑ์มังคุดแปรรูปต่างๆ เพื่อเพิ่มสารพฤกษเคมีที่มีประโยชน์ต่อร่างกายในผลิตภัณฑ์มังคุดแปรรูป 
ซึ่งผลิตภัณฑ์แปรรูปจากเน้ือมังคุดผสมเปลือกมังคุดจัดอยู่ในกลุ่มอาหารเพื่อสุขภาพ (Functional food) เนื่องจาก
มีคุณประโยชน์ต่อสุขภาพของผู้บริโภค อีกทั้งในปัจจุบันผู้บริโภคมีความสนใจในผลิตภัณฑ์อาหารเพื่อสุขภาพเพิ่ม
มากขึ้น ดังนั้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารเพื่อสุขภาพจากมังคุดน่าจะเป็นแนวทางในการสร้างทางเลือกให้กั บ
ผู้บริโภค นอกเหนือจากการบริโภคมังคุดสดและเป็นการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับเปลือกมังคุดอีกด้วย นอกจากนี้เป็น
การช่วยแก้ไขปัญหาผลผลิตมังคุดล้นตลาดซ่ึงเป็นปัญหาส าคัญของเกษตรกรชาวสวนมังคุดในปัจจุบัน 
 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย 
 1. เพื่อศึกษาผลของปริมาณเปลือกมังคุดทีม่ีต่อคุณภาพและการยอมรับของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุด 
 2. เพื่อศึกษาผลของปริมาณเปลือกมังคุดทีม่ีต่อคุณภาพและการยอมรับของผลิตภัณฑ์แยมมังคดุ 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
วัตถุดิบ 
 วัตถุดิบมังคุดที่ใช้ในการทดลอง เลือกใช้มังคุดตกเกรด คือมังคุดที่มีขนาดผลเล็กและเป็นมังคุดสุกระดับสี
ที่ 6 คือเปลือกมีสีม่วงเข้มจนถึงสีด า 
วิธีการทดลอง 
1. ศึกษาผลของปริมาณเปลือกมังคุดที่มีต่อคุณภาพและการยอมรับของผลิตภัณฑ์น  ามังคุด 
 1.1 การเตรียมเปลือกมังคุดบด 
 การเตรียมเปลือกมังคุดบดโดยการน าเปลือกส่วนในของมังคุดไปท าการบดลดขนาดให้ละเอียดโดยใช้
เคร่ืองบด เปลือกมังคุดที่ได้น าไปใช้ในการทดลองต่อไป 
 1.2 การพัฒนาผลิตภัณฑ์น  ามังคุดผสมเปลือกมังคุด 
 น ามังคุดทั้งผลมาล้างท าความสะอาด จากนั้นท าการปอกเปลือกแยกส่วนเนื้อและเปลือก ส่วนเนื้อมังคุด
น ามาสกัดแยกน้ า โดยใช้เคร่ืองคั้นน้ าผลไม้ชนิดแยกกาก น าน้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุด ในอัตราส่วนร้อยละ 0 1 2 
และ 3 ตามล าดับ จากนั้นท าการพาสเจอร์ไรส์ผลิตภัณฑ์ด้วยความร้อนอุณหภูมิ 85 องศาเซลเซียส เป็นเวลา 15 
นาที บรรจุใส่ขวดที่ผ่านการฆ่าเชื้อ ปิดฝาและท าให้เย็นทันที จากน้ันน าผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดที่ได้มาท าการวิเคราะห์
คุณภาพทางกายภาพ เคมี-กายภาพ และประสาทสัมผัส ดังนี ้
 1.3 การวิเคราะห์คุณภาพของผลิตภัณฑ์น  ามังคุดผสมเปลือกมังคุด 
  1.3.1 คุณภาพทางกายภาพ ได้แก่ ค่าสี วัดค่าสี L* a* และ b* ของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุด ด้วย
เคร่ือง Colorimeter (Hunter Lab รุ่น ColorQuest XE) 
  1.3.2 คุณภาพทางเคมี-กายภาพ ได้แก่ ความหนืด วัดค่าความหนืดของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุด 
โดยใช้เคร่ืองวัดความหนืด (Brookfield viscometer) 
  1.3.3 กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระ (Antioxidant activity)  
ท าการทดสอบกิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุด ด้วยวิธีการวิเคราะห์ 2 วิธี คือ  
   1.3.3.1 Ferric reducing antioxidant power (FRAP)  

ท าการวิเคราะห์การวัดความสามารถในการรีดิวซ์ ferric iron (Fe3+) ไปเป็น ferrous iron (Fe2+) ของ
ผลิตภัณฑ์น้ ามังคุด ตามวิธีของ Li และคณะ (2006) [3] ปิเปตน้ ามังคุด 40 ไมโครลิตร เติมลงใน FRAP reagent 
3.0 มิลลิลิตร จากน้ันตั้งทิ้งไว้ 10 นาท ีที่อุณหภูมิห้อง แล้ววัดค่าการดูดกลืนแสงที่ความยาวคล่ืน 593 นาโนเมตร 
ใช้ตัวท าละลายปริมาตร 40 ไมโครลิตร แทนน้ ามังคุดเป็น Blank ค่าความแตกต่างของค่าดูดกลืนแสงระหว่าง
ตัวอย่างและ Blank ท าการแปรผลเป็นจ านวนมิลลิโมลต่อลิตร ของ Ferric ที่ถูกรีดิวส์เป็น Ferous 
   1.3.3.2 DPPH radical scavenging activity  

ท าการทดสอบความสามารถในการก าจัดอนุมูลอิสระ DPPH (1, 1 – diphenyl – 2 – picrylhydrazyl 
radical) ของน้ ามังคุด ตามวิธีของ Yen และคณะ (1999) [4] การทดสอบนี้เป็นการวัด reducing ability ของสาร
ต้านอนุมูลอิสระที่มีต่อ DPPH โดยการวัดการลดลงของค่าการดูดกลืนแสงจากการลดลงของสีของ DPPH (สีม่วง
เข้ม) หลังจากการท าปฏิกิริยากับสารต้านอนุมูลอิสระ ปิเปตน้ ามังคุด 0.1 มิลลิลิตร ผสมกับสาร DPPH ปริมาตร 
3.9 มิลลิลิตร ตั้งไว้ในที่มืดนาน 30 นาที หลังจากน้ันวัดค่าการดูดกลืนแสงที่ 517 นาโนเมตร  รายงานผล radical 
scavenging activity เป็นเปอร์เซ็นต์ ดงัสมการที่ 1  
% DPPH radical scavenging activity = (1 – sample OD/ control OD) ×100    (1) 
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  1.3.4 ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด (Total phenolic content)  
ทดสอบปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมดของน้ ามังคุด โดยวิธี Folin – Ciocalteu colorimetric method โดยน า

น้ ามังคุด 200 ไมโครลิตร ผสมน้ ากล่ัน 1.4 มิลลิลิตร เติม 100 ไมโครลิตร Folin – Ciocalteu reagent ทิ้งไว้ 5 
นาที เติมสารละลาย Na2CO3 ความเข้มข้น 20 % ปริมาณ 300 ไมโครลิตร จากนั้นผสมด้วย Vortex ตั้งทิ้งไว้ที่
อุณหภูมิห้องนาน 2 ชั่วโมง วัดค่าการดูดกลืนแสงด้วยเครื่อง Spectrophotometer ที่ความยาวคล่ืน 750 นาโน
เมตร รายงานผลปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมดในหน่วย mg gallic acid equivalent (GAE) ต่อน้ าหนักของตัวอย่าง  
  1.3.5 การทดสอบทางประสาทสัมผัส  

ทดสอบคุณภาพทางประสาทสัมผัสของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดในด้านลักษณะปรากฏ สี กล่ิน เนื้อสัมผัสและ
ความชอบรวม ใช้การทดสอบแบบ 5-points Hedonic scale โดยใช้ผู้ทดสอบจ านวน 30 คน  
2. การศึกษาผลของปริมาณเปลือกมังคุดที่มีต่อคุณภาพและการยอมรับของผลิตภัณฑ์แยมมังคุด 

2.1 การเตรียมเปลือกมังคุดผง 
 การเตรียมเปลือกมังคุดผง เริ่มจากการน าเปลือกส่วนในของมังคุดไปผ่านการลวกด้วยน้ าร้อนเป็นเวลา 3 
นาที แช่ในน้ าเกลือที่มีความเข้มข้นร้อยละ 10 เพื่อลดความฝาดขม ในอัตราส่วนเปลือกมังคุดต่อน้ าเกลือเป็น 1:5 
เป็นเวลา 6 ชั่วโมง จากน้ันบดลดขนาดขณะเปียกโดยใช้เคร่ืองปั่น น าตัวอย่างเปลือกมังคุดที่ผ่านการบดลดขนาด
ไปล้างด้วยน้ าร้อนอุณหภูมิ 95 องศาเซลเซียส เป็นเวลา 5 นาท ีโดยใช้อัตราส่วนระหว่างเปลือกมังคุด: น้ า เท่ากับ 
1:2 แล้ว จากน้ันน ากากที่ได้ไปท าแห้งด้วยเครื่องอบแห้งแบบลมร้อน ที่ระดับอุณหภูมิ 60 องศาเซลเซียส เปลือก
มังคุดผงที่เตรียมได้น าไปผสมในแยมมังคุดในอัตราส่วนต่างๆ 

2.2 การพัฒนาผลิตภัณฑ์แยมมังคุดผสมเปลือกมังคุด 
 การพัฒนาผลิตภัณฑ์แยมมังคุด โดยใช้สูตรพื้นฐานของส่วนผสมจากผลิตภัณฑ์ที่ได้รับความนิยมใน
ท้องตลาด สูตรแยมมังคุดประกอบด้วยเน้ือมังคุด น้ าตาลทราย เพคติน และกรดซิตริก ร้อยละ 49.15 50 0.45 และ 
0.4 ตามล าดับ 
 การพัฒนาผลิตภัณฑ์แยมมังคุดผสมเปลือกมังคุด โดยน าเนื้อมังคุดผสมกับน้ า อัตราส่วน 1:1 (น้ าหนัก
ต่อน้ าหนัก) ป่ันให้ละเอียด ให้ความร้อนเน้ือมังคุดบด จากน้ันเติมน้ าตาลและน้ าตาลที่ผสมกับเพคติน ให้ความร้อน
ส่วนผสมข้างต้นที่อุณหภูมิประมาณ 80 องศาเซลเซียส โดยท าการคนตลอดเวลา เมื่อน้ าตาลและเพคตินละลาย
หมด ให้ความร้อนต่อไปจนกระทั่งส่วนผสมทั้งหมดมีอุณหภูมิเท่ากับ 105 องศาเซลเซียส และมีปริมาณ Total 
soluble solid เท่ากับร้อยละ 68 เติมกรดซิตริก วัดค่า pH ของผลิตภัณฑ์ ให้อยู่ในช่วง 3.3-3.5 บรรจุแยมลงใน
ขวด ที่ผ่านการสเตอริไลซ์ ก่อนท าการวิเคราะห์คุณภาพผลิตภัณฑ์ต่อไป 

2.3 การวิเคราะห์คุณภาพของผลิตภัณฑ์แยมมังคุด 
  2.3.1 คุณภาพทางกายภาพ ได้แก่ ค่าสี วัดค่าสี L*, a*, b* ของแยมมังคุด ด้วยเครื่องวัดสี 
Colorimeter (Hunter Lab รุ่น ColorQuest XE) ตามวิธีของ Wicklund และคณะ (2005) [5] 
  2.3.2 คุณภาพทางเคมี-กายภาพ ได้แก่ ความหนืด วัดความหนืดของแยมมังคุดด้วยเครื่องวัด
ความหนืด (Brookfield viscometer) 
  2.3.3 กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระ (Antioxidant activity)  
ท าการทดสอบกิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระของผลิตภัณฑ์แยมมังคุด ด้วยวิธีการวิเคราะห์ 2 วิธี คือ  
   2.3.3.1 Ferric reducing antioxidant power (FRAP)  
 น าแยมมังคุด 0.1 กรัม เติมลงใน 3.0 มิลลิลิตร FRAP reagent จากนั้นตั้งทิ้งไว้ 5 นาที ที่อุณหภูมิห้อง 
แล้ววัดค่าการดูดกลืนแสงที่ความยาวคล่ืน 593 นาโนเมตร ใช้ตัวท าละลายปริมาตร 0.1 มิลลิลิตร แทนตัวอย่าง
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เป็น Blank ค่าความแตกต่างของค่าดูดกลืนแสงระหว่างตัวอย่างและ Blank สามารถแปรผลเป็นจ านวนมิลลิโมลต่อ
ลิตร ของ Ferric ที่ถูกรีดิวส์เป็น Ferous  
   2.3.3.2 DPPH radical scavenging activity 
 น าแยมมังคุด 0.1 มิลลิลิตร ผสมกับสาร DPPH ความเข้มข้น 0.041 มิลลิโมลาร์ ปริมาตร 0.9 มิลลิลิตร 
นาน 10 นาที หลังจากนั้นวัดค่าการดูดกลืนแสงที่ 517 นาโนเมตร รายงานค่า radical scavenging activity เป็น
เปอร์เซ็นต์ ดังสมการที่ 1 
  2.3.4 ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด (Total phenolic content) 
 ทดสอบปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมดของแยมมังคุด โดยวิธี Folin – Ciocalteu colorimetric method ตาม
วิธีของ Lee และคณะ (2002) [6] โดยน าแยมมังคุด 0.1 กรัม ผสมสารละลาย Folin – Ciocalteu ความเข้มข้น 50 
% ปริมาณ 1 มิลลิลิตร และสารละลาย Na2CO3 ความเข้มข้น 2% ปริมาณ 1 มิลลิลิตร ผสมให้เข้ากันด้วย Vortex 
ตั้งทิ้งไว้ที่อุณหภูมิห้องนาน 30 นาที วัดค่าการดูดกลืนแสงด้วยเครื่อง Spectrophotometer ที่ความยาวคล่ืน 750 
นาโนเมตร รายงานผลปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมดในหน่วย mg gallic acid equivalent (GAE) ต่อน้ าหนักของแยม
มังคุด 100 กรัม  
 3.4 การทดสอบทางประสาทสัมผัส  
 ทดสอบทางประสาทสัมผัสของผลิตภัณฑ์แยมมังคุดในด้านลักษณะปรากฏ สี กล่ิน เนื้อสัมผัส 
และความชอบรวม ใช้การทดสอบแบบ 5-points Hedonic scale โดยใช้ผู้ทดสอบชิมจ านวน 50 คน  
การวางแผนการทดลองและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ  
 วางแผนการทดลองแบบ CRD การทดลองแต่ละการทดลองท าการวิเคราะห์  3 ซ้ า วิเคราะห์ความ
แปรปรวนของข้อมูลโดยใช้ Analysis of variance (ANOVA) และวิเคราะห์ความแตกต่างโดยใช้ Duncan’s 
Multiple Range Test ที่ระดับความเชื่อมั่นร้อยละ 95 ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป SPSS version 14.0 
 
ผลการวิจัย 
1. ผลของปริมาณเปลือกมังคุดที่มีต่อคุณภาพและการยอมรับของผลิตภัณฑ์น  ามังคุด 
 การศึกษาผลของปริมาณเปลือกมังคุดบดที่เป็นส่วนผสมในน้ ามังคุดที่ระดับร้อยละ 0 1 2 และ 3 ที่มีต่อ
คุณภาพทางกายภาพ เคมี-กายภาพ ฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด และคุณภาพทางประสาท
สัมผัสที่มีต่อผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุด แสดงผลการทดลอง ดังนี้ 

 1.1 ค่าสี 
 จากการวิเคราะห์คุณภาพโดยทดสอบค่าสีของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุด (ตารางที่ 1) พบว่า
ค่าความสว่าง (L*) ลดลง ในขณะที่ค่าสีแดง (a*) เพิ่มขึ้น และค่าสีเหลือง (b*) เพิ่มขึ้น (p<0.05) เมื่อปริมาณ
เปลือกมังคุดเพิ่มขึ้น ซึ่งค่าสีในผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดที่เปล่ียนแปลงมีผลมาจากเปลือกมังคุดบดมีรงควัตถุ (pigment) 
เป็นองค์ประกอบ ได้แก่ แอนโทไซยานิน (anthocyanin) ซึ่งมีสีม่วงและแดง [1] 
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ตารางที่ 1 ค่าสี (L a และ b) และความหนืดของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุดในอัตราส่วนแตกต่างกัน 
สมบัต ิ เปลือกมังคุด (%) 

 0 1 2 3 
ค่าสี L 31.39±2.13d 22.98±1.58c 16.63±1.26ab 14.98±0.95a 

      a -1.20±0.14a 1.03±0.16b 2.17±0.12c 6.69±0.48d 

      b -4.13±0.32 a -2.91±0.26 b 1.33±0.13 c 5.25±0.57 d 
ความหนืด (cp) 6.86±0.38a 7.33±0.12ab 8.69±1.43b 11.02±1.03c 

หมายเหตุ ตัวอักษรก ากบัทีแ่ตกต่างกันในแต่ละคอลัมภแ์สดงความแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
1.2 ความหนืด 

 จากการวิเคราะห์คุณภาพโดยการทดสอบค่าความหนืดของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุด  ดัง
แสดงให้เห็นในตารางที่ 1 จากผลการทดลองพบว่าเมื่ออัตราส่วนของเปลือกมังคุดเพิ่มขึ้น ส่งผลให้ค่าความหนืด
ของน้ ามังคุดเพิ่มขึ้น ซึ่งมีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) ซึ่งความหนืดที่เพิ่มขึ้นนี้อาจเป็นผล
จากองค์ประกอบของเพกตินในเปลือกมังคุด (Besbes และคณะ, 2009)  

1.3 กจิกรรมการต้านอนุมูลอิสระ (Antioxidant activity) 
  1.3.1 Ferric reducing antioxidant power (FRAP) 

 จากการวิเคราะห์กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระด้วยวิธี FRAP ซึ่งเป็นการวัดความสามารถในการรีดิวซ์ 
ferric iron (Fe3+)ไปเป็น ferrous iron (Fe2+) ของน้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุด พบว่า Ferric reducing antioxidant 
power ของน้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุดบดในอัตราส่วนร้อยละ 0 1 2 และ 3 โดยน้ าหนักมีค่าเท่ากับ 0.285 0.317 
0.338 และ 0.351 mmol/l ซึ่งค่าที่ได้มีความแตกต่างกันทางสถิติ (p<0.05) แสดงในภาพที่ 1 โดยความสามารถใน
การรีดิวซ์ Fe3+ ของน้ ามังคุดมีค่าเพิ่มขึ้นเมื่อผสมเปลือกมังคุดในอัตราส่วนที่เพิ่มขึ้น 
 

 
 

ภาพที่ 1 Ferric reducing antioxidant power ของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดผสมเปลือกมงัคุดในอัตราส่วนแตกต่างกัน 
 
  1.3.2 DPPH radical scavenging activity 

 ความสามารถในการก าจัดอนุมูลอิสระ DPPH ของน้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุด พบว่าน้ ามังคุดผสมเปลือก
มังคุดในอัตราส่วนร้อยละ 0 1 2 และ 3 โดยน้ าหนัก มีค่า % DPPH radical scavenging activity เท่ากับ 36.53 
50.49 63.66 และ 70.73 ตามล าดับ ซึ่งค่าที่ได้มีความแตกต่างกันทางสถิติ (p<0.05) แสดงในภาพที่ 2 ซึ่งค่า % 

0 

0.1 

0.2 

0.3 

0.4 

0 1 2 3 

FR
AP

 (m
m

ol
/l)

 

เปลือกมังคุด (%)  

717



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

DPPH radical scavenging activity มีค่าเพิ่มสูงขึ้น เนื่องมาจากในเปลือกมังคุดมีองค์ประกอบของสารที่มี
ความสามารถในการก าจัดอนุมูลอิสระ DPPH สูง เช่น สารแซนโทน เมื่อน ามาเติมในน้ ามังคุดส่งผลให้ค่า% DPPH 
radical scavenging activity ที่ได้มีค่าสูงขึ้นด้วย  

 

 
 

ภาพที่ 2 DPPH radical scavenging activity ของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุดในอัตราส่วนแตกต่างกัน 
 
1.4 ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด (Tatal phenolic content) 

 จากการวิเคราะห์ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด (TPC) ในน้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุด โดยใช้วิธี Folin –
Ciocaltue assay พบว่าน้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุดในอัตราส่วนร้อยละ 0 1 2 และ 3 โดยน้ าหนัก มีปริมาณสารฟี
นอลิกทั้งหมดมีค่าเท่ากับ 358.3 457.4 458.0 และ 562.6 mg GAE/100 g ของน้ ามังคุด ซึ่งค่าที่ได้มีความ
แตกต่างกันทางสถิติ (p<0.05) ดังภาพที่ 3 นอกจากนี้ยังพบว่าปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมดในผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดมี
ความสัมพันธ์เชิงบวกกับคุณสมบัติการต้านอนุมูลอิสระซึ่งทดสอบด้วยวิธี FRAP และ DPPH ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ พงศธร ล้อสุวรรณ และคณะ (2551) [7] 

 

 
 

ภาพที่ 3 ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด (TPC) ของผลิตภัณฑ์น้ ามงัคุดผสมเปลือกมังคุดในอัตราส่วนแตกต่างกัน 
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1.5 การทดสอบทางประสาทสัมผัสของผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุด 
 จากการทดสอบทางประสาทสัมผัสโดยการทดสอบความชอบของผู้ทดสอบที่มตี่อผลิตภัณฑ์น้ ามงัคุด
ผสมเปลือกมังคุดในอัตราส่วนรอ้ยละ 0 1 2 และ 3 โดยน้ าหนัก โดยวิธี Hedonic scaling test พบว่าผลิตภัณฑ์น้ า
มังคุดผสมเปลือกมงัคุดบดในอตัราส่วนร้อยละ 1 มีคะแนนความชอบรวมและคุณลักษณะด้านสีสูงที่สุด ดังแสดงใน
ภาพที่ 4 

 
 

 
ภาพที่ 4 คะแนนการทดสอบทางประสาทสัมผัสของผลิตภัณฑน์้ ามังคุดผสมเปลือกมงัคุดในอัตราส่วนร้อยละ 
0 1 2 และ 3 โดยน้ าหนัก 

 
2. ผลของปริมาณเปลือกมังคุดที่มีต่อคุณภาพและการยอมรับของผลิตภัณฑ์แยมมังคุด 

     2.1 ค่าสี 
 ผลการทดสอบค่าสีของแยมมังคุดพบว่าค่าความสว่าง (L*) ในผลิตภัณฑ์แยมมังคุดที่ไม่เติมเปลือกมังคุด 
และผลิตภัณฑ์แยมที่เติมเปลือกมังคุดร้อยละ 0 2 4 และ 6 มีค่าเท่ากับ 21.74 20.57 20.31 และ 20.15 ตามล าดับ 
ค่าสีแดง (a*) เท่ากับ 5.26 10.83 13.46 และ 12.97 ตามล าดับ และค่าสีเหลือง (b*) เท่ากับ 14.69 14.94  20.91 
และ16.78 ตามล าดับ แสดงในตารางที่ 2 จะเห็นได้ว่าค่าความสว่าง (L*) และค่าสีเหลือง (b*) ลดลง ในขณะที่ค่าสี
แดง (a*) เพิ่มขึ้น ซึ่งสีในผลิตภัณฑ์แยมมังคุดที่เกิดขึ้นเป็นผลมาจากเปลือกมังคุดมีรงควัตถุ (Pigment) เป็น
องค์ประกอบได้แก่ แอนโทไซยานิน ซึ่งมีสีม่วงและสีแดง [1] 

 2.2 ความหนืด  
 จากการวิเคราะห์คุณภาพโดยการทดสอบค่าความหนืดของผลิตภัณฑ์แยมมังคุดผสมเปลือกมังคุด
อัตราส่วนร้อยละ 0 2 4 และ 6 โดยน้ าหนัก พบว่าปริมาณความหนืดของผลิตภัณฑ์แยมมังคุดมีค่าเท่ากับ 
1.69x105  1.71x105  1.71x105 และ 1.72x105 cp ดังแสดงในตารางที่ 2 อย่างไรก็ตามอัตราส่วนเปลือกมังคุดผง
ไม่ส่งผลต่อค่าความหนืดของแยมมังคุดอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p > 0.05) เมื่อพิจารณาค่าความหนืดของ
ผลิตภัณฑ์แยมชนิดอื่นๆจากงานวิจัยที่ผ่านมา โดยเจนจิรา และคณะ (2549) [8] ได้ท าการศึกษาแยมส้มโอพบว่ามี
ค่าความหนืดเท่ากับ 7.17x104 cp ซึ่งมีค่าต่ ากว่าความหนืดของแยมมังคุดที่ได้ท าการศึกษา 
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ตารางที่ 2 ความหนืดของแยมมังคุดผสมเปลือกมังคุดผงอัตราส่วนร้อยละ 0 2 4 และ 6 โดยน้ าหนัก 
สมบัต ิ เปลือกมังคุด (%) 
 0 2 4 6 

ค่าสี L 21.74±1.74b 20.57±1.06a 20.31±1.15a 20.15±0.84a 

      a 5.26±0.26a 10.83±0.48b 13.46±0.37c 12.97±0.27d 

      b 14.69±0.25 a 14.94±0.30 a 20.91±0.24d 16.78±0.46c 
ความหนืด (cp) (1.69±0.61)x105a (1.71±0.64)x105a (1.71±6.3)x105a (1.72±6.0)x105a 

หมายเหตุ ตัวอักษรก ากบัทีแ่ตกต่างกันในแต่ละคอลัมภแ์สดงความแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
 
2.3 กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระ (Antioxidant activity) ด้วยวธิกีาร 2 วิธีคือ  
  2.3.1 Ferric reducing antioxidant power (FRAP)  

 จากการวิเคราะห์กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระด้วยวิธี FRAP พบว่าแยมมังคุดผสมเปลือกมังคุดใน
อัตราส่วนร้อยละ 0 2 4 และ 6 โดยน้ าหนักมีค่าเท่ากับ 0.48 0.60 0.61 และ 0.62 mmol/l ซึ่งค่าที่ได้ไม่มีความ
แตกต่างกันทางสถิติ (p>0.05) แสดงให้เห็นในตารางที่ 3  

  2.3.2 DPPH radical scavenging activity 
 จากการวิเคราะห์กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระในแยมมังคุดผสมเปลือกมังคุดด้วยวิธี DPPH radical 
scavenging activity พบว่าแยมมังคุดผสมเปลือกมังคุดมีความสามารถในการก าจัดอนุมูลอิสระ DPPH สูง โดยมี
ค่า % DPPH radical scavenging activity เท่ากับ 81.33 87.00 87.33 และ 88.00 ตามล าดับ แสดงในตารางที่ 3 
ซึ่งเป็นผลเน่ืองมาจากในเปลือกมังคุดผงมีความสามารถในการก าจัดอนุมูลอิสระ DPPH สูง เมื่อเติมในแยมมังคุด
ด้วยอัตราส่วนที่เพิ่มขึ้น ส่งผลให้กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระมีค่าสูงขึ้นด้วย  

2.4 ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด (Total phenolic content)  
 จากการวิเคราะห์ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมด (TPC) ในแยมมังคุดผสมเปลือกมังคุด พบว่าแยมมังคุด
ผสมเปลือกมังคุดในอัตราส่วนร้อยละ 0 2 4 และ 6 โดยน้ าหนัก มีปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมดเท่ากับ 40.0 60.0 
65.0 และ 70.0 mg GAE/ 100 g ของแยม ซึ่งค่าที่ได้มีความแตกต่างกันทางสถิติ (p>0.05) แสดงในตารางที่ 3 
ตารางที่ 3 ปริมาณสารฟีนอลิกทั้งหมดและกิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระของแยมมังคุดผสมเปลือกมังคุดอัตราส่วน
ร้อยละ 0 2 4 และ 6 โดยน้ าหนัก 
 

การทดสอบ เปลือกมังคุด (%) 

 0 2 4 6 
DPPH (%) 81.33±0.66a 87.00±0.25b 87.33±0.33b 88.00±0.57bc 
FRAP (mmol/l) 0.48±0.04a 0.60±0.04a 0.61±0.02a 0.62±0.01a 
TPC (mg GAE/ 
100 g ตัวอย่าง) 

40.6±1.2a 61.2±2.5b 65.8±1.4c 72.4±2.8d 

หมายเหตุ ตัวอักษรก ากบัทีแ่ตกต่างกันในแต่ละคอลัมภแ์สดงความแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
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2.5 การทดสอบทางประสาทสัมผัสของผลิตภัณฑแ์ยม  
จากการทดสอบทางประสาทสัมผัสโดยการทดสอบความชอบของผู้ทดสอบที่มีต่อผลิตภัณฑ์แยมมังคุดผสม

เปลือกมังคุดในอัตราส่วนร้อยละ 0 2 4 และ 6 โดยน้ าหนัก โดยวิธี Hedonic scaling test (ดังแสดงในตารางที่ 4) 
พบว่าผู้ทดสอบส่วนใหญ่ให้คะแนนความชอบผลิตภัณฑ์แยมมังคุดที่ไม่มีการเติมเปลือกมังคุดผง และแยมมังคุดที่
มีการเติมเปลือกมังคุดผงในอัตราส่วนร้อยละ 2 สูงที่สุด ซึ่งการเพิ่มอัตราส่วนของเปลือกมังคุดอาจส่งผลให้มีกล่ิน
รสแปลกปลอมโดยมีความฝาดขมเพิ่มขึ้น และมีเนื้อสัมผัสแข็งขึ้น เช่นเดียวกับการศึกษาของกุลนรี ศาสตร์
ประสิทธิ์ และ กุลยา ลิ้มรุ่งเรืองรัตน์ (2552) [9] ซึ่งเติมเปลือกมังคุดผงในโดนัทเค้ก พบว่าการเพิ่มปริมาณเปลือก
มังคุดผงส่งผลให้คะแนนคุณลักษณะด้านประสาทสัมผัสของโดนัทในทุกด้านมีแนวโน้มลดลง  
 
ตารางที่ 4 การทดสอบความชอบของผลิตภัณฑ์แยมมังคุดผสมเปลือกมังคุดผงในอัตราส่วนรอ้ยละ 0 2 4 และ 6 
โดยน้ าหนัก 
 

คุณลักษณะ เปลือกมังคุด (%) 
0 2 4 6 

ลักษณะปรากฏ 3.96±0.95a 3.98±0.97a 2.74±0.10b 2.48±0.11b 
สี 3.88±0.93a 3.80±0.11a 2.54±0.12b 2.26±0.12b 
กล่ิน 3.50±0.11a 3.62±0.11a 2.86±0.12b 2.70±0.13b 
เน้ือสัมผัส 3.94±0.07a 3.96±0.08a 2.72±0.10b 2.64±0.12b 
ความชอบรวม 4.00±0.09a 4.18±0.10a 2.74±0.11b 2.34±0.14b 

 
หมายเหตุ ตัวอักษรก ากบัทีแ่ตกต่างกันในแต่ละคอลัมภแ์สดงความแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
 
สรปุและอภิปลายผล 

จากการศึกษาพบว่าแยมมังคุดผสมเปลือกมังคุดผงเป็นแหล่งที่ส าคัญของสารต้านอนุมูลอิสระและสารฟี
นอลิก รวมทั้งใยอาหารซึ่งมีประโยชน์ที่ส าคัญต่อร่างกาย แยมมังคุดที่เติมเปลือกมังคุดผงร้อยละ 2 มีคะแนนการ
ทดสอบความชอบสูงที่สุด ดังนั้นจึงมีความเป็นไปได้ในการผลิตผลิตภัณฑ์แยมมังคุดผสมเปลือกมังคุดผงเพื่อเป็น
ทางเลือกใหม่ให้กับผู้บริโภค  

จากการศึกษาพบว่าน้ ามังคุดผสมเปลือกมังคุดบดเป็นแหล่งที่ส าคัญของสารต้านอนุมูลอิสระและสารฟีนอ
ลิก ซึ่งมีประโยชน์ที่ส าคัญต่อร่างกาย การผสมเปลือกมังคุดบดในปริมาณที่เพิ่มขึ้นมีผลต่อคุณภาพทางเคมีของ
ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ความเป็นกรด-ด่างและปริมาณน้ าตาลทั้งหมดลดลง ค่าความหนืดและปริมาณของแข็งเพิ่มขึ้น 
คุณภาพทางจุลินทรีย์ ได้แก่ ปริมาณแบคทีเรียทั้งหมดเพิ่มขึ้น เมื่อระยะเวลาการเก็บรักษาเพิ่มขึ้น และคุณภาพ
ทางกายภาพ ได้แก่ ค่าความสว่าง (L*) ลดลง ในขณะที่ค่าสีแดง (a*) และค่าสีเหลือง (b*) เพิ่มขึ้น น้ ามังคุดที่เติม
เปลือกมังคุดร้อยละ 1 มีคะแนนความชอบสูงสุด ดังนั้นจึงมีความเป็นไปได้ในการผลิตผลิตภัณฑ์น้ ามังคุดผสม
เปลือกมังคุดบดที่ไม่ก าจัดรสขมเพื่อเป็นทางเลือกใหม่ให้กับผู้บริโภค 
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บทคัดยอ่ 

 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของการใช้พืชสมุนไพรขี้เหล็ก และวัสดุเหลือใช้ทางด้าน

การเกษตร ต่อสมรรถภาพการเจริญเติบโตของแพะพื้นเมือง โดยใช้แผนการทดลองแบบสุ่มตลอด (completely 

randomized design: CRD) ใช้แพะพื้นเมืองอายุ 6-7 เดือน จ านวน 20 ตัว แบ่งเป็น 4 กลุ่มๆ ละ 5 ตัว กลุ่มที่ 1 

ให้หญ้ารูซี่อย่างเดียว กลุ่มที่ 2 ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 2 เปอร์เซ็นต์ของน้ าหนักตัว 

กลุ่มที่ 3 ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 1 เปอร์เซ็นต์ของน้ าหนักตัว กลุ่มที่ 4 ให้หญ้ารูซี่

ร่วมกับวัสดุเหลือใช้ทางด้านการเกษตร เล้ียงแพะตลอดระยะเวลา 120 วัน พบว่ากลุ่มที่ 1, 2, 3 และ 4 น้ าหนัก

เฉล่ียเริ่มต้น 7.60±1.08, 7.30±1.20, 8.50±1.66 และ 9.50±1.58 กิโลกรัมต่อตัว ตามล าดับ และเมื่อส้ินสุดการ

ทดลองน้ าหนักเฉล่ียแต่ละกลุ่ม เท่ากับ 8.80±0.89, 10.06±0.80, 11.06±1.62, 11.50±1.5 กิโลกรัมต่อตัว 

ตามล าดับ จากการตรวจสอบโรคพยาธิภายในก่อนและหลังการทดลอง พบว่ากลุ่มที่ 2 และกลุ่มที่ 3 มีพยาธิลดลง 

ซึ่งส่งผลท าให้น้ าหนักตัวเพิ่มขึ้นมากกว่ากลุ่มที่ 1 และกลุ่มที่ 2 เน่ืองจากทั้งสองกลุ่มนี้ได้รับสมุนไพรใบขี้เหล็กเป็น

อาหาร  
 

ค าส าคัญ: พืชสมุนไพรขี้เหล็ก แพะพื้นเมือง วัสดุเหลือใช้ทางด้านการเกษตร 
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Abstract 
 The objectives of this research was to determine effect of Cassia siamea and agricultural by-
product on Thai indigenous Goat (6-7 months old) growth. A completely randomized designed 
experiment use as statistic. Goats were devide into 4 groups and 5 goats for each groups. Goats were 
feeds for 120 days as describe following, Group 1. received fresh grass (Brachiaria ruziziensis), group 2. 
Received fresh grass(Brachiaria ruziziensis), with Cassia siamea and finishing goat (2%/kg.bw) group 3. 
Received fresh grass(Brachiaria ruziziensis), with Cassia siamea and finishing goat (1%/kg.bw) 4. 
Received fresh grass (Brachiaria ruziziensis) with organic waste of agriculture. The internal parasite in 
goats intestine were investigated and showed as initial weights and final weights. The result showed that 
the initial weights of group 1, 2, 3 and 4 were 7.60±1.08, 7.30±1.20, 8.50±1.66 and 9.50±1.58 kg.bw, 
respectively, and final weights were 8.80±0.89, 10.06±0.80, 11.06±1.62, 11.50±1.50 kg.bw, respectively. 
The parasites in goats intestine both of before and after feeds of group 2 and 3 were decreased and 
cause to increased of weights which better than group 1 and 2. However, group 2 and 3 were feed by 
Cassia siamea supplementation could removed parasite. 

 

Keywords: Cassia siamea, Thai indigenous Goat and agricultural by-product 
 
บทน า 
 แพะพื้นเมืองภาคใต้ มีลักษณะคล้ายคลึงกับแพะพันธุพื้นเมืองของประเทศมาเลเซีย ซึ่งเรียกว่าพันธุ์แกม
บิงกัตจัง (Kambing Katjang หรือ Katjang หรือ Kacang) แพะพันธุพื้นเมืองมากกว่า 60 เปอรเซ็นต์ มีสีด า 
น้ าตาลหรือน้ าตาลสลับด า ที่เหลืออาจจะมีสีขาวหรือ เหลืองปนบ้าง มีเขา และที่พบมีติ่งใต้คอประมาณ 6 
เปอร์เซ็นต์ เพศเมียเมื่อโตเต็มวัยมีความสูง (วัดจากพื้นที่แพะยืนถึงปุ่มที่หลังตรงต าแหน่งขาหนา) เฉล่ีย 48.5 
เซนติเมตร มีความยาวรอบอกเฉลี่ย 59.6 เซนติเมตร มีน้ าหนักเฉล่ีย 16.4 กิโลกรัม ภายใต้สภาพการเล้ียงดูโดย
เกษตรกรรายย่อย แพะเพศเมียเมื่อ อายุ 1 ป มีน้ าหนักเฉลี่ย 12.8 กิโลกรัม [1] อัตราการเจริญเติบโตค่อนข้างช้า 
แต่หากินเก่ง อายุการเป็นหนุ่มสาวค่อนข้างเร็ว สามารถผสมพันธุ์ได้ทั้ งปี ให้ลูกดกปีละ 2 ครั้ง [2] เกษตรกรราย
ย่อยส่วนใหญ่นิยมเล่ียงแพะโดยใช้ระบบผสมผสาน คือ การผูกล่ามเป็นบางครั้งเพื่อป้องกันแพะไปท าลายหรือแทะ
เล็มพืชอื่นๆ ของเพื่อนบ้าน การปล่อยแพะหาอาหารเองในบริเวณที่มีหญ้าและพืชอาหารสัตว์ให้แพะแทะเล็ม และ
ช่วงหน้าฝนก็หาอาหารมาให้แพะกิน เช่น น าใบไม ไดแก ใบแซะ ใบขนุน ใบกระถิน รวมทั้งหญ้าสด อาหารเศษ
เหลือ จากครัวเรือน และวัตถุดิบบางอย่าง เช่น ร าข้าว วัสดุเศษเหลือใช้จากการเกษตร(by-product) เช่น ใบปาลม 
ใบข่อย เศษผักต่างๆ เปลือกของผลไม้ต่างๆ เป็นต้น 
 การบริโภคเนื้อแพะส่วนใหญ่อยู่ ในกลุ่มประชาชนที่นับถือศาสนาอิสลามมากถึงร้อยละ 80-85  
และประชาชนที่อาศัยอยู่ในพื้นที่ชายแดนภาคใต้ ซึ่งมีความต้องการแพะ เพื่อเป็นอาหาร และใช้ประกอบพิธีกรรม
ส าคัญทางศาสนา โดยมีสองพิธีกรรมส าคัญ คือการรับขวัญทารกแรกเกิดทั้งเพศชายและเพศหญิง หรือเรียกว่าการ
อากีเกาะฮ และการแสดงความเสียสละและศรัทธาต่อพระผู้เป็นเจ้า หรือเรียกว่าการกุรบ่าน [3] ส าหรับแพะที่ใช้นั้น
ต้องมีอายุแน่นอนและไม่พิการ นอกจากน้ี ยังใช้แพะในพิธีการพิเศษต่างๆ เช่นการขึ้นบ้านใหม่ การแต่งงาน หรือ
การท าบุญงานศพ แพะที่ใช้ประกอบพิธีกรรมทางศาสนานั้น ต้องมี อายุ 2 ปี ขึ้นไปโดยสามารถประมาณอายุ  
ได้จากจ านวนฟันแท้ที่งอกออกมา นอกจากนั้น แพะต้องมีอวัยวะครบสมบูรณ์ ไม่พิการสุขภาพ แข็งแรงและไม่เป็น
โรค วิธีการเล้ียงแพะด้วยระบบผสมผสานที่ได้รับความนิยมของเกษตรกรรายย่อยตามชนบทถือว่าเป็นแนวทาง
เดียวกันกับการเล้ียงตามวิถีอิสลาม [4] แต่การเล้ียงตามแนวทางของอิสลาม นั้นต้องค านึงถึงอาหารของแพะด้วย 
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เพราะโดยทั่วไปแล้วแพะเป็นสัตว์เคี้ยวเอื้องกินพืชเป็นหลัก เช่นพืช ตระกูลหญ้า ตระกูลถั่ว และผลพลอยได้   
(By-products) จากการเกษตรตลอดจนใบไม้ชนิดต่างๆ เนื่องจากอาหารพวกนี้ จะช่วยให้ กระเพาะรูเมนท างาน
เป็นปกติกระตุ้นการขับน้ าลายซึ่งท าหน้าที่ เป็นบัฟเฟอร์ ช่วยรักษาความเป็นกรดด่างในกระเพาะรูเมนให้เป็นปกติ 
หากกระเพาะรูเมนมีสภาพเป็นกรดจัดจะเป็นอันตรายต่อจุลินทรีย์ ที่ช่วยย่อยอาหาร และต่อแพะเอง  [5] แต่ใน
ปัจจุบันการเล้ียงแพะได้พัฒนาขึ้นโดยมีการเสริมอาหาร เพื่อให้แพะมีการเจริญเติบโตเร็วขึ้น และมีระยะเวลาการ
เล้ียงที่สั้นลง จึงท าให้ต้นทุนในการผลิตเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะค่าอาหาร โดยน ามาผสมอาหารแพะนั้นมีทั้งจากพืชและ
สัตว์ เช่น กระดูกป่น ปลาป่น เลือดป่น และเศษเหลือใช้จากสัตว์ซึ่งอาจมีเชื้อโรคปนมาท าให้ติดต่อถึงสัตว์และคน
ได้ นอกจากนี้ ยังมีการใช้ยาปฏิชีวนะ และสารเร่งการเจริญเติบโต อาจจะท าให้สารเหล่านี้ตกค้างในผลิตภัณฑ์ 
และเป็นอันตรายต่อผู้บริโภคได้ [6] ดังนั้นตรงกับหลักศาสนาอิสลามที่ห้ามใช้สารอันตรายมาเล้ียงสัตว์รวมทั้งแพะ
ด้วย เพราะผลิตภัณฑ์ที่ได้นั้นจะเป็นอันตรายต่อผู้บริโภค ดังนั้นงานวิจัยนี้จะเป็นการศึกษาเกี่ยวกับการใช้พืช
สมุนไพรในท้องถิ่นและเศษวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรมาใช้เป็นอาหารส าหรับเล้ียงแพะ โดยศึกษาบริเวณชุมชน
มุสลิม และเป็นการส่งเสริมให้เกษตรกรรายย่อยเล้ียงแพะแบบเกษตรอินทรีย์ซึ่งมีความสอดคล้องตามหลักของ
ศาสนาอิสลามหรือจ าหน่ายเป็นรายไดเสริมให้กับเกษตรกรอีกทางหนึ่งด้วย 
 
วัตถุประสงค ์
 เพื่อศึกษาผลของการใช้พชืสมุนไพรและวัสดุเหลือใช้ทางด้านการเกษตรเป็นแหล่งอาหารหยาบต่อ
สมรรถภาพการผลิตของแพะพืน้เมือง  
 
วิธีการด าเนินการวจิัย 

ไดด้ าเนินการวิจัยเป็นระยะเวลา 4 เดือน ท าการศึกษาที่ต าบลป่าไร่ อ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี โดย
ใช้แพะพื้นเมืองอายุ 6-7 เดือน ทั้งหมด 20 ตัว โดยแบ่งออกเป็น 4 treatment ละๆ 5 ตัว โดยใช้แผนการทดลอง
แบบสุ่มตลอด (completely randomized design : CRD) โดยแบ่งกลุ่มการทดลองออกเป็น 4 กลุ่มการทดลอง คือ 

กลุ่มที่ 1. เป็นกลุ่มเปรียบเทียบ (Control group) ให้หญ้ารูซี่อย่างเดียว 
กลุ่มที่ 2. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 2 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว 

 กลุ่มที่ 3. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 1 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว 
 กลุ่มที่ 4. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับวัสดุเหลือใช้ทางด้านการเกษตร 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

1. ใช้แพะพื้นเมืองจ านวน 20 ตัว แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มๆ ละ 5 ตัวโดยจะเล้ียงคอกเดี่ยว ขนาด 
1.5x1.5x1.0 เมตร โดยให้อาหารหยาบที่แตกต่างกันเป็นระยะเวลา 4 เดือน 

2. ให้อาหารหยาบ 2 เวลา ในช่วงเช้า และบ่าย ส่วนอาหารเสริมให้วันละ 400 กรัม 
 
การเก็บข้อมูล 
 1. ชั่งน้ าหนักแพะก่อนและหลังสิน้สุดการทดลอง โดยจะชั่งน้ าหนักในเวลาเดียวกัน ทุก 2 สัปดาห/์ครั้ง 
คือช่วงเช้าก่อนการให้อาหาร 
 2. เก็บตัวอย่างมูลแพะก่อนการทดลองและหลังสิ้นสุดการทดลอง เพื่อน าไปวิเคราะห์โรคพยาธภิายใน
แพะ  
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ข้อมูลที่ได้จากการทดลองน ามาวิเคราะห์ความแปรปรวน (Analysis of variance: ANOVA)  
 
ผลการวิจยั 

จากการศึกษาการเล้ียงแพะพื้นเมืองด้วยด้วยสมุนไพรตามวิถีมุสลิม กรณีศึกษาที่ต าบลป่าไร่ อ าเภอ  
แม่ลาน จังหวัดปัตตานีท าการเปรียบเทียบกลุ่มการทดลองดังนี้ กลุ่มที่ 1. เป็นกลุ่มเปรียบเทียบ (Control group) 
ให้หญ้ารูซี่อย่างเดียว กลุ่มที่ 2. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 2 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว 
กลุ่มที่ 3. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 1 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว กลุ่มที่ 4. ให้หญ้ารูซี่
ร่วมกับวัสดุเหลือใช้ทางด้านการเกษตร ได้ผลการทดลองดังนี้ 
 
ตารางที่ 1 แสดงน้ าหนักเฉลี่ยของแพะพื้นเมือง โดยท าการชั่งชว่งเวลา 8.00-9.00 น. ทุก 2 สัปดาห์/ครั้ง 
 

ระยะเวลาที่ศึกษา 
กลุ่มการทดลอง น้ าหนักเฉลีย่ [กิโลกรัม/ตัว] 

กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่  4 

เริ่มต้นก่อนการทดลอง 7.60 ± 1.08ab 7.30 ± 1.20c 8.50 ±  1.66ab 9.50 ± 1.58a 

สัปดาห์ที่ 1-2 7.52 ± 0.97c 7.44 ± 1.17c 8.46 ± 1.60ab 9.40 ± 1.47a 

สัปดาห์ที่ 3-4 7.76 ± 0.86c 7.60 ± 1.16c 8.56 ± 1.68ab 9.70± 1.63a 

สัปดาห์ที่ 5-6 7.95 ± 1.13c 7.90 ± 1.14ab 8.90 ± 1.85ab 10.00 ± 1.80a 

สัปดาห์ที่ 7-8 8.08 ± 1.10a 8.20 ± 1.26a 9.16 ± 1.76a 10.16 ± 1.84a 

สัปดาห์ที่ 9-10 8.12  ± 1.11c 8.26 ± 0.99c 9.34 ± 1.72ab 10.50 ± 1.68a 

สัปดาห์ที่ 11-12 8.42 ± 1.12c 8.68 ± 0.94ab 9.90 ± 1.75ab 10.85± 1.70a 

สัปดาห์ที่ 13-14 8.52± 0.93c 9.44 ± 0.85ab 10.40± 1.75ab 11.20± 1.65a 

สัปดาห์ที่ 15-16 8.80± 0.89c 10.06 ± 0.80ab 11.06± 1.62a 11.50± 1.50a 

 

 

 

หมายเหต:ุ a b  = ค่าเฉล่ียในแถวนอนเดียวกันมีอักษรต่างกันแสดงถึงความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถติิ **P<0.05 
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ภาพที่ 1 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างระยะเวลาการเล้ียงแพะกับน้ าหนักแพะในแต่ละกลุ่ม 

 จากภาพที่ 1 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างระยะเวลาการเล้ียงแพะกับน้ าหนักแพะในแต่ละกลุ่มทั้งส่ีกลุ่มการ

ทดลอง ท าการเก็บข้อมูลโดยการชั่งน้ าหนักแพะก่อนการทดลองเวลาเดียวกัน คือเวลาประมาณ 8.00- 9.00 น. 

ก่อนการให้อาหารทุก 2 สัปดาห์/ครั้ง น้ าหนักแพะก่อนการทดลองพบว่า กลุ่มที่ 1, 2, 3 และ 4 มีน้ าหนักเริ่มต้น

เฉล่ีย 7.60±1.08, 7.30±1.20, 8.50±1.66 และ 9.50 ± 1.58 ก.ก./ตัว ตามล าดับ ซ่ึงน้ าหนักเริ่มต้นของแพะ กลุ่มที่ 

1 มีน้ าหนักเฉล่ียเริ่มต้นน้อยที่สุด รองลงมากลุ่มที่ 2 3 และ กลุ่มที่ 4 ตามล าดับ เนื่องจากการทดลองครั้งนี้ต้อง

คละแพะ ที่เป็นโรคพยาธิภายใน จึงท าให้น้ าหนักแพะเริ่มต้นไม่เท่ากัน จากตารางที่ 1 พบว่าแพะกลุ่มที่ 3 และ

กลุ่มที่ 4 สัปดาห์ที่ 1-2 ลดลงประมาณ 0.1 ก.ก./ตัว และกลุ่มที่ 1 และ 2 แพะมีน้ าหนักตัวเพิ่มขึ้นประมาณ 0.1 

ก.ก./ตัว อาจเนื่องจากช่วงแรกแพะมีการปรับตัวกับสถานที่ จึงท าให้แพะมีน้ าหนักลดลง แต่หลังจากผ่านสัปดาห์ที่ 

3 จนถึงสัปดาห์ที่ 16 พบว่าแพะมีน้ าหนักตัวเพิ่มขึ้นดังแสดงในตารางที่ 1 โดยน้ าหนักแพะเฉล่ียก่อนและหลังการ

ทดลองแสดงดังตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 2 แสดงน้ าหนักเฉลี่ยของแพะพื้นเมืองก่อน หลังการทดลอง และน้ าหนักที่เพิ่มขึ้น 

สิ่งที่ศึกษา 
กลุ่มการทดลอง 

กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4 

น้ าหนักเริ่มต้น (ก.ก./ตัว) 7.60 ± 1.08 7.30 ± 1.20 8.50 ±  1.66 9.50 ± 1.58 

น้ าหนักส้ินสุดการทดลอง(ก.ก./ตัว) 8.80 ± 0.89 10.06 ± 0.80 11.06 ± 1.62 11.50 ± 1.50 

น้ าหนักที่เพิ่มขึ้น(ก.ก./ตัว) 1.20 ± 0.99 2.76 ± 1.00 2.56 ± 1.64 2.00 ± 1.54 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

เริ่มต้น  1-2   3-4  5-6    7-8    9-10    11-12    13-14   15-16   

กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4 

(สัปดาห)์ 

น้ า
หนั

กแ
พะ

 (ก
.ก

/ตั
ว)

 

ระยะเวลาการทดลอง 
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ภาพที่ 2 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างน้ าหนักเฉลี่ยของแพะพื้นเมืองก่อน หลังการทดลอง และน้ าหนักที่เพิม่ขึ้น 

ของแต่ละกลุ่มแพะการทดลอง 

 

 จากภาพที่ 2 เป็นกราฟแสดงน้ าหนักเฉลี่ยของแพะพื้นเมืองก่อน หลังการทดลองและน้ าหนักที่เพิ่มขึ้นโดย

ด าเนินการวิจัยเป็นระยะเวลา 4 เดือน โดยท าการชั่งช่วงเวลา 8.00-9.00 น. ทุก 2 สัปดาห์/ครั้ง พบว่า กลุ่มที่ 1. 

เป็นกลุ่มเปรียบเทียบ (Control group) ให้หญ้ารูซี่อย่างเดียว มีน้ าหนักเฉลี่ยเริ่มต้น 7.60 ± 1.08 กิโลกรัมต่อตัว มี

น้ าหนักส้ินสุดเฉลี่ยที่ 8.80 ± 0.89 กิโลกรัมต่อตัว และมีน้ าหนักเพิ่มขึ้นเท่ากับ 1.20 ± 0.99 กิโลกรัมต่อตัวกลุ่มที่ 

2. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 2 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว พบว่ามีน้ าหนักเฉล่ียเริ่มต้น 

7.30±1.20 กิโลกรัมต่อตัว มีน้ าหนักส้ินสุดเฉลี่ยที่ 10.06 ± 0.80 กิโลกรัมต่อตัว และมีน้ าหนักเพิ่มขึ้นเท่ากับ 2.76 

±1.00 กิโลกรัมต่อตัว ส่วนกลุ่มที่ 3. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 1 เปอร์เซ็นของน้ าหนัก

ตัว พบว่ามีน้ าหนักเฉลี่ยเริ่มต้น 8.50 ± 1.66 กิโลกรัมต่อตัว มีน้ าหนักส้ินสุดเฉล่ียที่ 11.06 ± 1.62 กิโลกรัมต่อตัว 

และมีน้ าหนักเพิ่มขึ้นเท่ากับ 2.56 ± 1.64 กิโลกรัมต่อตัว และกลุ่มที่ 4. ให้หญ้า รูซี่ร่วมกับวัสดุเหลือใช้ทางด้าน

การเกษตร พบว่ามีน้ าหนักเฉลี่ยเริ่มต้น 9.50±1.58 กิโลกรัมต่อตัว มีน้ าหนักส้ินสุดเฉล่ียที่ 11.50 ± 1.50 กิโลกรัม

ต่อตัว และมีน้ าหนักเพิ่มขึ้นเท่ากับ 2.00 ± 1.54 กิโลกรัมต่อตัว การเล้ียงแพะพื้นเมืองที่ได้ท าการทดลองในครั้งนี้ 

พบว่ากลุ่มที่มีน้ าหนักตัวเพิ่มขึ้นมากที่สุด คือกลุ่มที่ 2 ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 2 

เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัวเพิ่มขึ้น 2.76 ± 1.00 กิโลกรัมต่อตัว รองลงมาคือ กลุ่มที่ 3. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก 

เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 1 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว เพิ่มขึ้น 2.56 ± 1.64 ส่วนกลุ่มที่ 4 และกลุ่มที่ 1 เพิ่มขึ้น 

2.00 ± 1.54 และ 1.20 ± 0.99 กิโลกรัมต่อตัว ตามล าดับ 
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ตารางที่  3 แสดงผลตรวจโรคพยาธิภายในแพะพื้นเมืองก่อนและหลังการทดลอง โดยใช้วธิี Floatation technique 

       และ Simple sedimentation  

สิ่งที่ศึกษา 

กลุ่มการทดลอง 

 

 

 

ชื่อแพะ/ 

มูลแพะ 

 

 

ตรวจโรคพยาธิภายในแพะ 

ไข่พยาธิเส้นด้าย  ไข่พยาธิตัวกลม  บิด 

ก่อน หลัง  ก่อน หลัง  ก่อน หลัง 

กลุ่มที่ 1  

1 A  - -  - +1  - +1 

2 A  - -  - +1  - - 

3 A  +1 -  +3 +1  +3 +4 

4 A  - -  - +1  +4 +1 

5 A  +1 -  - +2  +1 +4 

กลุ่มที่ 2  

1 B  +3 -  +1 +1  - +4 

2 B  - -  +4 +1  +4 +1 

3 B  +1 +1  +4 +1  - +1 

4 B  +4 -  +4 +1  +4 +1 

5 B  +2 -  - -  +1 +4 

กลุ่มที่ 3  

1 C  +3 -  +4 +2  +2 - 

2 C  +4 +1  +4 -  +2 - 

3 C  +1 -  +1 +1  +2 - 

4 C  +1 +1  - +1  +1 +1 

5 C  - -  - -  - - 

กลุ่มที่ 4  

1 D  +1 +1  - +1  +4 - 

2 D  - -  +1 -  +1 - 

3 D  - -  +1 -  +1 +1 

4 D  -   -   -  

5 D  +1 -  +1 +1  - - 

 

หมายเหตุ: +1 = พบปรมิาณน้อย  +2  = พบปริมาณปานกลาง    +3  = พบปรมิาณค่อนข้างมาก                        

       +4 = พบปริมาณมาก       - = ไม่พบ   
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ตารางที่ 4 แสดงผลรวมค่าคะแนนผลตรวจโรคพยาธิภายในแพะพื้นเมืองก่อนและหลังการทดลอง โดยใชว้ิธี  

      Floatation technique และ Simple sedimentation 

 

สิ่งที่ศึกษา 

ผลรวมค่าคะแนนตรวจโรคพยาธภิายในแพะพื้นเมอืง 

กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 

ไข่พยาธิเส้นด้าย 2 ไม่พบ 10 1 9 2 1 1 

ไข่พยาธิตัวกลม 3 6 13 4 9 4 6 2 

บิด 8 10 9 11 7 1 9 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3 แสดงผลรวมค่าคะแนนผลตรวจโรคพยาธิภายในแพะพื้นเมืองก่อนและหลังการทดลอง 

จากภาพที่ 3 แสดงผลรวมค่าคะแนนผลตรวจโรคพยาธิภายในแพะพื้นเมืองก่อนและหลังการทดลองของ

แพะแต่ละกลุ่ม คือ กลุ่มที่ 1. เป็นกลุ่มเปรียบเทียบ (Control group) ให้หญ้ารูซี่อย่างเดียว เริ่มต้นพบปริมาณ  

ไข่พยาธิเส้นด้าย ไข่พยาธิตัวกลม และบิด โดยมีค่าคะแนนรวม เท่ากับ 2, 3 และ 8 ตามล าดับ หลังจากผ่านการ

เล้ียงเป็นระยะเวลา 4 เดือน พบว่ากลุ่มที่ 1 ซึ่งมีการเล้ียงโดยให้แพะกินหญ้าเพียงอย่างเดียว มีไข่พยาธิตัวกลม

เพิ่มขึ้น จาก 3 เป็น 6 คะแนน อีกทั้งยังมีบิดเพิ่มขึ้นเช่นกัน คือ จากเดิม 8 เป็น 10 คะแนน ส่วนไข่พยาธิเส้นด้าย

ไม่พบ ส่วนกลุ่มที่ 2. ให้หญ้า รูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 2 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว เริ่มต้น

ก่อนการทดลองพบว่า แพะส่วนใหญ่ในกลุ่มนี้จะเป็นโรคพยาธิภายในพบปริมาณ ไข่พยาธิเส้นด้าย ไข่พยาธิตัว

กลม และบิด โดยมีค่าคะแนนรวม เท่ากับ 10, 13 และ 9 ตามล าดับ หลังจากการทดลองพบว่าลดลงเหลือปริมาณ
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ไข่พยาธิเส้นด้าย ไข่พยาธิตัวกลม และบิด โดยมีค่าคะแนนรวม เท่ากับ 1, 4 และ 11 ตามล าดับ และกลุ่มที่ 3. ให้

หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 1 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว เริ่มต้นก่อนการทดลองพบปริมาณ

ไข่พยาธิเส้นด้าย ไข่พยาธิตัวกลม และบิด โดยมีค่าคะแนนรวม เท่ากับ 9, 9 และ 7 ตามล าดับ ซึ่งหลังจากการ

ทดลองเป็นระยะเวลา 4 เดือนพบว่า ปริมาณไข่พยาธิเส้นด้าย ไข่พยาธิตัวกลม และบิด มีค่าคะแนนรวมลดลง 

เท่ากับ 2, 4 และ 1 ตามล าดับ และกลุ่มสุดท้ายคือกลุ่มที่ 4. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับวัสดุเหลือใช้ทางด้านการเกษตร 

เริ่มต้นการทดลองแพะกลุ่มนี้พบว่ามีปริมาณไข่พยาธิเส้นด้าย ไข่พยาธิตัวกลม และบิ ด โดยมีค่าคะแนนรวม 

เท่ากับ 1, 6 และ 9 ตามล าดับ และหลังจากการทดลอง 4 เดือน พบว่าปริมาณพยาธิ คือ ไข่พยาธิเส้นด้าย ไข่

พยาธิตัวกลม และบิด มีคะแนนลดลงด้วยเช่นกัน คือ 1, 2 และ 1 ตามล าดับ 

 

สรุปและอภปิรายผล 

 จากการศึกษาน้ าหนักเฉล่ียของแพะพื้นเมืองก่อน หลังการทดลองและน้ าหนักที่เพิ่มขึ้นโดยด าเนินการ

วิจัยเป็นระยะเวลา 4 เดือน โดยท าการชั่งช่วงเวลา 8.00-9.00 น. ทุก 2 สัปดาห์/ครั้ง พบว่า กลุ่มที่ 1. เป็นกลุ่ม

เปรียบเทียบ (Control group) ให้หญ้ารูซี่อย่างเดียว มีน้ าหนักเฉล่ียเริ่มต้น 7.60±1.08 กิโลกรัมต่อตัว มีน้ าหนัก

ส้ินสุดเฉลี่ยที่ 8.80±0.89 กิโลกรัมต่อตัว และมีน้ าหนักเพิ่มขึ้นเท่ากับ 1.20±0.99 กิโลกรัมต่อตัว กลุ่มที่ 2. ให้หญ้า

รูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 2 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว พบว่ามีน้ าหนักเฉล่ียเริ่มต้น 7.30±1.20 

กิโลกรัมต่อตัว มีน้ าหนักส้ินสุดเฉล่ียที่ 10.06 ± 0.80 กิโลกรัมต่อตัว และมีน้ าหนักเพิ่มขึ้นเท่ากับ 2.76±1.00 

กิโลกรัมต่อตัว ส่วนกลุ่มที่ 3. ให้หญ้ารูซี่ร่วมกับใบขี้เหล็ก เสริมด้วยอาหารส าเร็จรูป 1 เปอร์เซ็นของน้ าหนักตัว 

พบว่ามีน้ าหนักเฉลี่ยเริ่มต้น 8.50±1.66 กิโลกรัมต่อตัว มีน้ าหนักส้ินสุดเฉล่ียที่ 11.06± 1.62 กิโลกรัมต่อตัว และมี

น้ าหนักเพิ่มขึ้นเท่ากับ 2.56±1.64 กิโลกรัมต่อตัว และกลุ่มที่ 4. ให้หญ้า รูซี่ร่วมกับวัสดุเหลือใช้ทางด้านการเกษตร 

พบว่ามีน้ าหนักเฉลี่ยเริ่มต้น 9.50±1.58 กิโลกรัมต่อตัว มีน้ าหนักส้ินสุดเฉล่ียที่ 11.50±1.50 กิโลกรัมต่อตัว และมี

น้ าหนักเพิ่มขึ้นเท่ากับ 2.00±1.54 กิโลกรัมต่อตัว การเล้ียงแพะพื้นเมืองที่ได้ท าการทดลองในครั้งนี้ พบว่ากลุ่มที่มี

น้ าหนักตัวเพิ่มขึ้นมากที่สุด คือกลุ่มที่ 2 น้ าหนักตัวเพิ่มขึ้น 2.76±1.00 กิโลกรัมต่อตัว รองลงมาคือ กลุ่มที่ 3. มี

น้ าหนักตัว เพิ่มขึ้น 2.56±1.64 ส่วนกลุ่มที่ 4 และกลุ่มที่ 1 เพิ่มขึ้นเพียง 2.00±1.54 และ 1.20±0.99 กิโลกรัมต่อตัว 

ตามล าดับ จากการศึกษาผลของโรคพยาธิภายในแพะก่อนและหลังการทดลอง ซึ่งได้ใช้สมุนไพรใบขี้เหล็กเป็น

อาหารเล้ียงแพะ เฉพาะสองกลุ่มคือ กลุ่มที่ 2 และ กลุ่มที่ 3 พบว่าทั้งสองกลุ่ม มีน้ าหนักตัวที่เพิ่มขึ้นมากกว่ากลุ่ม

ที่ 1 และ กลุ่มที่ 2 เน่ืองจากทั้งสองกลุ่มนี้ได้รับสมุนไพรใบขี้เหล็ก ซ่ึงเป็นสมุนไพรที่ช่วยในเรื่องการขับถ่ายพยาธิ 

ดังเช่น มีรายงานเก่ียวกับการใช้พืชสมุนไพรในการรักษาโรคต่างๆ รวมถึงการใช้เพื่อถ่ายพยาธิที่ติดถึงคนและสัตว์

นั้นเริ่มมีมาตั้งแต่สมัยโบราณและยังคงมีการใช้กันเรื่อยมาจนถึงปัจจุบันนี้ ซึ่งในการใช้พืชสมุนไพรในการรักษาโรค

ต่างๆ นั้น ยังคงพบปัญหาอยู่หลายประการโดยเฉพาะการระบุวิธีและอัตราการใช้ที่แน่นอน ส าหรับการศึกษา

เกี่ยวกับการใช้พืชสมุนไพรในการก าจัดพยาธิชนิดต่างๆ พบว่ามีสมุนไพรหลายชนิดที่มีสรรพคุณในการก าจัด

หนอนพยาธิ อาทิเช่น ขี้เหล็ก [7] ได ระบุในหนังสือสมุนไพรไม พื้นบ้านว่าใช้ส่วนของใบและดอกในการขับพยาธิ 

ซึ่งก็ไมได ระบุอัตราการใช้ที่แน่นอนไว นอกจากนี้สารสกัดด้วยน้ าจากรากขี้เหล็กสามารถท าให้พยาธิ S. falcatus

ในหลอดทดลอง (in vitro) หยุดเคล่ือนไหวและสามารถท าลายพื้นผิวของพยาธิได [8]  
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กิตติกรรมประกาศ 

 ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ปศุสัตว์อ าเภอแม่ลานและเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลอ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี  

รวมทั้งเกษตรกรผู้เล้ียงแพะในเขตพื้นที่อ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี ที่ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลด้านการเล้ียง

แพะ และศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคใต้ ที่กรุณาให้ความอนุเคราะห์ในการตรวจโรคพยาธิภายในแพะ  
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RN-96: การปรับปรุงอุปกรณ์ดักจับแก๊สเพื่อตรวจวัดปริมาณสารหนทูั้งหมดในกุ้งแห้ง 
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บทคัดยอ่ 
 ในโครงการวิจัยนี้ได้ออกแบบอุปกรณ์ดักจับแก๊สมาประยุกต์ใช้ตรวจหาปริมาณสารหนูทั้งหมดในตัวอย่าง
กุ้งแห้งด้วยชุดทดสอบสารหนูที่พัฒนาโดยภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล แทนการใช้อุปกรณ์
ดักจับแก๊สที่แนบมา โดยออกแบบให้มีลักษณะเป็นขวดแก้วรูปทรงกระบอกที่มีความสูง 8 ซม. และคอขวดยาว 
2.5 ซม. ซึ่งเป็นขวดที่สามารถตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดได้ดีที่สุดเมื่อเทียบกับขวดที่มีรูปแบบเดียวกันแต่มี
ความยาวของคอขวดต่างกัน การตรวจวัดสารหนูในตัวอย่างกุ้งแห้งได้เปรียบเทียบเทคนิควิเคราะห์ 3 วิธี ได้แก่ 
การใช้ชุดทดสอบที่ใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบ เทคนิค Spectrophometry ที่ใช้วิธีโมลิบดินัมบลู และเทคนิค 
ICP-OES โดยได้ศึกษาและเปรียบเทียบผลของการเติมและไม่เติมมาสกิงเอเจนต์ลงในตัวอย่างกุ้งแห้ง  
ก่อนการวิ เคราะห์ เพื่อลดปัญหาการรบกวนจากสัญญาณพื้นหลังที่ เป็นอัลคาไลน์ และอัลคาไลน์เอิร์ธ  
จากการศึกษาพบว่า DTPA เป็นมาสกิงเอเจนต์ที่เหมาะสม เนื่องจากสามารถตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดได้
มากกว่าไม่เติม DTPA ความเข้มข้นของสารหนูทั้งหมดในตัวอย่างชนิดเดียวกันที่เติม DTPA เมื่อตรวจวัดโดยทั้ง 
3 เทคนิค มีดังนี้ 5-10 ppb, 5.13 ppb และ 4.38 ppb ตามล าดับ และสารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งที่ไม่เติม DTPA  
มีค่าน้อยกว่า 5 ppb, 4.21 ppb และ 3.51 ppb ตามล าดับ 
 
ค าส าคญั: อุปกรณ์ดักจับแก๊ส สารหนู กุ้งแห้ง 

 
Abstract 

In this study, the gas-trap apparatus has modified to measure the total arsenic in dried shrimp 
samples by combining with test kit from Department of Chemistry, Faculty of Science, Mahidol University. 
The glass gas-trap apparatus was designed like a cylindrical bottle with an 8-cm height and a neck size 
of 2.5 cm. This designed gas-trap apparatus showed a higher efficiency in measuring the total arsenic in 
dried shrimp samples than that containing the same type of bottle with different neck size. The 
efficiencies were compared among three different methods namely, test kit using the designed gas-trap 
apparatus, spectrophotometric technique using molybdenum blue method, and ICP-OES technique. The 

733



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

effect of adding masking agent into dried shrimp samples prior to analysis in order to reduce the 
background interference from alkaline and alkaline earth was also studied. From the study, it was found 
that the DTPA is the proper masking agent due to the higher total arsenic obtained. The total arsenic 
found in the same DTPA-added sample using the proposed three techniques were 5-10 ppb, 5.13 ppb 
and 4.38 ppb, respectively. While those from the same sample without DTPA addition were less than 5 
ppb, 4.21 ppb and 3.51 ppb respectively.  

 
Keywords: Gas-trap apparatus, total arsenic, dried shrimp 
 
บทน า  

การปนเปื้อนของสารหนูในอาหารทะเลโดยเฉพาะในกุ้งแห้งเป็นปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อความปลอดภัย
ของผู้บริโภคเป็นอย่างมากหากมีการสะสมของสารหนูในร่างกายในปริมาณที่สูง อาจท าให้เกิดปัญหาด้านสุขภาพ
ตามมา นอกจากนี้ยังส่งผลกระทบต่อยอดขายของผู้ผลิตและผู้จ าหน่ายอีกด้วย ถ้าไม่ได้แก้ไขปัญหาการปนเปื้อน
ก่อนที่จะน าไปแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์เพื่อส่งออกจ าหน่ายต่อไป  
 สารหนู หรือ Arsenic เป็นธาตุกึ่งโลหะที่มีสถานะเป็นของแข็ง มีน้ าหนักอะตอม 74.9216 มีวาเลนซี +5, 
+3, 0 และ-3 ที่ STP [1] โดยทั่วไปสารหนูที่พบในธรรมชาติมี 2 รูปแบบ ได้แก่ สารหนูอนินทรีย์ และสารหนู
อินทรีย์ สารหนูอินทรีย์จะมีความเป็นพิษน้อยกว่าสารหนูอนินทรีย์ พิษของสารหนูอนินทรีย์ จะท าให้เกิดโรคมะเร็ง
ทั้งในคนและสัตว์ ส าหรับสารหนูที่พบในอาหารโดยเฉพาะอาหารทะเลซึ่งเป็นแหล่งที่มีสารหนูปนเปื้อนอยู่มากเป็น
สารหนูอินทรีย์ ซึ่งมีความเป็นพิษไม่มากโดยได้ประมาณไว้ว่าสารหนูในอาหารจะอยู่ในรูปสารหนูอินทรีย์ 75% 
และในรูปสารหนูอนินทรีย์ 25% [1-2] โดยส่วนใหญ่เป็นการได้รับสารหนูจากการกิน และการสูดดม ส าหรับ  
สารหนูอนินทรีย์ในสภาวะที่มีออกซิเจน จะถูกเปล่ียนไปอยู่ในรูปอาร์ซีเนต (As5+) เป็นส่วนใหญ่ ท าให้จับกับวัตถุ
อื่นได้ง่าย โอกาสการแพร่กระจายไปได้ไม่ไกล ในสภาวะไม่มีออกซิเจนมักพบสารหนูในรูปอาร์ซีไนต์ (As3+) จะ
ละลายน้ าได้ดีกว่าและกระจายได้ดีกว่าเช่นกัน อย่างไรก็ตามในปริมาณที่เท่ากัน As3+ จะมีความเป็นพิษรุนแรงกว่า 
As5+ [1-2] จากรายงานวิจัยที่ผ่านมาพบว่า ความรุนแรงของพิษสารหนูขึ้นอยู่กับรูปแบบทางเคมีที่ตรวจพบ เช่น 
As+3, อาร์ซีน (AsH3) และอาร์ซีไนต์ที่อยู่ในรูปของเกลือ methylated เช่น monomethylarsonate+3 (MMA+3)  
และ dimethylarsenate+3 (DMA+3) ซึ่งสารหนูที่มีรูปแบบทางเคมีเหล่าน้ีจะเป็นสารหนูที่มีพิษสูง 

โดยทั่วไป ในการวิเคราะห์สารหนูมีสามารถท าได้หลายวิธี เช่น ICP [3], AAS [4], Voltammetry [5-6] 
และ Spectrophotometry [7-8] เป็นต้น ข้อดีของเทคนิคดังกล่าวจะให้ผลการวิเคราะห์ที่มีความถูกต้องและแม่นย า
สูง แต่มีข้อเสียหลายอย่าง เช่น มีค่าใช้จ่ายที่สูง มีความยุ่งยาก ทั้งในขั้นตอนการเตรียมตัวอย่างและขั้นตอนการ
วิเคราะห์ท าให้ต้องใช้เวลานาน และผู้วิเคราะห์จ าเป็นต้องมีความรู้และความเชี่ยวชาญ ท าให้ในปัจจุบันการ
วิเคราะห์สารหนูสามารถท าได้ง่ายขึ้นโดยใช้ชุดทดสอบสารหนูที่ตรวจวัดได้สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  
[9-11] โดยสามารถตรวจวัดสารหนูทั้งหมดในตัวอย่างน้ าได้ในช่วง 5–500 µg/L ภายใน 10 นาที [12]  

แม้ว่าในปัจจุบันการตรวจวัดปริมาณสารหนูสามารถท าได้สะดวกและรวดเร็วโดยใช้ชุดทดสอบที่สามารถ
ตรวจหาปริมาณสารหนูทั้งหมดในน้ าตัวอย่างได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตามเมื่อน าชุดทดสอบนี้มาใช้
ตรวจวัดสารหนูในตัวอย่างกุ้งแห้งเมื่อใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่แนบมากับชุดทดสอบนั้น ในขณะที่สารตัวอย่างท า
ปฏิกิริยาภายในขวดจะเกิดฟองแก๊สขึ้นจนล้นขวดท าให้แถบกระดาษทดสอบเปียกชื้นไม่สามารถใช้เทียบสีเพื่ออ่าน
ความเข้มข้นของสารหนูได้ ดังนั้นในงานวิจัยนี้จึงมีแนวคิดที่จะตรวจวัดสารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งด้วยชุดทดสอบ 
(ประกอบด้วยอุปกรณ์ดักจับแก๊สที่เป็นขวดพลาสติกพร้อมฝาปิดแถบกระดาษทดสอบ A และ B น้ ายา A ผงสาร Z 
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และแผ่นตารางเทียบสีเพื่ออ่านความเข้มข้นของสารหนูทั้งหมด) ให้มีประสิทธิภาพ โดยออกแบบอุปกรณ์ดักจับ
แก๊สที่สามารถน าไปใช้กับสารเคมีและแถบกระดาษที่แนบมากับชุดทดสอบที่ส่ังซื้อ เพื่อให้สามารถตรวจหาสารหนู
ในกุ้งแห้งได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และให้ผลที่เชื่อถือได้ ซึ่งจะช่วยท าให้ผู้ประกอบการแปรรูปอาหารทะเลสามารถ
ตัดสินใจแก้ไขปัญหาในการลดการปนเปื้อนสารหนูในระหว่างกระบวนการผลิต การแปรรูปผลิตภัณฑ์ และการ
จัดการผลิตภัณฑ์กุ้งแห้งได้ต่อไป อย่างไรก็ตามในการวิเคราะห์ได้ตรวจวัดความถูกต้องโดยการเปรียบเทียบด้วย
เทคนิค Spectrophotometry และเทคนิค ICP-OES 
 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย  

เพื่อให้ได้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่สามารถใช้กับสารเคมีและแถบกระดาษที่แนบมากับชุดทดสอบสารหนู
ทั้งหมดเพื่อตรวจวัดสารหนูในกุ้งแห้งได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
วิธีด าเนินการวิจยั  
 เคร่ืองมือ อุปกรณ์และสารเคม ี
 เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ส าคัญ ได้แก่ อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบ, แถบกระดาษทดสอบ A และB, 
เทอร์โมมิเตอร์, เครื่องปั่น, UV-Vis Spectrophotometer (Shimadzu 1240 UV min), pH meter (SevenEasy S-
20 METTLER TOLEDO), ICP-OES (Perkin-Elmer Optimal 4300 DV) 
 สารเคมีชนิด AR เกรด ได้แก่ กรดไนตริก (HNO3; Merck), กรดไฮโดรคลอริก (HCl, Merck), กรด
ซัลฟิวริก (H2SO4; Merck), กรดแอสคอร์บิก (C6H6O6; POCH), ไฮโดรเจนเปอร์ออกไซด์ (H2O2; Ajax), โซดียม
อาร์ซีเนตเฮปตาไฮเดรต (Na2HAsO4.7H2O; Sigma-Aldrich), โซเดียมไฮดรอกไซด์ (NaOH, Lab Scan), 
โปตัสเซียมเปอร์แมงกาเนต (KMnO4, Ajax), แอมโมเนียมโมลิบเดต ((NH4)6Mo7O24.7H2O; Ajax), เอธิลลีนได  
เอมีนเททราอะซิติกแอซิด (EDTA; RFCL Limited), ไดเอธิลลีนไตรเอมีนเพนทราอะซิติกแอซิด (DTPA; Fluka), 
ไทโอยูเรีย (CH4N2S; RFCL Limited) และสารเคมีที่ใช้กับชุดทดสอบสารหนูทั้งหมด (Hients; Higher Enterprises 
Co., LTD)  
 
 วิธีการวิจัย 
 การออกแบบอุปกรณ์ดักจับแก๊สที่เหมาะสม  
 การศึกษารูปแบบของอุปกรณ์ดักจับแก๊สและฝาขวด รูปแบบของอุปกรณ์ดักจับแก๊สซึ่งเป็นขวดท า
ปฏิกิริยาที่ท าจากแก้วรูปทรงกระบอกสูงที่มีคอขวดยาว ฝาขวดท าจากวัสดุเทฟลอนที่ทนกรด และมีแผ่นซิลิโคน 2 
แผ่น รองรับแถบกระดาษทดสอบ A และB ที่สอดเข้าไประหว่างชั้นของแผ่นซิลิโคน 2 แผ่น ซึ่งรองไว้ใต้ฝาขวด 
ด้านข้างของฝาขวด มีช่องที่มีความกว้าง 1.0 ซม. เพื่อสอดแถบกระดาษทดสอบที่ใช้เทียบสีเพื่ออ่านความเข้มข้น
ของสารหนูได้  
 การศึกษาความยาวของคอขวด โดยออกแบบระดับความยาวของคอขวดให้มี 4 ระดับ ได้แก่ 2.5, 4.5, 
6.5 และ 8.5 ซม. ท าให้ขวดมีความสูงทั้งหมด (วัดจากก้นขวดจนถึงปากขวด) 4 ระดับ คือ 8, 10, 12 และ 14 ซม. 
แล้วศึกษาการใช้งานของขวดที่ออกแบบ ด้วยการน าไปทดสอบกับสารละลายมาตรฐานอาซีเนต เข้มข้น 10 ppm 
จ านวน 20 µL ที่เติมลงไปในตัวอย่างกุ้งแห้งป่นละเอียด หนัก 1.0 กรัม ในน้ า DI 20 มล. เติมสารเคมีจากชุด
ทดสอบ ทิ้งไว้ 10 นาที เขย่าเป็นระยะ สังเกตความเข้มของสีที่ปรากฏบนแถบกระดาษทดสอบ A จากขวดแต่ละ
ขนาด อ่านความเข้มข้นของสารหนูโดยการเทียบสีที่ปรากฏบนแถบกระดาษทดสอบ A กับตารางเทียบสีมาตรฐาน 
 

735



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 การเตรียมกุ้งแห้งให้มีสารหนูปนเปื้อน 
ชั่งตัวอย่างกุ้งแห้งควบคุม (มีสารหนูปนเปื้อนน้อยกว่า 1.5 ppb เมื่อตรวจวัดโดยเทคนิค ICP-OES) หนัก 

25 กรัม แช่ในบีกเกอร์ที่มีสารละลายมาตรฐานอาซีเนต เข้มข้น 200 ppb ปริมาตร 300 มล. ที่ระยะเวลา 1, 2 และ
3 วัน เพื่อศึกษาระยะเวลาที่กุ้งแห้งดูดซับสารหนูได้มากที่สุด โดยวัดความเข้มข้นของสารหนูจากสารละลาย
มาตรฐานอาร์ซีเนต (ที่แช่กุ้งแห้ง) ที่ลดลงจนคงที่ด้วยชุดทดสอบภาคสนาม ท าซ้ า 3 ครั้ง ส าหรับกุ้งแห้งที่ดูดซับ
สารหนูได้มากที่สุดจะน าไปใช้ศึกษาด้วยเทคนิคต่าง ๆ ต่อไป  

 
 การศึกษาผลของมาสกิงเอเจนต์ต่อการลดการรบกวนการวิเคราะห์สารหนูในกุ้งแห้ง 
 ในการศึกษาได้วิธีตรวจวัดด้วยชุดทดสอบที่ใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบ สภาวะที่ศึกษามีดังนี้ ชนิด
ของมาสกิงเอเจนต์ ได้แก่ DTPA, EDTA และไทโอยูเรีย และปริมาตรของมาสกิงเอเจนต์ที่เหมาะสม รายละเอียด
ของขั้นตอนการศึกษามีดังนี้ 
 การศึกษาชนิดของมาสกิงเอเจนต์ ท าได้โดยชั่งตัวอย่างกุ้งแห้งป่นละเอียดที่เตรียมจากข้อ 2.2. หนัก 1.0 
กรัม ลงในอุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบ เติมสารละลาย DTPA เข้มข้น 0.3% (w/v) ปริมาตร 200 µL เติมน้ า DI 
20 มล. แล้วเติมสารเคมีจากชุดทดสอบ ปิดฝาขวด สอดกระดาษทดสอบ A และBทิ้งไว้ 10 นาที และเขย่าเป็น
ระยะ สังเกตผลและอ่านความเข้มข้นของสารหนูทั้งหมด ท าการทดลองซ้ าอีก 2 ชุด โดยเปล่ียนจากสารละลาย 
DTPA เป็นสารละลาย EDTA และสารละลายไทโอยูเรียที่เข้มข้นอย่างละ 0.3% (w/v) 
 การศึกษาปริมาตรของมาสกิงเอเจนต์ที่เหมาะสม (ที่ได้จากผลการศึกษาข้อ 2.3.1) ด าเนินขั้นตอนการ
วิเคราะห์เช่นเดียวกับข้อ 2.3.1 และเติมมาสกิงเอเจนต์ที่เหมาะสมโดยปรับเปล่ียนปริมาตรที่เติมดังนี้ 50, 100, 
200 และ 400 µL  
 การตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดในตัวอย่างกุ้งแห้งโดยเทคนิคต่างๆ 
 การตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดในตัวอย่างกุ้งแห้งด้วยชุดทดสอบที่ใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบ 
โดยชั่งตัวอย่างกุ้งแห้งควบคุมและกุ้งแห้งที่เตรียมให้มีสารหนูปนเปื้อนที่ป่นละเอียด หนักอย่างละ 1.0 กรัม ลงใน
ขวดแก้วท าปฏิกิริยาที่ออกแบบทีเหมาะสม (ได้ผลจากข้อ 2.1) เติมน้ า DI 20 มล. เติม DTPA เข้มข้น 0.3% (w/v) 
ปริมาตร 200 µL เติมสารเคมีจากชุดทดสอบ ปิดฝาขวด สอดกระดาษทดสอบ A และ B ทิ้งไว้ 10 นาที และเขย่า
เป็นระยะ สังเกตผลและอ่านความเข้มข้นของสารหนูทั้งหมด ท าการทดลองซ้ าอีก 2 ครั้ง เปรียบเทียบผลการ
วิเคราะห์สารหนูทั้งหมดในตัวอย่างกุ้งแห้ง โดยเทคนิค Spectrophotometry ที่ใช้วิธีโมลิบดินัมบลู [8] และเทคนิค 
ICP-OES ด้วยวิธี Hydride generation ที่เติมและไม่เติม DTPA  
 2.4.2 การหาร้อยละของการได้กลับคืน โดยการตรวจวัดด้วยชุดทดสอบที่ใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่
ออกแบบ โดยท าเช่นเดียวกับข้อ 2.4.1 ที่เติมสารละลาย DTPA และเติมสารละลายมาตรฐานอาร์ซีเนต เข้มข้น 10 
ppm จ านวน 20 µL ลงในอุปกรณ์ดักจับแก๊ส ร้อยละของการได้กลับคืนสามารถค านวณโดยใช้สมการที่ (1) ดังนี ้
 

Recovery (%) =  100
ppb) (10 ทีเ่ติมนของสารหนูความเข้มข้

(ppb) งเทยีบสีีียบจากตาราจากสีทีเ่ททีอ่่านได้นของสารหนูความเข้มข้      ...........(1)         
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ผลการวิจยั  
 การออกแบบอุปกรณ์ดักจับแก๊สที่เหมาะสม  

ในการตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งด้วยชุดทดสอบโดยใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่แนบมากับ  
ชุดทดสอบซึ่งเป็นขวดพลาสติกนั้น ในขณะที่สารหนูในกุ้งแห้งท าปฏิกิริยากับรีเอเจนต์ต่างๆ ภายในขวดจะเกิด
ฟองขึ้นจนล้นออกมานอกขวด ดังแสดงใน Fig.1(a) ท าให้แถบกระดาษทดสอบเปียกชื้น จากปัญหาดังกล่าวจึงได้
ออกแบบขวดท าปฏิกิริยาใหม่ ผลการศึกษามีรายละเอียดดังนี้  

การศึกษารูปแบบของอุปกรณ์ดักจับแก๊สและฝาขวด ที่ได้ออกแบบไว้มีลักษณะดังนี้ อุปกรณ์ดักจับแก๊ส
ท าจากแก้ว มีลักษณะตัวขวดเป็นทรงรูปกระบอกสูง 4 ซม. มีเส้นผ่าศูนย์กลางของตัวขวด 4.75 ซม. คอขวดยาว 
มีเส้นผ่าศูนย์กลางของปากขวด เท่ากับ 1.75 ซม. และความลาดเอียงจากตัวขวดไปยังคอขวด เท่ากับ 2.5 ซม. ฝา
ขวดท าด้วยวัสดุเทฟลอนที่ทนการกัดกร่อนของกรด ด้านข้างของฝาขวดมีช่องไว้เพื่อสอดแถบกระดาษ A และ B 
(ช่องยาว 1 ซม. กว้าง 0.2 ซม.) ดังแสดงใน Fig.1(b) 

 
 
 
 
 
 
 

Fig. 1  Gas-trap apparatus for measurement of As in dried shrimp by test kit:                                                    
(a) an attached gas-trap apparatus of test kit, (b) a designed gas-trap apparatus  

 
 การศึกษาความยาวของคอขวด ที่ใช้เป็นอุปกรณ์ดักจับแก๊สเพื่อตรวจวัดปริมาณสารหนูในกุ้งแห้ง

หนัก 1 กรัม พบว่า คอขวดที่ยาว 2.5 ซม.ที่ท าให้ขวดมีความสูงที่วัดจากฐานถึงปากขวด เท่ากับ 8 ซม.เป็น
อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่มีความเหมาะสมมากที่สุด เนื่องจากสามารถตรวจวัดสารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งได้มากที่สุด  
ผลการศึกษาแสดงใน Table 1. 
Table 1. Effect of reaction bottle neck length for gas-trap apparatus on total amounts of As 

อุปกรณ์ดักจับแก๊สทีม่ีเส้นผ่าศูนย์กลางของตวัขวด 4.75 ซม. 
ตัวขวดเป็นทรงรูปกระบอกสูง 4 ซม. และปากขวดกว้าง 1.75 ซม. 

ความเขม้ข้นของสารหนทูั้งหมด 
(ppb) ที่เทียบจากแถบสีมาตรฐาน 

ความสูงทัง้หมดของขวด (ซม.) ความยาวของคอขวด (ซม.)  
8.0 2.5 5-10  
10.0 4.5 <5  
12.0 6.5 <5  
14.0 8.5   0  

 
 
 
 
 

  

(a) (b) 
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 การเตรียมกุ้งแห้งให้มีสารหนูปนเปื้อน 
 ในการเพิ่มสัญญาณหรือเพิ่มปริมาณของสารหนูในตัวอย่างกุ้งแห้งที่ทราบค่า สามารถท าได้โดยน า   
กุ้งแห้งควบคุมมาแช่ในสารละลายมาตรฐานอาร์ซีเนตในระยะเวลาต่างๆ แล้วตรวจวัดความเข้มข้นของสารละลาย
มาตรฐานอาร์ซีเนต (ที่แช่กุ้งแห้ง) ที่ลดลงจนคงที่ด้วยชุดทดสอบภาคสนามเมื่อใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบ 
สูง 8 ซม. ผลการศึกษาพบว่า การแช่กุ้งแห้งนาน 2-3 วัน ในสารละลายอาร์ซีเนต 200 ppb ท าให้กุ้งแห้งดูดซับ
สารละลายอาร์ซีเนตได้มากที่สุด (Fig.2) ดังนั้นจึงเลือกระยะเวลา 2 วันในการเตรียมกุ้งแห้งให้มีสารหนูปนเปื้อน
เพื่อน ามาใช้ตลอดการศึกษา  
 การศึกษาผลของมาสกิงเอเจนต์ต่อการลดการรบกวนการวิเคราะห์สารหนูในกุ้งแห้ง 

การศึกษาชนิดของมาสกิงเอเจนต์ โดยเติมมาสกิงเอเจนต์ชนิดต่าง ๆ ลงในอุปกรณ์ดักจับแก๊ส ที่
ออกแบบ ที่สูง 8 ซม. แล้วเติมรีเอเจนต์จากชุดทดสอบ ผลการศึกษาพบว่าเมื่อเติม DTPA สามารถลดปัญหาการ
รบกวนการตรวจวัดสารหนูในกุ้งแห้งได้มากที่สุด ท าให้สารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งที่ตรวจวัดได้ มีปริมาณมากที่สุด 
ดังแสดงใน Fig.3. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Fig. 2   Effect of soaking time for control dried shrimp on total As amounts remaining 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fig. 3   Effect of masking reagents on total  amounts of As  in dried shrimp 
การศึกษาปริมาตรของมาสกิงเอเจนต์ที่เหมาะสม โดยเติม DTPA ที่ปริมาตรต่างๆ ลงในอุปกรณ์  ดักจับ

แก๊สที่ออกแบบ ที่สูง 8 ซม. แล้วเติมรีเอเจนต์จากชุดทดสอบ ผลการศึกษาพบว่าเมื่อเติม DTPA ปริมาตร 200 µL 
สามารถตรวจวัดสารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งได้มากที่สุด ดังแสดงใน Fig.4 
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Fig. 4   Effect of added DTPA volumes on total amounts of As  in dried shrimp 
 การตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดในตัวอย่างกุ้งแห้งโดยเทคนิคต่าง ๆ 
  การตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดในตัวอย่างกุ้งแห้งโดยเทคนิคต่างๆ โดยเปรียบเทียบการ
วิเคราะห์ปริมาณสารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งที่เติมและไม่เติม DTPA ผลการตรวจวัด ดังแสดงใน Table 2.  
 

Table 2. Comparing the methods among Test kit, Spectrophotometry (Spectro.), and ICP-OES for 
measurement of As in dried shrimp samples (n=3) 

ตัวอย่าง       
กุ้งแหง้ 

ปริมาณสารหนูทั้งหมด (µg/kg-dry weight)  
ไม่เตมิ DTPA เติม DTPA 

Test kit Spectro. ICP-OES Test kit Spectro. ICP-OES 
กุ้งแหง้ควบคมุ nd 0.43+0.21 0.32+0.08 <5 1.35+0.11 1.33+0.01 
กุ้งแหง้ที่เตรียม <5 4.21+0.25 3.51+0.28 5-10 5.51+0.34 4.38+0.37 

 
การหาร้อยละของการได้กลับคืน เมื่อตรวจวัดปริมาณสารหนูด้วยชุดทดสอบที่ใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊ส ที่

ออกแบบ พบว่าสามารถตรวจวัดปริมาณสารหนูได้ 5-10 ppb และได้ร้อยละของการกลับคืนที่ค านวณโดยใช้
สมการที่ (1) อยู่ในช่วงร้อยละ 50-100 ซึ่งเป็นช่วงที่กว้าง อย่างไรก็ตามในการอ่านความเข้มข้นของสารหนูโดย
การเทียบสีจากแถบสีบนกระดาษทดสอบกับตารางสีมาตรฐานที่สามารถบอกได้ เพียงแค่ระดับของช่วงความ
เข้มข้นเท่านั้น ซึ่งแถบสีที่ปรากฏบนกระดาษทดสอบจะมีสีเหลืองที่เข้มกว่าที่ระดับความเข้มข้น 5 ppb มากจน
ใกล้เคียงกับสีเหลืองที่ระดับความเข้มข้น 10 ppb ดังนั้นในการรายงานจึงต้องรายงานเป็นช่วงของระดับความ
เข้มข้นดังกล่าวเท่านั้น   
 

สรุปและอภปิรายผล  
ในการตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งด้วยชุดทดสอบ มีกลไกเกิดขึ้นภายในอุปกรณ์ดักจับแก๊ส 

ดังนี้ สารหนูในกุ้งแห้งจะท าปฏิกิริยากับกรดไฮโดรคลอริก (ซึ่งเป็นส่วนประกอบหลักในน้ ายา A ที่แนบมากับชุด
ทดสอบ) และผงสังกะสี (ผงสาร Z ที่แนบมากับชุดทดสอบ) เกิดเป็นแก๊สอาร์ซีน ไฮโดรเจนในอาร์ซีนจะไปแทนที่
โบรไมด์ (ในเมอร์คิวรีโบรไมด์ที่เคลือบอยู่บนกระดาษทดสอบ) เกิดเป็นสารประกอบที่มีสีเหลืองหรือสีน้ าตาล [9-
10] ซึ่งความเข้มของสีจะแปรผันตรงกับความเข้มข้นของสารหนู จากผลการตรวจวัดสารหนูในกุ้งแห้งโดยใช้
อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบพบว่าสามารถตรวจวัดปริมาณสารหนูทั้งหมดได้ดีที่สุด เมื่อเทียบกับขวดที่มีรูปแบบ
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เดียวกันแต่มีความสูงต่างกัน นั่นคือ ในขณะที่เกิดปฏิกิริยา ฟองที่เกิดขึ้นจะไม่ล้นออกมานอกขวด ท าให้กระดาษ
ทดสอบไม่เปียกชื้น และฝาขวดที่ท าด้วยวัสดุเทฟลอนสามารถปิดได้แน่นสนิทท าให้ไม่สูญเสียแก๊สอาร์ซีน 
นอกจากนี้ยังพบว่าการตรวจวัดสารหนูจะให้ผลที่ดีเมื่อเติมมาสกิงเอเจนต์ นั่นคือ การเติม DTPA ลงไปในตัวอย่าง
กุ้งแห้งก่อนการวิเคราะห์ จะช่วยให้สามารถตรวจหาปริมาณสารหนูในกุ้งแห้งได้มากกว่าการไม่เติมมาสกิงเอเจนต์ 
และมากกว่าการเติม EDTA และ Thiourea ที่มีความเข้มข้นและปริมาตรเท่ากัน เพราะ DTPA สามารถจับกับ
ไอออนของโลหะอัลคาไลน์ และอัลคาไลน์เอิร์ธ ที่มีอยู่ในกุ้งแห้งได้ดีกว่า EDTA และ Thiourea เนื่องจาก DTPA มี
จ านวนหมู่คาร์บอกซิลิกมากกว่า EDTA และมีหมูเอมีนมากกว่าทั้ง EDTA และ Thiourea (Fig. 5) ท าให้เกิด
สารประกอบเชิงซ้อนของโลหะไอออนที่เสถียร (Ksp ของ DTPA > Ksp ของ EDTA ≈100 เท่า) จึงท าให้โลหะ  
อัลคาไลน์ และอัลคาไลน์เอิร์ธในกุ้งแห้ง รบกวนการวิเคราะห์สารหนูได้น้อยลง 

 
 
 
 
 

 

Fig. 5 Chemical structures of three typical masking agents 
 

 การวิเคราะห์หาปริมาณสารหนูในกุ้งแห้ง ได้เปรียบเทียบเทคนิควิเคราะห์ 3 วิธี ได้แก่ การใช้ชุดทดสอบ
ที่ใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบ เทคนิค Spectrophometry ที่ใช้วิธีโมลิบดินัมบลู และเทคนิค ICP-OES พบว่า
ปริมาณสารหนูในกุ้งแห้งที่วิเคราะห์ด้วยเทคนิคทั้ง 3 วิธี มีค่าที่ใกล้เคียงกันและมีค่าที่แสดงผลไปในทิศทาง
เดียวกันเมื่อใช้ตัวอย่างชนิดเดียวกัน ดังนี้ <5 ppb, 4.21 ppb และ 3.51 ppb ตามล าดับ เมื่อไม่เติม DTPA และ
ระดับ 5-10 ppb, 5.13 ppb และ 4.38 ppb ตามล าดับ เมื่อเติม DTPA 

เมื่อเปรียบเทียบปัจจัยที่เกี่ยวข้องในการวิเคราะห์หาปริมาณสารหนูทั้งหมดในกุ้งแห้งด้วยชุดทดสอบที่ใช้
อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบกับเทคนิค Spectrophometry และ ICP-OES สามารถแสดงใน Table 3. ดังนี ้
 

Table 3. Comparison of involved factors fro measurements of As in dried shrimp by different techniques   
ปัจจยัในการวิเคระห์ทีต่้องการ

เปรียบเทียบ 
วิธีวิเคราะห์สารหนูทัง้หมดในกุ้งแห้งต่อ 1 ตัวอย่าง 

Test kit Spectrophotometry ICP-OES 
ระยะเวลาในการวิเคราะห ์ 2 ชม. 18 ชม. 18 ชม. 
ขีดจ ากัดในการวิเคราะห ์ 5 ug/kg 3.21 ug/kg 50 ug/kg 
ค่าความเข้มข้นที่รายงาน ช่วงความเข้มข้น ละเอียดและแน่นอน ละเอียดและแน่นอน 
ค่าวิเคราะห ์ 70 บาท 350 บาท 540 บาท 
ความเชี่ยวชาญในการวิเคราะห ์ ไม่จ าเป็นต้องม ี จ าเป็นต้องม ี จ าเป็นต้องม ี

 
จากการศึกษาสามารถสรุปได้ว่า การน าชุดทดสอบที่ใช้อุปกรณ์ดักจับแก๊สที่ออกแบบมาใช้ สามารถ

ตรวจวัดสารหนูในกุ้งแห้งได้เองโดยที่ผู้ใช้ไม่จ าเป็นต้องมีความเชี่ยวชาญในการวิเคราะห์ การตรวจวัดสามารถท า
ได้สะดวก รวดเร็ว ราคาถูก เมื่อเทียบกับเทคนิค Spectrophotometry และเทคนิค ICP-OES นอกจากนี้ยังให้ผลที่
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มีคุณภาพแตกต่างกันขึ้นกับปัจจัยหลายประการ เช่น อายุของผลตาลโตนดจะท าให้องค์ประกอบทางเคมีของเส้น
ใยมีความแตกต่างกัน โดยผลตาลโตนดสุกซึ่งผิวมีสีด าเข้มแกมส้มจะมีองค์ประกอบของเยื่อใยและเซลลูโลสสูงสุด 
การปรับปรุงคุณสมบัติด้านความต้านทานการซึมผ่านน้ าของเยื่อกระดาษสามารถท าได้ด้วยชันสนและสารส้ม  
การผลิตกระดาษโดยใช้อัตราส่วนเยื่อต่อชันสนต่อสารส้มเท่ากับ 3:1:1.4 จะให้ค่าความต้านทานการซึมน้ า  
ค่าดัชนีการต้านทานแรงดึงและค่าความสว่างที่เหมาะสมที่สุด กลุ่มมีแหล่งเงินทุนจากค่าหุ้นและหน่วยงาน
ภายนอก มีการท าบัญชีเพื่อทราบรายรับรายจ่ายเท่านั้น การผลิตใช้วัตถุดิบจากธรรมชาติที่หาง่ายในท้องถิ่น 
สมาชิกส่วนใหญ่ท าเพื่อเป็นอาชีพเสริม การจ าหน่ายผ่านคนกลางที่กลุ่ม และจ าหน่ายตามงานแสดงสินค้า  
การส่งเสริมการตลาด ใช้แผ่นพับ ออกรายการทางโทรทัศน์ กลุ่มมีการจัดโครงสร้างแบ่งฝ่ายต่างๆ มีการแบ่งปัน
ผลประโยชน์จากก าไรรายปีเป็นค่าตอบแทนกรรมการ ปันผลตามสัดส่วนการถือหุ้น และค่าใช้จ่ายกิจกรรมกลุ่ม 
การถ่ายทอดเทคโนโลยีท าให้กลุ่มมีการพัฒนาศักยภาพ สามารถท าบัญชีอย่างเป็นระบบ ท างบก าไรขาดทุน 
วิเคราะห์กลุ่มลูกค้าและวางแผนพัฒนาสินค้าใหม่ วิเคราะห์ต้นทุนการผลิตและแยกประเภทต้นทุนได้ สมาชิกที่ขาด
ทักษะด้านการสานได้มาร่วมในฝ่ายผลิตกระดาษใยตาลแทน กลุ่มมีแนวทางในการวางแผนกลยุทธ์การตลาด 

 

ค าส าคัญ: สายธารวัฒนธรรมท้องถิ่น จิตรกรรมชุมชน ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
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Abstract 
This participatory action research was undertaken to support the research scheme for the 

comprehensive development of local products. The scheme was divided into 3 subproject, e.g. 1) The 
design of local products utilizing applied local Thai Traditional Painting heritage through the process of 
silk screen technique, 2) An improvement of the production process of the Sugar Palm fiber paper to be 
used for copying fine art work for local products, and 3) A development study on the capability in local 
product management. The purposes of the scheme were to encourage folk consciousness and to help 
them appreciate the value of the local fine art heritage. From these purposes the improvement of the 
Sugar Palm fiber products were expected through the transfer of silk screen technique, the production of 
Sugar Palm fiver paper technology and the designs of the products from the paper.  These expectations 
will result in the development of the management capability of the local products on which will be also 
studied. The target group was The Sugar Palm Fiber Products of Ban Bor Mai and its network of 
Chathingpra Sub-district. The findings were : The members of the group participating in the research 
adopted the mural painting about Lord Buddha and his former lives, as well as the ways of local folk life.  
Five of them were chosen. They were 1) the picture of hermit 2,3) the picture of a woman /a man 
holding a lotus 4) the picture of a Chinese Junk and 5) the picture of a Garuda. These pictures were 
styled in the products as greeting / blessing cards, key rings, lamp shades, fans, and hanging pictures. 
Concerning the production process of the Sugar Palm fiber paper, it revealed that the tissue quality 
derived from the Sugar Palm fruit fiber varied due to many factors, e.g. The maturation of the fruit will 
affect the chemical quality of the fiber. The riped fruit with very dark and orange colour will contain fiber 
with highest amount of cellulose.  An application of pine pitch and alum can help resist the water 
permeation.  The most appropriate ratio between the amount of fiber and pine pitch and alum is 3:1:1.4.  
This ratio also showed acceptable resistance to stretch and brightness.  The group obtained revolving 
fund from shares and outside support.  Bookkeeping was done solely for the purpose of realizing receits 
and expenditures.  Raw materials were abundant naturally in the locality.  Most of the group members 
dealt with the products as their extra income.  The products were marketed through middlemen and 
trade fairs / exhibitions. Brochures and product presentation on T.V. were adopted for publicity. The 
group organized itself into various departments.  Annual profits were distributed as group committee 
bonus, dividends according to shares and expenses for group activities. Technology transfer through the 
research had in creased group capability, better bookkeeping practice leading to profit and loss 
statement preparation.  It also helped in customer analysis and new product planning, cost analysis and 
separation.  The members who were short of plaiting skill participated in the production of fiber paper 
instead.  The group realized how to develop its strategic plan. 
 
Keywords: Local Cultural Heritage Thai Traditional Painting Inheritance Local Products 
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บทน า 
 สงขลาได้ชื่อว่าเป็นจังหวัดที่มีทะเลสาบใหญ่ที่สุดของประเทศ ซึ่งปัจจุบันถือเป็นเมืองหลักแห่งหนึ่งของภาคใต้ 
เป็นศูนย์รวมอ านาจปกครองท้องถิ่น เช่น เมืองสทิงพระ เมืองพัทลุงที่พะโคะ เมืองสงขลาริมเขาแดง เมืองสงขลาฝั่ง
แหลมสน เมืองสงขลาที่ต าบลบ่อยาง เป็นต้น เมืองต่างๆ เหล่านี้ได้ส่ังสมวัฒนธรรมไว้มากมาย ทั้งในเรื่องประเพณี 
ความเชื่อ คตินิยม หล่อหลอมจนกลายเป็นวิถีชีวิตพื้นฐานของแต่ละท้องถิ่นสืบทอดมาถึงลูกหลานในปัจจุบัน  
และส่ิงที่เป็นส่ือทางวัฒนธรรมที่หลงเหลือให้คนรุ่นหลังได้เรียนรู้ถึงเรื่องราวของอดีตในลักษณะรูปธรรมที่ชัดเจน 
คือ ภาพจิตรกรรมที่ปรากฏในชุมชนนั่นเอง ชุมศรี มหาสันทะ และคณะ [1] ได้ให้ทรรศนะเกี่ยวกับการศึกษาจิตรกรรมฝา
ผนังไว้ว่า “จิตรกรรมฝาผนังเป็นหลักฐานหรือข้อมูลในการศึกษาหลายแง่หลายมุมแล้วแต่ผู้ศึกษาจะศึกษาในเรื่อง
ใดหรือแง่มุมใด เช่น ความเป็นอยู่ของสังคม การสร้างบ้านแปลงเมือง ชีวิตความเป็นอยู่ของกษัตริย์  คนในราช
ส านัก รวมถึงคนธรรมดาสามัญ ตลอดจนจารีตประเพณี” ตัวอย่างเช่น จิตรกรรมฝาผนังที่วัดมัชฌิมาวาส จังหวัด
สงขลา เป็นจิตรกรรมที่วาดบนฝาผนังของอุโบสถวัดมัชฌิมาวาส เมื่อพ.ศ. 2406 ซึ่งตรงกับปลายรัชกาล
พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ปัจจุบันภาพจิตรกรรมฝาผนังอยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ ดังนั้นจึงมีคุณค่าใน
ฐานะข้อมูลประวัติศาสตร์ชั้นต้น ที่สามารถน ามาศึกษาภาพสะท้อนสังคมไทย ในสมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว ซึ่งจะท าให้เข้าใจสังคมไทยในสมัยรัชกาลที่ 4 เป็นรูปธรรมชัดเจน มนัสสวาส กุลวงศ์ [2] หรือ จิตรกรรม
ฝาผนังอุโบสถภาคใต้เป็นจิตรกรรมฝาผนังที่น่าสนใจและควรค่าแก่การศึกษาอย่างยิ่ง โดยเฉพาะจิตรกรรมฝาผนัง
อุโบสถวัดโพธิ์ปฐมาวาส อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา ที่มีภาพพิธีกรรมการแห่เจ้าเซ็น ซึ่งเป็นพิธีกรรมของลัทธิหนึ่ง
ในศาสนาอิสลาม เท่าที่ทราบมาว่าภาพลักษณะนี้ไม่เคยปรากฏในสถานที่อื่นเลย จึงนับได้ว่าพิธีกรรมนี้เคยเกิดขึ้น
จริงในอดีต และน่าจะมีความส าคัญหรือเป็นส่ิงที่แปลกใหม่ส าหรับคนท้องถิ่นนี้ จิตรกรจึงได้ถ่ายทอดลงไว้ใน
จิตรกรรมฝาผนังเพื่อให้ชนรุ่นหลังได้ทราบ และชื่นชมในมรดกวัฒนธรรมอันล้ าค่านี้สืบไป หรน หัสมา [3] เป็นต้น  
จิตรกรรมในชุมชนที่ปรากฏอยู่ในปัจจุบันส่ือให้เห็นถึงภูมิปัญญาดั้งเดิมที่ถ่ายทอดถึงวัฒนธรรม ประเพณี และวิถี
การด าเนินชีวิตในท้องถิ่น ซึ่งมักปรากฏอยู่ในโบสถ์ วิหาร ของวัดต่างๆ แต่ยังไม่เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย ดังนั้น
หากมีการน าเอาภาพจิตรกรรมมาพัฒนารูปแบบเพื่อส่ือถึงเรื่องราวของชุมชนทั้งที่เป็นอดีตหรือปัจจุบันก็ตามให้
ปรากฏอยู่บนงานหัตถกรรมในรูปแบบต่างๆ นอกจากจะช่วยเพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์แล้วยังท าให้เรื่องราวที่
ปรากฏเป็นภาพจิตรกรรมของชุมชนได้เป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชนอย่างกว้างขวาง อ าเภอสทิงพระ เป็นอ าเภอ
หนึ่งของจังหวัดสงขลาที่มีประวัติความเป็นมายาวนาน เป็นศูนย์กลางของเมืองสงขลาในอดีต โดยมีอาชีพเสริมที่
ส าคัญซึ่งถือเป็นภูมิปัญญาชาวบ้านคือ การท าผลิตภัณฑ์จากใยตาล เช่น ใช้ใบตาลโตนดมาจักสานเครื่องใช้ เช่น 
กระเป๋า ฝาชี ฯลฯ ใช้ใยตาล (ได้จากกาบ) ท าเชือกและจักสานภาชนะ และใช้กาบ (ก้านใบ) ท ารั้ว ใช้ล าต้นในการ
สร้างบ้านเรือน ใช้รากท ายาแผนโบราณ เป็นต้น พรรณิภา โสตถิพันธุ์ [4] กระแสการถวิลหาสังคมที่อบอุ่น สังคมที่
เข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ และสังคมที่แอบอิงพึ่งพาธรรมชาติ ได้ก่อกระแสบริโภคผลผลิตจากธรรมชาติที่ไม่ผ่านการ
ดัดแปลงโดยกระบวนการทางเคมี และวิศวพันธุกรรมศาสตร์ ได้เปิดช่องทางให้วัฒนธรรมตาลโตนดอาจกลับมามี
ศักยภาพดังเดิมได้อีก แต่ทั้งนี้จะต้องเพิ่มนวัตกรรมบางอย่างเข้าไป ซึ่งอาจสามารถท าให้คนและชุมชนใน
วัฒนธรรมตาลโตนดพึ่งพาตนเองได้เรียนรู้และปรับตัวให้ทันกับการเปล่ียนแปลงได้ในอนาคต พรรณิภา โสตถิพันธุ์ 
[4] โดยเฉพาะอย่างยิ่งความแปลกใหม่ ความน่าสนใจของผลิตภัณฑ์ที่กลุ่มผู้ผลิต ยังคงใช้รูปแบบเดิมๆ ซึ่งหากมี
การพัฒนาด้วยการน าภาพจิตรกรรมของท้องถิ่นมาใช้โดยผ่านกระบวนการภาพพิมพ์ให้สอดคล้องกับการพัฒนา
กระบวนการผลิตกระดาษใยตาลและการพัฒนา ศักยภาพเพื่อการบริหารผลิตภัณฑ์ชุมชนก็จะเป็นการเพิ่มคุณค่า
ความแปลกใหม่ และเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์มากขึ้น คณะผู้วิจัยจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นโดยมีแนวคิดหลัก  
3 ประเด็น คือ (1) การพัฒนารูปแบบจิตรกรรมดั้งเดิมให้เหมาะสมกับกระบวนการภาพพิมพ์และกระดาษใยตาล 
(2) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ด้วยการถ่ายทอดเทคโนโลยีให้มีความหลากหลายทั้งด้านรูปแบบและกระบวนการผลิต 
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(3) ศึกษาและพัฒนาศักยภาพเพื่อการบริหารผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชน และยึดหลัก
การบูรณาการโครงการย่อยทั้ง 3 โครงการสู่กลุ่มผลิตภัณฑ์ใยตาล อ าเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา และกลุ่ม
เครือข่าย ด้วยคาดหวังว่า ผลจากการวิจัยท าให้เกิดผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายในรูปแบบต่างๆ โดยมีภาพจิตรกรรมที่
ส่ือถึงเรื่องราวของวัฒนธรรมชุมชนปรากฏอยู่บนตัวผลิตภัณฑ์กระดาษใยตาล เพื่อพัฒนาให้ได้มาตรฐานตาม
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน และรูปแบบที่หลากหลายให้สอดคล้องตามความต้องการของตลาด 
 
วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
 1.  เพื่อส่งเสริมจิตส านึก และกระตุ้นให้ชุมชนเห็นคุณค่าของงานจิตรกรรมในชุมชน 

2.  เพื่อสร้างแบบที่มาจากจิตรกรรมในชุมชนด้วยกระบวนการภาพพิมพ์เป็นผลิตภัณฑ์เพื่อชุมชนด้วย
กระดาษใยตาล 
 3.  เพื่อพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์จากใยตาลให้มีความหลากหลาย 
 4.  เพื่อพัฒนากระบวนการมีส่วนร่วม โดยการสร้างเครือข่ายพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP ในชุมชนให้ได้
มาตรฐาน ตาม มผช. สู่ระดับสากลในอนาคต 
 5.  เพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีภาพพิมพ์จิตรกรรม การผลิตกระดาษใยตาล และรูปแบบผลิตภัณฑ์จากใย
ตาลสู่ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 6.  เพื่อศึกษาและพัฒนาศักยภาพเพื่อการบริหารผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 1.  จัดตั้งทีมงานวิจัยและประชุมร่วมกันเพื่อจัดท าเค้าโครงการวิจัย 
 2.  จัดประชุม Focus Groups คือ สมาชิกกลุ่มหัตถกรรมใยตาลบ้านบ่อใหม่และกลุ่มเครือข่ายต าบลจะทิ้งพระ 
ผู้น าชุมชน และส่วนราชการอ าเภอสทิงพระที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันก าหนดแนวทางในการด าเนินการวิจัยระหว่างทีม
งานวิจัยกับชุมชน 
 3.  จัดเวทีประชาคม เพื่อสรุปบทเรียนของกลุ่มหัตถกรรมใยตาลบ้านบ่อใหม่และกลุ่มเครือข่ายต าบลจะทิ้งพระ  
 4.  ศึกษารวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับภาพจิตรกรรมของจังหวัดสงขลา และร่วมกับชุมชนคัดสรรรูปแบบภาพ
จิตรกรรมที่จะน ามาใช้ให้สอดคล้องกับกระบวนการภาพพิมพ์และกระดาษใยตาล 
 5.  ด าเนินการประสานงานร่วมกับชุมชนในการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการชุดโครงการย่อย 
 6.  ด าเนินการประสานงานร่วมกับชุมชนในการจัดประชุมสัมมนาสรุปผลการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ 
 7.  ด าเนินการประสานงานร่วมกับชุมชนในการจัดประชุมสัมมาสรุปผลการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ 
 8.  สรุปผลการวิจัย เสนอผลงานวิจัย และเผยแพร่ผลงานวิจัย 
 
ผลการวิจัย 
 สมาชิกกลุ่มที่เข้าร่วมในการวิจัย ได้ภาพต้นแบบภาพจิตรกรรมฝาผนังจากวัดที่มีภาพจิตรกรรมแสดงถึง
เรื่องราวทางพุทธประวัติ นิทานชาดก และวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของคนในท้องถิ่น จ านวน 5 ภาพ ได้แก่  
1) ภาพฤาษี จากวัดคูเต่า 2) ภาพผู้หญิงนั่งถือดอกบัว 3) ภาพผู้ชายยืนถือดอกบัว จากวัดจะทิ้งพระ 4) ภาพเรือ
ส าเภา จากวัดมัชฌิมาวาส และ 5) ภาพพญาครุฑ จากวัดพะโคะ โดยน ามาสร้างรูปแบบผลิตภัณฑ์ คือ การ์ดอวย
พร พวงกุญแจ โคมไฟ พัด และภาพแขวน ส่วนกระบวนการผลิตกระดาษใยตาล พบว่า เยื่อกระดาษที่ผลิตจาก
เส้นใยของผลตาลโตนดจะมีคุณภาพแตกต่างกันขึ้นกับปัจจัยหลายประการ เช่น อายุของผลตาลโตนด 
กระบวนการผลิตเยื่อกระดาษ และการปรับปรุงคุณภาพของเยื่อกระดาษ ซึ่งผลตาลโตนดสุกมีผิวสีด าเข้มแกมส้ม
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จะมีองค์ประกอบของเยื่อใยและเซลลูโลสสูงสุด การปรับปรุงคุณสมบัติด้านความต้านทานการซึมผ่านน้ าใน
อัตราส่วนเยื่อต่อชันสนต่อสารส้มเท่ากับ 3:1:1.4 จะให้ค่าความต้านทานการซึมน้ าที่เหมาะสมที่สุด การพัฒนา
ศักยภาพเพื่อการบริหารผลิตภัณฑ์ชุมชนพบว่า กลุ่มมีแหล่งเงินทุนจากค่าหุ้นและหน่วยงานภายนอก มีการท า
บัญชีรายรับรายจ่าย การผลิตใช้วัตถุดิบจากธรรมชาติที่หาง่ายในท้องถิ่น สมาชิกส่วนใหญ่ท าเพื่อเป็นอาชีพเสริม 
การจ าหน่ายผ่านคนกลางที่กลุ่ม และจ าหน่ายตามงานแสดงสินค้า การส่งเสริมการตลาด ใช้แผ่นพับ ออกรายการ
ทางโทรทัศน์ กลุ่มมีการจัดโครงสร้างแบ่งฝ่ายต่างๆ มีการแบ่งปันผลประโยชน์จากก าไรรายปีเป็นค่าตอบแทน
กรรมการ ปันผลตามสัดส่วนการถือหุ้น และค่าใช้จ่ายกิจกรรมกลุ่ม 
 

ตัวอย่างภาพต้นแบบจิตรกรรมฝาผนัง 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 ฤาษี  จติรกรรมวัดคูเตา่ 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 2 ผู้หญิงนั่งถือดอกบัว จติรกรรมวัดจะทิ้งพระ ภาพที่ 3 ผู้ชายยืนถือดอกบัว  จติรกรรมวัดจะทิ้งพระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 4 เรือส าเภา  จิตรกรรมวัดมัชฌิมาวาส ภาพที่ 5 พญาครุฑ  จิตรกรรมวัดพะโคะ  
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สรุปและอภิปรายผล 
 กลุ่มหัตถกรรมใยตาลบ้านบ่อใหม่และกลุ่มเครือข่ายได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีโดยสามารถน าเอา
จิตรกรรมในชุมชนและวัตถุดิบที่มีอยู่ในชุมชนผ่านกระบวนการสร้างเป็นผลิตภัณฑ์ชุมชน กระบวนการถ่ายทอด
การท ากระดาษใยตาล และได้รับการถ่ายทอดความรู้ด้านการตลาดเพื่อค านวณหาต้นทุนได้อย่างถูกต้อง แสดงภาพ
ตัวอย่างดังนี้ 

ตัวอย่างภาพผลิตภัณฑ์ต้นแบบ 
 
      

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 6 โคมไฟแบบที่ 1   ภาพที่ 7 โคมไฟแบบที่ 2   ภาพที่ 8 โคมไฟแบบที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ภาพที่ 9 การ์ดอวยพรด้วยกระดาษใยตาล   

 

 

 

 
 
 
 
ภาพที่ 10 พัดจากกระดาษใยตาล 
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ภาพที่ 11 แขวนด้วยกระดาษใยตาล 
 
 
 
 
 
 
 
  
ภาพที่ 12 พวงกุญแจด้วยกระดาษใยตาล 
 
กิตติกรรมประกาศ 
 รายงานการวิจัยฉบับนี้ส าเร็จลงได้ด้วยความกรุณาจากผู้มีพระคุณหลายท่าน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ศาสตราจารย์อ านวย ยัสโยธา ที่ปรึกษาชุดโครงการวิจัยที่ช่วยให้ค าแนะน าในการท าวิจัยครั้งนี้มาโดยตลอด 
คณะผู้วิจัยขอขอบพระคุณเป็นอย่างยิ่งไว้ ณ ที่นี้ 
 ขอขอบพระคุณ นายปรีชา รัตนอุไร นายกเทศมนตรี เทศบาลต าบลสทิงพระ ที่ให้ความอนุเคราะห์
สถานที่ โต๊ะ เก้าอี้ และเครื่องเสียง ในการจัดกิจกรรมโครงการวิจัย ณ หาดมหาราช อ าเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 
คณะผู้วิจัยมีความซาบซึ้งเป็นอย่างยิ่ง  
 ขอขอบพระคุณ นายสุพจน์ พร้อมมูล พัฒนาการอ าเภอสทิงพระ ที่ติดต่อประสานงานและอ านวยความ
สะดวกในการลงพื้นที่ส ารวจความคิดเห็นของกลุ่มหัตถกรรมใยตาลบ้านบ่อใหม่  และกลุ่มเครือข่ายต าบล 
จะทิ้งพระ 
 ขอขอบพระคุณนางเสริญศิริ หนูเพชร ประธานกลุ่มหัตถกรรมใยตาลบ้านบ่อใหม่ ที่ให้ความช่วยเหลือใน
การประสานงานกับสมาชิกกลุ่มด้วยดีเสมอมา และขอขอบคุณสมาชิกของกลุ่มทุกท่านที่มีส่วนช่วยเหลือสนับสนุน
ให้การวิจัยในครั้งนี้ส าเร็จลงได้ด้วยดี  
 ขอขอบพระคุณ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ผู้ให้การสนับสนุนทุนการ
วิจัย  ที่เปิดโอกาสให้คณะผู้วิจัยได้ศึกษา ค้นคว้า และน าเสนอผลการวิจัยในครั้งนี้  
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RN-98: รูปแบบความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับประชาชนในการจัดการ
ขยะ : ศึกษากรณี ต้าบลน ้าน้อย อ้าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
COOPERATION OF WASTE MANAGEMENT BETWEEN LOCAL GOVERNMENT AND 
RESIDENTS: A CASE STUDY OF TAMBOL NUMNOI, AMPHER HADYAI, SONGKHLA 
PROVINCE 
 
เทพกร ณ สงขลา 
Teppakorn Na Songkhla 
 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
Faculty of Management Science, Songkhla Rajabhat University, Thailand. 
 

บทคัดยอ่ 
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ศึกษารูปแบบการจัดการขยะของครัวเรือนและความร่วมมือระหว่างประชาชน 

กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดการขยะจากแหล่งครัวเรือน การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างจากเจ้าหน้าที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และครัวเรือนจ านวนหนึ่งในเขตต าบลน้ าน้อยเพื่อศึกษาพฤติกรรมการจัดการขยะของ
ครัวเรือนและการวิเคราะห์รูปแบบความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับประชาชนในชุมชนในการ
จัดการขยะ พบว่า โดยภาพรวม ครัวเรือนมีการจัดการขยะ 2 รูปแบบ คือ การเผาขยะในบริเวณใกล้บ้านในที่ดิน
ของตนเอง และการน าขยะบรรจุถุงไปวางไว้ ณ จุดที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ารถมาเก็บขน หากส่งเสริมให้
ครัวเรือนมีการคัดแยกขยะ จะเป็นการจัดการร่วมกันระหว่างตัวแทนของภาคประชาชนและเจ้าหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นความร่วมมือที่เกิดขึ้นอย่างเป็นทางการในรูปแบบคณะกรรมการคัดแยกขยะของชุมชน 
โดยให้คณะกรรมการดังกล่าวมีบทบาทประชาสัมพันธ์โครงการคัดแยกขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ครัวเรือนมีการคัดแยกขยะ จัดหาสถานที่เก็บขยะที่คัดแยกแล้ว ท าโครงการใช้ประโยชน์
จากขยะคัดแยก และแสวงหาความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 
ค้าส้าคญั: องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การจัดการขยะ รูปแบบความร่วมมือ 
 

Abstract 
 This study aimed to investigate the forms of households’ waste separation and the cooperation 
of waste management between local government and residents in waste separation from households. 
Data collection by a method of semi-structured interview  responding by local government officers and 
some of households found that overall, there are two forms of households’ waste management; 
incineration near their homes on their land and leaving their packed waste  at  the place of waste 
collection  available by local government. In this regard if households’ waste separation is promoted that 
is co-manage between residents’ representation and local government officers. This cooperation is 
formally formed in terms of waste separation committee. This organization has the roles on 
dissemination of local government’s waste separation project, organizing activities simulating households’ 
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waste separation, generating the projects of separated waste appliance, providing place of separated 
waste collection, and collaborating with other related organizations.   
 
Keywords: Local government, waste management, form of cooperation  
 
บทน้า 

ปัจจุบัน การเพิ่มขึ้นของประชากรและการขยายตัวของเศรษฐกิจชุมชนก าลังส่งผลให้ชุมชนต่างๆ  
มีปริมาณขยะมากขึ้นจนเกินศักยภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะสามารถเก็บขนออกไปจากชุมชนได้ ปัญหา
ขยะเกิดจากการขาดความพร้อมในการจัดการปัญหาขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ขาดแคลน
บุคลากร  ขาดประสบการณ์และความรู้ในการจัดการขยะ และงบประมาณไม่เพียงพอ ข้อจ ากัดเหล่านี้ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับรับความสนใจจากนักวิชาการว่า หากแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถ
จัดการได้ภายใต้ข้อจ ากัดดังกล่าว ดังนั้น ในการแก้ไขปัญหาเร่ืองขยะควรเป็นความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นด้วยกันเองและประชาชนในชุมชน [1]  

อย่างไรก็ตาม การกระจายอ านาจครั้งส าคัญของประเทศไทยเมื่อมีการใช้รัฐธรรมนูญ 2540 ที่ผ่านมา 
ด้านหนึ่งก็ส่งผลตามทฤษฎีการกระจายอ านาจ กล่าวคือ การกระจายอ านาจย่อมน าไปสู่นวัตกรรมใหม่ๆ อย่างไม่
ส้ินสุด จากงานวิจัยของ จรัส สุวรรรณมาลา [2] เรื่อง “วิถีใหม่ขององค์กรปกครองท้องถิ่นในประเทศไทย” พบว่า 
องค์กรปกครองท้องถิ่นในประเทศไทยได้มีการริเริ่มพัฒนาวิธีการจัดบริการสาธารณะแบบใหม่มาโดยล าดับ  
และเมื่อรัฐบาลเริ่มกระจายอ านาจลงสู่ท้องถิ่นตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อย่างเป็นรูปธรรมตั้งแต่ปี 
2544 เป็นต้นมา ก็น าไปสู่การเกิดขึ้นของนวัตกรรมท้องถิ่นใหม่ๆ อย่างแพร่หลายและรวดเร็ว นวัตกรรมท้องถิ่นที่
งานวิจัยนี้พบมีหลากหลาย นับตั้งแต่เรื่องการประยุกต์ใช้เทคนิคการบริหารสมัยใหม่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด้วยวิธีที่ไม่ส้ินเปลืองค่าใช้จ่าย การเพิ่มขีดความสามารถด้านการจัดหารายได้ของท้องถิ่น ไปจนถึงการจัดการ
ส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ที่รวมถึงนวัตกรรมการจัดการขยะ ทั้งนี้นวัตกรรมท้องถิ่นใหม่ๆ เหล่านี้ เมื่อ
เริ่มต้นจากท้องถิ่นหนึ่ง ควรมีการเผยแพร่หรือได้รับการถ่ายทอดไปสู่ท้องถิ่นอื่นๆ และน าไปสู่การปรับใช้เพื่อเกิด
นวัตกรรมใหม่ๆ ที่สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่นนั้นๆ ต่อไปอย่างไม่ส้ินสุด 
 กรณีจังหวัดสงขลา เป็นพื้นที่ที่มีการพัฒนาด้านต่างๆ อย่างรวดเร็ว เนื่องจากเป็นเมืองหลักภาคใต้ ท าให้
ชุมชนต่างๆ เติบโตอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหลีกเล่ียงไม่ได้ต่อปัญหาเร่ืองการจัดการขยะ 
และปัญหาดังกล่าวนี้เป็นปัญหาที่มีความซับซ้อนที่เกี่ยวข้องกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจ านวนมาก ที่ผ่านมา การน า
ปัญหาดังกล่าวสู่เวทีสัมมนาของผู้เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อหาทางออกของปัญหา  
ทุกฝ่ายมองตรงกันคือ หากใช้วิธีก าจัดขยะโดยวิธีฝัง หรือเผา ก็จะมีปัญหาความขัดแย้งในเรื่องส่ิงแวดล้อม และ
วิธีการดังกล่าวต้องใช้งบประมาณจ านวนมาก ดังนั้นวิธีจัดการขยะที่มีความเหมาะสมกับฐานะทางงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คือ การลดขยะที่แหล่งก าเนิด (ครัวเรือน) และการน าขยะมาใช้ใหม่ [3] ซึ่งการจัดการ
ขยะดังกล่าวมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ด าเนินการด้วยตนเองและประสบความส าเร็จ  [4] อย่างไรก็ตาม  
แนวทางการจัดการขยะดังกล่าวจ าเป็นต้องอาศัยความร่วมมือระหว่างประชาชนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ซึ่งความร่วมมือที่เกิดขึ้นจะผลักดันให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดการพัฒนานวัตกรรมการจัดการขยะที่
เหมาะสมกับท้องถิ่นของตนเอง [5]  
 การวิจัยนี้ มุ่งศึกษากรณีการจัดการปัญหาขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีลักษณะเป็นชุมชนกึ่ง
เมือง ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องมีการเตรียมความพร้อมกับปัญหาขยะของครัวเรือนที่เพิ่มมากขึ้นอย่าง
หลีกเล่ียงไม่ได้ โดยเลือกศึกษาชุมชนกึ่งเมืองเทศบาลต าบลน้ าน้อย อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. ศึกษารูปแบบการจัดการขยะของครัวเรือนในปจัจุบัน 
2. ศึกษารูปแบบความรว่มมือระหว่างประชาชนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดการขยะ  

 
วิธีด้าเนินการวิจัย 
(1) ขั นตอนและวิธีการวิจัย 
 ในการวิจัยประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ ตามขั้นตอน ดังนี้ 
1. เลือกชุมชนน าร่องที่เป็นหมู่บ้านที่มีความพร้อมในการมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของโครงการฯ โดยการร่วมกับผู้น า
ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพิจารณาเลือกชุมชนน าร่อง  
2. ศึกษาบริบทชุมชนน าร่อง เกี่ยวกับพฤติกรรมการจัดการขยะของครัวเรือน ได้แก่ การเก็บขน การรวบรวมขยะ 
การน าขยะไปใช้ประโยชน์ และการก าจัดขยะ โดยใช้แบบส ารวจรวบรวมข้อมูล จากกลุ่มตัวอย่างครัวเรือน 
ประมาณร้อยละ 30 ของจ านวนครัวเรือนในชุมชนน าร่อง 
3. การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การออกแบบการคัดแยกขยะจากแหล่งก าเนิด การรวบรวมขยะ การน าขยะไปใช้
ประโยชน์และการก าจัดขยะ และลักษณะรูปแบบความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับประชาชนใน
ชุมชนในการจัดท าโครงการคัดแยกขยะที่ครัวเรือน โดยวิเคราะห์ข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบส ารวจ และน าผลการ
วิเคราะห์ข้อมูล ร่วมปรึกษาหารือกับผู้เก่ียวข้องในชุมชน 
(2) เคร่ืองมือรวบรวมข้อมูล 
 1.การรวบรวมข้อมูลใช้แบบส ารวจพฤติกรรมการจัดการขยะของครัวเรือน ซึ่งเป็นการสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง ค าถามหลักประกอบด้วยประเด็นต่าง ๆ ดังนี้  

- มีการคัดแยกขยะหรือไม่อย่างไร 
- มีการใช้ประโยชน์จากขยะอย่างไรบ้าง 
- มีวิธีก าจัดขยะอย่างไร 
- มีวิธีการถ่ายเท รวบรวมขยะอย่างไร  

 2. การรวบรวมข้อมูลโดยการระดมความคิดเห็นจากประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้ได้
แนวทางเกีย่วกับ การออกแบบการคัดแยกขยะจากแหล่งครัวเรอืน การเก็บขนรวบรวมขยะ การน าขยะไปใช้
ประโยชน์ การก าจัดขยะ และลักษณะความรว่มมือระหว่างองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นกับประชาชนในชุมชน 
 
ผลการวิจัย 
(1) ลักษณะการคัดแยกขยะของครัวเรือน 

ในอดีต บางครัวเรือนมีการคัดแยกขยะและบางครัวเรือนไม่มีการคัดแยกขยะ ในกรณีครัวเรือนที่มีการคัด
แยกขยะ จะน าขยะที่ได้จากการคัดแยกและไม่มีประโยชน์หรือขายไม่ได้ไปเผาทิ้งในเตาเผาของแต่ละครัวเรือนที่
จัดเตรียมไว้ ต่อมาเมื่อประมาณ 3-4 ปีที่ผ่านมา ได้มีการพัฒนาจากการเผาขยะของแต่ละครัวเรือน มาใช้เตาเผา
ขยะที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดสร้างขึ้น ส่งผลให้การเผาขยะกลายเป็นบทบาทหน้าที่ของเทศบาลโดยตรง 
โดยทางเทศบาลจะมีการเก็บขยะโดยใช้รถเก็บขยะ แล้วน าขยะที่ได้น้ันไปทิ้งที่เทศบาลนครสงขลา 

ปัจจุบัน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการจัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนให้ตระหนักถึงคุณค่าและ
ประโยชน์ของขยะมากขึ้น ส่งผลให้มีการคัดแยกขยะของครัวเรือนเพิ่มมากขึ้น ขยะที่สามารถน าไปสร้างมูลค่าเพิ่ม
ขึ้นได้ก็จะเก็บไว้ และส่วนที่ไม่สามารถน ากลับมาใช้ได้ก็น าไปทิ้งไว้บริเวณที่รถเก็บขยะของทางเทศบาลฯ มาเก็บ
ไปท าลายที่เทศบาลนครสงขลา  
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อย่างไรก็ตาม ในการคัดแยกขยะของครัวเรือนในทางปฏิบัตินั้น ยังไม่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม เนื่อง
เทศบาลต าบลน้ าน้อยยังไม่มีการน าถังขยะมาวางไว้หน้าบ้านเรือนในชุมชนอย่างทั่วถึง ครัวเรือนส่วนใหญ่มักจะ
ก าจัดขยะโดยน าขยะใส่ถุงมัดปากไว้โดยไม่มีการคัดแยก วางไว้หน้าบ้านเพื่อรอรถขยะของเทศบาลมาเก็บขน  ซึ่ง
ส่งผลให้เกดิปัญหามีสุนัขมาคุ้ยขยะ สร้างความสกปรก อย่างไรก็ตาม ปัญหาดังกล่าวกลายเป็นปัจจัยกระตุ้นให้มี
กิจกรรมการคัดแยกขยะในระดับครัวเรือน ปัจจุบัน กิจกรรมการคัดแยกขยะจึงได้รับการกระตุ้นทั้งจากกลุ่มผู้น า
ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(2) ลักษณะรูปแบบความร่วมมือในการจัดการขยะระหวา่งองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นกับประชาชนใน
ชุมชน 
 เทศบาลต าบลน้ าน้อยและชาวบา้นได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบัความรว่มมือในการจัดการขยะโดยการ
คัดแยก สรุปดังนี ้
 1. ในด้านองค์กรเพื่อการบริหารจัดการการคัดแยกขยะของครัวเรือน ควรมีคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว 
ที่ประกอบด้วยตัวแทนของชาวบ้านและเจ้าหน้าที่ของเทศบาล ฯ เพื่อท าหน้าที่รนรงค์ให้ชาวบ้านตระหนักว่า การ
คัดแยกขยะเป็นส่ิงที่จ าเป็นที่ทุกครัวเรือนต้องปฏิบัติ การสนับสนุนอุปกรณ์ต่างๆ ให้แก่ครัวเรือนในการคัดแยก
ขยะ และการหาวิธีการขนย้ายตลอดจนการใช้ประโยชน์จากขยะที่คัดแยกแล้ว 

2. หากมีโครงการคัดแยกขยะ ทางเทศบาลจะต้องระบุวันและเวลาที่มาเก็บขยะที่คัดแยก โดยทาง
เทศบาล ฯ มีการจัดท าแผนการจัดเก็บและประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบผ่านทางรถประชาสัมพันธ์ เสียงตาม
สายของหมู่บ้าน และการประชาสัมพันธ์โดยคณะกรรมการขยะมูลฝอยของชุมชน  

3. ต้องมีครัวเรือนที่สมัครใจ ซึ่งควรเป็นผู้น าชุมชน ไม่ว่าจะเป็น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ครูตลอดจนประธาน
กลุ่มต่างๆ ในชุมชน ร่วมมือกับทางเทศบาล ให้ใช้สถานที่เป็นแหล่งรวบรวมขยะที่คัดแยกจากครัวเรือน โดยมีการ
ก่อสร้าง หรือจัดหารอุปกรณ์ในการจัดเก็บที่เป็นระเบียบ สวยงาม เป็นการอ านวยความสะดวกให้บ้านเรือนบริเวณ
ใกล้เคียงน าขยะที่คัดแยกแล้วมารวมไว้ เพื่อให้ทางเทศบาลมาเก็บขนได้อย่างสะดวก และไม่รบกวนวิถีชีวิตความ
เป็นอยู่ของประชาชน 
 4. คณะกรรมการคัดแยกขยะของชุมชน ต้องมีกิจกรรมการน าขยะที่ครัวเรือนคัดแยกแล้วไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม เพื่อให้ครัวเรือนในชุมชนได้ตระหนักถึงคุณค่าขยะและกิจกรรมการคัดแยกขยะ เช่น 
โครงการขายขยะเพื่อน ารายได้มาพัฒนากิจกรรมสาธารณะของชุมชน โครงการการน าขยะกลับมาใช้ใหม่ และ
โครงการท าน้ าหมัก เป็นต้น 
 5. คณะกรรมการคัดแยกขยะของชุมชนต้องจัดท าโครงการต่างๆ อย่างต่อเนื่องเพื่อกระตุ้นให้ชุมชน
ตระหนักถึงปัญหาขยะ โครงการที่ควรด าเนินการจะเป็นกิจกรรมเพื่อส่วนรวม ที่เกิดจากความร่วมมือของชุมชนใน
การคัดแยกขยะ เช่น โครงการทอดผ้าป่าขยะเพื่อน ารายได้สนับสนุนชมรมคนพิการ และโครงการเกี่ยวกับการ
น าเอาขยะรีไซเคิลมาใช้ประโยชน์เพื่อสู่สาธารณะ  

6.คณะกรรมการคัดแยกขยะของชุมชน ต้องแสวงหาความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ไม่ว่าจะเป็น
งบประมาณสนับสนุนโครงการของคณะกรรมการ วัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนองค์ความรู้ที่เกี่ยวกับการจัดการขยะ มา
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบทชุมชน  

7. คณะกรรมการคัดแยกขยะของชุมชน ต้องมีการประชาสัมพันธ์ด้วยสื่อรูปแบบต่างๆ ที่ชาวบ้านเข้าถึง
ได้ง่าย และเข้าใจง่าย เช่น ป้ายรนรงค์ คู่มือ แผ่นพับ และเสียงตามสาย เป็นต้น จัดอบรมให้ความรู้ให้แก่ประชาชน
เรื่องของขยะและการก าจัดขยะที่สามารถท าใหชุ้มชนน่าอยู่ 
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การพัฒนาวธิีการจัดการขยะ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
รูปแบบความร่วมมือระหว่างเทศบาลต าบลน้ าน้อยกับประชาชนในชมุชนในการจัดการขยะด้วยวิธีคัดแยกขยะของ
ครัวเรือน 
 
สรุปและอภปิรายผล 

(1) สรุป 
รูปแบบความร่วมมือระหว่างเทศบาลต าบลน้ าน้อยกับประชาชนในชุมชนในการจัดการขยะด้วยวิธีคัด

แยกขยะของครัวเรือน จะเป็นการจัดการร่วมกันระหว่างตัวแทนของภาคประชาชนและเจ้าหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นความร่วมมือที่เกิดขึ้นอย่างเป็นทางการในรูปแบบคณะกรรมการคัดแยกขยะของชุมชน 
เพื่อให้เป็นองค์กรที่สามารถแสวงหาความร่วมมือจากฝ่ายต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

คณะกรรมการคัดแยกขยะ 

- ตัวแทนจากผู้น าชุมชน 

- ตัวแทนจาก อปท.  

ปัญหาการจัดการขยะของ อปท. ปัญหาขยะที่เกิดขึ นต่อ
ชุมชน 

แนวทางการแกป้ัญหาขยะที่ตอ้งการร่วมกัน 

- การคัดแยกขยะ (ครัวเรือน) 
- การเก็บขนขยะ (อปท.) 
- การก าจัดขยะ (อปท.)  
- การใช้ประโยชนจ์ากขยะ (อปท.) 

การสนับสนุนด้านงบประมาณ อุปกรณ์ และความรู้ 
- องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 

- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายนอก 
 

การด้าเนินงานของคณะกรรมการ 
- การประชาสัมพันธ์การจัดเก็บขยะที่คัดแยกจากครัวเรือน 
- การจัดหาที่รวบรวมขยะที่คัดแยกจากครัวเรือน 
- การน าขยะที่ครัวเรือนคัดแยกแล้วไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม 
- จัดท าโครงการต่าง ๆ อย่างต่อเน่ืองเพื่อกระตุ้นใหช้มุชนตระหนักถึงปัญหาขยะ 
- การประชาสัมพันธ์ดว้ยส่ือรูปแบบต่าง ๆ ที่ชาวบ้านเข้าถึงได้งา่ย และเข้าใจงา่ย 
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ในการด าเนินงานของคณะกรรมการนั้น จะประกอบด้วย การประชาสัมพันธ์กิจกรรมของเทศบาลฯ ใน
การจัดเก็บขยะที่คัดแยก การรนรงค์เพื่อกระตุ้นให้ครัวเรือนมีการคัดแยกขยะ การอ านวยความสะดวกสถานที่ที่
รวบรวมขยะที่คัดแยกแล้ว การท าโครงการน าขยะที่คัดแยกแล้วใช้ประโยชน์เพื่อกิจกรรมสาธารณะ และการ
แสวงหาความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อขอการสนับสนุนโครงการต่างๆ ของคณะกรรมการคัดแยกขยะ 

(2) อภิปรายผลและเสนอแนะ 
1. ด้านความร่วมมือในการจัดการขยะระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับประชาชน โดยภาพรวมแล้ว 

ภาคประชาชนจะมีความตื่นตัวมากกว่า ทั้งนี้เนื่องจากประชาชนคือกลุ่มที่ได้รับผลกระทบโดยตรงจากปัญหาขยะ 
ในขณะที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภารหน้าที่ในการจัดสรรบริการสาธารณะที่หลากหลาย ทั้งนี้ความตื่นตัวภาค
ประชาชนจะพบเฉพาะบุคคลที่เป็นแกนน าที่มีโอกาสออกไปท ากิจกรรมต่างๆ นอกชุมชน เช่น การร่วมประชุม 
สัมมนาปัญหาด้านส่ิงแวดล้อม และการไปศึกษาดูงาน กลุ่มแกนน าเหล่านี้จะเป็นกลไกส าคัญในการกระตุ้นให้
ประชาชนเกิดจิตส านึก  

2. เมื่อมีความตื่นตัวในเรื่องปัญหาขยะ และมีความพยายามผลักดันโครงการต่างๆ ให้เป็นรูปธรรม พบว่า  
มักจะเป็นความตื่นตัวชั่วขณะเท่านั้นเน่ืองถูกระตุ้นจากกิจกรรมของโครงการ แต่เมื่อหยุดท ากิจกรรมประชาชนใน
ชุมชนจะหยุดเคล่ือนไหวด้วย ทั้งนี้เกิดจากชุมชนไม่ได้เป็นเจ้าของกิจกรรม โดยรู้สึกว่ากิจกรรมที่จัดขึ้นน้ันเป็นของ
หน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นภาระงานประจ าอยู่แล้ว  

3. ปัญหาขยะยังมิใช่ปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับองค์การบริหารส่วนต าบลซ่ึงยัง
เป็นสังคมกึ่งเมือง ดังนั้นประชาชนในพื้นที่ยังขาด “จิตส านึก” ซึ่งเป็นเงื่อนไขส าคัญในการด าเนินงานให้เกิดการมี
ส่วนร่วม การสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดการขยะจึงอาศัยระยะเวลาค่อนข้างยาวนานกว่าจะประสบผลส าเร็จ 
ดังนั้นวิธีการหนึ่งที่จะสามารถกระตุ้นให้เกิดจิตส านึกได้คือการศึกษาดูงานการจัดการขยะในชุมชนเมือง ให้เขา
ตระหนักว่าอีกไม่นานชุมชนที่เขาอยู่ก็จะเกิดปัญหาขยะเหมือนดังเช่นชุมชนเมือง และเขาจะรับมือกับการ
เปล่ียนแปลงนี้อย่างไร 

4. การสร้างความร่วมมือในการจัดการขยะ ต้องอาศัยปัจจัยด้านความสัมพันธ์ทางสงัคม วัฒนธรรม  
(ทุนทางสังคม) แต่ปัจจุบัน กลไกความร่วมมือเช่นนี้ค่อยๆ หายไปตามการเปล่ียนแปลงที่ชุมชนพัฒนาไปสู่ความ
เป็นเมือง ดังนั้นการปลูกฝังจิตส านึกให้แก่กลุ่มเยาวชนในชุมชนจึงเป็นหนทางหนึ่งที่จะรับมือกับปัญหาขยะเมื่อ
ชุมชนกลายเป็นชุมชนเมืองพร้อมกับการเติบโตของคนกลุ่มนี้ 

5. ปัจจัยด้านชุมชนที่สนับสนุน/ขัดขวางการสร้างความร่วมมือในการจัดการขยะ นอกจากปัญหา
การเมืองระหว่างกลุ่มผลประโยชน์ในชุมชนแล้ว ยังพบปัญหาด้านความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ประชาชนที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการขยะ ดังนั้นการสนับสนุนด้านความรู้การจัดการขยะจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จึงเป็นส่ิงที่จ าเป็น 

6. การกระตุ้นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นความส าคัญของโครงการด้านการจัดการขยะ มีแนวทาง
กระตุ้น 2 ลักษณะ คือ การกระตุ้นโดยใช้กิจกรรม โดยเน้นการด าเนินงานที่มีกลุ่มเป้าหมายเป็นเยาวชน 
กิจกรรมที่ด าเนินการ ได้แก่ การศึกษาดูงาน การคัดแยกขยะ การเก็บขยะในชุมชน กิจกรรมเหล่านี้ได้กระตุ้นให้
ประชาชน โดยเฉพาะกลุ่มผู้ปกครองและองค์การบริหารส่วนต าบลให้เห็นความส าคัญของปัญหาส่ิงแวดล้อมและ
ยินดีที่จะสนับสนุนด้านงบประมาณ ส่วนการกระตุ้นในลักษณะที่สองคือการสร้างสัญลักษณ์บางอย่างขึ้นมาที่
ชี้ให้เห็นว่าประชาชนเกิดจิตส านึก เช่น การจัดหาอุปกรณ์คัดแยกขยะส าหรับครัวเรือน ซึ่งอุปกรณ์ดังกล่าวเป็น
สัญลักษณ์อย่างหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรู้สึกว่าคนในชุมชนมีจิตส านึก และต้องการสนับสนุนให้มี
อุปกรณ์ดังกล่าวเพิ่มมากขึ้น 
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 7. การสร้างความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับหมู่บ้านต่างๆ ภายในเขตต าบล การสร้าง
ความร่วมมือดังกล่าวควรเริ่มจากความสัมพันธ์ระหว่างภาคประชาชน เนื่องจากประชาชนเหล่านี้มีความสัมพันธ์
ทางสังคม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรใช้เงื่อนไขดังกล่าวให้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน 
 8. การค้นหาบุคคลส าคัญในชุมชน บุคคลส าคัญในที่นี้คือกลไกส าคัญในการดึงให้ทุกฝ่ายมาร่วมมือ 
บุคคลที่ว่านี้อาจจะท าหน้าที่เชิงสถาบัน หรือเป็นผู้มีจิตส านึกและสนใจที่จะท ากิจกรรมด้านส่ิงแวดล้อม บุคคล
เหล่าน้ีบางครั้งไม่สามารถพบได้โดยการใช้กิจกรรมเวทีชุมชนที่เป็นทางการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะทราบดี
ว่า ยังมีบุคคลในชุมชนระดับแกนน าอีกจ านวนหนึ่งที่สนใจปัญหาส่ิงแวดล้อมในชุมชน  การที่สามารถให้กลุ่มคน
เหล่าน้ีได้มาท ากิจกรรมด้านการคัดแยกขยะร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็จะท าให้ประชาชนทั่วไปเข้ามามี
ส่วนร่วมอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ เพราะแกนน าภาคประชาชนเหล่านี้มีอิทธิพลในเชิงความผูกพันทางสังคม  

9. ความส าเร็จของการจัดการขยะโดยการสร้างความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
ประชาชนน้ัน จะเกิดขึ้นได้หากมีเจ้าภาพหลัก โดยเฉพาะ เจ้าภาพหลักที่ประกอบด้วยแกนน าภาคประชาชนและ
แกนน าในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้ท างานร่วมกันมาตลอด และยังมีการจัดตั้งกลุ่มหรือองค์กรขึ้นมารองรับ
โดยตรง มีวัสดุอุปกรณ์และสถานที่ (โรงคัดแยก) อย่างเป็นทางการ จากบทเรียนดังกล่าวนี้จึงตั้งข้อสังเกตว่า
โครงการจะมีความยั่งยืนหรือไม่นั้นให้พิจารณาว่ามีเจ้าภาพหลักในชุมชนแล้วหรือยัง ซึ่งอย่างน้อยต้องมีเจ้าภาพ
หลักที่เป็นภาคประชาชน หากมีเจ้าภาพหลักเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพียงอย่างเดียวนั้นโครงการมักจะไม่
ยั่งยืนเนื่องจากเป็นเรื่องของการเมืองที่ต้องเปลี่ยนแปลงผู้น า 

10. การสร้างจุดเริ่มของกระบวนการมีส่วนร่วม ควรเริ่มจากการค้นหาว่าปัญหาขยะมีอยู่หรือไม่ในชุมชน 
(ขยะคือปัญหาของคนในชุมชนหรือไม่ ใครบ้างที่คิดว่าชุมชนก าลังมีปัญหาขยะ) และหากพบว่ามี ก็จะค้นหาต่อไป
ว่าชุมชนมีแผนงานหรือคิดจะจัดการกับปัญหาเหล่านี้อย่างไร และมีใครบ้างที่เป็นแกนน าในเรื่องนี้ ดังนั้นจึงควร
เริ่มจากการพูดคุยกับกลุ่มแกนน าที่ท างานแผนชุมชนเป็นอันดับแรก และค่อยๆ ขยายวงกลุ่มผู้สนใจให้กว้าง
ออกไป  
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บทคัดยอ่ 
การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาท ต าบลบ้านดู่  

อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันของการจัดการท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาท 
ต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมืองจังหวัดเชียงราย และเพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยว 
ในระดับท้องถิ่นและระดับชาติบ้านโป่งพระบาท กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ ในการวิจัยมี 3 กลุ่ม คือ กลุ่มที่  1  
เป็นนักท่องเที่ยวที่มาเที่ยวสถานที่ท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาท ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างจากจ านวนนักท่องเที่ยว
ทั้งหมดที่มาเที่ยวโดยวิธีการสุ่มแบบบังเอิญ (Accidental Sampling) จ านวน 400 คน กลุ่มที่ 2 เป็นผู้ประกอบการ
ในเขตพื้นที่ท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาท และกลุ่มที่ 3 เทศบาลต าบลบ้านดู่  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
รวมทั้งก านัน และผู้ใหญ่บ้านในต าบลบ้านดู่ เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามข้อมูล
ทั่วไป แบบสัมภาษณ์ การสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการจัดเวทีประชุมตามประเด็นในกรอบแนวคิดการวิจัย  
   ผลการศึกษาพบว่า 
          1. บ้านโป่งพระบาท ต าบลบ้านดู่  อ าเภอเมืองจังหวัดเชียงราย มีศักยภาพด้านแหล่งท่องเที่ยว  
ที่หลากหลาย มีน้ าพุร้อนโป่งพระบาทที่สามารถพัฒนาเป็นศูนย์กลางแหล่งท่องเที่ยวที่สามารถเชื่อมต่อไปยังแหล่ง
ท่องเที่ยวอื่นๆ บริเวณใกล้เคียง ได้แก่ น้ าตกโป่งพระบาท ดอยปูไข่ และวัดป่าดอยพระบาท เน่ืองจากเป็นเส้นทาง
เดียวกันและอยู่ไม่ห่างไกลกันมากนัก แต่ประเด็นที่ส าคัญแหล่งท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาท ถึงแม้จะมีศักยภาพ
ด้านภูมิทัศน์ ท าเล/ที่ตั้ง ไม่ห่างจากตัวเมือง แต่การบริหารจัดการยังเป็นแบบสหภาคีโดยฝ่ายต่างๆ ด าเนินการ
ตามเป้าหมายตนเองขาดการตัดสินใจและวางแผนร่วมกันไม่มีการประเมินสภาพการท่องเที่ยว การศึกษาระดับ
คุณภาพและมาตรฐานน้ าพุร้อนโป่งพระบาท พบว่า คุณภาพน้ าในการให้บริการต้องปรับปรุงการให้บริการ  
และศักยภาพในการเป็นแหล่งท่องเที่ยวอยู่ในระดับดี 
          2. แนวทางการพัฒนาน้ าพุร้อนโป่งพระบาทให้มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นแหล่งท่องเที่ยว พบว่า ให้ใช้
เกณฑ์การพัฒนาของส านักงานพัฒนาการท่องเที่ยวกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาเป็นบรรทัดฐานในการ
พัฒนาการพัฒนา ในระดับท้องถิ่นให้ค านึงถึงความเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ปรับปรุงด้านส่ิงอ านวยความสะดวก 
ด้านความปลอดภัย และด้านการรักษาความสะอาด ส าหรับการพัฒนาในระดับชาติโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม  
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เชิงพหุภาคีทั้งภาคประชาชน ผู้ประกอบ การและนักท่องเที่ยวโดยก าหนดเป็นนโยบายพัฒนา มีแผนปฏิบัติการ  
มีการจัดสรรงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็น มีการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ
ให้ชัดเจน จัดให้มีกิจกรรมสร้างความเข้าใจและเรียนรู้ร่วมกันบนฐานข้อมูลที่เป็นจริง จัดให้มีการประเมินผลและคืน
ข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องได้ช่วยกันพัฒนามาตรฐานการท่องเที่ยวทุกด้านอย่างสม่ าเสมอ 

ข้อเสนอแนะ 
 ผู้วิจัยขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนาของน้ าพุร้อนโป่งพระบาท ต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
ในเชิงปฏิบัติให้กับองค์กรที่เกี่ยวข้องในการด าเนินงาน ดังนี้ พัฒนาองค์ความรู้ของคณะกรรมการบริหารให้มี
ความรู้ด้านการบริหารจัดการธุรกิจสปาน้ าพุร้อน ด้านการตลาด คุณภาพการบริการ ก าหนดหลักเกณฑ์ คุณสมบัติ 
เตรียมการค้าขาย ปรับปรุงภูมิทัศน์ โดยผู้มีประสบการณ์ ความช านาญ มีการน าสารสนเทศมาให้บริการ
นักท่องเที่ยว มีการปรับปรุง เว็บไซต์การบริการตลอดเวลา รวมทั้งการสร้างภาคีเครือข่ายการท่องเที่ยว  
ประชุมและติดตามผลการปรับปรุงแก้ไขตามที่คณะกรรมการเสนอแนะอนุมัติงบประมาณตามแผนการด าเนินงาน
เป็นรายปีเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ค าส าคญั: คุณภาพ มาตรฐาน การท่องเที่ยว 

Abstract  
 The aim of this research on the tourism development quality and standard guidelines of 
Banpongprabath TumbonBanduAmphourMuangChiangrai Province were 1) to study the current state of 
tourism management at BanpongprabathTumbonbanduAmphourMuangChiangrai Province, and 2) to 
study the tourism development quality and standard guidelines  locally and nationally. The sample used 
in this study consisted of 3 groups. Group 1 was comprised of 400 visitors who were interested in 
Banpongprabath that were selected by the accidental sampling method. Group 2 was comprised of 
tourism operators in the Banpongprabath area. Group 3 was comprised of members of the Bandu 
municipality, local governments including village headmen. The tools used to collect information were 
questionnaire, interview, participate observation form, and an organized meeting in the field of the 
research’ concept. 
 The study found that 
 1. BanpongprabathTumbonBanduAmphourMuang, Chiangrai is a potential tourist attraction hot 
springs that can be developed into a tourist hub that connect to other area nearby, Pongprabath 
waterfall, DoiPhukhai and WatPhrabath. They are all along the same path and are  not very far apart. 
However, despite this potential  and the desirable location not far from the city, this has not yet been 
realized. The Pongprabath hot spring is organized by many organizations but there is a lack of 
cooperation between these organizations. Each organizations has their own plan and policy for 
Pongprabath hot spring’s administration. They don’t use the tourist’s comments for the development of 
the hot spring’ environment. The research studied the quality and standards of Banpongprabath hot 
spring, and found that  they have to improve the water quality and also the services for tourists. 

2. The plan to develop Phongprabath hot spring quality and standardization need to take into  
consideration the Office of Tourism Development, Ministry of Tourism and Sports. Moreover, for local 
development, they have to consider the local tradition, facilities, securities, and cleanliness. For the 
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national plan, there needs to be cooperation between the government, entrepreneur, and communities. 
They have to specify the development’s policy, objective plan, budget, and materials. Moreover, they 
have cooperated governance, each organization will have their own responsibilities. Therefore, they 
should arrange activities or meeting to study the fact and information together, and they should often 
make evaluation the collected data for the hot spring development.  
 Suggestion 
 The Researchers propose a number of initiatives for the development of Banpongprabath 
TumbonBandu AmphourMuang Chiangrai Province, Firstly, the implementation of the knowledge 
management for the executive board in the field of business administration, marketing, service, policy 
making for entrepreneurs and landscape development. Website services are updated constantly including 
the creation of a network of travel partners. Follow-up meeting and revision of the plan by the committee 
suggested. And finally, an annually approved budget plan to ensure the operation is effective. 
 

Keywords: Quality, Standard, Tourism 
 
บทน า 

ปัจจุบันการท่องเที่ยวท ารายได้ที่เป็นเงินตราต่างประเทศสูงเป็นอันดับหนึ่งให้แก่ประเทศไทยมานานกว่า 
10 ปี โดยในปี 2540 สามารถท ารายได้เป็นจ านวนเงิน 248,000 ล้านบาท [1] อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเป็นหนึ่ง
ในเป้าหมายหลักที่จะน าเงินตราต่างประเทศเข้ามาแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ รายได้จากการท่องเที่ยวเป็นเงินตรา
ต่างประเทศอยู่ในระดับที่สูงรัฐบาลจึงได้พยายามส่งเสริมและเผยแพร่แหล่งท่องเที่ยวไปยังตลาดเป้าหมายเกอืบทัว่
โลก เพื่อดึงดูดให้นักท่องเที่ยวชาวต่างประเทศเดินทางเข้ามาท่องเที่ยวยังประเทศไทย ก่อ ให้เกิดการกระจาย
รายได้สู่ประชาชนในท้องถิ่นและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องจากการท่องเที่ยวในวงกว้าง จึงเป็นปัจจัยหนึ่งที่จะกระตุ้นให้
ภาวะเศรษฐกิจฟื้นตัวได้เร็วขึ้น [2] อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวที่เติบโตอย่างรวดเร็วนี้นับว่าเป็นผลดีในเชิง
เศรษฐกิจเพราะสามารถน าเงินตราต่างประเทศเข้ามาเป็นจ านวนมากและเป็นการสร้างงานให้กับคนไทย 
ความสามารถด้านการท่องเที่ยวของไทยมีรากฐานมาจากการการมีทรัพยากรพื้นฐาน (Basic resource) ด้านการ
ท่องเที่ยวที่หลากหลาย สามารถท่องเที่ยวได้ตลอดปี ประชาชนมีอัธยาศัยและทัศนคติที่ดีในการต้อนรับ
นักท่องเที่ยว และยังมีทรัพยากรที่สามารถพัฒนามาใช้เพื่อจัดการท่องเที่ยวได้อีกมาก 

 บ้านโป่งพระบาท ต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงรายเป็นหมู่บ้านหนึ่งที่มีความอุดมสมบูรณ์ด้วย
ทรัพยากรทางการท่องเที่ยวอันประกอบด้วย ลักษณะภูมิประเทศที่สวยงาม มีแหล่งท่องเที่ยวทั้งทางธรรมชาติ 
และแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมมีหลากหลาย มีแหล่งน้ าพุร้อนที่สามารถท ารายได้ในเชิงเศรษฐกิจให้กั บ
ประชาชนในพื้นที่ มีดอยปูไข่ซึ่งเป็นแหล่งท่องเที่ยวแหล่งใหม่ที่มีความสวยงามและเป็นยอดดอยที่มีความแปลก 
คือ สามารถมองเห็นทัศนียภาพของจังหวัดเชียงรายได้อย่างทั่วถึง โดยมีทะเลหมอกและลานชมวิวเป็นจุดขาย มี
ความเป็นธรรมชาติที่สวยงาม ไม่ว่าจะเป็นช่วงเทศกาล วันท าการทั่วไป หรือวันหยุดสุดสัปดาห์ จะมีนักท่องเที่ยว
จ านวนมาก นอกจากนี้ยังเป็นจุดเชื่อมต่อกับประเทศเพื่อนบ้านจึงมีความได้เปรียบในเรื่องสถานที่ตั้ง ความ
สวยงามของธรรมชาตินี้ชาวบ้านจึงให้ฉายาว่า “ทะเลหมอกและลานชมดาว” ที่ดอยปู่ไข่ เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่อยู่
ใกล้มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย คาดเป็นที่นิยมในอนาคตเพราะมีสภาพนิเวศวิทยาดีมาก ด้วยจุดเด่นดังกล่าว 
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงรายจึงให้ความร่วมมือกับ เทศบาล ต.บ้านดู่ ที่มีนายจิตร ใจขันธ์ เป็นนายกเทศบาล
ต าบลบ้านดู่ซึ่งก าลังพัฒนาและปรับปรุงให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวเชิงนิเวศวิทยา และเป็นแหล่งฝึกงานของนักศึกษา
ต่อไปด้านการคมนาคมนั้นการเดินทางไปมาสะดวกอยู่ไม่ไกลจากน้ าตกโป่งพระบาทและในอนาคตสามารถจะ
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พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่มีชื่อเป็นบริเวณที่มีเนินเขาหรือดอยที่ไม่สูงชันมากนักแต่เมื่อขึ้นไป
จุดสูงสุดจะสามารถเห็นทะเลหมอกในยามเช้าได้สวยงามและเวลากลางวันจะเห็นมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
และตัวเมืองเชียงรายได้ชัดเจนถ้าเป็นเวลากลางคืนจะเป็นแหล่งดูดาวถ้ามองไปเบื้องล่างจะเห็นแสงไฟสว่างไสว
และระยิบระยับในบางบริเวณสวยงามรวมทั้งจะมีลมภูเขาพัดจากยอดเขาลงมาข้างล่างท าให้อากาศเย็นในฤดูร้อน
และหนาวในฤดูหนาวหลังจากส้ินแสงตะวันในบริเวณน้ียังมีที่กางเต็นท์และเรือนนอนไม้ไผ่รับนักท่องเที่ยวอีกด้วย
จัดว่าเป็นสถานที่สวยงามอีกแห่งถ้าได้รับการพัฒนา  

  ดังนั้นแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยวของแหล่งท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาทจึงมี
ความจ าเป็นที่ต้องเร่งด าเนินการให้ประสบความส าเร็จอย่างยั่งยืนเพื่อสนับสนุนนโยบายและยุทธศาสตร์ของชาติ
และจังหวัด โดยการสนับสนุนของเทศบาลต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมืองจังหวัดเชียงรายและชุมชนโดยรอบ โดยทุก
กลุ่มพร้อมที่จะให้ความร่วมมือในการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวบนพื้นฐานที่ได้มาตรฐานสถานที่ท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน 

 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

 1. เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันของการจัดการท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาท ต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมืองจังหวัด
เชียงราย 

 2. เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยวในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ 

บ้านโป่งพระบาท 

 

วิธีด าเนินการวิจยั 
 ตอนที่ 1 การศึกษาสภาพปัจจบุันของการจัดการท่องเทีย่วบ้านโป่งพระบาท ต าบลบา้นดู่ อ าเภอ
เมืองจังหวัดเชยีงราย ใช้การวิจัยเชิงส ารวจ และแบบสมัภาษณ์ 
 วิธีการและเคร่ืองมือ 
       ใช้แบบส ารวจสภาพแวดล้อมแบบสัมภาษณ์โดยใชแ้บบประเมินคุณภาพและมาตรฐานการทอ่งเที่ยว
 การสังเกตแบบมีส่วนร่วมและ การจัดเวทชีุมชน 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ข้อมูลเกี่ยวกบัคุณภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยวในเขตบริเวณใกล้เคียงบ้านโป่งพระบาท ไดแ้ก่ 
น้ าตกโป่งพระบาท ดอยปูไขแ่ละวัดป่าดอยพระบาท ผู้วจิัยใชแ้บบสัมภาษณ์กับประชากรกลุ่มผูใ้หข้้อมูลหลัก 
ได้แก่ เจ้าหน้าที่ในเขตวนอุทยานล าน้ ากกที่สอง เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลบ้านดู่และผู้ประกอบการ 
 การเก็บข้อมูลและกจิกรรมวจิัย 
  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใชว้ิธีการสัมภาษณ์กับเจา้หน้าที่โดยลงพื้นที่กับคณะวิจยัร่วม 
โดยสัมภาษณ์ในสถานทีท่่องเทีย่วจรงิ  
 การวิเคราะห์ข้อมูลวจิัย 
 ข้อมูลเชิงคุณภาพที่ไดจ้ากการส ารวจและการสัมภาษณ์ กลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลหลักจะถูกน ามาตรวจสอบความ
ครบถ้วนของข้อมูล วิเคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) จัดหมวดหมูข่องข้อมูลตามประเด็นการศึกษา สรุปและ
น าเสนอผลการศึกษาเชิงพรรณนาความ (Descriptive) แต่ละประเด็นการศึกษา ท าการสังเคราะห์เพื่อให้ได้ข้อมูล
ในภาพรวมภายใต้กรอบแนวคิดและวัตถุประสงคก์ารวิจยั 
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ตอนที่ 2 วิธีด าเนินการวิจัยแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการท่องเทีย่วในระดับ
ท้องถิ่นและระดับชาติบ้านโปง่พระบาท 
 ผู้วิจัยใช้แบบสอบถามและใช้กระบวนการมีส่วนรว่มเพื่อหาแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน  
 วิธีการและเคร่ืองมือ 
 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปจากนักท่องเที่ยวที่ความต้องการและข้อเสนอแนะแบบสอบถามคุณภาพ
และมาตรฐานการท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาทและการจัดเวทชีุมชน 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักท่องเที่ยว จ านวน 400 คน กลุ่มตัวอย่างทีใ่ชใ้นการจัดเวทีประชาคม ไดแ้ก ่
ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลบ้านดู่ ผู้บริหารเทศบาลต าบลบ้านดู่ เจ้าหน้าที่การท่องเที่ยวแหง่
ประเทศไทย นักวิชาการ และนกัวิจัย  
 การเก็บข้อมูลและกจิกรรมวจิัย 
 ข้อมูลคุณภาพมาตรฐานแหล่งทอ่งเที่ยวทีไ่ด้จากการมีส่วนร่วมและแนวทางการพฒันาคุณภาพ
มาตรฐานที่ไดจ้ากการมีส่วนร่วมโดยจัดเวทปีระชาคมร่วมกับก านัน ผู้ใหญ่บ้าน เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลบ้านดู่ 
ผู้บริหารเทศบาลต าบลบ้านดู่ เจา้หน้าที่การท่องเที่ยวแหง่ประเทศไทย นักวิชาการ และนักวิจยั  
 การวิเคราะห์ข้อมูลวจิัย 
 ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์เน้ือหา เพื่อจัดล าดับเนื้อหา จัดหมู่ จัดท าเป็นแนวทางการพัฒนาที่สมบูรณ์ 
ผูว้ิจัยวิเคราะหข์้อมูลโดยใช้ค่าสถิติ คือ ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แล้วจึงสรุปและอภิปรายผลการศึกษา 
 
ผลการวิจยั 
 ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาทต าบลบ้านดู่ 
อ าเภอเมืองจังหวัดเชียงรายสรุปเป็นประเด็นได้ดังต่อไปนี้ 
 1) ความคิดเห็นของนักท่องเที่ยวที่มีต่อส่ิงอ านวยความสะดวกบริเวณแหล่งน้ าพุร้อน 3 ด้าน ได้แก่ 1. 
ด้านส่ิงอ านวยความสะดวก 2. ด้านความปลอดภัยและ 3. ด้านการรักษาความสะอาดของแหล่งท่องเที่ยว คิดเป็น
ค่าเฉล่ียอธิบายได้ว่า ด้านส่ิงอ านวยความสะดวกภายนอกแหล่งท่องเที่ยวน้ าพุร้อนโดยรวมอยู่ในระดับน้อย โดยที่
มีค่าเฉล่ียสูงที่สุดคือเส้นทางคมนาคมและมีค่าเฉล่ียน้อยที่สุดคือ ห้องสุขาภายนอกด้านส่ิงอ านวยความสะดวก
ภายในแหล่งท่องเที่ยวโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยที่มีค่าเฉล่ียสูงที่สุดคือระบบถ่ายเทอากาศ/ แสงสว่างและ
มีค่าเฉล่ียน้อยที่สุดคือ บ่อแช่น้ าพุร้อนด้านความปลอดภัยภายนอกพื้นที่ให้บริการแหล่งท่องเที่ยวโดยรวมอยู่ใน
ระดับน้อยส าหรับด้านที่ 2 ด้านความปลอดภัยพบว่าความปลอดภัยภายในพื้นที่ให้บริการแหล่งน้ าพุร้อนโดยรวม
อยู่ในระดับน้อยและด้านที่ 3 ด้านการรักษาความสะอาดพบว่าการรักษาความสะอาดภายนอกพื้นที่ให้บริการ
โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยการรักษาความสะอาดพื้นที่ให้บริการแหล่งท่องเที่ยวโดยรวมอยู่ในระดับปาน
กลาง อนึ่งข้อมูลโดยสัมภาษณ์และการสังเกตพบว่า กิจกรรมที่นักท่องเที่ยวมีการเข้าใช้บริการน้ าพุร้อนโป่งพระ
บาทโดยการอาบ/แช่น้ าแร่ เพื่อช่วยผ่อนคลาย รวมทั้งเข้ารับการใช้บริการนวดแผนไทยและการพักผ่อนภายใน
บริเวณ น้ าพุร้อนโป่งพระบาทเป็นการท ากิจกรรมเพื่อดูแลสุขภาพของนักท่องเที่ยวที่เข้ามาใช้บริการ 
 2) ข้อเสนอแนะของนักท่องเที่ยว มีข้อเสนอว่าควรเพิ่มกิจกรรมการท่องเที่ยวให้มากกว่าเดิมที่เป็นอยู่ 
เช่น การมีร้านอาหาร/อาหารตามส่ัง ร้านกาแฟ ร้านขายอาหารและสินค้าผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น การปั่นจักรยานน้ า 
ควรมีบ่อแช่เท้า 
  ด้านการพัฒนาพื้นที่ ควรมีปรับทัศนียภาพบริเวณรอบๆ โดยการปลูกต้นไม้และไม้ดอกไม้
ประดับเพิ่มเติม รักษาความสะอาดเพิ่มมากขึ้น ควรมีที่จอดรถส าหรับนักท่องเที่ยวอย่างเป็นสัดส่วน 

762



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

  ด้านส่ิงอ านวยความสะดวกควรเพิ่มเติมจากที่มีอยู่ในปัจจุบัน เพิ่มบริการห้องสุขาภายนอกให้
มากกว่านี้มีห้องสุขาส าหรับเด็กและคนพิการ เพิ่มที่นั่งส าหรับพักผ่อน สวนสาธารณะเพื่อสภาพภูมิทัศน์ที่สวยงาม
เพราะบางครั้งมากันหลายคนจะได้นัดพบโดยมีที่นั่งรอ มีมุมให้เด็กเล่นพักผ่อนรอผู้ปกครอง ที่จอดรถไม่เป็น
สัดส่วนควรจัดให้มีที่จอดรถในร่ม ส่วนตู้โทรศัพท์ควรมีหลายๆ จุดและพร้อมที่จะใช้งาน ส่วนถนนที่ใช้ในการ
เดินทางไม่สะดวกในบางช่วง ควรมีการปรับปรุงให้ดีกว่านี้ มีการบริการด้านการท่องเที่ยวน้อยมาก ไม่มีการให้
ค าแนะน าสถานที่ท่องเที่ยว ในการดูแลรักษาความสะอาดควรมีเจ้าหน้าที่ไว้บริการโดยเฉพาะด้านความสะอาด
ควรระมัดระวังเรื่องของความสะอาด และการรักษาวิถีชีวิตชาวบ้านให้คงอยู่ เพราะเป็นจุดเด่นของน้ าพุร้อน ถัง
ขยะควรมีให้มากกว่านี้ 
 3) ผลการศึกษาคุณภาพมาตรฐานของน้ าพุร้อนธรรมชาติ พบว่า ความคิดเห็นของนักท่องเที่ยวมิติที่ 1 
ลักษณะทางกายภาพของแหล่งท่องเที่ยวพบว่าส่ิงอ านวยความสะดวกแหล่งน้ าพุร้อนโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
มิติที่ 2 การรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมพบว่า การรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมพบว่าการรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม
โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง มิติที่ 3 ด้านเศรษฐกิจ – สังคมพบว่าความคุ้มค่าของการเที่ยวชมมีค่าเฉล่ียโดยรวม
อยู่ในระดับปานกลางและมิติที่ 4 ด้านคุณค่าทางการเรียนรู้และ การศึกษาพบว่าการรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อม
โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
  ด้านเศรษฐกิจ – สังคมข้อที่ 1 ด้านผลประโยชน์และความคุ้มค่าในการเรียนรู้มีค่าเฉล่ียโดยรวม
อยู่ในระดับปานกลาง โดยค่าเฉล่ียน้อยที่สุดคือความรู้สึกคุ้มค่าในการน าไปใช้ประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ความ
คิดเห็นข้อที่ 2 ด้านวิธีการเผยแพร่เน้ือหาความรู้และการใช้แหล่งท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้และการศึกษา ค่าเฉล่ียที่
น้อยที่สุดคือ การปฐมนิเทศนักท่องเที่ยวก่อนชมหรือมีเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ให้บริการและอ านวยความสะดวกตลอด
ระยะเวลาที่ให้บริการ  
  ผลความคิดเห็นของนักท่องเที่ยวต่อคุณภาพมาตรฐานตามส านักงานพัฒนาการท่องเที่ยว 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาพบว่า ส่วนที่ 1 มาตรฐานหลักของการแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพน้ าธรรมชาติ 
ต้องปรับปรุงการให้บริการทุกเกณฑ์ ส่วนที่ 2 ศักยภาพในการเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพน้ าพุร้อนธรรมชาติ
อยู่ในระดับดี  
 4) แนวทางการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวน้ าพุร้อนโป่งพระบาทโดยชุมชนมีส่วนร่วมเพื่อเข้าสู่คุณภาพและ
มาตรฐานการท่องเที่ยว 
 การจัดเวทีร่วมระหว่างภาคีที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาคส่วนราชการ ผู้น าชุมชน กรรมการผู้บริหารจัดการการ
ท่องเที่ยวน้ าพุร้อนโป่งพระบาท ผู้ประกอบการน้ าพุร้อนโป่งพระบาท เพื่อหาแนวทางการพัฒนาน้ าพุร้อนโป่งพระ
บาทให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีคุณภาพและมาตรฐานในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ พบว่าทุกคนมีความเห็น
สอดคล้องกันสามารถด าเนินการในทางปฏิบัติได้ โดยมีการพัฒนาร่วมกันกับชุมชน ทั้งคณะกรรมการหมู่บ้าน 
เทศบาลต าบลบ้านดู่ ทั้งนี้การพัฒนาเพื่อเข้าสู่คุณภาพและมาตรฐานในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ  คือ ต้องเน้น
การมีส่วนร่วมของชุมชน ซึ่งจากการศึกษาจากข้อมูลแผนงานโครงการเทศบาลต าบลบ้านดู่ พบว่าคนในท้องถิ่น
อยากเข้าร่วมในการบริหารด้านกิจกรรมทางด้านท่องเที่ยวและยินดีให้ความร่วมมือปฏิบัติตามนโยบายและแผนที่
คณะกรรมการได้เสนอเพื่อให้เกิดผลประโยชน์แก่ส่วนรวม นอกจากนั้นผู้ประกอบการยังให้ความร่วมมือในด้าน
การรักษาส่ิงแวดล้อม เพื่อให้แหล่งท่องเที่ยว มีสภาพแวดล้อมที่ดี นอกจากนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความ
ร่วมมือพัฒนาด้านต่างๆ ร่วมกับเทศบาลบ้านดู่ ในการส่งเสริม การจัดกิจกรรมในเทศกาลต่างๆและเชิญชวน
นักท่องเที่ยวให้เดินทางมายังน้ าพุร้อนโป่งพระบาทและที่ส าคัญมีแผนการด าเนินงานอย่างชัดเชนเพื่อให้แหล่ง
ท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและนักท่องเที่ยวสามารถเดินทางมาท่องเที่ยวได้อย่างสบายใจ มีความสุขกับ
การพักผ่อน 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย  
 จากการศึกษาในครั้งนี้ ท าให้ทราบถึงปรากฏการณ์ทางสังคมเกี่ยวกับการร่วมมือของคนในชุมชน ใน
การน าเสนอแนวคิดเพื่อจะน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น รวมทั้งการณ์พูดคุยแลกเปล่ียนความคิดของคนในชุมชนเน้น
การมีส่วนร่วมของชุมชน ทั้งภาคส่วนราชการและผู้ประกอบการท าให้รับรู้ถึงปัญหา และช่วยกันปรับปรุงพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว บ้านโป่งพระบาท ในเขตเทศบาลต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย  
 แนวทางการพัฒนาด้านการบริหารจัดการโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
  1) จัดตั้งคณะกรรมการบริหารน้ าพุร้อนที่มาจากตัวแทนของทั้ง 19 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ 2 คน 
โดยให้ผู้ใหญ่บ้านทั้ง 19 หมู่บ้านเป็นกรรมการบริหารทั้งหมด และผู้เชี่ยวชาญทางด้านการท่องเที่ยวจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย และนักวิชาการจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา  
  2) การพัฒนา การปรับปรุงด้านต่างๆ ของน้ าพุร้อนควรมีการประชุมร่วมกันกับคณะ
กรรมการบริหารน้ าพุร้อนที่จัดตั้งขึ้น และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อให้เกิดความร่วมมือในทุกขั้นตอนให้ผู้ที่สนใจเข้า
ฟ้งการประชุมและสามารถแสดงความคิดเห็นในการบริหารจัดการได้ 
  3) จัดอบรมผู้น าชุมชน ให้เพิ่มพูนความรู้ทางด้านการบริหารงานการตลาด การให้บริการ การ
พัฒนาปรับปรุงพื้นที่แหล่งท่องเที่ยว 
  4) จัดอบรมผู้ประกอบการ บริเวณน้ าพุร้อนโป่งพระบาทให้มีความเข้าใจด้านการท่องเที่ยวเชิง
ชุมชน การให้บริการแก่ลูกค้า 
5)  ด าเนินการประชาสัมพันธ์แบบมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนโดยมีหอกระจายข่าวเพื่อสร้างความเข้าใจ
กับประชาชนท้องถิ่นและขอความร่วมมือ สนับสนุนในเชิงประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ส่งเสริมการท่องเที่ยวและ
พัฒนาน้ าพุร้อนโป่งพระบาท  
 แนวทางการพัฒนาด้านสภาพแวดล้อม 
  1) การพัฒนาสวนหย่อม โดยการตัดแต่งกิ่งไม้ การเคล่ือนย้ายรูปปั้นไดโนเสาร์ การรื้อถอน
ศาลาที่ไม่เป็นระเบียบ การย้ายป้าย การตัดหญ้า การปลูกดอกไม้เพิ่มเติมกับอาคารหลังใหม่ การสร้างศาลา   
  2) ร้านอาหารและจ าหน่ายของที่ระลึก เป็นกิจกรรมส าคัญอีกอย่างหนึ่งของนักท่องเที่ยวและมี
ผลต่อความส าเร็จในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวนั้น ทั้งนี้อาหารและผลไม้ที่จ าหน่ายควรได้มาจากท้องถิ่นเป็นส าคญั 
เช่น อาหารเหนือ สับปะรดนางแล การสร้างแบบอาคารควรมีความเป็นล้านนา ควรมีจุดบริการที่นั่งรอ พร้อมกับ
บริการขายกาแฟให้กับนักท่องเที่ยวด้วย มีจุดจ าหน่ายสินค้าพื้นเมืองทั้งประเภทอุปโภคและบริโภค ทั้งนี้ปัจจุบัน
ยังไม่มีจุดน้ีให้บริการ 
  3) ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้น้ าพุร้อนโป่งพระบาทยังไม่มีศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารชุมชน 
ซึ่งมีหน้าที่ในการให้บริการข้อมูล ที่เป็นจุดเด่นของชุมชนโดยมีสถานที่ท่องเที่ยวทั้งในเขตบ้านโป่งพระบาทและ
บริเวณใกล้เคียงโดยพัฒนาน้ าพุร้อนโป่งพระบาทเป็นจุดศูนย์กลางการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงไปยังแหล่งท่องเทีย่ว
บริเวณใกล้เคียง 
  4) การจัดสรรงบประมาณจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ติดตั้งตามจุดส าคัญ ชุมชนหนาแน่น และ
สถานที่ที่มองเห็นได้ง่าย เพื่อให้นักท่องเที่ยวได้มองเห็นความโดดเด่น พัฒนาความโดดเด่นของป้ายด้านหน้า
เทศบาลต าบลบ้านดู่โดยการจัดสวนหย่อมบริเวณป้าย การเพิ่มสีให้มีความชัดเจนมากขึ้น  
  5) การบริการกิจกรรมหลากหลายเพิ่มเติมนอกเหนือจากการอาบ/แช่น้ าแร่ การนวดแผนไทย 
โดยเพิ่มจุดบริการแช่เท้าให้กับนักท่องเที่ยวเพิ่มบริการม้านั่งพักผ่อนตามใต้ร่มไม้ที่มีความร่มรื่น การบริการปั่น
จักรยานน้ า และจุดบริการออกก าลังกาย เนื่องจากปัจจุบันยังไม่มีการให้บริการทั้งนี้เพื่อเพิ่มสีสันการให้บริการและ
ดึงดูดใจแก่นักท่องเที่ยวมากขึ้น 
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6) จัดถังขยะรองรับเพิ่มมากขึ้นในบริเวณแหล่งท่องเที่ยว ถังขยะควรมีรูปแบบที่กลมกลืนกับธรรมชาติ เช่น ควรมี
รูปร่างและสีเหมือนท่อนไม้  ควรคัดแยกขยะ อาจใช้สีเป็นสัญลักษณ์ 
  7) เพิ่มการรักษาความสะอาดทั้งภายในและภายนอกอาคาร 
 ข้อเสนอแนะเชิงพัฒนา 
         การวิจัยในครั้งนี้ได้ค้นพบข้อสรุปที่สามารถน าเป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การท่องเที่ยวบ้านโป่งพระบาท ต าบลบ้านดู่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
 1. แนวทางการพัฒนาควรสอดคล้องกับนโยบายระดับชาติ ระดับจังหวัด นั่นคือการด าเนินการจะ
ส าเร็จได้ด้วยต้องน านโยบายการท่องเที่ยวสู่การปฏิบัติโดยใช้หลักการมีส่วนร่วมเชิงพหุภาคีทั้งภาคประชาชน 
ผู้ประกอบการและนักท่องเที่ยวต้องมุ่งมั่นสนับสนุนโดยก าหนดเป็นนโยบายพัฒนา มีแผนปฏิบัติการ มีการจัดสรร
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ที่จ าเป็น มีการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล ใช้หลักประชาสังคมและหลักการการมี
ส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมดในการตัดสินใจ ท าให้ทุกฝ่ายมีความรู้สึกเป็นเจ้าของแหล่งท่องเที่ยว
ร่วมกัน ช่วยกันบริหารจัดการโดยแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบให้ชัดเจน จัดให้มีกิจกรรมสร้างความเข้าใจและเรียนรู้ 
ร่วมกันบนฐานข้อมูลที่เป็นจริง จัดให้มีการประเมินผลและคืนข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องได้ช่วยกันพัฒนามาตรฐานการ
ท่องเที่ยวทุกด้านอย่างสม่ าเสมอการพัฒนาการท่องเที่ยวจ าเป็นต้องอาศัยโครงสร้างพื้นฐานทั้งถนน ส่ิงก่อสร้างที่
จ าเป็น เช่น ถนน ไฟฟ้า น้ าประปา ห้องสุขา จุดชมวิว สวนหย่อม การท าป้ายแนะน าจุดท่องเที่ยวตลอดเส้นทาง
ระหว่างจังหวัด อ าเภอ เอกสาร ส่ือต่างๆ เป็นต้น ดังนั้นหน่วยงานที่รับผิดชอบควรได้สนับสนุนงบประมาณ โดยให้
ชุมชนได้มีส่วนร่วมตัดสินใจและด าเนินการร่วมกันเพื่อสร้างความรู่สึกเป็นเจ้าของ อาจมอบให้ชุมชน หรือ
ผู้ประกอบการการท่องเที่ยวถาวรช่วยดูแลต่อไป 
 2. แนวทางการพัฒนาควรสอดคล้องกับในระดับท้องถิ่นจากการศึกษาครั้งนี้จะเห็นได้ว่าแหล่งน้ าพุร้อน
โป่งพระบาท มีส่ิงที่เป็นลักษณะเด่นที่เป็นเอกลักษณ์ของพื้นที่น้ าพุร้อนโป่งพระบาท เช่น ธรรมชาติที่สวยงาม มี
บ่อน้ าพุร้อน และล าธารน้ าเย็นไหลอยู่ด้านล่างบ่อน้ าพุร้อน แต่อย่างไรก็ตามเจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลบ้านดู่ และ
ผู้ประกอบการ ก็มีส่ิงที่ควรปรับปรุงด้านส่ิงอ านวยความสะดวก ด้านความปลอดภัย และด้านการรักษาความ
สะอาดหลายประการ ทั้งนี้ผู้ศึกษาได้น าเสนอแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวแหล่งน้ าพุร้อนโป่งพระบาทให้เข้าสู่
คุณภาพและมาตรฐานนั้น ต้องพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อนเป็นอันดับแรกอันจะน าไปสู่คุณภาพและมาตรฐาน
ต่อไปและต้องพิจารณาจากความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวเป็นส าคัญ ดังนั้นการก าหนดแนวทางการพัฒนาต้อง
สอดคล้องกับความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว และความเป็นไปได้ในการน านโยบายไปปฏิบัติโดยมีข้อเสนอแนะใน
เชิงปฏิบัติดังนี้ 
  1) พัฒนาองค์ความรู้ของคณะกรรมการบริหาร ให้มีความรู้ด้านการบริหารจัดการธุรกิจสปา
น้ าพุร้อน ด้านการตลาด คุณภาพการบริการ การพัฒนาบุคลากร การศึกษาดูงาน การบริหารสปาน้ าพุร้อน 
ส าหรับคณะกรรมการด าเนินงานให้มีความรู้ด้านการด าเนินงานในธุรกิจสปาน้ าพุร้อน มาตรฐานการบริการอย่างมี
คุณภาพ การพัฒนาบุคลากรและผลประกอบการ ตลอดจนพัฒนาความรู้บุคลากรในน้ าพุร้อนด้านบุคลิกภาพ ให้มี
มารยาทและการส่ือสาร ด้านการแต่งกาย ด้านความสะอาด และมีมาตรฐานการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพด้านการ
นวด การท าสปา ความปลอดภัยของลูกค้า  
  2) ก าหนดหลักเกณฑ์ คุณสมบัติ เตรียมการค้าขาย เช่น อาหาร เครื่องดื่ม ของที่ระลึก เรือถีบ 
ขนมขบเคี้ยว ไข่ต้ม อาหารปลา ผ้าขนหนู  
  3) ปรับปรุงภูมิทัศน์ โดยผู้มีประสบการณ์ ความช านาญ เน้นความเป็นท้องถิ่น โดยปรับปรุงภูมิ
ทัศน์หน้าอาคารสินค้าโอทอป ให้มีสวนสมุนไพร สวนไม้ประดับ วังมัจฉา ป้ายประชาสัมพันธ์และป้ายบอกทาง
ต่างๆ  
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  4) ที่ดินและส่ิงปลูกสร้าง โดยปรับปรุงสถานที่ให้บริการส่วนนวดแผนไทยสปาและน้ าพุร้อน 
ปรับปรุงลานจอดรถ  
  5) การน าสารสนเทศมาให้บริการนักท่องเที่ยว โดยปรับปรุงหน้าเว็บไซต์ของเทศบาลเพื่อ
ประชาสัมพันธ์น้ าพุร้อนโป่งพระบาท ท าระบบการจัดเก็บรายได้และการจองของลูกค้าผ่านระบบอินเทอร์เน็ต 
แนะน าข้อมูลการท่องเที่ยวในเว็บไซต์ 
  6) การด าเนินงานโดยให้กลุ่มต่างๆ ในชุมชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาน้ าพุร้อนโป่งพระบาท
เพื่อร่วมฉลอง 750 ปี วิถีชีวิต วัฒนธรรม ประเพณี ชาวล้านนา ดังนี้ การสร้างฝายแม้ว (ปราชญ์ชุมชน) การจัก
สานไม้ไผ่ใส่ไข่ต้ม (กลุ่มผู้สูงอายุ) การตรวจวัดความดันแก่นักท่องเที่ยวและผู้มาใช้บริการก่อนอาบน้ าแร่ หรือนวด
แผนไทย เพื่อความปลอดภัย (อสม.) การผลิตของที่ระลึกที่แสดงให้รู้ว่ามาจากน้ าพุร้อนโป่งพระบาท เช่น เส้ือยืด
สกรีนต่างๆ (สภาเด็กและเยาวชน) ฟังธรรมะทุกวันอาทิตย์ที่ 2 ของเดือน(วัด) การนวดรักษาผู้ป่วยที่ยากไร้และ
ผู้สูงอายุ เดือนละ 1 ครั้ง (กลุ่มนวดสปา)  
  7) การสร้างภาคีเครือข่ายการท่องเที่ยวน้ าพุร้อนโป่งพระบาท เพื่อประชุม รับฟังความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะจากองค์กรต่างๆ เพื่อร่วมสร้างเส้นทางการท่องเที่ยวให้เชื่อมโยงจาก ดอยฮาง – แม่ยาว – รอยเท้า
ไดโนเสาร์ – ดอยปูไข่ – น้ าพุร้อนโป่งพระบาท – โอมสเตย์ – รีสอร์ท/โรงแรม – สนามบิน  
  8) วางแผนพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ดอยปูไข่ บ้านหัวฝาย เพื่อรองรับนักท่องเที่ยวจากน้ าพุร้อน
โป่งพระบาท โดยประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน คณะกรรมการหมู่บ้านหัวฝาย ตัวแทนบ้านดอยปูไข่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย ก าหนดแผนการปฏิบัติงาน ปลูกต้นไม้ขอความอนุเคราะห์กล้าไม้จาก หนองจิ้น 
กรมป่าไม้ พัฒนาพื้นที่โดยรอบ ดอยปูไข่ โดยให้ความเป็นธรรมชาติมากที่สุดเพื่อให้นักท่องเที่ยวสามารถมาพัก
แรมได้  
  9) ประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เสนอความคิดเห็น และจัดท าโครงการเพื่อเสนอแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี ต่อคณะผู้บริหารเทศบาลต าบลบ้านดู่ สภาเทศบาลต าบลบ้านดู่ 
  10) ประชุม สรุปผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา ต่อคณะกรรมการบริหาร สภาเทศบาลต าบลบ้านดู่ 
ฝ่ายปกครองต าบลบ้านดู่ ผู้ที่เกี่ยวข้องและประชาชนได้รับทราบ คณะกรรมการบริหารให้ข้อเสนอแนะ ปรับปรุง /
แก้ไข/รายงาน 
  11) ติดตามผลการปรับปรุงแก้ไขตามที่คณะกรรมการเสนอแนะ อนุมัติงบประมาณตาม
แผนการด าเนินงานเป็นรายปี 
 ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 
 1. ศึกษาเรื่องการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาการท่องเที่ยวทางธรรมชาติเพื่อพัฒนารูปแบบของ
การท่องเที่ยวให้มีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น 
 2. ศึกษาผลกระทบ วิถีชีวิตของชุมชนต่อการพัฒนาการท่องเที่ยว  
 3. การวิจัยเพื่อเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ให้กับชุมชนและท้องถิ่นให้ก่อเกิดรายได้เพิ่มขึ้น 
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RN-100: การศึกษาผลการพัฒนาและการใช้เสื้อกั๊กสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดหลัง 
ของหญิงตั้งครรภ์ 
THE STUDY OF EFFECTIVENESS OF HERBAL VEST ON REDUCING PAIN AMONG 
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บทคัดยอ่ 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research) เพื่อศึกษาคุณลักษณะ 

และการใช้สมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดหลัง พัฒนาเส้ือกั๊กสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดของหญิงตั้งครรภ์ 
ประสิทธิผลของการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ และความพึงพอใจในการใช้เส้ือกั๊กบรรเทาอาการ
ปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ ที่มีอาการปวดหลังในระยะเจ็บครรภ์คลอด ที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ จังหวัด
เชียงใหม่ จ านวน 36คน เป็นการศึกษา ผู้วิจัยได้ได้ศึกษาจากผู้รู้ ในชุมชน วารสาร หนังสือ ต ารา และเอกสาร
ออนไลน์ และใช้เครื่องมือวิจัย ประกอบด้วย แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล แบบประเมินระดับความเจ็บปวด  
ก่อนและหลังการใช้เส้ือก๊ักสมุนไพร  

ผลการวิจัย 
              1. ผลการศึกษาคุณลักษณะ และการใช้สมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดหลัง  ได้ใช้สูตรการท าลูก
ประคบของ สถาบันการแพทย์แผนไทย ได้แก่ เหง้าไพล  มะกรูด ตะไคร้ ใบมะขาม ขมิ้นชัน ใบส้มป่อย การบูร 
เกลือแกง และพิมเสน และทดลองใช้ ไพล ขมิ้นชัน และตะไคร้ ในอัตรา 1:1:2 ซึ่งที่ผลได้รับคือหญิงตั้งครรภ์มีการ
ลดลงของระดับความเจ็บปวด ได้เช่นกัน 
              2. การพัฒนาเส้ือกั๊กสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดของหญิงตั้งครรภ์ ได้ลักษณะรูปแบบเส้ือกั๊ก
สมุนไพรที่มีความเหมาะสม ที่จะใช้ในการใส่เพื่อบรรเทาอาการปวด  
              3. ประสิทธิผลของการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ พบว่าการใช้เส้ือกั๊กสมุนไพรสามารถ
ระดับความเจ็บปวดของอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ก่อนการใช้มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 (p < 0.001*) 
               4. ความพึงพอใจในการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ความพึงพอใจต่อการใช้เส้ือกั๊ก
สมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการเจ็บหลังของหญิงตั้งครรภ์โดยรวมอยู่ในระดับมากค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.98 

 
ค ำส ำคัญ: เส้ือก๊ักสมุนไพร หญิงตั้งครรภ์ อาการปวดหลังในหญิงตั้งครรภ์ ความพึงพอใจ  
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Abstract  

This quasi-experimental research aims to develop the herbal vest and investigate the 
effectiveness of herbal vest on reducing back pain among pregnancy women. The herbal vest was 
developed by asking the experts who know about Thai herbs and literature review. Thirty six pregnancy 
women were examined the pain score before and after using the herbal vest and interviewed their 
satisfaction.  

The result showed that the effectiveness of herbal vest on reducing back pain among 
pregnancy women was not different between using the original herbal ball formula including Plai 
(Zingiber Cassumunar), Kaffir Lime Peel, Lemon Grass, Tamarind Leaves, Turmeric or Kha-min, Acacia 
Concinna Leaves, Camphor or Kara Boon, and Camphor suggested by The Institute of Thai Traditional 
Medicine and the applied herbal ball formula including Plai (Zingiber Cassumunar), Turmeric or Kha-min 
and Lemon Grass (Ratio Formula = 1:1:2) selected by researcher. The herbal vest was designed to fit 
with physiology of pregnancy women. The pain score significantly decreased after using the herbal vest 
and the women’s satisfaction level was good (Mean = 3.98).  

 
Keywords: Herbal vest Pregnancy women Back pain in pregnancy women Satisfaction 
 
บทน ำ 

หญิงตั้งครรภ์ส่วนใหญ่มักมีภาวะไม่สุขสบายจาการปวดบริเวณหลังและบั้นเอว การเปล่ียนแปลงทาง
สรีรวิทยาในระหว่างตั้งครรภ์ เกิดจากการเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วของน้ าหนักตัว ร่วมกับการเพิ่มขนาดของมดลูก 
และการเพิ่มปริมาณฮอร์โมนที่ท าให้กล้ามเนื้อ และเอ็นยึดคลายตัวในระหว่างตั้งครรภ์ จุดศูนย์ถ่วงของร่างกาย
เปล่ียนไป ท าให้รู้สึกไม่สบาย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในช่วงสามเดือนก่อนถึงก าหนดคลอด โดยทั่วไปอาการปวดบั้น
เอวและหลังจะเกิดจากการที่น้ าหนักของครรภ์ถ่วงอยู่บริเวณด้านหน้า ท าให้ต้องเกร็งกล้ามเนื้อหลังส่วนล่างมาก
ขึ้น นอกจากนี้ในขณะที่ร่างกายปรับสภาพเพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการคลอด เส้นเอ็นต่างๆ ของร่างกายจะ
อ่อนนุ่มขึ้นกว่าปกติ ซึ่งเป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของฮอร์โมนในระหว่างการตั้งครรภ์ จึงอาจท าให้เกิดอาการปวด
บริเวณหลัง บั้นเอว บริเวณเชิงกราน และอาการปวดอาจลามไปถึงบริเวณก้นกบได้  

เมื่อเข้าสู่ระยะคลอด หญิงตั้งครรภ์มักจะเริ่มต้นอาการเจ็บครรภ์คลอดโดยผู้คลอดจะรู้สึกเจ็บปวด
บริเวณท้องน้อยส่วนบน ส่วนกลาง ละส่วนล่าง และบริเวณบั้นเอว ส่วนตอนปลายของ ระยะที่ 1 ของการคลอด
ความเจ็บปวดจะแผ่กระจายลงไปที่ส่วนล่างจากสะดือถึงต้นขาทั้ง 2 ข้าง หลังส่วนล่างและเชิงกราน บริเวณที่มี
ความเจ็บปวดมากที่สุดเหมือนตอนต้นคือบริเวณท้องน้อย บั้นเอวและเชิงกราน แต่ความเจ็บปวดจะรุนแรงขึ้น
เรื่อยๆ จนเข้าสู่ระยะที่ 2 ของการคลอดคือปากมดลูกเปิดหมดหรือเรียกว่าระยะเบ่งคลอด ซึ่งความปวด และความ
อดทนต่อความปวดของหญิงตั้งครรภ์แต่ละคนมีความแตกต่างกัน หญิงตั้งครรภ์บางรายในระยะรอคลอดและระยะ
คลอดมีความไม่สุขสบาย และทุกข์ ทรมานจาก ความเจ็บปวด จนต้องได้รับยาเพื่อระงับอาการเจ็บปวด ซึ่งยาที่ใช้
เพื่อระงับอาการปวดส่วนใหญ่มักจะมีผลข้างเคียงต่อมารดา เช่น มีอาการคล่ืนไส้อาเจียน มึนงง ง่วงนอนไม่มีแรง
เบ่งในระยะคลอด อาจต้องใช้สูติศาสตร์ หัตถการในการช่วยคลอด และอาจส่งผลต่อทารกทั้งขณะรอคลอดและ
ขณะคลอด ดังนั้นการดูแลความสุขสบายให้กับหญิงในระยะตั้งครรภ์ และระยะคลอดเพื่อลดอัตราการใช้ยาเพื่อ
ระงับอาการปวด จึงมีความจ าเป็น และความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง 
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การบรรเทาอาการปวดบริเวณหลังและบั้นเอว ในหญิงตั้งครรภ์ และระยะคลอดได้ใช้วิธีการต่างๆ ได้แก่ 
การนวดการใช้กระเป๋าน้ าร้อนประคบเพื่อบรรเทาอาการปวด ส่วนในระยะรอคลอดพยาบาลมักช่วยเหลือผู้คลอด
ให้มีความสุขสบาย โดยวิธีต่างๆ เช่น การใช้ลูกเทนนิส การสอนการหายใจเพื่อเบี่ยงเบนความสนใจ การลูบหน้า
ท้อง การจินตนาการ เป็นต้น การประดิษฐ์เส้ือก๊ักสมุนไพรเป็นนวัตกรรมหนึ่งซึ่ง เป็นการน าศาสตร์ด้านการแพทย์
แผนไทยมาประยุกต์ใช้ ขึ้นมาเพื่อช่วยบรรเทาอาการไม่สุขสบายจากการปวดหลังและบั้นเอวในขณะตั้งครรภ์ และ
ระยะรอคลอด เน่ืองจากตัวยาที่น ามาใส่ในตัวเส้ือเป็นลักษณะคล้ายลูกประคบที่มีฤทธิ์ในการบรรเทาอาการ คลาย
กล้ามเนื้อ หญิงตั้งครรภ์รู้สึกผ่อนคลาย จากกล่ินหอมของสมุนไพร ความร้อนในขนาดพอดียังช่วยท าให้หญิง
ตั้งครรภ์รู้สึกอุ่นสบาย เป็นการกระตุ้นเส้นใยประสาทใหญ่ที่อยู่บริเวณผิวหนังภายนอก ตามทฤษฎีควบคุมประตู 
(Gate control theory) ของ Melzack และ Wall (1962)  

การใช้เส้ือก๊ักสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดบริเวณหลังและบั้นเอวของหญิงตั้งครรภ์ในขณะรอคลอดที่
ห้องคลอดในโรงพยาบาลหรือสถานบริการสุขภาพยังเป็นการเพิ่มความสะดวกและลดระยะเวลาของพยาบาลหรือ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขในการดูแลหญิงตั้งครรภ์อีกด้วย นอกจากนี้หญิงตั้งครรภ์สามารถประคบด้วยตนเองที่บ้านได ้
ซึ่งได้เพิ่มความสะดวด สบาย ลดระยะเวลาและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง รวมทั้งส่งเสริมการน าทรัพยากร และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ซึ่งสมุนไพรที่น ามาใช้ในการประคบเพื่อบรรเทาอาการปวดเป็น
สมุนไพร ที่เป็นภูมิปัญญาพื้นบ้านของสถาบันการแพทย์แผนไทย และเป็นสมุนไพรพื้นบ้านที่มีการปลูกในท้องถิ่น 

ในการวิจัยครั้งนี้นอกจากต้องการศึกษาถึงคุณลักษณะของสมุนไพร พัฒนาเส้ือกั๊กสมุนไพร และ
ประสิทธิผลของการใช้เส้ือกั๊กสมุนไพรเพื่อการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ แล้วยังมีการศึกษาถึง
ความพึงพอใจในการใช้เส้ือก๊ักสมุนไพร ซึ่งความพึงพอใจหมายถึง ความคิด ความรู้สึก ของบุคคลที่มีต่อส่ิงใดส่ิง
หนึ่ง ว่ามีความ พอใจหรือ ชอบใจ เหมาะสม ทั้งด้านการบรรเทาอาการปวด ความสะดวก ความสุขสบาย 
ความรู้สึกต่อกล่ินของสมุนไพร ประโยชน์ในการใช้ ความคุ้มค่า และบางครั้งอาจหาอุปกรณ์เพื่อท าใช้เองใน
ครัวเรือนด้วยตนเอง เพื่อลดภาระค่าใช้จ่าย หรืออาจเป็นการสร้างอาชีพใหม่ ในกลุ่มเกษตรกรที่ปลูกพืชสมุนไพร 
และยังเป็นประโยชน์ในด้านการศึกษา การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาการให้บริการด้านสุขภาพของหญิง
ตั้งครรภ์ ได้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  
 
วัตถุประสงค์ของกำรวจิัย 

1. เพื่อศึกษาคุณลักษณะ และการใช้สมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดหลัง 
2. เพื่อพัฒนาเส้ือก๊ักสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดของหญิงตั้งครรภ์ 
3. ศึกษาประสิทธิผลของการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ 
4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจในการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ 

 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบกึ่งทดลอง(Quasi-Experimental Research) เพื่อศึกษาคุณลักษณะ 
และการใช้สมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดหลัง พัฒนาเส้ือกั๊กสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดของหญิงตั้งครรภ์ 
ประสิทธิผลของการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ และความพึงพอใจในการบรรเทาอาการปวดหลัง
ของหญิงตั้งครรภ์ ภายหลังจากที่ได้ใช้เส้ือก๊ักสมุนไพรแล้ว 
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ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
ประชากรคือหญิงตั้งครรภ์ที่มีอาการปวดหลังที่มารับบริการที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ จังหวัด

เชียงใหม่ ในปี 2554 การเลือกกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยค านวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้เกณฑ์หรือการประมาณ
การจากจ านวนประชากร ดังตาราง (บุญชม ศรีสะอาด,2535) 

จ ำนวนประชำกร ขนำดกลุ่มตัวอยำ่ง 
จ านวนประชากรทั้งหมดเป็นหลักร้อย 15 – 30 % 
จ านวนประชากรทั้งหมดเป็นหลักพัน 10-15% 
จ านวนประชากรทั้งหมดเป็นหลักหมื่น 5 – 10 % 

ตำรำงที่ 1 แสดงเกณฑ์ในการประมาณขนาดกลุ่มตวัอย่างจากจ านวนประชากร 

 จากสถิติหญิงตั้งครรภ์ผู้มารับบริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ จังหวัดเชียงใหม่พบว่าใน
ปีงบประมาณ 2552 (ตุลาคม 2552 – กันยายน 2553) มีจ านวนเฉลี่ยเดือนละ 129 คน  

จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่าหญิงตั้งครรภ์ประมาณร้อยละ 50 จะมีอาการปวดหลังในระยะ
ตั้งครรภ์ (Suputtida, 2002) ดังนั้นจ านวนประชากรหญิงตั้งครรภ์ที่มีอาการปวดหลังในระยะตั้งครรภ์ เฉล่ียเดือน
ละประมาณ 65 คนและผู้วิจัยได้ก าหนดระยะเวลาในการเก็บข้อมูลของงานวิจัยจ านวนสามเดือน ดังนั้นจ านวน
ประชากรทั้งหมดคือ (65 x 3) 195 คน และขนาดกลุ่มตัวอย่างจึงเท่ากับ 15 – 30 % ของ ประชากร 195 คน ซึ่ง
เท่ากับประมาณ 30 – 60 คน 
 กลุ่มตัวอย่างคือหญิงตั้งครรภ์ที่มีอาการปวดหลังจ านวน 36 คนขณะรอคลอดในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพ จังหวัดเชียงใหม่ระหว่างเดือนมีนาคม – มิถุนายน 2555 

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้มีดังนี้ 
 1.แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ครอบครัว อายุครรภ์ 
จ านวนครั้งของการฝากครรภ์ 

2. แบบประเมินระดับความเจ็บปวด ก่อนและหลังการใช้เส้ือก๊ักสมุนไพร 
3. แบบวัดระดับความพึงพอใจ หลังใช้เส้ือก๊ักสมุนไพร 

 
กำรตรวจสอบคุณภำพของเคร่ืองมือ 
การหาความตรงตามเน้ือหา ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นมาส่งให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความเที่ยง

ด้านเนื้อหา (Content validity) จากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 3 ท่าน ประกอบด้วย อาจารย์พยาบาลสาขาการ
พยาบาลมารดาทารก และผดุงครรภ์ 1 ท่านอาจารย์พยาบาล สาขาวิชาอนามัยชุมชน 1 ท่าน ผู้ที่มีความรู้เก่ียวกับ
แพทย์แผนไทย และสมุนไพรไทย 1 ท่าน แล้วน ามาค านวณค่าดัชนีความตรงตามเนื้อหา (Content validity 
index) (Davis, 1992) ได้ 0.77 หลังจากนั้นผู้วิจัยน าเครื่องมือมาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิก่อน
น าไปหาค่าความเชื่อมั่น 

การหาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ การหาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ ผู้วิจัยได้น าเสอบถามที่ได้รับการ
ปรับปรุง ไปทดสอบหาความเชื่อมั่นกับหญิงตั้งครรภ์ที่มีอาการปวดหลัง ที่มาใช้บริการที่ห้องคลอด โรงพยาบาล
เวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย จ านวน 15 ราย และค านวณหาค่าความเชื่อมั่นโดยใช้วิธีของครอนบาค แอลฟา 
(Cronbach’s alpha coefficient) ( Brink & Wood, 1989) ได้ค่าความเชื่อมั่น 0.78  
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กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

1. ศึกษาปัญหาและความต้องการ ของหญิงตั้งครรภ์ในระยะรอคลอด โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  
2. ศึกษาคุณสมบัติของสมุนไพร จากเอกสารและต าราที่เก่ียวข้องกับสมุนไพรไทย และโดยการ 

สัมภาษณ์ผู้รู้ด้านสมุนไพรในชุมชน และข้อมูลการใช้สมุนไพรจากประชาชนในชุมชนเขตต าบลดอนแก้ว อ .แม่ริม 
จ.เชียงใหม่ 

3. ทีมวิจัยติดต่อ และจัดเตรียมสมุนไพร โดยใช้สมุนไพรที่ปลูกในชุมชน  
4. เตรียมเส้ือก๊ักสมุนไพร โดยออกแบบตัดเย็บให้เหมาะสมกับปัญหาของหญิงตั้งครรภ์ 
5. ท าหนังสือ ขออนุญาตท าการวิจัยจาก ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

เชียงใหม่ ไปยังผู้อ านวยการโรงพยาบาลโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพจังหวัดเชียงใหม่ เพื่อขออนุญาตและขอ
ความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

6. เมื่อได้รับอนุญาตแล้วได้ด าเนินการ สัมภาษณ์ และคัดเลือกหญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะไม่สุขสบายจาก
อาการปวดหลังและบั้นเอวและขอความร่วมมือในการเข้าร่วมวิจัย 

7.  ประเมินระดับของอาการปวดหลังและบั้นเอวของหญิงตั้งครรภ์ หลังจากนั้นแนะน าวิธีการใช้เส้ือกั๊ก
สมุนไพร และติดตามประเมินผลการใช้เส้ือกั๊กสมุนไพร โดยใช้แบบประเมินความเจ็บระดับความเจ็บปวด  
และแบบวัดระดับความพึงพอใจ และขอค าแนะน าในการพัฒนาเพื่อปรับปรุง 

8.  ทีมวิจัยน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ด้วยวิธีทางสถิติ 
9.  คืนข้อมูลให้ชุมชน ทีมวิจัยน าผลงานวิจัยและความรู้ที่ได้รับจากการท าวิจัย เผยแพร่แก่หญิงตั้งครรภ์ 

และประชาชนในชุมชน เพื่อให้สามารถน าสมุนไพรมาใช้เพื่อบรรเทาอาการปวดหลัง และการประกอบอาชีพที่
เกี่ยวข้องกับสมุนไพร ได้อย่างถูกต้อง และเหมาะสม  

 
กำรพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่ำง 

 การวิจัยครั้งนี้ ด าเนินการโดยยึดหลักพิทักษ์สิทธิของกลุ่มตัวอย่าง คือ ชี้แจงว่ากลุ่มตัวอย่างมีสิทธิ์ที่จะ
ตอบรับ หรือปฏิเสธในการเข้าร่วมวิจัยครั้งนี้ และแจ้งให้กลุ่มตัวอย่างทราบว่าข้อมูลที่ได้จะเก็บไว้เป็นความลับ 
การน าเสนอผลที่ได้รับจากการวิจัยจะเสนอเป็นข้อมูลลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง ไม่เสนอเป็นรายบุคคล และจะไม่
ท าให้ข้อมูลที่ได้รับดังกล่าวเป็นอันตราย หรือเป็นผลเสียแก่กลุ่มตัวอย่าง เมื่อกลุ่มตัวอย่างยินดีให้ความร่วมมือใน
การวิจัยจึงได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ถ้าบุคคลใดไม่เต็มใจที่จะให้ข้อมูล สามารถยุติการให้ข้อมูล และออก
จากการเป็นกลุ่มตัวอย่างได้ทุกระยะของการวิจัย 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Windows ดังนี ้
1.วิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคล โดยน ามาแจกแจงความถี่ และร้อยละ 
2.วิเคราะห์เปรียบเทียบผลของคะแนน ระดับความเจ็บปวดก่อน และหลังการใช้เส้ือก๊ักสมุน ไพรโดยใช้

สถิติ T-test  
3. วิเคราะห์คะแนนระดับความพึงพอใจ โดยน ามาหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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ผลกำรวิจยั 
1.ผลการศึกษาคุณลักษณะ และการใช้สมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดหลังในการวิจัยครั้งนี้ได้ใช้สูตร

การท าลูกประคบของ สถาบันการแพทย์แผนไทย กรมพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
กระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ เหง้าไพล มะกรูด ตะไคร้ ใบมะขาม ขมิ้นชัน ใบส้มป่อย การบูร เกลือแกง  และ
พิมเสน ในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาถึงทางเลือกในการใช้สมุนไพรที่หาง่าย และมีสรรพคุณในการบรรเทา
อาการปวดได้ โดยทดลองใช้ในหญิงตั้งครรภ์ 5 ราย โดยใช้สมุนไพรเพียง 3 ชนิดเป็นส่วนประกอบของลูกประคบ
ได้แก่ ไพล ขมิ้นชัน และตะไคร้ ในอัตรา 1:1:2 ซึ่งที่ได้รับคือหญิงตั้งครรภ์มีการลดลงของระดับความเจ็บปวด
เหมือนกัน แต่ไม่ได้เปรียบเทียบ ทางสถิติเน่ืองจากจ านวนกลุ่มตัวอย่างมีขนาดแตกต่างกัน และระยะเวลาในการ
ศึกษาวิจัยมีค่อนข้างจ ากัด  

2.การพัฒนาเส้ือก๊ักสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ เส้ือกั๊กสมุนไพรที่ผลิตเพื่อ
ใช้ในการบรรเทา อาการปวดบริเวณหลังและบั้นเอวของหญิงตั้งครรภ์ และบุคคลทั่วไปที่มีภาวะไม่สุขสบายจาก
อาการปวดบริเวณหลังและบั้นเอว มีลักษณะเป็นเส้ือก๊ัก ที่มีการตัดเย็บเฉพาะ มีที่สอดเก็บถุงประคบสมุนไพรเพื่อ
ประคบบริเวณแผ่นหลังและบั้นเอวในต าแหน่งที่บุคคลทั่วไปมักมีอาการปวด ตัวเส้ือด้านหลังใช้ผ้าที่คุณสมบัติเก็บ
ความร้อนให้อยู่ได้นาน กันไม่ให้ไออุ่นของสมุนไพรระเหยออกมาภายนอก ถุงประคบสมุนไพรสามารถถอด
ออกมานึ่ง หรือเข้าเตาไมโครเวฟ เพื่อให้สมุนไพรมีความร้อนพอเหมาะในการประคบ หรือเปล่ียนถุงประคบใหม่
เมื่อใช้สมุนไพรไปนานๆจนหมดกล่ินหอม โดยยังคงใช้เส้ือตัวเดิม ตัวของสมุนไพรที่ใช้ใส่ในเส้ือมีลักษณะคล้ายลูก
ประคบ แต่ปรับขนาดให้พอดี กับบริเวณแผ่นหลัง สามารถอดมานึ่ง และเก็บรักษาในตู้เย็น เพื่อน ากลับมาใช้ใน
ครั้งต่อไป จนกว่ากล่ินของสมุนไพรจะไม่มีกล่ินหอม ลักษณะของเส้ือออกแบบให้เหมาะกับการใส่เพื่อประคบ โดย
รองแผ่นพลาสติกด้านตรงกันข้ามกับหลังในต าแหน่งที่ตรงกับหลังและบั้นเอว เพื่อให้ความร้อนทนอยู่ได้นาน และ
ไม่เปื้อนเส้ือด้านนอกในขณะสวมใส่ ส่วนด้านที่ติดกับหลัง จะเป็นผ้าที่ท าให้สมุนไพรสามารถซึมเข้าบริเวณหลัง 
เพื่อบรรเทาอาการปวดหลังได้ ในศึกษาครั้งนี้พบว่าการน าสมุนไพรไปนึ่งเวลานึ่งประมาณ 15-20 นาที จะ
สามารถเก็บความร้อนได้นานกว่าการน าไปอุ่นในไมโครเวฟ   

3. ประสิทธิผลของการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่อายุอยู่ระหว่าง 
21 -25 ปี คิดเป็นร้อยละ 30.56 มีสถานภาพสมรส คู่ คิดเป็นร้อยละ 94.44 จบการศึกษามัธยมหรือเทียบเท่าคิด
เป็นร้อยละ 61.11 และประกอบอาชีพรับจ้าง คิดเป็นร้อยละ 33.33 ไม่เคยมีประสบการณ์การใช้สมุนไพรคิดเป็น
ร้อยละ 63.89 และ ผู้ดูแลหญิงตั้งครรภ์กลุ่มตัวอย่างขณะตั้งครรภ์และคลอดส่วนใหญ่คือ สามี คิดเป็นร้อยละ 
72.22 จากการทดลองใช้เส้ือกั๊กสมุนไพรในขณะที่มีอาการปวดหลังขณะอยู่ในระยะรอคลอดพบว่า ระดับความ
เจ็บปวดของอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ก่อนการใช้เส้ือกั๊กมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 6.92 (SD = 2.02 ) หลังการใช้
เส้ือกั๊กในนาทีที่ 5, 10, 15 และ 20 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 5.25 (SD = 2.12), 4.44 (SD = 1.87), 3.67 (SD = 2.10) 
และ 2.83 (SD = 2.27) ตามล าดับ และมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (p < 0.001*)  

4.ความพึงพอใจในการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ การศึกษาครั้งนี้ พบว่าความพึงพอใจ
ที่มีต่อความสุขสบายขณะใช้ ความพึงพอใจต่อกล่ินของสมุนไพรและข้อมูลที่ได้รับอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉล่ีย
เท่ากับ 4.17 (SD = 0.50), 4.11(SD = 0.67), 4.08 (SD = 0.60) ตามล าดับ ความพึงพอใจต่อความสะดวกในการ
ใช้ ความคุ้มค่าในการใช้และความง่ายต่อการใช้ อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.94 (SD = 0.48), 3.94  
(SD = 0.53), 3.67 (SD = 0.59) ตามล าดับ ความพึงพอใจต่อการใช้เส้ือกั๊กสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการเจ็บหลัง
ของหญิงตั้งครรภ์โดยรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.98 
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สรุปและอภิปรำยผล 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบกึ่งทดลอง เพื่อศึกษาคุณลักษณะ และการใช้สมุนไพรเพื่อบรรเทา

อาการปวดหลัง พัฒนาเส้ือกั๊กสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดของหญิงตั้งครรภ์ ประสิทธิผลของการบรรเทา
อาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ และความพึงพอใจในการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้ งครรภ์ ที่มีอาการ
ปวดหลังในระยะเจ็บครรภ์คลอด ที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ จังหวัดเชียงใหม่ 

ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือ ประกอบด้วย แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล แบบประเมินระดับความเจ็บปวด 
ก่อนและหลังการใช้เส้ือกั๊กสมุนไพร แบบวัดระดับความพึงพอใจ หลังการใช้  ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นได้น าไปหาให้
ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความเที่ยงด้านเนื้อหา (Content validity) จากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 3 ท่านน ามาค านวณ
ค่าดัชนีความตรงตามเนื้อหา (content validity index) (Davis, 1992) ได้ 0.77 หลังจากนั้นผู้วิจัยน าเครื่องมือมา
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิก่อนน าไปหาค่าความเชื่อมั่น โดยน าไปทดลองใช้กับหญิงตั้งครรภ์ใน
ระยะรอคลอด ที่โรงพยาบาลเวียงป่าเป้า จังหวัดเชียงราย ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ0.78 

การวิเคราะห์ข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคล โดยน ามาแจกแจงความถี่ และร้อยละ  วิเคราะห์ 
เปรียบเทียบผลของคะแนน ระดับความเจ็บปวดก่อน และหลังการใช้เส้ือก๊ักสมุน ไพรโดยใช้สถิติ T-test วิเคราะห์
คะแนนระดับความพึงพอใจ โดยน ามาหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

กำรอภิปรำยผล 

 ผลจากการศึกษาคุณลักษณะ และการใช้สมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดหลัง การพัฒนาเส้ือกั๊ก
สมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดของหญิงตั้งครรภ์และผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาประสิทธิผลของการ
บรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์และการศึกษาความพึงพอใจในการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิง
ตั้งครรภ ์มีสาระส าคัญที่จะอภิปรายผลดังนี้ 

1.การศึกษาถึงคุณลักษณะของสมุนไพร 

พบว่าสมุนไพรไทยที่ใช้เพื่อบรรเทาอาการปวด เป็นต าราแพทย์แผนไทยมีการใช้สืบต่อกันมาโดยต ารา

และการบอกเล่าและสรรพคุณของสมุนไพรส่วนใหญ่เกิดจากประสบการณ์ในการทดลองใช้ของบุคคลในรุ่นก่อนสืบ

ต่อๆกันมามีงานวิจัยสนับสนุนบ้างแต่ยังไม่มากพอ ในการวิจัยครั้งนี้พบว่าสมุนไพรที่บรรจุประคบตามสูตรการท า

ลูกประคบของ สถาบันการแพทย์แผนไทย กรมพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวง

สาธารณสุข สามารถใช้ประคบเพื่อบรรเทาอาการปวดหลังได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ นอกจากนี้ผู้วิจัยได้ศึกษา

ถึงความเป็นไปได้ในการเลือกใช้สมุนไพรในการประคบเพื่อบรรเทาอาการปวด พบว่าต้องมีส่วนประกอบหลัก

อย่างน้อย 3 ชนิด ได้แก่ ไพล ขมิ้น และตะไคร้ (กรมวิทยาศาสตร์บริการ,2553) ดังนั้นผู้วิจัยจึงน าสมุนไพรเพียง 3

ตัวนี้มาทดลองใช้ในหญิงตั้งครรภ์ 5 ราย เนื่องจากมีข้อจ ากัดทางด้านระยะเวลาในการท าวิจัย และจ านวนของ

ผู้รับบริการที่มีอาการปวดหลัง ซึ่งผลของการวิจัยพบว่าสามารถลดอาการปวดหลังได้เช่นกัน อย่างไรก็ตามผล

ของการบรรเทาอาการปวดหลังอาจมีปัจจัยอื่นๆมาเกี่ยวข้องเช่นความร้อน หรือการสัมผัสบริเวณผิวหนังตาม

กลไกการปิดเปิดประตูที่เรียกว่าทฤษฎีควบคุมประตูของ เมลเซล และ วอลล์ (Melzack และ Wall,1962) หรือการ

เบี่ยงเบนของความสนใจของหญิงตั้งครรภ์ก็อาจเป็นไปได้เช่นเดียวกัน 

2.การพัฒนาเส้ือก๊ักสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดของหญิงตั้งครรภ์ 

การออกแบบเส้ือกั๊กสมุนไพรเป็นแบบที่เหมาะสม และสะดวกในกรณีที่หญิงตั้งครรภ์หรือผู้ที่สวม  

ใส่สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ได้บ้าง และอาจไม่สะดวกในกรณีที่หญิงตั้งครรภ์บางรายต้องให้สารน้ าทางหลอด

เลือดด า หรือต้องติดเครื่อง เพื่อประเมินการหดรัดตัวของมดลูก และประเมินสภาพของทารกในครรภ์  (External 
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Fetal Monitor) ดังนั้นการออกแบบให้เหมาะสมกับสรีระของผู้สวมใส่ให้ถุงประคบอยู่ในบริเวณบั้นเอว  

หลังส่วนล่าง หรือกระเบนเหน็บ นอกจากนี้หากจะน ามาใช้กับหญิงตั้งครรภ์ในขณะที่อยู่บนโรงพยาบาล ควรมีการ

ปรับลักษณะของเส้ือให้มีความเหมาะสมง่ายแก่การถอดและการสวมใส่  

ในขั้นตอนการน าสมุนไพรไปนึ่ง หรือพรมน้ าแล้วใส่ในไมโครเวฟนั้น สามารถใช้ได้ทั้งสองวิธี  

แต่พบว่าการนึ่งจะท าให้สมุนไพรร้อนได้นานกว่า และในขณะที่น าสมุนไพรใส่ในเส้ือเพื่อประคบนั้นควรมีการ

ทดสอบความร้อน และสอบถามผู้ใช้เป็นระยะว่าร้อนเกินไปหรือไม่ในช่วงแรกๆของการประคบ โดยเฉพาะหญิง

ตั้งครรภ์ระยะใกล้คลอดเนื่องจากบางครั้งการรับรู้ต่อการจับปวดจากการคลอดมีมากกว่าท าให้ไม่สนใจว่าจะร้อน

มากเท่าไหร่ อาจท าให้ผิวหนังบริเวณที่ประคบได้รับความร้อนมากเกินไปจนอาจเกิดรอยไหม้ได้ 

3.ศึกษาผลประสิทธิผลของการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์  

จากการวิจัยพบว่าเส้ือก๊ักมีผลในการลดความเจ็บปวดอย่างมีนัยส าคัญทางสถิตินอกจากนี้หญิงตั้งครรภ์

มีความพึงพอใจในระดับมากและได้รับความสุขสบาย อย่างไรก็ตามค่าของระดับความเจ็บปวดของหญิงตั้งครรภ์

แต่ละคนมีความแตกต่างกันจากปัจจัยต่างๆ ได้แก่ ระยะของการเปิดของปากมดลูกระยะเร่ิมต้นของการเจ็บครรภ์

คลอดจะมีความรุนแรงของความเจ็บปวดน้อยกว่าระยะใกล้คลอดซึ่งอาจจะส่งผลการลดระดับของความเจ็บปวด

หลังใส่เส้ือก๊ักสมุนไพรของหญิงตั้งครรภ์ซ่ึงในการศึกษาครั้งนี้พบว่าในระยะที่มีการเจ็บครรภ์คลอด ซึ่งเป็นระยะที่

ทารกมีการเคล่ือนต่ าลงสู่ช่องทางคลอดจะมีการเปล่ียนแปลงที่จะส่งผลให้เกิดความเจ็บปวดทั้งบริเวณท้องน้อย

บริเวณหน้า และบริเวณบั้นเอว โดยเฉพาะในส่วนบริเวณกระเบนเหน็บ ซึ่งเจ็บปวดเนื่องจากการกดทับของส่วน

น าทารกกับเส้นใยประสาทที่ทอดผ่านพ้นเอว (Lumbar nerve) คู่ที่ 1 ในระยะนี้ตอนต้นผู้คลอดจะรู้สึกเจ็บปวด

บริเวณ ท้องน้อยส่วนบน กลาง ล่าง และบริเวณบั้นเอว ยิ่งใกล้คลอด ความเจ็บปวดจะถูกส่งผ่านโดยตรงทาง

ประสาทพูเดนดอล (Pudendal) เข้าสู่ประสาทไขสันหลังบริเวณกระดูกกระเบนเหน็บ (Sacrum  bone) ที่ 2,3  

และ 4 ในการศึกษาครั้งนี้ได้สอบถามถึงความเจ็บปวดทั้งสองต าแหน่งว่ามีความเจ็บปวดมากน้อยแตกต่างกัน

อย่างไร พบว่าหญิงตั้งครรภ์มีความแตกต่างกันบางคนเจ็บปวดบริเวณส่วนของท้องน้อยมากกว่า บางคนเจ็บปวด

บริเวณบั้นเอวมากกว่า บางรายเจ็บปวดเท่าๆกันทั้งท้องน้อยและบั้นเอว ยังมีปัจจัยอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับการบอก

ระดับความแตกต่างของความเจ็บปวดในหญิงตั้งครรภ์ เช่น ความรุนแรงของการหดรัดตัวของมดลูก 

ความก้าวหน้าของการเจ็บครรภ์คลอด การเคล่ือนต่ าลงสู่อุ้งเชิงกรานของทารกในครรภ์ อายุของหญิงตั้งครรภ์ 

จ านวนครั้ง ของการตั้งครรภ์ และปัจจัยด้านจิตสังคมอื่นๆ เช่น บุคลิกภาพ ความกลัว ความอดทน  

และประสบการณ์ที่ผ่านมาในอดีต ซึ่งหญิงตั้งครรภ์ทุกรายมีระดับของความเจ็บปวดลดลงหลังจากได้ประคบด้วย

เส้ือกั๊กสมุนไพร อย่างไรก็ตามในการออกแบบเส้ือกั๊กที่ใช้ครั้งนี้ออกแบบมาเพื่อใช้ประคบบริเวณบั้นเอว  

หญิงตั้งครรภ์หลายรายปวดบริเวณท้องน้อย และขอประคบบริเวณท้องน้อยด้วยภายหลังจากที่ได้ท าการวิจัย 

เพื่อประเมินความเจ็บปวดบริเวณบั้นเอวแล้ว นอกจากนี้จากการสังเกตของผู้ท าการวิจัยในครั้งนี้พบว่าหญิง

ตั้งครรภ์ที่ได้ใช้สมุนไพรเพื่อประคบบั้นเอวในระยะรอคลอดทุกราย สามารถผ่านระยะรอคลอดเข้าสู่ระยะคลอด

โดยไม่ได้รับยาบรรเทาอาการปวดอย่างอื่นร่วมเลย อย่างไรก็ดีแบบวิจัยไม่ได้ศึกษาผลเพื่อเปรียบการลดการใช้ยา

บรรเทาอาการในกลุ่มที่ใช้เส้ือก๊ักสมุนไพร กับไม่ใช้เส้ือก๊ักสมุนไพรจึงท าให้ไม่สามารถเปรียบเทียบได้อย่างชัดเจน 
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4. การศึกษาความพึงพอใจในการบรรเทาอาการปวดหลังของหญิงตั้งครรภ์ 

พบว่าหลังจากใช้เส้ือกั๊กสมุนไพร ได้ใช้แบบสัมภาษณ์ซึ่งมีข้อค าถามเกี่ยวกับความสะดวกในการใช้ 

ความสุขสบายขณะใช้ ความพึงพอใจต่อกล่ินของสมุนไพร การรับทราบประโยชน์ในการใช้เส้ือกั๊กสมุนไพร  

ความคุ้มค่าที่สมควรใช้ และอุปกรณ์ที่ใช้ในการท าเส้ือกั๊กสมุนไพรหาได้ง่าย ในระดับใดโดยแบ่งระดับความพึง

พอใจออกเป็น 5 ระดับ และมีข้อเสนอแนะซึ่งเป็นค าถามปลายเปิด และการสัมภาษณ์ในเชิงลึกเพื่อให้ได้ข้อมูล

เพิ่มเติมดังนี้ ก่อนท าการวิจัยได้แนะน าการใช้โดยแจ้งให้หญิงตั้งครรภ์ทราบถึงวัตถุประสงค์ และประโยชน์ในการ

ใช้เส้ือกั๊กสมุนไพร โดยใช้แผ่นพับ แนะน า ซึ่งมีรายละเอียดของ สรรพคุณ ส่วนประกอบของสมุนที่ใช้ในการ

ประคบวิธีการใช้เส้ือประคบร้อน วิธีเก็บรักษาเส้ือประคบร้อนข้อควรระวัง และสัมภาษณ์ถึงประสบการณ์ในการใช้

สมุนไพร ซึ่งหญิงตั้งครรภ์ ทุกรายรู้จักสมุนไพร ในชุมชนมีการปลูกพืชสมุนไพรบางชนิด แต่ไม่ครบทุกชนิด  

ส่วนใหญ่ใช้สมุนไพรในการประกอบอาหาร ถ้าจะใช้ประคบมักไปซื้อที่มีจ าหน่ายแบบส าเร็จรูป ด้านความสะดวก

ในการใช้ซึ่งจากลักษณะเส้ือกั๊กสมุนไพรที่ท าเส้ือที่ออกแบบโดยการน าสมุนไพรมาใส่บริเวณหลังและบั้นเอว  

ที่มีการตัดเย็บเฉพาะ มีที่สอดเก็บถุงสมุนไพรเพื่อประคบบริเวณแผ่นหลังและบั้นเอว ถุงสมุนไพรที่ใส่ประคบมี

สมุนไพรลักษณะเป็นท่อน 2 ท่อนหญิงตั้งครรภ์บางรายขอใส่เพียงท่อนเดียวเพราะนอนไม่สะดวก บางรายใช้ 2 

ท่อนเพราะบอกว่าอุ่นทั่วหลังดี ซึ่งการใส่เส้ือสมุนไพรสามารถใช้ได้ทั้งท่านั่ง ท่านอน ตามความต้องการของหญิง

ตั้งครรภ์ หญิงตั้งครรภ์ส่วนใหญ่มีความสุขสบาย และรู้สึกอุ่นสามารถใช้ได้ตลอดการเจ็บครรภ์ มีการเปล่ียน

สมุนไพรไปนึ่งทุกประมาณ 10-15 นาทีหลังจากประคบแล้วเนื่องจากความร้อนได้ลดลง ในการวิจัยครั้งมีเพียง

หญิงตั้งครรภ์เพียง 2 ราย ที่ปฏิเสธเข้าร่วมการวิจัยเนื่องจากไม่ชอบกล่ินของสมุนไพร หนึ่งในนั้นเป็นหญิง

ตั้งครรภ์ ชาวสก็อตต์แลนด์ ซึ่งเมื่อประคบเพียง 5นาที หญิงตั้งครรภ์บอกว่าทุเลาอาการปวดบั้นเอวแต่ไม่ค่อย

ชอบกล่ินของสมุนไพร และต้องการลุกเดินในระหว่างการเจ็บครรภ์ซึ่งผลของความพึงพอใจโดยรวมต่อการใช้เส้ือ

กั๊กสมุนไพรเพื่อบรรเทาอาการปวดอยู่ในระดับมาก 

 ข้อเสนอแนะในกำรน ำผลกำรวิจัยไปใช้ 
1.เป็นข้อมูลพื้นส าหรับการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสมุนไพรไทย 
2.เป็นแนวทางในการพัฒนาการใช้สมุนไพรไทยเพื่อบรรเทาอาการปวด  
3.สนับสนุนให้มีน าสมุนไพรไทยมาในการดูแลสุขภาพขั้นพื้นฐานในชุมชน 
4.เป็นแนวทางสนับสนุน การน าความรู้ด้านสมุนไพรมาถ่ายทอดสู่ชุมชน และส่งเสริมการประกอบ

อาชีพของประชาชนในชุมชน 
ข้อจ ำกัดในกำรวิจัย 
1. การศึกษาครั้งนี้ได้ท าการวิจัยในกลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นหญิงตั้งครรภ์ที่เข้าสู่ระยะของการเจ็บครรภ์

คลอดซึ่งกลุ่มตัวอย่างต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด และจ านวนมีไม่มากเพียงพอ 
2. การนึ่งสมุนไพรในห้องคลอดท าให้สมุนไพรส่งกล่ินไปทั่วบริเวณดังกล่าว เจ้าหน้าที่ หรือผู้รับบริการ

บางคนอาจไม่ชอบกล่ินของสมุนไพร ท าให้เป็นการรบกวนผู้อื่นได้ นอกจากนี้ในขณะน่ึงเมื่อมีกิจกรรมอย่างอื่นเข้า
มาแทรกผู้ที่นึ่งสมุนไพรไว้อาจลืมท าให้หม้อน้ าที่ใช้นึ่งแห้งมีโอกาสเกิดอันตรายจากไฟไหม้ได้ ดังนั้นการใช้
สมุนไพรเพื่อประคบอาการปวดบั้นเอว อาจเหมาะสมส าหรับการน ามาใช้ที่บ้านเป็นการส่วนตัวมากกว่า 
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กิตติกรรมประกำศ 
งานวิจัยฉบับนี้ส าเร็จได้ด้วยความกรุณาจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาแห่งชาติ  เครือข่าย

งานวิจัยภาคเหนือทีให้ทุนในการสนับสนุน จนการศึกษาวิจัยส าเร็จด้วยดี  ขอบคุณเป็นอย่างสูงมา ณ. โอกาสนี้ 
 ขอขอบพระคุณ อาจารย์วราพร  วันไชยธนวงศ์ ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่ 
รองศาสตราจารย์เทียมศร  ทองสวัสดิ์ คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงราย ดร. โรชินี  อุปรา 
อาจารย์ประจ าสาขาการพยาบาลอนามัยชุม วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีเชียงใหม่ ที่ได้ให้ค าปรึกษาและ
ข้อเสนอแนะตลอดกระบวนการท าวิจัย 
 ขอขอบพระคุณอาจารย์ศรีจันทร์  จันทร์ฤกษ์ แพทย์แผนไทยสาขา เภสัชกรรมไทย และอาจารย์ประจ า
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่ คุณนงเยาว์  ตุ้มคัมภีร์ แพทย์แผนไทย สาขาเภสัชกรรม อาจารย์นิคม  
พรหมมาเทพ ปราชญ์ล้านนา เจ้าของศูนย์เรียนรู้ผะหญาล้านนา คุณวงศ์เดือน  ทินกร ณ. อยุธยา อาสาสมัคร
สาธารณสุของค์การบริหารส่วนต าบลดอนแก้ว อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ ผู้ให้ความรู้และข้อมูลเกี่ยวกับ
สมุนไพรไทย 
 สุดท้ายขอขอบพระคุณเจ้าหน้าที่ และกลุ่มตัวอย่างหญิงตั้งครรภ์โรงพยาบาลเวียงป่าเป้า จังหวัด
เชียงราย และเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ และกลุ่มตัวอย่างหญิงตั้งครรภ์โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
จังหวัดเชียงใหม่ ทุกท่านที่ให้ความร่วมมือและให้ข้อมูลอันเป็นประโยชน์ท าให้งานวิจัยเล่มนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 
เอกสำรอ้ำงอิง 
กรมวิทยาศสตร์บริการ. (2553). ลูกประคบ สมุนไพร และสมุนไพรรอบตัว.กรุงเทพฯเทคโนโลยี วศ.เพื่อชุมชน

และอตุสาหกรรม กรมวิทยาศาสตร์บริการ. 
คณิต ดวงหัสดี. (2537). สุขภาพจิตกับความพึงพอใจในงานของข้าราชการต ารวจชั้น ประทวนใน  เขตเมืองและ

เขตชนบท ของจังหวัดขอนแก่น. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, มหาวิทยาลัยขอนแก่น. 
จินตนา บ้านแก่ง. (2533). การพยาบาลหญิงตัง้ครรภ์ทีม่ีความเจ็บปวดในระยะคลอด.คณะกรรมการ พัฒนาต ารา

สาขาพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล. 
เจริญศรี พันปี. (2546). ความพึงพอใจของครูต่อพฤติกรรมคุณธรรมและการบริหารงานของผู้บริหารโรงเรียน  

สังกัดส านักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี. วิทยานิพนธ์ครุศาสตร์มหาบัณฑิต การบริหาร
การศึกษา, มหาวิทยาลัยราชภัฎกาญจนบุรี. 

เจือกุล อโนธารมณ์ . (2553). บทบาทของพยาบาลในการป้องกันอาการปวดจากการผ่าตัด . วารสารพยาบาล
ศาสตร์. 25, 15-18.  

ธนพันธุ์ จอมพิทักษ์. (2549) พืชสมุนไพรกับยาไทยส าหรับสตรี. กรุงเทพฯ: พิมพ์ทอง. 
ธีรศักด์ิ  ธ ารงธีระกุล. (2545). โรคปวดหลังขณะตั้งครรภ์”.[ระบบออนไลน์]. แหล่งทีม่า

http://www.healthcorners.com/2007/webboard/view.php? board. (20 สิงหาคม 2554) 
นัดดา ปริยานนท์ และคณะ.(2538). การศึกษาการใช้ยาสมุนไพรยาแผนโบราณของหญิงตั้งครรภ์และหลังคลอด ที่

คลอดในโรงพยาบาลแม่และเด็ก ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพเขต 4 ราชบุรี. ราชบุรี: ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพเขต 4 
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข. 

นันทนา สิทธิชัย. (2547). มาตรฐานของสมุนไพรในต ารามาตรฐานยาสมุไพรไทย. วารสารสมุนไพร.(11)1, 
นันทวัน บุญยะประภัศร และอรนุช โชคชัยเจริญพร.(2542). สมุนไพร ไม้พื้นบ้าน 3. กรุงเทพฯ:บริษัทประชาชน

จ ากัด. 
บุญชม ศรีสะอาด. (2535). การวิจัยเบื้องต้น. กรุงเทพฯ: สุริยศาส์น. 

776



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 

วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ปราโมทย์ เสถียรรัตน์ และเกษร อังศุสิงห์. (2551). คู่มือการดูแลสุขภาพด้วยวิถีแพทย์แผนไทย ส าหรับประชาชน 
(พิมพ์ครั้งที่ 2). นนทบุรี: กลุ่มงานส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและสมุนไพรสถาบัน
การแพทย์แผนไทย:โรงพิมพ์องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก. 

พวงน้อย สาครรัตนกุล และจันทิมา ขนบดี. (2547). การพยาบาลสตรีตั้งครรภ์. กรุงเทพฯ: ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ป.
สัมพันธ์พาณิชย์. 

มนฤดี บุญแก้ว, วรพรรณ เลาหวัฒน์ และ วรลักษณ์ พุ่มยี่สุ่น. (2552). การประเมินความพึงพอใจและอาการ
ข้างเคียงจากการใช้ผลิตภัณฑ์น้ ามันหอมระเหยที่สกัดจากสมุนไพรในลูกประคบและการใช้บริการ
แพทย์แผนไทยของผู้ป่ วยที่มีอาการปวดเมื่ อยกล้ามเนื้ อ .  เชียงใหม่ :  คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. 

ยุพิน เพียรมงคล. (2538). การพยาบาลผู้คลอดที่ได้รับการคลอดโดยปราศจากความเจ็บปวด.เชียงใหม่: คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.  

ราชบัณฑิตยสถาน. (2542). ความพึงพอใจ.ในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542  (หน้า 775). 
กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์นานมีบุ๊คส์. 

รุ้งทิพย์ พันธุเมธากุล, อุไรวรรณ ชัชวาลย์, สุรัสวดี มรรควัลย์, สุกัลยา สิทธิคงศักดิ์, จารุวรรณ โชคคณาพิทักษ์ 
และยุทธพงศ์ วีระวัฒนตระกูล. (2540). ความชุกและปัจจัยเส่ียงของอาการปวดหลังส่วนล่างในสตรี
ตั้งครรภ์ที่มาคลอด ณ โรงพยาบาลศรีนครินทร์. ศรีนครินทร์สาร. 12(4), 234-238. 

วีระพงษ์  เกรียงสินยศ. (2552). อยู่ไฟ หลังคลอด การจัดการความรู้การดูแลแม่และเด็กภูมิปัญญาพื้นบ้าน .
กรุงเทพฯ: ปาปิรุส พับลิเคชั่น จ ากัด. 

ศิริชัย   พงษ์วิชัย. (2553). สถิติเพื่อการวิจัยด้วยโปรแกรม เล่ม 2 การทดสอบความสัมพันธ์และน็อน พาราเมตริก 
(พิมพ์ครั้งที่ 2). กรุงเทพฯ: สุพีเรีย  พริ้นติ้งเฮาส์ จ ากัด. 

ศิริชัย   พงษ์วิชัย. (2553). สถิติเพื่อการวิจัยด้วยโปรแกรม เล่ม 1 การทดสอบความแตกต่าง (พิมพ์ครั้งที่ 2).
กรุงเทพฯ: สุพีเรีย พริ้นติ้งเฮาส์ จ ากัด. 

สถาบันการแพทย์แผนไทย  กรมพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  กระทรวงสาธารณสุข . 
(2551). คู่มือการดูสุขภาพด้วยวิถีแพทย์แผนไทยส าหรับประชาชน. (พิมพ์ครั้งที่ 2). กรุงเทพฯ:โรง
พิมพ์ องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก (อผศ.). 

สถาบันการแพทย์แผนไทย. (2551). รายงานสถานการณ์มารับบริการด้านการแพทยแ์ผนไทย ในสถานบริการ
สาธารณสุขของรัฐ ปี 2554-2550. [ระบบออนไลน์] แหล่งที่มา http.//ittm.dtam.moph.go.th  (30 
ตุลาคม 2554). 

สาธิตา ตรีสัตยตระกูล. (2552). กรณีศึกษา: ผลของการนวดประคบสมุนไพรต่ออาการปวด และการปฏิบัติกิจวัตร
ประจ าวันในผู้มีภาวะข้อเข่าเส่ือม . สารนิพนธ์พยาบาลศาสตร์มหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย , 
มหาวิทยาลัยมหิดล. 

ส านักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร. (2549). การศึกษาวิจัยเศรษฐกิจสมุนไพรไทย กรณีศึกษา: ว่านหางจระเข้ ฟ้า
ทลายโจร ตระไคร้หอม และไพล. กรุงเทพฯ: ส านักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร ส านักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์. 

สุชาดา มหาวนากูล และ ดุจใจ ชันวานิจศิริ. (2542). อาการปวดหลังขณะตั้งครรภ์ของหญิงที่มาฝากครรภ์ ณ 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์. เวชศาสตร์ฟื้นฟูสาร. 9(1), 33-40.  

สุนทรี สิงหบุตร. (2553). สรรพคุณสมุนไพร 200 ชนิด. [ระบบออนไลน์] แหล่งทีม่า http:/www/rspg.or.th/plants-
data/herbs. (30 ตุลาคม 2554). 

777



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 

วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

สุวรินทร์ บ ารุงสุข, จารุวรรณ คงคาอินทร ์และ แสงมณี ชิงดวง. (2010). วิธีการผลิตลูกประคบคุณภาพ Methods 
for Quality Herbal Press Production. Journal of Agricultural Science. 41(2), 649-652.  

อภิรัช  อินทรางกูร ณ อยุธยา. (2554). ความรู้เบื้องต้นการพยาบาลผดุงครรภ์ เล่ม 2 (ระยะตั้งครรภ์และหลัง
คลอด). เชียงใหม่: ครองช่าง พริ้นท์ติ้ง จ ากัด. 

Aragon, S.J., & Gesell, S.B. (2003). A patient satisfaction theory and its robustness across gender in 
emergency departments: a multigroup structural equation modeling investigation. American 
Journal of Medical Quality. 18(6),  229-241. 

Brink,P.J.,&Wood,M.J. (1989). Advanced design in nursing research.Newbury Park:SAGE 
Crow, R., Gage, H., Hampson, S., Hart, J., Kimber, A., Storey, L., & et al. (2002). The measurement of 

satisfaction with healthcare: implications for practice from a systematic review of the literature. 
Health Technology Assesments. 6(2). 

Dennis, C.T., Melzack, R. (2011). Handbook of pain assessment (3rd ed.). New York: The Guilford Press 
A Division of Guilford Publications. 

Devis,L.L. (1992). Instrument review: Getting the most from apanel of experts.Applied Nursing 
Research,5,194-196. 

Hornby, A. F. (2000). Advance learner’s dictionary (6th ed.). London: Oxford university.  
Jacques, E. (2009).  Numercal rating pain scale A Pain Assessment Tool for the Person in Pain. 

Retrieved  February 26, 2011, from http://pain.about.com/od/testingdiagnosis/ig/pain-
scales/Numerical-Scale.htm. 

Killavanijaya, P., et al. (2007). MIMS Thailand Phramacy Guide.Bankok:TIMS (Thailand).Ltd. 
Melzack, R., Wall, P. D. (2003). Handbook of pain management: a clinical companion to Wall and 

Melzack's Textbook of pain. London: Churchill Livingstone. 
Morse, N.C. (1953). Satisfactions in the white-collar job. New Your: Arnopress. 
Naumann, E., & Giel, K. (1995). Customer satisfaction measurement and management: using the voice of 

the customer. Ohio: Thomson Executive Press. 
Pigor, P., & Mayers, C.A. (1973). Personal  administration. (7th ed.). New York: Mcgraw – Hill. 
Suputtitada, A., Wacharapreechanont, T., Chaisayan, P. (2002). Effect of the "Sitting pelvic tilt exercise" 

during the third trimester in primigravidas on back pain. Journal of the Medical Association of  
Thailand. 1, S 170 – S 179. 

Susan, A. O. (2008). Maternity, newborn, and women’s health nursing: comprehensive care. Philadelphia: 
Lippincott Williams & Wilkins. 

Tongroach,P.et al. (2010). MIMS Thailand Phramacy.Bankok:TIMS (Thailand).Ltd. 
Vroom, V. H. (1990). Manage people not personnel: Motivation and performance appraisal. Boston: 

Harvard Business School Press. 
 

778

http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=agricultural+sci.+j&source=web&cd=2&cad=rja&ved=0CDUQFjAB&url=http%3A%2F%2Fwww.ccsenet.org%2Fjournal%2Findex.php%2Fjas&ei=JpaPUKSTNYz8rAeijoDgDQ&usg=AFQjCNFtigtUtrtNeNy3ScFTwGI5RkL7Dg
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=Aragon%20SJ%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=14717381
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=Gesell%20SB%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=14717381
http://pain.about.com/od/testingdiagnosis/ig/pain-scales/Numerical-Scale.htm
http://pain.about.com/od/testingdiagnosis/ig/pain-scales/Numerical-Scale.htm
http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=j+med+assoc+thai&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CB4QFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.mat.or.th%2Fjournal%2F&ei=M5yPUNH0D8_PrQfGkYD4Cw&usg=AFQjCNG7cNaR8Yuvw61vGD73FeK0XBR2Wg
http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=j+med+assoc+thai&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CB4QFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.mat.or.th%2Fjournal%2F&ei=M5yPUNH0D8_PrQfGkYD4Cw&usg=AFQjCNG7cNaR8Yuvw61vGD73FeK0XBR2Wg


การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 

วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 
 

RN-101: โครงการวิจัยประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 2554 โดยใช้ CIPP Model 

AN EVALUATION OF THE BACHELOR OF NURSING SCIENCE PROGRAM: B.E 2554: 

CIPP MODEL 
 

วราภรณ์ กุประดิษฐ,์ พัทยา แก้วสาร  
 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฎชัยภมูิ 

 

บทคัดยอ่ 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ซึ่งมีองค์ประกอบด้านบริบท  
ด้านปัจจัยน าเข้า กระบวนการจัดการเรียนการสอน ด้านผลผลิต และเพื่อศึกษาข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต กลุ่มตัวอย่างที่ใช้เลือกแบบเจาะจงทั้งหมด 262 คน ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญ 
ด้านหลักสูตรและการพยาบาล จ านวน 3 คน ผู้บริหารหลักสูตร จ านวน 7 คน บัณฑิตที่จบการศึกษาปี 2554 
จ านวน 44 คน ผู้ใช้บัณฑิต จ านวน 44 คน อาจารย์พยาบาล จ านวน 30 คน และนักศึกษาพยาบาลที่ก าลังศึกษา 
ในปีการศึกษา 2554 ได้มาโดยการสุ่มตามสัดส่วนตามชั้นปี จ านวน 130 คน เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูล 
ประกอบด้วย แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แนวค าถามการสนทนากลุ่ม รวม จ านวน 9 ชุด ร่วมกับการสังเกต
อย่างมีส่วนร่วมของคณะผู้วิจัย ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ และวิเคราะห์ความเชื่อมั่น 
ของเครื่องมือชุดที่ 3 ได้ ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค เท่ากับ 0.97 สถิติที่ใช้คือ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
            ผลการศึกษา พบว่า 

           1. ด้านบริบท โดยภาพรวมมคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดับปานกลาง 

           2. ด้านปัจจัยน าเข้า โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่นระดับมาก 

           3. ด้านกระบวนการ โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่นระดับมาก 

           4. ด้านผลผลิต โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยูใ่นระดับมาก  

           ข้อเสนอแนะการพฒันาหลักสูตร ได้แก่ ควรมีพฒันาด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศวิเคราะห์บริบท สถานการณ์โดยเฉพาะการเพิ่มการพฒันาคุณภาพชีวติ การใช้ภมูิ

ปัญญาท้องถิ่น การกระจายพยาบาลให้ครอบคลมุพื้นทีแ่ละเข้าใจชมุชนน้ันเป็นอย่างดีและเพิ่มความเป็นเลิศที่

แตกต่างจากสถาบันอื่น เช่น จติอาสาในชุมชน เป็นต้น 

 

ค าส าคญั: การวิจัยประเมิน หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

 

บทน า 

การศึกษาในระดับอุดมศึกษานั้นเป็นการศึกษาที่มุ่งพัฒนาคนให้เข้าสู่วิชาชีพชั้นสูง เพื่อเป็นก าลังส าคัญ

ในการพัฒนาประเทศ สถาบันอุดมศึกษาต้องมีการปรับปรุงกระบวนการบัณฑิตให้ได้บัณฑิตที่มีสมรรถนะ สังคมจะ
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มีการพิจารณาคุณภาพของสถาบันอุดมศึกษาในด้านประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาและสมรรถนะของบัณฑิต 

ดังนั้นสถาบันอุดมศึกษาจึงต้องก าหนดนโยบายและเป้าหมายการผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะสอดคล้องกับความ

ต้องการของสังคม โดยมีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ (ดวงเดือน เทศวา

นิช, 2549) 

 การประเมินหลักสูตรเป็นภารกิจหนึ่งในกระบวนการพัฒนาหลักสูตรของคณะพยาบาลศาสตร์ ซึ่งการ
ประเมินหลักสูตรนั้นอาจมีการด าเนินการได้ในหลายระยะ เพื่อจะได้น าผลการประเมินมาพิจารณาว่าหลักสูตรนั้นมี
คุณภาพตรงตามเป้าหมายหรือไม่ การประเมินหลักสูตรเป็นจุดเริ่มต้นส าคัญในการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรให้
เหมาะสมกับสภาพสังคม เพราะท าให้ทราบถึงปัญหาและแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรให้ชัดเจนมากขึ้น เพราะ
การประเมินหลักสูตรนั้นมีจุดมุ่งหมายเพื่อหาคุณค่าของหลักสูตรตามความต้องการที่ตั้งไว้เพื่อตัดสินโครงสร้าง
รูปแบบของระบบหลักสูตร ตลอดจนการบริหารงานและการสอนตามหลักสูตรให้เป็นไปในทิศทางที่ถูกต้องเพื่อวัด
ประสิทธิผลของผู้เรียน การประเมินหลักสูตรมีหลายรูปแบบ รูปแบบของการประเมินหลักสูตรที่น ามาใช้ในครั้งนี้ 
คือ รูปแบบการประเมินแบบ CIPP model ของสตัฟเพิลบีม ประกอบด้วยแนวคิดในการประเมินดังนี้ คือ  
1) การประเมินบริบท ของหลักสูตรและเนื้อหาสาระของรายวิชาต่างๆในหลักสูตร หลักสูตรมีความสอดคล้องกับ
ความต้องการจ าเป็นในสภาพการณ์ปัจจุบัน มีความทันสมัย วัตถุประสงค์มีความชัดเจนดี นักศึกษาสามารถ  
พัฒนาให้ตรงวัตถุประสงค์ของหลักสูตรในระดับมากทุกข้อ โครงสร้างของหลักสูตร และเนื้อหาสาระของหลักสูตร
โดยภาพรวมมีความเหมาะสม 2) การประเมินปัจจัยน าเข้า 3) การประเมินกระบวนการ 4) การประเมินผลผลิต 
คุณภาพบัณฑิตทั้ง 6 ด้านคือด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ ตามหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ปี พ.ศ. 2551 โดยบัณฑิตจบการศึกษาปี 
2554 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิเป็นสถาบันการศึกษา ที่มุ่งผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มี

คุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพที่ได้มาตรฐานสภาวิชาชีพและเกณฑ์มาตรฐานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา ซึ่งคณะพยาบาลศาสตร์ ได้รับการตรวจเยี่ยมเพื่อประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2554 เสร็จส้ินแล้ว ในวันที่ 23 - 25 กรกฎาคม 

2555 โดยคณะพยาบาลศาสตร์ได้คะแนนประเมินเฉลี่ย 3.71 การด าเนินงานระดับด ี 

เมื่อมีบัณฑิตพยาบาลจบการศึกษาจ าเป็นต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรในการวิจัยประเมินหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตครั้งนี้ผู้วิจัยจึงท าการประเมิน หลักสูตรปีการศึกษา พ .ศ. 2551 เพื่อเป็นการประเมิน

ติดตามสมรรถนะและคุณภาพของบัณฑิตที่จบการศึกษาปี 2554 จ านวน 44 คน โดยด าเนินการการประเมิน

ระหว่างด าเนินการหลักสูตรเพื่อประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ผู้วิจัยประเมินหลักสูตร ด้วยรูปแบบการ

ประเมินแบบ CIPP model ของสตัฟเพิลบีมเนื่องจากครอบคลุมทั้งประเมิน ด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน ด้านผลผลิต และเพื่อศึกษาข้อเสนอแนะในการพัฒนา  ปรับปรุงหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต ในปีการศึกษาปี 2555  
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ซึ่งมีองค์ประกอบด้านบริบท  ด้านปัจจัยน าเข้า 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ด้านผลผลิต และเพื่อศึกษาขอ้เสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตรพยาบาล 
ศาสตรบัณฑิตเพื่อเตรยีมปรบัปรุงหลักสูตรใหมต่่อไป 
 
วิธีด าเนินการวิจยั 

รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินการวิจัยมี 5 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นตอนที่ 1. ศึกษาข้อมูลจากการทบทวน
วรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและบริบทของคณะพยาบาลศาสตร์ 2. สร้างเครื่องมือและให้ผู้วิจัยทดลองใช้ 
จ านวน 30 คน และน าเครื่องมือมาปรับปรุง 3. เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง โดยสัมภาษณ์แบบเจาะจง ได้แก่ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการพยาบาล 3 คน ผู้บริหารหลักสูตร 7 คน บัณฑิตที่จบการศึกษาปี 2554 จ านวน 
44 คน ผู้ใช้บัณฑิตจ านวน 44 คน อาจารย์พยาบาลจ านวน 30 คน และสุ่มนักศึกษาพยาบาลตามสัดส่วน จ านวน 
130 คน 4. วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป SPSS for window version 19 
ก าหนดระดับความมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยวิเคราะห์เนื้อหา 5. การอภิปรายผล 
โดยผลการศึกษา พบว่า 
 1. ด้านบริบท นักศึกษา อาจารย์และผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านบริบท โดยภาพรวมมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง ในด้านสภาวะแวดล้อม พบว่าหลักสูตรมีความสอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นใน
สภาพการณ์ปัจจุบัน มีความทันสมัย วัตถุประสงค์มีความชัดเจนดี นักศึกษาสามารถพัฒนาให้ตรงวัตถุประสงค์
ของหลักสูตรในระดับมากทุกข้อ โครงสร้างของหลักสูตร และเนื้อหาสาระของหลักสูตรโดยภาพรวมมีความ
เหมาะสม 
 2. ด้านปัจจัยน าเข้า นักศึกษา และอาจารย์มีความคิดเห็น ดังน้ี 
  2.1 ปัจจัยน าเข้าด้านการศึกษา พบว่า คณะพยาบาลศาสตร์ มีการก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัคร
เข้าศึกษาในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2551 ไว้ชัดเจน นักศึกษาพยาบาลทั้งหมด ร้อยละ100.00  
มีคะแนนเฉล่ียสะสม ในชั้นมัธยมปลายมากกว่า 2.50 มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพในระดับสูง (X = 4.20, S.D. = 0.60) 
มีความสามารถด้านคิดเป็น ท าเป็น และแก้ปัญหาต่ ากว่าด้านอ่ืน (X = 3.80, S.D. = 0.61)  
  2.2 ปัจจัยน าเข้าด้านอาจารย์ประจ า อาจารย์พิเศษ อาจารย์ที่ปรึกษา และครูพี่เล้ียง พบว่า 
อาจารย์ประจ าส่วนใหญ่มีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท ร้อยละ 86.66 ปริญญาเอก ร้อยละ 6.66 มีคุณลักษณะ
เหมาะสมในระดับมาก อาจารย์ประจ า และอาจารย์พิเศษมีค่าเฉล่ียด้านความรู้ ความสามารถด้านวิชาการสูงที่สุด 
(X = 4.01, S.D. = 0.56 และ X = 4.00, S.D. = 0.57) ครูพี่เล้ียงมีค่าเฉล่ียด้านความรู้และทักษะเชิงวิชาชีพสูง  
(X = 4.00, S.D. = 0.57) 
  2.3 ปัจจัยน าเข้าด้านอาคารสถานที่ พบว่า ห้องเรียนมีความเพียงพอมากที่สุด ร้อยละ 69.9  
และห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา มีความเพียงพอน้อยที่สุด ร้อยละ 32.8 ห้องสมุดมีคุณภาพ (X = 3.58, S.D. = .76) 
และสะดวกใช้ (X = 3.66,  S.D. = .77) มากที่สุด หอพักมีคุณภาพ (X = 2.68, S.D. = .90) และความสะดวกใช้  
(X = 2.69, S.D. = 1.10) ต่ าที่สุด 
  2.4 ปัจจัยน าเข้าด้านทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้ พบว่า วารสารภาษาไทยมีความเพียงพอ
และสะดวกใช้มากที่สุด คอมพิวเตอร์มีความเพียงพอน้อยที่สุด และอุปกรณ์การกีฬามีคุณภาพและความสะดวกใช้
ต่ าที่สุด 
  2.5 ปัจจัยน าเข้าด้านแหล่งฝึก พบว่า ส่วนใหญ่มีความเหมาะสมในระดับมาก  
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3. ด้านกระบวนการ นักศึกษาและอาจารย์ มีความคิดเห็น ดังน้ี 
  3.1 กระบวนการคัดเลือกนักศึกษาพยาบาล พบว่าไม่มีความแตกต่างของกระบวนการคัดเลือก
นักศึกษาพยาบาล ในแต่ละปีการศึกษา โดยมีจุดเน้นส าคัญคือ การผลิตคนที่มาจากชุมชนเพื่อชุมชน 
  3.2 กระบวนการสรรหา พัฒนา และประเมินอาจารย์ พบว่า มีการก าหนด Strategic Competency 
Matrix ยังไม่ชัดเจนและพัฒนาอาจารย์ตามผลการวิเคราะห์ มีการจัดสรรงบประมาณส าหรับพัฒนาอาจารย์ต่อคน
ไว้ยังไม่ชัดเจน และใช้เกณฑ์ภาระงานของสภาการพยาบาลในการประเมินอาจารย์ด้านการสอน  
  3.3 การบริหารหลักสูตร พบว่า การการบริหารหลักสูตรเป็นไปตามวงจร PDCA คณะฯ มีการ
เปล่ียนแปลงโครงสร้างองค์กรในการบริหารหลักสูตรตามบริบทของแต่ละแห่งเพื่อให้เอื้อต่อการบริหารหลักสูตร  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเอื้อต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ .ศ. 2554 ซึ่งมีการบูรณาการรายวิชา 
ในหมวดวิชาชีพ มีการเตรียมอาจารย์ และนักศึกษาในการใช้หลักสูตรทั้งโดยคณะฯ นักศึกษาพยาบาลประเมินการ
บริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมในระดับเหมาะสมมาก (X= 3.68, S.D. = 0.49)  
เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า การสอนแทรกแนวคิด พฤติกรรมการดูแลผู้ป่วยอย่างเอื้ออาทรในการเรียนการสอน  
มีคะแนนเฉล่ียสูงสุด (X= 4.01, S.D. = 0.69) และระบบการรายงานผลการเรียนมีคะแนนเฉล่ียต่ าสุด (X = 3.36, 
S.D. = 0.97) 
 4. ด้านผลผลิต บัณฑิตมีผลสัมฤทธิ์ทางคะแนนเฉล่ียสะสม เท่ากับหรือมากกว่า 3.00 สมรรถนะพึง
ประสงค์ของผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับดี ผลการสอบวัดความรู้เพื่อขึ้นทะเบียนและใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบอาชีพการ
พยาบาลในครั้งแรก ซึ่งจัดสอบโดยสภาการพยาบาล พบว่ารายวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน มีร้อยละเฉล่ียรวม
การสอบผ่านสูงสุด ร้อยละ 48 และรายวิชาการผดุงครรภ์มีร้อยละเฉล่ียรวมของการสอบผ่านต่ าสุด ผู้สูงอายุ ร้อย
ละ 22.27 กฎหมายและจรรยาบรรณ ร้อยละ 22.64 
 ข้อเสนอแนะการพัฒนาหลักสูตร ได้แก่ ด้านโครงสร้างหลักสูตร เนื้อหาวิชา ควรมีพัฒนาด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศวิเคราะห์บริบท และเพิ่มความเป็นเลิศที่แตกต่าง
จากสถาบันอื่น เช่น จิตอาสาในชุมชน เป็นต้น 
 
ผลการวิจยั 
 จากการวิจัยพบว่า ด้านบริบท นักศึกษา อาจารย์และผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านบริบท  
โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับปานกลาง (Context evaluation) ในด้านสภาวะแวดล้อม พบว่าหลักสูตร
มีความสอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นในสภาพการณ์ปัจจุบัน มีความทันสมัย วัตถุประสงค์มีความชัดเจน 
ดี นักศึกษาสามารถพัฒนาให้ตรงวัตถุประสงค์ของหลักสูตรในระดับมากทุกข้อ โครงสร้างของหลักสูตร และเนื้อหา
สาระของหลักสูตรโดยภาพรวมมีความเหมาะสม 
 ผลด้านปัจจัยน าเข้า นักศึกษา อาจารย์ ปัจจัยน าเข้าด้านทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้ และปัจจัยน าเข้า
ด้านแหล่งฝึก พบว่า ส่วนใหญ่มีความเหมาะสมในระดับมาก เนื่องจากหลักสูตรนี้อยู่ภายใต้สภาการพยาบาล 
และมาตรฐานวิชาชีพสอดคล้องกับงานวิจัยสถาบันพระบรมราชชนก ส านักงานสาธารณสุข (2551) 
 ผลด้านกระบวนการของหลักสูตร อยู่ในระดับมากซึ่งแตกต่างจากงานวิจัยเอมอร แซ่จิว และคณะ (2548) 
ที่อยู่ระดับดีมาก เนื่องจาก คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์เปิดการสอนมากว่า  30 ปี  
คณะพยาบาลศาสตร์ฯแห่งนี้เปิดมาได้ 5 ปีจึงท าได้สถาบันแห่งนี้อยู่ที่ระดับดี ส่วนการบริหารหลักสูตร การสอน
แทรกแนวคิด พฤติกรรมการดูแลผู้ป่วยอย่างเอื้ออาทรในการเรียนการสอนของคณะพยาบาลศาสตร์ มีคะแนน
เฉล่ียสูงสุด เนื่องจากผลของปัจจัยน าเข้า และควรพัฒนาระบบการรายงานผลการเรียนเนื่องจากมีคะแนนเฉล่ีย
ต่ าสุด ถ้าระบบรายงานออกเร็วนักศึกษาจะได้เตรียมตัวในการเรียนวิชาอื่นๆ ต่อไป 
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 ส่วนผลการประเมินผลลัพธ์ของหลักสูตร คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎชัยภูมิอยู่ในระดับอยู่
ในระดับมากซึ่งแตกต่างจากสถาบันแห่งอื่นๆ ที่อยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งเนื่องจาก อัตราในการจบการศึกษาอยู่ใน
ระดับที่สูงถึงร้อยละ 98 อัตราการมีงานท า ร้อยละ 100 ผลสัมฤทธิ์และผลการสอบสภาในปีแรกได้ถึง 48% 
ประกอบกับสมรรถนะที่ผู้ใช้บัณฑิตประเมินและความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับมากโดยเฉพาะด้านการมี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ความรับผิดชอบต่อการพัฒนาตนเอง มีความเอื้ออาทรในการปฏิบัติให้การพยาบาล และความ
ร่วมมือในกิจกรรมขององค์กรวิชาชีพตามล าดับ เนื่องจากสถาบันแห่งนี้หล่อหลอมบัณฑิตให้มีคุณลักษณะในด้าน
การมีจิตอาสา เอ้ืออาทรมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและร่วมมือในกิจกรรมขององค์กรวิชาชีพ 
 
สรุปและอภิปลายผล 
 ผลการวิจัยประเมินหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 2554 ด้านบริบท โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ใน
ระดับปานกลาง ส่วนด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิตโดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
และจากการวิจัยได้แนวทางการพัฒนาหลักสูตรปี 2555 ในด้านโครงสร้างหลักสูตรปรับเพิ่มหน่วยกิต 
อีก 4 หน่วยกิต เช่นวิชาการพยาบาลผู้สูงอายุ และเพิ่มเนื้อหาวิชา การพยาบาลผู้ใหญ่ การพยาบาลสูตินารีเวช 
และเน้นเรื่องการส่ือสารทางการพยาบาล เพิ่มภาษาอังกฤษมากขึ้น ฯลฯ 
 
กิตติกรรมประกาศ 
 ขอขอบพระคุณคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎชัยภูมิ ที่ให้งบสนับสนุน จ านวน 100,000 
บาท และผู้เชี่ยวชาญ ทั้ง 3 ท่านคือ รศ.ดร.จริยาวัตร คมพยัคฆ์, ผศ.ดร.บุหงา ตโนภาส, ดร.บุญเล้ียง ทุมทอง  
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RN-103: การพัฒนาเครื่องอบแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมของพริกกะเหรี่ยงส าหรับ
สหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
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บทคัดยอ่ 

สหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียงจังหวัดแม่ฮ่องสอน ได้สนับสนุนให้กลุ่มสมาชิกจ านวนมากกว่า 900 

ครัวเรือน หันมาปลูกพริกพันธุ์กะเหรี่ยงแทนการปลูกกะหล่ าปลีเพื่อลดปัญหาสารตกค้างในการพ่นยาฆ่าแมลง  

จากการปลูกกะหล่ าปลีแล้วน าผลผลิตส่งขายให้กับบริษัทเอกชนเพื่อแปรรูปเป็นพริกแห้งป่นต่อไปแต่ปริมาณ

ผลผลิตในฤดูเก็บเกี่ยวในแต่ละครั้งมีปริมาณมากท าให้ราคาขายตกต่ าและเส่ียงต่อการเน่าเสียหากจ าหน่าย 

หรือขนส่งไปยังพ่อค้าคนกลางไม่ทันก าหนด ปัจจุบันสหกรณ์ฯ ได้พยายามแปรรูปพริกกะเหรี่ยงตากแห้งด้วยวิธี

ตากแดดเพื่อส่งขายในผลิตภัณฑ์พริกตากแห้ง ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีอายุการเก็บรักษาที่ยาวนานกว่าพริกสด  

โดยทางสหกรณ์ฯ มีความต้องการองค์ความรู้ในด้านเทคโนโลยีการอบแห้งที่มีประสิทธิภาพในการอบแห้งพริก 

จึงเป็นที่มาของโครงงานวิจัยนี้ และมีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อพัฒนาเครื่องอบพริกแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วม  

2) เพื่อศึกษาหาสภาวะที่เหมาะสมในการอบแห้งพริกและผลกระทบด้านคุณภาพ 3) ถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่ชุมชน

สหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียงผลการด าเนินโครงงานวิจัยถูกแบ่งออกเป็น การออกแบบและสร้างเครื่องอบพริก

พลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมส าหรับการอบพริกกะเหรี่ยงขนาดก าลังการอบแห้ง 30 kg/day เพื่อศึกษา

หาสภาวะที่เหมาะสมในการอบแห้งพริก พบว่าที่อุณหภูมิอากาศ ที่ 60°C ที่เวลา 4 hr เป็นสภาวะที่เหมาะในการ

อบพริกที่สุด สามารถรักษาคุณภาพสีได้กว่าการอบแห้งที่สภาวะอื่นๆ และจัดการอบรม เพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี

แก่ตัวแทนสหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียง รวมทั้งให้ความร่วมมือด้านเทคโนโลยีแก่ทางสหกรณ์ฯ ด้วยการให้ทาง

สหกรณ์ฯ ยืมเคร่ืองอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมเพื่อใช้ในการด าเนินการอบแห้งพริกซึ่งได้รับ

ความพึงพอใจอย่างมากกับทางสหกรณ์ฯ 

ค าส าคัญ: พริกกะเหรี่ยง การอบแห้ง การอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วม 
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Abstract 
More than 900 households in Mae SaRieng district, Mae Hong Sorn province of Thailand were 

supported by their agricultural cooperatives to grow Galiang chili instead of cabbage in order to reduce 
the pesticide residue that remained in the ground after growing cabbage for some amount of time. The 
chili product was sold to the processing plants, and then was transformed into ground chili. Low market 
price and spoilage during transportation were the main challenges when there was high volume of the 
chili produces. Currently, the agricultural cooperatives had attempted to eliminate those problems by 
drying the fresh Galiang chili in the sunlight for extended shelf life. This research would help the 
cooperatives with knowledge in drying technology with Galiang chili. The aims of this research are: 1) to 
develop the solar dryer by thermal hybrid system for Galiang chili. 2) to study for the optimum conditions 
of the solar dryer for Galiang chili and affects on quality. 3) to pass on knowledge of the solar dryer to 
the agricultural community of Mae Sa Rieng. This research had studied on designing and developing the 
solar dryer thermal hybrid system for chili with the capacity of 30 kilograms/day to find the optimum 
states in chili drying. From the experiments, the effective condition for solar drying of Galiang chili was at 
60oC and 4 hr which delivered better color quality compared with others. The training on this solar drying 
technology was provided for the representatives of the agricultural cooperatives as well and they were 
pleased to start using this machine for drying their chili products 

 

Keywords: Galiang chili, Drying process, Hybrid solar drying 
 

บทน า 
พริกเป็นพืชในตระกูล Solanaceaeมีชื่อทางวิทยาศาสตร์ว่า Capsicumfrutescens L. ปัจจุบันพริกที่นิยม

ปลูกในประเทศไทย สามารถจ าแนกออกเป็น 2 ชนิด ได้แก่พริกในกลุ่ม C. annuum ซึ่งเป็นพริกในกลุ่มพริกหวาน 
และพริกในกลุ่ม  C. furtescens ซึ่งเป็นพริกในกลุ่มพริกเผ็ดพริกกะเหรี่ยงเป็นพริกขี้หนูพื้นเมืองชนิดหนึ่งของ
ประเทศไทย มีปริมาณสารแคปไซซินสูง รสชาติเผ็ดมาก และมีกล่ินความหอมจึงเป็นที่นิยมของผู้บริโภค อย่างไรก็
ตามพริกกะเหรี่ยงก็มีอายุการเก็บรักษาส้ัน เน่าเสียง่าย ส่งผลให้ราคาขายตกต่ าและเส่ียงต่อการเน่าเสียหาก
จ าหน่ายหรือขนส่งไปยังพ่อค้าคนกลางไม่ทันก าหนดการอบแห้งเป็นหน่วยปฏิบัติการในการแปรรูปอาหาร (Unit 
operation in food processing) นับได้ว่าเก่าแก่และมีความหลากหลายมาก ทั้งนี้เนื่องจากการอบแห้งเป็น
กระบวนการที่ส าคัญยิ่งส าหรับแปรรูปอาหาร (สักกมน, 2555) การอบแห้งเป็นกระบวนการที่ซับซ้อน โดยทั่วไป
กลไกการอบแห้งจะเกิดจากการที่น้ าถูกระเหยออกจากผลิตภัณฑ์อาหาร โดยเป็นกระบวนการให้ความร้อนภายใต้
สภาวะควบคุมกับผลิตภัณฑ์อาหารที่มีความชื้นสูง เพื่อลดปริมาณน้ าหรือความชื้นด้วยวิธีระเหยน้ าออกไป อัตรา
การอบแห้ง และการเปล่ียนแปลงคุณภาพของผลิตภัณฑ์อาหารขึ้นอยู่กับกลไกการถ่ายเทความร้อนและการถ่ายเท
มวลสารในระหว่างกระบวนการอบแห้ง (ฤทธิชัย, 2554) วัตถุประสงค์ของการอบแห้งก็คือ การยืดอายุการเก็บด้วย
กระบวนการลดความชื้นในอาหารหรือวัสดุชีวภาพ รวมทั้งผลผลิตทางการเกษตร ซึ่งส่งผลให้จุลินทรีย์ ที่ให้
ผลิตภัณฑ์เกิดการเน่าเสียไม่สามารถเจริญเติบโต การอบแห้งจึงถูกใช้ในการอบแห้งผลผลิตทางการเกษตรเพื่อ
รองรับปัญหาผลผลิตทางการเกษตรล้นตลาดและถูกใช้ในการอบแห้งอาหารหรือวัสดุชีวภาพเพื่อ ง่ายต่อการเก็บ
รักษาและการขนส่ง รวมทั้งการลดอัตราการสูญเสียคุณภาพของผลิตภัณฑ์จากการเปล่ียนแปลงปฏิกิริยาทางเคมี 
(ฤทธิชัย และคณะ, 2554) การอบแห้งแสงอาทิตย์ เป็นวิธีการอบแห้งที่ได้รับความสนใจและใช้การอย่างกว้างขวาง 
โดยรายงานวิจัยของJairajet al. (2009) ได้แบ่งประเภทของเครื่องอบแห้งแสงอาทิตย์ตามกลไกการแลกเปล่ียน
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ความร้อนและมวลสารในขณะการอบแห้ง เป็น 3 ประเภท ได้แก่ การได้รับความร้อนจากคล่ืนความร้อนจาก
แสงอาทิตย์โดยตรง (Direct solar dryer) การได้รับความร้อนผ่านตัวกลางน าความร้อนชนิดต่างๆ (Indirect solar 
dryer) และการใช้คล่ืนความร้อนจากแสงอาทิตย์ร่วมแหล่งความร้อนแบบอื่นๆ (Hybrid solar dryer) 
สหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียงจังหวัดแม่ฮ่องสอนได้สนับสนุนให้กลุ่มสมาชิกจ านวนมากกว่า 900 ครัวเรือน หันมา

ปลูกพริกพันธุ์กะเหรี่ยงเพื่อการแปรรูปพริกกะเหรี่ยงอบแห้งทดแทนการปลูกกะหล่ าปลีเพื่อลดปัญหาสารตกค้างใน

การพ่นยาฆ่าแมลงจากการปลูกกะหล่ าปลีเพื่อลดการสูญเสียคุณภาพดินปัจจุบันสหกรณ์ฯได้ใช้วิธีตากแดดพริก

กะเหรี่ยงเพื่อการแปรรูปวิธีการดังกล่าวมีข้อจ ากัดอย่างมากในด้านกระบวนการแปรรูปและสีของพริกกะเหรี่ยง

อบแห้งทางสหกรณ์ฯจึงเป็นที่มาของโครงงานวิจัย โดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อพัฒนาเครื่องอบพริกแสงอาทิตย์

ระบบความร้อนร่วม 2) เพื่อศึกษาหาสภาวะที่เหมาะสมในการอบแห้งพริกและผลกระทบด้านคุณภาพสี  

3) ถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่ชุมชนสหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียงผลการด าเนินโครงงานวิจัยถูกแบ่งออกเป็น การ

ออกแบบและสร้างเครื่องอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมส าหรับการอบพริกกะเหรี่ยงขนาดก าลัง

การอบแห้ง 30 kg/day เพื่อศึกษาหาสภาวะที่เหมาะสมในการอบแห้งพริก และถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่ตัวแทน

สหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียง  
 

อุปกรณ์และวิธีการ 
วัตถุดิบ 
ตัวอย่างพริกกะเหรี่ยงที่ใช้ในการศึกษานี้ได้รับการสนับสนุนตัวอย่างจากกลุ่มสหกรณ์การเกษตรแม่สะ

เรียง อ าเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอนจ านวน 100 kgในช่วงเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2554 โดยน ามาคัดเลือก
แยกตัวอย่างออกเป็นพริกสุก พริกดิบ และพริกที่เน่าเสีย โดยคิดเป็นพริกสีแดง 71.23% พริกดิบสีเขียว 21.35% 
และพริกเน่าเสียและไม่ได้ขนาดร้อยละ 7.42% น าตัวอย่างพริกที่คัดแยกแล้วไปล้างท าความสะอาดด้วยน้ าสะอาด
จ านวน 3 ครั้ง โดยล้างน้ าสะอาดด้วยน้ าเย็นในครั้งที่ 3 ซึ่งเป็นเทคนิคที่ช่วยรักษาสีของพริกกะเหรี่ยง จากนั้นน า
ตัวอย่างไปตากลมเพื่อไล่น้ าที่เกาะที่ผิวออกจากน้ันน าไปเก็บรักษาในตู้เย็น (ยี่ห้อ Haier รุ่น HP-921F) ที่อุณหภูมิ 
4±0.5°Cเพื่อให้พริกกะเหรี่ยงเกิดการถ่ายเทความชื้นเข้าสู่สภาวะสมดุล ซึ่งเป็นแนวทางเดียวกับงานวิจัยของ 
Dadaliet al. (2007) และน าไปหาค่าความชื้นเริ่มต้น และความชื้นสมดุลในขั้นตอนต่อไป 

 

การหาค่าความชื้นเร่ิมต้น และความชื้นสมดุล  
การวิเคราะห์คุณสมบัติทางกายภาพของพริกกะเหรี่ยงขั้นตอนแรก ได้แก่การตรวจวัดปริมาณความชื้น

เริ่มต้นและความชื้นสมดุลของพริกกะเหรี่ยงการวิเคราะห์ค่าความชื้นเริ่มต้นของพริกกะเหรี่ยงโดยน าพริกกะเหรีย่ง
จ านวน 10 g ใส่ในถ้วยอะลูมิเนียมขนาด 3 oz ที่ผ่านการอบเพื่อไล่ความชื้น จ านวน 60ตัวอย่าง น าไปอบแห้งด้วย
ตู้อบแห้งด้วยลมร้อน (ยี่ห้อ Memmert รุ่น 500/108I) ที่อุณหภูมิ 105±2°C เป็นเวลา 24 hr (AOAC, 2005) 
จากน้ันน ามาชั่งน้ าหนักพริกกะเหรี่ยงด้วยตาชั่งระบบดิจิตอล 4 ต าแหน่ง (ยี่ห้อ Sartorius รุ่น CP2245) น าข้อมูล
ผลต่างของน้ าหนักก่อนและหลังการอบแห้งน ามาค านวณหาค่าความชื้นของพริกกะเหรี่ยงโดยมีสมการ
ความสัมพันธ์ตามที่แสดง Eq. 1 
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F

FI

W

WW
MC


     (1) 

เมื่อ MC คือความชื้นของพริกกะเหรี่ยง %(w.b.), WI และ WF คือน้ าหนักของพริกกะเหรี่ยงที่เวลาใดๆ และน้ าหนัก
สุดท้าย (g) ตามล าดับการวิเคราะห์หาความชื้นสมดุลของพริกกะเหรี่ยงด้วยวิธีเชิงพลวัต (Dynamic methods) 
เป็นการปล่อยให้วัสดุทางการเกษตรสัมผัสกับอากาศแวดล้อม 
 

การออกแบบและพฒันาเคร่ืองอบแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วม 
พริกกะเหรี่ยงจัดเป็นผลผลิตทางการเกษตรที่มีสมบัติชอบน้ า (Hydrophilicity) โดยมีค่าความชื้น

สุดท้ายที่เหมาะสมในการอบแห้งอยู่ที่ระดับความชื้นสุดท้ายเท่ากับ 13.0-13.5% (w.b.)ตามเกณฑ์คุณภาพของ
มาตรฐานสินค้าการเกษตรก าหนดไว้ (มกษ. 3001-2553) ในหมวดพริกแห้งซึ่งเป็นขั้นตอนในการรวบรวมข้อมูล 
(Gather information) ก่อนการด าเนินการในขั้นตอนออกแบบน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการประมาณขนาดของ
เคร่ืองอบแห้งอย่างหยาบด้วยวิธีการท าสมดุลมวลในระหว่างการอบแห้ง (Mass balance during drying process) 
เพื่อหาปริมาณความร้อนที่ใช้ในการอบแห้ง และการก าหนดขนาดพลังงานในการเผาอากาศร้อนที่ใช้ในการอบแห้ง 
โดยก าหนดความต้องการในการออกแบบเครื่องอบแห้งพริกพลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วม ตามการ
ออกแบบในลักษณะแนวคิด (Conceptual design) รายละเอียดการออกแบบในลักษณะแนวคิดของเครื่องอบพริก
พลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วม จึงมีลักษณะเป็นเครื่องอบแห้งแบบไม่ต่อเนื่องหรือแบบกะ (Batch dryer) 
ส าหรับการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงสด จ านวน 30-50 kg/day มีกลไกการอบแห้งโดยการพาความร้อนในระบบปิด มี
แหล่งพลังงานในการสร้างลมร้อนจากขดลวดไฟฟ้า (Electrical heater)  และแผงรับรังสีแสงอาทิตย์ จึงสามารถ
ท างานได้ทั้งเวลากลางวัน และกลางคืน (Figure 1)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Figure 1: A schematic diagram of hybrid solar oven 
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ผลและวิจารณ ์
ผลการศึกษาอัตราการเปลี่ยนแปลงความชื้นในระหว่างการอบแห้งด้วยวิธีต่างๆ 
สุ่มตัวอย่างพริกกะเหรี่ยงอบแห้งจากแหล่งจ าหน่ายพริกแห้งในเชียงใหม่ จ านวน 5ตัวอย่างจากแหล่ง

จ าหน่ายในตลาดวโรรสจ านวน 2 ตัวอย่างตลาดเมืองใหม่จ านวน 2 ตัวอย่าง และกาดรวมโชค จ านวน 1 ตัวอย่าง  
เพื่อศึกษาหาค่าความชื้นสุดท้าย รวมทั้งเปรียบเทียบค่าความชื้นสุดท้ายของตัวอย่างพริกกะเหรี่ยงแห้งจากกลุ่ม
สหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียง ผลการวิเคราะห์ความชื้นสุดท้ายของพริกกะเหรี่ยงแห้งจากแหล่งจ าหน่ายในตัวเมอืง
เชียงใหม่ จ านวน 3 แหล่ง โดยมีผลการวิเคราะห์แสดงใน Table1 จากผลการวิเคราะห์ปริมาณความชื้นโดยวิธี
มาตรฐาน AOAC (2005) ของตัวอย่างพริกกะเหรี่ยงอบแห้งจากแหล่งจ าหน่ายต่างๆ ในตัวเมืองเชียงใหม่และพริก
กะเหรี่ยงแห้งของ กลุ่มสหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียงพบว่ามีค่าความชื้นสุดท้ายอยู่ในระหว่าง 12.49±0.27 ถึง 
13.07±0.32% (w.b.) ซึ่งเป็นความชื้นที่อยู่ในเกณฑ์ที่มาตรฐานสินค้าการเกษตรก าหนดไว้ (มกษ. 3001-2553) ซึ่ง
ก าหนดคุณภาพของพริกแห้งว่าควรมีความชื้นไม่เกิน 13.5% (w.b.) 

 
Table 1 Analytical final moisture content of dried galiang chili at any source in chiang-mai, Thailand 

ตัวอย่างที่สุ่มตรวจ ความชื้นเร่ิมต้น %(w.b.) 

พริกกะเหรี่ยงอบแห้ง  

จากกลุ่มสหกรณ์แม่สะเรียง 

13.07±0.32 

พริกกะเหรี่ยงอบแห้ง ย่านตลาดวโรรส 

จังหวัดเชียงใหม่ 

12.49±0.27 

พริกกะเหรี่ยงอบแห้ง ย่านตลาดเมืองใหม่ 

จังหวัดเชียงใหม่ 

12.72±0.43 

พริกกะเหรี่ยงอบแห้ง ย่านกาดรวมโชค 

จังหวัดเชียงใหม่ 

12.95±0.22 

หมายเหต:ุ วันที่วิเคราะห์ 8 พ.ย. 2554 วิธวีิเคราะห์ปรมิาณความชื้นโดยวธิีมาตรฐาน AOAC (2005) 

 

 การศึกษาการอบแห้งแบบรับพลังงานแสงอาทิตย์โดยตรง 
จากการทดสอบการอบแห้งพริกด้วยวิธีการอบแห้งโดยพลังงานแสงอาทิตย์ เป็นเวลา 25hrดังแสดงใน 

Figure 2 พบว่าอัตราการเปล่ียนแปลงของอัตราส่วนความชื้นในช่วงแรกจะมีแนวโน้มลดลงในลักษณะเป็นเส้นตรง 
หลังจากนั้นอัตราส่วนความชื้นจะลดลงในลักษณะเอ็กโปแนนเชียลกับระยะเวลาการอบแห้ง โดยที่อัตราการ
อบแห้งจะลดลงตลอดเวลาจนส้ินสุดการอบแห้ง จากปรากฏการณ์ดังกล่าวสามารถอธิบายได้ว่าเมื่อ พริกกะเหรี่ยง
สดได้รับความร้อนจากแสงอาทิตย์โดยตรง ท าให้ปริมาณน้ าอิสระในโครงสร้างเซลล์ที่บริเวณผิวของพริกกะเหรี่ยง
สดเกิดการเปล่ียนสถานะจากของเหลวระเหยกลายเป็นไอน้ าถ่ายเทมวลไปยังอากาศร้อน จากนั้นปริมาณน้ าอิสระ
ในโครงสร้างชั้นในจะเกิดการเคล่ือนที่มาที่บริเวณผิวเกิดการเปล่ียนสถานะและถ่ายเทมวลไปยังอากาศร้อน ซึ่งการ
อบแห้งโดยพลังงานแสงอาทิตย์จะใช้เวลานาน ท าให้คุณภาพพริกลดลง ดังนั้นจึงมีการพัฒนาใช้เครื่องอบแห้ง
แสงอาทิตย์ช่วยในการอบแห้ง ซึ่งใช้เวลาในการอบแห้งน้อยกว่าวิธีการอบแห้งโดยพลังงานแสงอาทิตย์และ
คุณภาพพริกดีกว่า 
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 การศึกษาการอบแห้งในเคร่ืองอบแห้งแสงอาทิตย์ (ไม่เปิดลมร้อน)  
จากการทดสอบอบแห้งพริกด้วยวิธีการอบแห้งโดยเครื่องอบแห้งแสงอาทิตย์ (ไม่เปิดลมร้อน) ดังแสดง 

ในFigure 2 พบว่าอัตราการเปล่ียนสถานะของปริมาณน้ าในพริกกะเหรี่ยงสดและการถ่ายเทมวลสู่อากาศร้อน  
ได้ดีกว่าวิธีการอบแห้งโดยพลังงานแสงอาทิตย์ โดยผลการตรวจวัดอุณหภูมิเฉล่ียของเครื่องอบแห้งแสงอาทิตย์  
(ไม่เปิดลมร้อน) มีค่าเฉล่ีย ประมาณ 49-52°C จึงส่งผลต่อการถ่ายเทความชื้นได้ดีกว่าวิธีการอบแห้งโดยพลังงาน
แสงอาทิตย์ ดังนั้นอุณหภูมิอากาศร้อนนั้นมีอิทธิพลอย่างมากต่ออัตราการอบแห้งของพริกกะเหรี่ยง  

 
Figure 2: Drying rate of galiang chili using direct solar drying and indirect solar drying 

 

 
 

Figure 3: Drying rate of galiang chili at 60, 70 and 80°C using Hybrid solar drying method 
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 การศึกษาการอบแห้งด้วยระบบความร้อนร่วม  
จากการอบแห้งด้วยระบบความร้อนร่วม ที่ระดับอุณหภูมิลมร้อนที่ 60 และ 70°C ใช้ระยะเวลาในการ

อบแห้งมากกว่าที่ระดับอุณหภูมิ 80°C  ซึ่งในระดับอุณหภูมิ 60, 70 และ 80°Cจะใช้ระยะเวลา 6.0, 4.0 และ 2.5 
hr ตามล าดับ (Figure 3) แสดงให้เห็นว่าที่อุณหภูมิสูงจะท าให้ความชื้นเคล่ือนที่ออกจากพริกกะเหรี่ยงสดได้เร็ว
กว่าและใช้ระยะเวลาได้น้อยกว่าการอบแห้งด้วยวิธีการอบแห้งแบบรับพลังงานแสงอาทิตย์โดยตรง และการ
อบแห้งในเครื่องอบแห้งแสงอาทิตย์ (ไม่เปิดลมร้อน)เนื่องจากการอบแห้งด้วยระบบความร้อนร่วมมีแหล่งสร้าง
พลังงานความร้อนจากไฟฟ้าในการสร้างลมร้อนในสภาวะที่คงที่ ส่งผลให้อัตราการถ่ายเทความชื้นในระหว่างการ
อบแห้งมีประสิทธิภาพที่สูงกว่าการอบแห้งทั้งสองวิธี โดยการอบแห้งด้วยระบบความร้อนร่วม ที่อุณหภูมิ 80°C มี
อัตราการอบแห้งเร็วกว่าการอบแห้งด้วยวิธีการอบแห้งแบบรับพลังงานแสงอาทิตย์โดยตรง และการอบแห้งใน
เครื่องอบแห้งแสงอาทิตย์ (ไม่เปิดลมร้อน) เท่ากับ10 และ 7.2 เท่า ผลของการวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ
Hossainand Bala(2007), Midilli and Kucuk (2003) ซึ่งศึกษาพฤติกรรมการอบแห้งของพริกและถั่วพิสตาชิโอ
ด้วยวิธีการอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์ที่ช่วงอุณหภูมิ 34 ถึง 81°Cเช่นเดียวกับงานวิจัยของวัฒนพงษ์และคณะ
(2547) ซึ่งศึกษาการพัฒนาเครื่องอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์แบบอุโมงค์ร่วมกับระบบแก๊สซิไฟเออร์ 
 
การเปรียบเทียบคุณภาพสีพริกกะเหร่ียง  และพลังงานที่ ใช้ในการอบแห้งด้วยวิธีแบบต่างๆ 
 การศึกษาค่าสีของพริกกะเหรี่ยงอบแห้งแบบตากแดด การอบแห้งในเครื่องอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์ 
และการอบแห้งโดยใช้ความร้อนร่วมที่อุณหภูมิ 60,70 และ80°C โดยวัดค่า L*, a* และ b* ของพริกกะเหรี่ยงหลัง
ผ่านการอบแห้งแบบวิธีต่าง ๆ ใช้เครื่องวัดค่าสี (JUKI Tri-Stimulus Colorimeter JC801)จากTable2แสดงการ
เปล่ียนแปลงค่า L*, a* และ b* ของพริกกะเหรี่ยงที่ได้จากการอบแห้งแบบตากแดดโดยธรรมชาติ การอบแห้งด้วย
เครื่องอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์และการอบแห้งในเครื่องอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมที่
อุณหภูมิ 60,70 และ 80°C  โดยค่า L*, a* และ b* ของการอบแห้งแบบตากแดดโดยธรรมชาติ คือ 22.05±2.79, 
18.99±1.52 และ 22.82±4.01 ตามล าดับ การอบแห้งด้วยเครื่องอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์คือ 30.36±3.24, 
26.84±3.23 และ 19.14±3.93 ตามล าดับ ส่วนการอบแห้งโดยใช้ความร้อนร่วมที่อุณหภูมิ 60°C คือ 33.03±3.37, 
34.41±4.68 และ 20.40±3.95 ตามล าดับ ที่อุณหภูมิ 70°C คือ 32.84±3.68, 32.29±4.95 และ 21.48±3.16 
ตามล าดับและที่อุณหภูมิ 80°C คือ 32.40±3.13, 31.83±4.38 และ 22.89±2.67 ตามล าดับ ซ่ึงค่าL* จะบรรยายถึง
ความสว่างจาก สีขาว (+L*) จนไปถึงสีด า (-L*) ค่า a* จะบรรยายจากแกนสีเขียว (-a*) ไปจนถึงสีแดง (+a*) และ
ค่า b* จะบรรยายสีน้ าเงิน (-b*) ไปจนถึงสีเหลือง (+b*) จากภาพพบว่าวิธีการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงแต่ละวิธีมีผล
ต่อการเปล่ียนแปลงของค่าค่า L* a* และค่า b* โดยการอบแห้งแบบใช้ความร้อนร่วมที่อุณหภูมิ 60°C ค่า L* มีค่า
สูงกว่าการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงแบบตากแดดโดยธรรมชาติและแบบการอบแห้งด้วยเครื่องอบแห้งพลังงาน
แสงอาทิตย์โดยค่า L* ที่ได้มีค่าเข้าใกล้สีขาวหรือความสว่าง แสดงให้เห็นว่าการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงแบบใช้ความ
ร้อนร่วมที่อุณหภูมิ 60°C ท าให้สีพริกกะเหรี่ยงหลังอบแห้งเป็นสีแดงที่สดและสว่างมากกว่าวิธีการอบแห้งแบบ
ต่างๆ ส่วนค่า a* มีค่าสูงกว่าการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงแบบตากแดดโดยธรรมชาติและแบบการอบแห้งด้วยเครื่อง
อบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์ โดยค่า a* ที่ได้มีค่าเข้าใกล้สีแดง แสดงให้เห็นว่าการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงแบบใช้
ความร้อนร่วมที่อุณหภูมิ 60°C ท าให้สีพริกกะเหรี่ยงหลังอบแห้งเป็นสีแดงมากกว่าวิธีการอบแห้งแบบต่าง ๆและ
ค่า b* มีค่าน้อยกว่าการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงแบบตากแดดโดยธรรมชาติ โดยค่า b* ที่ได้มีค่าเข้าใกล้สีเหลือง  
(การเกิดปฏิกิริยาสีน้ าตาล) แสดงให้เห็นว่าการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงแบบใช้ความร้อนร่วมที่อุณหภูมิ 60°C ท าให้สี
พริกกะเหรี่ยงหลังอบแห้งเกิดสีน้ าตาลน้อยกว่าวิธีการอบแห้งแบบต่างๆ ในการอบแห้งจะท าให้เกิดการเปล่ียนสีผิว
ของอาหารและเปล่ียนการสะท้อนแสงของสีมีการเปล่ียนแปลงทางเคมีของสารแคโรทีนอยด์และคลอโรฟิลล์ซึ่ง
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เกิดขึ้น เนื่องจากความร้อนและการออกซิเดชันระหว่างการอบแห้ง ยิ่งการอบแห้งใช้เวลานานและอุณหภูมิสูงยิ่ง
เกิดได้ง่ายและอาจเกิด browning reaction ระหว่างการเก็บรักษาหากยังมี activity ของเอนไซม์เหลืออยู่ดังนั้นผล
ของอุณหภูมิที่สูงจะท าให้สีของพริกเส่ือมสลายได้มากกว่าที่อุณหภูมิต่ า เนื่องจากความร้อนจะท าลายสารประกอบ
สีในพริก (ฤทธิชัย และคณะ, 2554) จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติผ่านโปรแกรม SPSS เวอร์ชัน 15.0 โดย
ใช้วิธีวิเคราะห์ด้วยเทคนิคแปรปรวนแบบทางเดียว ที่ระดับความเชื่อมั่นร้อยละ 95 พบว่า ค่าความสว่าง ค่าสีแดง 
ของพริกกะเหรี่ยงแห้งที่อุณหภูมิ 60°C มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญกับที่อุณหภูมิ 70 และ 80°C แต่พริก
แห้งที่อบด้วยอุณหภูมิ 70 และ 80°C ไม่มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญของค่าสีในระบบ CIELAB  
การเปรียบเทียบพลังงานที่ใช้ในการอบแห้งจะถูกวิเคราะห์ด้วยค่าพลังงานสุทธิที่ใช้ในการอบแห้ง (SEC, Energy 
Consumption of Dryer) โดยเคร่ืองวัดพลังงานไฟฟ้า  
Table 2The value of color parameter of died galiang chili by CIELAB system 

วิธีการอบแห้ง L* a* b* SEC (MJ/ kg water) 

การอบแห้งแบบตากแดดโดย
ธรรมชาต ิ

22.05±2.79a 
 

18.99±1.52a 

 
22.82±4.01a 

 

 
- 

การอบแห้งดว้ยเคร่ืองอบแหง้
พลังงานแสงอาทติย ์

30.36±3.24b 
 

26.84±3.23b 

 
19.14±3.93b 

 

 
- 

การอบแห้งโดยใช้ความร้อนรว่ม     
- อบแห้งที่อุณหภมูิ 60°C  33.03±3.37c 34.41±4.68c 20.40±3.95c 17.92 

- อบแห้งที่อุณหภมูิ 70°C  32.84±3.68d 32.29±4.95d 21.48±3.16d 14.98 

- อบแห้งที่อุณหภมูิ 80°C  32.40±3.13d 31.83±4.38d 22.89±2.67d 16.71 
หมายเหตุ:     SEC is energy consumption of dryer  

 
จากผลการศึกษาพบว่าการอบแห้งแบบตากแดดโดยธรรมชาติ  และการอบแห้งด้วยเครื่องอบแห้งพลังงาน
แสงอาทิตย์ไม่มีการใช้พลังงานไฟฟ้าในการสร้างลมร้อน แต่ใช้เวลาในการอบแห้งนานซึ่งส่งผลต่อการเส่ือมเสีย
คุณภาพ และการปนเปื้อนส่ิงแปลกปลอมในขณะที่การอบแห้งด้วยระบบความร้อนร่วม ที่ระดับอุณหภูมิลมร้อนที่ 
60, 70 และ 80°C ใช้พลังงานไฟฟ้าซึ่งคิดเป็น 18.53, 19.42 และ 34.64 MJ/ kg water ส าหรับการอบแห้งพริก
กะเหรี่ยงจ านวน 50 kg/day ซึ่งคิดเป็นต้นทุนพลังงานไฟฟ้าส าหรับการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงเท่ากับ 5.23,4.36  
และ 4.86 Bahts/kg โดยการอบแห้งด้วยระบบความร้อนร่วมจะสามารถอบแห้งได้วันละ 50 kg และใช้แรงงานคน 
จ านวน 1 คน (คิดต้นทุนค่าแรงงาน วันละ 300 Bahts) ดังนั้นต้นทุนในการด าเนินการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงอบแห้ง
ด้วยระบบความร้อนร่วมจะท่ากับ 11.22, 10.35 และ 10.85 Bahts/kg ในขณะที่การอบแห้งแบบตากแดด 
โดยธรรมชาติ และการอบแห้งด้วยเครื่องอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์มีต้นทุนด้านแรงงานส าหรับคนงานในเก็บ
พริก และตากพริก เท่ากับ 24 และ 18 Bahts/kg เนื่องจากการอบแห้งแบบตากแดดโดยธรรมชาติ จะใช้เวลาใน
การอบแห้งอย่างต่ าเป็นเวลา 4 วัน และการอบแห้งด้วยเคร่ืองอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์จะใช้เวลาในการอบแห้ง
อย่างต่ าเป็นเวลา 3 วันขึ้นอยู่สภาวะอากาศในแต่ล่ะ ดังนั้นการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงอบแห้งด้วยระบบความร้อน
ร่วม ที่อุณหภูมิลมร้อนที่ 60°C มีต้นทุนในการอบแห้งน้อยกว่า 2.31 และ 1.74 เท่า และมีคุณภาพสีของพริก
กะเหรี่ยงที่ดีกว่า 
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การถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชมชุน และติดตามผลการด าเนินงาน 
ด าเนินจัดการฝึกอบรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีและการบ ารุงรักษาเครื่องอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์

ระบบความร้อนร่วมแก่กลุ่มสหกรณ์แม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน จัดการอบรมเรื่องเทคโนโลยีการอบแห้งด้วย
พลังงานแสงอาทิตย์  และพัฒนากระบวนการผลิตพริกกะเหรี่ยงอบแห้งด้วยเครื่องอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์
ระบบความร้อนร่วมในระหว่างวันที่ 9-12 ธันวาคม พ.ศ. 2554โดยมีสมาชิกของกลุ่มสหกรณ์การเกษตรแม่สะเรียง
เข้าร่วมจ านวน 15 คน และได้มีการสาธิตการใช้งานเคร่ืองอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมส าหรับ
การอบแห้ง จ านวน 10kg ที่อุณหภูมิ 60°C และจัดการอบรมและสาธิตการท างาน ส่วนประกอบ และการ
บ ารุงรักษาของเตาอบแสงอาทิตย์ระบบพลังงานความร้อนร่วม แก่ตัวแทนเกษตรกร และประธานสหกรณ์
การเกษตรแม่สะเรียง รวมทั้งผู้ติดตามและนักศึกษาสาขาวิศวกรรมอาหาร จ านวน 40 คน เมื่อวันที่ 20กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2555จากผลการติดตามการด าเนินงานของโครงการพัฒนาเคร่ืองอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์ระบบความรอ้น
ร่วม ส าหรับการแปรรูปพริกกะเหรี่ยงอบแห้งของกลุ่มสหกรณ์แม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน  

จากผลการติดตามการด าเนินงานของโครงการพัฒนาเครื่องอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์ระบบความร้อน
ร่วมส าหรับการแปรรูปพริกกะเหรี่ยงอบแห้งของกลุ่มสหกรณ์แม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน โดยทางกลุ่มสหกรณ์ฯ 
ได้ท าการขอยืมเครื่องอบแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมเพื่อน าไปใช้ในการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงเป็นเวลา 1 ปี 
เพื่อใช้ผลิตพริกกะเหรี่ยงอบแห้งจ าหน่าย ตั้งแต่วันที่ 20 เมษายน 2555 อย่างไรก็ตาม ในช่วงแรก ผลผลิตพริก
กะเหรี่ยงของกลุ่มสมาชิกสหกรณ์ยังไม่ออกผลผลิต ทางกลุ่มสหกรณ์ฯ จึงน าเครื่องอบแสงอาทิตย์ระบบความร้อน
ร่วมใช้ในการอบแห้งกะเทียม โดยใช้อุณหภูมิ 50°C และสามารถอบกะเทียมได้ครั้งละ 100 kg วันละ 2 ครั้ง โดย
จากการเข้าเยี่ยมชมการด าเนินงานของกลุ่มสหกรณ์ พบว่าเกษตรกรได้มีความพึงพอใจกับเครื่องอบแสงอาทิตย์
ระบบความร้อนร่วมนี้เป็นอย่างมาก และเมื่อมีผลผลิตพริกกะเหรี่ยง กลุ่มสหกรณ์ฯ จึงได้ทดลองอบแห้งพริก
กะเหรี่ยงด้วยเครื่องอบแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วม และส่งตัวอย่างพริกกะเหรี่ยงอบแห้งตรวจวัดคุณภาพสี
พบว่าค่าสีของพริกกะเหรี่ยงอบแห้งที่กลุ่มสหกรณ์ฯ ได้ด าเนินการมีคุณภาพใกล้เคียงกับค่าสีของพริกกะเหรี่ยง
อบแห้งของคณะผู้วิจัย (Table 3) และมีคุณภาพสีที่ดีกว่าวิธีดั้งเดิมที่กลุ่มสหกรณ์ปฏิบัติ (การตากแดด) 

Table 3The value of color parameter of died galiang chili form Mae Hong Sorn province 
วิธีการอบแห้ง L* a* b* 

อบแห้งดว้ยเคร่ืองอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์
ระบบความร้อนร่วม ที่อุณหภมูิ 60oCด าเนินการ
โดยคณะผู้วจิัย 

33.03±3.37a 34.41±4.68a 20.40±3.95a 

อบแห้งดว้ยเคร่ืองอบฯ  ที่อุณหภูมิ 60oC โดยกลุ่ม
เกษตรกรแม่สะเรียง 

30.74±1.66b 

 
31.41±2.62b 

 
23.18±3.93b 

 

อบแห้งดว้ยวิธีดัง้เดิม ด้วยวิธีตากแดดเป็นเวลา    
5 วันโดยกลุ่มเกษตรกรแม่สะเรียง 

18.43±4.69c 

 
17.29±2.52c 

 
22.82±4.01 c 
 

หมายเหตุ:     1. ค่าที่แสดงเป็นค่าเฉลี่ยของการทดลอง 3 ซ้ า ± ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
2. a, b  คือค่าสีเฉลี่ยท่ีมีตัวอักษรอังกฤษตามหลังอย่างน้อยหนึ่งตัวซ้ ากัน ในคอลัมน์เดียวกันแสดงว่าไม่แตกต่างกันทางสถิติ โดยการวิเคราะห์
แบบ Duncan’s New MultipleRange ที่ระดับความเช่ือมั่นร้อยละ 95 
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สรุปผลการด าเนินการวจิัย 
 ค่าความชื้นเริ่มต้นของการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงประมาณ 73.82% (w.b.) ซึ่งเป็นค่าความชื้นใน
มาตรฐานสินค้าเกษตรในหมวดพริกแห้ง ในขณะที่ค่าความชื้นสมดุลของตัวอย่างพริกกะเหรี่ยงจากกลุ่มสหกรณ์แม่
สะเรียงด้วยวิธีเชิงพลวัตมีค่าประมาณ 9.33% (w.b.) ออกแบบพร้อมสร้างเครื่องอบพริกพลังงานแสงอาทิตย์ระบบ
ความร้อนร่วมขนาดก าลังการอบแห้ง 30 kg/dayเปรียบเทียบวิธีการอบแห้งด้วยเครื่องอบแสงอาทิตย์ระบบความ
ร้อนร่วม (Hybrid solar dryer) ใช้เวลาในการอบแห้งน้อยกว่าการอบแห้งพริกกะเหรี่ยงกว่าด้วยวิธีการอบแห้งด้วย
แสงอาทิตย์โดยตรง (Direct solar dryer) และการอบแห้งโดยได้รับความร้อนผ่านตัวกลางน าความร้อน (Indirect 
solar dryer) ประมาณ 10 และ 7.2 เท่า โดยค่าสีของพริกกะเหรี่ยงอบแห้งด้วยเครื่องอบแสงอาทิตย์ระบบความ
ร้อนร่วมมีคุณภาพที่ดีกว่าการอบแห้งแสงอาทิตย์แบบอื่น โดยสภาวะที่ เหมาะในการอบพริกกะเหรี่ยงด้วย
เคร่ืองอบแสงอาทิตย์ระบบความร้อนร่วมที่ 60°C ที่เวลา 4 hrผลการติดตามการด าเนินงานของโครงการฯ ผลผลิต
พริกกะเหรี่ยงอบแห้งของกลุ่มสหกรณ์ฯ ภายหลังการถ่ายเทคโนโลยี พบว่าค่าสีของพริกกะเหรี่ยงอบแห้งที่กลุ่ม
สหกรณ์ได้ด าเนินการมีคุณภาพใกล้เคียงกับค่าสีของพริกกะเหรี่ยงอบแห้งของคณะผู้วิจัย 
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บทคัดยอ่ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาเคร่ืองกล่ันเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในการผลิตทองหยอด

ของจังหวัดเพชรบุรี โดยใช้เชื้อเพลิงชีวมวลเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเอทานอล สู่ชุมชนบ้านโป่งสลอด 

อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ การทดลอง ได้แก่ การออกแบบเครื่องกล่ัน  

เอทานอล การสร้างเครื่องกล่ันเอทานอล การหมักเอทานอล  การกล่ันเอทานอล และการถ่ายทอดเทคโนโลยี  

สู่ชุมชน การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติร้อยละและค่าเฉล่ีย ผลการวิจัยพบว่า น้ าเชื่อมที่เหลือใช้จากการผลิต

ทองหยอด 1 ลิตร สามารถน ามากล่ันได้เอทานอล 819 มิลลิลิตร ที่ความเข้มข้นของเอทานอล ร้อยละ 39.66  

ในเวลา 2 ชั่วโมงในบรรยากาศปกติ ส าหรับการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนท าการฝึกอบรมชาวบ้าน จ านวน 30 

คน มีค่าเฉล่ียของผลการท าวิจัยเรื่องการพัฒนาส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรมเรื่อง การผลิตเอทานอล 

จากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้ างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี  มีผลการ 

ท าแบบทดสอบก่อนการฝึกอบรม ร้อยละ 50.30 และผลการท าแบบทดสอบหลังการฝึกอบรม ร้อยละ 86.30  

ความพึงพอใจต่อการฝึกอบรมในด้านวิทยากร ด้านสถานที่ ระยะเวลา อาหาร ด้านความรู้ความเข้าใจและด้านการ

น าความรู้ไปใช้อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 

ค้าส้าคัญ: เอทานอล เครื่องกลั่น น้ าเชื่อมทองหยอด 

Abstract 

The objectives of this research were to develop of ethanol refinery machine from syrup of tong-

yod making process in phetchaburi province by using bio-mass energy for technology transferring of 
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ethanol production to the community in pongsalod village Banlad district Phetchaburi province. The 

research instrument were experiments. There were five sections of research : 1) ethanol refinery 

machine designed 2) ethanol refinery machine development 3) ethanol fermentation 4) ethanol refinery 

and 5) technology transferring to the community. The statistic for data analysis were percentage and 

mean. The results of this research revealed that tong-yod sysrup 1 litter generated ethanol 39.66% at 

816 ml. in 2 hours. The average score on the technology transferring of 30 villagers in pre-test was 

50.30% and post-test was 86.30%. The satisfaction with lecturer, location time and food, knowledge and 

understanding and knowledge application at high level. 

 

Keywords: Ethanol, Refinery Machine, Tong-Yod Syrup  
 

บทน้า 
ประเทศไทยในปัจจุบันประสบปัญหาการเสียเปรียบดุลการค้าด้านพลังงาน เนื่องจากต้องน าเข้าน้ ามัน

เชื้อเพลิงจากต่างประเทศ โดยเฉพาะในภาคการคมนาคมและการขนส่ง การพิจารณาหาแหล่งพลังงานทดแทน

ใหม่  มีการศึกษาค้นคว้ามาตลอดอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากพลังงานทดแทนที่มาจากวัตถุดิบทาง

การเกษตรที่หาได้ในประเทศ การน าวัตถุดิบทางการเกษตรประเภทแป้งและน้ าตาลมาผลิตเอทานอล เพื่อใช้กับ

เคร่ืองยนต์ที่มีการจุดระเบิดด้วยประกายไฟฟ้า ในอดีตเคยใช้สารตะกั่ว Tetra Ethyl Lead (TEL) เป็นสารแต่งเติม

ในน้ ามันเบนซิน เพื่อเพิ่มค่าออกเทนของน้ ามันเบนซินเนื่องจากสารตะกั่วสามารถเพิ่มประสิทธิภาพและราคาถูก 

จนท าให้คุณภาพอากาศในกรุงเทพมหานคร จากรายงานคุณภาพอากาศ ใน พ.ศ.2532 ได้แสดงระดับสารตะกั่วใน

อากาศมีปริมาณสูงถึง 6.9 ไมโครกรัมต่อลูกบาศก์เมตร [1] โดยปริมาณสูงสุดในมาตรฐานคุณภาพอากาศของ

ประเทศจ ากัดไว้ที่ 10 ไมโครกรัมต่อลูกบาศกเ์มตร  

ในปี 2534 รัฐบาลไทยได้ส่งเสริมการน าเข้าน้ ามันเบนซินไร้สารตะกั่วด้วยการลดภาษีให้กับน้ ามันเบนซิน

ไร้สารตะกั่ว ลิตรละ 1 บาท [2] จึงท าให้น้ ามันเบนซินเปล่ียนมาใช้สารเอ็มทีบีอี (Methyl tertiary butyl ether) เป็น

สารเติมแต่งแทนสารตะกั่วเพื่อเพิ่มค่าออกเทนในน้ ามันเบนซิน ต่อมามีข้อมูลจากต่างประเทศโดยเฉพาะประเทศ

สหรัฐอเมริกาที่แสดงว่าสารเอ็มทีบีอี มีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม เช่น ละลายในแหล่งน้ า [3] และมีบางรัฐของ

ประเทศสหรัฐอเมริกาได้ใช้เอทานอลบริสุทธิ์ซึ่งมีออกเทน 110 แทนสารเอ็มทีบีอีแล้ว ในต่างประเทศมีการศึกษา

การใช้เอทานอลในเครื่องยนต์มานานแล้ว [4] การใช้เอทานอลบริสุทธิ์ผสมกับน้ ามันเบนซินในอัตราส่วน 15:85 [5] 

ปรากฎว่าสามารถใช้กับเคร่ืองยนต์ไดดี้ การใช้เอทานอลเป็นสารเพิ่มออกเทนแทนสารเอ็มทีบีอีได้ดีแล้วยังมีส่วนดี

อีกหลายประการ เช่น เพิ่มรายได้ให้กับเกษตรกรที่ปลูกพืชส าหรับผลิตเอทานอล ลดงบประมาณที่ใช้ในการพยุง

ราคาพืชผล ช่วยลดการน าเข้าสารเอ็มทีบีอีและช่วยลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ซึ่งเป็นแก๊สเรือนกระจก [6] 

วัตถุดิบที่เหมาะส าหรับผลิตเอทานอลในประเทศไทย ได้แก่ มันส าปะหลังและกากน้ าตาล ปัจจุบันประเทศไทยมี

มันส าปะหลังและกากน้ าตาล [7] สามารถผลิตเอทานอลได้รวมกันถึงวันละ 3 ล้านลิตร [8] การวิจัยและพัฒนาเพื่อ

ลดต้นทุนการผลิตเอทานอลควรเนน้การลดพลังงานในการกล่ันโดยเฉพาะ และช่วงสุดท้ายของการท าเอทานอลให้

บริสุทธิ์ซึ่งมีเทคโนโลยีให้เลือกได้หลายประเภท [7-9] 
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จังหวัดเพชรบุรีเป็นจังหวัดที่มีภูมิปัญญาเกี่ยวกับการท าขนมหวานที่ได้รับอิทธิพลมาจากประเทศ

โปรตุเกส ได้แก่ทองหยอด เป็นต้น ในกระบวนการผลิตทองหยอดใช้น้ าตาลเป็นวัตถุดิบในการผลิตจ านวนมาก 

และหลังจากการผลิตผ่านไป 3-4 รอบการผลิต น้ าเชื่อมที่ใช้จะเปล่ียนสีเป็นสีน้ าตาล จนไม่สามารถใช้ในการผลิต

ได้ ผู้ประกอบการจะน าไปขายเป็นกากน้ าตาลซึ่งมีราคาถูก ดังนั้นจึงควรน าน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิต

มาแปรรูปเป็นเอทานอลเพื่อเพิ่มมูลค่า เป็นการสร้างรายได้ และเป็นการสร้างงานให้กับชุมชนตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้เชื้อเพลิงชีวมวลที่มาจากผลผลิตทางการเกษตรเป็นพลังงานในกระบวนการกล่ัน 

เอทานอล 
 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

1. ออกแบบเคร่ืองกล่ันเอทานอลที่ใช้เชื้อเพลิงชีวมวล 

2. ทดสอบประสิทธิภาพของเคร่ืองกล่ันเอทานอลที่สร้างขึ้น 

3. ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเอทานอลสู่ชุมชนบ้านโป่งสลอด อ.บ้านลาด  จ.เพชรบุรี 
 

วิธีด้าเนินการวิจัย 

1. การออกแบบหม้อต้ม การเลือกวัสดุที่ใช้ในการสร้างเครื่องกล่ันเอทานอลคือสแตนเลส รูปทรงที่ใช้คือ 

ทรงกระบอก มีเส้นผ่านศูนย์กลาง 50 เซนติเมตร ความสูง 75 เซนติเมตร มีฝาปิดที่แข็งแรง มีซีลยางป้องกันการ

รั่วของไอระเหยได้ มีวาล์วเปิดปิดส าหรับไอระเหย ทางด้านล่างของเครื่องกล่ันติดตั้งวาล์วถ่ายน้ าหมักที่เหลือใช้

จากการกล่ันออก มีขาตั้งที่แข็งแรง ความสูงปรับได้ตามลักษณะของเชื้อเพลิงที่ใช้เพื่อความสะดวกในการใช้งาน 

การออกแบบเครื่องควบแน่น ด้วยการปล่อยไอระเหยของเอทานอลไหลผ่านท่ออลูมิเนียม เส้นผ่าน
ศูนย์กลาง 3/8 นิ้ว ยาว 160 เซนติเมตร ขดอยู่ในท่อขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 8 นิ้ว ยาว 12 นิ้ว ปล่อยน้ าไหลผ่าน
ได้ มีขาตั้งติดตั้งอยู่บนหม้อต้ม 

2. การสร้างหม้อต้ม 
2.1 ใช้สแตนเลสขนาดกว้าง 75 เซนติเมตร ยาว 157.15 เซนติเมตร ความหนา 3.2 มิลลิเมตร ม้วน

เป็นทรงกระบอก เชื่อมรอยต่อให้เรียบร้อยแข็งแรง ดังภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1 ความลึกของหม้อตม้ 

2.2 ใช้สแตนเลสที่มีความหนา 6 มิลลิเมตร ตัดเป็นวงแหวน 2 วง เส้นผ่านศูนย์กลางภายใน  

50 เซนติเมตร เส้นผ่านศูนย์กลางภายนอก 60 ซม. เซาะร่องวงแหวนทั้งสองเพื่อประกอบซีลยางกลม ขนาดเส้น

ผ่านศูนย์กลาง 10 มิลลิเมตร กันไม่ให้ไอระเหยรั่วออกมาภายนอก ตัดขอบข้างของวงแหวนเป็นช่องกว้าง 1/2 นิ้ว 

เว้นระยะห่างเท่ากันโดยรอบ จ านวน 10 จุด เพื่อติดตั้งน๊อตและสกรูยึดตัวหม้อต้ม และฝาหม้อต้ม ป้องกันไม่ให้ไอ

ระเหยรั่วออกดังภาพที่ 2 ถึง 4 

       

ภาพที่ 2 หม้อต้ม    ภาพที่ 3 ฝาปิดหม้อตม้ 

ความลึกของหม้อต้ม 75 เซนติเมตร 

เซาะร่องเพือ่ประกอบซีลยาง 
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ภาพที่ 4 การติดตั้งน็อตและสกรูยึดตัวหม้อตม้และฝาหม้อตม้ 

2.3 เชื่อมวงแหวนติดกับตัวหม้อต้มและฝาหม้อต้มให้เรียบร้อย ติดตั้งวาล์วเปิดปิดส าหรับไอระเหย 

ดังภาพที่ 5 

 

ภาพที่ 5 อุปกรณ์ที่ติดตั้งบนฝาหม้อตม้ 

2.4 ประกอบก้นหม้อต้ม ติดตั้งวาล์ว เพื่อถ่ายของเหลือใช้ออกจากหม้อต้ม ดังภาพที่ 6 

  

ภาพที่ 6 แสดงวาล์วทีต่ิดตั้งไว้กน้หม้อส าหรับถ่ายน้ าหมักที่เหลือใช้ออก 
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2.5 ประกอบขาตั้งจ านวน 4 ขา ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 1 นิ้ว ยาว 30 เซนติเมตร ดังภาพที่ 7 

 

ภาพที่ 7 ขาตั้งจ านวน 4 ขา 

2.6 ติดตั้งแผงกันไฟหรือเขม่าโดยรอบที่ใช้ส าหรับป้องกันอุปกรณ์เสียหายจากความร้อนและช่วยให้

ลดความสกปรกของหม้อต้ม ดังภาพที่ 8 

 

ภาพที่ 8 แสดงแผงกันไฟหรือเขม่าโดยรอบ 

2.7 ตัดท่อขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 1 ¼ นิ้ว ยาว 20 เซนติเมตร จ านวน 4 ท่อน ส าหรับปรับความสูง

ของหม้อต้ม โดยการสวมต่อกับขาตั้งเดิมได้พอดี เพื่อเหมาะสมกับการใช้เชื้อเพลิงหรือเตาประหยัดพลังงานที่มี

ขนาดต่างกัน ดังภาพที่ 9 

     

ภาพที่ 9 แสดงท่อต่อส าหรบัปรบัความสูงของหม้อตม้ 

 

แผงกันไฟหรือเขม่าโดยรอบ 
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3. การสร้างเคร่ืองควบแน่น 
3.1 ตัดท่อน้ าโลหะขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 8 นิ้ว ความยาว 12 นิ้ว ติดตั้งทางน้ าเข้าออกทางด้าน

ข้างขนาด ¾ นิ้ว อยู่ตรงกันข้าม 
3.2 ตัดเหล็กแผ่นขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 9 นิ้ว หนา ¼ นิ้ว จ านวน 2 แผ่น เพื่อปิดหัวท้ายของท่อ

ขนาดเส้นผ่านศูนญ์กลางขนาด 8 นิ้ว เพื่อให้น้ าผ่านเข้าออก เจาะรูขนาด 3/8 นิ้ว ตรงกลางเหล็กแผ่นกลม เพื่อให้
ท่อน าไอระเหยขนาด 3/8 นิ้ว ผ่านไปได ้

3.3 น าท่ออลูมิเนียมขนาด 3/8 นิ้ว ความยาว 160 เซนติเมตร มาขดเป็นวงเส้นผ่านศูนย์กลาง 6 นิ้ว 
ประกอบอยู่ในท่อ 8 นิ้วที่มีแผ่นเหล็กปิดทั้ง 2 ข้างให้ปลายท่อโผล่ออกมาทั้ง 2 ข้าง เพื่อรับไอระเหยเข้าทางด้าน
บนและเอทานอลไหลออกทางด้านล่าง โดยมีประเก็นยางกันน้ ารั่วประกอบอยู่ทั้งสองข้าง ดังภาพที่ 10 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 10 เคร่ืองควบแน่น 

4. การประกอบเครื่องกลั่นเอทานอล 
4.1 ประกอบท่อน าไอระเหยจากหม้อตม้ไปต่อเข้ากับทางเข้าของไอระเหยของเครื่องควบแน่นทาง

ด้านบน 
4.2 ต่อท่อน าเอทานอลที่ผ่านเครื่องควบแน่นลงสู่ภาชนะบรรจุเอทานอล 
4.3 ต่อท่อน้ าจากปัม๊น้ าเข้าทางด้านบนของเครื่องควบแน่น 
4.4 ต่อท่อน้ าออกจากเครื่องควบแน่นลงสู่แหล่งน้ า หรืออาจน าน้ าไปใช้เพื่อการเกษตรได้เลย 

เน่ืองจากอุณหภมูิน้ าเพิ่มขึ้นเพยีงเล็กน้อยเท่านั้น หากไม่อยูใ่กล้แหล่งน้ าสามารถใชถ้ังน้ าขนาด 200 ลิตร ปั๊มน้ า
หมุนเวยีนได้ ดังภาพที่ 11 

3.1 ท่อ 8 นิ้ว ยาว 12 นิ้ว 

 

3.2 เหล็กแผ่นเส้นผ่าน

ศูนย์กลาง 9 นิ้ว หนา ¼ นิ้ว  

จ านวน 2 แผ่น  

 

3.3 ท่ออลูมิเนียมขนาด 3/8 นิ้ว  

ความยาว 160 เซนติเมตร  

 

ทางน้ าหล่อเย็นเข้า 

 

ทางน้ าหล่อเย็นออก 
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ภาพที่ 11 การประกอบเครื่องกลั่นเอทานอล 

5. การหมักเอทานอล 
การหมักเอทานอลเริ่มจากการน าถังหมักขนาด 200 ลิตร ล้างให้สะอาดคว่ าให้แห้งสนิท เทน้ าเชื่อมที่

เหลือใช้จากการผลิตทองหยอดปริมาณ 36 ลิตร ใส่ลงในถังหมักแล้วเติมน้ าสะอาดลงไป 144 ลิตร คนให้ละลายเข้า
กัน แล้วชั่งยีสต์ proma ปริมาณ 500 กรัม น าไปละลายในน้ าอุ่น 3 ลิตร พักไว้ 15 นาที คนให้ทั่วแล้วเทลงในถัง
หมัก คนให้เข้ากับน้ าหมักอีกครั้ง จากน้ันหมักไว้ที่อุณหภูมิห้อง 5 วัน แล้วน าน้ าหมักที่ได้ไปกล่ันต่อไป 

6. การกล่ันเอทานอล 
เริ่มจากการประกอบเครื่องกลั่น โดยต่อท่อน าไอระเหยจากหม้อต้มต่อเข้ากับเครื่องควบแน่น ต่อท่อเอ

ทานอลที่ออกจากเครือ่งควบแน่นสู่ภาชนะบรรจุเอทานอล จากน้ันต่อระบบน้ าหล่อเย็นเข้ากับเครื่องควบแน่น และ
ต่อท่อระบายน้ าหล่อเย็นออก โดยอาจใช้เครื่องสูบน้ าจากแหล่งน้ ามาใช้ก็ได้ แล้วใช้เตาชีวมวลเพื่อประหยัด
เชื้อเพลิง เน่ืองจากสามารถน าวัสดุที่เหลือใช้จากการเกษตร เช่น ถ่าน ฟาง กิ่งไม้ หญ้าแห้ง มาจุดไฟให้ความร้อน
กับเครื่องกลั่นเอทานอล เมื่อจุดไฟเสร็จแล้วน าน้ าหมักปริมาณ 30 ลิตร มาใส่หม้อต้มปิดฝาหม้อต้มให้แน่น จากน้ัน
ต้มจนน้ าหมักระเหยกลายเป็นไอ แล้วไอระเหยผ่านเข้าเครื่องควบแน่นออกมาเป็นเอทานอลที่มีความเข้มข้น
ประมาณ 40 เปอร์เซ็นต์ ปริมาณ 5 ลิตร ใช้เวลา 2 ชั่วโมง สามารถน าเอทานอลไปใช้เป็นเชื้อเพลิงร่วมในรถยนต์
ต่อไป [10] 
 
ผลการวิจัย 
 1) การออกแบบสร้างเครื่องกลั่นเอทานอล ได้เครื่องกลั่นเอทานอลที่มีความแข็งแรง ป้องกันการร่ัวของไอ
ระเหยได้ ชุดเครื่องควบแน่นสามารถควบแน่นได้ดีอุณหภูมิของเอทานอลออกมาไม่เกิน 50 องศาเซลเซียส 
พลังงานที่ใช้เป็นพลังงานจากวัสดุที่เหลือใช้จากผลผลิตทางการเกษตรเป็นเตาประหยัดพลังงานระบบ gasifier  
 2) ผลเปรียบเทียบการกล่ันเอทานอลในการกล่ันน้ าหมักเอทานอลจ านวน 30 ลิตร ควบคุมอุณหภูมิที่ 95 
องศาเซลเซียส จ านวน 3 ครั้ง ครั้งละ 2 ชั่วโมง ดังแสดงผลในตารางที่ 1 
 

4.1 ประกอบท่อน าไอจากหม้อตม้ไปสู่เคร่ืองควบแน่น 

 

4.2 ต่อท่อน าไปไอทีผ่่านเครื่องควบแน่น

ลงภาชนะบรรจ ุ

 
4.3 ต่อท่อน้ าหล่อเย็นเข้าทางด้านบน

ของเคร่ืองควบแน่นกับปัม๊น้ า 

 

4.4 ต่อท่อน้ าออกจากเครื่องควบแน่น 
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ตารางที่ 1 แสดงปริมาณเอทานอลหลังกลั่นด้วยเครื่องกล่ันเอทานอลที่พัฒนาขึ้น 

ซ้ าที ่
ปริมาตรน้ าหมัก 

(ลิตร) 
ปริมาตรเอทานอล 

(มิลลิลิตร) 
ความเขม้ข้นของเอทานอลที่กล่ันได้ 

(ร้อยละของเอทานอล) 
1 30 4860 40 
2 30 4875 40 
3 30 5010 39 

รวม/เฉล่ีย 90 4915 39.66 
 
 3) การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเอทานอลสู่ชุมชนบ้านโป่งสลอด อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี ซึ่ง
เป็นชาวบ้านในบริเวณวิทยาเขตของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ด้วยการฝึกอบรมโดยใช้วีดิทัศน์ประกอบการ
ฝึกอบรม มีการทดสอบความรู้ก่อนการฝึกอบรมและหลังการฝึกอบรมด้วยแบบทดสอบก่อนและหลังการฝึกอบรม 
มีผลการทดสอบดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์หาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เข้ารับการฝึกอบรมเรื่อง การผลิตเอทานอลจาก

น้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี 
       n = 30 

แบบทดสอบ X  S.D. t 
แบบทดสอบก่อนการฝึกอบรม 5.03 1.67 7.56* 
แบบทดสอบหลังการฝึกอบรม 8.63 1.38  
*P   0.05 
 
ที่มา : ฐิติรัศญาณ์ แก่นเพชร. 2555. การพัฒนาสื่อวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรมเร่ือง การผลิตเอทานอล

จากน ้าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี. 
รายงานการวิจัย. เพชรบุรี.[11] 

 
สรุปและอภิปรายผล 
 สรุปผลการศึกษาเครื่องกล่ันเอทานอลเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิต
ทองหยอดของจังหวัดเพชรบุรี มีประเด็นส าคัญที่สามารถน ามาอภิปรายได้ดังนี้ 

1) เชื้อเพลิงชีวมวลที่ใช้กล่ันเอทานอลเป็นเชื้อเพลิงที่หลากหลาย ยากต่อการควบคุมอุณหภูมิในการ
กล่ันให้คงที่ได้ตลอดเวลา 

2) การใช้เตาแก๊สชีวมวล (gasifier) แบบอากาศไหลขึ้น อาศัยการเผาไหม้ในที่จ ากัดอากาศให้เกิดความ
ร้อนบางส่วนไปเร่งปฏิกิริยาต่อเนื่องให้เปล่ียนเชื้อเพลิงแข็งกลายเป็นเชื้อเพลิงแก๊ส เช่น แก๊สคาร์บอนมอนนอก
ไซด์ (CO) แก๊สไฮโดรเจน (H2) และแก๊สมีเทน (CH4) ท าให้ประหยัดเชื้อเพลิงมากกว่าใช้ฟืนตามปกติ 

3) การกล่ันที่ใช้อุณหภูมิสูงจนถึงอุณหภูมิน้ าเดือดจะท าให้ความเข้มข้นของเอทานอลต่ าลง 
4) ผลของการฝึกอบรมชาวบ้านจ านวน 30 คน พบว่ามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 
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กิตติกรรมประกาศ 
 งานวิจัย เรื่อง การพัฒนาเครื่องกลั่นเอทานอล เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม จากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการ
ผลิตทองหยอดของจังหวัดเพชรบุรี ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี โดยได้รับความช่วยเหลือและค าแนะน าอันเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งจากบุคคลดังต่อไปนี้ 
 ขอขอบคุณ ชาวบ้านหมู่บ้านโป่งสลอด ต.หนองกะปุ อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรี ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการ
ทดลองและองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกะปุ อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรี ที่ให้ความร่วมมือในการประสานงานกับ
ชาวบ้านให้การฝึกอบรมส าเร็จลุล่วงด้วยดี 
 ขอขอบคุณเครือข่ายวจิัยอุดมศกึษาภาคกลางตอนล่าง ทีม่อบทนุเพื่อสนับสนุนการวิจัย 
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จากน ้าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัด
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เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุ รี
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RN-105: การพัฒนาสื่อวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม เร่ือง การผลิตเอทานอลจากน ้าเชื่อม 
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บทคัดยอ่ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์การวิจัยเพื่อ 1) พัฒนาส่ือวีดิทัศน์ เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อม 

ที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี โดยใช้เกณฑ์ในการหา

ประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน 80/80 2) ศึกษาผลการฝึกอบรม เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อม 

ที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของชาวบ้านหมู่บ้านโป่งสลอด  ต.หนองกะปุ  

อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรี และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของผู้เข้าฝึกอบรมผ่านส่ือวีดิทัศน์ เร่ือง การผลิตเอทานอลจาก

น้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี กลุ่มตัวอย่างเป็น

ชาวบ้านในหมู่บ้านโป่งสลอด ต.หนองกะปุ อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรี โดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง โดยการคัดเลือก

เฉพาะผู้ที่สนใจสมัครเข้ารับการฝึกอบรมในครั้งนี้ จ านวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) ส่ือวีดิทัศน์

ประกอบการฝึกอบรม เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้าง

มูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับการผลิตสื่อวีดิทัศน์แบบทดสอบ

ก่อนการฝึกอบรมและหลังการฝึกอบรม เพื่อวัดความก้าวหน้าทางการฝึกอบรม แบบฝึกหัดระหว่างการฝึกอบรม 

และแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจในการฝึกอบรม 2) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ (2.1) ร้อยละ

ของความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม (2.2) การหาประสิทธิภาพส่ือ โดยใช้สูตร 

E1/E2 ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 80/80 (2.3) การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติค่าเฉล่ีย (  ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

และ ค่า t (t-test dependent) ผลการวิจัยพบว่า 1) ส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม มีรูปแบบสารคดี ผู้เชี่ยวชาญ

มีความคิดเห็นต่อส่ือวีดิทัศน์ว่าให้เผยแพร่ได้แต่ต้องแก้ไขบางส่วนก่อนการเผยแพร่ 2) การวิเคราะห์ 

หาประสิทธิภาพของส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม จะเห็นได้ว่าคะแนนจากการท าแบบฝึกหัดระหว่าง การ
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ฝึกอบรม และคะแนนแบบทดสอบหลังการฝึกอบรม มีค่าเฉล่ียอยู่ที่ 8.57 และ 8.63 คิดเป็น 85.70/86.30  

ซึง่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด คือ 80/80 3) ผลการทดสอบหลังการฝึกอบรมผ่านส่ือวีดิทัศน์ของผู้รับการฝึกอบรม 

จ านวน 30 คน มีคะแนนเฉล่ียหลังการฝึกอบรมสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนการฝึกอบรม ที่ระดับความมีนัยส าคัญ 

0.05 4) ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อการฝึกอบรม ด้านวิทยากร ด้านสถานที่ ระยะเวลา อาหาร  

ด้านความรู้ความเข้าใจ ด้านการน าความรู้ไปใช้ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 

ค้าส้าคัญ: การฝึกอบรม การออกแบบส่ือการสอน ส่ือวีดิทัศน์ 

Abstract 
The objective of this research were 1) to develop training media in the title of Development of 

Ethanol Production for Value added from Syrup of Tong-Yod Making Process in Phetchaburi Province by 

educational media efficiency criterion 80/80 2) to study training achievement of ethanol production from 

syrup of tong-yod making process and 3) to study satisfaction of the trainees by video media of ethanol 

production from syrup of tong-yod making process for value added in Phetchaburi province. The sample 

group was the people in Pongsalod village Banlad district Phetchaburi province 30 persons by selection. 

The research instruments were; 1) Video for training media in the title of Development of Ethanol 

Production for Value added from Syrup of Tong-Yod Making Process in Phetchaburi Province, video 

media production questionnaires pre-test and post-test of training and satisfaction questionnaires of 

training 2) data analysis statistic were; (2.1) percentage of experts opinion to training video. (2.2) the 

media efficiency finding by E1/E2 formula in criterion 80/80. (2.3) statistical analysis of research were 

mean (  ) standard deviation (S.D.) and t-test dependent. The results of this study revealed that 1) the 

experts of video media approved but had to correct before training 2) the score of exercises during 

training and post-test of training were 8.57 and 8.63 as 85.70/86.30 belong to criterion 80/80. 3) the 

score of 30 trainees in post-test was significantly higher than pre-test at level .05  4) the satisfaction of 

trainees with lecturer, location time and food, knowledge and understanding and application at the high 

level.  

Keywords: Training, Instructional Media Design, Video media  

บทน้า 

จังหวัดเพชรบุรีมีชื่อเสียงเกี่ยวกับการท าขนมหวาน เช่น ทองหยอด ฝอยทอง เป็นต้น ในกระบวนการ

ผลิตทองหยอดต้องใช้น้ าตาลเป็นวัตถุดิบในการผลิตจ านวนมาก และหลังจากการผลิตผ่านไปในระยะหนึ่งน้ าเชื่อม

ที่ใช้ท าทองหยอดจะเปล่ียนสี กลายเป็นสีน้ าตาลเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ จนไม่สามารถใช้การผลิตทองหยอดได้ 

ผู้ประกอบการจะน าไปขายเป็นกากน้ าตาลในราคาถูก ดังนั้นจึงควรน าน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิต

ทองหยอดมาแปรรูปเป็นเอทานอลเพื่อเพิ่มมูลค่า เป็นการสร้างรายได้ และเป็นการสร้างงานให้กับชุมชนตาม
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แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงโดยใช้เชื้อเพลิงชีวมวลที่มาจากผลผลิตทางการเกษตรเป็นพลังงานในกระบวนการกล่ัน

เอทานอลซึ่งเอทานอล หรือ เอทิลแอลกอฮอล์สามารถน าไปใช้ประโยชน์เป็นส่วนประกอบในการผลิตสินค้าได้

หลายอย่างด้วยกัน ได้แก่ สินค้าที่ใช้รับประทานโดยตรงจ าพวกเครื่องดื่มที่มีส่วนผสมของแอลกอฮอล์ต่างๆ 

อุตสาหกรรมสี เครื่องส าอาง ใช้ในทางการแพทย์และการใช้เอทานอลเป็นพลังงานทดแทนโดยผสมกับน้ ามัน

เบนซิน ซึ่งประโยชน์ที่ได้รับประกอบด้วยสารเพิ่มออกเทน ซึ่งจะช่วยประหยัดเงินตราต่างประเทศในการน าเข้า

น้ ามัน ได้ไม่น้อยกว่า 13,000 ล้านบาทต่อปี ช่วยแก้ปัญหาผลผลิตทางการเกษตรล้นตลาด อาทิ อ้อย มัน

ส าปะหลัง โดยจ าหน่ายได้ในราคาที่ดียิ่งขึ้น ซึ่งส่งผลดีต่อประเทศชาติโดยรวม เอทานอลเป็นแอลกอฮอล์ชนิดหนึ่ง

ซึ่งเกิดจากการน าเอาพืชมาหมักเพื่อเปล่ียนแป้งเป็นน้ าตาล จากนั้นจึงเปล่ียนจากน้ าตาลเป็นแอลกอฮอล์ โดยใช้

เอนไซม์หรือกรดบางชนิดช่วยย่อย เพื่อท าให้เป็นแอลกอฮอล์บริสุทธิ์ 95% โดยการกล่ัน ส่วนใหญ่ผลิตจากพืช 

สองประเภทคือ พืชประเภทน้ าตาล เช่นอ้อย บีชรูท และพืชจ าพวกแป้งเช่น มันส าปะหลัง ข้าว ข้าวโพด เป็นต้น 

กระบวนการผลิตเอทานอล ประกอบด้วย กระบวนการเตรียมวัตถุดิบส าหรับผลิตเอทานอล กระบวนการ

หมัก และการแยกผลิตภัณฑ์เอทานอลและการท าให้บริสุทธิ์ ซึ่งในขั้นตอนการเตรียมวัตถุดิบนั้น ถ้าเป็นประเภท

แป้งหรือเซลลูโลส เช่นมันส าปะหลังและธัญพืชจะต้องน าไปผ่านกระบวนการย่อยแป้งหรือเซลลูโลสให้เป็นน้ าตาล

ก่อน ด้วยการใช้กรดหรือเอนไซม์ ส่วนวัตถุดิบประเภทน้ าตาลเช่นกากน้ าตาลหรือน้ าอ้อย เมื่อปรับความเข้มข้นให้

เหมาะสมแล้วสามารถน าไปหมักได้ ในกระบวนการหมัก จะเปล่ียนน้ าตาลให้เป็นแอลกอฮอล์โดยใช้เชื้อจุลินทรีย์ 

ซึ่งส่วนใหญ่จะใช้ยีสต์ การเลือกใช้ชนิดของเชื้อจุลินทรีย์ที่ เหมาะสมกับวัตถุดิบที่น ามาหมัก จะช่วยเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการหมัก ผลิตภัณฑ์ที่ได้จากการหมักคือ เอธิลแอลกอฮอล์หรือเอทานอลที่มีความเข้มข้นประมาณ

ร้อยละ 8-12 โดยปริมาตร น้ าหมักที่ได้จากกระบวนการหมัก จะน ามาแยกเอทานอลออกโดยใช้กระบวนการกล่ัน 

ซึ่งสามารถแยกเอทานอลให้ได้ความบริสุทธิ์ประมาณร้อยละ 95 โดยปริมาตร จากนั้นจึงเข้าสู่กรรมวิธีในการแยก

น้ าโดยการใช้โมเลกูลาซีพ (Molecular Sieve Separation) เอทานอลที่มีความบริสุทธิ์ ร้อยละ 95 จะผ่านเข้าไปใน

หอดูดซับที่บรรจุตัวดูดซับประเภทซีโอไลต์ โมเลกุลของเอทานอลจะไหลผ่านช่องว่างของซีโอไลต์ออกไปได้  

แต่โมเลกุลของน้ าจะถูกดูดซับไว้ ท าให้เอทานอลที่ไหลออกไปมีความบริสุทธิ์ร้อยละ 99.5 ส่วนซีโอไลต์ที่ดูดซับน้ า

ไว้จะถูกรีเจนเนอเรตโดยการไล่น้ าออก เอทานอลความบริสุทธิ์ร้อยละ 99.5 สามารถน าไปผสมกับน้ ามันเบนซิน

เพื่อใช้ในรถยนต์เครื่องยนต์เบนซินได้ 

จากกระบวนการแปรรูปน้ าตาลเป็นเอทานอลดังที่ได้กล่าวข้างต้น จึงน ามาสู่งานวิจัยโครงการวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานราก เรื่อง การพัฒนาเครื่องกล่ันเอทานอล เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม จาก
น้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตทองหยอดของจังหวัดเพชรบุรี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เป็นการ
พัฒนาเครื่องมือในการกล่ันเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตทองหยอดและการพัฒนาส่ือในการ
ฝึกอบรมให้กับชาวบ้านหมู่บ้านโป่งสลอด ต.หนองกะปุ อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรีโดยผู้วิจัยเป็นผู้ร่วมวิจัยในโครงการ
ดังกล่าว การเผยแพร่กระบวนการพัฒนาเคร่ืองมือในการกล่ันเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิต
ทองหยอดให้กับชาวบ้านจ าเป็นต้องอาศัยกระบวนการฝึกอบรม ซึ่งเป็นเครื่องมือหลักในการถ่ายทอดความรู้สู่
ชุมชน  

การฝึกอบรมเป็นกระบวนการที่ส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์หน่วยงานหรือองค์กรต่างๆ มักใช้
รูปแบบการฝึกอบรม เป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนา ฝึกฝนเพิ่มพูนความรู้ความสามารถให้กับบุคลากรใน
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หน่วยงานทั้งทางด้านทักษะหรือทางด้านวิชาการซึ่งมีนักวิชาการและนักการศึกษาได้ให้ความหมายของการ
ฝึกอบรมไว้อย่างหลากหลายเช่น 

พงศ์หรดาล (2539) ได้กล่าวว่าการฝึกอบรมเป็นกิจกรรมการเรียนรู้เฉพาะบุคคลเพื่อที่จะปรับปรุงและ
เพิ่มพูนความรู้ (knowledge) ทักษะ (skill) และทัศนคติ (attitude) อันเหมาะสมจนก่อให้เกิดความเปล่ียนแปลงใน
พฤติกรรมและทัศนคติต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น [1] ซึ่งสอดคล้องกับ วิจิตรอาวะกุล 
(2537) ที่กล่าวว่าการฝึกอบรมเป็นกระบวนการที่ช่วยเพิ่มพูนความถนัด ความรู้ทางธรรมชาติทักษะ หรือความ
ช านาญ ความสามารถของบุคคลให้มีเทคนิควิชาการ ในการท างานเพื่อให้บุคลากรเกิดพฤติกรรมใหม่หรือเพื่อให้
เกิดทักษะในการท างานอย่างใดอย่างหนึ่ง หรืออีกนัยหนึ่งการฝึกอบรมหมายถึงการพัฒนาหรือฝึกฝนอบรมบุคคล
ให้เหมาะสมหรือเข้ากับงานหรือการท างาน [2] ดังนั้นจึงอาจสรุปได้ว่า การฝึกอบรม หมายถึงกิจกรรมการเรียนรู้
เฉพาะบุคคลที่มุ่งเน้นกระบวนการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมอย่างมีระบบเพื่อพัฒนาทักษะ ความช านาญ 
ความสามารถ และทัศนคติของบุคคลให้ไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพื่อช่วยให้การปฏิบัติงานและภาระหน้าที่
ต่าง ๆในปัจจุบันและอนาคตเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส่ือที่มีความเหมาะสมในการฝึกอบรมกับชาวบ้านที่มีพื้นฐานทางการศึกษาแตกต่างกัน ได้แก่ ส่ือวีดิทัศน์
เนื่องจากการฝึกอบรมผ่านส่ือวีดิทัศน์เป็นการแสดงการเคล่ือนไหวทั้งภาพและเสียงได้พร้อมกันมีอิทธิพลต่อการ
รับรู้และการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผู้เข้ารับการฝึกอบรมสูงสามารถสร้างความคิดรวบยอดให้แก่ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมได้ดีสามารถสร้างความสนใจและอารมณ์ที่มีต่อเนื้อหาได้ดีกว่าส่ืออื่นๆ สามารถน าเสนอเนื้อหาอย่างเป็น
ล าดับและไม่เรียงล าดับได้น าส่ิงที่เล็กที่สุดหรือที่อยู่ไกลๆ มาน าเสนอได้น าเสนอได้พร้อมกันในหลายๆ พื้นที่เช่น 
CATV, CCTV, Broadcasting, Internet เป็นต้นใช้ได้ดีทั้งรายบุคคลกลุ่มย่อยกลุ่มใหญ่ราคาในการผลิตวีดิทัศน์
คุ้มค่ากับต้นทุนการผลิตเมื่อเทียบกับผู้ชมทางสถานีโทรทัศน์สามารถย้อนกลับหรือข้ามเนื้อหาหรือหยุดดูใน
รายละเอียดของภาพได้เมื่ออยู่ในรูปของ VCD หรือ DVD ในขณะที่การถ่ายท าหรือบันทึกภาพสามารถดูได้ทันที 
สามารถน ากลับมาใช้ได้หลายครั้งอีกทั้งวีดิทัศน์ยังมีพัฒนาการตามเทคโนโลยีมาโดยตลอดท าให้เกิดความคมชัด
สูง [3] 

ด้วยเหตุผลข้างต้น ผู้วิจัยเห็นว่าควรจะท าการพัฒนาส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม เพื่อที่จะได้น าส่ือ
วีดิทัศน์ที่ได้จากการวิจัยในครั้งนี้ไปใช้ในการจัดการฝึกอบรมให้มีประสิทธิภาพต่อไป และน าผลการวิจัยไปใช้ใน
โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานราก เรื่อง การพัฒนาเครื่องกล่ันเอทานอล  
เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม จากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตทองหยอดของจังหวัดเพชรบุ รี ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี นอกจากนี้งานวิจัยชิ้นนี้ยังเป็นการด าเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
คือ เป็นการเผยแพร่ความรู้เพื่อบริการสังคม เป็นการพัฒนาสังคมให้เกิดการเรียนรู้ต่อไปอีกด้วย 

 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

1. เพื่อพัฒนาส่ือวีดิทัศน์ เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนม
ทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี โดยใช้เกณฑ์ในการหาประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน 
80/80 

2. เพื่อศึกษาผลการฝึกอบรม เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนม
ทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของชาวบ้านหมู่บ้านโป่งสลอดต.หนองกะปุ อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรี 

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู้เข้าฝึกอบรมผ่านส่ือวีดิทัศน์ เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่
เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี 
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วิธีด้าเนินการวิจยั 
1. การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยครั งนี ได้แก่ 
 1.1ส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรมเรื่อง  การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่ เหลือใช้ใน

กระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม ของจังหวัดเพชรบุรีมีรูปแบบรายการสารคดีความยาว
ประมาณ 23 นาที ประกอบไปด้วย เนื้อหาเกี่ยวกับการสร้างมูลค่าเพิ่ม ของเหลือใช้จากการผลิตขนมทองหยอด 
วัตถุดิบในการผลิตเอทานอล การหมักน้ าเชื่อมเหลือใช้จากการผลิตขนมทองหยอดให้เกิดเอทานอล การท างาน
ของเคร่ืองกล่ันเอทานอลและประโยชน์ของเอทานอล   

 1.2 แบบประเมินคุณภาพส่ือวีดิทัศน์ ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่างๆ ประกอบด้วย 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเน้ือหา ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการผลิตสื่อ และผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัดผลและประเมินผล ดังนี ้

  ผู้ทรงคุณวุฒิด้ านเนื้ อหา คือ  ผู้ ช่ วยศาสตราจารย์สมบูรณ์ ขจรเดชะศักดิ์  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี หัวหน้าโครงการวิจัยเรื่อง การพัฒนาเครื่องกล่ัน 
เอทานอล เพือ่สร้างมูลค่าเพิ่ม จากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตทองหยอดของจังหวัดเพชรบุรี 

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการผลิตสื่อ ได้แก่ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ธนิศ  ภู่ศิริ ส านักเทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 รองศาสตราจารย์ ดร.พร  ศรียมก ส านักเทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 รองศาสตราจารย์ ดร.สารีพันธุ์  ศุภวรรณ สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัดผลและประเมินผล คือ รองศาสตราจารย์ นวลเสน่ห์ วงศ์เชิดธรรม ส านัก
ทะเบียนและวัดผล มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 1.3แบบทดสอบ เพื่อหาประสิทธิภาพของส่ือวีดิทัศน์ โดยน าคะแนนการท าแบบฝึกหัดระหว่าง
เรียนจากส่ือวีซีดีและแบบทดสอบหลังเรียนจากส่ือวีซีดีมาวิเคราะห์ ใช้สูตร E1/E2 โดยก าหนดเกณฑ์ไว้ที่ 80/80 

 1.4แบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อส่ือวีดิทัศน์ ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น แบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ 
  ตอนที่ 1 ความพึงพอใจต่อต่อส่ือวีดิทัศน์ ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบ

รายการ (checklist) เกี่ยวกับ รายการที่น าเสนอตรงกับประเด็น วิธีการน าเสนอ การจัดฉาก ภาพประกอบกับ 
ค าบรรยาย ภาพสื่อความหมาย คุณภาพด้านเทคนิค ส่วนที่น่าสนใจของรายการ การพิจารณาการเผยแพร่รายการ 

  ตอนที่ 2 ปัญหา และข้อเสนอแนะในการปรับปรุงรายการ จากการที่ท่านได้ชมรายการ
วีดิทัศน์ พบปัญหาอะไรบ้างและมีข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงรายการให้มีประสิทธิภาพอย่างไรบ้าง โปรดระบุ 
ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบสอบถามปลายเปิด ถามเกี่ยวกับด้านเนื้อหา ด้านการน าเสนอ และด้านเวลาในการ
น าเสนอ 
 2.ขั้นตอนการสร้างสื่อวีดทิัศน์ มีขั้นตอนดังนี ้

2.1 ศึกษาทฤษฎีและหลักการฝึกอบรม วิเคราะห์หลักสูตรการฝึกอบรม และวธิีด าเนินการวิจยัดังนี ้
2.1.1 ก าหนดวัตถุประสงค์ของการผลิตสื่อวีดิทัศน ์คือเพื่อประกอบการฝึกอบรม ให้ผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดเกี่ยวกับ การสร้างมูลค่าเพิ่มจากของเหลือใช้จากการผลิตขนมทองหยอด 
และมีความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนการผลิตเอทานอลซึ่งประกอบด้วยวัตถุดิบในการผลิตเอทานอล การหมัก
น้ าเชื่อมเหลือใช้จากการผลิตขนมทองหยอดให้เกิดเอทานอล การท างานของเครื่องกลั่นเอทานอล ประโยชน์ของเอ
ทานอล ตลอดจนใช้ส่ือวีดิทัศน์เพื่อประโยชน์ในการทบทวน หรือเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองส าหรับผู้ที่ไม่มีโอกาสได้
เข้ารับการฝึกอบรม 
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2.1.2 ก าหนดเนื้อหาของส่ือวีดิทัศน์เพื่อการฝึกอบรม ประกอบด้วย การสร้างมูลค่าเพิ่ม ของ
เหลือใช้จากการผลิตขนมทองหยอด วัตถุดิบในการผลิตเอทานอล การหมักน้ าเชื่อมเหลือใช้จากการผลิตขนม
ทองหยอดให้เกิดเอทานอล การท างานของเครื่องกลั่นเอทานอล ประโยชน์ของเอทานอล  

2.2  รวบรวมข้อมูลเนื้อหาโดยการคน้คว้าและสอบถามข้อมูลจากผู้เชี่ยวชาญด้านเน้ือหาเพื่อน ามา
เขียนบทวีดิทัศน ์

2.3 น าบทวีดิทัศน์ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒดิ้านเน้ือหาและด้านการผลิตสื่อตรวจสอบความถูกต้อง 
2.4  ปรับปรุงแก้ไขบทวีดิทัศน์ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิด้านการผลิตส่ือเกี่ยวกับความตรง

ประเด็น วิธีการน าเสนอ การจัดฉาก ภาพประกอบกับค าบรรยาย ภาพส่ือความหมาย คุณภาพด้านเทคนิค ส่วนที่
น่าสนใจของรายการ ความคิดเห็นในการเผยแพร่ส่ือ ปัญหาและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงรายการ 

2.5 ผลิตส่ือวีดิทัศน์ โดยการบันทึกเสียงบรรยาย บันทึกภาพเคล่ือนไหว บันทึกภาพนิ่ง ตัดต่อ
รายการวีดิทัศน์ตามบท 

2.6 น าส่ือวีดทิัศน์ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเพื่อประเมินคุณภาพของส่ืออีกครั้งโดยใช้แบบประเมิน
ความพึงพอใจที่มีต่อส่ือวีดิทัศน์ โดยมีการแก้ไขตัวอักษรที่พิมพ์ผิด การตัดเนื้อหาบางส่วนที่ไม่สัมพันธ์กัน การ
เพิ่มตัวอักษรเพื่อส่ือความหมายเพิ่มเติม ความถูกต้องและความสัมพันธ์ของภาพและเสียง 

2.7 น าส่ือวีดิทัศน์ไปทดลองแบบหนึ่งต่อหนึ่งกับผู้เรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างแต่มีคุณสมบัติไม่แตกต่าง
กับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน3 คน แล้วน าข้อมูลที่ได้จากการทดลองใช้ส่ือวีดิทัศน์มาปรับปรุง โดยแก้ไขขนาดของ
ตัวอักษรให้อ่านง่ายขึ้น 

2.8 น าส่ือวีดิทัศน์ไปทดลองกลุ่มย่อยกับผู้เรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างแต่มีคุณสมบัติไม่แตกต่างกับกลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน6 คน แล้วน าส่ือวีดิทัศน์กลับมาปรับปรุง แก้ไขโดยเพิ่มตัวอักษรประกอบเสียงบรรยายเล็กน้อย 

2.9 น าส่ือวีดิทัศน์ไปหาประสิทธิภาพ โดยน าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 15 คนเรียนจากส่ือวีดิ
ทัศน์และท าแบบฝึกหัดระหว่างเรียน เมื่อเรียนจบแล้วท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้สูตร E1/E2 = 80/80 

2.10 ได้ส่ือวีดิทัศน์ที่สมบูรณ์และมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่ก าหนด สามารถน าไปใช้ประกอบการ
ฝึกอบรมเรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของ
จังหวัดเพชรบุรีได้ตามวัตถุประสงค์ 

3. ขั นตอนในการฝึกอบรม 
3.1เตรยีมวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการฝึกอบรม ได้แก่ แฟ้มเอกสารในการฝึกอบรม แบบทดสอบก่อนและ

หลังการฝึกอบรม แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรม แบบฝึกหัดระหว่างการฝึกอบรม หนังสือ
เชิญประธานในพิธีเปิดและพิธีปิด หนังสือขอใช้สถานที่ในการฝึกอบรม เคร่ืองกล่ันเอทานอล ก าหนดการฝึกอบรม 
เป็นต้น  

3.2  ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ อบต.หนองกะปุ เพื่อคัดกรองผู้เข้ารับการฝึกอบรม จ านวน 30 คน  
3.3  การฝึกอบรมเรื่อง การพัฒนาเครื่องกลั่นเอทานอล เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม จากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ใน

กระบวนการผลิตทองหยอดของจังหวัดเพชรบุรี  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมคือชาวบ้านต าบลหนองกะปุ อ าเภอ 
บ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี จ านวน 30 คน ในวันที่ 23 พฤศจิกายน 2555 ณ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกะปุ 
อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี เริ่มจากการลงทะเบียนผู้เข้ารับการฝึกอบรม จากนั้นจะเข้าสู่พิธีเปิดการฝึอบรม
โดยนายก อบต.หนองกะปุ แล้วแนะน าตัววิทยากร จากน้ันวิทยากรจะให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมท าแบบทดสอบก่อน
การฝึกอบรมเพื่อวัดระดับความรู้ก่อนฝึกอบรม หลังจากนั้นวิทยากรจะแนะน าการพัฒนาเครื่องกล่ันเอทานอลโดย 
ผศ.สมบูรณ์ ขจรเดชะศักดิ์ ต่อไปเป็นการน าวีดิทัศน์น าเสนอด้วยเครื่องเล่นดีวีดีผ่านเครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์
แล้วให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมท าแบบฝึกหัดเป็นระยะๆ โดย อ.ฐิติรัศญาณ์ แก่นเพชร เมื่อชมวีดิทัศน์เสร็จแล้วจะ
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ประเมินความพึงพอใจที่มีต่อส่ือวีดิทัศน์ เป็นการตรวจสอบผลการใช้ส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรมและให้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมท าแบบทดสอบหลังฝึกอบรม ในขั้นตอนสุดท้ายจะเป็นพิธีปิดการฝึกอบรมโดยผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 
ผลการวิจัย 

1. ส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม มีรูปแบบสารคดี เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ใน
กระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรี ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นต่อส่ือวีดิทัศน์ 
ด้านรายการที่น าเสนอตรงกับประเด็น ว่าส่ือมีความตรงประเด็น ด้านวิธีการน าเสนอ มีความคิดเห็นตรงกันคือ
เหมาะสม ด้านการจัดฉากมีความคิดเห็นตรงกันคือเหมาะสม ด้านภาพประกอบกับค าบรรยายมีความคิดเห็น
ตรงกันคือสอดคล้อง ด้านภาพสื่อความหมาย มีความคิดเห็นตรงกันคือตรงเนื้อหา ด้านคุณภาพด้านเทคนิค เรื่อง 
ขนาดและรูปแบบของตัวหนังสือ มีความคิดเห็นตรงกันคือ อ่านง่าย เรื่อง เสียงหลัก (เสียงบรรยาย, วิทยากร,  
ผู้ด าเนินรายการ) มีความคิดเห็นคือ ชัดเจน และชัดเจนพอใช้ เรื่อง เสียงประกอบ (ดนตรี, เสียงแบ็คกราวด์,  
เสียงพิเศษ) มีความคิดเห็นคือ ชัดเจน เรื่อง ภาพหลัก (ภาพวิทยากร) มีความคิดเห็นตรงกันคือ คมชัด  
เรื่องภาพประกอบ มีความคิดเห็นตรงกันคือ คมชัด ส่วนที่น่าสนใจของรายการ ผู้เชี่ยวชาญให้ความคิดเห็นว่า  
การสาธิตขั้นตอนการผลิตเชื้อเพลิงและขั้นตอนการติดตั้งท าได้ดี ชัดเจนและภาพประกอบตรงกับเนื้อเรื่อง  
โดยภาพรวมผู้เชี่ยวชาญคิดว่ารายการน้ีเผยแพร่ได้และต้องแก้ไขก่อนเผยแพร่  

2. การวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม จะเห็นได้ว่าคะแนนจากการท า
แบบฝึกหัดระหว่างเรียน และคะแนนแบบทดสอบหลังการฝึกอบรม มีค่าเฉล่ียอยู่ที่ 8.57 และ 8.63 คิดเป็น85.70 / 
86.30 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด คือ 80/80 

3. ความก้าวหน้าในการฝึกอบรมของกลุ่มตัวอย่างคือชาวบ้านในหมู่บ้านโป่งสลอดต.หนองกะปุ  
อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรี ที่ฝึกอบรมด้วยส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรม เรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่
เหลือใช้ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวัดเพชรบุรีพบว่ามีผลการฝึกอบรมเพิ่มขึ้น
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

4. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อการฝึกอบรม เรื่องการพัฒนาเครื่องกล่ันเอทานอล เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่ม จากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้ในกระบวนการผลิตทองหยอดของจังหวัดเพชรบุรีด้านวิทยากร มีความสามารถ
อธิบายเน้ือหาให้เข้าใจได้ง่ายอธิบายเนื้อหาน่าสนใจ มีการยกตัวอย่างประกอบ ใช้เวลาตามก าหนดการ และมีการ
ตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก ส าหรับด้านสถานที่ ระยะเวลา อาหาร สถานที่สะอาดและ
มีความเหมาะสมในการฝึกอบรม มีความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ รวมทั้งใช้ระยะเวลาในการอบรมมี
ความเหมาะสมและอาหารมีความเหมาะสม อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก ด้านความรู้ความเข้าใจ เรื่อง การสร้าง
มูลค่าเพิ่ม เรือ่ง การแปรรูปน้ าตาลเป็นเอทานอล เรื่อง อุปกรณ์และขั้นตอนในการหมัก เรื่อง อุปกรณ์และขั้นตอน
ในการกล่ัน และเรื่อง การน าเอทานอลไปเป็นเชื้อเพลิงร่วมกับน้ ามันเบนซินในรถยนต์ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก  
ด้านการน าความรู้ไปใช้ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้งานได้และสามารถน าความรู้ไป
เผยแพร่/ถ่ายทอดได้ อยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
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สรุปและอภิปรายผล 
 1. คุณภาพของส่ือวีดิทัศน์ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นตามหลักการออกแบบการเรียนการสอนเป็นไปตามสมมติฐาน
ที่ตั้งไว้ เน่ืองจากได้ผ่านการประเมินของผู้เชี่ยวชาญ และมีการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะจึงท าให้ส่ือวีดิทัศน์
ดังกล่าวส่งผลต่อการเรียนของผู้เข้ารับการฝึกอบรมเพราะสามารถประยุกต์ใช้ส่ือในการน าเสนอเนื้อหาแบบ
รายบุคคลเน่ืองจากบันทึกลงแผ่นดีวีดีให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมทุกคนซึ่งประกอบด้วยตัวอักษรภาพเสียงบรรยายมี
การจัดล าดับเนื้อหาเป็นขั้นตอนโดยเริ่มต้นจากส่ิงที่ง่ายไปสู่ส่ิงที่ยากจากส่ิงที่เป็นรูปธรรมไปเป็นนามธรรมและจาก
ส่ิงที่เป็นหลักการไปสู่การน าหลักการไปใช้ส่งผลให้เกิดความต่อเนื่องขององค์ประกอบในลักษณะลูกโซ่คือความ
ต่อเนื่องของเน้ือหาความต่อเนื่องของเหตุผลและวิธีคิดและความต่อเนื่องของปัญหาสอดคล้องกับแนวคิดของการ
ออกแบบและพัฒนาระบบการสอนของ Reiguluth (n.c. อ้างถึงใน ฉลองชัย, 2545) ที่ใช้ทฤษฎีการสอนซึ่งมี 3 
องค์ประกอบหลัก คือ วิธีการสอน, สภาพการณ์หรือเงื่อนไขของการสอนและผลผลิตของการสอน [4] นอกจากนี้
การสร้างส่ือวีดิทัศนน์ี้ได้สร้างขึ้นโดยยึดขั้นตอนของวิธีระบบมาประยุกต์ใช้ซึ่งช่วยให้การด าเนินการเป็นไปอย่างมี
ระบบระเบียบเป็นขั้นตอนสามารถวิเคราะห์ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขได้ในแต่ละขั้นตอนโดยไม่ต้องรื้อโครงสรา้ง
ทั้งหมดดังนั้นหลังจากที่ได้รับค าแนะน าจากข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญ ท าให้ทราบว่าควรจะปรับปรุงแก้ไข
อย่างไรจึงจะท าให้ถึงเกณฑ์ที่ก าหนดได้ผู้วิจัยจึงได้ปรับปรุงแก้ไขตามขั้นตอนของวิธีระบบจน ส่ือวีดิทัศน์นี้มี
คุณภาพและความเหมาะสมที่จะน าไปใช้ 
 2. ความก้าวหน้าทางการเรียนของผู้เข้ารับการฝึกอบรมจากผลการวิเคราะห์ผลการฝึกอบรมของผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม พบว่าผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความก้าวหน้าในการฝึกอบรม โดยมีคะแนนก่อนการฝึกอบรมและ
คะแนนหลังการฝึกอบรมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีคะแนนหลังฝึกอบรมสูงกว่าคะแนน
ก่อนฝึกอบรม ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ฑัมพร  แต้ศิริเวชช์ (2545) ท าวิจัย
เรื่องบทเรียนวีดิทัศน์ซีดีเพื่อการฝึกอบรมเรื่องอิมเมจเรดดี้ ของพนักงาน United Broadcasting Corporation 
Group (UBC) พบว่า ผลสัมฤทธิ์จากการฝึกอบรมของพนักงานกลุ่มที่ได้รับการฝึกอบรมโดยใช้บทเรียนวีดิทัศน์สูง
กว่ากลุ่มที่ได้รับการฝึกอบรมด้วยวิธีการฝึกอบรมแบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05 วีดิทัศน์เรื่องนี้
สามารถใช้เป็นส่ือในการฝึกอบรมได้ ท าให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความสนใจและเข้าใจบทเรียน เนื่องจากเห็นภาพ
ชัดเจนและได้ยินเสียงบรรยายไปพร้อมๆ กัน และวีดิทัศน์นี้ยังช่วยแก้ปัญหาเร่ืองการขาดแคลนวิทยากรที่มีความรู้
ความช านาญเฉพาะด้านและเป็นการประหยัดเวลาในการฝึกอบรมอีกด้วย [5] และสอดคล้องกับธันยาภรณ์  
วัฒนธรรม (2543) ท าการวิจัยเพื่อสร้างและพัฒนาเพื่อหาประสิทธิภาพชุดวีดิทัศน์เรื่อง การสร้างเสริมเอกลักษณ์
แห่งชาติหรือฝึกอบรมเจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ ส านักงานเสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติ ซึ่งผลการวิจัยพบว่า  
ชุดวีดิทัศน์ส าหรับการฝึกอบรมมีประสิทธิภาพ 86.16/83.83 สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด และผลสัมฤทธิ์
ทางการฝึกอบรมของกลุ่มทดลองด้วยชุดวีดิทัศน์สูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ฝึกอบรมโดยวิทยากรบรรยาย [6] 
 
กิตติกรรมประกาศ 
 งานวิจยั เรื่อง การพฒันาส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝึกอบรมเรื่อง การผลิตเอทานอลจากน้ าเชื่อมที่เหลือใช้
ในกระบวนการผลิตขนมทองหยอดเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของจังหวดัเพชรบุรี ฉบบันี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี โดยได้รับ
ความช่วยเหลือและค าแนะน าอนัเป็นประโยชน์อย่างยิง่จากบุคคลดังต่อไปนี ้
 ขอขอบคุณผู้ทรงคุณวฒุิทุกท่าน ตลอดจนผู้เชี่ยวชาญทุกท่านทีก่รุณาสละเวลาอันมีค่าที่ช่วยเหลือและให้
ข้อเสนอแนะท าให้ผู้วจิัยสามารถพัฒนาส่ือวีดิทัศน์ประกอบการฝกึอบรมนี้ขึ้นมาได ้
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 ขอขอบคุณ ชาวบ้านหมูบ่้านโปง่สลอดต.หนองกะปุ อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรี ที่เป็นกลุ่มตวัอย่างในการ
ทดลองและองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกะปุ อ.บ้านลาด จ.เพชรบุรี ทีใ่หค้วามร่วมมือในการประสานงานกับ
ชาวบ้านให้การฝึกอบรมส าเร็จลลุ่วงด้วยด ี
 ขอขอบคุณเครือข่ายวจิัยอุดมศกึษาภาคกลางตอนล่าง  ที่มอบทุนเพื่อสนับสนุนการวิจัยครั้งนี ้
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บทคัดยอ่ 
 การปรับปรุงคุณภาพเนื้อปลาสลิด (Trichogaster plectrolaris) โดยการเสริมของเหลือจากการตัดแต่ง
เห็ดนางฟ้า (Pleurotus sajor-caju) ในอาหารปลาได้ด าเนินการศึกษาโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของการเสริม
ของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าในอาหารปลาต่อการเติบโต การใช้ประโยชน์อาหาร และคุณภาพเนื้อปลาสลิด
เค็มแห้งหลังการแปรรูปและแช่เย็น 72 ชั่วโมง วางแผนการทดลองแบบสุ่มตลอด ประกอบด้วย 3 ชุดการทดลอง 
ชุดการทดลองละ 4 ซ้ า ได้แก่ ชุดควบคุมที่ไม่มีการเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า  (T1) และชุดการ
ทดลองที่มีการเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าสดที่ระดับ 5%(T2 เท่ากับ สารสกัดเห็ดนางฟ้า 1%)  
และการเสริมสารสกัดของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า 1% (T3) ท าการศึกษาเป็นระยะเวลา 2 เดือน  
พบว่า การเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าในอาหารปลาสลิดไม่มีผลต่อการเจริญเติบโตและการใช้
ประโยชน์อาหารของปลาสลิด (P>0.05) แต่มีผลให้ปริมาณการกินอาหารเพิ่มขึ้น (P<0.05) และเมื่อส้ินสุดการ
ทดลองได้น าปลาสลิดไปแปรรูปเป็นปลาสลิดเค็มแห้ง พบว่า ภายหลังการแปรรูปและภายหลังการแช่เย็น 72 
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ชั่วโมง ค่าการหืนของเน้ือปลาสลิดแปรรูปในกลุ่มที่ได้รับอาหารเสริมสารสกัดของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า 
1% มีค่าต่ า (P<0.05) กว่ากลุ่มควบคุมและกลุ่มที่ได้รับอาหารเสริมสารสกัดของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า
สด 5% การทดสอบการยอมรับผลิตภัณฑ์ปลาสลิดเค็มแห้งของผู้บริโภคภายหลังการแปรรูปและปลาสลิดที่แปรรูป
แล้วแช่เย็น 72 ชั่วโมง พบว่ามีค่าใกล้เคียงกันในทุกกลุ่มทดลอง เมื่อน าผลการศึกษาไปถ่ายทอดให้กลุ่มเกษตรกร
ผู้เพาะเล้ียงปลาสลิดบ้านท่าเรือ ต าบลหนองปลาไหล อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี ได้รับความสนใจ  
และสามารถปฏิบัติตามได้ดี ดังนั้น การเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าในอาหารปลาสลิดสามารถเพิ่ม
ปริมาณการกินอาหารและปรับปรุงคุณภาพเนื้อปลาสลิดโดยลดค่าการหืนของเนื้อปลาภายหลังการแปรรูป  
 

Abstract 
 Improving fillet quality of snakeskin gouramy (Trichogaster plectrolaris) by supplemental NangFa 
mushroom or Sarjor-caju mushroom (Pleurotus sajor-caju) in fish diets were conducted to investigate the 
effect on growth performance and fillet quality after dry salted fish process and after dry salted fish 
chilled for 72 hr. Fish were fed three diets of mushroom supplementation, control diet of 0% mushroom, 
5% fresh mushroom fruiting body waste (equal to 1% mushroom extracted) and 1% mushroom extract, 
respectively. Duration period was 2 months. The results indicated that there were not significantly 
difference (P>0.05) on growth performance. The feed consumption in group of fish fed diets 
supplemental mushroom were increased (P<0.05) but feed efficiency (FCR) and feed cost were not 
significantly difference (P>0.05). After dry salted fish process and after chilled for 72 hr., the fillet 
rancidity in group of 1% mushroom extracted were significantly lower (P<0.05) than control and fresh 
mushroom waste. Sensory panel test were not significantly difference (P>0.05) both after dry salted fish 
process and after chilled for 72 hr. This technology was well acceptance when transfer to the snake skin 
gouramy culture farmer at Ban Taruea, Mu5, Tambon Nongplalai, Ampur Kaoyoy, Petchaburi Province. 
Conclusively, supplementation Sarjor-caju mushroom (Pleurotus sajor-caju) fruiting body waste in 
snakeskin gouramy (Trichogaster plectrolaris) diets can stimulate feed consumption and mushroom 
extract can be antioxidant to retard oxidative rancidity in dry salted fish. 
 
Keywords: Snakeskin gouramy, dry salted fish, feed stimulant, oxidative rancidity 
 
บทน า 
 ปัจจุบันประเทศไทยมีการเพาะเห็ดชนิดต่างๆ เห็ดที่เป็นที่นิยมของผู้บริโภคและเป็นที่ต้องการของตลาด 
เช่น เห็ดฟาง เห็ดนางฟ้า เห็ดนางรม เห็ดหูหนูด าฯลฯ เห็ดที่มีราคาแพงและมีความส าคัญทางเศรษฐกิจ เช่น 
เห็ดหอม เห็ดแชมปิญอง เห็ดหลินเจือฯลฯ พื้นที่ภาคกลางมีการผลิตเห็ดมาก เช่น ในปี 2552 จังหวัดนครปฐมมี
พื้นที่การผลิตเห็ด 94.28ไร่ มีปริมาณผลผลิตรวม 340.1ตันคิดเป็นมูลค่า7.84ล้านบาท [1] นอกจากนี้ ในพื้นที่ 
อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี ยังเป็นพื้นที่ที่มีการผลิตเห็ดเป็นจ านวนมาก โดยเฉพาะเห็ดนางฟ้า เพื่อส่งเข้าแปรรูป
ในโครงการส่วนพระองค์ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ซึ่งในแต่ละวันการเก็บผลผลิตเห็ดเพื่อจ าหน่าย ใน
ขั้นตอนการตัดแต่งก่อนบรรจุถุงหรือบรรจุภัณฑ์เพื่อส่งเข้าแปรรูปในโครงการหลวงและจ าหน่ายในตลาดขายส่ง 
ขายปลีกหรือซุปเปอร์มาร์เก็ต ของเหลือจากการตัดแต่งนี้เป็นส่วนที่มีโภชนะและสารส าคัญอื่นๆ ใกล้เคียงกับส่วน
ที่ใช้ปรุงอาหาร สารส าคัญที่พบในเห็ด คือ สารต้านอนุมูลอิสระ (Antioxidant) ในกลุ่มของ วิตามิน C, ฟีนอล, เออ
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โกไธโอไนน์ (ergothioneine) และสารอื่นๆ ที่มีคุณสมบัติทางยา (chemotherapeutic) ในกลุ่มของสารยับยั้ง
แบคทีเรีย สารยับยั้งเชื้อรา สารต้านมะเร็ง และสารกระตุ้นระบบภูมิคุ้มกัน เช่น β-glucans และ lentionin [2] ซึ่ง
เป็นประโยชน์ต่อสุขภาพของสัตว์และมีผลต่อคุณภาพของเนื้อสัตว์และป้องกันการหืนระหว่างการเก็บรักษาเพื่อ
รักษาคุณภาพของเน้ือตลอดอายุการเก็บก่อนถึงมือผู้บริโภคอีกด้วย  

ซึ่งผลิตภัณฑ์ปลาสลิดแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีปัญหาเรื่องการหืนและการเปล่ียนสี (melanosis) ของ
ผลิตภัณฑ์ภายหลังการแปรรูป อีกทั้งปลาสลิดเค็มแห้งแดดเดียวที่ผลิตแล้วต้องการเก็บไว้จ าหน่ายหลายวัน ผู้ขาย
มักเก็บแช่เย็นที่อุณภูมิ 4oC เป็นเวลา 1-7 วันก็มีผลให้เกิดการหืน และผิวปลาบางส่วนเปล่ียนเป็นสีด าท าให้
จ าหน่ายได้ราคาต่ า  
 ดังนั้นการน าของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดโดยเฉพาะเห็ดนางฟ้าที่นิยมผลิตทางการค้ามาใช้ในอาหาร
ปลาสลิด จึงเป็นแนวทางหนึ่งในการเพิ่มมูลค่าแก่วัสดุเหลือทิ้งจากการเพาะเห็ด  อีกทั้งยังมีผลในการปรับปรุง
คุณภาพผลิตภัณฑ์ โดยป้องกันการหืนและการเกิดสีด า ในผลิตภัณฑ์  
 
วิธีด าเนินการวิจยั 
สัตว์ทดลอง 
 ปลาสลิดขนาดประมาณ 81.7±5.5 กรัม จากฟารม์เอกชนในจังหวัดสมุทรสาคร จ านวน 180 ตัว พักใน
บ่อทดลองก่อนเริ่มทดลอง 2 สัปดาห์ 
 
การเตรียมสารสกัดเห็ดและอาหารทดลอง 
 เตรียมสารสกัดเห็ด [3] โดยน าของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าสดมาบดให้ละเอียดและต้มในน้ าที่
อุณหภูมิ 90 องศาเซลเซียส เป็นเวลา 1 ชั่วโมง กรองแต่น้ า น าไปวิเคราะห์ประสิทธิภาพของสารต้านอนุมูลอิสระ
ด้วย DPPH [4] พบว่ามีปริมาณอนุมูลอิสระ 46.88+1.88% จึงน ามาเสริมในอาหารปลาสลิด 
 
การเตรียมอาหารทดลอง 
 ค านวณสูตรอาหารปลาสลิด ให้มีโปรตีน ไขมัน เท่ากันทุกสูตร ผลิตอาหารโดยบดและชั่งวัตถุดิบต่างๆ
ตามสูตรอาหาร ผสมวัตถุดิบให้เข้ากัน เติมน้ าเพื่อเพิ่มความชื้นประมาณ 20 % อัดเม็ดอาหารผ่านเครื่อง Farm 
extruder ผลิตอาหารเม็ดชนิดลอยน้ า ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2 มม. น าเม็ดอาหารที่ได้ไปท าให้แห้ง โดยการอบที่
อุณหภูมิ 65-70 องศาเซลเซียส เป็นเวลา 5-6 ชั่วโมง ท าการเก็บบรรจุอาหารใส่ถุงที่เขียนแยกตามชุดการทดลอง
ให้เห็นได้ชัดเจน วิเคราะห์องค์ประกอบทางเคมีของอาหาร [5] พบว่า มีโปรตีน 31.49-31.68 เปอร์เซ็นต์ ไขมัน 
5.58-5.68 เปอรเ์ซ็นต์ วัตถุดิบที่ใช้ประกอบอาหารแสดงในตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 วัตถุดิบในสูตรอาหารปลาสลิด  

วัตถุดิบ (%) กลุ่มควบคุม 0%เห็ด อาหารเสริมเห็ดสด 5% อาหารเสริมสารสกัดเห็ด 1% 
กากถั่วเหลือง   40.0 40.0 40.0 
ข้าวโพด 21.3 21.3 21.3 
ของเหลือการตัดแต่งเห็ด1 0.0 5.0 0.0 
สารสกัดเห็ด2 0.0 0.0 1.0 
ร าละเอียด 16.2 11.2 15.2 
ไก่ป่น 15.0 15.0 15.0 
น้ ามันพืช 3.7 3.7 3.7 
ไดแคลเซียมฟอสเฟต 2.6 2.6 2.6 
วิตามิน-แร่ธาตุ3 1.2 1.2 1.2 
 รวม 100.0 100.0 100.0 
 ราคา (บาท/กก.) 15.37 15.12 15.57 
หมายเหตุ : 1. ของเหลือการตัดแต่งเห็ดราคา 3 บาท/กก.  

    2. สารสกัดเห็ด ราคา 20 บาท/กก. 
    3. วิตามินแร่ธาต ุ[6]  

การศึกษาผลการเสริมของเหลือการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าสด และสารสกัดเห็ดนางฟ้าในอาหารปลาสลิด ต่อ
การเจริญเติบโตและการใช้ประโยชน์อาหาร วางแผนการทดลองแบบสุ่มตลอด ประกอบด้วยชุดการทดลอง 
(treatment) จ านวน 3 ชุดการทดลอง ได้แก่ ชุดควบคุมที่ไม่มีการเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า  (T1) 
และชุดการทดลองที่มีการเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าสดที่ระดับ 5% (T2 เท่ากับ สารสกัดเห็ด
นางฟ้า 1%) และ การเสริมสารสกัดของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า 1%(T3) ท าการศึกษาเป็นระยะเวลา 2 
เดือน โดย ทดลองในปลาขนาด 81.7±5.5 กรัม ที่อัตราปล่อย 10 ตัวต่อตารางเมตร เล้ียงในบ่อซีเมนต์ขนาด 1.5 
ตันที่บรรจุน้ า 1 ตัน ให้อาหารวันละ 2 มื้อ แบบกินเต็มที่ (ประมาณ 1.3%ของน้ าหนักตัว) เปล่ียนถ่ายน้ าทุก 7 วัน 
เมื่อส้ินสุดการทดลอง เก็บข้อมูลการเจริญเติบโต การใช้ประโยชน์อาหาร และคุณภาพเนื้อภายหลังการแปรรูปเป็น
ปลาสลิดเค็มแห้ง และภายหลังการแช่เย็นปลาสลิดเค็มแห้งที่ 4 องศาเซลเซียส เป็นเวลา 72 ชั่วโมง โดยประเมิน
น้ าหนักเฉล่ีย น้ าหนักเพิ่มเฉล่ียต่อวัน (average daily weight gain: ADG) และ ศึกษาประสิทธิภาพของอาหาร 
โดยประเมินค่า ปริมาณอาหารที่กินเฉล่ียต่อวัน อัตราการเปล่ียนอาหาร (feed conversion rate: FCR) อัตราการ
รอด (survival rate: SR) ต้นทุนค่าอาหารต่อการผลิตปลา 1 กิโลกรัม และศึกษาระดับการหืนแบบออกซิเดชั่น 
(oxidative rancidity) ในเลือดและในเนื้อปลา เมื่อส้ินสุดการทดลอง โดยวัดปริมาณ malonaldehyde ด้วยวิธี 
thiobarbituric acid reaction substance (TBARS) [7] 
การแปรรูปปลาสลิดเค็มแห้งและการประเมินคุณภาพ 
 เมื่อส้ินสุดการทดลอง น าปลาสลิดมาตัดหัวขอดเกล็ด ท าความสะอาดแล้วแช่ในน้ าเกลือความเข้มข้น 
15 % เป็นเวลา 18 ชั่วโมง จากนั้นอบแห้งที่ 65 องศาเซลเซียส เป็นเวลา 8 ชั่วโมง ทิ้งให้เย็นที่อุณหภูมิห้อง 
ตัวอย่างปลาสลิดเค็มแห้งในแต่ละชุดการทดลองที่ได้น ามาบรรจุถุงแยกเดี่ยวแล้วแบ่งเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มแรกประเมิน
คุณภาพภายหลังการผลิต และกลุ่มที่สองประเมินคุณภาพภายหลังการแช่เย็นปลาสลิดเค็มแห้งที่ 4 องศาเซลเซียส 
เป็นเวลา 72 ชั่วโมง โดยสุ่มตัวอย่าง วัดการเกิดความหืนแบบออกซิเดชั่น (oxidative rancidity) โดยวิเคราะห์ 
TBARS [7] และทดสอบการยอมรับผลิตภัณฑ์ปลาสลิดเค็มแห้งของผู้บริโภคภายหลังการแปรรูปและปลาสลิดที่
แปรรูปแล้วแช่เย็น [8] โดยน าปลาสลิดเค็มแห้งมานึ่งไอน้ าเป็นเวลา 10 นาที จากนั้นแบ่งส่วนเนื้อแต่ละตัวเป็น 8-
10 ชิ้น ตรวจชิมโดยผู้ทดสอบที่ได้รับการฝึกแล้วจ านวน 10 ราย ประเมิน ความนุ่ม ความชุ่มฉ่ า กล่ินและรสชาติดี 
และการยอมรับผลิตภัณฑ์โดยรวม ท าการประเมินที่ระดับคะแนนเท่ากับ 5 โดยก าหนดให้ 1 เป็นค่าคะแนนที่ไม่
ยอมรับ และ 5 เป็นค่าคะแนนที่ยอมรับ  
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การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 
           เมื่อส้ินสุดการทดลอง น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ความแปรปรวนของข้อมูล (Analysis of Variance) และ
เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ีย ด้วย Duncan’s Multiple Range Test (DMRT) ที่ระดับความเชื่อมั่น 95% 
ด้วยโปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติส าเร็จรูป 
การถ่ายทอดเทคโนโลย ี

ได้ด าเนินการอบรมถ่ายทอดเทคโนโลยีการใช้ประโยชน์ของเหลือทิ้งจากการตัดแต่งเห็ดในอาหารปลา
สลิด ให้กลุ่มเกษตรกรผู้เพาะเล้ียงปลาสลิดบ้านท่าเรือหมู่ 5 ต าบลหนองปลาไหล อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
โดยฝึกอบรมกลุ่มเกษตรกรและเจ้าหน้าที่ภาครัฐในพื้นที่จังหวัดเพชรบุรี 1 ครั้ง จ านวนรวม 38 ราย เมื่อวันที่ 29 
มีนาคม 2555  
 
ผลการวิจยั 
การเจริญเติบโตและการใช้ประโยชน์อาหาร 

การเจริญเติบโตและการใช้ประโยชน์อาหารของปลาสลิดที่ได้รับอาหารเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเหด็
นางฟ้าสดและเสริมสารสกัดเห็ดนางฟ้า ในตารางที่ 2 พบว่า การเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าสด 5% 
และสารสกัดเห็ดนางฟ้า 1% ในระยะเวลา 2 เดือน ผลผลิตปลา การเติบโตในรูปน้ าหนักเพิ่ม น้ าหนักเฉล่ียต่อตัวมี
ผลไม่แตกต่าง (P>0.05) กับปลากลุ่มที่ได้รับอาหารไม่เสริมเห็ด (0%) ส่วนประสิทธิภาพการใช้อาหารพบว่าการ
เสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าและสารสกัดเห็ดนางฟ้ามีผลให้ปลาสลิดมีการกินอาหารมากขึ้น 
(P<0.05) แต่อัตราการเปล่ียนอาหารไม่แตกต่าง (P>0.05) กับปลากลุ่มควบคุม (0%) 
ตารางที่ 2  สมรรถภาพการผลิตปลาสลิดที่ได้รับอาหารเสริมของเหลือการตัดแตง่เห็ดนางฟ้า 

ลักษณะ กลุ่มควบคุม 

5%ของเหลือการตัด
แต่งเห็ดนางฟ้าสด  
(1%เห็ดสกัด) 

1%สารสกัดเห็ด
นางฟ้า P-value 

ผลผลิตเริ่มต้น(กรัม/[บ่อ) 817.67  +51.73 827.00 +54.84 805.67  +77.69 0.9171 
ผลผลิตเมื่อส้ินสุดการศึกษา 
(กรัม/บ่อ) 1077.00  +40.00 1104.00 +44.19 1084.0  +44.84 0.7394 
น้ าหนักเริ่มต้น  (กรัม/ตัว) 81.77  +5.17 82.70  +5.48 80.57 +7.77 0.9171 
น้ าหนักเมื่อส้ินสุดการศึกษา 
(กรัม/ตัว) 107.70  +4.00 110.40  +4.42 108.40 +4.48 0.7394 
น้ าหนักเพิ่มเฉล่ียต่อวัน 
(กรัม/ตัว/วัน) 0.46 +0.04 0.49 +0.03 0.50 +0.06 0.6776 
อาหารที่กิน (กรัม/ตวั/วัน) 0.079 b +0.002 0.083 a +0.001 0.082 a +0.001 0.0127 
อัตราการเปล่ียนอาหาร
(FCR) 1.71 +0.18 1.67 +0.12 1.67 +0.18 0.9559 
อัตราการรอด(%) 100.00 +0.00 100.00  +0.00 100.0 +0.00 …* 
ต้นทุนค่าอาหาร 
 (บาท/กิโลกรัมผลผลิต) 26.25 +2.77 25.30  +1.82 25.96 +2.82 0.8952 
หมายเหตุ : อักษร  a, b, c ที่แตต่างกันในแถวแสดงความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (P<0.05) 
      *  ข้อมูลมีค่าเท่ากันทุกค่า ไม่สามารถวิเคราะห์ควมแปรปรวนของค่าเฉลี่ยได้  
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การศึกษาระดับการหืนแบบออกซิเดชั่นในเน้ือเยื่อต่างๆ 
ค่าการหืนในเลือดและในเนื้อปลาสลิดสดเมื่อส้ินสุดการทดลอง ในตารางที่ 3 มีค่าไม่แตกต่างกัน 

(P>0.05) แต่ค่าการหืนในปลาสลิดหลังการปรรูปเป็นปลาสลิดเค็มแห้งแดดเดียว และปลาสลิดเค็มแห้งแดดเดียว
แช่เย็น 72 ชั่วโมง พบว่า ค่าการหืนของทั้ง 2 ช่วงเวลาในปลาสลิดกลุ่มที่ได้รับสารสกัดจากของเหลือจากการตัด
แต่งเห็ดนางฟ้า 1% มีค่าต่ ากว่าค่าการหืนในปลากลุ่มที่ได้รับอาหารไม่เสริมเห็ด (0%) และกลุ่มที่เสริมของเหลือ
จากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าสด 5% ดังตารางที่ 3  
 
ตารางที่ 3 ค่าการหืนแบบออกซิเดชั่นในเนื้อเยื่อต่าง  ๆของปลาสลิดที่ได้รับอาหารเสริมของเหลือการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า 

ลักษณะ กลุ่มควบคุม 

5%ของเหลือการตัด
แต่งเห็ดนางฟ้าสด  
(1%เห็ดสกัด) 

1%สารสกัดเห็ด
นางฟ้า P-value 

ความหืนในเลือด 
 (มก MD/มิลลิลิตร) 0.37  +0.14 0.25 +0.12 0.23 +0.13 0.4112 
ความหืนในเนื้อปลาสลิดสด
(มก MD/กรัมตัวอย่าง) 0.13 +0.08 0.12 +0.11 0.06  +0.04 0.5723 
ความหืนในเนื้อปลาสลิดแดด
เดียวหลังแปรรูป 
(มก MD/กรัมตัวอย่าง) 0.65a +0.02 0.63a +0.02 0.39b +0.11 0.0042 
ความหืนในเนื้อปลาสลิดแดด
เดียวหลังแปรรูปและแช่เย็น 
72 ชั่วโมง 
(มก MD/กรัมตัวอย่าง) 0.75a +0.04 0.66a +0.05 0.47b +0.08 0.0041 
หมายเหตุ : อักษร  a, b, c ที่แตต่างกันในแถวแสดงความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (P<0.05) 
 

การประเมินคุณภาพปลาสลิดเค็มแห้ง 
 เมื่อทดสอบความพึงพอใจของผู้บริโภคปลาสลิดแดดเดียวหลังแปรรูปและหลังเก็บแช่เย็นที่ 4 องศา
เซลเซียส เป็นเวลา 72 ชั่วโมง ผลการศึกษาในตารางที่ 4 พบว่า ปลาสลิดที่ได้รับอาหารไม่เสริมเห็ดและกลุ่มที่
เสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าสดและสารสกัดจากเห็ดนางฟ้า ให้ผลการทดสอบความพึงพอใจของ
ผู้บริโภคใกล้เคียงกัน (P>0.05)  
ตารางที่ 4  ความพึงพอใจของผู้บริโภคปลาสลิดแดดเดียวหลังแปรรูปและหลังเก็บแช่เย็นที่ 72 ชั่วโมง 

ลักษณะ กลุ่มควบคมุ 

5%ของเหลือการตัด
แต่งเห็ดนางฟ้าสด  
(1%เห็ดสกัด) 1%เห็ดสกัด P-value 

ความพงึพอใจของผู้บริโภคปลาสลิดแดดเดียวหลังแปรรูป  
       ความนุม่ (คะแนน) 3.20 +1.03 3.80 +0.79 3.30 +0.95 0.3175 

ความชุ่มฉ่ า (คะแนน) 3.20 +0.63 3.80 +0.79 3.30 +0.48 0.1036 
กล่ินและรสชาติดี (คะแนน) 4.60 +0.84 4.80 +0.63 4.60 +0.84 0.8043 
ความพอใจโดยรวม 3.40 +0.70 4.10 +0.88 3.80 +0.79 0.1589 
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(คะแนน) 
ความพงึพอใจของผู้บริโภคปลาสลิดแดดเดียวหลังเก็บแช่เย็นที่ 72 ชั่วโมง  

       ความนุม่ (คะแนน) 3.20 +0.92 3.30 +1.06 3.20 +0.63 0.9587 
ความชุ่มฉ่ า (คะแนน) 2.90 +0.74 3.10 +1.10 2.90 +0.99 0.8651 
กล่ินและรสชาติดี (คะแนน) 4.20 +1.03 4.40 +0.97 4.20 +1.03 0.8783 
ความพอใจโดยรวม 
(คะแนน) 3.40 +0.70 3.50 +1.08 3.40 +0.52 0.9494 
หมายเหตุ : อักษร  a, b, c ที่แตต่างกันในแถวแสดงความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (P<0.05) 
การถ่ายทอดเทคโนโลย ี

การด าเนินการอบรมถ่ายทอดเทคโนโลยีการใช้ประโยชน์ของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดในอาหารปลาสลิด 
ให้กลุ่มเกษตรกรผู้เพาะเล้ียงปลาสลิดบ้านท่าเรือหมู่ 5 ต าบลหนองปลาไหล อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี โดย
ฝึกอบรมกลุ่มเกษตรกรและเจ้าหน้าที่ภาครัฐในพื้นที่จังหวัดเพชรบุรี 1 ครั้ง จ านวนรวม 38 ราย เมื่อวันที่ 29 
มีนาคม 2555 ผลการประเมินผลการอบรมด้วยแบบสอบถาม แสดงในภาพที่ 1 พบว่า ผู้เข้าอบรมได้รับประโยชน์
จากการเข้าอบรมในครั้งนี้ในระดับมากที่สุด ร้อยละ 21.21 ได้รับประโยชน์จากการเข้าอบรมในระดับมาก ร้อยละ 
51.52 และได้รับประโยชน์จากการเข้าอบรมในระดับปานกลาง ร้อยละ 27.27  

 
 

 
 

 
ภาพที่ 1 การได้รับประโยชน์จากการเข้าอบรมถ่ายทอดเทคโนโลยีการใช้ประโยชน์ของเหลือจากการตัดแต่งเห็ด

ในอาหารปลาสลิด 
 

สรุปและอภปิรายผล 
การเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้าในอาหารปลาสลิด จากการศึกษาพบว่าไม่มีผลต่อการ

เจริญเติบโตและการใช้ประโยชน์อาหารของปลาสลิด (P>0.05) แต่มีผลให้ปริมาณการกินอาหารเพิ่มขึ้น (P<0.05) 
และเมื่อส้ินสุดการทดลองได้น าปลาสลิดไปแปรรูปเป็นปลาสลิดเค็มแห้ง พบว่า ภายหลังการแปรรูป ค่าการหืนของ
เน้ือปลาสลิดแปรรูปในกลุ่มที่ได้รับอาหารเสริมสารสกัดของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า 1% มีค่าต่ า (P<0.05) 
กว่ากลุ่มอื่นๆ และในการทดสอบการยอมรับผลิตภัณฑ์ปลาสลิดเค็มแห้งของผู้บริโภคภายหลังการแปรรูปและปลา
สลิดที่แปรรูปแล้วแช่เย็น 72 ชั่วโมง พบว่ามีค่าใกล้เคียงกัน (P>0.05) ในทุกกลุ่มทดลอง ทั้งนี้เนื่องจาก เห็ดมี
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โปรตีนที่ย่อยได้สูงถึง 92% และมีองค์ประกอบสารกระตุ้นการกินอาหารในกลุ่มของ glutamic acid, alanine, 
glutelins, glutelin-like material, prolamins, prolamine-like material, free ornithine และ -aminobutyric acid 
นอกจากนี้ในเห็ดยังมีไขมันกลุ่ม polyunsaturated linoleic acid (C18:2n-6), monounsaturated oleic acid (C18:1n-9) 
และ saturated palmitic acid (C16:0) ในระดับสูง และมีไขมันใน saturated stearic acid (C18:0) ระดับกลาง โดยมี 
α-linolenic acid (C18:3n-3) อยู่ในระดับ 20.3-15.6 เปอร์เซ็นต์ของกรดไขมันทั้งหมด อีกทั้งยังมี 
Phosphatidylcholine ซึ่งเป็นองค์ประกอบของ phospholipid ที่ใช้ในการสร้งเนื้อเยื่อต่างๆ ในปริมาณมาก รวมทั้ง
มี D-glucose, D-mannose, D-galactose และ α-trehalose เป็นสารประกอบหลักของ monosaccharides และมี 
glycogen ที่เป็น polysaccharide ที่ไม่ใช่แป้งในพืช อีกทั้งยังมี protein-polysaccharide linkages substance  
โดยปกติพบในปริมาณ 5-10 เปอร์เซ็นต์ของน้ าหนักแห้ง [9, 10] ซึ่งโภชนะเหล่านี้มีผลต่อการกินอาหารเพิ่มขึ้น
ของสัตว์น้ า โดยทั่วไปการได้รับอาหารเพิ่มขึ้นในระยะเวลานานจะส่งผลให้มีการเจริญเติบโตมากขึ้น เช่น 
การศึกษาในปลายี่สกเทศ และปลากระรัง (Labeo rohita, Hemigrammus caudovittatus, kelp grouper : 
Epinephelus bruneus) [11] แต่ในการศึกษานี้แม้ว่าการเสริมเห็ดจะมีผลให้กินอาหารเพิ่มขึ้น แต่ผลต่อการเติบโต
ยังไม่ชัดเจนนั้นอาจเนื่องจากปลาสลิดกินอาหารเป็นปริมาณน้อยเมื่อเทียบเป็นเปอร์เซ็นต์ของน้ าหนักตัวและ
ระยะเวลาในการเล้ียงอาจส้ันเกินไปท าให้ผลต่อการเติบโตยังไม่ชัดเจนนัก นอกจากนี้ เห็ดชนิดต่างๆ เมื่อน ามา
บริโภคสดหรือน ามาสกัดด้วยน้ าหรือแอลกอฮอร์ สารอาหารต่างๆ เหล่านี้ จะมีคุณสมบัติเป็นสารต้านอนุมูลอิสระ 
(สารกันหืน) ซึ่งมีผลเป็นสารกระตุ้นระบบภูมิคุ้มกันโรคในร่างกาย  

สารประกอบ Phenolicในกลุ่ม ergothionine (ESH, 2-mercaptohistidine trimethylbetaine) ในเห็ดมี
คุณสมบัติป้องกันการเกิด lipid oxidation ของ polyunsaturated lipids ในกล้ามเนื้อปลาและผลต่อการยับยั้ง 
lipoxygenase ที่มีความสัมพันธ์ต่อการเกิดออกซิเดชั่นของไขมัน จึงท าให้ค่าการหืนแบบออกซิเดชั่น (TBA) ลดลง 
ซึ่งจะมีผลต่อการปรับปรุงคุณภาพผลิตภัณฑ์ด้านกล่ินได้ดี [12] นอกจากนี้ยังรักษาความเสถียรของสีในนื้อสัตว์
โดยยับยั้ง melanosis ท าให้เนื้อปลาที่มีการเก็บรักษาในอุณหภูมิต่ าเกิดจุดด าหรือสีน้ าตาลของเนื้อและระยางค์
ของสัตว์น้ าลดลง [13, 14, 15]  

ดังนั้น การเสริมของเหลือจากการตัดแต่งเห็ดนางฟ้า(Pleurotus sajor-caju) ในอาหารปลาสลิด 
(Trichogaster plectrolaris) สามารถเพิ่มปริมาณการกินอาหารและปรับปรุงคุณภาพเนื้อปลาสลิดโดยลดค่าการหืน
ของเน้ือปลาภายหลังการแปรรูป 
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เป็นส่วนหนึ่งของโครงการการเพิ่มมูลค่าเศษเหลือจากการตัดแต่งเห็ดในอาหารสัตว์ ซึ่งได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย
โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานรากประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 จาก 
เครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  
 
เอกสารอา้งอิง  
[1] ส านักงานเกษตรจงัหวัดนครปฐม. (2555). สถิติข้อมูลการปลูกผัก เครื่องเทศและสมุนไพร จังหวัดนครปฐม ป ี 

2554, จาก http://www.nakhonpathom.doae.go.th 
[2] Pramanik M, l Chakraborty I, Mondal S, Islam S S. (2007). Structural analysis of a water-soluble 

glucan (Fr.I) of an edible mushroom, Pleurotus sajor-caju . Carbohydrate Research, 342:2670-
2675. 

821



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

 

[3] Bao H N D, UshioH, and Ohshima T. (2008). Antioxidative activity and antidiscoloration efficacy of 
ergothioneine in mushroom (Flammulina velutipes) extract added to beef and fish meats. 
Agricultural and Food Chemistry, 56: 10032–10040. 

[4] Fu, H.; Shieh, D.; Ho, C. Antioxidant and free radical scavenging activities of edible mushrooms.        
           J. Food Lipids. 2002, 9, 35–46. 
[5] A.O.A.C.  (2000).  Official Methods of Analysis.  17th ed.  Association of Official Agriculture  
         Chemical,Inc., Verginia.  1, 298 p. 
[6] NRC. (2011). Nutrient requirements of fish and shrimp. The National Academies Press, Washington, 

D.C.  376p. 
[7] Burk, R.F., M.J.  Trumble  and  R.A.  Lawrence.  (1980).  Rat  hepatic  cytosolic  GSH-dependent  enzyme  

protection  against  lipid  peroxidation  in  the  NADPH  microsomal  lipid  peroxidation  system.  
Biochem.  Biophys.  Acta.  618: 35-41. 

[8] Cross, H. R., Durland, P. R., & Seideman, S. C. (1986). Sensory qualities of meat. In P. J. Bechtel 
(Ed.), Muscle as food (pp. 279–3290). Orlando: Harcourt Brace Jovanovich. 

[9] Elmastas M, Isildak O, Turkekul I, Temur N. (2007). Determination of antioxidant activity and  
         antioxidant compounds in wild edible mushroom. Journal of Food Composition and Analysis,  
         20:337-345. 
[10] Jayakumar T, Thomas P A,. Sheu J R, Geradine P. (2011). In-vitro and in-vivo antioxidant effects of the 

oyster mushroom Pleurotus ostreatus. Food Research International, 44:851-861. 
[11] Harikrishnan R, Balasundarum C, Heo M. (2012). Effect of Inonotus obliquus enriched diet on 

hematology, immune response, and disease protection in kelp grouper, Epinephelus bruneus 
against Vibrio harveyi . Aquaculture, 344-349:48-53. 

[12] Jang, M.S., J. Eun  ,H. Ushio and T. Oshima. (2004). Antioxidative  properties  of mushroom  
         (Flammulina velutipes) on the oxidation of cod liver oil in emulsion. Food Sci. Biotechnol. 13: 215- 
         218. 
[13] Angel B. Encarnacion, Fernand Fagutao, Kei-ichi Shozen, Ikuo Hirono, Toshiaki Ohshima,.  
         (2011). Biochemical intervention of ergothioneine-rich edible mushroom(Flammulina velutipes)  
         extract inhibits melanosis in crab (Chionoecetes japonicus). Food Chemistry. 127, 1594–1599 
[14] Angel B. Encarnacion, Fernand Fagutao, Orapint Jintasataporn, Wanchai Worawattanamateekul,  Ikuo  
          Hirono, Toshiaki Ohshima. (2012). Application of ergothioneine-rich extract from an edible  
          mushroom Flammulina velutipes for melanosis prevention in shrimp, Penaeus  
            monodon and Litopenaeus vannamei. Food Research International. 45, 232–237. 
[15] Bao H N D, Shinomiya Y, IkedaH, Ohshima T. (2009). Preventing discoloration and lipid oxidation in 

dark muscle of yellowtail by feeding an extract prepared from mushroom (Flammulina velutipes) 
cultured medium. Aquaculture. 295:243–249. 

 

822



การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

RN-107: การพัฒนาภูมิปัญญาการท าสปาฟักข้าว 
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บทคัดยอ่ 
การศึกษาวิจัยการพัฒนาผลิตภัณฑ์สปาจากผลฟักข้าว มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษากระบวนการเก็บรักษาผล

ฟักข้าวในการน าไปใช้ประโยชน์ และการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์สปาจากผลฟักข้าว จากการศึกษากระบวนการ

เก็บรักษาส่วนของผลฟักข้าวพบว่า ฟักข้าวแห้งบดละเอียดเหมาะสมที่จะน ามาใช้ท าผลิตภัณฑ์มากที่สุด และจาก

การพัฒนา ผลิตภัณฑ์พบว่า ได้สูตรสบู่ก้อน สบู่ใส สบู่เหลว และผงสปาขัดผิวที่เหมาะสม โดยมีผลจากการ

ประเมินคุณภาพของผลิตภัณฑ์  ในด้านของความพึงพอใจของผู้บริโภคต่อผลิตภัณฑ์  ผงสปาขัดผิว สบู่ใส สบู่

เหลว และสบู่ก้อน เท่ากับ 4.51, 3.89, 3.81 และ 3.79 ตามล าดับ  

 
ค าส าคัญ: ฟักข้าว สปา ภูมิปัญญา 

Abstract 
The purposes of the spring bitter cucumber fruit spa product development research were to 

study the spring bitter cucumber fruit post harvest storing process for the benefit of producing products 
and to develop the spring bitter cucumber fruit spa products. It found that the dried ground spring bitter 
cucumber fruit powder was the most suitable for producing spa products. From the product development, 
the new abrasive spa skin powder, transparent soap, liquid soap and bar soap formulas were produced 
with the values of consumer satisfaction of 4.51, 3.89, 3.81 and 3.79 respectively. 
 
Keywords: Spring Bitter Cucumber, Spa, Local  Wisdom 
 
บทน า 

ฟักข้าว เป็นพืชสมุนไพรท้องถิ่นที่พบในแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ พบว่า ในส่วนเยื่อหุ้มเมล็ดฟักข้าวมี
สารไลโคปีนอยู่ในปริมาณมากซึ่งเป็นชนิดเดียวกันกับสารไลโคปีนที่พบในมะเขือเทศ โดยเฉพาะในส่วนของเยื่อ
หุ้มเมล็ดฟักข้าวมีปริมาณเบตา-แคโรทีนมากกว่าแครอท 10 เท่า และมีปริมาณไลโคปีนมากกว่ามะเขือเทศ 12 
เท่า สารไลโคปีนเป็นสารในกลุ่มแคโรทีนอยด์ (Carotenoid) ซึ่งมีสรรพคุณในการช่วยป้องกันการเส่ือมสภาพของ
เซลล์ในร่างกายและช่วยต่อต้านอนุมูลอิสระที่มีประสิทธิภาพ มีการใช้ประโยชน์ในต ารายาพื้นบ้านโดยใช้ส่วนของ
ราก ใบ และเมล็ดของฟักข้าวในการดับพิษ ถอนพิษทุกชนิด เป็นต้น มีการใช้ประโยชน์ทางโภชนาการนอกจากน า
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ผลอ่อนไปประกอบอาหาร และมีการพัฒนาผลิตภัณฑ์อื่นๆจากผลฟักข้าว ได้แก่การสกัดท าน้ าสมุนไพรฟักข้าว 
การท าอาหารเสริมในรูปแบบแท่ง เป็นต้น [1] นอกจากนี้ยังมีการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาต ารับเครื่องส าอางชะลอ
ความแก่จากเยื่อหุ้มเมล็ดฟักข้าว [2] ท าให้ฟักข้าวเป็นที่รู้จักแพร่หลายมากยิ่งขึ้น จนท าให้ผู้ประกอบการชุมชนซึ่ง
เคยท าผลิตภัณฑ์สบู่สมุนไพรได้น าข้อมูลดังกล่าวมาพัฒนาท าสบู่ฟักข้าว งานวิจัยเรื่องนี้เกิดจากผู้วิจัยต้องตอบ
โจทย์ปัญหาของชุมชนที่เข้าเป็นสมาชิกหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจชุมชนมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ซึ่งได้ติดต่อ
ขอปรึกษาปัญหาในการท าสบู่ฟักข้าว ได้แก่ สบู่มีลักษณะไม่แข็งมาก สีสันไม่สวยงาม และต้องการท าผลิตภัณฑ์
อื่นจากฟักข้าว ดังนั้น ผู้วิจัยจึงด าเนินการวิจัยเรื่องการพัฒนาภูมิปัญญาการท าสปาฟักข้าว เพื่อศึกษากระบวนการ
น าผลฟักข้าวมาใช้ประโยชน์ และพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์สปาฟักข้าวให้แก่ชุมชน ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมชุมชนใช้
ประโยชน์จากสมุนไพรพื้นบ้านมาท าผลิตภัณฑ์บางชนิดไว้ใช้ในครัวเรือน และยังสามารถผลิตไว้จ าหน่ายเพื่อ
ส่งเสริมรายได้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. ศึกษากระบวนการเก็บรักษาผลฟักข้าวมาใช้ประโยชน์ 

2. เพื่อพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์สปาจากผลฟักข้าว  

 

วิธีด าเนินการวิจัย 

ในกระบวนการวิจัย มีการด าเนินการ 4 ขั้นตอน ดังนี้  

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนการศึกษาข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับฟักข้าว 
ในขั้นตอนนี้เป็นกระบวนการศึกษาข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับฟักข้าว  และการพัฒนาผลิตภัณฑ์สบู่และ

ผลิตภัณฑ์สปาขัดผิว จากเอกสาร ต าราและเอกสารการวิจัยต่างๆ ตลอดจนข้อมูลเพิ่มเติมจากอินเตอร์เน็ต 
ขั้นตอนที่ 2 การทดลองและพัฒนาในห้องปฏิบัติการทดลอง 

ขั้นตอนน้ีประกอบด้วยขั้นตอนย่อยดังนี้ 
1. การเก็บรักษาผลผลิต  

    เป็นขั้นตอนการเก็บรักษาผลิตผลจากผลฟักข้าว เพื่อการผลิตผลิตภัณฑ์ โดย 
           1.1 การเก็บผลฟักข้าวที่มีผลแก่จัดที่มีปริมาณของเนื้อผลเป็นสีแดงจัดตรงบริเวณเยื่อหุ้มเมล็ดและเป็นสี

ส้มที่บริเวณเนื้อของผลฟักข้าว เป็นการเก็บตัวอย่างจากผลฟักข้าวแบบรวม เนื่องจากการผลิตผลิตภัณฑ์

โดยทั่วไปของผู้ประกอบการเป็นการเก็บแบบองค์รวม 

           1.2 ทดลองการเก็บผลิตภัณฑ์ในลักษณะเก็บในตู้เย็น เก็บไว้แบบอุณหภูมิปกติ   และเก็บในรูปแบบ

ผลผลิตแห้งจากกระบวนการให้ความร้อนแล้วน าไปบดให้ละเอียด  

 2. การทดลองและพัฒนาผลิตภัณฑ์  
    เป็นกระบวนการทดลองพัฒนาผลิตภัณฑ์ต่างๆ จากผลการทดลองในขั้นที่ 1 โดยมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี ้
            2.1 การผลิตสบู่ก้อนจากฟักข้าว  
     ในกระบวนการพัฒนาสูตรสบู่ก้อน ผู้วิจัยพัฒนาสูตรสบู่โดยมีการก าหนดสูตรการท าสบู่ 3 สูตร 
ดังตารางที่ 1 
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 ตารางที่ 1 แสดงสูตรในการท าสบู่ก้อน 
ส่วนผสม สูตร 1(% น้ าหนัก) สูตร 2(% น้ าหนัก) สูตร 3(% น้ าหนัก) 

1.น้ ามันมะพร้าว 17.30  20.14 
2.น้ ามันร าข้าว 20.20   
3.น้ ามันมะกอก 30.30 18.90  
4.น้ ามันปาล์ม  26.40 13.43 
5.น้ ามันงา   33.56 
6.น้ ามันถั่วเหลือง  16.80  
7.โซเดียมไฮดรอกไซด ์ 8.60 9.60 9.73 
8.น้ า 12.20 16.90 11.74 
9.ฟักข้าว 5.50 5.50 5.50 
10.น้ าหอม 5.50 5.50 5.50 
11.วิตามินE 0.4 0.4 0.4 

  
              2.2 การท าสบู่เหลว มีวิธีการดังต่อไปนี้  
 ในกระบวนการพัฒนาสูตรสบู่เหลว ผู้วิจัยพัฒนาสูตรสบู่โดยใช้สบู่เหลวที่มีอยู่แล้วเป็นพื้นฐานแล้วเติม
ผงฟักข้าวและองค์ประกอบอื่นๆ ดังตารางที่ 2 
 ตารางที่ 2 แสดงสูตรในการท าสบู่เหลว 

ส่วนผสม สูตรที่ 1(% น้ าหนัก) สูตรที่ 2(% น้ าหนัก) 
1.สบู่ตั้งต้น  47.4 43.0 
2.น้ า  43.4 47.4 
3.ฟักข้าว     2.6 4.0 
4.น้ าหอม 2.5 2.5 
5.วิตามิน E 0.1 0.1 
6.เกลือ  4.0 3.0 

 
              2.3 การผลิตสบู่ใสจากฟักข้าว มีวิธีการดังต่อไปนี้ 
                    ในกระบวนการพัฒนาสูตรสบู่ใส ผู้วิจัยพัฒนาสูตรสบู่โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ได้สบู่ที่มีคุณสมบัติตาม
ต้องการโดยมีการก าหนดสูตรการท าสบู่ 2 สูตร ดังตารางที่ 3 
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 ตารางที่ 3 แสดงสูตรในการท าสบู่ใส 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

2.4 การผลิตผงสปาขัดผิว มีวิธีการดังต่อไปนี้  
 ในกระบวนการพัฒนาสูตรผงสปาขัดผิวฟักข้าว ผู้วิจัยพัฒนาผงสปาขัดผิวโดยมีการก าหนดสูตรการท า
ผงสปาขัดผิว 3 สูตร ดังตารางที่ 4 

ตารางที่ 4 แสดงสูตรในการท าผงสปาขัดผิว  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขั้นตอนที ่3 ประเมินผลการใช้ผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาขึ้น 

เป็นขั้นตอนการทดสอบคุณภาพและความพึงพอใจของผู้ใช้ผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาขึ้น จากการใช้แบบสอบถาม
ความพึงพอใจในการใช้ผลิตภัณฑ์ จากกลุ่มตัวอย่างบุคคลทั่วไปที่ใช้ผลิตภัณฑ์ จ านวนกลุ่มละ 30 คน  
ขั้นตอนที่ 4 การวิเคราะห์ผลและปรับปรุงแก้ไขผลิตภัณฑ์ 
         ในขั้นตอนนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอนข้างต้น แล้วท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยมี
กระบวนการดังต่อไปนี ้
 
 

ส่วนผสม สูตร 1 (% น้ าหนัก) สูตร 2 (% น้ าหนัก) 

1.น้ ามันมะพร้าว 8.6 9.1 

2.น้ ามันร าข้าว 11.4 12.2 

3.น้ ามันปาล์ม 18.6 19.8 

4.โซเดียมไฮดรอกไซด์ 7.6 7.1 

5.น้ า 14.3 15.2 

6.ฟักข้าว 7.2 7.6 

7.น้ าหอม 6.2 1.5 

8.กลีเซอรีน 7.4 7.9 

9.น้ าผึ้ง 14.7 12.2 

10.วิตามิน E  0.1 0.1 

12.เอทานอล 3.9 7.3 

ส่วนผสม สูตร 1 สูตร 2 สูตร 3 
ดินสอพอง 34.0 g 34.0 g 34.0 g 
ล้ินทะเล - 45.0 g 20.0 g 
เกลือแกง 45.0 g - 25.0 g 
ฟักข้าว   20.0 g 20.0 g 20.0 g 
น้ าหอม 1  cm3 1 cm3 1 cm3 
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           1. การวิเคราะห์ข้อมูล โดยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 

            1.1 วิเคราะห์ผลจากกระบวนการเก็บผลิตผลจากผลฟักข้าว โดยการเปรียบเทียบสมบัติของผลผลิตที่ได้ 

กับวิธีการเก็บรักษาผลผลิต 

            1.2 วิเคราะห์ผลจากกระบวนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ได้ โดยสถิติพื้นฐานในการวิเคราะห์ข้อมูล 

ประกอบด้วยร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

            1.3 แปลความหมายผลการวิเคราะห์ โดยการก าหนดเกณฑ์การประเมินของค่าเฉลี่ย แล้วน าค่าเฉล่ียของ

คะแนนที่ได้จากแบบสอบถามความพึงพอใจไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การประเมินที่ก าหนด น าไปสรุปผล  

2. การปรับปรุงแก้ไขผลิตภัณฑ์ 
 ในกระบวนการปรับปรุงแก้ไขผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาขึ้น ด าเนินการโดยการน าข้อมูลจากการประเมิน
ข้อเสนอแนะจากผู้ใช้ไปปรับปรุงคุณภาพผลิตภัณฑ์ให้ดีขึ้น พร้อมที่จะเผยแพร่ต่อชุมชนต่อไป 
 
ผลการวิจยั 
 ในกระบวนการวจิัย มีผลการด าเนินการ ดังนี้  
1. การศึกษาข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับฟักข้าว 
 ได้ศึกษาข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับฟักข้าวและการพัฒนาผลิตภัณฑ์สบู่และผงสปาขัดผิว จากเอกสาร ต าราและ
เอกสารการวิจัยต่างๆ ข้อมูลเพิ่มเติมจากอินเตอร์เน็ตตลอดจนการสอบถามจากผู้ประกอบการ พบว่าส่วนใหญ่น า
ผลผลิตจากผลฟักข้าวมาผลิตเป็นผลิตภัณฑ์โดยไม่แยกส่วนที่เป็นเน้ือผลและเยื่อหุ้มเมล็ดออกจากกัน ผลิตภัณฑท์ี่
ผลิตส่วนใหญ่เป็นสบู่ใส อาจมีสบู่เหลวบ้างในบางราย 
2. การทดลองและพัฒนาในหอ้งปฏิบัติการทดลอง 

ในงานวิจัยนี้ ได้ด าเนินการท าผลิตภัณฑ์ที่ใช้ในสปาโดยมีส่วนผสมของผลฟักข้าว ได้ผลิตภัณฑ์ 4 ชนิด 
ได้แก่ สบู่ก้อน สบู่เหลว สบู่ใส และผงสปาขัดผิว ซึ่งได้ผลการศึกษาดังนี้ 
         1. การเก็บรักษาผลผลติ  
            1.1 การใช้ฟักข้าวสด  วิธีการนี้กระท าใน 2 แบบ คือ 
     1.1.1 การน าฟักข้าวสดมาตุ๋นแล้วเก็บรักษาไว้ พบว่าเก็บไว้ได้เพียง 5 วันก็จะเกิดอาการเน่าเสีย 

     1.1.2 ในการน าเนื้อฟักข้าวมาใช้จะต้องตุ๋นและแช่แข็งไว้ พบว่าวัตถุดิบสามารถเก็บได้นาน 

(สามารถน ามาใช้ได้ทุกเวลาเมื่อต้องการน ามาผลิตผลิตภัณฑ์) แต่เกิดความยุ่งยากต้องใช้สถานที่เก็บ (แช่เย็น) 

มาก และเมื่อต้องการท าสปาผงขัดผิวต้องน ามาท าให้แห้ง ไม่สะดวกต่อการผลิตผลิตภัณฑ์ 

1.2 ฟักข้าวอบแห้ง 
      ได้น าผลฟักข้าวอบที่อุณหภูมิ 40 ◦C จนแห้ง จากนั้นน าผงฟักข้าวไปบดละเอียดก่อนเติมใน
ผลิตภัณฑ์ พบว่าฟักข้าวที่ได้สามารถเก็บรักษาไว้ได้นาน (สามารถน ามาใช้ได้ทุกเวลาเมื่อต้องการน ามาท า
ผลิตภัณฑ์) และสามารถน ามาใช้ได้สะดวก 
 1.3 การสกัดสารจากผลผลิตจากฟักข้าว  
      จากการศึกษาเบื้องต้นไม่ว่าจะน าสารละลายชนิดต่างๆ มาสกัดสารจากผลผลิตจากฟักข้าว พบว่า
ได้สารที่ต้องการไม่มากพอเท่ากับการน าผลผลิตทั้งหมดมาใช้เป็นวัตถุดิบ และไม่สะดวกในการผลิตของ
ผู้ประกอบการ ผู้วิจัยจึงไม่ท าการวิจัยต่อในส่วนนี้  
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2. ผลการทดลองและพฒันาผลิตภัณฑ ์
         ในกระบวนการพฒันาผลิตภัณฑ์สบู่ก้อน สบู่ใส สบู่เหลว และผงสปาขัดผิว ได้ผลการทดลองดังนี ้ 
 2.1 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้สบู่ก้อนฟักข้าว ได้ผลดงัตารางที่ 5 
                  ตารางที่ 5 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูใ้ช้สบูก่้อนฟักข้าว 

การทดสอบคุณสมบัติต่างๆ สบูสู่ตร 1  สบูสู่ตร 2  สบูสู่ตร 3 

1. สีสันของสบู่ 3.33 3.03 3.10 
2. กล่ินของสบู่ 3.77 3.63 3.37 
3. ปริมาณฟองของสบู่ 3.90 3.87 3.90 
4. ความล่ืนของสบู่ 4.13 4.13 3.80 
5. การชะล้างผิวสะอาด 3.90 3.70 3.63 
6. การล้างน้ าออกได้ง่าย 3.77 3.20 3.63 
7. ความนุ่มนวลต่อผิว 3.67 3.20 3.63 
8. ความชุ่มชื้นต่อผิว 3.37 3.23 3.73 
9. ความหนืดของสบู่  - -  -  
10. ความแข็งของก้อนสบู่เมื่อใช้ 3.77 3.97 3.53 
11. คุณภาพโดยรวม 3.83 3.83 3.73 

 ค่าเฉลี่ย 3.79 3.64 3.66 
 
หมายเหตุ ระดับความพงึพอใจ (4.49 – 5.00 = มากที่สุด 3.00 – 4.49 = มาก 2.50 – 3.49 = ปานกลาง  
1.50 – 2.49 = น้อย 1.00 – 1.49 = น้อยที่สุด) 

จากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้สบู่ก้อนฟักข้าว ทั้ง 3 สูตร พบว่า สบู่ก้อนฟักข้าว สูตรที่ 1 มีค่า
ประเมินเฉล่ียรวม 3.79 สูตรที่ 2 มีค่าประเมินเฉล่ียรวม 3.64 และสูตรที่ 3 มีค่าประเมินเฉล่ียรวม 3.66 ซึ่งอยู่ใน
ระดับพึงพอใจมาก ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาผลการประเมิน พบว่า ส่วนที่มีระดับของความพึงพอใจน้อย คือองค์ประกอบ
เกี่ยวกับสีสันของสบู ่

 2.2 ผลการศึกษาสบู่ใสที่ท าการทดลองผลิตได้ผลดังนี้ 
 
 ตารางที่ 6 ผลการศึกษาสบู่ใส 

ชนิดสบู ่ ผลการทดลอง 
สบู่ใสสูตรที่ 1 ได้สบู่ที่มีลักษณะเนื้อหยาบสีขาวและไมใ่ส pH=10 
สบู่ใสสูตรที่ 2 ได้สบู่ที่ใส และเน้ือสบู่เนียน ใหฟ้องมาก pH=8 

จากการทดลองผลิตสบู่ใสจากฟักข้าว พบว่าสบู่สูตร 2 เป็นสูตรที่ใช้ในการน าไปท าสบู่ใสได้ ดังนั้นมีเพียง
สบู่สูตรที่ 2 ที่สามารถน าไปประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้ได้ 
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2.3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของสบู่ก้อนใส ได้ผลดังตารางที่ 7 
    ตารางที่ 7 ผลการประเมินความพงึพอใจของของผูใ้ชต้่อสบู่ใสฟักข้าว 

รายการ ค่าเฉลี่ย ค่าSD 

1. สีสันของสบู่ 3.70 1.24 
2.กล่ินของสบู ่ 3.77 1.14 

3.ปริมาณฟองของสบู ่ 3.93 0.98 

4.ความล่ืนของสบู ่ 3.83 0.83 

5. การชะล้างผิวสะอาด 3.80 1.21 

6.การล้างน้ าออกได้ง่าย 4.00 0.91 

7.ความนุ่มนวลต่อผิว 3.90 0.88 

8.ความชุม่ชื้นต่อผิว 3.87 0.94 

9.ความหนืดของสบู ่ - - 

10.ความแข็งของก้อนสบู่เมื่อใช ้ 3.97 0.96 

11.คุณภาพโดยรวม 4.13 0.97 

                  เฉลี่ยรวม 3.89 0.92 

หมายเหตุ ระดับความพงึพอใจ (4.49 – 5.00 = มากที่สุด 3.00 – 4.49 = มาก 2.50 – 3.49 = ปานกลาง 1.50 – 2.49 = 
น้อย 1.00 – 1.49 = น้อยที่สุด) 

 จากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้สบู่ใส พบว่าค่าเฉล่ียโดยรวมของสบู่ใสมีค่า 3.89 แสดงว่าสบู่ใส
ฟักข้าวที่พัฒนาขึ้นสามารถท าให้ผู้ใช้มีความพึงพอใจมาก สามารถน าไปเผยแพร่ได้  
         2.4 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้สบู่เหลว ได้ผลดังตารางที่ 8  

เมื่อน าผลิตภัณฑ์สบู่เหลวจากฟักข้าว ที่ผลิตขึ้นไปทดสอบคุณสมบัติต่างๆตามความเห็นของกลุ่มตัวอย่าง
ที่ใช้ ได้ผลดังตารางที่ 8 จากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้สบู่เหลวฟักข้าว ทั้ง 2 สูตร พบว่า สบู่เหลวจาก
ฟักข้าว สูตรที่ 1 มีค่าประเมินเฉล่ียรวม 3.81 ซึ่งอยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด และสูตรที่ 2 มีค่าประเมินเฉล่ียรวม 
3.67 แสดงว่าสบู่เหลวทั้ง 2 สูตรมีคุณภาพใกล้เคียงกัน และมีค่าระดับความพึงพอใจในระดับมาก  
 
       ตารางที่ 8 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้สบู่เหลวฟักข้าว 

รายการ สบู่เหลวสูตรที1่ สบู่เหลวสูตรที่ 2 
1. สีสันของสบู่ 3.63 4.63 

2. กล่ินของสบู่ 3.77 4.63 

3. ปริมาณฟองของสบู ่ 3.93 3.57 
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รายการ สบู่เหลวสูตรที1่ สบู่เหลวสูตรที่ 2 
4. ความล่ืนของสบู ่ 3.67 3.53 

5. การชะล้างผิวสะอาด 3.67 3.23 

6. การล้างน้ าออกได้ง่าย 4.00 3.20 

7. ความนุ่มนวลต่อผิว 3.83 3.80 

8. ความชุม่ชื้นต่อผิว 3.80 3.57 

9. ความหนืดของสบู ่ 3.73 3.57 

10. ความแขง็ของก้อนสบู่เมื่อใช ้ -  - 

11. คุณภาพโดยรวม 4.10 3.90 

                  เฉลี่ยรวม 3.81 3.67 

หมายเหตุ ระดับความพงึพอใจ (4.49 – 5.00 = มากที่สุด 3.00 – 4.49 = มาก 2.50 – 3.49 = ปานกลาง  
1.50 – 2.49 = น้อย 1.00 – 1.49 = น้อยที่สุด) 

         2.5 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้ผงสปาขัดผิวฟักข้าว  
จากการน าผงสปาขัดผวิฟักขา้วที่พัฒนาขึ้นมาประเมินความพึงพอใจต่อผลิตภัณฑ์ ได้ผลดังตารางที่ 9 

 ตารางที่ 9 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูใ้ช้ผงสปาขัดผิวฟักข้าว 

รายการ 
ค่าเฉลี่ย 

สูตรที่ 1 สูตรที่ 2 สูตรที่ 3 

1. ลักษณะเนื้อของผงสปาขัดผิว 4.63 4.63 4.63 

2. สีของผงสปาขัดผิว 4.40 3.83 4.27 

3. กล่ินของผงสปาขัดผิว 4.23 3.53 3.47 

4. ความสามารถในการท าความสะอาดผิว 4.80 4.60 4.80 

5. ความสะดวกในการล้างผลิตภัณฑ์ออก 4.53 4.53 4.53 

6. ความพึงพอใจโดยรวม 4.43 4.43 4.43 

เฉลี่ยรวม 4.51 4.26 4.36 

หมายเหตุ ระดับความพงึพอใจ (4.49 – 5.00 = มากที่สุด 3.00 – 4.49 = มาก 2.50 – 3.49 = ปานกลาง  
1.50 – 2.49 = น้อย 1.00 – 1.49 = น้อยที่สุด) 

จากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้ผงสปาขัดผิวฟักข้าว ทั้ง 3 สูตร พบว่า ผงสปาขัดผิวสูตรที่ 1 มี
ค่าประเมินเฉล่ียรวม 4.51 ซึ่งอยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด รองลงมาคือสูตรที่ 3 และสูตรที่ 2 ตามล าดับ ทั้งนี้เมื่อ
พิจารณาผลความแตกต่างจะพบว่ามีความแตกต่างกันมากที่สุดคือกล่ินของผงสปาขัดผิว ดังนั้นผงสปาขัดผิวสูตรที่ 1 
จึงเป็นสูตรที่สามารถน ามาใช้ได้ดี 
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สรุปและอภปิรายผล 
ผลการศึกษาการพัฒนาผลิตภัณฑ์สปาจากฟักข้าว โดยน าเฉพาะส่วนเนื้อด้านในและส่วนที่เป็นเยื่อหุ้ม

เมล็ด สรุปผลการศึกษาได้ดังนี ้
         1. ผลจากการศึกษาการน าผลิตผลจากผลฟักข้าวมาเป็นสารตั้งต้นในการท าผลิตภัณฑ์ พบว่า ผลิตผลจาก

ผลฟักข้าวที่น ามาอบให้แห้งเป็นวิธีการที่ดีในการเก็บรักษาและสะดวกในการน ามาเป็นสารตั้งต้นในการผลิต

ผลิตภัณฑ์ต่างๆ มากที่สุด 

 2. ผลจากการพัฒนาผลิตภัณฑ์สปาจากฟักข้าวบางชนิด พบว่า ได้สัดส่วนที่เหมาะสม และเกิดความพึง

พอใจแก่ผู้ใช้ ได้แก่ สบู่ก้อน สบู่ใส สบู่เหลวและผงสปาขัดผิวฟักข้าว 

3. ผลการประเมินผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสมพบว่าสบู่ก้อนฟักข้าว สบู่ใสฟักข้าว สบู่เหลวฟักข้าว มีระดับความ

พึงพอใจของผู้ใช้ต่อผลิตภัณฑ์อยู่ในระดับ ดี และผงสปาขัดผิวฟักข้าว มีระดับความพึงพอใจของผู้ใช้ต่อผลิตภัณฑ์

ในระดับดีมาก 

         4. ได้ด าเนินการปรับปรุงองค์ประกอบบางส่วนของผลิตภัณฑ์อันได้แก่ สีและกล่ิน โดยปรับปรุงจากผลการ

ประเมินผลิตภัณฑ์ 

 

อภิปรายผล 
1. การที่ไม่สามารถเก็บรักษาผลผลิตจากผลฟักข้าวสดๆ ไว้ได้นาน เนื่องจากในส่วนประกอบที่ได้จากผลมี

สารหลายชนิด โดยเฉพาะมีส่วนประกอบของน้ าตาล จึงท าให้จุลินทรีย์สามารถเข้ามาและเจริญเติบโตได้ดี 

2. การที่สามารถเก็บผลผลิตจากผลฟักข้าวในตู้ เย็นได้ดี เนื่องจากอุณหภูมิในชั้นที่ท าน้ าแข็งของตู้เย็น

สามารถยับยั้งการเจริญเติบโดของจุลินทรีย์ที่อยู่ในผลผลิตได้  

3. จากการทดลองน าผลผลิตจากผลฟักข้าวมาท าให้แห้ง โดยอบให้ความร้อนจนแห้งแล้วบดละเอียดเก็บไว้ 

ใช้ได้นาน เนื่องมาจากการอบสารให้แห้งปราศจากความชื้นท าให้จุลินทรีย์ไม่สามารถมีชีวิตอยู่ได้จึงท าให้ผลิตผล

สามารถเก็บรักษาได้นาน 

4. ได้ผลิตภัณฑ์สปาจากฟักข้าวที่เหมาะสมที่สุด 4 ชนิด คือ สบู่ก้อนฟักข้าว สบู่ใสฟักข้าว สบู่เหลวฟักข้าว 

และผงสปาขัดผิวฟักข้าว  

5. ผลการประเมินผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสมพบว่า สบู่ก้อนฟักข้าว สบู่ใสฟักข้าว สบู่เหลวฟักข้าว มีระดับความ

พึงพอใจของผู้ใช้ต่อผลิตภัณฑ์อยู่ในระดับดี และผงสปาขัดผิวฟักข้าว มีระดับความพึงพอใจของผู้ใช้ต่อผลิตภัณฑ์

ในระดับดีมาก 

6. ผลการประเมินผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่มีค่าน้อยในเรื่องของกล่ิน เนื่องจากผลของสารที่ใส่เข้าใน 

ผลิตภัณฑ์และการควบคุมกล่ินในกระบวนการผลิต 

7. จากผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่าสามารถเพิ่มมูลค่าสมุนไพรฟักข้าวซึ่งเป็นพืชที่อยู่ตามท้องถิ่นกาญจนบุรี

ได้ โดยการพัฒนาเป็นองค์ประกอบของผลิตภัณฑ์สปาที่มีมูลค่าได้ นอกจากนี้ยังสามารถใช้เป็นองค์ความรู้

เผยแพร่ให้แก่ชุมชนได้ 
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บทคัดยอ่ 
 การวิจัยเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย พืชสมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหารพื้นเมืองจังหวัดกาญจนบุรี 
มีวัตถุประสงค์การวิจัยเพื่อด าเนินการศึกษาจ านวนชนิดและลักษณะทางพฤกษศาสตร์ของพรรณพืชสมุนไพร  
ที่คนในจังหวัดกาญจนบุรีน ามาใช้บริโภคเป็นอาหาร เพื่อพัฒนาต ารับอาหารจากพืชสมุนไพร เพื่อพัฒนารูปแบบ
และแนวทางการอนุรักษ์ร่วมกันระหว่างชุมชนและมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี โดยผลการวิจัยพบว่าพืช
สมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหารในบริเวณพื้นที่ด าเนินการวิจัย จ าแนกได้ 35 วงศ์ 49 สกุล 54 ชนิด น าไปพัฒนาเป็น
ต ารับอาหารจากพืชสมุนไพร 14 ต ารับ นอกจากนั้นผลการวิจัยพบว่าพืชสมุนไพรในพื้นที่วิจัยมีปริมาณลดลง 
อย่างรวดเร็ว เช่น ว่านชักมดลูก กวาวเครือ กระชายด า แมงเพาะ บุก ในการด าเนินงานนักวิจัยร่วมกับชุมชน
กระตุ้นให้เกิดความตระหนักในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชสมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหาร มีแนวทางสู่การปฏิบัติ 
โดยการปลูกพืชท้องถิ่นและพืชสมุนไพรเพิ่มในป่าชุมชน ในชุมชน และครัวเรือน สร้างจิตส านึกเยาวชน 
และผู้ปกครองให้ช่วยกันฟื้นฟูพื้นที่อนุรักษ์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และรู้วิธีการใช้ประโยชน์จากป่าอย่างยั่งยืน 
 
ค าส าคัญ : 

พืชสมุนไพร หมายถึง พืชหรือส่วนของพืชที่ขึ้นเองในสภาพธรรมชาติ และมนุษย์สามารถน ามาใช้
ประโยชน์เป็นอาหารและยา 

 ต ารับอาหาร หมายถึง ขั้นตอนการประกอบอาหารจากพืชสมุนไพรในท้องถิ่น ประกอบด้วยรายการ
เคร่ืองปรุง ค าอธิบายวิธีการปรุง 

 ภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง ความรู้ของชาวบ้านที่ถูกถ่ายทอดมาจากบรรพบุรุษในการใช้ประโยชน์จาก
พืชสมุนไพรเป็นอาหารและยา 
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Abstract 
 This research, Thai Local Wisdom: a Study of Herbal Plants Used as Food Ingredients in 
Kanchanaburi, aimed to investigate kinds of herbal plants and their botanical characteristics in 
Kanchanaburi that were used as food ingredients, to develop Thai food recipes from these herbal plants, 
and to develop models and guidelines to conserve these plants collaboratively between communities and 
Kanchanaburi Rajabhat University.  The research findings revealed that the collected herbal plants in the 
areas were divided into 35 families, 49 genera, and 54 species. They were used to develop as 14 food 
recipes.  The research results further indicated that the herbal plants in the collected area were 
drastically decreased: Wanchakmotlook, Khwawkhruae, Krachaydum, Maengphroh, and Book. 
Community people were encouraged to realize the importance of herbal plant genetic conservation. 
There were guidelines to increase local plants and herbal plants in community forests, community areas, 
and in household areas. Furthermore, youths and their parents were encouraged to restore conservation 
areas to be learning resources and learn how to sustainably use the benefits from the forests.  
 
บทน า 

ประเทศไทยมีพื้นที่ตั้งอยู่บริเวณป่าเขตร้อน ซึ่งเป็นระบบนิเวศที่มีความอุดมสมบูรณ์ด้วยทรัพยากร
ชีวภาพ นับเป็นแหล่งผลิตอาหารและผลิตภัณฑ์เพื่อการด ารงชีวิต ผลิตเป็นยารักษาโรค เคร่ืองนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย มี
ความหลากหลายของสายพันธุ์และชนิดพันธุ์พืชในธรรมชาติสูง กระจายอยู่ตามระบบนิเวศต่างๆ แต่จากการ
พัฒนาที่ผ่านมามีการน าทรัพยากรธรรมชาติมาใช้ประโยชน์ โดยมิได้ค านึงถึงคุณค่าความหลากหลายทางชีวภาพ 
การอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน ประกอบกับชุมชนมีความรู้ความเข้าใจ
ในคุณค่าของความหลากหลายทางชีวภาพไม่เพียงพอ ท าให้ระบบนิเวศน์และสภาพแวดล้อมถูกรบกวน การ
ท าลายทรัพยากรพืชมีมากขึ้น ส่งผลให้พืชพรรณหลายชนิดทั้งที่เคยและไม่เคยส ารวจพบอาจสูญพันธุ์ไป  

พื้นที่โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี อยู่ในอ าเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี และอยู่ในความดูแลของกองการเกษตรและสหกรณ์ ส านักงาน
ทหารพัฒนา หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา กองบัญชาการทหารสูงสุด ซึ่งมีพื้นที่ประมาณ 25,000 ไร่ หรือ
ประมาณ 40 ตารางกิโลเมตรเป็นแหล่งรวบรวมและเก็บรักษาพันธุกรรมพืช จากการส ารวจเบื้องต้นพบว่าสภาพ
พื้นที่เป็นทั้งภูเขาและที่ราบ ซึ่งส่วนใหญ่ยังคงสภาพป่าธรรมชาติ และได้มีการส ารวจศึกษาอนุกรมวิธานไม้ต้นและ
ไม้พุ่ม โดยชัยชาญ (2543) พบว่า ในพื้นที่ดังกล่าวบริเวณเขาวังเขมร มีไม้ต้น ไม้พุ่ม และไม้รอเล้ือย จ านวน 121 
ชนิด จัดอยู่ใน 84 สกุล 39 วงศ์ วงศ์ที่พบมากที่สุด คือ วงศ์ Caesalpiniaceae วรรณชัย (2543) ได้ส ารวจและ
ศึกษาอนุกรมวิธานไม้ล้มลุก และไม้เลื้อย ในพื้นที่เดียวกัน พบพรรณไม้จ านวน 124 ชนิด 1 ชนิดย่อย และ 3 พันธุ์ 
จัดอยู่ใน 94 สกุล 40 วงษ์ โดยวงศ์ที่พบมากที่สุด คือ วงศ์ Asteraceae วสุ (2543) ได้ศึกษาส ารวจและเก็บ
ตัวอย่างไม้ดอกประเภทที่มีเนื้อไม้ ในพื้นที่เดียวกัน ได้ 375 ตัวอย่าง จัดอยู่ใน 38 วงศ์ 73 สกุล นอกจากนั้น
อัญญาณคีณะ (2551) พบว่า สภาพทั่วไปของพืชสมุนไพรในจังหวัดกาญจนบุรีในภาพรวมยังมีอยู่เป็นจ านวนมาก
ถึงร้อยละ 70 และร้อยละ 30 ได้ถูกท าลายไป อุไร (2544) ได้ศึกษาความหลากหลายและการใช้ประโยชน์ของ
พรรณพืช บริเวณป่าเต่าด า จังหวัดกาญจนบุรี ผลการส ารวจเก็บตัวอย่างพืชได้ 627 ตัวอย่าง จ าแนกชนิดได้ 315 
ชนิด 222 สกุล 86 วงศ์ โดยมีพื้นที่ที่ชาวบ้านในท้องถิ่นใช้เป็นผักมากที่สุด 40 ชนิด 37 สกุล 26 วงศ์ สุดารัตน์และ
คณะ (2547) ได้ส ารวจผักพื้นบ้านกาญจนบุรี ในพื้นที่ 5 อ าเภอ คือ อ าเภอเมืองกาญจนบุรี อ าเภอไทรโยค อ าเภอ
ทองผาภูมิ อ าเภอสังขละบุรี และอ าเภอศรีสวัสดิ์ พบผักพื้นบ้าน 56 วงศ์ 101 สกุล 124 ชนิด และไม่สามารถ
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จ าแนกได้อีก 1 ชนิด วันทนี (2544) ศึกษาความหลากหลายของพืชพื้นบ้านกับภูมิปัญญาท้องถิ่นในจังหวัดลพบุรี 
พบว่ามีผักพื้นบ้านจ านวน 157 ชนิด ส่วนใหญ่เป็นพืชบก ไม้ล้มลุกมากกว่าไม้ยืนต้น และไม้เถาเล้ือย สามารถ
น ามาท าเป็นทั้งอาหาร และสมุนไพรรักษาโรคได้ 
 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชตามแนวพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
มุ่งเน้นให้เกิดการตื่นตัวในการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากพืชสมุนไพร เพื่อยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่นในการใช้
ประโยชน์จากพืชสมุนไพรในการประกอบอาหารอันน าไปสู่รูปแบบที่เป็นมาตรฐานด้านอาหารให้เกิดการใช้
ประโยชน์จากพืชสมุนไพรอย่างยั่งยืน 

 

   
 

ภาพที่ 1 พื้นที่ด าเนินการวิจยั โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอนัเนื่องมาจากพระราชด าริ ฯ 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

เพื่อศึกษาถึงจ านวนชนิด และลักษณะทางพฤกษศาสตร์ ตลอดจนข้อมูลพื้นฐานอื่นๆ ทางพฤกษศาสตร์
ได้แก่การกระจายพันธุ์ ลักษณะทางนิเวศวิทยา ของพรรณพืชสมุนไพรที่คนในจังหวัดกาญจนบุรี น ามาใช้บริโภค
เป็นอาหาร เพือ่พัฒนาต ารับอาหารจากพืชสมุนไพร เพื่อพัฒนารูปแบบและหาแนวทางการอนุรักษ์ร่วมกันระหว่าง
ชุมชนและมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 
 
วิธีด าเนินการวิจยั 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (PAR) พร้อมทั้งศึกษาถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การใช้ประโยชน์จากพืชสมุนไพรเป็นยาและอาหาร โดยมีขั้นตอนด าเนินงาน ดังนี ้

1. ก าหนดพื้นที่ศึกษา พื้นที่โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมากจากพระราชด าริ เขาวังเขมร 
(แปลง 905) ต าบลท่าเสา อ าเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี 

2. ศึกษาสภาพื้นที่ทั่วไปของพื้นที่ศึกษาด้านลักษณะภูมิประเทศ 
3. ศึกษาทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
4. สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาวิจัย ได้แก่ แบบบันทึกข้อมูลพืชสมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหาร และ

ภูมิปัญญาการใช้ประโยชน์ด้านอาหารและยา 
5. ด าเนินการเกบ็ข้อมูลภาคสนามร่วมกับผู้รู้ในท้องถิ่น ถ่ายภาพและบันทึกข้อมูล 
6. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่ได้จากภาคสนาม และตรวจสอบชนิดของพืชสมุนไพรที่ใช้

ประกอบอาหาร จากคู่มือการจ าแนก เอกสารที่เก่ียวข้องและจากผู้รู้ในท้องถิ่น เสวนากับผู้รู้ด้านอาหารพื้นเมืองใน
ชุมชน 

7. เลือกชนิดของพืชสมุนไพรเพื่อใช้ประกอบอาหาร โดยการเลือกพืชที่ได้รับความนิยม พัฒนาเป็น
ต ารับอาหารพื้นเมืองร่วมกันระหว่างผู้รู้ด้านอาหารพื้นเมืองในท้องถิ่น จ านวน 6 คน นักศึกษาและอาจารย์
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สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ปฏิบัติการจัดท าต ารับอาหารพื้นเมือง
จากพืชสมุนไพร 

8. ด าเนินการจัดท าอาหารจากพืชสมุนไพรตามต ารับอาหารจ าหน่ายให้ประชาชนในท้องถิ่น ณ ร้านค้า
ชุมชนต าบลท่าเสา อ าเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี 

9. จัดเวทีเสวนากลุ่มแบบเจาะจงประกอบด้วยผู้น าสตรีในชุมชน ผู้ประกอบการ ร่วมกันหาแนวทางใน
การอนุรกัษ์พืชสมุนไพร 
 
ผลการวิจยั 
 การวิจัยเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย พืชสมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหารพื้นเมืองจังหวัดกาญจนบุรี ได้พบ
จ านวนพืชสมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหารในบริเวณพื้นที่ด าเนินงานวิจัย จ าแนกได้ 35 วงศ์ 49 สกุล 54 ชนิด  
 

 

 
ภาพที่ 2 พืชสมุนไพร 

 
ตารางที่ 1 การใช้ประโยชน์พืชสมุนไพร 

ชื่อทอ้งถิ่น ส่วนที่ใช ้ วิธีการบริโภค สรรพคุณ 

กระชาย ราก  เหง้า  ต้นอ่อน  
ใบอ่อน 

รากใช้ดับกล่ินคาว  ใส่
เคร่ืองแกง  หน่ออ่อน  กินดิบ
หรือสุกเป็นผักจิ้มน้ าพริก  ใส่
แกงเผ็ด  ใบอ่อนใส่ทอดมัน 

ราก  เหง้า  แก้โรคในปาก  
บ ารุงก าลัง  ขับระดขูาว  แก้
ปวดมวนในท้อง 

มะกอกป่า ยอด  ผลแก่  ราก  
เปลือก   

ยอดกินสด  หรือย่างเป็นผักจิ้ม
น้ าพริก  ผลให้รสเปร้ียว 

ราก  เปลือกต้น  และผลท าให้
ชุ่มคอแก้ร้อนใน  กระหายน้ า  
ขับปัสสาวะ  แกไ้ข 
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ตารางที่ 1 (ต่อ)  

ชื่อทอ้งถิ่น ส่วนที่ใช ้ วิธีการบริโภค สรรพคุณ 

แมงเพาะ ก้านใบ  ดอกอ่อน  หวั ก้านใบและดอกอ่อน  ตม้  เผา
ให้สุกใช้แกง  ท าขนม 

หัวใต้ดินมีสารจ าพวกแป้ง  
เช่นเดียวกับบุก  ใช้กับผู้ปว่ย
เบาหวาน 

เร่ว หน่อ  เหง้า  ผล หน่ออ่อน  ใชต้้มแกง  เหง้าแต่ง
กล่ิน  ผลใช้แต่งรสอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

ผลขับลมในล าไส้  แก้ท้องอืด
เฟ้อ  กัดเสมหะ  แกค้ล่ืนไส้
อาเจียน 

สามสิบ ยอด  หน่อ  ราก  ผล ยอด  หน่อ  ผลอ่อน  ตม้จิม้
น้ าพริก  แกง  ผัด  รากแช่อิม่  
เชื่อม 

รากรักษาอาการประจ าเดือน
ผิดปกติ  กระเพาะเป็นแผล   
มีกรดในกระเพาะ  ปวดข้อ  
อาหารไมย่่อย 

 
คณะวิจัยร่วมกับกลุ่มแม่บ้านศึกษาและปฏิบัติการตามภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยคัดเลือกพืชสมุนไพร 10 

ชนิด คือ กระชาย เปราะ เพกา มะกอกป่า มะขามป้อม แมงเพาะ ย่านาง เร่ว ส้มป่อย และ หน่อไม้ ท าอาหารตาม
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 
ตัวอย่างต ารับอาหารที่ไดร้ับความนิยมเป็นอาหารจากแมงเพาะ ได้แก่ แกงคั่วแมงเพาะ และขนมแมงเพาะ 

 
แกงคั่วแมงเพาะ 

ส่วนผสม 
น้ าพริกแกงเผ็ด 300 กรัม 
กระชาย 50 กรัม 
เน้ือหม ู 500 กรัม 
แมงเพาะปอกและหั่นเป็นท่อน  ๆ   2.5 กิโลกรัม 
มะพร้าวขูด 2 กิโลกรัม 
ใบมะกรูด 6 ใบ 
ส้มมะขามคั้นข้น 150 กรัม 
น้ าปลา 150 กรัม 
น้ าตาลปี๊บ 150 กรัม 

 
วิธีท า 

1. ลอกเปลือกแมงเพาะออกให้หมด หั่นเป็นท่อนๆ ยาวประมาณ 2 นิ้ว ต้มจนเนื้อนิ่ม น าขึ้นพักไว้
ให้สะเด็ดน้ า 

2. เตรียมหมยู่าง หากไม่สะดวกกบัการย่างบนเตาถ่านอาจใช้วธิีหั่นหมูเป็นชิ้นหนาพอประมาณ 
คลุกกับน้ าปลาเล็กน้อย น าลงนาบกับกระทะร้อนๆ จนเนื้อหมูสุกหอมดจีึงน ามาหั่นพักไว้ 

3. คั้นมะพร้าวขูดเป็นกะทิ พักไว้แยกส่วนหัวและหาง 
4. น าน้ าพริกแกงเผ็ดที่เตรยีมไว้โขลกรวมกับกระชายให้ละเอียดพกัไว ้
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5. น ากะทิส่วนหัวลงผัดกบัน้ าพริกแกงจนหอม ใส่หมูย่างที่เตรียมไว้ 
6. ใส่แมงเพาะที่ เตรียมไว้  แล้วเติมหางกะทิที่ เหลือใส่เนื้อแมงเพาะ เมื่อเดือดแล้วเติม 

น้ าส้มมะขาม น้ าตาลปี๊บ น้ าปลา รสชาติของแกงคั่วมีรสเปรี้ยว เค็ม หวาน กลมกล่อมชิมรสแล้วเคี่ยวให้เนื้อแมง
เพาะเปื่อยนุ่ม เติมใบมะกรูดฉีก  

 
หมายเหตุ 

  หากมีปลาย่างอาจโขลกรวมกับน้ าพริกแกง จะท าให้น้ าแกงหอมและข้นขึ้น วิธีการแกงแมงเพาะ
และบุกเหมือนกัน 

 

 
 

ภาพที ่3 แกงคัว่แมงเพาะ 
 

ขนมแมงเพาะ 
ส่วนผสม 

แป้งข้าวเจ้า 400 กรัม 
แมงเพาะ  (ต าคั้นน้ าออก) 850 กรัม 
มะพร้าวทึนทึกขูด 1 กิโลกรัม 
น้ าตาลปี๊บ 1.2 กิโลกรัม 
กะทิ 500 กรัม 
เกลือ  (เล็กน้อย)  กระทงใบตอง  (ตามความต้องการ) 

 
วิธีท า 

1. ลอกเปลือกแมงเพาะออกให้หมด หั่นเป็นท่อนส้ันๆ น าไปตากแดดประมาณ 2 ชั่วโมงเพื่อให้น้ า
ออกไปบางส่วน ท าให้ต าง่ายขึ้น 

2. น าแมงเพาะมาต าให้ละเอียด แล้วคั้นน้ าออกให้หมดเหลือแต่เน้ือ 
3. น าเนื้อแมงเพาะที่คั้นน้ าออกหมดแล้วมานวดกับแป้งข้าวเจ้า เติมกะทิทีละน้อย นวดจนแป้งกับ

แมงเพาะเข้ากันดีจึงเติมน้ าตาลปี๊บ เกลือเล็กน้อย และมะพร้าวทึนทึกขูด 
4. เตรียมกระทงใบตองส าหรับใส่ขนม นึ่งในรังถึง 
5. ตักขนมใส่กระทงนึ่งประมาณ 20 นาที ระยะเวลาขึ้นอยู่กับขนาดของกระทง อาจใช้วิธีห่อแทน

กระทงได้หรือนึ่งใส่ถ้วยตะไลก็ได้ 
หมายเหตุ 

 หากไม่มีแมงเพาะใช้บุกแทนได้ 
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ภาพที ่ 4  ขนมแมงเพาะ 

 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการใช้ประโยชน์จากพืชสมุนไพรประกอบเป็นอาหารพื้นเมืองนั้นพบว่า  มีการ 
 

น าไปใช้ประโยชน์อย่างหลากหลาย ดังนี้  
1. น าไปใช้เป็นอาหารโดยตรง เช่น มะขามป้อม ส้มกุ้ง ผลตะคร้อ แก้ไอ ขับเสมหะ ชุ่มคอ ฝักเพกา แก้

ร้อนใน ขับผายลม ระบายท้อง มะเดื่อ รสฝาดแก้ท้องร่วง ถึงแม้ว่ารสชาติของพืชสมุนไพร มักจะมีรสขมฝาดก็
สามารถรับประทานได้อย่างเหมาะสมโดยกินเคียงกับน้ าพริก แกงรสเผ็ด  

2. น าไปเป็นอาหารพื้นเมือง จากวัฒนธรรมการบริโภคอาหารของคนในท้องถิ่น ยังคงนิยมบริโภค
น้ าพริกประเภทต่างๆ ซึ่งต้องรับประทานร่วมกับพืชผักพื้นเมืองนานาชนิด โดยเฉพาะเป็นเครื่องจิ้มได้ทั้ง ผักสด 
ผักสุก ผักดอง มีการน าส่วนยอด ใบ ผลอ่อน ดอกอ่อน หน่อ มาใช้ประกอบอาหารประเภทแกงเผ็ด แกงคั่ว แกงส้ม 
ผัดเผ็ด ผัด ต้ม ย า ฯลฯ พบว่าการน าส่วนต่างๆ ของพืชมาใช้เป็นเครื่องแต่งรส แต่งกล่ิน แต่งสี ช่วยดับกล่ินคาว 
ล้วนเป็นภูมิปัญญาที่สืบทอดต่อกันมา การย้ายถิ่นของประชากรในภูมิภาคต่างๆ มีส่วนท าให้เกิดการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ภูมิปัญญาของคนในแต่ละท้องถิ่น เช่น คนไทยเชื้อสายมอญ นิยมบริโภค บุก แมงเพาะ ประกอบเป็นอาหาร
ทั้งคาวและหวาน เมื่อพบต้นพันธุ์ที่มีรสชาติดี (ไม่คัน, เนื้อนุ่ม) จะน าต้นพันธุ์มาปลูกบริเวณที่อยู่อาศัยเกิดการคัด
พันธุ์ และขยายพันธุ์ที่ดี  

3. น าไปใช้ประโยชน์เป็นยาโดยตรงป้องกันการเกิดโรค เช่น ขับปัสสาวะ ขับลม แก้ท้องอืด แก้ไอขับ
เสมหะ ส่วนของพืชสมุนไพรที่ใช้เป็นยาใช้เป็นอาหารไม่ได้  เช่น ส่วนเปลือก แก่น ราก เมล็ดแก่ของสมุนไพร
จ าพวก เพกา ส้มป่อย มะขามป้อม ตะคร้อ ตาลเส้ียน เต็งหนาม เป็นต้น 
 
แนวทางอนุรักษ์การพืชสมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหาร 
 จากเวทีเสวนาคืนข้อมูลและการถ่ายทอดการทดลองปฏิบัติสู่ชุมชนและเครือข่ายชุมชน ชุมชนบ้านแก่ง
ประลอม ชุมชนบ้านพุมุด และชุมชนบ้านพุเตย มีแนวทางร่วมกันในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอาหารและพืช
สมุนไพรที่ใช้ในการประกอบอาหารภายใต้แนวคิดหลักของชุมชนคือ “ต้องปลูกไว้กินไว้ใช้ใกล้บ้าน” “ขยายพันธ์ใน
ป่าชุมชน” “รวมตัวกันสนับสนุนการบริโภคอาหารตามฤดูกาล” “ถ่ายทอดภูมิปัญญาระดับครอบครัวสู่ชุมชน” 
“รบกวนป่าอนุรักษ์หรือพื้นที่อนุรักษ์ให้น้อยที่สุด” ทั้งนี้ผลที่เกิดขึ้นเป็นรูปธรรมในการด าเนินการ เช่น มีบ้าน
ตัวอย่างที่น าพืชอาหารและพืชสมุนไพรมาขยายพันธุ์เพื่อการบริโภค มีการปลูกพันธุ์ไม้ตระกูลมะในป่าชุมชน มี
แปลงขยายพันธุ์พืชตระกูลขิงข่าในป่าชุมชน มีข้อตกลงร่วมกับอุทยานแห่งชาติเอราวัณถึงวิธีการวันจ านวนของ
การเก็บหาพืชอาหารในเขตอุทยาน  มีคณะกรรมการป่าชุมชน  มีคณะกรรมการร่วมอุทยานแห่งชาติเอราวัณกับ
ชุมชน 
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สรุปและอภิปลายผล 
 การศึกษาเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่นไทย พืชสมุนไพรที่ใช้ประกอบอาหารพื้นเมืองจังหวัดกาญจนบุรี  
พบพืชสมุนไพรจ านวน 35 วงศ์ 49 สกุล 54 ชนิด พัฒนาเป็นต ารับอาหาร 14 ชนิด จ าหน่ายที่ร้านค้าชุมชนต าบล
เท่าเสา ต ารับที่ได้รับความนิยมเป็นอาหารจากแมงเพาะ ประกอบด้วย แกงคั่วแมงเพาะ แกงส้มแมงเพาะ ขนม
แมงเพาะ ซึ่งพืชสมุนไพรที่ประกอบอาหารล้วนผ่านวิธีการปรุงตามภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งผลให้คนในชุมชนเกิด
ความตระหนักในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชสมุนไพรและอาหาร ซึ่งจะน าไปสู่ความมั่นคงทางอาหาร และเห็น
ความส าคัญของพืชที่เคยมีอยู่มากในพื้นที่โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ เช่น ผักหวาน บุก แมงเพาะ กระชาย
ด า กระชายป่า ปัจจุบัน ลดจ านวนลงอย่างรวดเร็ว จ าเป็นต้องมีการขยายพันธุ์ และคืนสู่ป่าเพื่อความหลากหลาย
ของพันธุ์พืชในพื้นที่โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชตามแนวพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี
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บทคัดยอ่ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ในศึกษากระบวนการจัดการการท านาเกลือพลาสติก เพื่อเพิ่มคุณภาพ  

และมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์เกลือทะเล เพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีให้แก่ตัวอย่างเกษตรกรผู้ท านาเกลือ ในพื้นที่ หมู่ที่ 1 
บ้านชายทะเลบางกระเจ้า ต าบลบางกระเจ้า อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบ
สัมภาษณ์โดยสัมภาษณ์เจาะลึก (In-depth Interview) แบบบันทึกการสังเกต การสนทนากลุ่มย่อย (Focus 
Group) และเครื่องมือที่ใช้ทดสอบทางกายภาพ เคมี และจุลินทรีย์ของเกลือสมุทร โดยวิธีทดสอบตาม AOAC  
หรือเป็นวิธีทดสอบอื่นที่เป็นที่ยอมรับ การวิเคราะห์ข้อมูลด้วย การถอดบทเรียนจากแบบสัมภาษณ์โดยสัมภาษณ์
เจาะลึก (In-depth Interview) และแบบบันทึกการสังเกต การสนทนากลุ่มย่อย (Focus Group) และการ
เปรียบเทียบผลการทดสอบทางวิทยาศาสตร์ระหว่างเกลือสมุทรโดยวิธีแบบดั้งเดิม (มาตรฐาน) และเกลือสมุทร 
ที่ได้จากการท านาเกลือพลาสติก การถอดบทเรียนของนักวิชาการ ภูมิปัญญาชาวบ้านที่มีความรู้เรื่องการท านา
เกลือ ผู้มีอาชีพเกี่ยวกับการท านาเกลือ และประชาชนที่อยู่ใกล้ชิดกับการท านาเกลือ พบว่า ผู้มีส่วนได้เสียจาก
เกลือสมุทร มีความห่วงใยต่อความสะอาด เนื่องจาก กระบวนการผลิตเกลือสมุทรและการสูญหายไปของวิถีชีวิต
การท านาเกลือ ผลการวิจัยพบว่า เกลือสมุทรที่ได้จากการท านาเกลือพลาสติก มีปริมาณ 5,600 กิโลกรัมต่อแปลง 
เกลือสมุทรโดยวิธีแบบดั้งเดิม(มาตรฐาน) มีปริมาณ 4,500 กิโลกรัมต่อแปลง และ จากการตรวจสอบสมบัติทาง
จุลินทรีย์ กายภาพ และเคมี พบว่า เกลือสมุทรที่ได้จากการท านาเกลือพลาสติก มีความบริสุทธิ์สูงกว่าเกลือสมุทร
โดยวิธีแบบดั้งเดิม (มาตรฐาน)  
 
ค าส าคญั: เกลือสมุทร นาเกลือพลาสติก 
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Abstract 
The main objective of this research is to study the management of production process from 

plastic salt pan with the purpose of improving quality and adding value into sea salt product. In order to 
transfer  this technology to residents who live in moo 1 area Ban Chaitalay Bangkrajao, Tumbon 
Bangkrajao,  Amphur Maung, Samutsakorn. Various methods have been used as a tool for this research 
.They are as follow: In depth interview, Observation record form, Testing physical, chemical and 
microbiology characteristic of salt by using AOAC testing method or other methods which is widely 
accepted. Information analysis by extracting lesson from in depth interview, observation record form, 
focus group and comparison between scientific test results of sea salt from natural salt pan and plastic 
salt pan. Lesson learnt by academician, local wisdom from the salt pan farmer whom has knowledge of 
salt pan, and the resident who live salt pan vicinity. After analyzing all information gathered from this 
research.  It has been found that all salt pan stakeholders are so concerned about salt’s cleanness, salt 
production process and the decline of natural salt pan. Furthermore the finding of this research also 
indicate that the amount of sea salt which is generated from plastic salt pan is 5,600 per block whereas 
the amount of sea salt generated from traditional or natural salt pan is 4500 kg/block.  Another finding 
show that sea salt from plastic salt pan is purer than and salt from natural salt pan 

 
Keywords: Sea Salt, Plastic Salt Pan 
 
บทน า 

วัฒนธรรมภูมิปัญญาของชุมชน เป็นส่ิงที่อยู่คู่ชุมชน หล่อเล้ียงวิถีชีวิตความเป็นอยู่มาช้านาน หากวันนี้
ชุมชนที่อาศัยภูมิปัญญาในการด ารงชีวิตค่อนข้างจะอยู่ยาก เนื่องจากสภาพแวดล้อม วิถีชีวิตที่เปล่ียนไป เข้ามามี
บทบาทต่อวิถีชีวิตชุมชนเพิ่มมากขึ้น 

อาชีพท านาเกลือ ก็เป็นอาชีพหนึ่งที่เป็นภูมิปัญญา มีเอกลักษณ์วิถีชีวิตเป็นของตนเอง การท านาเกลือ
เริ่มจาก 1) การล าเลียงน้ าจากทะเล เข้ามาเก็บในที่พักน้ า ชาวนาเกลือเรียกว่าวัง น้ าจากทะเลจะมีความเค็ม
ประมาณ 4-5 ดีกรี 2) ล าเลียงน้ าจากวังมาพักไว้ที่ ประเทียบ 3) ล าเลียงน้ าจากประเทียบมาพักไว้ที่บ่อหน้าเชื้อ  
4) ล าเลียงน้ าจากบ่อหน้าเชื้อ มาพักไว้ที่บ่อเชื้อ โดยการล าเลียงน้ าผ่านบ่อต่างๆ เป็นการพักน้ า และเพิ่มความเค็ม
ของน้ า เนื่องจากขั้นตอนของการล าเลียง จะผ่านแสงแดดและลม ท าให้ความเค็มของน้ าเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ  
5) วัดความเค็มโดยใช้ปลอดวัดความเค็ม ให้ระดับความเค็มอยู่ระหว่าง 24 - 25 ดีกรี วัดจ านวน 3 ครั้ง  
โดยชาวนาเกลือ จะเรียกน้ าในบ่อพักน้ าแต่ละบ่อว่า น้ าอ่อน น้ าแก่ 6) ล าเลียงน้ าจากบ่อเชื้อ เข้ามาที่บ่อปง  
(ซึ่งได้มีการเตรียมบ่อปงไว้แล้ว โดยการปล่อยน้ าจากบ่อเชื้อที่มีระดับความเค็มที่ 24 -25 ดีกรี ตากแดด 2-3 วัน 
แห้งแล้วกล้ิงพื้นนาจนท้องแข็ง หรือ พื้นนาแข็ง ปล่อยให้เกลือตกผลึก ซึ่งน้ าเกลือจะใช้เวลาในการตกผลึก 
ประมาณ 1 วัน เมื่อน้ าแห้งก็ปล่อยน้ าเข้าไปอีก โดยไม่ได้ก าหนดครั้งของการปล่อยน้ า ชาวนาเกลือเรียกการท านา
เกลือในครั้งแรกว่า ท้องแรก ซึ่งต้องใช้เวลาในการให้เกลือตกผลึกจ านวน 30 วัน ส่วนท้องต่อๆ ไป จะใช้เวลา
น้อยลงเหลือ 15 วัน และจะเวียนอยู่อย่างนี้เหมือนเดิม คือการเตรียมบ่อปง โดยการกล้ิงพื้นดินให้แน่น จ านวน 
ประมาณ 4-5 ครั้ง และปล่อยน้ าเข้านา 7) ได้เกลือที่ตกผลึกสีขาว 8) กวาดเกลือให้เป็นกองๆ และ เข็นเข้ายุ้ง  
ซึ่งส่วนมากเจ้าของนาเกลือจะจ้างแรงงาน ในการกวาดเกลือ ชาวนาเรียกการรื้อ ใช้วิธีเหมาจ้าง ไร่ละ 1,000 บาท 
และการเข็นเข้ายุ้ง โดยการจ้างแรงงาน ประมาณ 6-7 คน ต่อ 1 ไร่ ค่าจ้างรถเข็นละ 150 บาท ถ้าอยู่ไกลก็เพิ่มเป็น 
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200 บาท ใช้เวลาประมาณ 3-4 ชั่วโมง เข็นประมาณคนละ 1 แถว โดยใช้ไม้ปูเป็นกระดาน แล้วเข็นรถไปบน
กระดาน (ผู้ให้สัมภาษณ์ นายอภิชาติ  ส าเภาเงิน, 2551) 

การท านาเกลอืพลาสติก ซึ่งเป็นแนวความคิดของชาวเกาหล ีเน่ืองจากสภาพภมูิประเทศของเกาหลีท า
นาเกลือได้น้อย จึงขอมาเช่าที่เกษตรกรในต าบลพันท้ายนรสิงห์ อ าเภอเมือง จงัหวัดสมุทรสาคร ท านาเกลือ
พลาสติก ซึ่งเป็นผลผลิตที่ได้นายทุนชาวเกาหลีจะเป็นผูจ้ัดการน าส่งตลาดต่อไป 

ลักษณะของนาเกลือพลาสติก พื้นที่ในนาเกลือปูด้วยพลาสติกสีด า โดยปูทบัขึ้นไปบนคันนาด้วยเป็นการ
ป้องกันดินพังทลายลงไปในนาเกลือการปูพลาสติกจะต้องปใูห้เรยีบและแน่นตึงเพื่อไม่ให้อากาศเข้าไป ใต้พลาสติก
บนคันนาจะปูด้วยผ้า แล้วทับพลาสติกอีกชั้นหนึ่งเพื่อกันล่ืน การปูพลาสติกช่วยท าให้ความร้อนเพิ่มขึ้น ดังนั้นการ
ตกผลึกจึงเร็วขึ้น ลักษณะของเมด็เกลือมคีวามเล็ก 

ขั้นตอนการท านาเกลือพลาสติก ใช้ลูกกล้ิง กล้ิงดินให้เรียบแน่นและแข็งทิ้งไว้ประมาณ 1 อาทิตย์  
ขุดร่องเพื่อฟังพลาสติก ทากาวเพื่อติดแผ่นพลาสติกและจะต้องติดไปทางเดียวกัน สูบน้ าจากทะเลเข้านา จากนั้น
รอให้เกลือตกผลึกประมาณ 5 วัน หลังจากที่เกลือตกผลึกจะใช้ไม้ดันเกลือให้เป็นแถวและลอมเกลือ ลักษณะ
เหมือนเจดีย์โดยใช้ช้อนเกลือลักษณะเหมือนพลั่ว 

การเก็บเกลือ เรียกว่า"ร้ือเกลือ" ส่วนมากท าในตอนเช้าหรือตอนเย็น เพราะอากาศไม่ร้อน นาปลงที่จะ
รื้อเกลือได้จะต้องมีน้ าขังให้มากเพราะจะช่วยล้างเกลือ ชาวนาจะใช้ไม้รุนซึ่งท าด้วยโคนไม้ไผ่ หรือไม้กระบอกผ่า
ซีก ยาวประมาณครึ่งเมตรใช้ไม้รวกเป็นด้ามยาวประมาณ 2 เมตร เกลือจะแตกแยกออกเป็นเมล็ดเกลือ  
นา 1 กระทง จะชักเกลือเป็นแถวได้ประมาณ 5 - 15 แถว และกระต่อมเกลือให้เป็นกองๆ เหมือนเจดีย์ แถวหนึ่ง
ประมาณ 12-18 กอง แล้วปล่อยน้ าในนาออกสู่ล ากระโดงอาจน ามาใช้ปลงเกลือได้อีก เมื่อไขน้ าออกหมดแล้วให้ทิ้ง
ไว้ประมาณครึ่งวัน หรือ 1 วัน เพื่อให้เกลือแห้งมีความชื้นน้อย การหาบเกลือใช้แรงงานคนหาบด้วยบุ้งกี๋เก็บเกลือ
ไว้ในฉาง อาชีพท านาเกลือเป็นอาชีพที่รัฐบาลไทยสงวนไว้ส าหรับคนไทย จังหวัดสมุทรสาครเริ่มท าอย่างจริงจัง
ประมาณ พุทธศักราช 2478 โดยการน าของ ขุนสมุทรมณีรัตน์ 

การเก็บเกลือของนาพลาสติกไม่จ าเป็นต้องเปิดน้ าออกขณะรื้อเกลือ เพราะการปูพลาสติกจะไม่มีดินจึงไม่
ต้องล้างเกลือเหมือนนาดิน สามารถที่จะรื้อเกลือที่ตกผลึกต่อได้เลย เมื่อท าให้เกลือเป็นลอมเกลือคล้ายเจดีย์แล้วจะ
ใช้ช้อนเกลือตักใส่รถเข็นถ่ายเข้ายุ้งเก็บเกลือ รถเข็นและช้อนตักเกลือจะเป็นพลาสติกอย่างดีและหนา ด้ามจะท า
ด้วยไม้ป้องกันสนิม 

ปัจจุบันชาวนาเกลือประสบปัญหาราคาเกลือตกต่ า ซึ่งเป็นปัญหาที่เรื้อรังมานาน จึงเห็นควรที่จะ
ด าเนินการการจัดการและการใช้ประโยชน์จากเกลือสมุทรเพื่อคุณภาพและเพิ่มมูลค่า ในเขต อ าเภอเมือง จังหวัด
สมุทรสาคร เพื่อให้อาชีพการท านาเกลือได้อยู่คู่ชุมชนต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย/ 
เพื่อศึกษากระบวนการจัดการการท านาเกลือพลาสติก เพื่อเพิ่มคุณภาพและมูลค่าใหแ้ก่ผลิตภณัฑ์เกลือ

ทะเล 

วิธีด าเนินการวิจยั 
1. การศึกษาจากเอกสาร (Documentary Study) ในส่วนที่เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และงานวจิัยต่างๆ  

ที่เกี่ยวข้อง โดยศึกษาจากหนงัสือ บทความจากวาร เอกสารต่างๆ และรายงานที่เก่ียวข้องในเรื่อง เกลือ การท านา
เกลือ และการท านาเกลือพลาสติก 
 2. การสัมภาษณ์โดยสัมภาษณ์เจาะลึก (In-depth Interview) และ การสนทนากลุ่มย่อย (Focus Group) 
จากผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ (Key-informant) ของนักวิชาการ ภูมิปัญญาชาวบ้านที่มีความรู้เรื่องการท านาเกลือ  
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http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B9%87%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B8%AD
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%A1


การประชุมวชิาการระดับชาติ “เครือขา่ยวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทัว่ประเทศ” ประจ าปี 2556 
วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2556 สามพรานริเวอร์ไซด์ นครปฐม  

ผู้มีอาชีพเกี่ยวกับการท านาเกลือ และประชาชนที่อยู่ใกล้ชิดกับการท านาเกลือ โดยศึกษาวิธีการดั้งเดิมในการท า
นาเกลือ การแปรรูป และการค้าขาย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัมภาษณ์โดยสัมภาษณ์เจาะลึก (In-depth Interview) 
ผู้ประกอบการ และ นักวชิาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

สัมภาษณ์โดยสัมภาษณ์เจาะลึก (In-depth Interview)  
ผู้บริโภค และ และเกษตรกรผู้ท านาเกลือ 

 
 

 
 
 
 
 

การสนทนากลุ่มย่อย (Focus Group) 

 3.  การศึกษาเปรยีบเทียบผลของการท านาเกลือ และ นาเกลือพลาสติก 
 การวิจัยครัง้นี้ ได้รับความอนุเคราะห์พื้นทีใ่นการท านาเกลือพลาสติก คือ นายบุญล้อม ส าราญ เกษตรกร
ผู้ท านาเกลือ บ้านชายทะเลบางกระเจ้า หมู่ที่ 1 ต าบลบางกระเจา้ อ าเภอเมือง จงัหวัดสมุทรสาคร มีขนาดของ
แปลงนาทั้งนาเกลือพลาสติกและนาเกลือแบบดั้งเดิม คือ 10*40 ตารางเมตร 
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ขั้นตอนการท านาเกลือ 
 
 นาเกลือแบบดั้งเดิม นาเกลือพลาสติก  

น้ าทะเล 
(น้ าอ่อน) 

  

ดักสิ่งสกปรกและ
ตะกอน 

นาตาก 2-18 ดีกรี 
ความถว่งจ าเพาะประมาณ  1.08 

   
 นาเชื้อ 20-24 ดีกรี 
   

 นาปลง นาปลงปพูลาสติก  
15-20 วัน  ความถว่งจ าเพาะประมาณ  1.20 

 ร้ือเกลือ คร้ังที่ 1 เก็บตัวอยา่ง คร้ังที่1 
   
 กลิ้งนา   

15-20 วัน   
 ร้ือเกลือ คร้ังที่ 2 เก็บตัวอยา่ง คร้ังที่ 2 
   
 กลิ้งนา   

15-20 วัน   
 ร้ือเกลือ คร้ังที่ 3 เก็บตัวอยา่ง คร้ังที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับพื้นที่เพื่อปพูลาสติก 
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ปูพลาสติกเพื่อให้มขีนาดเท่ากับแปลงนาสาธิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แปลงนาพลาสติก และ แปลงนาแบบดั้งเดิม(มาตรฐาน) 

การร้ือเกลือจากนาแบบดั้งเดิม(มาตรฐาน) 

 

  

 
 
 
 
 

การร้ือเกลือโดยใช้คฑา 
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การร้ือเกลือจากนาพลาสติก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การร้ือเกลือโดยใช้คฑา 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกล็ดเกลือที่ตกผลึกในนาเกลือ 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองเกลือสมุทรที่รอการขนยา้ย 
ผลการวิจยั 

 1. การถอดบทเรียนของนักวิชาการ ภูมิปัญญาชาวบ้านที่มีความรู้เร่ืองการท านาเกลือ ผู้มีอาชีพเกี่ยวกับ
การท านาเกลือ และประชาชนที่อยู่ใกล้ชิดกับการท านาเกลือ พบว่า ผู้มีส่วนได้เสียจากเกลือสมุทร มีความห่วงใย
ต่อความสะอาด เน่ืองจาก กระบวนการผลิตเกลือสมุทร อาศัยกระบวนการทางธรรมชาติ โดยพื้นนาเกลือเป็นการ
บดอัดดินให้แน่นและเรียบ แต่ไม่มีวัสดุรองรับการตกผลึกของเกลือสมุทร จึงเกิดการปนเปื้อนจากตะกอนดินที่มีอยู่
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ในพื้นนา และ การสูญหายไปของวิถีชีวิตการท านาเกลือ สืบเนื่องจาก ปัจจุบันในท้องตลาดมีผลิตภัณฑ์เกลือเสริม
ไอโอดีนที่หลากหลายรูปแบบให้เลือกสรร และมองดูว่า น่าจะมีความสะอาดมากกว่าเกลือสมุทรทั่วไป 

 2. ผลการเปรียบเทียบผลผลิตตอ่แปลงที่ได้จากการท านาเกลือแบบดั้งเดิม (มาตรฐาน) และ การท านา
เกลือพลาสติก ดังแสดงในตารางที่ 1 

             ประเภท 
    คร้ังที่ 

นาเกลือแบบดั้งเดิม
(มาตรฐาน) 

นาเกลือพลาสติก หมายเหตุ 

1 4,500 ลิตร 5,400 ลิตร  
 

ค่าโดยประมาณ 
2 4,600 ลิตร 5,800 ลิตร 
3 4,400 ลิตร 5,600 ลิตร 

ค่าเฉลี่ย 4,500 ลิตร 5,600 ลิตร 

 3. ผลการเปรียบเทียบสมบัตทิางวิทยาศาสตร์ที่ไดจ้ากการท านาเกลือแบบดั้งเดิม (มาตรฐาน) และ การ
ท านาเกลือพลาสติก ดังแสดงในตารางที่ 2 

รายการทดสอบ หน่วย LOD 
นาเกลือแบบ

ดั้งเดิม
(มาตรฐาน) 

นาเกลือ
พลาสติก 

วิธีทดสอบอ้างอิง 

Total Plate Count cfu/g - <2.5*102EAPC <2.5*102EAPC BAM(2001),C3(Conventional 
Plate Count Method) 

Arsenic(As) mg/kg - 0.56 0.56 In house method based on EPA 
3052 

Cadmium(Cd) mg/kg 0.075 Not Detected Not Detected In house method based on EPA 
3052 

Copper(Cu) mg/kg - 0.77 0.77 In house method based on EPA 
3052 

Lead(Pb) mg/kg - 1.11 1.11 In house method based on EPA 
3052 

Mercury(Hg) mg/kg 0.18 Not Detected Not Detected In house method based on EPA 
3052 

Insoluble Matter g/100g - 0.04 0.02 TIS.2086(2544) 
Iodine mg/kg - 34.57 35.28 Detected by ICP-OES 
Moisture g/100g - 4.73 4.66 In house method based on 

AOAC(2005),C39,950.46(B) 
Sodium Chloride g/100g - 91.22 91.22 AOAC(2005),C39,937.09 
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สรุปและอภิปรายผล 
 สรุปผลการศึกษาวิจัย เรื่อง นาเกลือพลาสติก กับการยกระดับคุณภาพวิถีชีวิตชุมชน  : กรณีศึกษา 
การบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นในการเพิ่มผลผลิตให้แก่นาเกลือในเขตพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร มีประเด็นส าคัญ  
ที่สามารถน ามาอภิปรายได้ดังนี ้

1. จากการวิจัย พบว่า ผลผลิตเกลือสมุทรที่ได้จากการท านาเกลือพลาสติกมีปริมาณผลผลิตต่อ
แปลงทดลองที่มากกว่าผลผลิตเกลือสมุทรที่ได้จากการท านาเกลือแบบดั้งเดิม (มาตรฐาน) 

2. ผลการทดสอบทางห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ พบว่า มีเพียง Insoluble Matter, Iodine 
และ Moisture ที่มีค่าที่แตกต่างกัน 

3. การท านาเกลือพลาสติกเป็นเพียงการทดลอง(Pilot Plant) จึงควรมีการขยายขนาดให้น าไปสู่
การท านาเกลือพลาสติกในแปลงนาจริง เพื่อหาปริมาณผลผลิตที่ได้อย่างจริงจงั 

4. ปัจจยัภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ คือ ปจัจยัทางธรรมชาติ (ฝน)   

กิตติกรรมประกาศ 

 งานวิจัย เรื่อง นาเกลือพลาสติก กับการยกระดับคุณภาพวิถีชีวิตชุมชน : กรณีศึกษาการบูรณาการภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการเพิ่มผลผลิตให้แก่นาเกลือในเขตพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี โดย
ได้รับความช่วยเหลือ ความอนุเคราะห์และค าแนะน าอันเป็นประโยชน์อย่างยิ่งจากบุคคลดังต่อไปนี้ 
 ขอขอบคุณ นายบุญล้อม  ส าราญ เกษตรกรผู้ท านาเกลือ บ้านชายทะเลบางกระเจ้า หมู่ที่ 1 ต าบลบาง
กระเจ้า อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร ที่ไห้ความอนุเคราะห์สถานที่ในการท านาเกลือและถ่ายทอดภูมิปัญญา
ชาวบ้านในการท านาเกลือแกคณะผู้วิจัย 
 ขอขอบคุณ นายวีระชัย กวีธีระวัฒน์ ผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร นายโกศล  หนูสมแก้ว และ 
นายเผด็จ เปล่งปล่ัง รองผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร ที่อ านวยความสะดวกในการให้คณะผู้วิจัย
ด าเนินงาน 
 และขอขอบคุณ เครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง ที่มอบทุนเพื่อสนับสนุนงานวิจัยครั้งนี้ 
 
เอกสารอ้างอิง 

ผู้ให้สัมภาษณ์ นายอภิชาต ิ ส าเภาเงิน, 2551 

หมายเหตุ: โปรดศึกษาข้อก าหนดการจัดพิมพต์้นฉบับบทความอย่างละเอียด 
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RN-110: กระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลงทะเลบัวแดง 
PROCESSED OF CREATIVE COMPOSITION TALAYBUADAENG SONG 

 
สุกิจ พลประถม, อัครพล สีหนาท 
 
สาขาวิชาเทคโนโลยีดนตรี คณะคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  

บทคัดยอ่ 
             การวิจัยเรื่องกระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลงทะเลบัวแดง เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
research) มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษากระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลง 3 ขั้นตอน คือ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การประพันธ์เพลง การประเมินผลการใช้บทเพลง และผลิตอัลบั้มเพลงชุดทะเลบัวแดง 1 ชุด บันทึกลงในแผ่นวีซีดี 
ผู้วิจัยได้ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ซึ่งมีผู้ให้สัมภาษณ์ จ านวน 7 คน คือ ครู 5 คน เจ้าอาวาสวัดบ้านเดียม  
และผู้ช่วยใหญ่บ้านบ้านเดียม ข้อมูลจากเอกสาร และเว็บไซด์ต่างๆ 

จากการศึกษาพบว่า กระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลงเป็นไปตามหลักวิชาการประพันธ์เพลง  
มีองค์ประกอบเนื้อร้องและท านอง ส่วนวิธีการประพันธ์ ผู้ประพันธ์ได้ประยุกต์ใช้ตามประสบการณ์ และนวัตกรรม
เครื่องมือเครื่องใช้ โปรแกรมคอมพิวเตอร์เขียนเนื้อร้องท านองหลักของเค้าโครงเพลง มีกระบวนการประพันธ์ 
เพลง 3 ขั้นตอน คือ 1) การเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นกระบวนการทางความคิดสร้างสรรค์หลอมรวมกับเนื้อสาระ
ข้อมูล ซึ่งเป็นที่มาของเนื้อร้องท านองตามชื่อเพลง 2) การประพันธ์เพลง เป็นขั้นตอนที่ผู้ประพันธ์ได้ประพันธ์ 
เน้ือร้อง และท านองไปพร้อมกัน โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เขียนเค้าโครงเพลง และ 3) การประเมินผลการใช้
บทเพลง ได้แก่ ผลการประเมินการใช้เพลงทะเลบัวแดงที่เผยแพร่ทางส่ือสารมวลชนต่างๆ ปรากฏว่าได้รับความ
สนใจจากหน่วยงานของรัฐและเอกชนจ านวนมาก ซึ่งหน่วยงานเหล่านั้นต่างก็มีความเห็นว่า มีความไพเราะ  
ทั้งดนตรีและเนื้อร้อง โดยเฉพาะเนื้อร้องนั้นได้มีการใช้ถ้อยค าร้อยเรียงได้อย่างสวยงาม ฟังแล้วก่อให้เกิด
สุนทรียภาพ มีความคิด ริเริ่ม สร้างสรรค์ ลักษณะเฉพาะตน ส าและหลากหลายรูปแบบ ส าหรับการผลิตเพลง 
ชุดทะเลบัวแดง เป็นระบบวีซีดี-คาราโอเกะ (VCD-Karaoke) ต้นฉบับ จ านวน 1 แผ่น ประกอบด้วยเพลง  
จ านวน 4 เพลงในรูปแบบต่างๆ คือ 1) เพลงทะเลบัวแดงแห่งความรัก เป็นเพลงไทยสากล เนื้อร้องกลอนแปด 
บรรยายความรักของหนุ่มสาว ท านองเพลงไทย รูปแบบเพลง 2 ท่อน (Binary Form)  2) เพลงทะเลบัวแดง  
เป็นเพลงลูกทุ่งหมอล า เนื้อร้องเป็นกลอนล าเพลิน สลับเนื้อร้องท านองเพลงลูกทุ่ง เนื้อร้องบรรยายเอกลักษณ์ 
อันโดดเด่นของทะเลบัวแดง 3) เพลง welcome AEC กุมภวาปีทะเลบัวแดง เป็นเพลงลูกทุ่งหมอล า เนื้อร้องกลอน
ล าเดินขอนแก่น สลับเนื้อร้องท านองเพลงลูกทุ่ง บรรยายถึงการเตรียมการท่องเที่ยวทะเลบัวแดงเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนปี 2558  4) เพลงหนองหานรอการอนุรักษ์ฟื้นฟู เป็นเพลงสตริง เนื้อร้องกลอนแปด บรรยายรณรงค์
เรียกร้องให้อนุรักษ์ ฟื้นฟูแหล่งน้ า  

 

ค าส าคญั: กระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลง ประพันธ์เพลง ทะเลบัวแดง 

Abstract 
          The research of Process of Creative Composition of the Song “Talaybuadaeng” is a quantitative 
research. The research is firstly, aimed to conduct the three steps of process. That is data collection, 
composition, and evaluation of the song impacts. Secondary, the VCD Song Production, in which the 
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contents of the songs very interviewed and gathered from 7 sampling persons. They are 5 teachers, 
deputy head of the village  and the temple abbot of Ban Diam village. And some data was taken from 
the internet website.  

            The find of research were as follow; Firstly, the creative composition of the songs were 
composed in accordance with the principle of song composition. The methodology was applied and 
composed in accordance with the experience of the composer and the information, technology (IT). The 
three step of creative composition were impacted as follows; Firstly, the data collection became the 
source of the song contents, the names of the songs. Secondly, the song contents and the melody were 
gathered combined at the same time. Thirdly, evaluation and the impacts of the songs were widely found 
on the social medias. They were found impressive, interesting, creative, appreciative by both the 
governmental and private organizations.     For the VCD song productions, in one disc. there are four 
songs.  That is 1) Talaybuadaeng hangkamruk song is the Thai modern style song in a  binary form, 
describing the lover between lovers.  2) Talaybuadaeng song is a combination of Issan folk music style 
and Thai folk music style; describing the utmost identity of Talaybuadaeng. 3) Welcome AEC 
Kumpawapee Talaybuadaeng song is an Issan folk music, Khonkaen style, combined with Thai folk song 
style, describing the preparation traveling to Talaybuadaeng in the AEC 2015 year. 4) 
Nonghanrokananurukfuenfoo song is a string style song; describing the campaign for the conservation of 
water resource 

 

Keywords: Process of Creative Composition of the Song,   Composition of the Song,  Talaybuadaeng 
 

บทน า 
เพลง เป็นงานสร้างสรรค์ด้านวัฒนธรรม  ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิตของคนในท้องถิ่น หรือคนไทยใน 

แต่ละท้องถิ่น หรือภูมิภาคต่างๆ ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว เพื่อนักท่องเที่ยวได้ชื่นชม ศึกษาเรียนรู้ และเข้าใจ
วัฒนธรรมในท้องถิ่นนั้นๆ ซึ่งกิจการการท่องเที่ยวท้องถิ่น สามารถพัฒนาเข้าสู่ การจัดระบบ การจัดการให้เกิด
รายได้ทางเศรษฐกิจของท้องถิ่น จังหวัด และประเทศชาติ  ซึ่งเป็นนโยบายหนึ่ง ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (เรขา อินทรก าแหง. 2554) นอกจากนั้นบทเพลงยังให้ความสุข และเกิดการเรียนรู้ 
ด้วยกระบวนการประพันธ์ ซึ่งผู้ประพันธ์ย่อมได้รับแรงบันดาลใจ ความคิด จินตนาการจากรากเหง้าพื้นฐาน
วัฒนธรรม และภูมิรู้เกี่ยวกับหลักการ-วิธีการประพันธ์ ตลอดจนประสบการณ์ อุปนิสัยรักการประพันธ์เพลง  
ซึ่งเบื้องหลังผลแห่งความส าเร็จของบทเพลงเป็นส่ือโสตวัสดุ คือแผ่นซีวีดี ส าหรับผู้ฟังได้รับอรรถรสทาง
สุนทรียภาพจากการประพันธ์เพลง  

“การประพันธ์เพลง” กับ “การแต่งเพลง” มีความหมายเดียวกัน (ณัชชา โสคติยานุรักษ์.  2546)  ผู้วิจัย
เป็นครูสอนการประพันธ์เพลง มีประสบการณ์และเรียนรู้วิชาหลักการและวิชาการประพันธ์เพลง และกลอนล า  
จึงมีแนวคิดจะประพันธ์เพลงในแบบเพลงชาวบ้านทั่วไป 4 แบบ คือ ไทยสากล ลูกทุ่ง หมอล า และสตริง ยึดหลัก
วิชาการดนตรี และหลักการประพันธ์เพลง ด้านเนื้อร้อง ท านอง ดนตรีประกอบ รูปแบบการประพันธ์ และ  
เรียบเรียงเสียงประสาน อันเป็นหลักส าคัญ  

การวิจัยนี้ ผู้วิจัยจัดท าด้วยเกิดแรงบันดาลใจจากความต้องการที่จะร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการ
ประชาสัมพันธ์ทะเลบัวแดง แหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่ของจังหวัดอุดรธานี มีต านานเล่าขานมานาน มีความสวยงาม
ของธรรมชาติทะเลบัวแดง และคติธรรมด าเนินชีวิต ซึ่งแฝงด้วยความรัก ความมีน้ าใจ  และคุณค่าแหล่งน้ าต่อ 
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วิถีชาวกุมภวาวาปี และได้ไปร่วมในพิธีเปิดเทศกาล "ทะเลบัวแดงบาน หนองหานกุมภวาปี"วันที่ 14 - 16 
มกราคม 2555 ณ วัดบ้านเดียม โดมมีผู้ว่าราชการจังหวัดอุดรธานีนายแก่นเพชร ช่วงรัศมี เป็นประธาน และ 
ผู้มาร่วมงานมีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานีนายหาญชัย ทีฆธนานนท์ รองอธิการบดีมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุดรธานี รองศาสตราจารย์ สมชาย ชื่นวัฒนาประณิธิ ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริม ศาสนา ศิลปะ และ
วัฒนธรรมส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดอุดรธานี นางสุดารัตน์ ศรีจันทร์ ได้สนทนากันถึงแนวทางการประชาสัมพันธ์
แหล่งท่องเที่ยว จึงเกิดแรงบันดาลใจและแนวคิดในการประพันธ์เพลงชุดทะเลบัวแดง ดังกล่าว  
 

วัตถุประสงคข์องการวจิัย 
1. เพื่อศึกษา กระบวนสร้างสรรค์ประพันธ์เพลงทะเลบวัแดง ไดแ้ก่ 
     1.1  การเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ ความคิดสร้างสรรค์ และขอ้มูล 
     1.2 การประพันธ์เพลง ได้แก ่ค าร้อง และท านอง  
     1.3 การประเมินผลการใชบ้ทเพลง ได้แก่ เผยแพร่สู่ผู้ฟัง  
2.  เพื่อผลิตเพลงชุดทะเลบัวแดง เป็นวีซีดี (VCD) จ านวน 1 แผ่น ประกอบด้วยเพลง จ านวน 4 เพลง 

คือ เพลงทะเลบัวแดงแห่งความรัก เพลงทะเลบัวแดง เพลงWelcome AEC กุมภวาปีทะเลบัวแดง และเพลง 
หนองหานรอการอนุรักษ์ฟื้นฟู  
 

ผลการวิจยั 
         จากการศึกษาพบว่า   

1. กระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลงแบ่งเป็น 3 ขั้นตอน คือ 1.1 การเก็บรวบรวมข้อมูล จากการ
สัมภาษณ์ และศึกษาต านาน 1.2 กระบวนการประพันธ์เพลงและ1.3การประเมินผลการใช้บทเพลง ซึ่งเป็นไปตาม
หลักวิชาการ และส่วนวิธีการได้ประยุกต์ตามประสบการณ์ของผู้ประพันธ์ ได้แก่การแต่งเนื้อร้องและท านองไป
พร้อมกัน และใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์บันทึกเค้าโครงเพลง น าไปเผยแพร่ต่อสาธารณะชน ซึ่งมีความเห็นสะท้อน
กลับมาว่า บทเพลงมีความไพเราะ ทั้งดนตรี เนื้อร้องใช้ถ้อยค าร้อยเรียงสวยงาม ฟังแล้วก่อให้เกิดสุนทรียภาพ  
มีความคิด ริเร่ิม สร้างสรรค์  มีลักษณะเฉพาะตนเอง  

2. เพื่อผลิตเพลงชุดทะเลบัวแดง เป็นวีซีดี (VCD) จ านวน 1 แผ่น ประกอบด้วยเพลง จ านวน 4 เพลง คือ 
1)เพลงทะเลบัวแดงแห่งความรัก เป็นเพลงไทยสากล เนื้อร้องบรรยายความรักของหนุ่มสาว ท านองเพลงไทย 
รูปแบบเพลง 2ท่อน (Binary Form) หรือ A A B B จังหวะจังหวะวอลซ์ (3/4) และตามด้วยท่อน B B จังหวะ  
บอสโนวา (Boss nova) 2)เพลงทะเลบัวแดง เป็นเพลงลูกทุ่งหมอล า เน้ือร้องเป็นกลอนล าเพลิน สลับเนื้อร้องเพลง
ลูกทุ่ง เนื้อร้องบรรยายเอกลักษณ์อันโดดเด่นของทะเลบัวแดง ได้แก่ ต านาน โบราณสถาน ธรรมชาติ และ
วัฒนธรรมพื้นบ้าน ส่วนท านองล าเพลิน รูปแบบฉันทลักษณ์ เป็นรูปแบบเพลง 2 ท่อน(Binary Form) ท านองเพลง
สลับท านองล า จังหวะ ช่า ช่า ช่า และจังหวะเซิ้ง 3) เพลง wellcomeAECกุมภวาปีทะเลบัวแดง เป็นลูกทุ่งหมอล า 
เน้ือร้องกลอนล าเดินขอนแก่น สลับเนื้อร้องเพลง บรรยายถึงการเตรียมเข้าสู่ประชาคมอาเชียนปี 2558ส่วนท านอง 
ล าเดินขอนแก่น รูปแบบท านอง A B , A คือท่อนเพลง ตามด้วยท่อน B หรือท่อนล า จังหวะช่ะช่ะช่า  
4)เพลงหนองหานรอการอนุรักษ์ฟื้นฟู เป็นเพลงสตริง มีสัมผัสคล้ายกลอนแปด เนื้อร้องบรรยายรณรงค์เรียกร้อง 
ให้อนุรักษ์ ฟื้นฟูแหล่งน้ า รูปแบบเพลง AB มีสร้อยเพลง ท่อนเพลง A A ตามด้วยท่อนสร้อยเพลงหรือ ท่อน B  

 

สรุปและอภปิลายผล 
          กระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลง 3 ขั้นตอน คือ การเก็บรวบรวมข้อมูล กระบวนการประพันธ์เพลง 
และการประเมินผลการใช้บทเพลง เป็นไปตามหลักวิชาการ และส่วนวิธีการ ได้ประยุกต์หรือใช้นวัตกรรม ตาม
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ประสบการณ์ของผู้ประพันธ์เพลง ได้แก่ ประพันธ์เนื้อร้อง และท านองไปพร้อมกัน ใช้ท านองเพลงพื้นบ้านอีสาน 
ตามวัฒนธรรมท้องถิ่นของตน ซึ่งสอดคล้องกับ ณัชชา โสคติยานุรักษ์ ได้เรียบเรียงต ารา เรื่อง การแต่งท านอง
สอดประสาน  กล่าวไว้ว่า การประพันธ์เพลง เป็นทักษะดนตรีประเภทหนึ่ง ที่ไม่มีขอบเขตจ ากัด เป็นรายวิชาที่มี
เน้ือหาสาระหลากหลายและไม่มีสูตรส าเร็จในการเรียนการสอน ไม่มีกฎเกณฑ์ที่ชัดเจน ไม่มีหลักการหรือทฤษฎีที่
ตายตัว การประพันธ์เพลงต้องผ่านกระบวนการในการสร้างงานศิลปะที่ซับซ้อน และมีความเป็นนามธรรมสูง  
งานประพันธ์เพลงจึงเป็นงานศิลปะที่ละเอียด ประณีต ต้องได้รับการขัดเกลาให้หมดจด  จึงจะงดงามและมีคุณค่า
การทุ่มเทฝึกอย่างหนักและการส่ังสมประสบการณ์ให้เกิดความช านาญ  ประกอบกับการสร้างเอกลักษณ์ สร้าง
จินตนาการ และสร้างรสนิยมเฉพาะตัวเท่านั้นที่ จะท าให้การประพันธ์ประสบผลส าเร็จ (ณัชชา โสคติยานุรักษ์. 
2546.) และสอดคล้องกับถาวรดา วันทนะสุต. ได้รายงานวิจัยวิเคราะห์แนวการประพันธ์เพลงลูกทุ่งดีเด่นเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เนื่องในวโรกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 80 พรรษา 5 ธันวาคม 
2550 จากการศึกษาพบว่า ผู้ประพันธ์เพลง มีประสบการณ์ และเคยประพันธ์เพลงมาก่อน (ถาวรดา  วันทนะสุต.  
2500)  และ บทเพลงทะเลบัวแดง ได้ถูกน าไปแสดงจินตลีลาประกอบเพลง ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดธานี  
ในการโหมโรง การแสดงโขนฉลองครบรอบ 120 ปี จังหวัดอุดรธานี ยิ่งใหญ่ อลังการมาก สอดคล้องกับเรขา  
อินทรก าแหง.  2554) ได้วิจัยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ สู่การศึกษา และพัฒนานวัตกรรมการแสดงนาฏศิลป์พื้นบ้านชุด 
จับปู : กรณีศึกษาบ้านโนนวัด ต าบลพลสงคราม อ าเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา จากการศึกษาพบว่า  
ผู้สร้างสรรค์ได้รับแรงบันดาลใจ ความคิด จินตนาการท านองตามรากเหง้าพื้นฐานวัฒนธรรม และภูมิรู้เกี่ยวกับ
หลักการ-วิธีการสร้างสรรค์ ตลอดจนประสบการณ์ อุปนิสัยรักการสร้างสรรค์ และสอดคล้องกับกฤษณะ  วรรณศิริ. 
ได้ศึกษาวิจัย เพลงพื้นบ้านอ าเภอพนมทวน  จังหวัดกาญจนบุรี จากการศึกษาพบว่า การพัฒนาสังคม  
และวัฒนธรรม ได้แก่ ดนตรี และขับร้อง เป็นวัฒนธรรมที่มนุษย์สร้างขึ้นด้วยภูมิปัญญา และพิจารณากล่ันกรอง  
ส่ังสมประสบการณ์ จากภูมิปัญญา ดังนั้นดนตรี ขับร้อง ฟ้อนร า และการละเล่น จึงมีอยู่คู่สังคมต่อไป (กฤษณะ  
วรรณศิร.ิ 2551)   
             หลังจากเผยแพร่เพลงชุดทะเลบัวแดง ได้รับความสนใจจากประชาชน หน่วยงานของรัฐและเอกชน 
ตลอดจนส่ือสารมวลชนต่างๆ น าไปเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทะเลบัวแดงแหล่งท่องเที่ยว ก่อให้เกิดเศรษฐกิจชุมชน 
และประเทศชาติ จากการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ และด้านวัฒนธรรมของจังหวัด และประเทศชาติ ซึ่งสอดคล้อง
กับเรขา อินทรก าแหง ได้วิจัยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ สู่การศึกษา และพัฒนานวัตกรรมการแสดงนาฏศิลป์พื้นบ้าน 
จากการศึกษาพบว่า จากการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ และด้านวัฒนธรรมของจังหวัด และประเทศชาติ  
การประพันธ์เพลงจึงสามารถขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ซึ่งเป็นนโยบายหนึ่ง 
ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (เรขา อินทรก าแหง. 2554) 
            การผลิตเพลงชุดทะเลบัวแดง เป็นวีซีดี (VCD) จ านวน 1 แผ่น ประกอบด้วยเพลง จ านวน 4 เพลง 
คือ 1) เพลงทะเลบัวแดงแห่งความรัก เป็นเพลงไทยสากล เนื้อร้องบรรยายความรักของหนุ่มสาว 2) เพลงทะเล 
บัวแดง เป็นเพลงลูกทุ่งหมอล า เนื้อร้องเป็นกลอนล าเพลิน สลับเนื้อร้องเพลงลูกทุ่ง 3) เพลง Wellcome AEC  
กุมภวาปีทะเลบัวแดง เป็นลูกทุ่งหมอล า เนื้อร้องกลอนล าเดินขอนแก่น สลับเนื้อร้องเพลง บรรยายถึงการ เตรียม
เข้าสู่ประชาคมอาเชียนปี 2558 4)เพลงหนองหานรอการอนุรักษ์ฟื้นฟู เป็นเพลงสตริง มีสัมผัสบ้างคล้ายกลอน
แปด เนื้อร้องบรรยายรณรงค์เรียกร้อง ให้อนุรักษ์ ฟื้นฟูแหล่งน้ า ได้จริง เนื่องจากบทเพลงทั้งส่ีเพลงเป็นส่ือ 
ที่ชาวบ้านเข้าถึง มีความสนใจ ทั้งในชนบท ในเมือง ในสังคมเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมทุกเพศทุกวัยโดยทั่วไป 
สอดคล้องกับ สุกรี เจริญสุข เขียนหนังสือ จะฟังดนตรีอย่างไรได้อย่างไพเราะ ได้ให้ทัศนะไว้ว่า ประพันธ์ดนตรีและ
เพลงของไทยแบ่งออกเป็น 3 ประเภทใหญ่ๆ คือ เพลงไทยสากล เป็นเพลงคลายอารมณ์ที่มีท านองแบบไทย แต่ 
ใช้ลีลาจังหวะและเครื่องดนตรีแบบสากล คนสังคมเมืองให้ความนิยมฟังเพื่อผ่อนคลายในการท างานหรือฟังเพื่อ
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ความบันเทิง ส่วนเพลงลูกทุ่ง เป็นบทเพลงที่เกิดในสังคมเกษตรกรรมหรือในชนบท เนื้อเพลงที่ร้องใช้ภาษาง่ายๆ 
ความหมายตรงไปตรงมา และเก่ียวกับชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชนบท ท านองส้ันๆ และซ้ าไปมา อาจมีท านอง
จากการประพันธ์ขึ้นมาใหม่หรือเพลงพื้นบ้านเช่น เพลงลูกทุ่งหมอล าของภาคอีสาน (สุกรี  เจริญสุข. 2531)  
เป็นความภาคภูมิใจ ความชื่นชม ของคนอีสาน สอดคล้องกับ แมคเคย์ ศึกษาวิจัยการแสดงดนตรีลูกทุ่งของเมือง
โนวาสกอตา ผลการศึกษาพบว่า ชาวบ้านเมืองโนวาสกอตามีความชื่นชม ซาบซึ้ง และภาคภูมิใจ ในด้านภูมิ
ปัญญาผู้แต่งเพลงที่ใช้ท านองเพลงพื้นบ้าน ต านาน และบริบททางสังคมของตนเอง มาน าเสนอ และยังพยายามที่
จะสืบทอดองค์ความรู้ไปสู่ลูกหลาน (แมคเคย์.  Mackay, Join Wisdom : 1995) 
สรุป ผู้ประพันธ์ใช้กระบวนการสร้างสรรค์ประพันธ์เพลง ตามหลักวิชาการประพันธ์เพลง และตามประสบการณ์  
ในการประพันธ์เนื้อร้องท านองหลักของเค้าโครงเพลง มีกระบวนการประพันธ์เพลง 3 ขั้นตอน คือ 1.การเก็บ
รวบรวมข้อมูล 2.การประพันธ์เพลง  และ 3.การประเมินผลการใช้บทเพลง และการผลิตเพลงชุดทะเลบัวแดง  
เป็นระบบวีซีดี-คาราโอเกะ (VCD-Karaoke) ต้นฉบับ จ านวน 1 แผ่น ประกอบด้วยเพลง จ านวน 4 เพลง 
ในรูปแบบเพลงลูกทุ่งหมอล า 2 เพลง และเพลงไทยลูกกรุง 1 เพลง และเพลงสตริง 1 เพลง 
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บทคัดยอ่ 
งานวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วมนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและพัฒนาแนวทางที่ เหมาะสม  

และยั่งยืนในการก่อตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านท่าขอนยาง ต าบลท่าขอนยาง อ าเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม 
โดยใช้วิธีการ “จัดกระบวนการเรียนรู้ ” อย่างมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนท้องถิ่นและผู้เกี่ยวข้องในฐานะที่เป็นที่ทั้ง
เป้าหมายและเครื่องมือในการเสริมพลังและสร้างส านึกความเป็นเจ้าของร่วมกัน ด้วยการร่วมกันศึกษา “ทุน”  
(ทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม) ของชุมชนท้องถิ่น ทั้งนี้เพื่อใช้ในการ (1) วิเคราะห์พื้นที่และ
สภาวะแวดล้อมของชุมชนผ่านการศึกษาสถานการณ์ปัจจุบันและประวัติศาสตร์ของชุมชนท้องถิ่น รวมทั้งเพื่อ (2) 
ศึกษาแนวทางแก้ไขและเสริมศักยภาพชุมชนบ้านท่าขอนยาง ทั้งนี้ เพื่อใช้ประกอบการพัฒนา (3) แนวทาง 
และแผนยุทธศาสตร์การก่อตั้งพิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยางที่สอดคล้องกับสถานการณ์และความต้องการที่เป็นจริงของ
ชุมชน ซึ่งผลของการศึกษานี้นอกจากแผนยุทธศาสตร์ในการก่อตั้งพิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยางที่เกิดขึ้น 
จากกระบวนการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นแล้ว ยังได้เป็น “พันธสัญญา” ที่คนในชุมชนท้องถิ่น 
และผู้เกี่ยวข้องต้องร่วมกันขับเคล่ือนให้พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านท่าขอนยางสามารถก่อตั้งได้อย่างเป็นผลส าเร็จด้วย 
ทั้งนี้เพื่อหวังให้พิพิธภัณฑ์ดังกล่าวสามารถส่งผลกระทบและตอบสนองความต้องการของชุมชนท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง
ในฐานะเครื่องมือของการพัฒนาในมิติวัฒนธรรมต่อไป 
ค าส าคญั: พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบา้นท่าขอนยาง แผนยทุธศาสตร ์กระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน  
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Abstract 
 The purpose of this participatory action research was to develop a suitable and sustainable strategic 
plan for establishing the Ta Khon Yang museum, Ta khon Yang sub district, Kantaravichai district, 
Mahasarakham province. This research emphasized a participatory learning process between community and 
people involved as both means and ends by studying local capitals (economic capital, social capital and 
cultural capital). It can be believed that a participatory learning process was a key tool of empowerment and 
consciousness-raising on sense of belonging of community. Then, the data on such local capitals taken from 
this participatory learning process used for the purposes as follows (1) to analysis the SWOT by studying 
both history and present-day situation of community (2) to study the alternative ways for reducing problems 
and empowering community (3) the findings taken from (1) and (2) were also used to study and develop the 
suitable strategic plan for establishing the Ta Khon Yang museum according to situation and needs of 
community. The result taken from this research was not only a document on community based strategic plan 
for establishing the Ta Khon Yang museum, but also was “commitment’ or obligation between community 
and people involved whose had to participate to motivate this burden, namely, the Ta Khon Yang museum 
as a cultural tool of community development can be successfully established by community.  
 
Keywords: Ta Khon Yang museum Strategic Plan Participatory Learning Process 
 
บทน า 

บ้านท่าขอนยางเป็นชุมชน “ญ้อ” ขนาดใหญ่ ตั้งอยู่ริมฝั่งแม่น้ าชีตอนกลางในจังหวัดมหาสารคาม ก าเนิดขึ้น
จากผลกระทบคราวสงครามเจ้าอนุวงศ์แห่งเวียงจันท์ (พ.ศ. 2369-70) ได้รับโปรดเกล้าฯ ตั้งเป็นเมืองในปี พ.ศ. 2388 
มีเจ้าเมืองปกครอง ก่อนจะลดระดับเป็นต าบลตั้งแต่ พ.ศ. 2443 เป็นต้นมา ส าหรับพัฒนาการของบ้านท่าขอนยางนั้น 
มีการเปล่ียนแปลงโดยสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของบริบททั้งระดับประเทศและระดับภูมิภาคมาตามล าดับ
โดยเฉพาะตั้งแต่ทศวรรษ 2510 ภายใต้วาทกรรมการพัฒนาด้วยการสร้างความทันสมัยผ่านแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
แห่งชาติ ได้ส่งผลกระทบต่อชุมชนบ้านท่าขอนยางเฉกเช่นชุมชนอีสานอ่ืนๆ ยิ่งภายหลังการเข้ามาตั้งของมหาวิทยาลัย
มหาสารคามตั้งแต่พ.ศ.  2540 เป็นต้นมา ถือได้ว่าเป็นปัจจัยส าคัญประการหนึ่งในการเร่งเร้าให้การเปล่ียนแปลง
ด าเนินไปอย่างรวดเร็วและเข้มข้นมากยิ่งขึ้น ท าให้ในระยะหลังได้ก่อให้เกิดความห่วงกังวล มีการตื่นตัวและเคล่ือนไหว
ของคนในท้องถิ่นและภายนอกหลากหลายรูปแบบ โดยเฉพาะในมิติทางวัฒนธรรมผ่านการจัดกิจกรรมต่างๆ  

อนึ่ง จากการประเมินเบื้องต้นนั้นบ้านท่าขอนยางมี “ทุน” และองค์ประกอบที่โดดเด่นและเหมาะสมหลาย
ประการในการด าเนินโครงการวิจัยครั้งนี้ กล่าวคือ มี “ภูมิหลังทางประวัติศาสตร์” ที่น่าสนใจ มีความโดดเด่นในฐานะ
เป็นชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์ “ญ้อ” ที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทย นอกจากนี้ยังมีความโดดเด่นในเรื่อง “วัฒนธรรมท้องถิ่น” 
โดยพิจารณาจากการอนุรักษ์ฟื้นฟูประเพณีดั้งเดิมหรือสร้างประเพณีใหม่ขึ้นมาจากรากฐานเดิมโดยสัมพันธ์กับภูมิ
นิเวศน์ ต านาน และประวัติศาสตร์ เช่น ประเพณีไหลเรือไฟ งานนมัสการพระชินวรณ์ เป็นต้น รวมทั้งยังเป็นชุมชนที่มี 
“ความเข้มแข็ง” และมีศักยภาพของภาคประชาชน โดยพิจารณาจากการรวมกลุ่มด าเนินกิจกรรมเพื่อส่วนรวมต่างๆ ที่
ผ่านมา โดยเฉพาะผ่านการด าเนินงานของ “สภาองค์กรชุมชนต าบลท่าขอนยาง” ทั้งยังมีกลุ่มคนในชุมชนบางส่วนเคย
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มี “ประสบการณ์การวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม (PAR)” [1] มาก่อน จึงมีความเข้าใจและความพร้อมในการ
ท างานวิจัยชุมชน อีกทั้งยังเป็นชุมชนที่มีความชัดเจนในประเด็นของการเปล่ียนผ่านจากชนบทสู่การเป็นเมือง 
(Urbanization) ซึ่งก าลังมีการขยายตัวและเพิ่มความซับซ้อนทั้งในเชิงโครงสร้างทางกายภาพและวิถีชีวิต จึงเป็น
กรณีศึกษาที่ส าคัญเพื่อท าความเข้าใจโครงสร้างและพัฒนาการของชุมชนท้องถิ่น รวมทั้งยังเป็นชุมชนที่ตั้งอยู่ใกล้
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จึงสะดวกทั้งในแง่การเข้าถึง การจัดการทรัพยากร ความรู้ คนและระยะเวลา ซึ่งเอื้อต่อ
การศึกษาและด าเนินการโครงการให้สามารถบรรลุผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรมได้   

ทว่าด้านหนึ่งเนื่องจากอยู่ใกล้มหาวิทยาลัยมหาสารคามจึงเป็นชุมชนที่ได้รับความสนใจจากนักวิชาการและ
หน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่องนับทศวรรษ โดยถูกเลือกให้เป็น “พื้นที่วิจัย” (Research unit) หรือด าเนินการ
กิจกรรมต่างๆ แต่การด าเนินการที่ผ่านมาของฝ่ายต่างๆนั้นก็ยังไม่มีผลเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง ซึ่งได้ส่งผลต่อ
ทัศนคติด้านลบของคนในชุมชน นอกจากนี้ชุมชนยังมีบทบาทเป็น “ผู้ถูกกระท า” หรือ “วัตถุของการวิจัย”(object of 
research) มากกว่าด าเนินการเอง โดยเฉพาะความพยายามที่จะจัดการความรู้และก่อตั้งศูนย์การเรียนรู้ของท้องถิ่น
อย่างเป็นระบบซึ่งสามารถเป็น “ตัวชี้วัด” ที่เป็นรูปธรรมของพลงัท้องถิ่นนั้นยังไม่ชัดเจน อย่างไรก็ตาม ผลพลอยได้จาก
การด าเนินงานโครงการของนิสิตปริญญาตรีคณะสถาปัตย์ฯ มหาสารคาม [2] ซึ่งได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
โครงการกล้าใหม่ใฝ่รู้ ประจ าปี 2550 จากธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากัด (มหาชน) และได้รับงบประมาณจากท ากฐิน
ประจ าปี 2551 ของธนาคารไทยพานิชย์ร่วมกับชุมชนบ้านท่าขอนยางมาก่อสร้างอาคาร “ศาลาศูนย์วัฒนธรรม” ที่วัด
เจริญผล ซึ่งช่วยลดความกังวลในแง่ของ “ตัวอาคาร” ส าหรับเป็นสถานที่ตั้งพิพิธภัณฑ์ลง จึงเหลือเพียงการสร้างความ
เชื่อมั่นและออกแบบวิธีการเรียนรู้ร่วมกันเพื่อแสวงหาแนวทางในการก่อตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นอย่างยั่งยืนต่อไป 

ส าหรับกรอบคิดในการด าเนินงานน้ันตั้งอยู่บนแนวคิดการบริหารจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมอย่างมีส่วน
ร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นศูนย์กลาง (community centered cultural resource management) ซึ่งเน้นการต่อรองปรับ
ประสานระหว่างองค์ความรู้ภายนอกว่าด้วยการจัดการพิพิธภัณฑ์สมัยใหม่ (modernist museum) กับองค์ความรู้
ภายในชุมชนท้องถิ่น (situated knowledge) ที่เกิดจากประสบการณ์ การระดมความคิดเห็น การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
และอภิปรายถกเถียงกันเพื่อให้ได้ข้อสรุปในการก าหนดแนวทางและออกแบบนวัตกรรมที่เหมาะสมกับบริบท ความ
ต้องการและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น ทั้งนี้เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจและทักษะในการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ์
อย่างเป็นระบบและเป็นธรรมชาติ โดยชุมชนสามารถจัดหาและทดลองปฏิบัติกิจกรรมและสร้างสรรค์ส่ือต่างๆเพื่อ
สนับสนุนบรรยากาศการเรียนรู้ตลอดชีวิตในพิพิธภัณฑ์อย่างต่อเนื่องและมีชีวิตชีวา (living museum) ได ้ 

อนึ่ง แนวคิดข้างต้นยังเป็นการรองรับความท้าทายใหม่ซึ่งพิพิธภัณฑ์ในอุดมคติ (ideal museum) ของ
ศตวรรษที่ 21 ต้องรับบทบาท กล่าวคือ การร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการเปล่ียนแปลงสังคม (Social Agent) โดยต้องมี
ศักยภาพในการสนองตอบความต้องการของผู้คนทั้งในระดับปัจเจกบุคคล ชุมชนท้องถิ่นและสังคม  [3] ทั้งนี้ต้องด ารง
ฐานะทั้งเป็นแหล่งรวบรวมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ศูนย์รวมความภาคภูมิใจและสนับสนุนแรงเกาะเก่ียวทางสังคม สร้าง
ส านึกรักษ์ท้องถิ่น สร้างกระบวนการไตร่ตรองสะท้อนคิด (Reflexivity) ส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ ตลอดทั้งเป็น
แหล่งน าเสนอ “อัตลักษณ์” ของชุมชนท้องถิ่นต่อสาธารณะเพื่อลดทอนภาพตายตัว (stereotype) และสร้างพื้นที่ทาง
สังคม รวมทั้งเป็นเครื่องมือต่อยอดในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น เป็นต้น ซึ่งแนวคิดดังกล่าวนี้ยังสอดคล้องกับแนวคิด
พิพิธภัณฑ์แนวใหม่ (New Museology) หรือนิเวศพิพิธภัณฑ์ (Ecomuseum) ซึ่งก าลังได้รับความสนใจและทดลอง
ปฏิบัติอย่างแพร่หลายทั่วโลก [4] โดยเฉพาะการน าแนวคิดและวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วน
ร่วม (PAR & CD) มาประยุกต์ใช้ร่วมกับแนวคิดการบริหารจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรม  [5] และการจัดการ
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พิพิธภัณฑ์ เพื่อสร้างพลังและภูมิคุ้มกันให้กับชุมชนท้องถิ่น [6] ในการเผชิญหน้ากับความเปล่ียนแปลงและความท้า
ทายต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นกระแสโลกาภิวัตน์ ทุนนิยมข้ามชาติ หรือแม้แต่ประชาคมอาเซียน (AEC) ที่ก าลังมาถึง        

 
วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

งานวิจัยนี้จึงพยายามจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนท้องถิ่นและผู้เกี่ยวข้องเพื่อเสริม
พลัง สร้างส านึกร่วมและแรงเกาะเกี่ยวทางสังคม โดยร่วมกันศึกษาและพัฒนา “แนวทางและแผนยุทธศาสตร์” ในการ
ก่อตั้งพิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยางเพื่อให้สามารถเป็นแหล่งสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชนท้องถิ่น และเป็น
เครื่องมือหนึ่งในการสร้างส านึกความเป็นเจ้าของร่วมกันและเป็นแรงบันดาลใจของชุมชนท้องถิ่นที่สามารถขยายผล
ไปสู่การปฏิบัติการอื่นๆต่อไป 

 
วิธีด าเนินการวิจยั 

งานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม (Participatory Action Research) เพื่อศึกษาแนวทาง
ก่อตั้งพิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยาง โดยมีแนวคิดที่เน้นวิธีการจัด “กระบวนการการเรียนรู้ที่เน้นการมีส่วนร่วม” ระหว่าง
ชุมชนท้องถิ่นและผู้เก่ียวข้อง ซึ่งเป็นทั้งเป้าหมาย (เรียนรู้อะไร?) และวิธีการ (เรียนรู้อย่างไร?) โดยประกอบด้วย (ดูรูป
ที่  1 ประกอบ) (1) ศึกษาศักยภาพและโอกาสโดยการวิเคราะห์สถานการณ์และปัญหาของชุมชนในมิติทาง
ประวัติศาสตร์ผ่านการศึกษา “ทุน” ของชุมชนท้องถิ่น (2) ศึกษาแนวทางแก้ไขและเสริมศักยภาพชุมชนบ้านท่าขอน
ยาง ซึ่งข้อมูลจาก (1) และ (2) ที่ได้นี้จะน าไปประกอบการพิจารณาในการพัฒนา (3) แนวทางและแผนยุทธศาสตร์การ
ก่อตั้งพิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยาง โดยมีวิธีและขั้นตอนการด าเนินงานดังนี ้

 

 
รูปที่ 1 แสดงแผนผังความคิดในการท างาน 

 
1. ขั้นเตรียมการก่อนด าเนินการวิจัย (Pre – Research Phase)  
1.1) คัดเลือกพื้นที่ โดยได้เลือกบ้านท่าขอนยาง ต าบลท่าขอนยาง อ าเภอกันทรวชิัย จังหวัดมหาสารคาม    
1.2) ศืกษาและวิเคราะห์บริบทชมุชน โดยใช้วธิีการประเมินสถานการณ์ชุมชนอย่างเร่งด่วน RRA (Rapid 

Rural Appraisal) เพื่อเป็นแนวทางเบื้องต้นในการท างานและประกอบการตัดสินใจ 
 1.3) สืบค้น เสาะหาและประสานบุคคลเพือ่ร่วมท างานวจิัย 
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1.4) ประชุมชี้แจงวตัถุประสงค์ ร่วมระดมความคิดเห็น วางแนวทางในการด าเนินงานเบื้องต้น เพื่อเป็นการ
กระตุ้นความสนใจและสร้างพันธสัญญาเบื้องต้น ทั้งนี้โดยให้ผู้เขา้ประชุมรว่มเสนอความคิดเห็นในประเด็นว่า 
“พิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยางในฝนัควรเป็นอย่างไร?” จากน้ันจึงมกีารจัดตั้งทมีวจิัยแกนหลัก (core team) 
 1.5) นักวิจัยทีมแกนหลัก (Core team) ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นคนในชุมชนร่วมกันวิเคราะห์บริบทชุมชนเบื้องต้น
โดยใช้วิธีการการประเมินสภาวะชุมชนอย่างมีส่วนร่วม (Participatory Rural Appraisal – PRA) เพื่อส าหรับใช้
วิเคราะห์สถานการณ์แวดล้อม ศักยภาพ ความเป็นไปได้ เงื่อนไขและข้อจ ากัดเบื้องต้นของชุมชน  
 1.6) จัดเวทีคืนข้อมูลที่ไดจ้ากการวิจัยเชิงประเมินสถานการณ์ (1.5) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเปิดตวั
โครงการวจิัยฯและกระตุ้นความสนใจของชมุชน รวมทัง้ชีแ้จงวัตถุประสงค์ สร้างความเข้าใจ การรับรู้ร่วมกัน และเชิญ
ชวนค้นหา “ทีมวิจยัชมุชน” เพิม่เติม โดยการให้บุคคลที่สนใจเสนอตัวเองหรือร่วมเสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสม 
 1.7) จัดประชมุทมีนักวิจยัเพื่อรว่มวางแผน ออกแบบการวจิัย และพัฒนาเครื่องมือวิจัย   
 2. ขั้นตอนด าเนินการวิจัย (Research Phase)  
 2.1) ทีมวิจัยร่วมกันศึกษา “ทุน” (ทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม) ของชุมชนท้องถิ่น 
เพื่อใช้ส าหรับ 1) สังเคราะห์เป็นเนื้อหาในการจัดแสดงในพิพิธภัณฑ์ และ 2) วิเคราะห์สภาวะแวดล้อม (SWOT) เพื่อใช้
เป็นข้อมูลส าหรับร่างแผนยุทธศาสตร์ก่อตั้งพิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยาง ทั้งนี้โดยให้ชุมชนร่วมเสนอความคิดเห็นใน
ประเด็นว่า “ควรจัดแสดงอะไรในพิพิธภัณฑ์ท่าขอนยาง?” โดยอิงเทคนิค AIC (Appreciation Influence Control) ซึ่ง
ประกอบด้วย 1) ร่วมก าหนดประเด็นเนื้อหาที่พิพิธภัณฑ์ท่าขอนยางควรจะจัดแสดง 2) ร่วมคิดวางแผนวิธีการเก็บ
ข้อมูลและวัสดุส่ิงของที่เกี่ยวข้อง และ 3) ร่วมแบ่งกลุ่มรับผิดชอบและแบ่งงานกันด าเนินการ  
 ส าหรับวิธีการรวบรวมข้อมูลนั้นประกอบด้วย การทบทวน ส ารวจจากเอกสารที่เก่ียวข้อง และการศึกษาจาก
งานภาคสนาม โดยใช้เครื่องมือและวิธีการสัมภาษณ์ผู้รู้ (key informant) การสนทนากลุ่ม (focus group) และการจัด
เวทีชาวบ้าน 
 2.2) จัดเวทีประชุมเพื่อให้นักวิจัยชุมชนแต่ละกลุ่มร่วมน าเสนอข้อมูล และนักวิจัยชุมชนกลุ่มอื่นๆร่วมถอด
บทเรียน ตรวจสอบ สรุป อภิปรายภายใต้ประเด็น “สถานการณ์และปัญหาของบ้านท่าขอนยางเพื่อแสวงหาแนว
ทางการแก้ไขและเสริมศักยภาพ” เพื่อกระตุ้น จัดระบบความคิดความเข้าใจต่อสถานการณ์ของชุมชน ทั้งนี้โดยใช้
วิธีการร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์ของชุมชน (อดีต-ปัจจุบัน) และก าหนดภาพอนาคตที่พึงปรารถนาของชุมชน โดย
การอิงเทคนิค AIC (Appreciation Influence Control) และร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์แวดล้อม ศักยภาพ ความ
เป็นไปได้ เงื่อนไขและข้อจ ากัด (SWOT) ของชุมชนร่วมกัน    

3. ขั้นตอนการจัดท าแผน (Planning Phase) 
3.1) จัดกิจกรรมเสริมความรู้โดยการฟังบรรยายและอบรมในประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
3.2) จัดประชมุเวทีร่วมระดมสมอง “แผนยุทธศาสตร์เพื่อก่อตัง้พพิิธภัณฑท์้องถิ่นฯ” ในประเด็นดังนี้ 
3.2.1) วิเคราะห์ประเด็น “พพิิธภัณฑ์จะมีส่วนร่วมแก้ไขปญัหาหรือเสริมศักยภาพของชุมชนได้อย่างไร?” โดย

การเชื่อมโยงกับองค์ความรู้ที่ไดจ้ากข้อ (2.2) ของขั้นตอนการวจิัย   
3.2.2) วิเคราะห์เนื้อหา (theme) เพื่อใชใ้นการน าจัดแสดงนิทรรศการ 
3.2.3) ก าหนดแนวทางการบรหิารจัดการพิพิธภัณฑ์ (วัตถุ, กิจกรรม, สถานที่, คน, ทุน, ส่ือ, เทคโนโลยี 

การตลาดและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง) 
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3.3) จัดประชมุเพื่อร่วมตรวจสอบ แก้ไข เพิ่มเตมิ “โครงร่างการจัดแสดงและส่ือ” ที่เกี่ยวข้องตามข้อมูลที่ได้
จากข้อ (3.2.2) ของขั้นตอนการจัดท าแผน 

3.4) จัดเวทีคืนข้อมูลเพื่อใหชมุชนและผู้เกี่ยวข้องรว่มตรวจสอบและสรุปต้นร่าง (draft) แผนยทุธศาสตร์ฯ 
รวมทัง้ร่วมทดลองปฏิบัติการ (Implementation Phase) ซึ่งกิจกรรมประกอบด้วย ร่วมจัดนิทรรศการ กิจกรรมการ
เรียนรู้ และจัดท าหนังสือ “แผนยุทธศาสตร์เพื่อก่อตั้งพิพธิภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านท่าขอนยาง” เพือ่ส่งมอบแกชุ่มชนและ
เผยแพรแ่ก่สาธารณะ 

 
ผลการวิจยั 

ผู้วิจัยได้แบง่ผลการศึกษาออกเป็นสามส่วนหลัก ซึ่งเป็นทั้งวิธีการ (เรียนรู้อย่างไร) และเป้าหมาย (เรียนรู้
อะไร) ของโครงการวิจยัฯนีโ้ดยด าเนินการตามล าดับ คือ 1) พิพิธภัณฑบ์้านท่าขอนยางในฝันควรเป็นอย่างไร? 2) ควร
จัดแสดงอะไรในพิพิธภัณฑ์ท่าขอนยาง? 3) แผนยุทธศาสตร์เพือ่ก่อตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านทา่ขอนยาง 

1) พิพิธภัณฑบ์้านทา่ขอนยางในฝันควรเป็นอยา่งไร? 
เพื่อเป็นการสร้างการรับรู้และเป้าหมายร่วมกันระหว่างนักวิจัยกับชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง จึงได้มีการเปิดเวที

และโยนประเด็นท้าทาย (Define challenge) เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องได้สะท้อนความคาดหวังเกี่ยวกับตัวแบบพิพิธภัณฑ์ใน
อุดมคติ (Ideal Museum) ก่อนที่จะด าเนินการและเพื่อเป็นพันธสัญญาที่จะร่วมกันก้าวไปสู่ตัวแบบดังกล่าว ด้วยค าถาม
ว่า “พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านท่าขอนยางในฝันควรเป็นอย่างไร?” (ดูรูปที่ 2 ประกอบ)    
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 รูปที่ 2 แสดงแผนผังการระดมสมองประเด็น “พิพธิภัณฑ์บา้นท่าขอนยางในฝัน”  
ส าหรับ “ตัวแบบพิพิธภัณฑ์ในอุดมคติ” ผู้เกี่ยวข้องได้สะท้อนมุมมองและแนวคิดของพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้าน

ท่าขอนยางที่ควรจะเป็น (Becoming) เป็นความมุ่งหวังที่อยากให้เกิดขึ้นมา ซึ่งมีความแตกต่างจากพิพิธภัณฑ์ที่ปรากฏ
อยู่ทั่วไปในสังคมไทยเวลานี้ (Being) อีกทั้งหลายแนวคิดในที่ประชุมนั้นยังดูเหมือนว่าจะสอดคล้องกับกรอบแนวคิด
ของนักวิชาการและนักพิพิธภัณฑศึกษาในปัจจุบันด้วย อย่างไรก็ตาม ประเด็นความคิดหลักๆที่ พิพิธภัณฑ์ท่าขอนยาง
ควรท าหน้าที่มี 3 ประการคือ 1) เป็นแหล่งเก็บรักษา อนุรักษ์และเผยแพร่วัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ของชาวญ้อท่า
ขอนยาง 2) เป็นส่ือกลางของชุมชน ซึ่งจะใช้เป็นเคร่ืองมือต่อยอดเพื่อท าประโยชน์แก่ชุมชนท้องถิ่นในมิติต่างๆ ต่อไป 
และ 3) เป็นแหล่งสนับสนุนการเรียนการสอนของชุมชนท้องถิ่น 

นอกจากนี้ในที่ประชุมยังได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับประเด็นของการน าเสนอและการบริหารจัดการของ
พิพิธภัณฑ์ด้วย โดยควรเป็น “พิพิธภัณฑ์ที่มีชีวิต” กล่าวคือ มีการหมุนเวียนเคล่ือนไหวตลอดเวลา โดยอาจผ่าน
กิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบต่างๆ สามารถตอบสนองความต้องการในชีวิตประจ าวันของผู้คนได้จริง ไม่วางระยะห่างกับ
ผู้คน เหมือนพิพิธภัณฑ์ทั่วไปที่มักแข็งทื่อ มุ่งเน้นน าเสนอฝ่ายเดียว แต่ผู้คนไม่มีส่วนร่วม ดั งนั้น พิพิธภัณฑ์บ้านท่า
ขอนยางควรสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมกับฝ่ายต่างๆ มีกิจกรรมหมุนเวียนต่อเนื่องและทันต่อเหตุการณ์ สามารถ
น าไปต่อยอดสร้างประโยชน์ต่อไปได้ เช่น สนับสนุนการท่องเที่ยว สร้างรายได้ การรวมกลุ่มต่างๆ เป็นต้น 

ส าหรับในประเด็น “การบริหารจัดการ” นั้น ที่ประชุมให้ความส าคัญในการจัดการเรื่องทุน คน การตั้ง
คณะกรรมการดูแล การจัดการองค์ความรู้และเทคโนโลยี การตลาด การเข้าถึงของผู้เกี่ยวข้องและผู้ชม มีระบบดูแล
รักษาและระบบเก็บรักษาที่ปลอดภัย เช่น การจัดท าทะเบียนวัตถุ การท าฐานข้อมูล เป็นต้น นอกจากนี้ยังต้องมีการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์เพื่อก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานอย่างมีเป้าหมายและหวังผลด้วย  

2. ควรจัดแสดงอะไรในพพิิธภณัฑ์ท่าขอนยาง? 
ได้มีการระดมความคิดเพื่อเสนอประเด็นที่คณะวิจัยควรเก็บรวบรวม ทั้งนี้การเก็บข้อมูลนี้ มีเป้าหมายหลักๆ 

อยู่สองประการคือ 1) ในฐานะเป็น “เป้าหมาย” เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการสังเคราะห์เนื้อหาการจัดแสดง (Theme) 
นิทรรศการและจัดกิจกรรมในพื้นที่พิพิธภัณฑ์ 2) ในฐานะเป็น “เครื่องมือ” เพื่อใช้สร้างกระบวนการเรียนรู้ท าความ
เข้าใจถึง “ทุน” (ทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม) และประเด็นปัญหาของบ้านท่าขอนยางในมิติ
ต่างๆ ทั้งยังจะเป็นข้อมูลเพื่อท าความเข้าใจและแสวงหาแนวทางในการแก้ไขหรือส่งเสริมต่อไป รวมทั้งเป็นฐานข้อมูล
ในการใช้เป็นแนวทางและแผนยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนการก่อตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านท่าขอนยางที่สอดคล้องกับ
การเปล่ียนแปลงของชุมชนท้องถิ่นและสามารถตอบสนองกับความต้องการที่เป็นจริงของผู้คนในชุมชนได้ ส าหรับ
ประเด็นที่ได้น าเสนอเพื่อเป็นข้อมูลในการเก็บรวบรวมสามารถจ าแนกได้ 3 ประเด็น  (ดูรูปที่ 3 ประกอบ) ดังนี ้

2.1) ประเด็นของกายภาพและทรัพยากร เพื่อเข้าใจระบบนิเวศวิทยาของบ้านท่าขอนยาง ซึง่เป็นเงื่อนไข
เบื้องต้นที่ก าหนดรูปแบบการใชช้ีวิตของชาวบ้านท่าขอนยาง ประกอบด้วยประเด็นย่อย คือ 1) ท าเลที่ตั้ง 2) ที่ดิน  
3) แหล่งป่า 4) แหล่งน้ า 5) นาและข้าว 

2.2) ประเด็นของต านานและประวัติศาสตร์ เพื่อท าความเข้าใจภูมิหลังความเป็นมาของบ้านท่าขอนยางที่
มีพัฒนาการและการเปล่ียนแปลงจนถึงปัจจุบัน ประกอบด้วยประเด็นย่อย ดังนี้ 1) ประวัติการตั้งบ้านท่าขอนยาง  
2) ความเชื่อเกี่ยวกับผี 3) การเมืองการปกครอง 4) สายตระกูล 5) การศึกษา 

2.3) ประเด็นของวิถีชวีิต เพื่อศึกษาความเป็นอยู่และภมูิปญัญาในด้านต่างๆ ของชาวญ้อบ้านท่าขอนยาง 
ลักษณะที่โดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ในประเพณี ความเชื่อต่างๆ ซึ่งประกอบด้วยประเด็นดังนี้ 1) ภาษา 2) อาชีพและ
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การท ามาหากิน 3) นิทานและการละเล่น 4) ประเพณีและความเชื่อ 5) เคร่ืองแต่งกาย 6) สถาปัตยกรรมและศิลปกรรม 
7) อาหารและวฒันธรรมการกิน 8) บุคคลส าคัญหรือผู้เชี่ยวชาญใน (ภูมิปญัญา) ด้านต่างๆ  

นอกจากนี้ยังได้พยายามแทรกสอดเคร่ืองมือและเทคนิควธิีการตา่งๆ เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้และทักษะ
ในการวิจยัอยู่ตลอดกระบวนการ เช่น การท าแผนที่ชมุชน การท าแผนที่ความคิด การท า Time line การท าสาแหรก
ตระกูล เป็นต้น โดยกระตุ้นให้แต่ละกลุ่มที่รับผิดชอบแต่ละประเด็นได้ปรึกษา ถกเถียง อภิปรายกัน เพื่อให้ไดข้้อสรุป
และน ามาเสนอให้กลุ่มใหญใ่นทีป่ระชุมรับฟังและวิพากษ์เตมิเตม็  
 

 
รูปที่ 3 แสดงแผนผังการระดมสมองประเด็น “ควรจัดแสดงอะไรในพิพธิภัณฑ์บา้นท่าขอนยาง?” 

 
3. แผนยุทธศาสตร์เพื่อก่อตั้งพิพิธภัณฑ์ทอ้งถิ่นบา้นท่าขอนยาง 
หลังจากทีมวิจัยได้ร่วมการเก็บรวบรวมข้อมูลแล้ว ได้มีการจัดเวทีประชุมเพื่อให้นักวิจัยชุมชนแต่ละกลุ่มร่วม

น าเสนอข้อมูล และนักวิจัยชุมชนกลุ่มอื่นๆร่วมถอดบทเรียน ตรวจสอบ สรุป อภิปรายภายใต้ประเด็น “สถานการณ์และ
ปัญหาของบ้านท่าขอนยางเพื่อแสวงหาแนวทางการแก้ไขและเสริมศักยภาพ” เพื่อกระตุ้น จัดระบบความคิดความ
เข้าใจต่อสถานการณ์ของชุมชน ทั้งนี้โดยใช้วิธีการร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์ของชุมชน (อดีต-ปัจจุบัน) และก าหนด
ภาพอนาคตที่พึงปรารถนาของชุมชน จากนั้นได้มีการจัดประชุมเวทีร่วมระดมสมอง “แผนยุทธศาสตร์เพื่อก่อตั้ง
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นฯ” ในประเด็น “พิพิธภัณฑ์จะมีส่วนร่วมแก้ไขปัญหาหรือเสริมศักยภาพของชุมชนได้อย่างไร?” 
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รวมทั้งร่วมวิเคราะห์เนื้อหา (theme) เพื่อใช้ในการน าจัดแสดงนิทรรศการ และก าหนดแนวทางการบริหารจัดการ
พิพิธภัณฑ์ ซึ่งได้แบ่งประเด็นออก 3 ประเด็นหลัก (ดูรูปที่ 4 ประกอบ) คือ 

 

 
รูปที่ 4 แสดงแผนผังการระดมสมองในประเด็น “การบริหารจัดการพพิิธภัณฑบ์้านทา่ขอนยาง” 

 
1) “ท าไมต้องบริหารจัดการพพิิธภัณฑ์” มีเป้าหมายเพื่อก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกจิ เป้าหมาย จุดประสงค์

และหน้าทีข่องพิพธิภัณฑท์้องถิน่บ้านท่าขอนยางที่ชัดเจน ซึ่งจะเป็นส่ิงที่ช่วยก าหนดควบคุมการบริหารจัดการ
พิพิธภัณฑ์ในภาพรวม 
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2) “ใครบริหารจัดการพิพิธภณัฑ์” มีเป้าหมายเพื่อก าหนดบทบาทหน้าที่ของบุคคลฝ่ายต่างๆใหช้ัดเจนใน
การขับเคล่ือนการด าเนินงานของพิพิธภัณฑ์ให้มปีระสิทธิภาพและสอดคล้องกับเปา้หมายทีต่ั้งไว้ โดยประกอบด้วย 
2.1) คณะกรรมการอ านวยการ 2.2 ) เจ้าหน้าที่ ซึง่แบง่ออกเป็นฝ่ายต่างๆเพื่อควาชัดเจนของบทบาทและหน้าที่ คือ 
ฝ่ายการตลาด ฝ่ายการเงิน ฝ่ายกิจกรรม ฝ่ายเผยแพร่ ฝ่ายรักษาความปลอดภัย ฝ่ายจัดแสดง ฝ่ายการศึกษา และฝ่าย
ส่ือ 2.3) อาสาสมัคร  

3) “บริหารจัดการอย่างไร” แบ่งออกเป็นสองส่วนสัมพันธ์กันคือ 3.1) แผนหลัก (master plan) และ 3.2) 
แผนยุทธศาสตร์ (strategic plan) ซึ่งจะเป็นแผนที่ช่วยสนับสนุนแผนหลักให้สามารถด าเนินให้บรรลุผลอย่างเป็น
รูปธรรมตามรูปแบบของกิจกรรมที่ออกแบบไว้ ทั้งนี้ในส่วนของแผนหลักนั้นประกอบด้วย  โครงสร้างขององค์กร การ
พัฒนาบุคลากร การเก็บรวบรวมวัตถุ การวิจัย การจัดแสดง การศึกษาและกิจกรรมการเรียนรู้ การเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ การสงวนรักษา การซ่อมบ ารุง การรักษาความปลอดภัย การหาทุนและรายได้ การตลาด การบริการผู้
เข้าชมและจัดการภูมิทัศน์ การสร้างเครือข่ายและการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ซึ่งในแต่ละฝ่ายยังมีรายละเอียดใน
แง่ของกระบวนการด าเนินงานด้วย  

 
สรุปและอภปิรายผล 

กรอบคิดโดยรวมของงานวิจัยนี้ได้ใช้วิธีการจัดกระบวนการการเรียนรู้ที่เน้นการมีส่วนร่วมเป็นเครื่องมือ  
เพื่อเสริมพลัง กระตุ้นการสร้างจิตส านึก (Consciousness Raising) สร้างแรงเกาะเก่ียวทางสังคม และส านึกความเป็น
เจ้าของร่วมกัน โดยผ่านการร่วม 1) วิเคราะห์พื้นที่และสภาวะแวดล้อมผ่านการศึกษาสถานการณ์และปัญหา  
2) หาแนวทางแก้ไขและเสริมศักยภาพชุมชนบ้านท่าขอนยาง ส าหรับใช้ประกอบ 3) การพัฒนาแนวทางและแผน
ยุทธศาสตร์การก่อตั้งพิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยาง เพื่อให้สามารถเป็นแหล่งสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิตและตาม
อัธยาศัยของชุมชนท้องถิ่น รวมทั้งเพื่อยังมุ่งหวังให้เป็นอีกเครื่องมือหนึ่งในการสร้างพื้นที่ทางสังคม (social space) 
ส าหรับต่อยอด สร้างพลังและเป็นแรงบันดาลใจของชุมชนท้องถิ่นและสาธารณะที่สามารถขยายผลขับเคล่ือนไปสู่การ
ปฏิบัติการพัฒนาท้องถิ่นในมิติอื่นๆ เช่น การท่องเที่ยว เพื่อผลได้ต่อท้องถิ่นและสังคมต่อไป 

อนึ่ง โดยภาพรวมของโครงการวิจัยฯที่ผ่านมาพยายามด าเนินตามขั้นตอนที่วางไว้ ทว่าด้วยธรรมชาติของ
มนุษย์และแนวคิดพื้นฐานของงานวิจัยชุมชนที่เน้นความเป็นบริบท (contextualization) จึงจ าเป็นต้องมีความยืดหยุ่น
เพื่อปรับให้เข้ากับสถานการณ์ของชุมชนและบุคคล โดยเฉพาะการสร้างความไว้วางใจ (Rapport) และการประสาน
คนท างาน ทั้งนี้จากประสบการณ์ของชุมชนที่มีต่อบรรดาโครงการวิจัยต่างๆที่เคยด าเนินงานในพื้นที่บ้านท่าขอนยาง
ในช่วงที่ผ่านมา ซึ่งส่วนใหญ่ขาดประสิทธิภาพและความต่อเนื่องในการด าเนินงาน ท าให้ชาวบ้านส่วนใหญ่เกิดทัศนคติ
ด้านลบ ไม่อยากให้ข้อมูลและมีส่วนร่วมกับโครงการวิจัย นอกจากนี้อุปสรรคส าคัญอย่างหนึ่งที่ปรากฏในหมู่บ้านคือ
การมีภูมิหลังของความขัดแย้งภายในท าให้แบ่งออกเป็นกลุ่มต่างๆ ซึ่งยากที่จะขอความร่วมมือและสร้างฉันทมติรว่มได ้
ท าให้ส่งผลต่อการด าเนินงานของโครงการวิจัยต้องล่าช้า ต้องใช้เวลาในการประสานประโยชน์และบริหารความขัดแย้ง
อยู่เนืองๆ อย่างไรก็ตาม โดยความเป็นจริงแล้วสภาพของชุมชนโดยทั่วไปนั้นก็หาใช่เหมือนกับวาทกรรม “ความเป็น
ชนบท” ที่กลายเป็นค าพ้องความหมายของ “ความเป็นชุมชน” ดังที่โหยหากันไม่ [7] กล่าวคือหาใช่มีความเป็นเอกภาพ
กลมกลืนเป็นเนื้อเดียวกัน (homogeneity) แบบชุมชนในอุดมคติ (idealized community) ดังนั้น ความแตกต่างขัดแย้ง
จึงเป็นเรื่องปกติที่ต้องบริหารจัดการ ซึ่งโชคดีที่แกนน าและชาวบ้านส่วนใหญ่ยังมีเจตจ านงที่จะเห็นรูปธรรมจาก
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โครงการวิจัยฯ รวมทั้งการตระหนักถึงประโยชน์ที่ชุมชนจะได้รับหากสามารถก่อตั้งพิพิธภัณฑ์ขึ้นมาได้ ท าให้การ
ด าเนินงานโดยรวมได้รับความสนับสนุนจากเจ้าอาวาสวัดเจริญผลและแกนน าหลักของชุมชน  

นอกจากนี้การด าเนินงานพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นยังมีมิติทางวัฒนธรรมเข้ามาเกี่ยวข้องตลอดทั้งกระบวนการ จึง
เป็นงานที่ละเอียดอ่อนลึกซึ้งและต้องอาศัยความร่วมมือและบูรณาการจากศาสตร์หลากหลายแขนง (Interdisplinces) 

รวมทั้งภาคส่วนต่างๆ โดยเฉพาะ “คนใน” ชุมชนท้องถิ่นในฐานะเจ้าของวัฒนธรรม [8] เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้
อย่างมีส่วนร่วมและส านึกในการเป็นเจ้าของร่วมกัน (sense of belonging) ในการขับเคล่ือนการด าเนินงานพิพิธภัณฑ์
ให้มีความต่อเนื่องและยั่งยืน สามารถตอบสนองต่อความต้องการที่แท้จริงของผู้คนในท้องถิ่นได้ในมิติต่างๆ เช่น 
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ทั้งนี้เนื่องจากกระบวนการบริหารและจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่ผ่านมานั้น มัก
ขาดการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนไม่ว่าจะเป็นขั้นตอนของการตัดสินใจ การก าหนดนโยบาย รวมทั้งขั้นตอนการ
ด าเนินงานอื่นๆ เกือบทั้งหมด จึงท าให้ลดทอนพลังของชาวบ้านในการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมลง ประกอบกับ
กระบวนการพัฒนาประเทศที่ผ่านมามักมุ่งเน้นการพัฒนาทางวัตถุ เศรษฐกิจและอุตสาหกรรมเป็นหลักท าให้เกิดการ
ท าลายมรดกวัฒนธรรมของท้องถิ่นกันอย่างต่อเนื่องทั้งวัฒนธรรมที่สัมผัสได้และวัฒนธรรมไร้รูป (tangible and 
intangible culture) เช่น แหล่งโบราณสถาน โบราณวัตถุและภูมิปัญญาต่างๆ เป็นต้น 

ดังนั้น ในแวดวงวิชาการจึงมีการเสนอแนวคิดและวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วน
ร่วม (PAR & CD) เพื่อเสริมสร้างความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการจัดการทางวัฒนธรรมและฟื้นฟูพลังชุมชน โดย
แนวคิดดังกล่าวนี้ยึดหลักองค์รวม (Holistic) เน้นชุมชนเป็นหน่วยปฏิบัติการเชิงพื้นที่ ยอมรับความแตกต่าง
หลากหลายทางวัฒนธรรม การไม่ยึดติดตายตัว เน้นการเปล่ียนแปลงอย่างมีพลวัตและไม่เป็นทางการ เพื่อสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ร่วมกันแบบเปิด เน้นหลักการร่วมกันน า สร้างการศึกษาและการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงเพื่อ
ความสุขความประทับใจร่วมกันของชุมชน ซึ่งด้วยวิธีคิดดังกล่าวนี้เชื่อว่าจะช่วยฟื้นฟูพลังชุมชนขึ้นมาได้ [6] 

ด้วยเหตุนี้หลังจากการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์เสร็จแล้ว แต่พิพิธภัณฑ์บ้านท่าขอนยางยังไม่เกิดขึ้นอย่างเป็น
รูปธรรม (unfinished project) และเพื่อให้พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านท่าขอนยางสามารถก้าวเข้าใกล้ตัวแบบ “อุดมคติ” 
ดังกล่าวข้างต้น โดยเฉพาะการด าเนินตามแนวทางและแผนยุทธศาสตร์ที่ชุมชนได้ร่วมกันออกแบบไว้ จึงจ าเป็นต้องมี
การขับเคล่ือนอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น เบื้องต้นนี้เพื่อเป็นการสร้างความไว้วางใจและความมั่นใจให้กับชุมชนสามารถ
ด าเนินกิจกรรมดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป คณะวิจัยจึงมีโครงการถ่ายทอดพื้นฐานความรู้และเทคนิควิธี 
(Increasing knowledge) ในการบริหารจัดการพิพิธภัณฑ์อย่างเป็นระบบ เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ เสริมทักษะและ
ความต่อเนื่องในการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ โดยจะมี “การอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องจัดท าทะเบียน
วัตถุและการสงวนรักษาวัตถุ” [9] ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากเครือข่ายบริหารงานวิจัยและถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชนและเครือข่ายวิจัยและพัฒนาภาครัฐร่วมเอกชนในเชิงพาณิชย์ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  

นอกจากนี้เนื่องจากโดยภาระหน้าที่หลักของผู้วิจัยนั้นเกี่ยวข้องกับพิพิธภัณฑ์โดยตรง (โครงการจัดตั้ง
พิพิธภัณฑ์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม) และได้สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องระดับต่างๆ เช่น สถาบัน
พิพิธภัณฑ์การเรียนรูแ้ห่งชาติ (สพร.) และพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นอ่ืนๆในภาคอีสาน จึงสามารถสร้างกิจกรรมต่างๆที่เอื้อต่อ
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างคนท างานพิพิธภัณฑ์ได้อย่างต่อเนื่องในโอกาสต่อไป ซึ่งเชื่อว่าจะสามารถเป็นปัจจัยหนึ่ง
ที่ช่วยหนุนเสริมให้โครงการก่อตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นบ้านท่าขอนยางนั้นก่อร่างสร้างตัวขึ้นได้และขับเคล่ือนได้ตาม
แนวทางและแผนยุทธศาสตร์ที่ออกแบบไว้  
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มหาสารคามที่ให้การสนับสนุนตลอดมา ขอบคุณการสนับสนุนงบประมาณจากเครือข่ายบริหารการวิจัยและถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชนภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ขอบูชา “ครู” ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาสกร นันทพานิช 
ขอขอบคุณผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ทวีศิลป์ สืบวัฒนะ ประธานโครงการจัดตั้งพิพิธภัณฑ์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
และคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ขอบคุณคุณอนุธิดา จันทร์แดง และชาวบ้าน
ท่าขอนยางทุกท่าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งพระครูอุดม วัฒนคุณ เจ้าอาวาสวัดเจริญผล อาจารย์บรรหาร สุขี โรงเรียนท่า
ขอนยางพิทยาคม และคุณตาด าเนิน เนื่องวรรณะ ที่ให้ความร่วมมือและสนับสนุนด้วยดีตลอดมา 
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